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JURI UYELERININ IMZ1'. SAYFASI

Yakin Dogu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti Mudiirliigine

Yeliz Akintug'un "Super'in Benlik Kuramina Dayali Olarak Gelistirilen Grup
Rehberligi Programinin Ergenlerde Mesleki Olgunluk ve Karar Verme Becerileri Uzerine
Etkisi™ baslikl tezi Nisan 2012 tarihinde jirimiz tarafindan Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Anabilim Dali'nda Doktora tezi olarak kabul edilmistir.
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ONSOZ

Bireylerin gelecegini bicimlendiren en 6nemli kararlardan bir tanesi ileride girecegi
meslegi belirleyebilmesidir. Bu nedenle bireylerin kendilerine uygun meslek secimi
yapabilmeleri icin Oncelikle bireylerin kendi kisiliklerini tanimalari, se¢meyi disundukleri
meslekler icin gerekli istendik davranislarin farkinda olmalari yasamsal énem tasimaktadir.
Ancak bireylerin bu mesleki secimi yapabilmesi icin karar verebilme becerilerinin de gelismis
olmasi gerekmektedir. Bireylerin yasamini bu denli 6énemli derecede etkileyen meslek
danismanhgr konusunda, tlkemizde herhangi bir deneysel calisma yapilmamistir. Bu
arastirmada, lise 9. sinifta 6grenim goren 13-15 yaslan arasindaki ogrencilerin mesleki
olgunluk diizeyini yikseltmede ve mesleki karar verme becerilerini gelistirme amaci ile
"Super'in Benlik kuramina dayal olarak gelistirilen mesleki olgunluk diizeyini artirma ve
karar verme becerilerini gelistirme grup rehberligi uygulama programi“nin etkisi
incelenmistir. Daha 6nce KKTC'de calisilmamis bir konuda arastirma ydurdterek, liselerde
meslek danismanhgi hizmeti veren psikolojik danismanlarin calismalarina katki saglamasi

amaclanmuistir.

Bu calismanin gerceklesmesinde yardim ve destegini hi¢ esirgemeyen, katki ve
onerileriyle her zaman farkli bir bakis acisi kazandiran, doktora egitimim strecinde her zaman
icten, dirlst, anlayisl ve beni hep destekleyen, cesaretlendiren, davranislariyla 6rnek aldigim
tez danismanim Prof. Dr. Ugur ONER'e ictenlikle tesekkir eder, saygilarimi sunarim.
Doktora egitimim surecinde beni her zaman destekleyen ve c¢alismama yaptigr degerli
katkilarindan dolayi yardimei tez danismanim Prof. Dr. Cem BIROL'a; akademik bilgilerime,
meslek danismanligi alaninda ¢alismaya yonelmeme ve bu calismada oldugu gibi her zaman
destegini esirgemeyen Prof. Dr. Binnur YESILYAPRAK'a, ve deste§ini her zaman
hissettigim Prof. Dr. Buket AK.KOYUNLUhocalarima saygilarimi sunar, tesekkir( bir borg
bilirim.

Arastirmamin gergeklesmesi ve uygulanmasi sirecinde yardimlarini esirgemeyen,
Yakin Dogu Koleji, Psikolojik Danisman ve Rehberlik uzmanlarindan, Uz. Gonil
Tascioglu'na, Uz. Rasiha Altunsoy'a, Uz. Oykii Ozgiiin'e ve grup rehberligi programina
katilan ogrencilere tesekkir borcluyum. Aynca destek ve yardimlarini hi¢ esirgemeyen
arkadasim Yrd.Do¢.Dr. Ahmet Giineyli'ye; 6grencim ve meslektasim Uz. Tulay Catal'a

tesekkur ederim.







