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ÖNSÖZ

Bilgi teknolojilerinin eğitim ortamları ile bütünleşmesi, farklı öğrenme
özelliklerine sahip öğrenciler dikkate alınarak hazırlanan çoklu ortam içerikleri
öğrenmenin sınırlarını, İnternet'e ulaşabildiğimiz her yere taşımaktadır. Günümüz
İnternet çağının, geleneksel sınıf içi eğitim sürecini uzaktan eğitime dönüştürmesi ve
uyumlaştırması ile çoklu ortam ders içerikleri önem kazanmaktadır. Çoklu ortanı
kaynaklarının daha etkin ve anlaşılabilir olabilmesi için öğrenenin görsel ve işitsel
duyularına hitap etmesi gerekmektedir. Bu bağlamda, eğitsel ajanların -öğretmen. . .

rolüne bürünmesi ile çoklu ortam tabanlı ders içeriklerinin daha etkin bir biçimde
aktarılabileceği düşünülmektedir.

Bu araştırma, uygarlık tarihi dersini çevrimiçi olarak almakta olan
öğrencilerin başarılarının yanı sıra, eğitsel ajan destekli çoklu ortam ders içeriklerini
kabul etme ve kullanma niyetlerini etkileyen bireysel faktörleri de ele almaktadır.
Araştırma beş bölümden oluşmaktadır. Birinci bölümde araştırmanın problem
durumu tartışıldıktan sonra amaç, önem, varsayımlar, sınırlılıklar ve araştırmada yer
alan temel kavramlar açıklanmıştır. İkinci bölümde, araştırma konusuyla ilgili temel
kavramlar ve kuramlar ele alınmıştır. Eğitsel ajanlı ortamların uzaktan eğitimdeki
yeri, özdüzenleyici öğrenme, bilişsel kapılım, teknoloji kabul modeli gibi
araştırmanın temelini oluşturan unsurlar sırası ile ele alınarak alanyazında mevcut
sonuçlar üzerinde durulmuştur. Üçüncü bölümde, araştırmanın gerçekleştirilmesinde
benimsenen araştırma modeli, çalışma grubu, verilerin toplanması ve uygulama ile
süre ye olanaklar yer almıştır. Veri analizi kısmı, verilerin çözümü ve yorumlamasını
tçe&n detaylı · bir alt başlıktır. Dördüncü bölümde araştırmanın . bulguları
alanyazındaki benzer çalışmalarda elde edilen sonuçlar ile karşılaştırılarak
açıklanmıştır. Araştırmanın sonuç ve önerileri beşinci bölümde sunulmuştur. Bu
araştırmanın gerçekleştirilmesinde emeği ve yardımı geçen herkese teşekkürü bir
borç bilirim.

Öncellikle, eğitim bilimleri konusunda yetişmemi sağlayan ve rehberlik
yapan; tezimi en iyi biçimde yapabilmem için çoklu ortamların tasarımına dair
fikirleri ile destek olan değerli hocam Doç.Dr. Zehra Özçınar'a teşekkürü bir borç
bilirim. Ayrıca, değerli bilgi birikimini benle paylaşan, ilgi ve alakasını hem ders
sürecinde hem de tez sürecinde esirgemeyen, her zaman destek ve yardım içini benim
yanımda olan değerli hocam Prof.Dr. Hafize Keser'e teşekkür ederim. Tez
araştırmamın ön çalışması niteliğindeki çalışmayı planlayan ve yöneten, böylece
tezimin bir boyutunun oluşmasına yardımcı olan sayın . Prof.Dr. Hüseyin
Uzunboylu'ya teşekkür ederim.

· Dilek Karahoca
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ÖZET

EGİTSEL AJAN TABANLI ÖGRENME ORTAMININ TEKNOLOJİ KABUL
SÜRECİNDE GÜVENİLİRLİK VE KULLANILABİLİRLİGİNİN

ÖGRENCİLERİN DERS BAŞARISINA, ÖZDÜZENLEYİCİ ÖGRENMEYE
VE BİLİŞSEL KAPILIMINA ETKİSİ

Karahoca, Dilek

Doktora, Bilgisar~ı-ve ÖğretiınTeknolöjileri EğitimİAnabilim Dalı

Tez Danışmanı: Doç.Dr. Zehra Özçınar

Yrd. Danışman: Prof.Dr. Hüseyin Uzunboylu

Haziran 2011, 261 Sayfa

Bu araştırmada, çevrimiçi uygarlık tarihi dersinin eğitsel ajan tabanlı çoklu

ort~m ders içeriklerinin öğrenci başarısına etkisinin araştırılmasının yanı sıra, eğitsel
:f,:,;d ·T

· ,. ajanlı ortamların kabulünde öğrencilerin bilişsel kapılımının, özdüzenleyici

öğrenmenin, kullanılabilirliğin ve güvenirliğin etkisi de ele alınmıştır. Araştırmacı,

uygarlık tarihi ders içeriklerinin hazırlanması ortam araçlarının tasarımı ve ıf

geliştirilmesi çalışmalarını yürütmüştür. Uygarlık tarihi öğretiminde eğitsel ajanlı

ortamın, çevrim içi öğretimde öğrenci başarısına etkisini incelemeyi amaçlayan bu

araştırma, 3x3'lük bir karışık desen çerçevesinde yürütülmüştür. Desenin birinci

faktörünü "farklı izleme gruplarında olmayı (deney1-deney2-kontrol), ikinci

faktörünü ise "bağımlı değişkenlere ilişkin tekrarlı ölçümleri (öntest-sontest-izleme

testi)" göstermektedir. İki deney ve kontrol grubunda toplam 349 çevrimiçi öğrenci

araştırmanın deneklerini oluşturmaktadır, öntest başarı sonuçlarına göre farklı

gruplara homojen olarak dağıtılmışlardır. Araştırma kapsamında, öntest ve sontest

ölçümleriesnasındaözdüzenleyiciöğrenmeölçeği (81 madde), bilişselkapılım ölçeği (20

madde), teknolojikabul modeli (19 madde), e-öğrenmeortamı kullanılabilirlikölçeği (38

madde)ve e-öğrenmeortamıgüvenirlikölçeği (15 madde) öğrencilereuygulanmıştır.İlgili

V



deney araştırması on dört hafta sürmüştür. Araştırmacı, güvenilirlik ve e-öğrenme ortamı

kullanılabilirlik ölçeklerinin Türkçe geçerlilik ve güvenirlik çalışmalarını da yürütmüştür.

Ölçeklerin öntest ve sontest ölçümlerinden 4 farklı Parçalı En Küçük Kareler-Yapısal Eşitlik

Modeli (PLS-SEM) oluşturulmuştur. Başarı ölçümlerinin karşılaştırılmasında ve

değerlendirilmesinde MANOVA kullanılmıştır. Araştırmada, eğitsel ajan tabanlı çoklu ortamı

kullanan öğrencilerin sontest başarı puanlarının diğer deney ve kontrol grubundan anlamlı

derecede yüksek olduğu tespit edilmiştir. İzleme başarı puanları arasında ise anlamlı derecede

bir fark bulunamamıştır. Ayrıca hem öntest hem de sontest ölçümleri esnasında oluşturulan

modellerin hepsinde; ortamların kabulüne ilişkin kullanım niyetini; bilişsel kapılım,

kullanılabilirlik, algılanan fayda ve algılanan kullanım kolaylığı ölçütlerinin etkilediği

belirlenmiştir.
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ABSTRACT

THE IMPACT OF USABILITY AND CREDIBILITY OF

PEDAGOGICAL AGENT BASED LEARNING ENVIRONMENT IN

TECHNOLOGY ACCEPTANCE PROCESS ON STUDENT ACHIVEMENT,

SELF REGULATION AND COGNITIVE ABSORPTION

Karahoca, Dilek

Doctoral Dissertation

Advisor: Assoc.Prof.Dr. Zehra Özçınar

Co Adivsor: Prof.Dr. Hüseyin Uzunboylu

June 2011, 261 page

In this study, online history of civilization course material that is supported

with pedagogical agents investigates the achievements of students. This study also

cons~ders the technology acceptance of the pedagogical agent based e-learning

,.ı,;,,'env1ionment that is influenced by students' cognitive absorption, self-regulated

learning, usability and credibility of e-learning environment. The 3x3 split plot

method is implemented to investigate the student achievement in pedagogical agent fr;

supported online history of civilization course. First factor of the pattern shows the

experimental group (experiment I-experiment 2-control) and second factor shows the

repetitive measurements (pretest-postest-retention). Experimental and control groups

have 349 subjects in total. Subjects were assigned homogenously to the groups by

considering the pretest exam results. In this study, during the pretest and posttest

measurements following inventories were applied respectively: self-regulated

learning (81 items), cognitive absorption (20 items), technology acceptance model

inventory (19 items), e-learning environment usability scale (38 items), and e-

leaming environment credibility scale (15 items). The four different partial least

square-structural· equation models (PLS-SEM) were constructed by taking into

account the pretest and posttest results. MANOVA was used to benchmark the

vıı



achievements of students. In this study, the students ofgroup experiment 1, who used

the pedagogical agent environment, have significant achievements when compared

with the students of experiment 2 and control groups. However there isn't any

significant difference in achievements at the retention measurement phase.

Constructed all PLS-SEM models have the same factor relevance between intention

to use the e-learning environment and the cognitive absorption, usability, perceived
'~~

ease of use, and perceived usefulness.
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BÖLÜM I

GİRİŞ

Bu bölümde araştırmaya konu olan problem durumu ifade edilmiş, araştırmanın

amacı, önemi, sınırlılıkları belirtilmiş ve araştırma ile ilgili önemli terimlerin

tanımlarına ve açıklamalarına yer verilmiştir.

1.1. Problem

Günümüzde bilgi ve iletişim teknolojilerinin gelişmesi ve buna bağlı olarak

Intemet'in eğitim ve öğretim alanındaki yerini alması ile geleneksel öğretim bir

dönüşüm sürecine girmiştir. Bu yeni dönüşüm, uzaktan eğitim, elektronik öğrenme

(e-öğrenme), çevrimiçi öğrenme, web tabanlı veya bilgisayar destekli eğitim adı ile

ortaya çıkmıştır. Bilginin miktarındaki ve öğrencilerin sayısındaki hızlı artış, eğitim

süreçlerinde ve kalitesinde yeni sorunların ortaya çıkmasına sebep olurken eğitimsel

süreçlerin gelişiminde yeni teknolojilerin eğitim kurumlarında uygulanmasını da

kaçınılmaz kılmaktadır (Keser, 1998).

Uzaktan eğitim, kaynak ile alıcılarının öğrenme-öğretme süreçlerinin büyük

,,,.~·bidbölümündebirbirlerinden ayrı(uzak) ortamlarda bulunduğu, alıcılarına "öğretim

yaşı, amaçları, zamanı, yeri ve yöntemi" vb. açılardan "bireysellik, esneklik,

bağımsızlık" olanağı tanıyan, öğrenme-öğretme . süreçlerinde; yazılı ve basılı

materyaller, işitsel araçlar (telefon, radyo), görsel-işitsel teknolojiler (televizyon,

video) ve yüzyüze eğitim (akademik danışmanlık gibi) materyal, araç, teknoloji ve

yöntemlerin · kullanıldığı, kaynak ile alıcılar arasındaki iletişim ve etkileşimin ise

televizyon ve bilgisayara dayalı etkileşimli/tümleşik teknolojilerle sağlandığı planlı

ve sistematik bir eğitim teknolojisi uygulamasıdır (Uşun, 2006)

Moore ve Kearsley (2005), uzaktan eğitimin gelişimini üç safhada ele

almaktadır. İlk safhada 20. yy başlarında, mektupla öğretim kapsamında, öğrenen ile

öğreten basılı bir materyal üzerinden ödevler ve kontroller biçiminde posta aracılığı

ile ektileşmekteydiler. İkinci safhada 1970'lerde, basılı materyal radyo, televizyon,

kaset veteyp aracılığı ile desteklenmiştir. Üçüncü safhada 1980'lerde, iletişim ağları·, 
ve bilgisayar tabanlı çoklu-ortam tabanlı uzaktan eğitim programlarından
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faydalanılmıştır. Telekomünikasyon teknolojilerinin hızlı gelişimi ve Internet hızının

artışı ile Internet kullanımı hızla yaygınlaşmıştır. Bu nedenle Internet destekli yeni

öğretim yaklaşımları da uzaktan eğitim uygulamalarındaki yerini almıştır.

Teknolojinin eğitim alanına önemli yansımalarından biri olan web tabanlı eğitim

uygulamalarına, taşınabilir bilgisayarlardan erişimin yaygınlaşması ile ders içerikleri

zamandan ve mekandan bağımsız olarak sürekli öğrenmeyi destekler niteliğe

kavuşmuştur. Öğrencilerin; her zaman, her yerde derslere erişebilme isteklerine

karşılık; üniversiteler, eğitim olanaklarını onların ayağına getirebilmiştir (Aggarwal,

2006; Uzunboylu ve diğ., 2010).

Web teknolojilerinin yaşantımıza girmesi ile hem resmi hem de gayri resmi

olarak eğitime nüfuz etmesi, yeni eğitim yöntemlerinin öğrenenlerin ihtiyaçlarına

sunulmasını sağlamıştır (Shany ve Nachmias, 2001). Web tabanlı öğrenimde,

öğrenenlerin ihtiyaçlarına yönelik kişiselleştirilmiş web materyalleri öğrenme

sürecinde başarıyı arttırırken kalıcılığı desteklemekte ve öğrenene bilgiyi elde

etmede daha fazla kontrol ve esnek iletişim fırsatları sunmaktadır. Web tabanlı

öğrenme ortamına eklenen yeni iletişim modülleri ile öğrenenin duygu ve

deneyimlerini ortama aktarabilmesi de sağlanmaktadır. Öğrenenin ortamda aktif

canlı deneyimleri bilginin yapılandırılmasında da önemli bir değişken rolünü

görpıektedir.
,·,, ,.

Böylece öğrenenlerin isteklerine bağlı olarak, yaşamın her anında öğrenilecek

ve paylaşılacak bilgilerin bulunması, öğrenıne sürecinin sürekliliğini destekleyen

web tabanlı ortamlara aşırı talebi de beraberinde getirmiştir. Bu talep aynı zamanda

bilgi toplumlarının teknoloji kullanımında vardıkları derecenin habercisidir. Bir

başka deyişle, yaygınlaşan teknolojinin kullanımına bağlı artan teknoloji okur

yazarlığı becerilerindeki seviye, yeni bilgilerin paylaşımt ile bireylerin ve

organizasyonların teknoloji kabul noktalarının göstergesini yansıtmaktadır. .

Bir diğer gösterge ise, yaşam boyu öğrenme felsefesinin temelinde, web

tabanlı öğrenmenin toplum tarafından kabul edilebilir, kullanılabilir ve sürdürülebilir

olmasıdır. Bu noktadan hareketle, eğitimde, her yaş grubunun gereksinimlerini hedef

alan eğitsel yazılımlar; alana özel içeriklere göre tasarlanmaktadır. E-öğrenme

yazılımları, öğrenme sürecinin etkileşimsel doğasını oluşturmaktadır. E-öğrenme;

a)eğitim amaçlarının, b)özel eğitim yöntemlerinin, c)ortam seçiminin ve d)bireysel
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veya örgütsel hedeflere erişmek için bilgi ve becerilerin tümünü içermektedir

(Uzunboylu, 2007).

E-öğrenme sürecinde öğrenenin yazılımla etkileşiminin olabildiğince doğal

ve sezgisel olabilmesi amacı ile öğrenenin zihinsel ve duyusal özelliklerini yazılımın

üzerinde kullanabileceği pek çok gereksinim araştırması tasarlanmıştır (Tuncay,

Andreea, Keser, 2010). Diğer bir ifade ile öğrenme süreçlerinde, eğitim

ortamlarından uygun biçimde yararlanıldığında öğrenme kolaylaşmakta, algılar

güçlenmekte, öğrenme aktifleşmekte, öğrenmeye karşı ilgi artmakta, öğrenme

zenginleşmektedir (Alkan, 2005). Bilindiği gibi eğitimin özü öğrenme-öğretme

süreçlerini kapsamaktadır. Süreçlerin etkili ve verimli biçimde tasarlanabilmesi için

bu konuda en yeni bilimsel bilgilerin ve geliştirilmiş teknolojilerin sistematik olarak

işe koşulması gerekmektedir (Alkan, 2005). Öğrenme ve öğretme süreçlerinin

odağında yer alan öğrenenin, davranışlarını temel alan araştırmalar yeni

teknolojilerin işe koşulmasında önemli bir yer tutmaktadır (Davis, 1985; 1989;

1993).

Öğrenci merkezli bir eğitim yöntemi olan uzaktan eğitimde amaç, öğretmek

değil, öğrencinin kendi kendine öğrenmesini sağlayacak bir ortam oluşturmaktır.

Motivasyon ve özgüvenin, bilgisayar ve teknoloji tabanlı uygulamaların

· ,r;a '"kull:nımında cinsiyete göre anlamlı bir fark oluşturduğu bilinmektedir (Birol ve diğ.,

2009). Bundan dolayı öğrenenler için dengeyi sağlayacak performans· sistemleri

geliştirilerek ortamda cinsiyetten kaynaklanan teknoloji ile ilgili beceri eksiklikleri

de ders programlarındaki düzenlemeler ile desteklenmelidir.
/S:j
tf'

Öğrenenin teknolojiyi öğrenme sürecindeki kullanma niyetinin ve

teknolojinin bireysel kabul alanından kaynaklanan içsel motivasyonunun, öğrenme

sürecine etkilerini içeren teknoloji tabanlı öğrenme ve öğretme araştırmalarının

zengin içerikleri, teknolojik uygulamalar için bir rehber niteliğindedir (Moon ve

Kim, 2001).

Araştırmaların bir kısmı, bireyin öğrenme sistemi üzerindeki deneyimsel

etkilerini ele alırken bir kısım araştırmalar da öğrenme sisteminin ve sürecinin

öğrenen.üzerindeki dışsal motivasyonu ve deneyimleri üzerine odaklanmıştır (Zhang,

Zhao ve Tan, 2008). Bireyin psiko-sosyal-kültürel-teknolojik yatkınlıklarının, e

öğrenme ortamlarına taşınması, eğitim hedeflerinin .jzlenebilmesinde öğrenen



merkezli yapıların kullanılabilirlik boyutu ile ilgili yeni araştırmalara yol açmıştır.

Preece ve Squires (1996), eğitim hedeflerine ulaşmak için eğitim

uygulamalarının kullanılabilirlik özelliklerinin etkileri, araştırmacılar tarafından

yeterince düşünülmediği noktasından hareketle; etkileşimli öğrenme ve

kullanılabilirliğin hangi şekilde düşünülmesi gerektiği konusunda

değerlendirmecilerin desteğine ihtiyaç olduğunu belirtmektedir. Öğrenme ortamının

etkinliğine yönelik kullanılabilirlik sorunu ile ders içeriğinin verilişine yönelik

kullanılabilirlik sorunları farklı yöntem ve kavramlarile değerlendirilmelidir.

Bu araştırmaların ışığında, öğretimde teknolojilerin daha etkin kullanımı ile

alana yeni kavramlar kazandırılmış ve kavramların icrası ile farklılaşan eğitim

ortamları uygulama boyutunda ortaya konmuştur. Yeni tasarlanan, kullanıcıya

duyarlı eğitim ortamları, öğrenenin e-öğrenme performansım ölçebilen, bu ölçümlere

bağlı değerlendirmelerle yönlendirme verebilen niteliklere de sahip olmuştur.

Bu anlamda web destekli prograınlar, geleneksel .sınıf öğretiminin, ağlara

yüklenmiş kopyaları olamaz, çünkü çevrimiçi eğitimin kendi gereklerine göre

geliştirilme zorunluluğu vardır (Şimşek, 2004). Çevrimiçi eğitimin merkezinde

öğrenen ve sistem arasındaki etkileşim esas alınarak, öğrenenin ve sistemin

performansının sürekli izlendiği ve geliştirilebildiği yapılar geliştirilmelidir. Öğretim

,r,;.Jçlsat4inının ön plana çıktığı öğrenen ve sistem etkileşimini temel alan yapılarda,

öğretim teknolojilerinin disiplinler arası bakış açısı son derece önemli bir farklılık

oluşturmaktadır.

Öğretim teknolojileri, disiplinler arası bir bilim dalı olması bağlamında;

bilişim teknolojileri, yazılım mühendisliği, iletişim ve medya tasarımı, yönetim

bilişim sistemleri, insan bilgisayar etkileşimi gibi alanların karşılıklı etkileşim ve

iletişimi. ile web tabanlı çoklu ortam uygulamalarına yönelmiştir. Bu uygulamaları

geliştirirken, eğitsel yazılım tasarlayıcılarının ve insan bilgisayar etkileşimi

araştırmacılarının temel odak noktası, yazılım araçlarını teknolojik deneyimi az olan

öğrencilerin de, öğrenme sürecinde mümkün olduğunca kolayca kullanabilmesini

sağlamaktır (Chan, Wolfe ve Fang, 2003; Keser, 2004; Keser, 2005).

Kullanıcı merkezli tasarım yöntemleri, erişilebilir ve kullanılabilir

yaklaşımlar geliştirir. Bu anlamda öğrenen merkezli tasarım yöntemlerine

ihtiyacımız vardır. Böylece yeni öğrenme ortamlarına öğrenen açısından etkin,

4

tfl



5

verimli ve tatmin edici erişim sağlanabilir. Öğrenci merkezli tasarımın merkezinde,

çevrimiçi ders kullanıcısı bulunmaktadır. Bu anlamda öğrenciler, öğrenilecek konu

üzerinde bilgi ve yetenek gibi belirli alanlarda geçerli yeterlik sahibi olmalıdır

(Norman ve Draper, 1986; Keser, 2005).

Norman'ın (1988) belirttiği gibi herhangi bir ortam tasarımının başarılı

olabilmesi için ürünün anlaşılabilir, kullanılabilir olmasının yanı sıra kullanıcıların

yeteneklerinin sınırları ve .ihtiyaçları bilinmeli, kullanıcı çıkarına uygun olmalıdır.

Öğrenenin sistemden beklediği faydanın algılanmasına yönelik ön gereksinim

araştırmalarının detaylı bir şekilde dikkate alındığı eğitsel yazılımlar daima

kullanıcılar tarafından faydalı ve kullanılabilir ortamlar olarak algılanmıştır.

Öğrenen merkezli eğitim yazılımları tasarlanırken arayüzlerin, öğrenme

davranışında gerçek bir öğrenme sürecini destekler nitelikte olması, öğrenenin

sistemle bütünleşmesini sağlayacaktır. Öğrenenin sistem ile bütünleşebilmesinde

öğrenme sürecindeki etkinliklerin etkileşimsel tasarlanması sistem katılımını

desteklemesi anlamında bir fark oluşturmaktadır. Böylece yazılım kullanıcısı ile

öğrencilerin arasındaki önemli fark açığa çıkmaktadır. Kullanıcı merkezli

tasarımdan, öğrenci merkezli yaklaşıma hareket ederken, tipik kullanıcı özelliklerinin

ötesinde, öğrencilerin farklı ihtiyaçlarını da belirlemek gerekmektedir. Öğrenci

t;,,ı:p.er.kezli yaklaşımda öğrenenin bağımsız zaman yönetiminden, bilgi yönetimine

kadar olası özel tercihlere karşı sistemi esnek tasarlamaya özen gösterilmelidir.

Öğrenme ortamlarının tasarımı, öğrenen merkezli veya öğrenci merkezli tasarım

ilkelerine göre yapılandırılır. Bu yapılandırma farklı öğrenme tarzlarını dikkate

almaktan veya kullanıcıya arayüz görünümünü değiştirme olanağı sağlamaktan öte

bir şeydir. Öğrenmenin üzerine kontrolün yerleştirilmesi ile kontrolün tamamının

öğrencinin eline verilmesidir (Marzano, 1992).

Öğrenci öğrenme ortamındaki içeriğe nasıl giriş yapılacağına daha fazla

odaklanabildiği zaman, tasarlanan arayüzlerin etkili olduğundan bahsedilebilinir.

İnsan bilgisayar etkileşimi yaklaşımı ve öğretim teknolojilerindeki uygulamaya

yönelik kavramsal dönüşüm ile bireysel öğrenme tercihleri de desteklenmelidir. Bir

başka deyişle arayüzler bilginin kolayca erişilebildiği ve aynı zamanda derinliğine

bilginin sağlanabildiği kırınımsal tasarım yapılarını da içermelidir. Çoklu ortamlarda

öğrenmede etkinlik sağlanabilmesi amacı ile, bireysel ihtiyaç oluşturan öğrenme
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uygulamaları, bilgi dağıtımı üzerinde kullanıcı kontrolü ve etkileşimin kilit

unsurlarını, öğrenme ortamlarına bütünleştirerek, öğrenme sürecini geliştirebilir

(Ardito ve diğ., 2006).

Alanyazında çoklu ortamda öğrenmenin daha etkili ve kalıcı olduğu sonucuna

ulaşan birçok çalışma vardır. Özellikle teknoloji tabanlı çoklu ortamlarda öğrenme

başarısındaki nedenler aşağıdaki şekilde açıklanmaktadır (Raupers, 2000;

Shepherdson, 2001; Tsoua, Wang ve Tzeng, 2004, Akt. Akkoyunlu ve Yılmaz,

2005):

1. Gerçeklik: Teknoloji tabanlı çoklu öğrenme ortamları iyi tasarlandıklarında

gerçek yaşamın benzetimi olarak karşımıza çıkmaktadır. Bu ortamlarda öğrenen;

renkleri, hareketi görür; sesleri duyar; nesneleri bulundukları üç boyutlu ortam

içinde hareket halinde algılar ve onlarla etkileşme fırsatı yakalayabilir.

2. Kalıcılık: Yapılan araştırmalara göre görme yoluyla edinilen bilginin hatırlanma

oranı % 20; görülen ve işitilenin hatırlanma oranı % 50; hem görülen, hem

işitilen, hem de yapılanın hatırlanma oranı ise % 80 olarak açıklanmaktadır. Bu

boyutuyla, öğrenene görme ve işitme yolu ile çoklu ortamlarda aktarılan

bilgilerin kalıcı olduğu gözlenmektedir.

3. Dikkat çekicilik: Çoklu ortam, birden fazla duyuya hitap ettiğinden öğrenenlerin

ıdikkatlerinin sunulan bilgi üzerine çekilmesi ve ilginin daha uzun süre korunması

mümkün olmaktadır.

4. Esnek öğrenme ortamları: Özellikle etkileşimli çoklu öğrenme ortamlarında

öğrenenlere öğrenme ortamı içerisinde öğrenme tarz ya da stratejilerine göre

ilerleme serbestliği tanınarak esnek bir yapı sunulmaktadır.

Çoklu ortam tasarımında, her öğrenme ortamı için farklı yaklaşımların

öğrenme ortamlarına uygulanabilmesi tasarım kalitesi ile öğrenme kalitesinin birlikte

ele alınmasına yardımcı olmaktadır. Bu bağlamda, Dearing(1997), öğrencilerin

öğrenme süreci içindeki çeşitli ihtiyaçları dikkate alınarak hazırlanmış öğrenme

ortamlarının, öğrenme kalitesini arttırabileceğine vurgu yapmaktadır. Çoklu öğrenme

ortamı tasarımlarında akademik başarıyı etkileyebilecek unsurlar olarak,

öğrenenlerin bilişsel tarzları ve bilgisayara karşı tutumları da incelenerek öğrenme

kalitesi sonuçları etkinleştirilebilir (Altun ve Çakan, 2006).
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MacFarlane yüksek eğitim raporuna göre, yüksek öğrenim kapsamında

bulunan öğrencilerin, sadece kendi alanları ile ilgili bilgi ve gerçekleri elde etme

süreci dışında, eleştirel ve bağımsız düşünmeyi de sergileyebilmeleri şarttır.

Öğrenenin bu anlamda öğrenmekle kalmayıp kendini geliştirebileceği çoklu ortam

tasarımlarının ortaya konması önemli bir destektir (CSUP, 1993). Ağlara dayalı

çoklu ortam uygulamaları ise hem bireye hem de geniş kitlelere çağdaş eğitim

hizmetleri ulaştıracak ve aynı zamanda öğrencinin bireysel farklılıklarına duyarlı bir

öğrenme gerçekleştirecektir (Şimşek, 2009). Bireysel farklılıkların öğrenme

ortamlarında ön plana çıkması ile birlikte öğrenme performansını etkileyen

unsurların tespit edilmesi ve çok yönlü ele alınması gerekmektedir.

Öğrenme davranışının ortaya çıktığı ortamda; öğrenenin kazanımları,

tutumları, izlenimleri, bilişsel kapılımı, motivasyonu, tatmini gibi faktörler üzerinde,

eğitim felsefesi, eğitim psikolojisi, eğitim sosyolojisi, eğitim antropolojisi gibi

disiplinler çeşitli ölçme ve değerlendirme yöntemleri kullanarak öğrenme

performansının etkinliğini araştırmaktadır. Öğrenme performansını arttırmak için,

ders materyallerinin farklı türlerinin (video, ses, grafik, metin v.b.) farklı biçimlerde

ve farklı ortamlarda (etkileşimli benzetim v.b.) farklı öğretme yaklaşımları ile

(yapılandırmacılık, işbirlikçilik, v.b.) kullanımı gerekmektedir. Öğretilecek içeriğin

.. "· btfünsel alanı da ortam tasarımında kullanılacak araçları ve öğretme yaklaşımlarını
:)lz:'.;J.."""' ·., •'•

etkilemektedir.

Öğretim tasarımı, öğretme yaklaşımlarına bağlı olarak tasarım modeli evreleri

analiz, tasarım, geliştirme, uygulama ve değerlendirme olarak ifade edilebilir. Bu

modellerden önemlileri ADDIE modeli, ARCS modeli, Dick ve Carey modeli,

Assure modeli, Seels Modeli, Smith ve Ragan Modeli, Gerlach ve Ely modeli ve

evrensel tasarım modelidir. Öğretim tasarımına ilişkin modeller öğrenene

odaklanarak öğrenme ortamında problemin tanımlanmasından öğrenme

kaynaklarının yapılandırılması, öğretimsel kazanımların belirlenmesi, öğrenme

girdisinin çıktısının değerlendirilmesi aşamalarında kavramsal olarak farklılaşma

göstermektedirler. Bu farklılaşmanın kaynağında geleneksel tasarım etkinlikleri ile

yapılandırmacı tasarım etkinliklerinin eğitsel yazılımın arayüzleri ve modüler

paketlerinin öğrenen ihtiyaçlarına göre tasarımında sürecin baştan sona bir kerede ya

da döngüsel oluşturmasının etkisi hakimdir. Son öğretim tasarımı modellerine

alternatif bir yaklaşım olarak sunulan İsman modeli, eğitsel ortam tasarımını aktif
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öğrenmeye dayandırmaktadır. Öğrenme ve öğretme aktiviteleri esnasında, öğrenenler

aktiftirler ve bilişsel öğrenmeyi kullanarak yeni bilgi oluştururlar. Yeni bilgi

oluştururken, eğitim teknolojileri materyalleri kullanılır. Bu materyaller hedefler ve

amaçlar ile ilgilidir. Bu eğitim tasarımı modeli girdi, süreç, çıkış, geri bildirim ve

öğrenme adımlarından oluşmaktadır. Modelin girdi aşamasında, ihtiyaçlar, içerik,

hedef ve amaçlar, öğretme yöntemleri ile eğitim ortamı belirlenir. Süreç aşamasında,

prototipler test edilir, tekrar tasarlanır ve öğretme faaliyetleri yürütülür. Çıkış

aşamasında, ilk eğitsel tasarım içerikleri değerlendirilir, gözden geçirilmesi

gerekenler ele alınır. Geri bildirim sürecinde ise değişiklik yapılacaklar belirlenerek,

ilgili adımlar tekrarlanır. Son süreçte öğrenme ortamı hazırdır ve uzun süreli

öğrenmeye destek verecek niteliktedir (İsman 2005, 2011).

Öğrenme ortamında, farklı eğitim araçlarının·kullanımı öğrenenin tatmini ve

öğrenme davraııışının etkinliği meselesini de gündeme getiımiştir. Öğrenenin yaşı,

cinsiyeti, sosyal statüsü ve bireysel amaçlarına yönelik farklı eğitim yaklaşımları;

eğitim organizasyonlarının hedefleri ile uyumlaştırılarak uygulamaya koyulmuştur.

Bireyden organizasyona doğru etki alanı genişleyen teknolojik tabanlı uygulamalarda

kabul gören ve kullanıcılar arasında etkisi tespit edilen eğitsel çoklu ortam

yazılımlarında, eğitsel ajan (pedagogical agent) kavramı gündeme gelmiştir.

< tEğitsel yazılımların en büyük eksikliği, yüz yüze eğitimin sağlamış olduğu

sosyal öğrenme ortamlarını oluşturamaması ve dolayısı ile aktarılan örtük bilgiyi

sağlamada yetersiz kalmasıdır. Bu sebeple öğrenme ortamını zenginleştirebilecek

etkileşimleri yaratabilen, insan özellikleri taşıyan eğitsel ajanlara ihtiyaç vardır

(Kızılkaya ve Aşkar, 2006).

Bu noktada çevrimiçi eğitsel çoklu ortam yazılımları, kullanıcı merkezli

tasarım yaklaşımı ile sosyal-bilişsel yapılandırmacı kuramların ışığında; insan

karakter veya sevilen çizgi eğitsel karakterler üzerine odaklanmaktadır. Eğitsel

ajanlar, gerçek hayattaki karakterlere benzeyen; çoklu öğrenme ortamındaki

öğrenenleri yönlendiren karakterlerdir. Eğitsel ajan, ekranda bir karakter sunan,

eğiticinin rolünü üstlenen, metaforu ifade eder (Ericson,1997).

Öğretim teknolojileri alanında eğitsel ajan, öğrenme ortamlarında kullanılan

ve bilgisayarda üretilen karakterlere verilen teknik bir isimdir (Sibuma, 2007).

Canlandırılmış eğitsel ajan(animated pedagogical agent) terimi de aJanyazında sıkça
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kullanılmaktadır. Eğitsel ajanlar ile ilgili ilk araştırmalar teknoloji perspektifinden

ele alınmıştır. Birçok çalışmada eğitsel ajan özelliklerinin geliştirilmesi üzerine

durulmuştur (Graesser ve arkadaşları, 1999; Baylor ve Ryu, 2003; Baylor ve Kim,

2004; Kim, Baylor ve Shen, 2007; Dunsworh ve Atkinson, 2007; Woo, 2009).

Geliştirilen ilk eğitsel ajanlı ortam çalışmalarında, öğrenme üzerindeki gerçek

faydaları üzerine odaklanılmadığı, özellikle eğitsel ajan karakterlerinin

inanılabilirliği, eğlence değeri veya algılanan faydası üzerinde durulmuştur (Dehn ve

Van Mulden, 2000). Eğitim bakış açısından, eğitsel ajanların araştırılması 1990'ların

sonunda başlamıştır. Eğitsel ajanların öğrenme üzerindeki etkileri ilk defa Clarebout

(2002) tarafından irdelenmiştir. Eğitsel ajanların öğrenme üzerindeki etkilerini

inceleyen ilk deneysel çalışmaları tarayan Clarebout tarafından çeşitli sonuçlara

ulaşılmıştır. Eğitsel ajan kavramı üzerine yapılan güncel araştırmalar öğrenme

davranışındaki performansı hedef alarak düzenlenmektedir (Kızılkaya, 2005; Mısırlı,

2007; Wei, 2010; Sel, 2009; Esgin, 2010).

Ajan tabanlı sistemlerin yaygınlaşması, öğrenme davranışındaki performans

sürecinin gözlenerek bir üst seviyeye taşınması ve uygulanması çalışmalarına

bağlıdır. Ajan tabanlı öğrenme ortamlarında ajanlara farklı roller tasarlanarak,

öğrenen ile farklı etkileşimler oluşturularak; öğrenenin performansını farklılaştırmak
.~:·>/

t,:.,·müinkündür (Choi ve Clark, 2005; Clark ve Choi, 2006). Bu anlamda bilginin

öğrenenlerin adına yapılandırılmasında sözel ifadelerin ve açıklamaların anlamlı

ilişkiler kurulacak şekilde oluşturulması öğrenme performansında etkilidir. Ayrıca,

canlandırılmış eğitsel ajan destekli ortamların özellikle öğrenilecek konu hakkında

ön bilgisi bulunmayan veya az olan öğrenenler için performans artışını daha iyi

sağlayabilmektedir (Choi ve Clark, 2006). Göz önünde bulundurulması gereken bir

diğer nokta ise eğitsel ajanların farklı özellikleri bünyelerinde barındırmaları ve

farklı öğrenıne ortamlarında değişik rollerde kullanılmasının temelinde farklı

öğrenme kuramlarının harmanlanarak uygulamasının etkisinin de varlığıdır. Ortamda

temel alınan öğrenme kuramlarının yapısal özelliklerine. göre eğitsel ajan,

öğrenenleri yönlendirirken önbilgi ve beceri yetersizliklerine ilişkin destek

sağlayacak bireysel iletişim ve işlevselliği taşımalıdır. Gelinen nokta itibarı ile

evrensel, uyumda yapılandırmacı kuram, tasarımcıların göz . ardı edemeyeceği bir

dayanaktır (Moreno ve diğ., 2000).

.~rr
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Yapılandırmacı kuram, öğrenme sorumluluğunu öğrenene yüklerken öğrenme

deneyimlerinin öğrenenin ihtiyaçlarına göre organize edilmesini destekler. Bireyin

yapılandırdığı bilgi ya da anlam onun daha önce edindiği bilgileri, tutumları,

inançları içinde yaşamış olduğu toplumsal ve kültürel çevrenin değerleri gibi

etmenlerden etkilenir. İnsan zihni tüm bu edindiği bilgi, tutum, inanç ve değerleri dış

dünyadan algıladığı nesne, olay, olgu ve kavramları yorumlamada bir süzgeç gibi

kullanmaktadır (Sağıroğlu, 2002). Öğrenenin ihtiyaçlarını içinde yaşadığı sosyal

çevrenin etkilerine göre önceliklendirmesi aşaması yapılandırmacı kurama sosyal

yapılandırmacı sıfatını kazandırmıştır. Öğrenme ortamının tasarımında kullanılacak

tüm tasarım nesnelerinin öğrenenle etkileşebilecek durumda tasarlanması öğrenme

sürecinin sosyal yapılandırmacı yönünü temsil etmektedir. Eğitsel arayüzlerde

kullanılacak ajan nesneleri, öğrenenin etkileşeceği nesneyi sembolize ederken

bilginin rafine edilerek tekrar yeni bir formda kullanılmasını da sağlar (Moreno ve

diğ., 2000).

Bu bakış açısı ile öğrenenin bir e-öğrenme ortamında özdüzenleme

becerilerini geliştirebilmesi ve zihinsel olarak öğrenme ortamında derinleşebilme

derecesi, akademik başarının temelini oluşturmaktadır. Öğrenenin ihtiyaçlarına göre

tasarlanmış bir ajan tabanlı öğrenme ortamında bilişsel kapılım açısından öğrenmeye
·.,

odaklanabilme son derece önemlidir. Bilişsel kapılım, öğrenme sürecinin; öğrenen

tarafından hissedilebilir olma halini sembolize eder (Agarwal ve Karahanna, 2000).

Bir öğrenme sürecinde her bir aşamanın bütünleşebilmesi için faydalanabilecek

başlıca noktalar: öğrenenlerin gerçek dünya problemleri ile karşılaşmaları, yeni

bilgiyi oluşturmak için var olan bilgilerini kullanabilmeleri, öğrendikleri bilgilerin

aktarımı ve paylaşımında bulunmaları, yeni bilgiyi kullanabilme gereksinimleri ve

günlük yaşamda uygulayabilmeleridir (Schunk, 1996). Bir başka ifade ile öğrenme

sürecini bütünleştiren noktalar, bilişsel kapılımın da hissedilir etki alanını

oluşturmaktadır. Öğrenme ortamı tasarlarken, öğrenenin özdüzenleme becerilerini

geliştirmesini ve bilişsel kapılım sınırlarını aşmasını sağlayacak çok boyutlu

araştırmaları dikkate almak gerekir (Kim ve diğ., 2007).

Sosyo-teknik anlamda eğitsel ajan tabanlı öğrenme ortamları, öğrenenlerin

ihtiyaçlarının planlanması ve öğrenme davranışının örgütlenmesi için tasarlanmış

asenkron ve çok boyutlu ortamlardır. Teknik boyutta ajanlara yüklenen özellikler;

ses, el ve yüz hareketleri, öğrenme davranışını onaylayan ya da onaylamayan
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yansımalar, öğrenenin bilgiyi öğrenirken aradığı biyo-sosyal iletişimi

desteklemektedir. Eğitsel ajan ve öğrenen arasındaki etkileşim, eğitsel ajanın öğrenen

tarafından algılanan imajı; motivasyon ve öğrenme üzerinde etkilidir (Atkinson,

2002; Lester .ve diğ. 1997). Kullanılan sesin tonu da ·yaş ve 'cinsiyete göre etkili

olmaktadır (Nass ve Steuer, 1993). Eğitsel ortamda kullanılan sesin tonu, hızı, ifade

etme tarzı da bir sosyal aktör rolünü üstlenmektedir. İnsanımsı sesler ile makine

seslerini dinleyenler üzerinde farklı etkiler yaratmaktadır (Atkinson, 2002; Baylor ve

Ryu, 2003; Mayer, 2005). Ses ve eğitsel ajanın imajı, öğrenenin öğrenme ortamına

gösterdiği ilgiyi arttırmaktadır. Eğitsel ajanın öğrenme ortamında yüklendiği imajın

uzman ya da danışman nitelikte olması, sesin güçlü canlı ya da soğuk otoriter olması,

hatta ajanın saç biçimi, giyim tarzı, taşıdığı ırksal özellikler.bile öğrenme davranışını

etkilemektedir. Bu nedenle, ekrandaki ajanın imajı eğitsel ajanların özelliğini

tanımlar. Bazı alan araştırmacılarının tartışmalarına göre ise ajanların sesi kritik

sayılırken; fiziksel görüntüsü önemli sayılmamaktadır (varlık prensibi-presence

principle) (Mayer, Dow ve Mayer, 2003). Bu bağlamda, eğitsel ajan tabanlı öğrenme

ortamlarının tasarımında kullanılacak eğitsel ajanların, öğrenenin gereksinimleri ve

beklentileri yönünde seçilmesi öğrenme ve motivasyon üzerinde etkili olacaktır.

Öğrenme ortamında öğrenen öz düzenleme becerilerini kullanabilmesi ve

geliş!irilmesi yönünde de onların inanç ve gereksinimlerine bağlı eğitsel ajan

· .}t,.,kai:lkterleri ile desteklenmelidir (Baylor ve Kim, 2004). Eğitsel ajan tabanlı ortam;

öğrenenden beklenen akademik işlerde öğrenenin bağımsız bilimsel sorgulama

yapabileceği ve kendi hedeflerini tespit edebileceği, öğrenme ortamında geri

dönüşleri zamanında verebileceği, hataları aza indirebileceği, akademik işlerde

zaman planlaması yapabileceği biçimde oluşturulmalıdır. Özellikle öğrenenin zaman

yönetimi davranışında, akademik performansına yönelik kendini gözlemleyebileceği

ve değerlendirebileceği teknik düzenleme ve araçlar oluşturulmalıdır. Öğrenen, kendi

hatalarını görebilmeli ve bu hatalarla başa çıkabilecek öğrenme stratejileri

geliştirebilmelidir. Öğrenenin, önceki bilgi edindiği ortamlardan aşina olduğu

iletişim biçimi ve etkileşim yöntemi, öğrenme ortamına yansıtılmalıdır.

Özdüzenleme becerilerinin gelişimini destekleyen elektronik ortamlar akademik

başarı üzerinde olumlu etkiye sahiptir. Eğitsel ajan tabanlı öğrenme ortamlarında

başarıyı.etkileyen bir diğer faktör ise bilişsel kapılımdır. Bilişsel kapılım, teknoloji

ile ilgili deneyimlerde yaşanan derin bağlılık durumunu ifade etmektedir (Agarwal

ve Karahanna, 2000). Bilişsel kapılım kavramında zaman, merak, ilginin
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odaklanması, zevk, kontrol gibi her bir belirleyicinin öğrenme ortamıııda etkisi

öğrenenin öğrenme ortamına karşı tutumunu etkilemektedir. Eğitsel ajanların

öğrenme ortamına uyarlanması; daha fazla eğitsel destek ve motivasyonel

elemanların çoklu ortam öğrenme ortamına dahil edilmesidir (Clark ve Choi, 2005).

Bilgisayar destekli çoklu eğitim ortamlarında, öğrenenlerin teknoloji kabul

düzeylerinin ve bilişsel kapılımlarının etkisinin belirlenmesine yönelik çalışmalar ele

alındığında farklı sonuçlar elde edilmiştir (Saade ve Bahli, 2005; Pai, 2006; Zhang,

Li, Sun; 2006). Bu bağlamda eğitsel ajan tabanlı bir ortamda öğrenen ve öğrenme

ortamının etkileşimi çerçevesinde bireyin kendi öz düzenleme becerilerine yönelik

algısı ve bilişsel kapılımı ile ortam kullanılabilirliğinin, ders başarısına doğrudan etki

ettiğini inceleyen çok boyutlu çalışmalara alanyazında rastlanmamıştır.

Eğitsel ajanların özellikleri üzerine odaklanan önceki çalışmalardan farklı

olarak bu çalışmada, eğitsel ajan destekli ortamın öğrenenin ders .başansına

katkısının yanı sıra teknolojik kabul algısı irdelenmiştir. Öğrenenin eğitsel ajan

tabanlı ortamda görevlerini icra etmesine yönelik analizden daha ziyade, verilen

içerikte kazandığı becerilere dair öğrenme sonuçları üzerinde, anlamlı farklılıklar

oluşturup oluşturmadığına odaklanılmıştır. Türkiye' de daha önce yapılan tez

çalışmalarında, ilköğretim ikinci kademe düzeyinde sanal eğitsel ajanların farklı

g~elli,klerininders başarısı üzerindeki etkisi ve bu ortamlardaki ajan tercihleri ele
·''·f:,;ı4 ./• .. •,

alınmıştır (Kızılkaya, 2005; Mısırlı, 2007; Sel, 2009; Esgin, 2010).

Bu tez çalışmasında ise, üniversite düzeyinde çevrimiçi olarak verilen

uygarlık tarihi dersinin öğretiminde, eğitsel ajan destekli çoklu öğrenme ortamının

öğrenenlerin a)motivasyonuna, b)öğrenme stratejilerine, c)bilişsel kapılıma etkisini

araştırarak, d)teknoloji kabul noktasında ortamın ne kadar e)güvenilir ve

f)kullanılabilir olduğuna odaklanarak, başarıya olan sürekli etkisini bir model

çerçevesinde incelemek temel araştırma problemini oluşturmaktadır.

tt

1.2.Amaç
Araştırmanın genel amacı, eğitsel ajan tabanlı çoklu öğrenme ortamının,

mühendislik fakültesi ikinci Sınıf uygarlık tarihi dersinde yapılan çevrimiçi öğrenme

sürecinde öğrencilerin ders başarılarına olan etkisinin araştırılmasının yanı sıra,

özdüzenleyici öğrenme (motivasyon ve öğrenme stratejileri), bilişsel kapılım, ortam

kullanılabilirliği ve ortam güvenirliğinin, çoklu ortam kullanım niyetine olan etkisini



13

teknoloji kabul modeli aracılığı ile araştırmayı da hedeflemektedir. Bu genel amaca

erişebilmek için belirlenen alt amaçlar ise sırası ile şunlardır:

·:-?;_;ı4

1. Uygarlık tarihi dersi ikinci ünite (Ortadoğunun Küçük Krallıkları ve

İmparatorlukları) çalışmalarını ajan tabanlı ortamda (1. deney grubu) takip eden

öğrenciler, metin+ses (2. deney grubu) ile destekli ortamı kullanan öğrenciler ile

sadece metin içeren (kontrol grubu) ortamı kullanan öğrencilerin bilgi düzeyleri

arasında anlamlı fark var mıdır?

1. 1. Deney gruplarındaki deneklerin deney sonrasındaki başarısı kontrol

grubundaki deneklerin başarılarından daha yüksek midir?

1.2. Deney ve Kontrol grubunu oluşturan öğrenci gruplarının, ikinci ünite

bilgisini ölçen test puanlarına göre öntest, sontest ve kalıcılık başarılarında

cinsiyete göre anlamlı bir fark var mıdır?

2. Deney grubu ve kontrol grubunu oluşturan öğrencilerin, öntest ve sontest

aşamalarında, öğrenme ortamındaki motivasyon, öğrenme stratejileri gibi

özdüzenleyici öğrenmenin alt faktörlerinin; deneklerin bilişsel kapılımına,

algılanan faydaya, algılanan kullanım kolaylığına ve kullanım niyetine etkisi var

mıdır?

2.1. Deney grubu ve kontrol grubunu oluşturan öğrencilerin, öğrenme

ortamındaki öğrenme stratejileri faktörünün; algılanan kullanım kolaylığına,

algılanan faydaya, kullanım niyetine ve bilişsel kapılıma etkisi var mıdır?

2.2. Deney grubu ve kontrol grubunu oluşturan öğrencilerin, öğrenme

ortamındaki bilişsel kapılımlarının; algılanan fayda, algılanan kullanım

kolaylığına ve kullanım niyetine etkisi var mıdır?

2.3. Deney grubu ve kontrol grubunu oluşturan öğrencilere göre, öğrenme

ortamının kullanılabilirliğinin; algılanan faydaya, kullanım kolaylığına ve

kullanım niyetine etkisi var mıdır?

2.4. Deney grubu ve kontrol grubunu oluşturan öğrenciler arasında, cinsiyete

göre öğrenme ortamının kullanılabilirliğinin; algılanan faydaya, kullanım

kolaylığına ve kullanım niyetine etkisi var mıdır?

1.3. Önem
Eğitsel ajan tabanlı çoklu öğrenme ortamlarının fen bilimleri eğitiminde

olduğu kadar sosyal bilimler eğitiminde de kullanılması artan bir ilgi ile. önem

kazanmaktadır. Çoklu ortam uygulamalarının eğitsel ajan ile birlikte kullanımı belirli
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koşullar altında öğrenmeyi ileriye doğru taşımaktadır. Bu anlamda eğitsel ajan

tabanlı çoklu ortam uygulamalarının işe koşulan öğrenme kuramları ve insan

bilgisayar etkileşimi kuramlarının ilkeleri ışığında ortamın yenilikçi teknolojik

boyutu hakkında bilgi vermesi ve örneklemesi araştırmanın önemini arttırmaktadır.

Uygarlık tarihi dersi öğretiminde eğitsel ajan ile desteklenmiş ortamı

kullanım niyetlerini etkileyebilecek; öz düzenleyici öğrenme ve bilişsel kapılım

faktörleri gibi bireysel özellikler çalışma modelinin girdileri olarak

değerlendirilmiştir. Öğrenenin eğitsel ajan ile etkileşim boyutu, iki çıktı parametresi

ile değerlendirilirken öğrenme kuramları ile insan.bilgisayar etkileşimi kuramlarının

etkileşimsel boyutunu ifade etmesinden dolayı önemlidir. Bu çıktılardan bir tanesi,

teknolojik ortam tasarımı ne kadar mükemmel olursa olsun öğrenenler tarafından

kabul edilme seviyesinde olmalıdır. Diğer çıktı ise, teknolojik ortam kabul edilme

seviyesine bağlı olarak öğrenen başarısındaki farklılıkların ortaya konulmasıdır.

Eğitsel ajan tabanlı öğrenme ortamlarında kullanılacak çoklu ortam

araçlarının uygunluğunun (belgesel filmler, e-kelime etkinlik kartları, e-sesli kavram

haritaları) öğrenme etkinliğini destekleyici bir rolü olduğu çalışma kapsammdaki

deneyimlerle tespit edilmiştir. Elde edilen sonuçlar itibarı ile eğitsel ajan tabanlı

öğre1?:ille ortamının bir teknoloji kabul modeli çerçevesinde ele alınması ile

·1;;,;Öğıl~cilerin kendi kendilerine öğrenme becerilerini etkili bir biçimde

geliştirebileceği düşünülmektedir. Mevcut eğitsel ajan tabanlı öğrenme ile ilgili

araştırmalar, genellikle teknoloji ve fen bilimlerinde yoğunlaşmasına rağmen tarih

alanına uygulanmamıştır. Alanyazında, teknoloji kabul modeli pek çok bilimsel

araştırmada eğitim ortamlarının kullanılabilirliğine yönelik sırası ile şu faktörlere

göre ele alınmıştır: Bilişsel kapılım, bilgisayar özyeterliği, öğrenmede tatmin,

öğrenenin karakteristikleri, algılanan fayda ve kullanım kolaylığıdır. Bu çalışmada

ise çok boyutlu seviyede öğrenenin öz düzenleyici öğrenme ve bilişsel kapılımı,

ortamın güvenilebilirliği ve kullanılabilirliği faktörleri ile teknoloji kabul modeli

yapısal eşitlik modeli yardımı ile analiz edilmiştir.Bu analizlerin sonucunda, bilişsel

kapılım ile motivasyon ve öğrenme stratejileri ilişkisi; kullanılabilirlik ile

motivasyon ve güvenilirlik faktörleri arasındaki ilişki, kullanım niyeti ile bilişsel

kapılım, .kullanılabilirlik, algılanan kullanım kolaylığı ve algılanan fayda faktörleri

arasındaki ilişkiler bu çalışma ile ilk defa gerçekleştirilmiştir. Bu modelin ortaya

konulması ile eğitsel ajan tabanlı ortamların tasarımı esnasında öğrenenlerin hangi

\_

{~ti
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özelliklerinin dikkate alınarak tasarım yapılması gerektiği ve hangi unsurların bu

ortama dahil edilmesi gerektiğinin kararı verilebilecektir. Öğrenen özelliklerinin

dikkate alınması ile gerçekleştirilen öğretim tasarımının daha·etkin ve kullanılabilir

olduğu da model aracılığı ile ortaya konulmaktadır.

Ayrıca, bu araştırma ile elde edilen bulguların, sosyal bilgiler alanındaki

derslerin çevrimiçi çoklu öğrenme ortamlarına eğitsel ajan desteği ile taşınmasına

rehberlik edeceğine inanılmaktadır. Fen bilimleri alanında bilişsel seviyeleri yüksek

olan mühendislik fakültesi öğrencilerine, sosyal bilimler alanındaki bir dersin eğitsel

ajan destekli sunumu ile akademik başarılarının .arttınlabileceğinin gösterilmesi de

önemlidir.

1.4. Sınırlılıklar

Bu araştırma çalışma grubu olarak Bahçeşehir Üniversitesi, Mühendislik

Fakültesi, GEP1005 kodlu Uygarlık Tarihi 1 dersine kayıtlı 349 öğrenci ile süre

açısından 14 hafta ile sınırlıdır.

1.5. Tanımlar
Bilişsel Kapılım Kuramı (Cognitive Absorption Theory): Bilgisayar ortamları ile

ilgili yaşanan tecrübelerde zamandan ve yerden soyutlanarak, ortamın kontrolüne

kendini kaptırma durumu.

·'t;.;'Eği{~el Ajan (Pedagogical Agent): Web tabanlı öğrenme ortamlarında öğreneni

etkileyip, eğlendirerek ilgi uyandırmaya çalışan, bilgisayar animasyonu olarak

tasarlanmış, hazırlanan metinleri okuyabilen veya öğrenene dönütler verebilen, insan

gibi mimik hareketleri taşıyan böylece öğrenene rehberlik edebilen sanal

öğretmenler.

Teknoloji Kabul Modeli (Technology Acceptance Model): Bilgisayar

teknolojilerini, son kullanıcıların kullanım niyetini anlayabilmek adına, algılanan

fayda ve algılanan kullanım kolaylığı faktörlerinden hareket eden ve alanyazında

yaygın olarak kullanılan bir model.

Öz düzenleyici Öğrenme Becerisi (Self Regulated Learning): Öğrenenlerin

öğrenme hedefleri · doğrultusunda öğrenme stratejilerini uygulayabilme,

güdülenebilme ve hedefledikleri başarıya erişebilmek için öğrenme süreçlerine

katılma seviyesi (Zimmermann, 1989).



BÖLÜM II

KAVRAMSAL ÇERÇEVE VE İLGİLİ ARAŞTIRMALAR

Bu bölümde, çalışma ile ilgili alanyazın incelenerek eğitsel ajan destekli çevrimiçi

ortamların e-öğrenmeye sağladıkları katkılar ele alınacak ve yardımcı kuramlar

incelenecektir. Ayrıca, eğitsel ajanların özdüzenleyici öğrenme üzerindeki etkileri,

motivasyon ve öğrenme stratejileri açısından irdelenecektir. Çevrimiçi öğrenme

ortamlarında eğitsel ajanların kullanımı ile sağlandığı düşünülen bilişsel kapılım ve

alt faktörlerinin etkisi de açıklanacaktır. Bir e-öğrenme ortamının kabulünde etkili

olan, kullanılabilirlik ve güvenilirlik faktörlerinin, öğrenenler üzerinde kullanım

niyetini nasıl gerçekleştirdiği, bunun sonucunda da ders başarısını nasıl etkilediği

üzerinde durularak, bu çerçevede eğitsel ajanların, çevrimiçi öğrenme ortamlarına

sağladığı faydalar incelenecektir.

2.1. Eğitsel Ajan ve Eğitsel Ajan Tabanlı Ortama Kuramsal Bakış
Eğitsel ajan tabanlı yazılımların geliştirilmesi ve öğrenme sistemlerinin

yapılandırılmasında davranışçı, bilişsel ve yapılandırmacı kuramlar ve ınsan

bilgisayar etkileşimi kuramları temel alınmıştır. Öğrenme görevin niteliğine,

ög'.t'enedin gelişim düzeyine ve öğrenmenin gerçekleştiği ortama bağlı değişen

karmaşık süreçler kümesidir. Bu anlamda öğrenme bir teknoloji kabul modeli ile ele

alındığında geleneksel boyuttan gelecek boyuta geçişi tasvir edebilecek kuramlarmiç

içe geçmiş yapısında ifade bulmaktadır. Yirminci yüzyılın başlarında, deneysel

yöntemlere dayalı verilerin toplanması bilimsel yöntemlere mutlak güveni arttırdı.

İlk bilimsel öğrenme kuramları çevresel uyaranlar ile öğrenenlerin davranışları

arasındaki nedensel ilişkileri saptama konusuna eğilim göstermişlerdir.

2.1.1. Davranışçı kuram ve Teknolojik Ortama Uyarlanması

Davranışçı kuramlardan, eğitsel yazılımlarda öğrenenlerin ortamda

gösterebilecekleri ders başarısının ve performansın değerlendirilmesine yönelik

faydalanılmaktadır. Davranışçı kuram öğrenenlerin duyduklarına ve okuduklarına

odaklanırken bilgiyi bireyin dışında, transfer edilebilir ve nesnel olarak değerlendirir.

Öğretmen bilgiyi aktaran kaynak rolündedir ve öğrenen başarısının

değerlendirilmesinde kesin ve tek doğru cevabın peşindedir. Skinner'a göre öğrenme
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oluşurken, istenen bir davranış desteklendiğinde gelecekte istenen davranışın ortaya

çıkma olasılığı artar. Öğretim aslında davranış kontrolüdür ve öğretmen kendi

arzuladığı yanıtı güçlendirdiğinde oluşur. Bu görüşe .göre, arzulanan davranışlar

tekrarlanan uygulamalar ile pekiştirilebilir. İnsanın öğrenme yeteneği onun yaşayış

tarzının sürekli değişmesine olanak verir. Daha önce doğal olarak ortaya çıkmayan

i>bir davranış, yeni bir uyarıcı ortamında ortaya çıkarma olasılığı, Skinner'in edimsel

koşullanma ve davranış yaklaşımının temelini oluşturur. İstenen davranışı seçici bir

biçimde ödüllendirip, istenmeyen davranışı yine seçici bir biçimde söndürerek

organizmanın davranışını biçimlendirmek kısmen mümkündür. Aralıklı

pekiştirmeyle ödüllenen davranışlar sönmeye karşı daha dirençli olurlar. Skinner

öğrenmeyi kolaylaştırmak için iki unsur önermiştir; biri şekillendirme ve diğeri

zincirlemedir. Şekillendirme, tepkiyi farklılaştırmadır, yani tepkiyi istenen şekilde

oluşturmaktır. Davranış kademeli yaklaşma yolu ile biçimlendirilmektedir. Bazı

davranışlar yapı olarak aşamalardan oluşur. Bu aşamaların izlenmesi ve tüm

davranışın gerçekleşmesi biçimlendirmeye benzer bir mekanizınayla gerçekleştirilir,

bu da zincirlemedir (Ülgen, 1997).

1949'dan bu yana ise davranışçı psikologlar bireyin sosyal davranış edinimi

ile ilgilenmişlerdir. Albert Bandura'nın sosyal öğrenme kuramı, öğrenme

davranışında çevrenin gözlemlenmesi ve davranışın model alınması ile ilgilidir. Bu
''?t,;:.;;,~: ... ff

araştırma kapsamında, eğitsel ajan tabanlı ortamda kullanılan, ajanın geri bildirim

mesajları, yüz mimikleri, duygusal davranış ifadeleri, ortamla etkileşen öğrenen

tarafından gözlemlenen davranışlardandır. Öğrenenin ortamda gözlediği ajan

karekterinin davranışsa! tüm ifadeleri , öğrenen için model davranış niteliğindedir.

Bandura'ya göre bir ortamda sosyal öğrenme kuramının başlıca elemanları; dikkat,

hatırlama, üretim, motivasyon ve güçlendirmedir. Bireylerin ilgisini uyandıran

insanlar; popüler, yetkin ve beğenilen insanlardır ve dikkat oluşumuna tesir

etmektedirler. E-öğrenme ortamlarında öğrenenlerin beğendiği insan karakterine ait

özelliklerin kullanılması, istenilen becerilerin kazandırılması ve beklenen başarının

yakalanması yönünde etkilidir. Hatırlama, istenen davranışın hatırlanabilmesinde

sözel ve görsel ipuçları arasında model alınan davranışın zihinde

canlandırılabilmesidir. Eğitsel ajan tabanlı e-öğrenme ortamında ajan tarafından

verilecek görev tekrarları bilişsel hatırlamada etkili olmaktadır. Ajanların geri

bildirimleri danışmanlık veya koçluk biçimi yaklaşımlarındaki tetikleyici davranış

,.ı
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iletileri, öğrenenin içsel anlamda güdülenrnesini sağlamaktadır. Sosyal öğrerune

kuramının dört elemanını kapsayan e-ortam tasarımının hedefi arzulanan davranışın

ortaya çıkması, kalıcılığın ve dikkatin artmasını desteklemektir. Öğrenene sistemde

sunulan sınav tipleri (doğru-yanlış testleri, çoktan seçmeli testler), hata kontrol

raporları, doğru cevaplar için hesaplayıcılar sosyal öğrerune kuramının

uygularunasını destekleyen araçlardır (Bandura, 1986; Tomie, 2010).

2.1.2. Yapılandırmacı Kuram ve Teknolojik Ortama Uyarlanması

Yapılandırmacı kuram Montessori ve Piaget'in çalışmalarına dayanır.

Piaget' e göre bilgi, birey tarafından "çevrenin değişimine ve gelişimsel büyüme

deneyimlerine karşı tepki olarak yapılandırma" şeklinde ifade edilmektedir. Öğrenen,

öğrerune davranışında pasif değildir; aksine bilgiyi yapılandırma eyleminde aktif

katılımcıdır. Öğrenen ondan tam olarak istenen şeyi öğrenınezler; gösterdiğimizi

yeniden yapılandırırlar, tartışırlar ve günlük yaşamlarına uyacak şekilde uyarlarlar.

Seymour Papert (1980), Piaget'nin yaprlandırmacılığını, gerçek anlamda

yapılandırmacılık kavramı ile birleştirmek istedi. Akıl hocası Piaget. gibi, Papert da

çocukların fikirleri aldığını değil, oluşturduğunu gözlemledi. Ama o aynı zamanda,

öğrencilerin aktif olarak tasarlamaya ve kendi çalışmalarım yapmaya (robot, poster,

bilgisayar programı. .. ) dahil edildiklerinde, yeni fikirler ortaya çıkarabildiklerini de

gözlemledi. Papert ve onun MIT Media Lab çalışanları, Sherry Turkle gibi, Apple II
., ,_ıJ, .

ve motorlarla uyumlu LEGO parçaları arasında bir arayüz geliştirdi. Onların

yapılandırmacılık kuramında, Media Lab; motor becerileri kullanımı ile biliş

kullanımını; inşa etme ve tasarlamayı bilgisayarlarla birleştirdi. Papert teknolojinin

biliş ve öğrerunedeki rolünü inceledi. Papert, Piaget'i mantıksal sonucuna ekledi:

Eğer biliş dünyanın hareketi için gerekliyse, o zaman neden öğrencilere tasarlamak

için bir şeyler verilmesin? Öncü düşünce şudur, öğrenciler dünyada bir şeyler

yaptıklarında, doğru orantılı olarak akıllarında da bilgi ve kuramlar oluşmaktadır.

Zihinlerinde bir şeyler oluşturduklarında, dünyayı yeniden yapılandırabilirler.

Teknoloji eğitmenleri ve öğrerune kuramcılarının göz ardı etmesine rağmen,

yapılandırmacılık, öğrerune kuramlarının eksikliğine bir anahtar oluşturmaktadır

(Petrina, 2007).

Öğrenenlere, öğrerune ortamında bilginin ezberletilmesinden ziyade,

transferine ve yeniden yapılandırılmasına yönelik uygulamalar yapılandırmacı.kuram

altında ele alınmaktadır (Demirel, 2000). Yapılandırmacılıkta öğrenenler bireyleri
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doğru zamanda doğru yerde doğru aracı kullanmaya teşvik etmektedir (Duffy ve

Cunnigam, 1996'dan aktaran Erdem ve Demirel, 2002). Bilginin yapılandırılmasına

yönelik teknolojik tabanlı ortamlar öğrenen için bir araçtır.

Yapılandırmacılıkta bilgi, bir çeşit uyum ve kişisel geçmişimizin bir işlevidir.

Öğrenenlerin öğrendikleri unsur, öğretmenin anlamalarını istediği iletilerden

farklıdır. Öğrenmenin, bilginin öğrenci tarafından yeniden yapılandırılması ile

gerçekleştiği anlayışına dayalıdır. Bireyler, bilgiyi aynen almaz, kendi bilgilerini

yeniden oluştururlar. Kendilerinde var olan bilgiyle beraber yeni bilgiyi, yine kendi

öznel durumlarına uyarlayarak öğrenirler (Özden, 2003). Öğrenme, aslında öz

düzenleme ve düşünceyle, yansıma ve soyutlama arasında kavram oluşturma

gerektirir;

Bu etkinliklerde neler yapılması gerektiği aşağıda belirtilmiştir (Demirel,

2000):

1. Giriş Etkinlikleri: Öğrenen öğreneceği ünite ile ilgili sorulara yanıt bularak ön

öğrenmelerini gerçekleştirmelidir. Öğrenenler öğretmenleriyle birlikte öğrenme

hedeflerine karar vererek ne ile ilgili çalışacaklarından haberdar olurlar.

2. Gelişme Etkinlikleri: Ünite işlenirken yapılması planlanan etkinlikler, program

~azırlama aşamasında program geliştirme çalışma grubu tarafından çok iyi bir

şekilde analiz edilip düşünülmeli ve alan bilgisi iyi olan öğretmenlerin katkısı ile

programın eğitim durumları bölümünde yer almalıdır.

3. Sonuç Etkinlikleri: Sonuç etkinliklerinde ise ders ya da ünite bittikten sonra ti3

yapılması planlanan tartışma soruları, gezi, gözlem, deney, araştırma projeleri

gibi etkinlikler yer alır. Yapılandırmacılık anlayışındaki amaç, öğrenenlerin ne

yapacaklarını önceden belirlemek değil, bireylere araçlar ve öğrenme

materyalleri ile öğrenmeye kendi istekleri doğrultusunda yön vermeleri için fırsat

vermektir. Öğrenenler öğrenme planının nasıl olacağına öğretmenleriyle birlikte

karar verirler. Bu nedenle öğrenme planı esnek hazırlanıp, öğrenme sürecin

akışına bırakılır.

E-öğrenme ortamlarında, öğrenenin önceki deneyimlerine dayalı bilgileri,

yeni bilgileri yapılandırması ve yeni bir biçime dönüştürmesinde etkilidir. Anlamlı

öğrenmede öğrenenin e-öğrenme kültürü ve sosyal etkileşimi öğrenme sürecindeki

etkinliğin sınırlarını oluşturmaktadır. Yapılandırmacı kuramı. dikkate alan e-öğrenme
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ortamları öğrenenin bilgiyi yapılandırmasında sorumluluğu öğrenene yüklemektedir.

Öğrenenin çabasını dikkate alan ve bilgiyi sistemde keşfetmesini sağlayan bu

yaklaşım, öğreneni içerikte mümkün olduğu kadar kendi sezgileri ile keşfetmeye

yönlendiren ortam araçları kullanır. Ulaşılmak istenen öğrenme hedeflerini alt

parçalara ayırarak, bu parçalar ile ilgili araştırma yönergelerinin verilmesi ve geri

dönüşlerle takip edilmesini ve değerlendirilmesini içerir (Zimmermann,1981;

Zimmermann, 1989).

2.1.2.1. Sosyal Yapılandırmacı/ık

Sosyal yapılandırmacı kuram, Vygotsky'nin yakınsal gelişim alanı kavramı

çerçevesinde öğrenenin yakın çevresinde etkileşimde bulunduğu kişiler ve ilişki

, dereceleri ile sosyal etkileşimin sistemsel yayılım boyutlarını içermektedir. Bir başka

deyişle, öğrenenin bağımsız problem çözme olarak belirlenen gerçek gelişim düzeyi

ile yetişkin rehberliğinde işbirliği yaparak problem çözme olarak tanımlanan gizli

gelişim düzeyi arasındaki fark yakınsa! gelişim alanını ifade eder. Eğitim etkinlikleri;

öğrencileri iyi anlaşılan ve anlaşılmayan konularda cesaretlendirmek için, denemeler

etrafında yapılandırılır. Vygotsky, öğrenmenin tamamen sosyal olduğunu ve aktif

olduğumuz zamanlarda öğrendiğimizi gözlemlemiştir. Bireyin aktif sosyal

etkileşimde bulunduğu anlar alıştırma ortamıdır (Petrina, 2007). Eğitsel ajanlı bir e

öğrenme ortamında ise öğrenenlere sunulan tarihsel içerikli örnek olaylardan, güncel

bir;~topitinsal sorunu ele alarak çözüm yöntemlerini üretmesi istenilen ödevler,

öğrenenin yeni bilgiyi yapılandırmasını sağlayan e-alıştırma ortamlarıdır.

Bilgiyi yapılandırmayı, bireyin bilişsel süreçleriyle, bilgisi arasında bir

haberleşme olarak kabul eden Piaget, bilginin bireyler tarafından, eşyalar ve objeler

üzerine yapılan etkileşimler sonucunda yapılandırıldığını, dışarıdan hazır bir şekilde

verilemeyeceğini ifade etmiştir (Ülgen, 2001).

Sosyal yapılandırmacılık, yapılandırmacı kurama bağlı bir alt kuram olmasına

karşın bilişsel yapılandırmacılık ile benzer özellikler göstermekle birlikte

öğrenmenin sadece bilişsel süreçlerle değil, dil edinimi ve gelişimi, sosyal şartlar ile

de ilişkisini açığa çıkarmaktadır (Özden, 2003). Eğitsel ajan tabanlı ortamda seçilen

karakterin dili seslendirmesi ve dilsel ifade biçimleri de öğrenen için sisteınde bir

sosyal etkileşim temsil etmektedir. Eğitsel ajanın, ses tonu ve içeriğe yüklediği

anlamlandırılmış seslendirmeler öğrenme aracı olarak dili etkin kılmaktadır.

•. ıı,\,,
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Öğrenenlerin sahip oldukları bilginin farkında olmalarını ve onların nerden nereye

geldiklerini görmelerini sağlayacak, yüksek düzeyde dilsel ifade içeren etkinlikler,

örneğin, eğitsel ajan tabanlı ortamda tarihsel örnek olay incelemeleri ve proje

çalışmaları olarak verilebilinir (Atkinson ve diğ., 2005).

2.1.2.2. Bilişsel Yapılandırmacılık

Bilişsel yapılandırmacılıkta, birey öğrendiği yeni bilgileri zihinde etkin olarak

kendisi yapılandırır. Piaget'e göre, öğrenme sürecinin başlangıç noktası kişinin o ana

kadar sahip olduğu bilgiler ve bilgilerin oluşturduğu bilişsel yapıdır. Öğrenme süreci,

düzenleme ve bilişsel denge teorileriyle açıklanır (Selçuk, 2003; Senemoğlu, 2004).

Bilişsel yapılandırmacı kuramı dikkate alan e-öğrenme ortamlarında sunulan içerik

ile öğrenenin önceki bilgilerinin uyumlaştırılarak verilmesi hedeflenir.

Bilişsel ve yapılandırmacı kuramların, sosyal yapılandırmacı ve bilişsel

yapılandırmacılık alt kavramlarından hareketle dağıtık biliş, medya denklemi ve

insan bilgisayar etkileşimi yaklaşımlarına doğru kavramsal alan genişlemiştir.

Eğitsel ajan kavramı, sosyal ve bilişsel yapılandırmacı kuramların ışığında

öğrenme davranışının ediniminde; öğretici kavramının bilişsel benzetiminin ve

öğrenenin öğretenle sosyal etkileşiminin bilgisayar arayüzüne aktarımıdır. Bilgisayar

" . 4~strkli ortamlarda yer alan eğitim teknolojisi uygulamalarının yaygınlaşan etkisinin
)f;;ı4 .<-· ''

artması ile birlikte, eğitsel ajanların öğrenme sürecindeki işlevselliği ön plana

çıkmıştır. Öğrenen davranışının, teknoloji tabanlı sistemlerle etkileşmesi ve

sonucunda ortaya çıkan etkinlik, öğrenilebilirlik, memnuniyet, erişim gibi göstergeler f:f

insan-bilgisayar etkileşimi yaklaşımını, eğitim teknolojileri uygulama alanına

bütünleştirmektedir. İnsan zihninde olup bitenlerin nasıl gerçekleştiği, zihinde nasıl

kodlandığı, istendiğinde nasıl tekrar çağrıldığı, nasıl unutulduğu bilişsel kuramların

esaslarını oluşturmakla birlikte insan bilgisayar etkileşimi yaklaşımının da ilgi

sınırları içindedir.

2.1.3. Bilişsel Kuram ve Teknolojik Ortama Uyarlanması

Bilişsel kuram, davranışların açıklanmasında düşünce, beklenti, tutum, şema,

prototip, temsil, atıf ve benzeri içsel süreçleri temel alan kuramsal bir perspektiftir.

Bu yaklaşımın temel anlayışına göre insanlar çevrelerinde karşılaştıkları uyaranların

algılanmasında ve yorumlanmasında aktiftirler. Bunlar arasında en önemlileri Gestalt

kuramı, fenomenoloji, alan kuramı, bilgi-işlem kuramı olarak belirtilebilir.
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Bilişsel yaklaşım, bireylerin benzer uyaranlar karşısında farklı tepkilerini anlamamızı

sağlamaktadır. Örneğin bir sınavdan aynı notu alan iki öğrenciden birinin hoşnut

olması, diğerinin olmaması, notu veya uyaranın objektif özelliklerini dikkate alan

yaklaşımlara göre anlaşılmaz bir tepki gibi görünmektedir; ancak bu olgu, sınav

notunun bireyler tarafından algılanmasını ve sınavın bireyler için anlamını öne

çıkaran bilişsel yaklaşım çerçevesinde rahatlıkla açıklanabilmektedir (Bilişsel Teori).

Bazı toplumlarda çocuk soyut-varsayımsal bilişsel işlemleri kullanmak için

zorlanmaz, doğa ve toplum çevresine uyumunu somut işlemler aşamasında düşünce

tarzıyla yeterli olacak şekilde sağlayabilir. Belki bu nedenle bilim ve teknolojinin

gelişmiş olmadığı birçok ülkede yetişen insanlarda zihinsel gelişimde soyut

düşüncenin gelişimi durmaktadır (Yeşilyaprak, 2002). Bilişsel kuramcılara göre

uyarıcı ve tepki arasında iyi hatırlamayı etkileyen mekanizmalar kümeleme, zihinsel

görüntüler ve hafıza gibi mekanizmalardır. Şema kavramı bilişsel kuramın odak

noktasıdır. Şemalar hafızamızdaki organize olmuş yapılardır ve diğer şemalarla

birleşerek bildiklerimizi oluştururlar. Doğrudan deneyimlerimizden daha genel ve

daha soyutturlar. Böylece dinamik ve genel deneyimler aracılığı ile bireyi öğrenme

sürecinde değişime açık hale getirirler. Oluşan yeni bilgileri yorumlamada bir

bağlam oluştururlar. Bilgi haritalarının temel varsayımı bilginin hafızada iyi organize

olmuş, kolay hatırlanabilen ve yeni bilgilerle daha kolay ilişkilendirilmesidir. Ayrıca.. )ı··
cj'.;;""sayf~daki bilginin uzamsal organizasyondan yararlanarak öğrencilere tekniklerin

öğrencilere öğretilebilme şeklidir. Bilgi haritası stratejileri, öğrenenlerin uzamsal

yapılanmış diyagramlardaki bilgiyi sunma yollarını algılamalarını gerektirir. Bu

tekniklerle öğrenenler, nedenden sonuca gidecek veya sonuçtan nedene gidecek

dallar üzerindeki kutucuklar içindeki sözel etiketlerle tasarladıkları diyagramlarla

öğrendikleri kavramları ilişkilendirirler. Eğitsel ajan tabanlı ortamda sunulan

içeriklerin bilgi haritaları oluşturularak öğrenenlere kavramlar arası ilişkiler

sunulmuştur (Bilişsel Kuram).

2.1.3.1. Sosyal Bilişsel Kuram

Sosyal bilişsel kuramın bakış açısına göre, öğrenenin çevresindeki farklı

sembolleri, nesneleri kendi biliş sürecinde işlemesi, yorumlaması, öğrenme sürecinin

çıktılarını teşkil etmektedir. Bilginin birey tarafından algılanması ve seçilmesi, var
'.;,.·,

olan bilgilere yeni bilgileri eklemesi ile yeni bilgileri yapılandırması ve kendi bilişsel

süreci ile ilişkilidir. Sosyal bilişsel kuramın temel varsayımları, a) insan diğerlerini
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:özlemleyerek öğrenebilir, b) İnsan davranışları, bilişsel, davranışsa! ve çevresel

örlerin karşılıklı etkileşimleriyle açıklanabilir (Selçuk, 2003; Senemoğlu, 2004).

Bu süreçte teknolojik tabanlı ortamda karşılıklı etkileşimin öğeleri, sosyal ve

teknoloji bağlamındaki rolü ile ilgili yeni kuramsal yaklaşımlar, geleneksel

yaklaşımların bir eleştirisi olarak ortaya çıkmıştır (Hutchins, 1995).

2.1.3.2. DağıukBiliş Kuramı

Eğitsel ajanların eğitimsel boyutu ile ilgili çalışmalar ise 1990'ların

sonlarında başlarken çıkış kaynağında, dağıtık biliş kuramı araştırmalarının etkileri

bulunmaktadır. Dağıtık biliş kuramında, teknoloji tabanlı sistem kullanıcılarının

bilişsel farklılıklarından kaynaklanan bilgi işlenmesine ilişkin araştırmalar ve dağıtık

biliş kavramını oluşturan bireye ait varlık dünyasını yansıtan imgelerin sunumu ile

ilgili değerlendirmeler ele alınmıştır (Çağıltay, 201l,s.50-51).

Öğrenen dışarıda sosyal grubunu ya da kullandığı teknolojileri düşünmez.

Biliş; bireysel olarak merkezlenmiş değil, topluluklar, çevre ve yapay dokular

boyunca dağıtıktır. Dağıtık biliş, öğrenme sürecindeki kullanılan teknolojiler için

aktif bir rol önermektedir. Dağıtık bilişin temel kuramcısı Edwin Hutchins (1995);

öğrenmeyi, "karmaşık bir sistemdeki uyumlu yeniden yapılanma" olarak

"Jf:!:,nırµlamaktadır. Öğrenme, ya da uyumlu yeniden yapılanma, yapay dokular,
-)ı[_;;ı.rt-··· __ ,

nesneler, çevre gibi harici olanlarla, hafıza, dikkat, beceri gibi dahili olan kaynakların

koordinasyonunu da içerir. Öğrenenler soyutlanmamıştır. "Dağıtık biliş, bilişsel

süreç ve dış dünya arasına bir boşluk yerleştirmez, yani bir boşluğun ne kadar tfi

köprüleştirilebileceğini göstermeye çalışmaz. Bilişsel süreç; iç ve dış kaynaklar

arasında kurulmuş ve belirlenmiş koordinasyonların belli çeşitleri gibi geleneksel

sınırlar üzerinden genişler" (Hollan, Hutchins, ve Kirsh, 2000).

Dağıtık biliş kuramı çerçevesinde, bireyden bireye farklılaşan eylemlerde

biliş süreci ve biliş özellikleri eylemin ortaya çıkışında önemli olmasına karşın

bireyin öğrenmesinde bireyin diğer bireylerle etkileşerek nesnelere.yüklediği kültürel

anlamlar yeni bilgi örüntülerini oluşturmaktadır (Çağıltay, 20l l ,s.50-51). Geleneksel

biliş kuramı, kullanıcı-öğrenen analizinin bütünsel birim olarak algılanmasında

sosyo-kültürel ortamı analizden ayrıştırnıaktadır. Bu anlamda dağıtık biliş kuramı,

geleneksel biliş kuramı ile tezat içindedir. Dağıtık biliş kuramı yaklaşımında,

kullanıcıların sistemle etkileşiminde sosyo-kültürel ortamda yer alan tüm nesneler ve
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insanlarla olan etkileşimin zihinsel süreçlere etkisi ve bireylerin yaradılıştan gelen

farklılıklarının kaynağına yönelerek tüm kültürel fenomenlerin değerlendirilmesini

öngörmektedir. Bu noktada insan zihninin gelişiminde fiziksel-sosyal-kültürel çevre

egemen güç kabul edilmektedir. Dış dünyada gerçekleşen tüm sosyo-kültürel

aktivitelerin oluş sırası, zihinsel bilgilerin işleyiş sıralanışını ve kodlanmasını

etkilemektedir. Dış dünya bu anlamı ile bilişsel süreçlere rehberlik ederek bireysel

farklılıkların belirleyicisi rolünü üstlenmektedir.

Bireylerin, teknoloji tabanlı sistemlerle, etkileşme biçimlerinde bütünsel

kültürün alt kültürlere yayılımı da bireylerin biliş süreçlerinde bilgiyi işleme biçimini

şekillendirmektedir. Bilginin öğrenilme sürecinde öğrenenin bir materyal veya

insanla etkileşim biçimi ortamın yapısal özelliklerinden ayrı tutulamayacağı için her

zaman öğrenme ortamı tasarımı da, sistem analizinin birincil hedefi olmaktadır.

Tasarlanan sistemin ortamına ait canlı-cansız nesnelerin kullanıcı ile sosyo kültürel

etkileşimi temel alınarak öğrenmenin sosyalleşme boyutu yeni öğrenme ortamlarına

taşınmıştır. İnsan ve sistemin etkileşimi yaklaşımında, teknoloji tabanlı öğrenme

ortamların öğrenmenin tetikçisi olarak canlandırılmıştır veya . sabit bir nesneyle

etkileşmek öğrenme sürecinde bir sinerji yaratmaktadır. Bu sinerji öğrenenlerin

sistem kullanma niyetlerinde olumlu algı edinmelerine yol açabilmekte ve öğrenme

. ~otıwasyonunun belirginleşen bir farkla öğrenme süreçlerine yansımasına
·'if;*.-:,, ·,.,,

dönüşebilmektedir.

2.1.4. İnsan Bilgisayar Etkileşimi Kuramları

Çevrimiçi ortamda yapılan pek çok araştırmanın konusu dahilindeki duyuşsal

tasarım, duyuşsal programlama, kullanılabilirlik, ortam etkileşimi, arayüz kullanıcı

etkileşimi, kullanıcı sistem etkileşimi gibi ifadeler medya denklemi (media equation)

kavramı ile örtüşmektedir (Reeves ve Nass, 1996). Bu kavram, en basit ve geniş

anlamı ile insanların bulunduğu teknoloji tabanlı ortamlarda (televizyon, bilgisayar,

v.b.) gerçek yaşamdaki gibi bir sosyal etkileşimi ifade eder. Günümüz insanının

zaman geçirme ve öğrenme faaliyetlerinde teknoloji tabanlı ortamları tercih etme

eğilimlerinin artmış olması yeni bilimsel araştırmalarda temel esasları

oluşturmaktadır. Medya denklemi araştırma sonuçları, insan-insan arasındaki

etkileşimin insan-bilgisayar arasında doğal bir sosyal etkileşime dönüşebileceğini

göstermiştir. Sosyal bilimler alanında insan davranışı üzerine yapılan· derin

araştırmalar; insandan insana olabilecek tümüyle dilsel ifadeye dönük iletişimin,

~{{
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insandan bilgisayara doğru yansıtılmış dilsel ifadelere ve etkileşime dönüşebileceğini

de incelemiştir. Bilgisayarla iletişimin, insanın insanla olan iletişiminin yerini

alabildiği gözlenmiştir (Fogg ve Nass, 1997). Medya denklemi araştırmaları insanın

özellikleri ve ortamla etkileşimi üzerine odaklanır. Medya denklemi kuramının ilgi

alanları; a)sosyal basitleştirme (social facilitation) (Rickenberg ve Reeves, 2000),

b)sosyal karşılaştırma (Social Comparison) (Brickman ve Berman, 1971; Suls ve

Tesch, 1978), c)Heider'in atıf kuramı (Deschamps, 1997) ve d)çekim prensipleri

(principles of attraction) (Nass ve Lee, 2001) kuramları yer almaktadır. Bu

kuramların yapısında teknolojik tabanlı ortamın arayüzünde yer alan sosyal

aktörlerin algılanması, dikkat çekme, öğrenmeyi kolaylaştırma, öğrenenin ya da

kullanıcının hedefe yönelmesi gibi unsurlar esas alınmıştır.

2.1.4.1. Sosyal Basitleştirme Kuramı

Sosyal basitleştirme kuramına göre ortamda diğer insanların varlığı, icra

edilecek işin başarısını etkilemektedir. Bir işin başarılmasında diğer insanların

varlığının etkisi sosyal basitleştirme terimi ile ifade edilmiştir (Zajonc, 1965). Benzer

bir yaklaşımla bilgisayar bir sosyal aktör (CASA, computer as social actors) gibi

kabul edilmekte ve aynı durumlarda bilgisayarlardan insanlara gelen cevaplar, diğer

insanlardan gelen cevaplardan farksız kabul edilmektedir (Nass, Steuer ve Tauber,

.c » l,~9-ıJ,,J. İnsan bilgisayar etkileşimi araştırmalarında insanların bilgisayara verdikleri
·}f~4'" . ·.·

tepkilerin insan tarafından algılanması, diğer insanlarla etkileşiminden doğacak

algılarından farklı olmamaktadır (Nass ve Moon, Fogg, Reeves ve Dryer, 1995). Bu

yaklaşımda endişe oluşturacak durum insan ve bilgisayar arasındaki iletişimse! Ji

hataların tespitindeki sınırlılık ve sadece etkileşimsel deneyler için laboratuar

ortamlarının kullanılmasıdır.

Sosyal basitleştirme kuramında, eğitsel ajanlardan gelen yazılı metin akışına

göre verilen geri bildirimler bir öğretmen veya bir gruptan gelecek sözel veya yazılı

geri bildirimler kadar önemli bir role sahiptir (Mumm ve Mutlu, 20 l 1 ). Ayrıca,

insanımsı ajanların ortamda kullanılması ile motivasyon artabilir çünkü . bireysel

performansın artması için bireysel rekabet ortamdaki diğer insanların varlığının

algılanması gerekmektedir (Mumm ve Mutlu, 2011). Sabit eğitsel ajanlarda öğrenme

ortamında. motivasyon sağlayabilmektedirler, fakat canlandırılmış eğitsel ajanlara

kıyasla daha fazla sosyal etkileşim katamadıkları için, bilişsel bağlılık ve

motivasyonel etki tartışmalıdır (Elliott ve diğ., 1999; Lester ve diğ., 2000;
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.oundridou ve Virvou, 2002; Schulman ve Bickmore, 2009; Sproull, Subramani,

.esler, Walker, ve Waters, 1996; Walker, Sproull, ve Subramani, 1994; Akt.

ve Mutlu, 2011) .

..4.2. Sosyal Karşılaştırma Kuramı

Sosyal karşılaştırma kuramına göre öğrenenin performansı bir diğeri ile

ılaştırıldığında içsel motivasyon gelişebilir. Performans zayıf dahi olsa,

Iamanın içsel motivasyonun artışında etkisi olmaktadır (Festinger, 1954; Akt.

ve Mutlu, 2011). Sosyal kıyaslama özellikle, yüksek performansın

~ma<;:,m..o.a e\\<.\.\\.0.\.1:. l>etfotman.\:.m.. Kl'S'a\:.\anro.a\:.1, 'S'en.\. aıten.\.\ece\<. o.et\:.

materyallerinde öğrenenlerin bireysel çabasının. arttırılmasında anlamlıdır (Levine,

1983; Akt. Mumm ve Mutlu, 2011). Herhangi bir öğrencinin başarısını, en başarılı

öğrenci ile karşılaştırmak, öğrencinin öz saygısını ve cesaretini olumsuz

etkileyebilmektedir (Mumm ve Mutlu, 2011).

2.1.43. Atıf Kuramı

Heider'in atıf kuramına göre atıflar, bireylerin belirli bir durumda mevcut

verilerin ötesine geçmelerini, olaylara, davranışlara bir anlam eklemelerini; yani

anlam düzeyinde artı-değer üretmeyi ifade etmektedir (Deschamps, 1997). Bu süreç,

bir jestten, bir mizaçtan, bir tavırdan veya bir objeden hareketle kişinin kendi durumu

..t;;,·-veyfbirbaşkasının durumu hakkında bir yargıda bulunması, bir çıkarsama yapması,

bir sezgi, bir duygu, bir nitelik çıkarmasıdır (Moscovici, 1972). Atıf kuramının

önerisine göre, öğrenenlerin övülmesi performans üzerinde olumlu etki yaratırken

aynı zamanda da içsel motivasyonda öz güçlendirme etkisi yaratmaktadır. Ortamda

belirli bir durumda verilen övgü iletileri öğrenenin performansında ve içsel

motivasyonunda etkili olabilir.

2.1.4.4. Çekim Prensipleri Kuramı .

Medya denkleminin içerdiği alt kuramlardan bir diğeri de çekim

prensipleridir. İnsanların iletişimde bilgisayarları tercih etmelerinde kendileriyle

benzeştirme eğilimi ağırlıktadır (Nass ve Lee, 2000; 2001). Ortamdaki eğitsel ajanın

sahip olduğu kimlik özelliklerinin algılanmasında öğrenen tarafından benzer

özelliklerin dikkat çekici olması etkileşimi oluşturmaktadır. Eğitsel ajanın ortamdaki

geri bildirimlerindeki sözel ifadelerin biçimi, seslendirme tonu, ırksal özellikleri,

giyim tarzı, benzerliklerin algılanması bazında çekim alanı oluşturabilir (Nass ve
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10; 2001). Benzerliklerin çekim özelliği yaratmasına ilişkin pek çok bilimsel

ı bahsedilirken, insan-bilgisayar etkileşimi boyutu ele alınmaktadır.

lfedya Denklemi Kuramı

1edya denklemi araştırmalarında sosyal kurallar ve normların açıklanmasına

en karşılıklı münasebet(reciprocity) (Fogg ve Nass 1997, Takeuchi, 1998,

LSS ve Moon, 2000), övgü(flattery) (Fogg ve Nass 1997), nezaket(politeness)

diğ., 1999), rollerin atanması(assigment rolles) (Nass ve diğ., 1996), takdir

re eleştiri(praise and criticism) (Nass ve diğ., 1994) gibi kavramlardan

lmıştır. İnsanın insanla etkileşiminde davranışların yüklendiği olumlu ve

tüm dilsel ifadelerin iletişimin bir parçası olarak teknoloji tabanlı tüm

alarda ortamın yapısına uygun bir şekilde kullanılması tercih edilmektedir.

doğasında var olan içsel motivasyon kaynaklarını algılama seçiciliği,

kullanılan bedensel ve dilsel ifadelere yönlendirmektedir.

ass ve arkadaşlarının (1994), övgü ve eleştiri yaklaşımında, insanların hata

ında bilgisayarlar tarafından eleştirilmesi ya da olumlu bir davranışta

.larında takdir edilmelerinin insan-bilgisayar etkileşiminin önemli bir

ılduğu vurgulanmaktadır. İnsanı harekete geçiren bir ortam uyarıcısının

gelebilecek tepkilerin ortam-insan etkileşiminin başlangıç noktasını

aldadır. Ortam .;ı,ıyarıcr1arının kültürel ifadeler yüklenerek kullanılması

i pekiştirmede kullanılmaktadır. Medya denklemi araştırmaları; sosyal

: kuramı(social identity theory) (Nass ve diğ.,1995), kendine hizmet eğilimi

ng bias) (Moon ve Nass, 1998) ve streotip (stereotyping) (Nass ve diğ.,

erine de odaklanmaktadır. Bu kuramsal çalışmalarda elde edilen bulgularda

: erkeklerin cinsiyete göre bilgisayarla etkileşimde; bilinen toplumsal

nsan tiplerinin kullanımı, ses tonunun seçimi, kullanımı ve icra edilecek işin

ılarına göre farklılıklar mevcuttur.

Iedya Denklemi İletişim Kuramları

.edya denklemi araştırmalarında iletişime yönelik çalışmalar; duygu kuramı

theory) (Klein ve diğ., 1999) ve aktif dinleme kuramı(active listening)

diğ., 1999) olarak çeşitlenmektedir.
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2.1.4.6.1. Duygu Kuramı

Duygu kuramına göre, arayüz tasarımlarında karşılıklı diyaloglarda duygusal

renkli dil ifadelerinin kullanımının anlamlandırılmış içeriklerin duygusal tepkilerin

yönetiminde daha etkili olduğu tespit edilmiştir (Klein ve diğ., 1999).

Konuşmacıların, içerik bazlı duygusal duruma yönelik iletileri istenilen davranışın

adaptasyonunun sağlanmasında ön plandadır. Duygusal iletişimde sesin kalitesi

içeriğin anlaşılabilirliğini etkilemektedir (Stibbard, 2001). Bazen içerikteki duygusal

bilgi bildirimleri ya da diyalog aktarımları, kızgınlık, hayal kırıklığı oluşturabilir.

Deneysel araştırmalarda, eğitsel ajanların belirli durumlarda kontrol edilmiş

ifadelerinden ziyade işaretse! empati gösteren ifadeleri daha etkili olabilmektedir.

Sesin duygusal ifadesi ile yüz mimiklerinin duygusal ifade biçimi bir bütünlük içinde

öğrenen tarafından algılanması öğrenme sistemindeki bilişsel bağlılığı ve içsel

motivasyonu desteklemektedir (Klein ve diğ., 1999).

2.1.4.6.2. Aktif Dinleme Kuramı

Aktif dinleme kuramına göre insanın bilgisayarla etkileşiminde yargı

içermeyen samimi geri dönüşler, olumsuz duyguların yönetiminde önemlidir. Aktif

dinleme kuramının iki önemli elemanı empati ve sempati olarak verilmektedir.

Empati ve sempati kavramında, öğrenenler ortamdaki eğitsel arayüz ajanının

duygusal davr_aı,:pş 1i:fadelerini yorumlamaktadırlar. Duygusal davranış yönetiminde
·>ı:. ::·:'.'-f;M1· .. ··· -

öğrenenlerin duygularını dikkate alan eğitsel ajan tabanlı ortamlar öğrenmede olumlu

duyguların edinimi ile içsel motivasyonu desteklemektedir (Myers, 1989; Nugent ve

Halvorson, 1995). Pedagojik temelli oluşturulan ortamlarda öğrenen ve sistem

etkileşiminde olumlu duyguların algılanması öğrenme davranışı sürecinde sistemin

kullanımına destek verirken, etkileşimi de pekiştirecektir (Klein, , Moon, ,Picard,

1999).

Ekranda arayüze yansıyan nesnel varlıklar, yaşamdaki gibi duygusal öğe

taşıyan yansıtıcı davranışları ile öğrenenler üzerinde gerçek kişilerin bıraktığı

davranışsa! izlenimler oluşturmaktadırlar. Reeves ve Nass (1996), Medya Denklemi

kuramı ile "eğitsel ajanların gerçek insanlarmış gibi belirli konularda uzman

görünmelerini ve öğrenen ile sosyal etkileşimde bulunabilmelerini''

öngörmektedirler.
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Eğitsel ajanlar, öğrenenleri yönlendirebilmek, öğrenme araçları ve içerikleri

ile etkileşimi sağlayabilmek adına bilgisayar ortamında geliştirilmiş sanal

karakterlerdir (Moreno ve Mayer, 2005). Öğrenenle iletişimi sağlayarak, öğrenme

sürecinde öğrenene geri besleme sağlayan, rehberlik yapan ve teşvik eden, farklı

öğretim stratejileri kullanan, gerçek karaktere benzeyen sanal öğretmen, koç veya

rehberlerdir (Mayer, 2005).

Canlandırılmış eğitsel ajanların kullanımının, ders materyallerinin

oluşturduğu öğrenmeye ilişkin yükün indirgenmesinde faydalı olduğu yönünde

çalışmalar mevcuttur. Farklı çalışmalarda, öğrenme sonuçları üzerinde ajanın sesinin,

ajanın sosyal varlığından daha önemli olduğu ifade edilmiştir (Moreno ve Mayer,

2002, 2005; Graesser ve diğ., 2005; Mayer ve diğ., 2003; Atkinson ve diğ., 2005).

Eğitsel ajanların, öğrenme üzerindeki sonuçları üzerine ilk çalışmalar

Clarebout tarafından 2002'de yapılmıştır. Eğitsel ajanlar, çoklu öğrenme

ortamlarında, eğitim tasarımcıları tarafından artan bir ilgi ile kullanılmaktadır.

Eğitsel ajanlar, etkileşimli çevrimiçi öğrenme ortamlarında, a)öğrenenin

motivasyonunun yükseltilmesinde, b)öğrenme stratejilerinin kullanılabilmesi ve

geliştirilmesinde, c)öğrenme sürecinin sıkılmadan keyif alarak sürdürülmesinde,

djsistemle sosyal etkileşime girilebilmesinde, e)duygusal etki-tepki verilebilmesi ve

eğlenceli bir ortamda öğrenimini sürdürülebilmesinde kullanılmaktadır (Azevedo ve

diğ.; 2005).

Eğitsel ajanlar, çoklu öğrenme ortamlarında, ekrana yansıyan sanal

karakterler olarak, öğrenenlerin algılamasında çoğu zaman farklı özellikleri ile ön

plana çıkmaktadır (Erickson, 1997). Lester ve diğ, tarafından (1997)' de ifade edildiği

gibi, eğitsel ajanlar, bilhassa öğrenenler üzerinde insan gibi etki (persona effect)

yaratabilme özellikleri ve iletişim ile öğrenenin, öğrenme sürecinde motivasyonunu

artırmaya yardımcı olabilmektedir. Motivasyon kavramının e-ortamların kullanım

niyeti ile birlikte ele alındığı araştırmalar aktivite kuramı adı ile gündeme gelmiştir.

2. 1. 5. Aktivite Kuramı

Aktivite kuramında sistem kullanıcısının belli bir hedefe göre sistemde

beklenilen performansı yakalayabilmesi için gereken ortamın özelliklerinin

motivasyona etkisi incelenmiştir. Aktivite kuramı, Vygotsky'nin bireylerin

gelişimindeki özilgi kavrammdan hareketle Leontev tarafından (1978) ortaya
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atılmıştır. Leontev'in aktivite tanımı, "bir süreçte bir ya da daha fazla insanın sosyal

ve kültürel şartlara bağlı amacın dönüştürülebilmesinde yer alması" şeklindedir.

Leontev'e göre, üçgensel yapıyı oluşturan nesne, hedef ve ortam araçlarıdır. Bu yapı

Vygotsky'nin ortamsal eylem kuramından alınmıştır. Öğrenme aktiviteye

dayanmalıdır. Bilinç ve anlam karşılıklı ilişkiler içinde doğar. İnsanlar, gruplar ve

toplumlar arası karşılıklı aktiviteleri artıracak araç-gereç ve sistemler geliştirmelidir.

Leontov'un aktivite hiyerarşisi; aktivite motivasyonunu, eylem amacını, ve

operasyon şartlarını içermektedir. Bireyin her bir aktivitesine verdiği değer, yüksek

seviye motivasyonunun bilinçli veya bilinçsiz gösterimi ile de ilişkilidir. Bireyin

ihtiyaçlarını algılama seviyesi de eylemin başlamasını tetiklemektedir. Eğitsel ajan

tabanlı ortamda öğrenenin ihtiyacının öğrenme sonuçları üzerine olacak etkilerinin

tespit edilmesi, öğrenme eyleminin başlatılması seviyesinde gereklidir. Öğrenenin

ortamsal araçlardan yararlanarak ders başarısını hedeflemesi de amaca erişimini

sağlamaktadır.

Eğitsel ajan ve eğitsel ajan tabanlı ortam uygulamalarının geliştirilmesine

ilişkin teknolojik boyutu, sosyo kültürel boyut ile birlikte ele alarak bireyin

eylemlerine yön veren bilişsel süreçlerin şekillenmesini inceleyen kuramsal

çalışmalar bireyin davranışının gerçekleşmesinin arkasındaki etkileşimsel nedenleri

atıalizvttmişlerdir.

2.1.6. Nezaket Kuramı

Brown ve Lewinson (1987), nezaket kuramını (politeness theory) esas alan

iddialarını test etmek amacı ile motivasyonu arttırıcı taktikler içeren modellerini

geliştirdiler. Davranışın açığa vurumunda nezaketin ön plana çıkarılması ile verilen

ders içeriklerinin öğrenen tarafından daha olumlu algılandığını, olumsuz yüz

ifadeleri ile verilen geri dönüşlerin olumsuz algılandığı yönünde sonuçlar ifade

edilmiştir.

Wang ve arkadaşları (2005) çalışmalarında, nezaket kuramının

uygulanmasında, öğrenenlerin tutumları ve motivasyonlarının öğrenme sonuçları

üzerinde ilerleme oluşturduklarını tespit etmişlerdir. Eğitsel ajanların sosyal aktör

rolü ile öğrenenlerle etkileşimi, sosyal zeka boyutu ile açıklanmaya açıktır. Sosyal

ortamlarda tayin edilecek farklı nezaket modelleri ile öğrenenin motivasyonu

üzerinde etki oluşturulabilmektedir. Arayüzler üzerinde ajanların oluşturacağı sosyal

\ii~·
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etkinin öğrenme sürecine olan etkisine karşılık, diğer çalışmalarda karşılaştırmalı

araştırmalar tasarlanarak öğrenme sonuçları ve motivasyon üzerinde çalışmalar

ağırlık kazanmıştır.

Brown ve Levinson'in (1987) nezaket kuramında her birey iki ihtiyacı/isteği

olan (kabul görmek/beğenilmek isteyen pozitif yüz ve yükümlülükten serbest olmak

isteyen negatif yüz) yüze sahiptir. Birey her iletişime girdiğinde yüzü potansiyel

olarak tehlikededir, çünkü konuşma sırasında kullanılabilecek her ifade ya

konuşmacının ya da dinleyicinin pozitif ve/veya negatif yüzünü farklı derecede

zedeler. Yani, bu kuramda her ifadenin belirli bir anlamı (örn, kaba/nazik) ve

belirlenmiş tehlike derecesi vardır. Eğer durum acil değil ise, konuşmacılar

arasındaki güç mesafesi büyük değil ise ve ifadeler dinleyicinin yararı için söylenen

ifadeler değil ise bir konuşmada dinleyicinin yüzünü en çok "hayır istemiyorum" gibi

doğrudan ifadeler zedeler (Hatipoğlu, 2009). Dolaylı ve dolaysız nezaket stratejileri,

sosyal uzaklık mesafesine ve ilişkinin derecesine bağlı olarak davranış üzerinde

belirleyicidir. Kültürel ortamda paylaşılan değerlere bağlı olarak konuşmacıdan gelen

yüz mimikleri birey tarafından farklı şekillerde değerlendirilebilir (Koç, 2011).

~,,_,

2.2. Eğitsel Ajanların Öğrenme Sürecinde Motivasyona Etkisi
/Bugüne kadar eğitsel ajanlar üzerine 70'den fazla bilimsel araştırma

yürütülmüş, 26 araştırmada deneysel olarak motivasyon ve öğrenme üzerinde eğitsel

ajanların etkileri üzerinde durulmuştur. Bu çalışmaların hedefinde, eğitsel ajanların

motivasyon ve öğrenmeye kolaylık getirip getirmediği veya hangi ortam koşullarında

etkili olduğu bulunmaktadır. Araştırmalarda teknik tasarım özelliklerinin neler

olduğu üzerine odaklanılmasına karşın en büyük eksiklik, kontrol gruplarının

değerlendirmelerde kullanılmamış olmasıdır (Heidig ve Clarebout, 2011).

Eğitsel ajanların, öğrenenlerin öğrenme sonuçları ve motivasyonları

üzerindeki etkisine dair yapılmış olan araştırmalarda, sonuçlar ekrana yansıyan sanal

karakterin özelliklerine göre sonuçlar farklılıklar içermektedir. Clarebout ve

diğ.(2002)'de yaptıkları çalışmalarında, eğitsel ajanların öğrenme sonuçlarına ve

motivasyona etkisinin az olduğunu tespit etmişlerdir.

Eğitsel ajanların uygulanmasında, fazlaca öğretimsel destek ve motivasyon

elemanlarının, çoklu öğrenme ortamında uygulanması gerekmektedir (Clark ve Choi,

2005). Bir kısım araştırmacılar eğitsel ajanların, öğrenenlere motivasyon desteği
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sağlayacağı ve öğrenme sonuçlarına olumlu yansıyacağını düşünürken

(Atkinson,2002; Baylor ve Kim,2005; Craig ve diğ.,2002; Johson ve diğ., 2000),

diğer araştırmacılar öğrenenlerin öğrenilecek içerikten uzaklaşabileciği yönünde

açıklamalarda bulunmuşlardır (Dehn ve van Mulken, 2000). Bu yüzden, öğrenme

sonuçları ve motivasyon üzerinde eğitsel ajanların varlığının kolaylaştırıcı bir

etkisinin ne derecede olduğu yönündeki araştırmalara yoğunlaşılmaktadır.

Baylor ve Ryu (2003), eğitsel ajanların motivasyona etkilerini ele alan

çalışmalarında, canlandırılmış eğitsel ajanlı grubun motivasyonu, sabit (hareketsiz)

eğitsel ajanlı ve kontrol grubundan daha yüksek bir değerde olduğunu tespit

etmişlerdir.

Domagk (2010), tarafından yürütülen çalışmada dört ajanlı grup ve kontrol

grubu arasında, başlangıç motivasyonları ile kalıcılık seviyesi arasında anlamlı bir

fark bulunamamıştır. Plant ve diğ.(2009), çalışmalarında eğitsel ajanların, kadınların

öğrenme motivasyonunda, erkeklere göre daha etkili olduğunu tespit etmişlerdir.

Yürütülen ilk çalışmalarda, eğitsel ajanların, öğrenme üzerindeki etkileri

dikkate alınmamıştır. Fakat, algılanan kullanılabilirlik (Cassel ve Thorison, 1999),

algılanan karakterin zekası (King ve Ohya, 1996), güvenilirlik (Lester ve diğ., 1997),

eğlence değeri (Takeuchi ve Naito, 1995) üzerine çalışmalar yapılmıştır (Akt. Heidig

ve Clarebout, 2011).

Moreno ve diğ.(2000), eğitsel ajanlı(Herman the Bug) bir grup ile eğitsel

ajansız bir grubun kıyaslamasını yapmışlardır. Öğrenmede kalıcılık düzeyinde

anlamlı bir farklılık bulamazlarken, eğitsel ajanlı arayüzlerle etkileşen öğrencilerin,

daha fazla ilgiye ve motivasyona sahip olduklarını bulgulamışlardır. Bu çalışmanın

devamında eğitsel ajanın farklı üç özelliği; görüntü, ses ve kişiselleştirilmiş dil olarak

belirlenmiştir. Çalışmada elde edilen sonuçlar, eğitsel ajanın görüntüsünün öğrenme

üzerinde hiç bir etkisi bulunmadığı, sesin öğrenmede kalıcılık ve transfer üzerinde

avantaj sağladığını tespit etmişlerdir. Ayrıca, kişiselleştirilmiş ses özelliğinin

kalıcılıkta olumlu yönde etkisi olduğu bulunmuştur.

Moreno ve arkadaşlarının (2001) yaptığı çalışmada çizgi karakter eğitsel ajan

"Herman The Bug" ve insanımsı bir eğitsel ajan karşılaştırıldı. Bu değişkenin

kalıcılık üzerinde hiç bir etkisi olmadığı belirlendi.
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Eğitim alanında yapılan araştırmalarda, özellikle eğitsel ajanların üzerinde

durulmasının temel sebebi, eğitsel ajanların öğrenme ve motivasyona etkisinin

araştırılmasıdır. Ayrıca, hangi tür eğitsel ajanların kullanımının etkili olduğu

üzerinde de durulmaktadır.

Motivasyonun araştırılmasına yönelik çalışmalarda canlandırılmış ajanların

verdiği cevapların, davranışlarla birlikte yüklendiği yüz ifadelerinin ortamda öğrenen

üzerinde etkileri ele alınmıştır. Ajanların sahip olduğu olumlu yüz ifadelerinin,

motivasyonu olumlu etkilediği ve öğrenme sonuçları üzerinde ilerleme sağladığı

belirlenmiştir.

Eğitsel ajan üzerine yapılan çalışmalarda, eğitsel ajanlı ve eğitsel ajansız

çalışan gruplarda öğrenme başarıları kıyaslandığında çok büyük anlamlı farklar her

zaman elde edilememektedir. Eğitsel ajanlar, öğrenme sürecine engel olmayan fakat

öğrenmede bazen de olsa bir olumlu etkiye sahiptirler. Yürütülen araştırmalarda,

Clarebout ve arkadaşlarına göre eğitsel ajanlar oldukça geniş bir süreç olan

öğrenmeyi kolaylaştırmada faydalı bulunmaktadırlar (Heidig ve Clarebout,2010).

2.2.1. Eğitsel Ajanların Tasarımı ve Öğrenmeye Etkisi

Mayer (2001)'in "çoklu ortam bilişsel öğrenme" kuramına göre ikili kodlama,

sılJ;ırhfk~pasiieve aktif işleme esastır: a)görsel ve işitsel bilgiler ayrı işlem kanalları

ile işlenirler, b)her bir bilgi işlem kanalı sınırlı kapasiteye sahiptir, c)bilginin farklı

kanallarda işlenmesi uygun zihinsel modelleri yapılandırmak için tasarlanmış aktif

bilişsel bir süreçtir. Öğrenme hafıza sistemindeki aktif işlem sonucunda oluşur (Akt.

Ozan, 2008).

Eğitsel ajanlı arayüz tasarımında, öğrenenin duyu belleği (kulaklar ve gözler),

işleyen bellek (sesler ve görüntüler) ve uzun süreli belleği (önceki bilgi)

bütünleştirilerek kelimeler ve görseller bilişsel düzeyde işlenmektedir. Bu bağlamda

eğitsel ajanlarla ilgili çalışmalarda, farklı tasarımlar bulunmaktadır: konuşan baş

(Moundridou ve Virvou, 2002), papağan (Atkinson, 2002), insanımsı çizgi

karakterler (Craig ve diğ., 2002). Üstelik bu çalışmalarda farklı öğrenme
ortamlarında farklı konular; nanoteknoloji (Dirkin ve diğ., 20005), elektrik motoru

(Mayer ve diğ.,>,,:2003) ve ekolojik sorunlar (Clarebout ve Elen, 2006; Holmes,2007)

ele alınmıştır.
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Farklı eğitsel ajan tasarımları öğrenmeyi destekleyebileceği gibi sorunlar da

yaratabilir. Bundan dolayı, eğitsel ajanlardan faydalanılacaksa aşağıdaki koşullar

dikkate alınmalıdır:

1) Öğrenme ortamındaki konuya uygun eğitsel ajanın seçilmesi ve içeriğin

yüklenmesi,

2) Öğrenme ortamında öğrenme faaliyetinde bulunan öğrenenlerin özellikleri,

3) Eğitsel ajanın, öğretimsel destek ve rehberlik ederken, içeriğin ana temasını

vurgulayan geri dönüşler vermesi,

4) Eğitsel ajanın tasarım (insanımsı ve insanımsı olmayan ajanların ses, cinsiyet,

giysi gibi) özelliklerinin seçilebilmesi.

Bir yetişkinin kullanacağı öğrenme ortamı ile çocukların kullanacağı öğrenme

ortamı arasında tasarım farklılıklarının kullanıcı seviyesinde belirlenmesi

gerekmektedir. Öğrenci gereksinimlerinin deneysel tasarımında, en az iki ajan

grubunun kıyaslanması ve bir kontrol grubunun seçilmesi şarttır (Heidig ve

Clarebout, 2011).

Kontrol grubu kullanılmadığında, eğitsel ajanların öğrenme sonuçları ve

motivasyonu üzerindeki etkilerini kıyaslamak mümkün değildir. Clarebout'un

,,,,,J;ılany'azın taramasına dayalı çalışmasında 3 9 deneysel araştırmadan sadece 15 'inde

kontrol grubu kullanılırken, 1 O çalışmada birden fazla eğitsel ajan grubunu

içermektedir. Diğer çalışmalardan üçünde canlandırılmış ve sabit ajanlı deney

ortamı, bir kontrol grubu ile kıyaslanmıştır (Baylor ve Ryu, 2003; Dirkin ve diğ.,

2005; Lusk ve Atkinson, 2007). Çalışmaların sonuçları dikkate alındığında,

öğrenmede kalıcılık seviyesinde bir fark bulunamamıştır (Akt. Heidig ve Clarebout,

2011).

ti'
ıj'/

Öğrenme sürecinde motivasyon ve öğrenme sonuçlarındaki etkinin

araştırılmasında, deneysel çalışmalarda, eğitsel ajanlı ve eğitsel ajansız deneysel grup

çalışmaları analiz edilmiştir (Clarebout, 2002). Clarebout ve Elen (2006), eğitsel

ajanların öğrenmede kalıcılık seviyesi boyutunu kontrol grubu ile kıyaslayarak

avantajlarını ifade etmişlerdir. Öğrenmede bilgi transferi icrasında ise eğitsel ajanlı

ve eğitsel ajansız grup arasında fark yoktur.

Holmes (2007) çalışmasında, eğitsel ajanlı grup ve kontrol grubu kıyaslaması

arasındaki farkta, ajanlı grubun kalıcılık boyutunda derinlemesine açıklamalarda
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ederken, diğer ajan grubu ile kontrol grubu

Lusk ve Atkinson (2007) çalışmalarında, kontrol grubu ve sabit ajanların

:lanmasındakısa ve uzun dönem bilgi transferinde eğitsel ajanlardan yana fayda

Craig ve dig. (2002) yürüttüğü çalışmalarında, öğrenmede kalıcılık ve

transferde -yüz mimiklerine sahil) a3an grubu ile b.em yüz mimikleri b.em de beden

hareketlerine sahip olan ajan grubunu; ajansız bir grup ile kıyasladığında bir fark

tespit edememiştir.

Atkinson (2002)' deki çalışmasında, işitsel ve metin-açıklamaları yapan

eğitsel ajanlı grup ile eğitsel ajansız bir grubu (sadece metin ve ses) kıyaslamıştır. Bu

çalışmadan elde ettiği sonuçlarda, kısa dönem bilgi transferinde eğitsel ajanın işitsel

özelliği derin bir fayda sağlarken, işitsel-metinsel açıklamalı eğitsel ajan özellikleri,

uzun dönem bilgi transferinde bir farklılık oluşturmamıştır.

Elde edilen sonuçlara karşın eğitsel ajanların varlığının uzun ve kısa dönem

bilgi transferinde farklılık oluşturmadığı da diğer araştırmacıların deney sonuçlarında

bulunmuştur.

·'/.:,,cı Plant ve arkadaşlarının (2009) yaptığı araştırmada eğitsel ajanların algılanan

cinsiyet özelliğinin kadın veya erkek olması durumunda öğrenmede kalıcılık ve

motivasyon üzerinde; kadın eğitsel ajan cinsiyetinin daha olumlu etki oluşturduğu

bulgusu elde edilmiştir.

Domagk (201O), yaptığı iki çalışmada; eğitsel ajanların görünüşlerinde

istenen ve istenmeyen özellikler ve ses özelliğinin kullanılması ilgili elde ettiği

sonuçlan eğitsel ajan kullanılmayan kontrol gurubu ile kıyaslamıştır. İki çalışmanın

kontrol grupları ile kıyaslanmasından elde edilen sonuçlarda, motivasyon ve

öğrenmede kalıcılıkta fark tespit edilemezken, bilgi transferinde fark tespit edilmiştir.

İlk çalışmasında eğitsel ajanların istenen özelliklerinin, kontrol grubu ve.diğer grup

ile kıyaslandığında öğrenme üzerinde olumlu etkisi olduğunu tespit etmiştir. İkinci

çalışmadaki eğitsel ajanların görüntü özelliklerinin ve sesin faydasız olduğu

bulunmuştur.
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Clarebout ve Elen (2006), eğitsel ajan ile çalışan öğrenenlerin öz o.üzen\eme

becerilerinin kullanımının daha etkin olduğu ve çalıştıkları materyalin üzerinde daha

iyi performans gösterdikleri ve sistemle etkileşimlerine etkisinin olumlu olduğunu

'gözlemlemişlerdir. Sabit(fixed) eğitsel ajandan ziyade, uyarlanmış (adapted) ajanın

özdüzenleyici öğrenmenin performans seviyesini

dığı sonucuna varılmıştır.

\\C'ı\m~~\'2.\)\)1'), ~~Ş-~l\l\\.~ C'ırtamm.m. ·rn\'ln.'1 ~\~ a\o.\ı\ ~a\\~ma~m.o.a,

öğrenenlerin öğrenme ortamında çiftler halinde veya tek başlarına eğitsel ajan ile

çalışmalarını kıyaslamıştır. Tek başına ajan ile çalışan öğrencilerin, çift olarak

çalışanlardan daha iyi olduğu bulunmuştur.

Öğrenenlerin hangi koşullar altında öğrenme ve motivasyonlarının daha iyi

olduğunu araştırmaya yönelik eğitsel ajan içerikli çalışmalarda aşağıdaki unsurlar ön

plana çıkmaktadır:

a. Öğrenme ortamının koşulları açısından öğrencilerin çift veya tek başlarına

öğrenmeye yönlendirilmeleri,

b. Öğrenen özellikleri açısından öz düzenleme becerileri,

c. Eğitsel ajanın fonksiyonu açısından, önceden belirlenmiş ya da uyarlanmış
. . .ajan seçımı,

d. Eğitsel ajanın tasarımı açısından canlandırılmış veya sabit ajan olması, ses ve

metin özellikleri taşıması,

e. Eğitsel ajanın yüz mimikleri ve bedensel hareketlere sahip olması,

f. Eğitsel ajanın kadın veya erkek olması,

g. Algılanan ajanın ilgi çekici özellikleri

test edilmiştir.

özellikleri üzerindeDeneysel çalışmalarda öğrenme ortamının şu

yoğunlaşılmaktadır:

a) Öğrenme ortamının oluşturulması,

b) Sanal gerçeklik ve etkileşim yolu ile öğrenenlerin eğitsel ajanın sorduğu

sorulara cevap vermesi ve ortam hızının kontrol edebilmesi.
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Bu çalışmalarda seçilen ortamların tasarıma ilişkin yapısal özelliklerin öğrenen

üzerinde ve öğrenme sonuçları üzerindeki etkileri karşılıklı etkileşim çerçevesinde

analiz edilmiştir (Heidig ve Clearebout, 2011).

2.3. Eğitsel Ajan Kullanım Şartları Modeli (PACU)
Bu model, eğitsel ajanların öğrenme ortamına uyarlanmasında oldukça etkilidir. Bazı

araştırmalarda bu modelin, öğrenene ait özellikleri ile birlikte eğitsel ajanın

fonksiyonu üzerine yoğunlaşılmaktadır. Eğitsel ajanların uygulanmasında farklı

öğrenme ortamları için, belirleyici nitelikler dikkate alınmalıdır. Bu ortamlar sanal

öğrenme ortamları, çoklu öğrenme ortamları ya da meta-öğrenme sistemleri, çoklu

ajan sistemleri şeklinde tayin edilebilir (Bendel, 2003). Eğitsel ajanların kullanım

modeline ilişkin temel dört koşul esas alınmıştır (Heidig ve Clearebout, 2011).

Bunlar sırası ile a)öğrenme ortamı, b)öğrenenler, c)eğitsel ajanın işlevleri ve

özellikleri ile d)eğitsel ajanın tasarımıdır.

a) Öğrenme ortamının özellikleri: öğrenme ortamının tipi, öğrenilecek içerik,

hedef grup, öğretimsel tasarım modelleri.

b) Öğrenenlerin özellikleri: duygusal faktörler, motivasyonel faktörler, bilişsel

faktörler, irade ile ilgili faktörler, yaş ve cinsiyet.

c) Eğitsel ajanın işlevleri ve özellikleri: öğretme fonksiyonu, motivasyon, bilgi,

bilgiyi işleme süreci, hafızada depolama ve geri getirme, bilginin transferi,

izleme ve yönetme.

d) Eğitsel ajanların tasarım özellikleri, eğitsel ajanın tasarım seviyeleri modeli

ile oluşturulmaktadır: l)Global seviye: insanımsı veya insanımsı olmayan

karakter canlandırma, 2)0rta seviye: teknik karar alımı, karakter seçimi, 3)

Detay seviye: yaş cinsiyete, giyim tarzı, v.b.

Bu dört koşulun her biri kendi aralarında etkileşerek, eğitsel ajan kullanım

modelini oluşturmaktadır.
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Öğrenme ortamı Öğrenen
I. Öğrenme ortamının tipi I. Duygusal faktörler
2. Öğrenme içeriği 2. Motivasyonel faktörler
3. Hedef grup 3. İrade ile ilgili faktörler
4. Öğretimsel tasarım modeli ,. 4. Bilişsel Faktörler

/ 5. Yaş ve cinsiyet

-Eğitsel Ajan Tasarım
İşlev Eğitsel ajanın tasarım
1. Öğretme fonksiyonları seviyeleri modeli
2. Motivasyon I. Global seviye: insan/insan
3. Bilgi olmayan karakter,
4. Bilgi işleme görselleştirme,
5. Depolama ve bulup getirme 2. Ortam seviyesi: teknik
6. Bilginin transferi kararlar, karakter seçimi,
7. İzleme ve yönlendirme 3. Detay seviyesi: yaş,

cinsiyet, giyisi, v.b.

Şekil 2.1. PACU Modeli (Eğitsel Ajan-Modeli Kullanma Şartları) (Heidig ve Clearebout, 2011)

2.3.1. Öğrenme ortamı ve eğitsel ajan ile ilgili faktörler

Günümüze kadar yapılan araştırmalar arasında sekiz çalışmada eğitsel ajan

tasarımı için öğrenme ortamlarının rolü araştırılmıştır. Bu çalışmalardan üçü, Moreno

ve Mayer tarafından öğrenme ortamlarının teknik karmaşıklığının, basit ortamlara

karşı üstünlük sağlayıp sağlayamayacağına ilişkindir. Bu nedenle, etkileşimsel bakış

açısın~~· karmaşık teknolojik tasarımların öğrenme ortamlarında gerekli olmadığı

tespit ;edilmiştir. Öğrenme ortamının özelliklerinin motivasyonel etkileri henüz

araştırılmamıştır.

Deneysel çalışmalarda öğrenenin bilişsel, meta-bilişsel, motivasyonel,

duygusal özelliklerine karşın, öğrenenin var olan bilgisi, akademik başarı ortalaması,

özdüzenleme becerileri ile test edilerek öğrenmede farklılık olup olmadığı tespit

edilmiştir. Bu faktörleri ele alan araştırmalar sırası ile

a) Duygusal faktörler: gurur, sıkılma, utanma, memnuniyet gibi (Götz,

Zimgible, Hall ve Pekrun, 2003; Pekrun, Elliot ve Maier, 2006),

b) Motivasyonel faktörler: ilgi, başarma motivasyonu, özyeterlik gibi (Ecless ve

Wigfield, 2002; Keller ve Litchfield, 2002; Kuhl,2000; Rheinberg,Volmeyer

ve Rollett,2000)

c) Bilişsel faktörler: öğrenenin sahip olduğu önceki bilgi gibi (Kalyuga ve.diğ.,

2001)

d) Meta-bilişsel faktörler: Öğrenenlerin, öğrenecekleri içerikte önceden az da

olsa · bilgi sahibi olması kalıcılık için etkiliyken; ortamda insanımsı bir



39

karakter ile çalışmak bir imleç ile çalışmaktan daha etkili sonuç verır

(Zimmerman, 2000) şeklindedir.

Kim'in (2007) araştırma sonuçları, ajanın yetkinlik seviyesinin etkisini,

öğrenenlerin yetkinlik ve akademik başarıları ile ilişkilendirmiştir. Yüksek yetkinliğe

sahip öğrenenlerin, motivasyon ve kalıcılık dereceleri de yüksektir. Buna bağlı

olarak, çalıştıkları ajanın yetkinlik seviyesi de yüksektir. Düşük yetkinliğe sahip

öğrenenler, düşük seviyeli yetkinliğe sahip ajanlarla daha fazla fayda elde

etmişlerdir. Yüksek yetkinliğe sahip öğrenenlerin, ajan kontrollü şartlarda, yüksek

özyeterlik gösterdikleri tespit edilmiştir. Ayrıca düşük yetkinliğe sahip öğrenenlerin,

öğrenen kontrollü şartlarda yüksek özyeterlik gösterdikleri tespit edilmiştir.

Eğitsel ajanların fonksiyonları üzerine yapılan deneysel çalışmalarda ıse

ajanların rolü; yeni motivatör, uzman, danışman niteliğinde olmaları, açıklayıcı ve

doğrulayıcı geri bildirim vermeleri, ön soru yöneltmeleri, geri yansımalarda duruma

göre pekiştireç vermeleri, sabit veya uyarlanmış nitelikleri test edilmiştir.

Baylor ve Kim (2005), ajanların motivasyon ve bilgilendirme fonksiyonları

üzerine odaklanmıştır. Danışman rolündeki ajan (motivasyon+bilgilendirme)

öğrenene yüksek derecede özyeterlik ve çaba göstermesini sağlarken, motivatör ve

uzman rolündeki ajandan daha etkili olduğu tespit edilmiştir. Bilgilendirici role sahip

ajanlannfdanışman, uzman) öğrenene bilgi transferinin icrasında sadece motivatör

role sahip olan ajan rolünden daha iyi sonuç verdiği saptanmıştır. Bu çalışmanın

geneline bakıldığı zaman, danışman rolündeki ajan, motivasyon ve bilgilendirme

fonksiyonlarını içerdiğinden bilginin transferi ve motivasyonunda daha yararlı bir

sonuç vermektedir.

Moreno (2004), Moreno ve Mayer(2005)'in çalışmalarında, bilgi işleme

fonksiyonu araştırılmıştır. Eğitsel ajanın (Herman the Bug) verdiği açıklayıcı ve

doğrulayıcı geri dönüşler kıyaslanmıştır. Geri dönüş biçiminin, öğrenen

motivasyonunda etkili olmadığı bulgulanmıştır (Moreno, 2004). Moreno'nun bu

çalışmasında öğrenmede kalıcılık üzerinde açıklayıcı geri dönüşleri, doğrulayıcı geri

dönüşlerle kıyasladığında faydanın açıklayıcı geri dönüşlere yöneldiği tespit edilmiş

olmakla birlikte diğer çalışmalarda kalıcılıkta fark olmamıştır (Moreno 2004). Bu

sonuçlara ilave olarak, açıklayıcı geri dönüşler bilginin transferinde orta derecede bir

fark oluşturmaktadır. Eğitsel ajanların fonksiyonları üzerine yapılan çalışmaların

odağında, ajanın öğretme fonksiyonu, bilgi işleme ve izleme-yönetme

bulunmaktadır. Eğitsel ajanın işlevlerinden, bilginin depolanması ve geri getirilmesi
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yönünde yürütülen çalışmalarda; bilginin transferi gibi konuların henüz yeteri kadar

incelenemediği görülmüştür.

Eğitsel ajanların, öğrencilerin özdüzenleyici becerilerini desteklediği ve

motivasyonlarını arttırdığı, çeşitli araştırmalarla gösterilmiştir. Bu tez çalışması

kapsamında da, öğrencilerin özdüzenleme becerileri ve motivasyonları, eğitsel

ajanların etkisini ortaya çıkarmak için deney ve kontrol ortamları aracılığı ile test

edilecektir. Eğitsel ajanların özdüzenleyici öğrenmeyi nasıl etkilediği ile ilgili alan

araştırması bir sonraki bölümde ele alınmıştır.

2.4. Özdüzenleyici Öğrenme
Özdüzenleyici öğrenme, öğrenenin geçmiş deneyimlerinden kaynaklanan

yeni amaçları, var olan ortamın belirlenen koşullarına göre oluşturmasıdır (Green ve

Azevedo, 2007). Çevrimiçi öğrenme ortamlarında artan bir hızla sunulan sanal

dersler, araştırmacıları bu 'öğrenme ortamlarındaki başarının anlaşılmasındaki önemli

faktörlerden; motivasyon ve özdüzenleyici öğrenme unsurlarının araştırılmasına

yönlendirmiştir (Dabbagh ve Kitsantas,2004).

Kişisel Faktörler Kişisel Akademik
Davranışalar Sonuçlar

; )," Motivasyon el Başarma Öz Başarı
İnanışlar Duyguları Düzenleyici

Öğrenme
Stratejileri Tatmin

Öz Yeterlik
~ Olumlu .....• -+

İnanışı
Duygular

Bilişsel Motivasyon
Stratejiler un Devamı

İş Değeri Olumsuz
İnanışı Duyglar

Üst Biliş

+ I

' i I ..

Öğrenme Ortamı

Şekil 2.2. Öz düzenleyici öğrenme için sosyal bilişsel bir model (Pekrun, 2006)

.~.;
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Öğrenenler, etkili bir öğrenme için gerekli . öğrenme becerilerini ve

stratejilerini etkin bir şekilde kullanarak öğrenme faaliyetini organize

edebilmektedirler. Bu bağlamda düşünme süreçleri ve bilişsel farkındalık ön plana

çıkmaktadır. Bilişsel farkındalık, bir öğrencinin öğrenme stratejileri ve biliş

hakkındaki bilgisi, bu süreçleri gözleme ve kontrol etme yeteneğidir (Metcalfe ve

Shimamura, 1994).

Zimmerman (1992), sosyal bilişsel kuram bağlamında öğrencilerin kendi

öğrenme süreçlerinde öz düzenleyici öğrenme süreçlerini kullanarak,

performanslarında meydana gelecek değişimleri öz-kontrol ile içselleştirebileceğini

vurgulamıştır. Öz yeterlik inancının geçmiş deneyimler (başarılı-başarısız), gözleme

dayalı deneyimler (başkalarının başarı ve başarısızlıklarına tanık olma), ikna süreci

(aile, arkadaş grubu, meslektaşlar), duyuşsal deneyim (heyecan, korku, vb. yoğun
J

duygular yaşama) gibi faktörler tarafından belirlendiği belirtilmektedir (Akkoyunlu

ve Orhan, 2003).

Öz-yeterlik, benlik sisteminin pasif bir özelliği ya da belirleyicisi değildir.

Bireyin sahip olduğu kapasitenin, yaptığı işlerdeki başarılarının, güdülerinin ve öz

düzenleme mekanizmaları gibi benlik sistemini oluşturan diğer öğelerin

bileşkesinden oluşan dinamik bir yönüdür (Vardarlı, 2005).

Öz yeterlik kavramı, Bandura (1986)'nın sosyal öğrenme kuramına dayanır,

küreselleşen dünyada bireyin her ortamda kendisi ile ilgili algısı, inancı ve yargısı ile

işe uygun performansını yansıtabilme davranışıdır. Bireyin yeterlik gösterebilmesi

kavramının altında yatan, yapacağı işle ilgili bilgi, beceri ve tutum·kazanması ve

istendiğinde üstlendiği örgütsel rolü gereği gibi icra edebilmesidir. Bir başka deyişle,

bireyin, neleri başarabileceğini bilmesi ve sorunlarla baş etmede gösterdiği

yaklaşımlarından elde ettiği deneyimleri kullanabilmesi, yaşadığı bilişsel farkındalığı

olarak da ele alınabilir. Bilişsel farkındalık ve öz yeterlik kavramları iç içe

örüntülerden oluşan kendini anlama ile ifade bulan öz düzenleme kavramının yapısal

elemanlarıdır. Bireylere yüklenen rollerdeki performans ölçütlerine bağlı elde edilen

başarılar, bir bireyin iç dünyasında iş tatminine erişmesini sağlar. Bireyin iş

tatmininden elde ettiği kendine yönelik algıları, öğrenme davranışında beklenen

sonuçlar için istek artışını pekiştirecektir (Zimmerman, 1995; Akkoyunlu ve

Kurbanoğlu, 2004).
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Pintrich ve De Groot (1990), öz düzenlemeyi, öğrenme ve güdüleme ile

akademik performans arasındaki ilişki olarak ele almışlardır. Yüksek seviyede öz

yeterlik ve görev değerinin, bilişsel strateji kullanımı ile ilgisi vardır. Ayrıca, yüksek

seviyedeki öz yeterlik ve görev değerinin daha yüksek seviyede öz düzenlemeyle

ilgili olduğunu bulmuşlardır. Öz düzenleme teknikleri öğrenenin iş performansında

daha etkin ve bağımsız olmasını desteklemektedir. Öğrenenin karmaşık akademik

işleri tamamlayabilmesi için kontrol sürecini yönetebilmesi gereklidir. Buna göre

kontrol sürecinin yönetim bileşenleri;

1. Meta-bilişsel bilginin koordinasyonu; bilişsel ve meta bilişsel bilginin

düzenlenmesi, öğrencinin ne bildiğini ve düşünme sürecini anlaması,

2. Planlama; bir işi planlayarak ve örgütleyerek yerine getirmesi,

3. İzleme; bir işi yaparken ne kadar kavradığını ölçmek, etkinliğini kontrol

etmek, test etmek, değerlendirmek ve stratejileri gözden geçirmesi,

4. Hataların belirlenmesi; bir işi yaparken, yanlış anlama veya bir hata

yapıldığının belirlenmesi,

5. Hataların düzeltilmesi; bir hata belirlendiğinde, geriye dönüp hataların

düzeltilmesinin sağlanması.

Eğitim süreci boyunca izlenen farklı öz düzenleme teknikleri, öğrencilerin

töğreıbe zorluklarını aşmalarında "zihinsel becerilerin işleri yapabilmek için gereken

becerilere dönüştürülmesinde, kendi başlarına süreci uygulayabilmeleri için" önemli

rol oynamaktadır Pintrich ve De Groot (1990).

Öz düzenleyici öğrenmenin gerçekleşebilmesi için gerekli iki ön koşul

bulunmaktadır. İlki hedeflenen davranış için bireyin öz düzenlemeye niyeti olmalıdır.

İkincisi ise hedef davranış tanımlanabilir ve gözlemlenebilir olmalıdır.

2.4.1. Çevrimiçi Ortamda Özdüzenleyici Öğrenme ve Önemi

Çevrimiçi öğrenme, öğrenenin bağımsız bir biçimde elektronik ortamda kendi

kendine öğrenme sürecine yönelmesi ve öğrenme sürecini elde ettiği çıktıklara göre

yönetebilmesidir. Bu boyutta çevrimiçi öğrenme ve özdüzenleyici öğrenme ilişkileri

ele alınması gereken noktalardır. Öğrenenlerin öğrenmeye olan istekleri; hedefin

anlamlılığı. ve önemi de çevrimiçi öğrenme ortamına yönelme davranışını

etkileyecektir. Çevrimiçi öğrenmede öğrenenlerin, öz düzenleme becerilerini ve

stratejilerini kullanımı, çevrimiçi öğrenme sonuçlarına yansıyacaktır. Öz düzenleyici

L~
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öğrenme, öğrenenlerin, bir "öğrenme durumunda; öğrenme amaçlarını oluşturma,

planlama, düzenleme, organize etme ve bağımsız olarak öğrenme sürecini

değerlendirmesidir (Pintrich, 2000; Zimmerman, 2001);

Bu bağlamda çevrimiçi öğrenme ortamında öğrenenin bağımsız bir birey

olarak tüm süreci yönetebilmesi ve başarılı olmasında, öğretmen tarafından belirli

dönemlerde danışmanlık hizmeti verilmesi, öğrenme ortamının algılanabilirliğini ve

dikkatin nelere odaklanması gerektiği konusunda öğreneni destekleyebilecektir.

Eğitsel ajanlar bu anlamda öğrenme ortamında varlıkları ve fonksiyonları ile

öğrenenin ihtiyaç duyduğu motivasyonu ve danışmanlığı sanal boyutlarda

gerçekleştirecek tasarımlardır. Eğitsel ajanların farklı öğrenme yaklaşımlarına bağlı

olarak önceden planlanmış duruma göre fonksiyonlarının yanı sıra, teknik anlamda

eğitilebilir eğitsel ajanlar olarak tasarlanması, öğrenenlerin özdüzenleyici öğrenme

seviyeleri üzerinde anlamlı farklılıklar oluşturabilecektir. Çoklu ortam esasına göre

tasarlanan ortamlar her zaman diğer ortamlar için geri besleme oluşturabilmeli ve

aynı zamanda içerikte yer alan bağlantılar kolay erişim sağlanabilmelidir. Öğrenenin

eğitsel ortamlar arasındaki gezinim akışının planlanması, özdüzenleyici öğrenmenin

girdilerini teşkil etmektedir(Kılıç ve Karadeniz, 2004). Özdüzenleyici öğrenme

sürecinde, bireyin çevrimiçi ortamda bağımsız yaşadığı deneyimleri, özdüzenleyici

•'tbe'cerilerindeki eksiklikleri doldurabileceği etkileşimsel öğretim sistemleri ile

tasarlanması önemlidir.

Bu yüzden, öğrenen İnternet üzerinden pek çok açık kaynağa ulaşabileceği,

öğrenme materyallerine ve sistemlerine erişebilmesinde birbirine benzemeyen farklı

sistemlerden faydalanabilmelidir. Farklı kaynaklara erişen ve kullanan öğrenen için

bilginin anlamlandırılarak yeni bilgilerin oluşturulmasında kullanımı etkin biliş

stratejilerinin kullanımını gerektirir. İçerik bazında seçilen kavramların

seviyelendirilme öğrenenin biliş stratejilerinden meta biliş sratejilerine doğru

yönlendirecektir. Aynı zamanda öğrenenler, İnternette farklı bilgi kaynaklarından

elde ettikleri bilgiler arasında da bağlantı kurabilmelidir. Bir başka deyişle, çoklu

ortam uygulamaları, bilginin birbiri ile bütünleştirilebilmesi ve ilişkilendirilebilmesi

anlamında, öğrenenlere kendi kendine öğrenebilmede destek verecek şekilde

düzenlenmezse, öğrenmeyi destekleyemeyecektir (Mayer ve Moreno, 2002).
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Öğrenenlerin kendi bilgisini yapılandırma sürecinde, yönlendirme almadan

farklı çevrimiçi kaynaklarından bilgiyi elde etmesi, önemli bir içerik ve strateji

kullanımı eksikliğinin nedeni de olabilir. Bu anlamda hedeflenen amaçlara

ulaşılabilmesinde, içerik geliştirme yaklaşımlarının faydası, öğrenmenin

basitleştirilmesi olacaktır (Narciss, Proske ve Koerndle, 2007).

Web tabanlı ortam tasarımları, öğrenenin öğrenme sürecindeki bilgileri

sınırlandırmak ve yapılandırmak adına oldukça önemlidir. Web tabanlı ortamlarının

tasarlanmasında, aktarılacak içeriğin derinliği, miktarı ve sunulan bilgi kaynaklarının

bütünlüğü, öğrenenlerin bilgi seviyelerine göre düzenlenmelidir (Lee ve Owens,

2000).

Öğretim tasarımının bir parçası olarak, farklı web kaynaklarından elde edilen

bilgilerin, birbiri ile bütünleştirilmesi ve bu kaynaklar arasında bilgi bağlantılarının

oluşturulabilmesi, öğrenenin bilgiyi anlamlandırabilmesi açısından önem

taşımaktadır.

Internet ortamında yoğun bilgi içeren kaynaklar arasındaki bilgi tutarsızlıkları

ve bağlantısızlığı, öğrenenler için dikkat dağınıklığına neden olmaktadır. Bu yüzden

web tabanlı öğretim ortamlarının tasarımında, derse özel içerik tasarlanması

zorunludur. Bilgi kaynaklarının fazla sayıda ve heterojen olması, öğrenme
:;ıt. ,. ·":',~ ·.·-·'.J"'t

· 'rıi'aliyetlerininilk aşamasında, içerikteki bilgi sınırlarının belirlenmemesinden dolayı,

öğrenme amaçlarına erişimde öğrenen açısından sorunlar yaratabilir (Narciss, Proske

ve Koerndle, 2007).

Bu sorunu aşabilmek için, öğrenme yaklaşımları (proje tabanlı, problem

tabanlı, sorgulama tabanlı, harmanlanmış öğrenme, v.b.) çevrirniçi öğrenme

ortamlarında çözüm önerisi sunmaktadır. Öğrenenlerin istekleri göz önüne alınarak

uygulanacak bu öğrenme yaklaşımlarının faydaları ve sağladığı avantajlar,

eğitimciler tarafından öğrenenlere aktarılarak, gerekli yönlendirmeler verilmelidir

(Artion, 2009).

Simons ve de Jong (1992), öğrencilerin yapabilecekleri ile taleplerinin

ilişkilendirilmemesi konusuna özen göstermek gereğini vurgulamaktadırlar. Bunun

sonucunda.rözdüzenleyici öğrenmenin ilk basamağı olan hedef oluşturma ve strateji

belirlemede öğrenenler sorun yaşamaktadır. Öğrenme süreci boyunca, öğrenme

.,tı,~,
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aktiviteleri ile meşgul olurlarsa, başarı sağlayabilecekleri yönünde öğrenenlere

eğitimci tarafından teminat verilirken karşılaştıkları problemlerin çözümü yönünde

cesaretlendirilmelidir. Web tabanlı eğitim materyalleri öğrenenlere rehberlik edecek

nitelikte olmalıdır.

Çevrimiçi öğrenme ortamlarının, öğrenenin içsel kontrolü sağlamasında daha

yararlı olduğunu, onların yaşamlarındaki olayları da kontrol edebileceklerine

inandıkları belirtilmiştir. Çevrimiçi derslerde, içsel kontrol inançları, dışsal kontrol

inançlarından daha iyi icra edilmektedir. Yine bir grup araştırmacıya göre, akademik

performans başarısında düzenli takip edilen sınıflar, özdüzenleyici öğrenme

davranışının gelişiminde önemli bir yer tutmaktadır (Kramarski ve Gutman, 2006;

Kramarski ve Mizrachi, 2006).

Özdüzenleyici becerilerin gelişiminde, çoklu ortamların ön gereksinimleri

doğru tespit edilebilirse, öğrenenin ortamın farkında olması sağlanabilir. Böylece

ortamı farkındalığı, öğrenme sürecinin başlangıcında dikkatin çekilmesi ve

toplanması ile özdüzenleyici öğrenmeye de yüksek derecede katkı payı

oluşturacaktır. Ne yapacağının farkında olan öğrenen, öğrenme amaçlarını

gerçekleştirebilmek için ilk eylem etkinliğine girişecek ve arkasından gelen

adımların planını oluşturacaktır. Eğitimciler, öğrenme faaliyetlerini hazırlarken,

,,,gğ.renaf~lerin beklentilerini dikkate alan bir karşılaştırma hazırlamalıdır.

Karşılaştırmalardan ortaya çıkan öğrenme eylem planları, öğrenenlerin öğrenme

hedeflerine ulaşmasında, öğrenme süreçlerinde kendilerini gözlemlemeye doğru

yönlendirecektir. Öğrenme süreci boyunca sistemden gelecek geri dönüşler,

öğrenenleri performanslarını değerlendirme yönünde destekleyecektir (Winne,

2001). Öğrenenin kendi performansını değerlendirmesine bağlı olarak, hedeflere

ulaşabilme yönünde var olan öğrenme stratejilerini geliştirmesi veya değiştirmesi

beklenir.

Bu açıdan bakıldığında, öğrenen beklentilerinin dikkate alınması, yapılacak iş

veya öğrenilecek içerikte sadece bilişsel stratejiler değil, aynı zamanda meta bilişsel

stratejiler kullanımını da gerektirir. Öğrenme sürecinin düzenlenmesi ve yönetiminde

meta bilişsel stratejilerin uygulanması gereksinimi, sürecin gözlemlenmesi ve

düzenlenmesini olanaklı kılar (Pintrich, 2004).

tf
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Bu stratejilerin kullanımına yönelik ilginç örnekler verilebilir. Örneğin;

öğrenme ortamlarının çok iyi tasarlanması durumunda, bilgi tüketiminde, ilginç

olmayan belgeler bile hızla kullanılabilir (Mayer, 2001). Bunun yanı sıra, öğrenme

ortamında, öğrenen, kendinden kaynaklanan hataların nedenini görebilir veya

ortamda kaybolma hatalarında bile belgeler arasında anlam ve mantık .sırası

gözetmeyen dolaşım(navigasyon) davranışları sergileyebilir (Salomon ve Almong,

1998). Bu nedenle öğrenme sürecinde hatalar çok fazla görmezden gelinirse,

öğrenme sonuçlarında beklenilen sonuçlar elde edilemez. Öğrenen, süreci

gözlemleme ve düzenleme becerilerini geliştiremez.

Öğrenme stratejileri; öğrenenin öğrenme-öğretme süreci içindeki

hazırlıklarında kendisine sunulan bilgileri zihinsel süreçlerinden geçirerek anlam

vermesi, kendine mal etmesi için gerekli çabaları ortaya koyması süreci olarak

tanımlanabilir (Zimmerman, 1998). Özdüzenleyici öğrenmede, öğrenenin öğrenme

stratejilerini öğrenme ortamındaki kontrol seviyesine göre farklılaştırabilmesi,

öğrenme sonuçları üzerine doğrudan bir etki oluşturmasıdır.

Öz düzenleyici öğrenmede, öğrenen, kendi öğrenme sürecinde aktif olarak

öğrendiği bilgi parçalarını anlamlı bir şekilde birleştirebilmek için kendisine sunulan

bilgi kaynaklarını anlamlı bir şekilde sıralı kullanabilmede içsel kontrol sahibi

ôfaöilrh~lidir. Gerektiğinde zihinde canlandırmalar, bilgileri özetleme, hatırlatıcı

özetlemeler, kıyaslamalar, benzetmeler gibi öğrenme stratejileri kullanma

gereksinimini hissetmelidir. Her farklı öğrenme içeriğinin özelliğine göre farklı

stratejiler kullanabilmesi özdüzenleyici öğrenme becerilerinin geliştirilmesi yönünde

bir adım öteye giden bir gayret olarak tanımlanabilir.

Bu anlamda, öğrenenlerin öğrenme süreçlerini etkileyen kaygı, tutum,

motivasyon gibi her bir özellik öğretme stratejilerinin kullanımında ve etkili öğretme

durumlarına hazırlanılmasında belirleyici bir rol oynamaktadır (Weinstein ve

Underwood, 1985). Özdüzenleyici öğrenenler, öğrenilecek bir iş ile karşılaştıklarında

sırası ile aşağıdaki adımlan izlerler:

a) Öncelikle öğrenilecek iş analiz edilir, işin gereksinimlerine göre geçerli

bilgi ve inançlar yorumlanır.

b) İş için gerekli özel amaçlar oluşturulur, amaçları gerçekleştirmek için

stratejiler seçilir.

tı
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Stratejiler uygulanır, amaçların ilerleme süreci gözlenir; içsel gen

dönüşler çaba göstermek için oluşturulur.

Stratejilerin uyarlanması ve öğrenme sürecinin algılanmasında çaba

ıa"2>\e1\\\1.

Zorluklarla karşılaşıldığında cesaret gösterilerek, kendi kendine

motivasyon stratejilerini kullanabilmesi ise öğrenenin izleyeceği bu

adımlarda, esnekliği de beraberinde getirir ve öğrenenin kendi

özdüzenleme sürecinde aktif olmasını gerektirir (Zimmerman,1998).

Araştırma alanında sadece özdüzenleyici öğrenmenin bireysel farklılıklarını

değil aynı zamanda özdüzenleyici öğrenme davranışının öğretilmesine de ipuçları

oluşturulmalıdır (Green ve Azevedo,2007). Dabbagh ve Kitsantas(2004)'a göre web

tabanlı öğrenme ortamında, öğrenme amaçlarının başarılmasında, öğrenme

aktivitelerine ilişkin alıştırılmaların yapılmasında yüksek derecede özdüzenleyici

yetkinlik gerekmektedir; sınıf ortamında ise, öğretici tarafından öğrenme

faaliyetlerine ilişkin alıştırmalar kontrol edilerek öğrenen tarafından yapılması

sağlanmaktadır.

Pek çok eğitim psikologunun araştırması, özdüzenleyici öğrenmede

öğrenenlerin bilişsel farklılıklarının, deneysel araştırmalarda teminat olabileceğini

göstegıı.~lgeetir'{:(Green ve Azevedo,2007; Pintrich,2003; Schunk, 2005;

Schunk,Pintrich ve Meece, 2008). Bilişsel farklılıklar bilgilerimizin algılanmasından,

saklanmasına kadar olan sürecin oluşumunu etkilemektedir. Bu farklar öğrenenlerin

özdüzenleme yönetimini biliyor olmalarını gerektirmektedir. Öz düzenleme

yönetiminin bir parçası olan öğrenen özerkliği, öğrenme davranışının etkinliğini

sembolize etmektedir (Schunk, Pintrich ve Meece, 2008).

Araştırmacıların ileri sürdükleri öğrenen özerkliği, çevrimiçi ortamlarda

içerikteki bir başlıktan diğerine sınırlama olmaksızın hareket ederek, ön adımlar

tespit edilmeden yaşanan öğrenme deneyimlerini kapsamaktadır (McManus, 2000).

Bu durum öğrenenlerin, çevrimiçi derste, öğrenmeye ilişkin iş parçalarını doğru bir

biçimde sonuçlandırmamasına sebep olabilir.

McManus (2QOO)' de bilgisayar destekli ortamda özdüzenleyici öğrenmede

yetenek değişkeninin ve bilgi sunumundaki doğrusallığı olarak ifade edilen, iki

davranış değişkenini araştırarak; beceri davranış etkileşimi (aptitude treatment
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interaction) paradigmasının uyumlaştırılmasında, bilgisayar yazılım uygulamalarının

öğrenilmesini kullanmış ve özdüzenleyici öğrenme ve akademik performans

arasındaki ilişkiyi bulmuştur. İster sınıf içi öğrenme ortamları olsun, isterse çevrimiçi

öğrenme ortamı olsun, öz düzenleyici öğrenme becerileri, akademik başarıda son

derece önemlidir. Akademik öz düzenleme genel olarak aşağıdaki becerileri

içermektedir (Zimmerman, 1994; Schunk, 1994):

1. Öğrenmeye değer vermek ve sonuçları merak etmek,

2. Performans hedeflerini oluşturmak,

3. Planlama ve zaman yönetimi,

4. Birinin becerileri hakkında olumlu inanç taşıma,

5. Emirlere katılım ve odaklanma,

6. Bilginin etkin olarak organizasyonu, tekrarlanması, kodlanması,

7. Çalışma ortamı araçlarını verimli düzenlemek,

8. Sosyal kaynakların etkin kullanımı,

9. Olumlu etkilere odaklanmak,

1 O. Başarı ve başarısızlıklardan sonuç çıkararak kullanabilmek.

McManus(2000)'un araştırma sonuçlarına göre orta ve yüksek seviyede

materyaller sunulduğunda, öğrencilere uzmanlar tarafından yardım edilse de, yüksek

öfiğf'seıiyesi, öğrenmeyi olumsuz etkilemektedir. Bu çalışmada, bilginin birbirinin

aynı olmayan seviyelerde sunumu öğrencilerin özdüzenleyici öğrenme sonuçları

üzerine karışık etkiler ortaya çıkarmıştır. Özdüzenleyici öğrenme üzerine çalışan

araştırmacılar; öğrenme ortamlarında, yüksek ve orta seviyeli bilgi düzenli bir

şekilde sunulmazsa, özdüzenleyici öğrenme seviyesi yüksek olan öğrencilerin, zayıf

özdüzenleyici öğrenme seviyesine sahip öğrencilerden daha düşük başarıya sahip

olabileceğini belirtmektedirler. Sonuç olarak çevrimiçi ortamlarda bilgi seviyesinin

sunumunda öğrenenler arasında bilginin algılanması · ve işlenmesinde tezat

oluşturmayacak seviyeler tayin etmek, içerik materyallerinin doğru tespiti ile

öğrenme davranışının beklenen yönde sonuç vermesini etkileyecektir.

Özdüzenleyici öğrenme aktivitelerinde kararlı davranan öğrenenler, öğrenme

deneyimlerinde farklı alternatifleri de denemekten geri kalmazlar. Bu bağlamda

bilgiyi öğrenmede tekrarlama, anlamadıklarında başkalarından yardım alma,

düşünme sürecinin farkında olma ve izleme, öğrenıneye değer verme, olumlu yönde

tJ
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inançlara sahip olma eğilimindedirler (Boekaerts, Pintrich, Zeidner, 2000; Schunck

ve Zimmerman, 1998). Özdüzenleyici öğrenmede motive edici stratejiler; düşük,

orta, yüksek seviyeler şeklinde olarak sınıflandırılarak ölçülmektedir (Pintrich,

Smith, Garcia, McKeachi; J 993); Motive edici stratejilerin seviyesi, eylemin

yapılması için arzulanan şiddetin derecesini ifade etmektedir. Eylemin nedeni

algılandıktan sonra, arzulanmasında ortaya çıkacak şiddetin derecesi, motivasyonun

gücünü tayin etmektedir.

Özdüzenleyici öğrenmede, öğrenenlerin çok çeşitli ve farklı stratejileri

kullanımları, canlandırılmış eğitsel ajanların, nezaket kuramı çerçevesinde

kullanıldığı durumlarda gözlenmektedir.

2.4.2. Eğitsel Ajanlı Ortamlarda Öğrenen Motivasyonu

Öğrencilerin akademik motivasyonunun ölçülmesinde kullanılabilecek pek

çok kuram ve yöntem mevcuttur. Fakat, genel anlamda motivasyon öğrencilerin,

öğrenme faaliyetlerinde geleceğe yönelik uğraşılarını ifade eder. Çevrimiçi derslere

ilgi giderek artarken, ilgi çeken bir konuda düzenlenen çevrimiçi derslerde,

öğrencilerin motivasyon ve özdüzenleme becerilerinin gelişimi izlenebilmektedir

(Lynch ve Dembo, 2004; Fisher ve Baird,2005; Green ve Azevedo, 2007). Çevrimiçi

öğrenmede hangi motivasyon tiplerinin etkili olabileceği ve nasıl kullanılabileceği

·"' üzerine motivasyon teorileri ve davranış üzerine yapılan çalışmalardan

faydalanılmaktadır.

Motive edilmiş öğrenciler gizlilikten uzak, sabırla ve işine saygı göstererek;

öğrenme fırsatlarında son derece hızlı hareket ederler. Ford (1992) motivasyon

kavramını bireyin amaçları, inançları ve duyguları için göstereceği mücadelede adına

organize olması şeklinde ifade etmiştir.

2.4.3. Öğrenme Açısından Motivasyonun Önemi

Wlodkowski (1985) motivasyonu bireyin doğal gücü, hareketlerinin yönü,

belirli davranışların seçilmesi ve sürekliliği olarak tanımlamıştır. Araştırmacılar altı

tip motivasyonun varlığından bahsetmişlerdir. Bunlar.I) güçlendirme (pekiştirme), 2)

derse ilgi, 3) önem, 4) özyeterlik, 5 )öğrenen kontrolü ve 6) etki olarak belirlenmiştir.

1) Güçlendirme: Bireyin amaçlarına erişmek için güdülerini esas alarak

harekete geçmesinde, güdüleyici kuramın etkisi esastır. Güdüleyici kuram, uyarıcıya
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verilen cevapların güçlendirilerek, organizmanın tatmine ulaşmasını

Iemektedir (Vargas,1977; Thorndike, 1911; Hull ,1952). Sosyal öğrenme

acıları, bireysel inançlarda güçlenme etkisinin sürmesi ve amaçlara erişim için

.k düzeyde verilen ödüllerin öğrenme davranışında etkisinin, eğitimci tarafından

eek geri besleme ile ilişkisini de belirtmektedir. Vroom (1964) motivasyonunun

ırulması ile ilgili, "beklenti kuramında", öğrenme sonuçları ve algılanan ödüller

ıdaki ilişkiye dikkat çekmektedir. Çevrimiçi öğrenme ortamlarında

asyonu arttırabilmek için eğitsel ajanlar tarafından öğrenme durumuna göre

ıacak onaylayıcı davranış modelleri ve geri beslemeler, başarıyı destekleyici

, guruplara verilecek sosyal ve teknik destek ve yardımlar önem taşımaktadır
1er ve Malone, 1987; Graham, 1994; Weiner, 1994).

2) İlgi: Öğrenmeye ilişkin ikinci tip motivasyonun kaynağında öğrenenin

üzerindeki ihtiyacı esas alınmıştır. Atkinson (1964), beklenti-değer kuramında

içgüdüsünün değeri ve başarma olasılığı arasındaki kombinasyonun başarıya

ı motivasyonunu vereceğini ifade etmiştir. Herzberg (1959) ve Deci (1977)

asyon güçlerini; beklenti, araçsal durum, değerlik olarak tanımlamalarını,

ıti kuramına dayandırmışlardır. Amaca ulaşmak için harcanacak çaba, ödülün

ve anlamı ile ilişkilendirilmiştir. Bu yapıda çevrimiçi öğrenme ortamlarında

cinin ihtiyaç duyacağı.jiçerik üzerinde, öğrenen tarafından yüksek değerde
._ :. ,)f',;·;;::'?Y 'J{

ıacak ödül sistemleri oluşturmak, öğrenmede ilgi motivasyonunu

racaktır.

3) Önem: Öğrenme sürecine öğrenen katılımını sağlamak için oluşturulacak

otivasyon tipidir. Malone (1981), dışsal motive edicilerin yüksek başarı

eri, eğitimci ödülleri ve içsel motive edicilerin ise mücadele, merak, hayal

gibi unsulardan oluştuğunu belirtmiştir. İçsel motivasyon öğrenenlerin ilgi,

k ve merakından kaynaklanmaktadır. İçsel motivasyonun yüksek olması,

o da beraberinde getirir (Lin, McKeachie ve Kim, 2003). Dışsal motivasyon

min dış çevresinde gelişen; ödül ve cezalar, cesaretlendirme, sosyal destek gibi

ardan oluşur (Ryan ve Deci, 2000). Çevrimiçi öğrenme ortamlarına

aacak içerik üzerinde akışın içsel ve dışsal motive edici unsurları tetikleyecek

te tasarlanması, öğrenen katılımının sağlanmasını destekleyecektir. Öğrenme

ılarında dikkat, ilgi, tatmin, güvenilirlik gibi unsurların kullanımı öğrenme

ıde, öğrenenin, amaçlarına erişimini algılaması yönünde etkilemektedir.
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4) Özyeterlik: Öğrenenlerin özyeterlik algıları öğrenme sürecinde

performansı önemli ölçüde etkilemektedir (Pajares, 1996; Graham, 1999). Özyterlik

öğrenenlerin işi. nasıl en iyi biçimde . yapacaklarına dahil sorumlulukları, işlerine

yükledikleri anlam, işle ilgili inançları olarak tanımlanabilir (Bandura,1994).

Özyeterlik algısı öğrenenin motivasyonu olumlu veya olumsuz yönde etkilemektedir.

Öğrenenlerin çevrimiçi ortamlarda kendilerini yeterli algılamaları motivasyonu

yükseltecektir.

5) Öğrenen kontrolü: Chung ve Davis öğrenme davranışında dört tip kontrol

tanımlamışlardır. İçeriğin öğrenen tarafından kontrolü, öğrenme adımlarının

kontrolü, zaman yönetimi, öğretimsel gösterimin öğrenen tarafından kontrolü bu

tanımları oluşturmaktadır. Öğrenenlerin kendi öğrenme süreçlerini kontrolü onların

öğrenme eylemlerini onaylamalarını ifade eder. Öğrenme sürecinin kontrolünde

öğrenenin önceki deneyimleri ve öğrenilecek bilginin önemi, bu süreçteki

motivasyonun olumlu veya olumsuz olmasına etki etmektedir. Çevrimiçi ortamlarda

öğrenenin kontrol sürecini yaşaması, ders başarısını olumlu etkileyen bir motivasyon

unsuru oluşturmaktadır.

6) Etki: Wlodkowski'ye göre (1999) etki, bireylerin geçmiş öğrenme

deneyimlerini, duygularından oluşan içsel bir motivasyon tipi ifadesi ile tanımlandığı

tutumlarr; ,tefahiı'1~tmeyi, anlamlandırmayı, yetkinlik gibi öğrenme aktivitelerini

içermektedir. Dahil etme aktivitesinde öğrenen kendini bulunduğu ortamın bir

parçası olarak hisseder ve öğrenme adımlarını oluştururken ortamla ilişkilidir.

Anlamlandırma aktivitesinde öğrenen olumlu tutum izlemektedir. Yetkinlik aktivitesi

amaçların başarılması için gerekli bilgilerin edinilmesini kapsamaktadır.

Motivasyon stratejileri, biliş ve çabanın kullanımı ile öğrenenin başarısını

mümkün kılar. Biliş bilgisi ve üst bilişsel stratejilerin kullanımı ile birlikte

motivasyon stratejileri de yönetilebilirse öğrenenin başarıya erişimi sağlanır

(Pintrich,1988; Pintrich, Kozma ve McKeachie,1986).

Sınıf içi ortam koşulları ile çevrimiçi öğrenme ortamları kıyaslandığında,

çevrimiçi ortamda yüksek motivasyona ve özdüzenleyici öğremne becerilerine sahip

olmak, göreceli olarak.öğrenenin kendi başına çalışabilme sabrına ve olumlu düşünce

yapısına da bağlıdır. Özdüzenleyici öğrenmenin belirleyici unsurlarını irdelemek için

yapısal eşitlik modeli kullanılmıştır (Haşlaman, 2005).
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2.5. Bi\işsel Kapılım
Bilişsel kapılım kavramı; alanyazında · bilgi sistemleri araştırmaları ve

psikolojideki öncü çalışmaların liderliğinde incelenmeye başlamıştır. Bilişsel kapılım

kavramının ilişkili olduğu faktörler, bilgi sistemlerinin kolay kullanımı ve bilişsel

inançların teknoloji kullanımına uygulanabilirliği ile beraber, bireysel davranış

faktörlerinin kullanıma etkisi olarak tanımlanabilir (Agarwal ve Karahanna, 2000).

Teknoloji kullanımının anlaşılmasında, bütüncül deneyimlerimiz, teknolojik

sistemleri kullanma nedenlerimizi oluşturur.

Bilişsel kapılım kuramı, kapılım, akış ve bilişsel bağlılık kuramlarına

dayanmaktadır. Agarwal ve Karahanna'ya (2000) göre bilişsel kapılım tanımı, akışın

yakınsaması (Trevino, ve diğ., 1992) ve bilişsel bağlılık (Webster ve diğ., 1997)

boyutlarını ekleyerek teknoloji tabanlı bir ortamda bireyin zaman kavramından

,. koparak hiçbir şeyi umursamadan, derin meşguliyet içinde yer almasıdır (Akt. Pai,

2006). Agarwal ve Karahanna'nın tanımladığı bilişsel kapılım aşağıdaki 5 faktöre

dayanmaktadır.

• Zaman,

• Merak,

• İlginin odaklanması,

., zevk,
• Kontrol

Kapılım davranışı ile ilgili öncü çalışmalar Telligen ve Atkinson(1974)

tarafından başlatılmıştır. Kapılım, bireysel eğilim veya özelliğin, kişiliğin içsel

boyutunda, bireyin dikkat kaynaklarına karşı toplam dikkatinden bir nesneye

yönlendirdiği dikkat parçalarıdır. Roche ve McConkey (1990) kapılımı, derin

bağılılık deneyimlerine hazır bulunma, dikkate alınan nesne gerçekliğinin yüksek

duyumsanması ve her bir olaydan kopup farklı bir dünyaya geçerek kendine has

davranmak olarak tanımlamıştır (Akt. Agarwal ve Karahanna, 2000).

Telligen yürttüğü çalışmalarda (Tellegen ve Atkinson, 1974; Tellegen, 1981,

1982), kapılım değişkenine ait kavramsal ve işlevsel tanımı geliştirip, detayları

irdelemiştir. Bu çalışmalar sonunda kullanılan Telligen kapılım ölçeği {TAS)

geliştirilmiştir. TAS, 9 tane ana kümeden müteşekkil olup, bunlar; bağlantılı
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uyaranlara cevap verme, tümevarımsal uyaranlara cevap verme, imajları düşünme,

canlı ve anlamlı imajları çağırma yeteneği, kendi düşünce ve hayallerine kapılım

yeteneği, gelişen bir farkındalığa sahip olma, bilinçle ilgili durumların değişmesi,

geçmişi yeniden deneyimleme yeteneği şeklinde sıralanır (Akt., Usluel ve Vural,

2009).

Trevino ve Webster (1992) akış durumunun tanımında, gelecekteki

teknolojilerin kullanılmasına yönelik tutumlarda insan teknoloji etkileşimlerinin

anlaşılmasının önemi üzerinde durmuşlar ve bunu dört boyutta açıklamışlardır:

1) Kontrol boyutu: Bireyin teknoloji ile etkileşiminde yaşadığı bireysel kontrol

algısı,

2) Dikkat odağı boyutu: Teknoloji ile ilgili bir uyarıcı verildiğinde, dikkatin bu

uyarıcı ile sınırlanması,

3) Merak boyutu: Akış deneyimi boyunca artan bir duyumsal merak ve bilişsel

bir haz durumunun varlığı,

4) İçsel ilgi boyutu: Teknoloji ile etkileşim ve ona olan ilginin, alınan hazzı

arttırması.

Hoffman ve Novak (1996), akış kuramının, olumlu nesnel deneyimleri

desteklediğini,""ö~r~ıpnede artışı sağladığını ve algılanan davranışsa! kontrolü
";.,.,,-w;<f:t.·.

geliştirdiğini düşünmüşler, fakat bunları ölçebilecek bir ölçek oluşturamamışlardır.

Bunun nedeni, önceki koşulları, yani bireylerin psikolojik deneyimleri kişiden kişiye

farklılaştığı için, genel bir ölçek geliştirmenin mümkün olmamasıdır. Trevino ve

Webster tarafından geliştirilmiş akış kuramı, Agarwal ve diğ. (1997) tarafından,

bireysel davranış bağlamının yeni bilgi teknolojilerini ele alacak şekilde bilişsel

kapılım olarak adlandırılmıştır.
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Merak

Bilişsel Kapılım (Agarwal ve Karahanna,2000)

Akış (Csikz~mihalyi, 1990)

Akış (Trevino ve Webster, 1992; Webster
ve diğ., 1993)

Kontrol

Bilişsel Bağlılık
(Webster ve Ho, 1997)

j 11 Zevk

Şekil 2.3. Bilişsel Kapılım kuramının kapsadığı alt kuramlar: Akış ve Bilişsel Bağlılık (Pai,
2006)

Eğitsel ajanların çevrimiçi ortamlarda kullanılması, öğrenenlerin akışa

girmesini ve ilgilerini içeriğe vermelerini sağlayan bir unsur olabilir. Öğrenenler,

öğrenilecek içeriği kontrol edebilir, içeriğe odaklanabilir ve bu durumdan zevk

alabilirler. Eğitsel ajanların desteklediği yeni eğitim ortamında, içerikteki bilgi

düzeyi iyi ayarlanabilirse, öğrenenler tarafından teknolojinin kabulü gerçekleşir ve

kullanım niyetleri de beraberinde gelir.

2.6. Teknoloji Kabul Modeli (TAM)
Teknoloji kabul modeli(technology acceptance model-TAM) eğitim

araştırmalarında, teknoloji tabanlı eğitim ortamlarının öğrenme sonuçlarını ve

öğrenenin sistemle olan etkileşiminden ortaya çıkan etkileri analiz etmek amacı ile

kullanılmaktadır. Öğrenenin ve sistemin karşılıklı etkileşimsel ilişkilerine bağlı

gereksinimlerin doğru bir şekilde tespit edilmesi, öğrenenler tarafından teknoloji

tabanlı ortamın kabul alanında davranışsa! sonuçların nedeninin algılanmasını

sağlayacaktır.
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Sebepli davranış kuramı (theory of reasoned action-TRA) Fijfbein ve Jıl
Ajzen(1975) tarafından ortaya atılmış ve TAM, Davis(1985) tarafmda~~~ij;pli ""·,·::~ı.sfi;t;~~;:?"~ ı:, - ı ,.. , '! { /.,·'

davranışlar kuramından" türetilmiştir. Teknolojik sistemlerin kabulünde; algılıillifri/;:;::.:::::::. .. ··

fayda, davranışlar ve algılanan kullanım kolaylığı kullanım niyetini belirlemektedir.

Bu faktörler arasındaki ilişki, sebepli davranış kuramının en önemli farkıdır.

Algılanan
Fayda

Kullanım
Niyeti

Kullanım
davranışı

Algılanan
Kullanım
Kolaylığı

Şekil 2.4. Teknoloji Kabul Modeli (Venkatesh ve diğ, 2000)

Davis modele motivasyonel boyutu uyarlayarak, ilave faktör olarak algılanan

zevk unsurunun eklenmesiyle, içsel ve dışsal motivasyon arasındaki perspektiften

teknoloji kabul alanının açıklanabileceğini belirtmiştir. İçsel motivasyon içsel bir

süreçtir ve davranışlarımızın hem yön hem de enerji kaynağıdır. Maslow'un

ihtiyaçlar teorisi ihtiyaçlarımızın sınıflandırılması ve ilişkin davranışın ortaya
"",:.ı•

'" çıkışfhdl güdülerimizi inceleyerek güdülerimizin önemine ilişkin hiyerarşik bir yapı

oluşturmuştur. Böylece içsel ve dışsal motivasyondan kaynaklanan davranışlarımızın

yönetimindeki nedensel mekanizmalar tespit edilmiştir. Dışsal motivasyonun

kaynağında bireyin toplum tarafından tanınması ve ödül arzusu yatarken, içsel

motivasyonun kaynağında tatmin, zevk, ilgi, meşguliyet gibi kavramlar baz

alınmıştır (Davis 1989; Venkatesh ve diğ., 2000).

TAM, dışsal motivasyon faktörlerinden algılanan fayda faktörü üzerine

odaklanır. Legris ve diğ. (2003), TAM'ın kullanıcı motivasyonu boyutunda sadece

dışsal motivasyonu ölçmesinden dolayı, sistem kullanımının %4-0'ını tahmin

edebildiğini belirtmiştir (Akt., Pai, 2006). Bundan dolayı TAM'a içsel motivasyon

faktörlerini de ele alacak ilave bir model eklemekte fayda vardır.

Teknolojinin kabul alanı da içsel motivasyonel faktörlere dayanmaktadır.

TAM'ın Davis(1989) tarafından önerilen modelin kavramlarını eğitim alanındaele

aldığımızda, aşağıdaki gibi bir tanımlama yapmak mümkündür:
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1. Algılanan faydanın derecesi, bir öğrenenin yeni teknolojiyi kullanarak,

öğrenme performansını artıracağına olan inancı olarak ele alınabilir.

2. Algılanan kullanım kolaylığı, bir öğrenenin yeni teknolojiyi kolay

kullanabileceğine olan inancı olarak ele alınabilir.

3. Kullanım niyeti, yeni teknolojiyi kabul etme derecesidir ve algılanan fayda ve

kullanım kolaylığı ile kuvvetli bir ilişkiye sahiptir (Venkatesh ve Davis,

2000).

Eğitsel alanda Teknoloji Kabul Modeli, araştırma yapılan konunun içeriğine

ve boyutuna bağlı olarak modelin fayda algısı, kolay kullanım algısı, tutum ve niyet

faktörleri sabit kalmak koşulu ile kullanıcının ve sistemin ölçülmek istenen

özelliklerine göre seçilen değişkenlerle harmanlanarak kullanılabilir. Teknoloji kabul

modelinde sistemdeki kullanıcının teknolojik esaslı bir yeniliği kabulündeki

tutumuna ilişkin kolay kullanım algısı ve fayda algısı incelenmiştir.

Kullanım algısının ve fayda algısının TAM' da ilk kez kullanılmasının

ardından, kullanıcıların performans beklentisi, çaba beklentisi, sosyal etki gibi

unsurlar modele eklenerek, eğitsel alanda deneysel çalışmalarda kullanılabilecek

Birleştirilmiş Teknoloji kabul ve Kullanım Modeli (Unifed Theory of Acceptance

and Use of Technology, UTAUT) kurulmuştur (Venkatesh ve diğ., 2003).

Çevrimiçi öğrenme sistemlerinin verimliliğinin arttırılmasında kullanıcı

algısının ve hatalı faktörlerin tespit edilerek nedenlerinin anlaşılması önemlidir. Bu

sebeple eğitim teknolojilerinin kullanılacağı ortamlarda kabul edilebilecek

kestirimlerde bulunmak vazgeçilmez bir gerekliliktir. Örgütsel bağlamda kullanıcı

algısı ve öngörülerin bilinmesi öğrenme ortamında öğrenenlerin teşvik edilebilmesi

için önemli faktörlerdir (Lee ve Lee, 2008; Zhang, Zhao ve Tan; 2008).

Öğrencilerin, çevrimiçi öğrenme ortamlarını kabulünde, TAM modelinin

kullanıldığı çalışmalar alanyazında detaylı olarak ele alınmıştır (Wang, 2003; Selim,

2003; Ong ve diğ., 2005; Drennan ve diğ.; Saade ve Bahli, 2005; Lee, Cheung, Chen,

2005; Ong ve Lai, 2006; Roca, Chiu, Martinez, 2006; Pituch ve Lee, 2006; Ngai ve

diğ., 2007; Lee, 2007; Liaw, 2008; Sanches ve Hueros, 2010). Teknoloji Kabul

Modelinin incelendiği çalışmalarda, "Yapısal Eşitlik Modeli" kullanılarak, kullanım

niyeti araştırılmıştır. Çizelge 2.1'de tarihsel sırada, TAM'ı çevrimiçi eğitim alanında

kullanan araştırmacılar ve elde edilen sonuçlar verilmiştir.

~:
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Çizelge 2.1. Çevrimiçi Öğrenme Ortamlarının Kabulünde TAM uygulanması

Yazarlar

Öğrencilerin Çevrimiçi öğrenme
ortamını kabulünde kullanılan

Teknoloji Kabul Modeli(T AM) ve
alternatif faktörler

Elde edilen olumlu sonuçlar

Wang,2003

Selim, 2003

Ong ve diğ.,
2004

Drennan ve
diğ., 2005

Saade ve
Bahli, 2005

Lee,
Cheung,
Chen, 2005
Ong ve Lai,
2006

Roca, Chiu,
Martinez,
2006

Pituch ve
Lee,2006

Ngai ve
diğ., 2007
Lee,2007

Liaw, 2008

Sanches ve
Hueros,
2010

Çevrimiçi öğrenme tatmininde,
kullanıcı arayüzü, öğrenme
topluluğu, içerik ve kişiselleştirmenin
etkisi.
TAM: Algılanan fayda ve kullanım
kolaylığı
TAM: Algılanan fayda ve kullanım
kolaylığı, bilgisayar kullanım öz
yeterliliği ve algılanan güvenilirlik.

TAM: esnek öğrenmenin algılanan
faydası, esnek öğrenmenin algılanan
kullanım kolaylığı ve elektronik
kurtarmanın kolaylığı.
TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı ve bilişsel kapılım

TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı ve algılanan zevk

TAM: Algılanan kullanım kolaylığı,
bilgisayar kullanım öz yeterliliği,
algılanan fayda ve cinsiyet.
TAM: Algılanan fayda, algılanan
bilişsel kapılım, algılanan kullanım
kolaylığı, algılanan Internet öz
yeterliw, algılanan bilgisayar ÖZ

.. . .~terliği, kişisel ilişkilerin etkisi, dış
,, · etkiler, bilginin kalitesi, servis ve

sistem kalitesi, onay, tatmin ve
sürekli kullanım niyeti.
TAM ve öğrenen karakteristikleri

TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı ve teknik destek.
TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı, algılanan
kaynaklar, hesaplama desteği, cihaz
erişilebilirliği.

TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı, ortam etkinliği ve
sistemin kalitesi.

TAM: Algılanan fayda, algılanan
kullanım kolaylığı, bilgisayar öz
yeterlili~i ve teknik destek.

Çevrimiçi öğrenme tatmininde, kullanıcı
arayüzü, öğrenme topluluğu, içerik ve
kişiselleştirmenin etkisi vardır.

Çevrimiçi öğrenme ortamının kabulünü her
iki faktör de olumlu yönde etkiler.
Algılanan fayda ve algılanan güvenilirlik
kabulü olumlu yönde etkiler. Algılanan
kullanım kolaylığı, algılanan faydadan önce
gelmektedir.
Teknolojinin olumlu algılanması ve otonom
öğrenme modu kabulü olumlu yönde etkiler.

Algılanan fayda, algılanan kullanım kolaylığı
kabulü olumlu yönde etkiler. Bilişsel kapılım,
algılanan fayda ve algılanan kullanım
kolaylığını olumlu yönde etkiler.
Algılanan fayda, algılanan kullanım kolaylığı
ve algılanan zevk, kullanım niyetini olumlu
yönde etkiler.
Erkeklerin bilgisayar kullanım öz yeterliliği,
algıladıkların kullanım kolaylığı ve fayda,
kadınlarınkinden daha yüksektir.
Kullanıcının sürekli kullanım niyeti; tatmin,
algılanan fayda, bilgi kalitesi, onay, servis
kalitesi, sistem kalitesi, algılanan kullanım
kolaylığı ve bilişsel kapılımından olumlu
yönden etkilenir.

Sistem işlevselliği, algılanan fayda ve
algılanan kullanım kolaylığının, çevrimiçi
öğrenme ortamını yardımcı öğrenme ortamı
olarak kullanımında etkisi vardır.
Teknik destek, Algılanan fayda ve algılanan
kullanım kolaylığını olumlu yönde etkiler.
Algılanan fayda ve kullanım kolaylığının
kullanım niyetine olumlu etkisi vardır.
Kullanım kolaylığı, içsel hesaplama desteği,
içsel hesaplama eğitimi ve dışsal hesaplama
desteğinin algılanan fayda üzerinde olumlu
etkisi vardır. ·
Algılanan öz yeterlik, öğrenen tatmini
etkilemektedir. ·
Algılanan fayda, algılanan kullanım kolaylığı
olumlu yönde etkiler. Çevrimiçi öğrenme
ortamının etkinliği, interaktif öğrenme
faaliyetlerinden ve çevrimiçi öğrenme sistem
kalitesinden etkilenmektedir.
Teknik destek, Algılanan fayda ve algılanan
kullanım kolaylığını olumlu yönde etkiler.
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aştırmalarda kullanıcıların anlama çabasına ilişkin spesifik bazı değişkenler

karşın organizasyonel bağlamın dikkate alınması gerektiği ortaya çıkmıştır.

A'nın psikometrik yapısından dolayı öznel normu dikkate almaz (Davis,

'e Warshaw, 1989). Öznel norm kişinin kendi algısı ile davranışı ortaya

doğrultusunda TRA'dan oluşturulmuştur. Bazı araştırmacılar TAM'ın

laki öznel normun örgütsel anlamda daha önemli olduğunu belirtirler

86; Davis ve diğ., 1989; Venkatesh, 2000).

kısım araştırmalarda bilgisayar öz yeterliği ve internet öz yeterliği, öznel

ullanarak TAM'ı genişletilmiştir (Compeau ve Higgins,1995; Hsu ve Lu,

m, 2009; Ong, Lai ve Wang, 2004). Şimdiye kadar, bu ek faktörlerin e

istemlerinin kullanım davranışı ve örgütsel bağlamda niyetleri öğrenmeye

ne olduğu hususu net değildir. Günümüzde TAM aracılığı ile e-öğrenme

In kullanımı üzerine faktörleri belirlemeye yönelik teorik araştırmalar

Arbaugh ve Duray, 2002). Ayrıca sistem tasarımı özellikleri, kullanım

görev özellikleri, organizasyon yapısı gibi değişkenlerde dış değişken

ılınmıştır. Davis, TAM'ın iki değişkenini, bir dizi davranış için ayrı ayrı

L TRA'nın tavır belirleyicileri yerine kullanım kolaylığı ve algılanan

.elemiştir (Davis, 1986). TAM eklenen bu yeni ölçütler ile, teknoloji

n davranışsa! ~°"yut:ı,ı.• ,, üzerine öncül anahtar rolü üstlenmiştir.
·.·.·:-~,_2;4:."'' ·-.

ılar bireysel farklılıkların bilgisayar öz yeterlik ·. algısı ve bilgisayarla

ıeyimlerin algılanan fayda ve kullanım kolaylığını önemli ölçüde

bulmuşlardır. Buna ek olarak, organizasyonel bağlamda algılanan fayda

1 kolaylığının etkilerinin anlamlı olduğu bulunmuştur (Davis ve diğ.,

ıoktada Teknoloji Kabul Modeli (TAM) , öğrenme ortamında öğrenenin

görülerini teknolojik boyutta analiz edebilen, senteze dönüştürebilecek

araçtır. Deneysel çalışmalarda, teknoloji kabulünün öğrenenlerin uyurn

unelindekl belirleyici olduğu başarılı kullanımı etkilediği inancı ile

n kabul kararlarının irdelenmesine yönelik çaba hakimdir.

tatesh ve Davis (1996) TAM'dan davranış faktörünü çıkarmışlardır.

ıitleştirilmiş versiyonu, çevrimiçi öğrenme ortamı değerlendirmelerinde

r. Çevrimiçi ders sitelerinin kabulüne ilişkin çalışmalarda, TAM'ın
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farklı versiyonlarında özellikle, kullanım niyetine etki edebilecek faktörler, algılanan

fayda ve algılanan kullanım kolaylığı incelenmiştir (Selim, 2003; Saade ve Bahli,

2005; Sivo, 2007; Chang ve Tung, 2008; Lau ve Woods, 2008; Sanchez ve Hueros,

201 O; Edmunds ve diğ., 201 O).

Algılanan fayda bireyin inanç derecesi olarak tanımlanır. Belirli

organizasyonel bağlamda kendi öğrenme performansını arttırması ile ilişkilidir.

Davis (1989), Lederer, Maupin, Sena ve Zhuang (2000) kullanıcıların niyetlerinde

faydalılığın etkisi olduğunu belirtir. Bu teorinin genişletilmesinde farklı değişkenler

arasında ilişkiler deneysel çalışmalara dayanmaktadır (Igbaria ,1993; Liaw ve Huang,

Triandis , 1997). Modelin geçerliliğine ilişkin kestirimsel kabulde yeni bilgi ve

iletişim teknolojilerinin faydalanabilirliği ön planda olmalıdır. Sözgelimi elektronik

posta (Gefen ve Straub,1997), Web ( Agarwal ve Prasad,1998 Sanchez -Franco ve

Roldan, 2005), özel araştırma motorları (Morris ve Dillon, 1997) gibi.

Web tabanlı öğrenme sistemlerinin kabulüne ilişkin araştırmalarda etkili

dışsal kritik faktörler sınanmıştır (Lou ve diğ.; 2000). Selim (2003), araştırmasında

web sitesi üzerinden verilen derslerde kullanım .. kolaylığı ve algılanabilir fayda

arasındaki ilişkinin belirleyici olduğu üzerinde durmuştur. Ngai, Poon-ve Chan,

Hong Kong'daki yüksek öğrenim kurumlarında öğrenme yönetim sistemi (Web CT)

yazılını,mı.~İekA{~ıoji kabulünü TAM ile ölçeklendirmiştir. İlgili araştırmacılar,
\

modele faktör olarak teknolojik destek boyutunu ekleyerek genişletmişlerdir.

Eklenen bu yeni faktör kullanıcıların duygularının, kullanım kolaylığına etkili olduğu

ortaya çıkmıştır. Van Raaj ve Shepers (2008), sanal öğrenme ortamlarının kabulüne

ilişkin çalışmalarında genişletilmiş TAM2 kullanılmıştır. TAM modeline dayanan

çevrimiçi öğrenme sistemlerinin kabulüne ilişkin araştırmalarda, bireyin öğrenme

ortamındaki kullanım kolaylığına ve algılanabilir faydaya ek olarak, kullanıcıların

öğrenme davranışına ilişkin farklı parametrelerin de öğrenme sonuçları üzerine

etkileri tespit edilmeye çalışılmaktadır. Eğitsel alanda yeniliklerin yayılımı,

benimsenmesi ve kabulü ile ilgili olarak yarar algısı, kullanım kolaylığı, sosyal etki

ve kolaylaştırıcı faktörler olarak, çalışmalarda farklı şekillerde kullanılmıştır. Diğer

yandan yukarıdaki öğeler dışında motivasyon, bilişsel kapılım, eğlence algısı,

işlevsellik, deneyim, hizmet ve sistem kalitesi, etkileşim, özgüllük, zaman

yetersizliği gibi öğelerin de kuram ve modellerde yer almasa da çalışmaların

bağlamına uygun olarak sözü edilen diğer öğelerle birlikte incelendiği gözlenmiştir.



60

Mazman ve Usluel (201 O) tarafından gerçekleştirilen yeniliğin eğitsel alanda

yayılımı ve kabulüne ilişkin araştırmada çoğunlukla fayda algısı ve kullanım

kolaylığı algısı, sosyal etki ve kolaylaştırıcı faktörler üzerine çalışıldığı

belirtilmektedir. Diğer yandan yine teknoloji kabul modelinin oldukça basit ve sade

bir model olarak davranışı açıklamada etkili olması ve araştırmacıların kendi

çalışmaları bağlamındaki ek faktörler modele ekleyerek (Bagozzi, 2007) modelin

kolay adapte edilerek kullanılabilmesi de modeli yaygın kullanım nedenlerinden biri

olarak görülebilir.

Grolleman ve diğ.(2006) çalışmalarında, sigara içenleri, bırakmaları yönünde

eğitim ile bilinçlendirme amacı ile bir sanal koç oluşturmuşlardır. Sanal koçun

mimikleri ve diğer özellikleri de çalışmada ele alınmıştır. Ayrıca, UTAUT teknoloji

kabulü modelini uygulayarak, bilinçlendirme bilgileri içeren iletilerle sigarayı

bırakma yönünde içsel bir istek oluşturarak, sigara tiryakilerinin sanal koçu kullanım

niyetlerini ortaya koymaya çalışmışlardır. Bu çalışma, TAM modelinin temelde

eğitsel ajanlı ortamların kullanım niyetlerini araştırmada kuvvetli bir araç olduğunu

ortaya koymaktadır.

TAM modelinde içsel motivasyon kaynağındaki faktörler ele alınmadığı için

Motivasyop ve Öğrenme Stratejileri (Motivational Strategies for Leaming
:ı,"-

Questionnaire-MSLQ) ölçeğindeki içsel motivasyon faktörleri de ayrıca önem

taşımaktadır. Bilişsel kapılım ve teknoloji kabul modelinde eğitsel ajanlı ortamların

gerçekleşen kullanılabilirliği ile ilgili herhangi bir faktör bulunmadığından, bu

konuyu ele alabilmek için ilave bir kullanılabilirlik ölçeğinin kullanılması

gerekmiştir.

2.7. Eğitsel Ajanlı Ortamların Kullanılabilirliği
Kullanılabilirlik, herhangi bir sistemin, sistem kullanıcılarının belirli bir

hedefe ulaşabilmeleri için, kullanıcı ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir biçimde

karşılayabilme düzeyidir. Bir sistem veya ürün ile etkileşen kullanıcıların,

tecrübelerinin kalitesinin ölçülmesidir (ISO 9126, 1991; Shackel, 1991; Nielsen,

1993; Hix and Hartson, 1993; ISO 9241-11, 1994; Preece ve diğ., 1994; Wixon and

Wilson, 1997; Schneiderman, 1998; Constantine and Lockwood, 1999).

İnsan bilgisayar etkileşimi disiplinin araştırma konularının başında yer alan,

yazılım arayüzlerinin kullanılabilirliğinin değerlendirilmesinde ISO 9241 standardı
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kullanılmaktadır. Bu standarda göre yazılım arayüzlerinin kullanılabilirliğinin

değerlendirilebilmesi için tatmin, Verimlilik ve etkinlik göstergelerinin ölçülmesi

gerekmektedir. Tatmin göstergesi yazılım ortamının konforu ve kullanıcı kabulüne

dayalıyken, etkinlik; doğruluk ve bütünlük ölçütlerine bağlıdır. Verimlilik göstergesi

ise kullanıcıların hedeflerine erişebilmesi için doğruluk ve bütünlük ölçütlerine bağlı

olarak harcanan kaynakları göstermektedir (ISO 9241-11; IS09241-12).

Ayrıca, yazılım kalite güvence standardı ISO 9126 da yazılım kullanılabilirlik

göstergelerine atıfta bulunmaktadır. Bu göstergeler sırası ile yazılımın faydasının

anlaşılabilirliği, öğrenilebilirlik, işletilebilirlik ve kullanıcıya cazip gelmesidir (ISO

9126, 1991).

Kullanılabilirlik boyutları, araştırmacıların önerdikleri göstergeler ile

farklılıklar oluşturabilmektedir. Araştırmacılar, kullanılabilirlik kavramının

içeriğinde hemfikir olmakla birlikte, deneysel çerçevede farklı boyutların önemine

inanmaktadırlar. Schakel' e (1991) göre kullanılabilirlik göstergeleri, sırası ile

etkinlik (hız ve hatalar), öğrenilebilirlik (öğrenme zamanı ve hatırlama), esneklik ve

tutumdur. Nielsen (1993)'e göre kullanılabilirlik göstergeleri ise öğrenilebilirlik,

etkinlik, hatırlanabilirlik, hata toleransı ve tatminden oluşmaktadır.

Mayes ve.,. Fowler (1999) eğitim yazılımlarının kullanılabilirliğinin, diğer
.. :,,· Jr

yazılıınlatırı'kullanılabilirlik değerlendirmeleri gibi yapılamayacağı görüşünü ortaya
~

atmışlardır. Bunun temel nedeni, öğrenmenin doğrudan desteklenebilecek bir

faaliyetten çok bir ders materyalinin anlaşılması ile ilgili olmasıdır. Bir ders

içeriğinin geliştirilmesinde; kavramsallaştırma, oluşturma ve uygulama çevriminin

takip edilmesi gerekmektedir. Kavramsallaştırma, dersin teknik ortam tasarımının

yanı sıra, dersin içeriğindeki her bir ünite materyaline ait anahtar kavramların;

öğrenenler ile karşılaşması, öğrenen ve derse ait kavramların arasındaki etkileşimden

derse ve dersi alan diğer öğrenenlere olan iletişim ve mesaj ağının oluşturulmasına

yönelik ilk etaptır. Oluşturma, bir dersin materyallerinin öğrenenler arasında

paylaşılıp yüzeyselden derine doğru kavramların öğrenenler tarafından

içselleştirilmesi ile yeni kavramsal bilgi kesişim kümelerinin oluşturularak öğrenen

projeleri olarak sunulmasıdır. Yöntem olarak, sunu hazırlama; vaka analizi çözme,

kaynak araştırması yapına, görsel materyalleri izleme ve paylaşma yer alır.

Uygulama, öğrenenlerin amaçlara ulaşmak için her bir hedefin sırası ile aşılarak

....--;_
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verilen ana ders temalarının özünün öğrenen tarafından benimsenmesi ve yazılı

ifadeye dönüştürülmesidir. Kavramların test edilmesi, ünite başarı testleri ile

gerçekleştirilebilir.

Uzaktan eğitim kapsamında, çoklu öğrenme ortamlarının gezinim yollarının

ve derinliklerinin karmaşıklığı, öğrenme içeriklerine erişimde ve kullanabilmede

sorunları da beraberinde getirmektedir. Kullanılabilirlik değerlendirmesi

prensiplerine göre, herhangi bir yazılım ortamının değerlendirilmesi hem uzmanlar

hem de son kullanıcılar tarafından gerçekleştirilebilmektedir. Sezgisel değerlendirme

yöntemini, insan bilgisayar etkileşimi uzmanları uygulayabilirken, son kullanıcılara

ise çoklu ortam bilgisayar sistemleri değerlendirme ölçekleri uygulatılabilmektedir.

Üçüncü yöntem ise, öğrenenlerin ne kadar öğrendiğini değerlendirmektir. Böylece,

öğrenenlerin çoklu öğrenme ortamından ne kadar yararlanabildiklerini ortaya

çıkarmak mümkün olmaktadır (Parlangeli ve diğ., 1999).

Eğitim yazılımlarının kalitesinin değerlendirilmesinde, öğrenme ve

kullanılabilirlik ölçütlerinin rol aldığı aşikardır. Bu kapsamda bazı indikatör ve

ölçütlerin eğitim yazılımının değerlendirilmesinde dikkate alınması gerekmektedir.

Bilişsel güvenilirlik; eğitsel yazılımın güvenilirliği, sistem karmaşıklığı ve sistem

aidiyetinden oluşmaktadır. Bağlamsal güvenirlik; işbirliği ve müfredat bilgilerine
:ıc;•'

dayanma}ftad'LF:',mr iki boyut, sistem kalitesi ile öğrenme performansını etkileşerek

desteklemektedir (Squires ve Preece,1999).

E-öğrenme ortamlarının kullanılabilirlik açısından değerlendirilebilmesi için

Mayes ve Fowler'ın (1999) da vurguladığı gibi sadece eğitim arayüzlerinin

kullanılabilirliği değil, aynı zamanda öğrenme, öğretme, öğrenme ortamı ve

etkileşim kaliteleri boyutlarının da değerlendirilmesi şarttır (Ardito ve diğ., 2005).

Öğrenme kalitesini ölçen göstergeler:

a. Bilgi iletişim teknolojileri(BİT) tabanlı eğitim ortamında öğrenme,

b. Öğrencinin takibinin kalitesi,

c. Temel yetkinlikler ve motivasyonlar,

d. Ders içeriklerinin kalitesi,

e. Eğitsel yollannyapılandırma kalitesi,

f. Katılım kalitesi,

g. Öğrenme sonuçlarının kalitesi.
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Weh tabanlı öğrenme ortamlarının kullanılabilirliğinin analizinde şu sorulara

olumlu yanıt alınabilmesi oldukça önemlidir (Miller-Cochran ve Rodrigo, 2006):

a. Web tabanlı ders ortamında öğrenciler, bir öğrenme sürecini

tamamlayabilmek için yeterli gezinim olanaklarına sahip midirler?

b. Web tabanlı ders ortamında öğrenme sürecini hızlı, verimli ve etkin bir

biçimde yerine getirebilmekte midirler?

c. Web tabanlı ders ortamı görsel estetik, tasarım, algılanabilirlik ve

hatırlanabilirlik çerçevesinde mi hazırlanmıştır?

Web tabanlı çoklu ortamlar aracılığı ile desteklenen harmanlanmış öğrenme

yöntemlerinde de dersi destekleyen çoklu ortam içeriklerinin kullanılabilirliği önem

arz etmektedir. Çoklu ortamların kalitesinden bahsedildiğinde, ses, görüntü ve görsel

öğelerin kalitesi, .öğrenme kalitesini olumlu yönde etkilediği gibi, öğrencilerin derse

olan ilgisini arttırmaktadır (Mackey ve Ho, 2008). Eğitsel ajan tabanlı tasarlanan

ortamlarda ajanların sunumu, iletişim özellikleri, duygusal ifadeleri de ortamdan
),-\

algılanan kullanılabilirlik parametreleri üzerine etkilidir (Akt. Beale ve Crede, 2009):

E-öğrenme sistemlerinin kullanılabilirliğini, etkinlik, yerimlilik ve tatmin

göstergeleri çerçevesinde ela alan UseLearn değerlendirme modeli Oztekin ve

diğerleri (2010) !ar~;fı11pan önerilmiştir. Modelde önerilen gizil değişkenler sırası ile;
,, ecc,i;V"

hata engelleme, görünebilirlik, esneklik, ders yönetimi, etkileşim-geri besleme-

yardım, erişilebilirlik, tutarlılık-işlevsellik, değerlendirme stratejisi, hatırlanabilirlik,

bütünlük, estetik ve fazlalıkların atılmasıdır. Bu kontrol listesi Dringus ve

Cohen(2005), Ardito ve diğ.(2004), ve Miller(2005)'in önerdiği çevrıınıçı

yaklaşımları çerçevesinde verilmiştir.

Çevrimiçi öğrenme ortamlar için hazırlanan eğitsel yazılımların

kullanılabilirlik analizinde temel alınabilecek birçok ölçüt bulunmaktadır. Koohang

(2004) bu ölçütleri 19 ana başlık altında ele almaktadır. Bunların başında "basitlik"

gelmektedir. Eğitsel yazılımın basit olması, karmaşık olmamasını ve açık olmasını

getirmektedir. Öğrenenlerin aradığı içerikleri kolay bulabilmelerine olanak sağladığı

gibi, öğrenme süresini de kısaltmaktadır. Eğitsel yazılım ortamının "rahat olması",

hedeflenen öğrenme aktivitelerini kolay bir biçimde yerine getirmeyi sağlamaktadır.

"Ortamın kullanıcı dostu" olması, eğitsel yazılım ortamının kullanım kolaylığını

vurgulamaktadır. Eğitsel yazılımın kullanıcı dostu olması, ne kadar rahat
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labilir olduğunun da ölçüsüdür. Sistem kullanıcı tarafından kontrol

dlmelidir, kontrolün sistemde olması yeterli değildir. Öğrenen, sistemi "etkin

,içimde kontrol" edemezse, hem öğrenme süreci zorlaşır, hem de hedeflere

~'o..W...'o..'L; ~~~'t\.N\.ı;\. ~~~~~ ~'t\'o..~'o..'t\.\.\.\.\.\. ~~ \~'o..'ffi..\. ~\W...'o.'i'o.. 'o'o..~'o..W...'o..~\. '!~

eğitse\ -ya21\1m\ann\m tür ortam.\a1:a 'je1:\e~t\.1:\.\m.es1n.eı:\en.ı'j\e, ··ıe'L\.n.e'o\.\11:\\\('' Ç)\~\\\\\

daha çok önem kazanmıştır. Çevrimiçi öğrenme ortamlarında rahat gezinebilmek,

kullanılabilirliği ve etkin öğrenmeyi destekleyebilecek unsurların başında

gelmektedir. Çevrimiçi öğrenme ortamlarının, eğitsel yazılım parçalarını

içermesinden dolayı içeriklerin "yüklenme süreleri" açısından sorunlar oluşmaya

başlamıştır. Bu yüzden, eğitsel yazılım içeriklerinin hızlı yüklenmesi ve erişim

sürelerinin de kısaltılabilmesi, kullanılabilirlik unsurlarının başında gelmektedir. E
ders içeriklerinin, okunduğunda kolay anlaşılabilir olması, çok önemlidir.

"Okunabilirlik", hazırlanan içeriklerin sunumunda kullanılan dilin kolay anlaşılabilir

olmasını göstermektedir. Sunulan içerikteki bilginin, "yeterli" miktarda olması,

öğrenenlerin bilişsel kapasitelerine hitap etmesi, derinliğin ne çok ne de az olması,

öğrenilmesi gereken bilgi miktarı ne ise o kadar bilginin sunulması hedeflenmelidir.

Bu bağlamda, içeriğin "yeterliliği" sağlanmalıdır. Web tabanlı eğitim

uygulamalarında karşılaşılan sorunlardan biri de bağlantıların (linklerin) çoğu zaman

görünürlüğünün ~ayıf olmasıdır. Eğitim yazılımındaki içeriklere yönlendiren
. ,. ·,.~:)#"

bağlant~laf'tJğ8rili:ıür olmalıdır. Bağlantıların görünürlüğünün değerlendirilmesi,

kullanılabilirlik ölçümlerinde önemli bir unsurudur. Eğitsel yazılımların ders

içeriklerini daha iyi sunabilmek için, metinlerin renk parlaklığı, arka alan renkleri ve

nesnelerin renk karşıtlığı iyi tasarlanmalıdır. Ders içeriklerinde kullanılan metinlerin

karakterleri için kullanılan yazı tipi ve boyutları, tipografi ilkelerine göre

belirlenmelidir. Uygun yazı tipi ve boyutunun kullanılması çok önemlidir. Eğitsel

uygulamalar içerisindeki her sayfada, bilgilerin düzeni iyi yapılandırılmalıdır. Düzen,

bilginin aktarımı açısından çok stratejik öneme sahiptir. Öğrenmenin etkin ve verimli

gerçekleştirilebilmesi için içeriğin düzenli oluşturulması gerekir. Ders içeriklerindeki

bilginin görsel sunumu (metnin koyu, italik veya altının. çizili olması) hayati

derecede önemlidir. Hatırlanması ve hızlı öğrenilmesi gereken içeriklerin görsel

sunumunu önceden tasarlamak gerekir. Çevrimiçi ders içeriğinde önemli noktaları

hızlı "tanıyabilmek" de kullanılabilirliği arttıran önemli ölçütlerden biridir. Çevrimiçi

ders içeriğinin, öğrenilmesi gereken müfredat içeriği ile paralel olması ve sunulan

bilginin ilgili olması gerekir. Ayrıca, sunulan bilgi öz ve açık olmalıdır. Eğitsel ders
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içeriklerinde sunulan terimler, kelimeler ve faaliyetler "tutarlı" olmalıdır. Eğitsel

yazılı, öğrenciye "geri bildirim"lerde bulunmalıdır. Ayrıca, öğrenenlerin çevrimiçi

ders sistemini etkin çalıştırabilmeleri için, onlara yönergeler ve açıklamaların yol

göstermesi de aranmaktadır.

2.8. İlgili Araştırmalar
Bu kısımda, YÖK ve Proquest tezler veritabanlarında eğitsel ajanların

öğrenme ortamlarını iyileştirme ve öğrencilerin akademik başarılarını olumlu yönde

geliştirmesi üzerine yapılan ulusal ve uluslararası tez çalışmaları ele alınacaktır.

Kirk (2002), öğrencilerin, eğitsel ajan kullanımı ile kimya dersindeki

akademik başarısının nasıl değiştiği üzerinde durmuştur. Kimyaya giriş dersine

kayıtlı 174 öğrenci araştırmanın denek grubunu oluşturmaktadır, araştırmanın

sonuçlanmasında sadece 157 öğrenci yer almıştır. Kontrol grubunda bulunan 75

öğrenciye eğitsel ajansız ortam sunulurken, 51 öğrencinin yer aldığı gruba, eğitsel

ajanlar rastlantısal olarak atanmıştır. Üçüncü gruptaki 31 öğrenci eğitsel ajanlarını

kendileri belirlemiştir. Tez çalışması kapsamında, öğrencilerin akademik başarıları,

üç grup için karşılaştırıldığında anlamlı bir fark bulunmadığı belirlenmiştir. Eğitsel

ajanların, akademik başarıya doğrudan bir etkisi bulunmadığı sonucuna varılmıştır.

,~~ılk~ya (2005), araştırmasını 2004-2005 eğitim öğretim yılında 6. sınıfta

okuyan tüm öğrencilere, Fen Bilgisi dersi, "Uzayı Keşfediyoruz" ünitesi için

uygulamıştır. Eğitsel ajanlı ortamı kullanan öğrencilerin başarılarındaki değişimi

incelemiştir. Araştırmaya 63'ü erkek, 62'si kız olmak üzere toplam 125 öğrenci

katılmıştır. Deney grubu 69 öğrenciden oluşmaktadır ve eğitsel arayüz ajanı destekli

ortamı kullanmışlardır. Kontrol grubu 56 öğrenciden oluşturulmuştur ve eğitsel

arayüz ajanı ile desteklenmemiş eğitim yazılımını kullanmışlardır. Üniteye ait başarı

testi(sontest) uygulanmış ve 15 öğrenci ile görüşme protokolü çerçevesinde birebir

görüşülmüştür. Araştırmasının sonucu incelendiğinde; eğitim yazılımı ve cinsiyete

göre başarı açısından fark tespit edilmiştir. Eğitsel arayüz ajanı ile desteklenmiş

eğitim yazılımı kullanan öğrencilerin, eğitsel arayüz ajanı ile desteklenmemiş eğitim

yazılımı kullanan öğrencilere göre daha başarılı oldukları belirlenmiştir. Kız

öğrenciler, erkek öğrencilere göre daha başarılı olmuşlardır.

Mısırlı (2007), tez çalışmasında web tabanlı eğitsel arayüz ajanlarının öğrenci

erişilerine etkisini incelemiştir. Çalışmada eğitsel ajan bilgi veren ajan rolündedir.
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Ayrıca ajan öğrenciler ile iletişimini gerçek insan sesi ile sağlamaktadır. Çalışmaya

bir kamu ilköğretim okulunun 7. sınıfında okuyan 42 öğrenci katılmıştır.

Öğrencilerin 21 'i deney grubuna, 21 'i ise kontrol grubuna rastgele atanmıştır. Deney

grubundaki öğrenciler eğitsel arayüz ajanlı öğrenme · ortamında çalışırken, kontrol

grubundaki öğrenciler ise eğitsel arayüz ajansız öğrenme ortamı ile çalışmışlardır.

Araştırma sonucunda web tabanlı eğitsel arayüz ajanı ile desteklenmiş web temelli

öğrenme ortamı ve eğitsel arayüz ajanı ile desteklenmemiş web temelli öğrenme

ortamlarındaki öğrencilerin öntest ve sontest puanları arasında anlamlı fark

bulunmuştur. Deney ve kontrol grupları arasında anlamlı bir fark bulunmazken;

öğrenciler, eğitsel arayüz ajan ile desteklenmiş web temelli öğrenme ortamını

eğlenceli bulmuşlardır.

Morey (2008), doktora tez çalışmasında, eğitsel ajanları soru sorup yanıt

almaya çalışan ve öğrencilere kritik düşünce becerisini kazandırmaya çalışan, web

tabanlı eğitsel ajan aracı olarak kullanmıştır. Deney grubunu 25 öğrenci

oluştururken, kontrol grubunda 23 öğrenci bulunmaktadır. Öğrenciler rastlantısal

olarak gruplara atanmıştır, bu atama esnasında, öğrencilerin anatomi, fizyoloji ve

mikrobiyoloji derslerindeki başarı durumları ile akademik başarı ortalamaları baz

alınarak sıralama yapılmış ve öğrenciler deney ve kontrol grubuna atanmışlardır.

Kritik diişµnce süreç testi, eğitsel ajan tabanlı web uygulaması kullanılmadan önce
·:::K~/':-.'f ·.:':,;!

öntest olarak ve sonrasında sontest olarak uygulanmıştır. Eğitsel ajan destekli web

ortamını kullanan deney grubunun kritik düşünce gelişiminin daha yüksek olduğu

yönünde bulgulara ulaşılmıştır.

Shen (2009), tez çalışmasında, öğrencilerin matematik öğrenme endişesini

giderebilmek ve öğrenme motivasyonlarını arttırabilmek için eğitsel ajanların

içerisine duygusal destek ile bilişsel motivasyon mesajları yerleştirmiştir. Toplamda

109 öğrenci ile yürüttüğü çalışma, 2X2 araştırma deseni ile planlamıştır. Bağımsız

değişkenler duygusal destek ve bilişsel motivasyon mesajlarıdır. Bağımlı değişkenler

ise var ve yok biçiminde oluşturulmuştur. Kontrol ve deney grupları

karşılaştırıldığında, eğitsel ajanların bilgisayar destekli öğrenme ortamında, duygusal

destek sağlaması istatistiksel olarak da anlamlı bulunmuştur.

Sel (2009}, eğitsel ajanları ile ilgili tez çalışmasında hem . tarama hem de

deneysel araştırma aşamalarını uygulamıştır. Araştırmasını 2008.c..2009 eğitim-
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öğretim yılında Kocaeli ili Gebze ilçesi K.romanÇelik İlköğretim Okulu 6, 7 ve 8.

sınıf öğrencileri oluşturmaktadır. Araştırmanın tarama modelinde 6.-7.-8. sınıfta

okumakta olan, 181 öğrencinin arayüz ajan tercihleri araştırılmıştır. Öğrencilerin, her

karakter grubu içerisinden rakip ve yardımcı eğitsel ajan seçmelerini takiben, tercih

ettikleri karakterleri, neden yardımcı ya da rakip olarak seçtiklerini açıklamaları

istenmiştir. Deneysel çalışma grubunda bulunan tüm öğrencilerin (N=153) uygulama

kapsamında ele alınan MS Word Programı kullanımı hakkında bilgi ve becerileri

dikkate alınmıştır. Bu öğrenciler yansız olarak beş gruba ayrılarak araştırmacı

tarafından farklı stratejilerle geliştirilen materyalleri kullanmışlardır. Deneysel

çalışma gruplarındaki öğrencilerin 6, 7 ve 8. Sınıflara MS Word öğretimi esnasında

yardımcı ve rakip ajan seçiminin sebepleri incelenmiştir. Araştırma sonucunda elde

edilen bulgulara göre, yaş ve kültürün ajan tercihi üzerinde önemli bir faktör olduğu

ortaya konulmuştur. Ayrıca, karakterlerin tercih sebepleri incelendiğinde,

öğrencilerin mutluluk kavramıyla başarıyı, özgüveni; üzüntü kavramıyla

başarısızlığı, öz güven eksikliğini özdeşleştirdikleri anlaşılmıştır. Deneysel

çalışmaların ilk bölümünde yarışma benzeri ortamlar geliştirilerek öğrenci başarısı

incelenmiştir. Bunu için 2x2 desende (öğrencinin desteklendiği, öğrencinin rakibinin

desteklendiği x başarılı rakip, başarısız rakip) yarışmacı yazılımlar geliştirilmiştir.

Öğrenci başarısına göre, rakibin desteklendiği ortamda, başarılı rakiple yarışan

öğrenciler.. öğrencinin desteklendiği ortamda ise başarısız rakiple yarışaıı öğrenciler

daha başarılı olmuşlardır.

Esgin (201O), araştırmasının 2008-2009 öğretim yılında İstanbul İli

Gaziosmanpaşa İlçesi Melahat Öztoprak İlköğretim Okulu'nda öğrenim görmekte

olan ilköğretim II. kademe öğrencileri ile gerçekleştirilmiştir. Fen ve Teknoloji dersi,

"Hücre Ünitesi" için hazırlamış olduğu eğitsel ajan destekli içeriklerin öğrencilerin

akademik başarısı, duygusal tutumu ve teknik kullanılışlığı üzerine etkisini kapsayan

araştırmasını yürütmüştür. Bu öğrencilerden 188 kişi yansız olarak seçilmiştir.

Öğrenciler öntest sonrasında, yansız olarak 10 gruba dağıtılmıştır, 5X2'lik deney

örüntüsü kullanılmıştır. Araştırmada kullanılan öğrenme materyali, ilköğretim ikinci

kademe öğrencilerinin MEB müfredatı kapsamında hücre konusunu keşfederek

öğrenmeleri için hazırlanmıştır. Hazırlanan eğitsel çoklu ortam yazılımı,

yapılandırmacı eğitim paradigması bağlamında öğrencilere bilgiyi direkt olarak

vermeden keşfederek öğrenmelerini sağlamayı amaçlamıştır. Eğitsel ajanlann,
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t~tişim kanalı, özellikleri temel alınarak, öğrencilerin akademik başarısı,

~~\~Ji~.\ 'o.\'o.~'o.\..\.'\\. \~hl~ ~~\\'o.'\\.~\.~~'o.\..\. \.'\\.~~\~~\.\'(\.\..' ~'o.~'\.~~'\\..\.'\\..

~'o.. ~'--~~ ~~~~ <;::,.~~ ~~'o.Th.~'o..ı...~~'\.~~'o..~~~ -~'\,'-.'s:.'\\..~~'s:."\.~ ·~'o..~'s:.~~

'oaşan\annı arttırmaktac\ır.Sana\ eğitse\·ajan\ann görüntü özelliklerinin, öğrencilerin

akademik başarıları üzerine anlamlı bir etkisi bulunamamıştır. Öğrencilerin sanal

eğitsel ajanların görüntü özellikleri bağlamında, duygusal bir tutum geliştirmediği

sonucuna varılmıştır.



BÖLÜM III

YÖNTEM

Tezin bu bölümünde, araştırma modeli, çalışma grubu, veri toplama araçları ve

verilerin çözümlenmesi, açımlayıcı faktör analizi, doğrulayıcı faktör analizi, yapısal

eşitlik modeli üzerinde durulmaktadır.

3.1. Araştırma Modeli
Uygarlık tarihi öğretiminde eğitsel ajanlı ortamın, çevrim içi öğretimde

öğrenci başarısına etkisini incelemeyi amaçlayan bu araştırma, 3x3'lük bir Split-plot

(karışık) desen çerçevesinde yürütülmüştür (Büyüköztürk, 2001). Desenin birinci

faktörünü "farklı izleme gruplarında . olmayı . (deneyl-deney2-kontrol), ikinci

faktörünü ise "bağımlı değişkenlere ilişkin tekrarlı ölçümleri (öntest-sontest-izleme

testi)" göstermektedir.
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Bu tez çalışması kapsamında, uygarlık tarihi dersini çevrimiçi takip eden

öğrencilerin, bilişsel kapılım, öz-düzenleyici öğrenme stratejileri ve teknoloji kabul

modelinin faktörlerinin, \ôğrencilerin , eğitsel ajanlı ve ajansız ortamları

.<,kuplanımlarında, akademik başarılarına etkisinin varlığı incelenmektir. Bu deneysel
}1>fl .·. T:l -· - · :i'

çalışmanın bağımsız değişkenini çevrimiçi öğrenme ortamları oluşturmaktadır:

1 )Eğitsel Ajanlı+Ses+Metin, 2)Eğitsel Ajansız+Ses+Metin, 3)Eğitsel Ajansız+Metin.

Bağımlı değişkenler ise öntest, sontest ve izleme test sonuçları ile eş değişken

(covariate) faktörler sırası ile, özdüzenleyici öğrenme becerileri (motivasyon ve

öğrenme stratejileri), bilişsel kapılım, teknoloji kabul modeli faktörleri,

kullanılabilirlik ve güvenilirliktir.
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Çizelge 3.1. Araştırma Deseni

Öntest Sontest İzleme

Testi

Grupların Gruplar

Atanmasıbu 

Bağımsız

Değişken

ma

Gruç l Ü\(Bı\<c\'), Ü<\\Bı\<c\'),

~=\.\.'"\\. \)\.~~) ~\}\.~~\. 'Jt,..~',;\ '0·w~,h~
~\.\.\.\.\ ~\)\ \)\\)-J\~'Y), h\'o.\\\\. ~ \)~\)-J\IJ'ı>,,

Öğrencileri Oı(BK) Ses+ Ü4(BK)

(Bilgisayar Oı(TAM), Metin Ü4(TAM),

Müh.+ Öntest ile Oı(KU) (X) Ü4(KU)

Yazılım Müh. eşleştirme Üı(G) Ü4(G)

Endüstri Grup2 Ü2(BAŞ), Os(BAŞ),
Müh. + Çevre (N=l 16): Ü2(ÖS) Eğitsel Oscösı Üs(BAŞ)

Müh. Gm Ü2(MOT), Ajansız + Os(MOT),
Elektronik Ü2(BK) Ses Üs(BK)

Müh.+ Ü2(TAM), +Metin Üs(TAM),

Mekatronik Ü2(KU) (Y) Os(KU)

Müh. + Enerji Ü2(G) Üs(G)

Müh.)
Ü3(BAŞ),

Grup 3 Ü6(BAŞ),
Ü3(ÖS)

(N=l 16): Eğitsel Ü6(ÖS) Ü9(BAŞ)
Ü3(MOT),

·-:-· :ı~' GK Ajansız + Ü6(MOT),
Ü3(BK)

Metin Ü6(BK)
Ü3(TAM),

(Z) Ü6(TAM),
Ü3(KU)

Ü6(KU)
Ü3(G)

Ü6(G)

Goı: Deney Grubu 1

G02: Deney Grubu 2

GK : Kontrol Grubu

X: Eğitsel Ajanlı + Ses + Metin içerikli ortam

Y: Eğitsel Ajansız + Ses + Metin içerikli ortam

Z : Eğitsel Ajansız + Metin içerikli ortam



Deney grubu 1 uygarlık tarihi başarı öntesti

Deney grubu 1 öğrenme stratejileri ölçeği öntesti

: Deney grubu 1 motivasyon ölçeği öntesti

eney grubu 1 bilişsel kapılım ölçeği öntesti

Deney grubu 1 teknoloji kabul modeli ölçeği öntesti

Deney grubu 1 kullanılabilirlik ölçeği öntesti

eney grubu 1 güvenilirlik ölçeği öntesti

~Deney grubu 2 uygarlık tarihi başarı öntesti

eney grubu 2 öğrenme stratejileri ölçeğiöntesti

,:Deney grubu 2 motivasyon ölçeği öntesti

eney grubu 2 bilişsel kapılım ölçeği öntesti

nı::."\.\.ı::.":l %,"N.'tı\l 1. \ı::,\ı\1.)\1.)\\ \ç,_a\-ı\l\ m_l.)ı;\ı::,\\ C)\~ı::.ı'- C)n_\ı::,<ı,\\

02(K\J) •• nene-y g,nı'mı1 \<.u\\am.\a\)\\\ı\\\<.l\\çeğ,\ l\n\ecs\\
l. ,·..:-:·,Jt.;,,··'':·:~
\y02(o) : Deney grubu 2 güvenilirlik ölçeği öntesti

Ü3(BAş): Kontrol grubu uygarlık tarihi başarı öntesti

Ü3(ôS) : Kontrol grubu öğrenme stratejileri ölçeği öntesti

Ü3(MOT) : Kontrol grubu motivasyon ölçeği öntesti

Ü3(BK) : Kontrol grubu bilişsel kapılım ölçeği öntesti

Ü3(TAM) : Kontrol grubu teknoloji kabul modeli ölçeği öntesti

Ü3(KU) : Kontrol grubu kullanılabilirlik ölçeği öntesti

Ü3(0) : Kontrol grubu güvenilirlik ölçeği öntesti

04(BAş): Deney grubu 1 uygarlık tarihi başarı sontesti

Ü4(ôS) : Deney grubu 1 öğrenme stratejileri ölçeği sontesti

71



Deney grubu 1 motivasyon ölçeği sontesti

eney grubu 1 bilişselkapılım ölçeği sontesti

-~'s:..~'s:..'\ ~~ \._,~~~~~~~ ~~~~~~%-~~~'s:..~

Ü4(KU) : Deney grubu l kullanılabilirlik ölçeği sontesti

Ü4(G) : Deney grubu 1 güvenilirlik ölçeği sontesti

Üs(BAş): Deney grubu 2 uygarlık tarihi başarı sontesti

Oscös) : Deney grubu 2 öğrenme stratejileri ölçeği sontesti

Üs(MOT) : Deney grubu 2 motivasyon ölçeği sontesti

Os(BK) : Deney grubu 2 bilişsel kapılım ölçeği sontesti

Üs(TAM): Deney grubu 2 teknoloji kabul modeli ölçeği sontesti

Üs(KU) : Deney grubu 2 kullanılabilirlik ölçeği sontesti

Osco) : Deney grubu 2 güvenilirlik ölçeği sontesti

Ü6(BAş): Kontrol grubu uygarlık tarihi başarı sontesti
,,r

~o6(ffsf: Kontrol grubu öğrenme stratejileri ölçeği sontesti

Ü6(MOT) : Kontrol grubu motivasyon ölçeği sontesti

06(BK) : Kontrol grubu biliş sel.kap ılım ölçeği sontesti

Ü6(TAM) : Kontrol grubu teknoloji kabul modeli ölçeği sontesti

Ü6(KU) : Kontrol grubu kullanılabilirlik ölçeği sontesti

Ü6(G) .Kontrol grubu güvenilirlik ölçeği sontesti

07(BAş): Deney grubu 1 uygarlık tarihi başarı izleme testi

Üs(BAş): Deney grubu 2 uygarlık tarihi başarı izleme testi

Ü9(BAş): Kontrol grubu uygarlık tarihi başarı izleme testi
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3.2. Çalışma Grubu

Araştırmanın çalışma grubunu, 2010-2011 akademik yılı sonbahar yarıyılında

uygarlık tarihi dersini alan İstanbul Bahçeşehir Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 2.

Sınıf öğrencileri oluşturmaktadır. GEPl 005 History of Civilization (uygarlık tarihi) I

dersine kayıtlı 349 öğrenci çalışma grubu olarak belirlenmiştir. Öğrenciler eşit

sayılarda üç farklı gruba ayrılmıştır. Deney Grubu l 'de örneklemin %33'ünü; 84

Erkek, 33 kız öğrenci oluşturmaktadır. Deney Grubu 2'de ise örneklemin %33'ü, 80

Erkek ve 36 kız öğrenciden oluşturulmuştur. Kontrol grubu örnekleminin %33'ünü;

81 Erkek, 35 kız öğrenci oluşturmaktadır. Öğrenci işleri sisteminden öğrencilere ait

demografik bilgiler toplanmış ve MOODLE çevrimiçi öğrenme aracında her

öğrenciye çevrimiçi öğrenme ortamına erişebilmesi için kullaıııcı adı ve şifre bilgileri

e-postalarına gönderilmiştir.

Çizelge 3.2. Deney 1-2 Ve Kontrol Grubu Öğrencilerinin Cinsiyet Dağıhmları

Gru~ Cinsi;y:et F %
Deney 1 Erkek 84 71.8

Kız · 33 28.2
117 100

Deney 2 Erkek 80 68.4
Kız 36 31.6

116 100
Kontrol Erkek 81 70

•. Kız 35 30
-;~1t <'' :>~1 · .. :)~ 116 100

Genel Top.Jam 349

Çizelge 3.2'de belirtildiği gibi, her gruptaki erkek ve kız öğrenci dağılımları

birbirine oldukça yakındır. Uygarlık tarihi I dersinin öntest başarı sonuçları

sıralanarak öğrenciler başarı seviyelerine göre homojen olarak 3 gruba

dağıtılmışlardır. Üç farklı gruptaki öğrencilerin başarıları arasında anlamlı bir fark

bulunmamaktadır (F(2-347)=0.84, p=0.43).

Çizelge 3.3. Her Gruptaki Öğrencilerin Ön Test Ortalaınalart

Gruplar N x SD F p

G01 : Eğitsel Ajanlı+ Ses+ Metin 117 2.16 1.13

G02 : Eğitsel Ajansız + Ses+ Metin 116 2.09 1.21 .25 .78*

GK : Eğitsel Ajansız + Metin 116 2.19 1.08

* Ortalamalar arasında 0.05 anlam düzeyinde fark yoktur.
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Çizelge 3.3'de ANOVA sonuçları paylaşılmıştır. Gruplar arasındaki

akademik başarı testi seviyesinin uygarlık tarihi dersi açısından anlamlı bir farklılık

içermediği, dolayısı ile gruplara dağıtılan öğrencilerin başarılarının homojen olduğu

öngörülmüştür.

3.3. Eğitsel Ajanlı ve Ajansız E-Öğrenme Ortamlarının Geliştirilmesi
Araştırmada kullanılan öğrenme materyalleri, Mühendislik Fakültesi 2. Sınıf

öğrencilerinin zorunlu derslerinden uygarlık tarihi dersi için hazırlanmıştır. 2006-

2007 akademik yılında sınıf içi olarak verilen uygarlık tarihi dersi, kaynak kitaplar ve

sunular aracılığı ile yürütülmüştür. 2007-2008 akademik yılında harmanlanmış

öğrenme yaklaşımı uygulanmış ve uygarlık tarihi için bir ders sitesi öğrencilerle

paylaşılmıştır. 2008-2009 akademik yılından beri çevrimiçi olarak verilen uygarlık

tarihi dersinde, 2010-2011 akademik yılında, ilk kez eğitsel ajan destekli ortamın

hazırlanması ve sunulmasına bu tez çalışması kapsamında başlanmıştır. Eğitsel ajanlı

ortamlar, Medeniyetler Tarihi I dersinin ikinci bölümü olan, "Antik Çağlarda Orta

Doğudaki Küçük Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi için hazırlanmıştır.
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Şekil 3.1. Uygarlık Tarihi Ders Portali

Uygarlık tarihi I dersinin içerikleri, Macromedia Flash Professional 8.0

programı ile hazırlanmıştır. İnsan bilgisayar etkileşimi stratejileri takip edilerek ortamın

kullanılabilirliği iyileştirilmeye çalışılmıştır .. Geliştirilen ortamlarda bilgiler, tarihsel

dönemler temel alınarak hazırlanmıştır. Uygarlık tarihi I dersi Fen Edebiyat Fakültesi'ne

bağlı bir ders olup, bir grup uzman (Sanat Tarihçi, Felsefeci, Sosyolog, Tarihçi, Sosyal

Antropolog) tarafından ders müfredatı ve içerikleri belirlenmektedir. Geliştirilen ders

materyalleri Moodie ders yönetim ortamında öğrencilerle paylaşılmıştır. Üç grup öğrenci

için Moodie ortamında üç farklı ders giriş bağlantısı oluşturularak, kontrol ve deney

grupları hazırlanmıştır. Moodie açık kaynak tabanlı bir sanal ders yönetim sistemidir.
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Moodie, farklı rollerde gruplar tanımlamayı (öğrenci, öğretmen ve yönetici

rolleri) olanaklı kılar. Öğrenciler ile öğretmen arasında haberleşme için blog ve chat

araçları sunar. Aktiviteleri daha iyi planlamak ve öğrenciler ile paylaşabilmek için

dinamik bir takvim uygulaması bulunmaktadır. Toplu mesaj, e-posta, duyuru tahtası gibi

özellikleri de vardır. Öğrencilerin hangi aktivitede ne kadar süre kaldığını ve hangi içerik

ile ne kadar süre ilgilendiğini kayıt ettiği logları da bulunmaktadır. Aktivitelerin

akademik başarı puanları öğrencilere duyurulabilmektedir. Ayrıca, uygarlık tarihi için

hazırlamış olduğumuz tüm içeriklerde öğrencilerin hangi içerik ile ne kadar süre

etkileştiğini gösteren süre takip ve loglama özelliği de Moodie ortamına kodlanarak ilave

edilmiştir. Her öğrenci, hangi içeriği ne kadar süre takip ettiğini görüntüleyebildiği gibi,

öğretmen tüm öğrencilerin devam ve etkileşim durumlarını da izleyebilmektedir.

Şekil 3.2. Öğrencilerin Uygarlık Tarihi I Dersi İçin Hazırlanan İçeriklerde Ne Kadar Süre
Kaldığını Gösteren Devam Raporu

Öğrencilerin konu içerisindeki özel terimleri ve açıklamaları öğrenebilmeleri için

kelime-kavram kartları hazırlanmıştır. 2. Ünitenin sunumları düzenlenerek, eğitsel ajanın

bu içerikleri sırası ile okuması sağlanmıştır. Her bir konunun alt başlığında, bir gözden

geçirim sorusu, öğrenciye yöneltilerek, konuyu anlayıp anlamadığı noktasında

öğrencilere geri bildirim sağlanabilmektedir.

İkinci ünite için 12 tane kelime-kavram hazırlanmıştır .. Birinci kelime-kavram

kartını öğrenebilmek için öğrenciler ortalama 80 sn harcamışlardır. Sırası ile ikinci

kavram kartını öğrenmek için ortalama 76 sn, üçüncüsü için 32 sn, dördüncüsü için 32
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sn, beşincisi için 46 sn, altıncısı için 27 sn, yedincisi için 28 sn, sekizincisi için 27 sn,

dokuzuncusu için 105 sn, onuncusu için 27 sn, on birincisi için 1 O sn ve on ikinci

kavram kartını öğrenebilmek için 26 sn harcamışlar. Uygarlık tarihi dersi 2. ünitesi için

hazırlanan sunuların alt başlıkları ve öğrencilerin her bir alt başlıkta ne kadar süre

çalıştıkları Çizelge 3.4'de. belirtilmiştir. Zihinsel harita erişim sürelerinin ortalaması da

benzer biçimde listelenmiştir. Öğrenciler sunuların tamamını çalışırken herhangi bir alt

başlığı çalışmak için ortalama 198 sn harcarken, zihinsel haritaları çalışmak için

ortalama 140 sn harcamışlar.

Çizelge 3.4. Uygarlık Tarihi 2. Ünite Ders Materyallerine Öğrencilerin Ortalama Erişim
Süreleri

Sunu Erişim Zihinsel Harita
Konu Süresi Erişim

Ortalaması {sn) Süresi Ortalaması {sn)
2.1. Small kingdoms and mighty empires in the 110 sn 101 sn
east
2.2. Migrations 130 sn 110 sn
2.3. Hyksos; th Dynasty; second intermediate 120 sn 301 sn
period
2.3.1. Egypt, a shattered Kingdom 315 sn 101 sn
2.4. The children of Israel 190 sn 88 sn
2.4.1. The evolution of Jewish religion 188 sn 78 sn
2.4.2. Daily life in Israel 327 sn 313 sn
2.5. Assyria, the military monarchy 174 sn 116 sn
2.5.1. The power of Assyria 145 sn 85 sn
2.5.2. Assyrian rule and culture 262 sn 108 sn
2.6. The empire of the Persian Kings 104 sn 80 sn
2.6.1. The land of mountains and Plateau 245 sn 145 sn

,, 2.,2. The coming of the Medes and Persians 344 sn 169 sn
,r;,,, '2.6:3. The creation of the Persian empire 364 sn 186 sn

2.6.4. Thus spake Zarathustra 348 sn 91 sn
2.6.5. Ancient near east 213 sn 90 sn
2.6.6. Persia's world empire 210 sn 95 sn

Ortalama 198 sn 140 sn '

Şekil 3.3. Eğitsel Ajanlı Uygarlık Tarihi 2. Ünite Sunu İçeriği
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Eğitsel ajanlı ortamda, yanıt verilen sorunun değerlendirmesi hemen

akta, öğrenciye geri bildirim sağlanarak, hatalı yanıt verdiyse, hangi alt

· tekrar okuması veya araştırması gerektiği bilgisi dönülmektedir. Ayrıca,

· ıjanların, Sosyal etkileşim ve nezaket kuramı kapsamında geri dönüş

'sağlanmaktadır (Reeves ve Nass, 1996; Mayer, 2005).

...

Şekil 3.4. Alt Konu Başlıklarında Öğrencilere Sorular Yönlendirilmesi ve Eğitsel Ajan
Tarafında Geri Bildirim Sağlanması

İkinci ünitenin her bir alt başlığı için hazırlanmış konu kavram haritaları ile

iki eğitsel ajanın içeriği aktarması sağlanmıştır. Kavram haritaları içerisinde de

gözden geçirme soruları öğrencilere yöneltilmektedir.

Şekil 3.5. Kavram Haritalarında İki Eğitsel Ajanın Karşılıklı Ders Anlatımı

Uygarlık tarihi dersi kapsamında, antik çağlardan günümüze kadar gelişen

savaşlar ve savaşın taraflarını öğrenciler ile paylaşabilmek . adına, . Google'm

geliştirdiği, ConflictHistory.com sitesinden de faydalanılmıştır.
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Şekil 3.6. Google'ın Conflict History(Antik Çağlardaki Savaşlarj.Uygulaması

Şekil 3.7. Öğrencilere Terimleri Öğretmek İçin Kelime-Kavram Kartları Kullanılması

Öğrencilerin, uygarlık tarihi dersi kapsamında öğrenmeleri gereken özel

terimleri kelime-kavram kartları. uygulaması aracılığı ile çalışmaları sağlanmıştır.

Kelime-kavram kartlarının her biri bir terim ve tanımını içermektedir. Ayrıca bir

simge veya 'harita ile terimler anlamlandırılmaktadır. Öğrenci terimin adını

kapattığında içeriğini, içeriğini kapattığında adını görebilir. Böylece terimi ve

tanımını bir kez öğrendikten sonra eşleştirme yaparak öğrenmeyi pekiştirebilir.
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Şekil 3.8. Öğrenci Projelerinin 5. Kontrol Aşaması, Dönem Projeleri Yüklemeleri Ve
Notlandırılması

Öğrencilerin, kritik düşünce becerilerinin . geliştirilebilmesini

destekleyebilmek için, çevrimiçi yürütülen derslerdeki en önemli strateji dönem içi

proje ödevleridir. Uygarlıklardan birini seçerek; ekonomisini: siyasetini, dini inancını

veya sosyal yaşamını; bir grup çalışması çerçevesinde araştırma yapmaları

sağlanmıştır. Proje çalışmaları kapsamında, proje grup üyeleri her hafta dersin

öğretim görevlisi ile görüşmek yapmıştır. Dönem içerisinde, altı aşamada proje
.:.~··

,,öde:vlerııii öğretim görevlisinin değerlendirmesine sunmuşlardır.

tııstory of Cıvılızatıon- GEP1005- (2010,s2) I PABOLS ,,. ıııı:ııı , ,, . ., , . U
> '. ' , '

.. ı

Şekil 3.9. Belgesel Filmlerin Öğrencilerle Paylaşılması



Günümüz öğrencilerinin, film izlemeyi çok sevmelerinden ötürü,

öğrenmelerini teşvik amacı ile farklı uygarlıkların belgesel filmleri onlarla

paylaşılmıştır. Yedi adet belgesel film her bir öğrenci tarafından ortalama 6 defa

izlenmiştir. Geliştirilen eğitsel uygulamaların yeterliliğini ve ders içeriklerinin

müfredata uygunluğunu, Bahçeşehir Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı,

Genel Eğitim Birimi Başkam, uygarlık tarihi dersini yürüten öğretim üye ve

görevlileri, BÖTE bölümü öğretim üyeleri, Yakın Doğu Üniversitesi Eğitim

Fakültesi öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri ile doktora öğrencileri denetleyerek,

ortamın ve içeriklerin çevrimiçi verilmesinin uygun olduğu yönünde fikir beyan

etmişlerdir.

3.4. Veri Toplama Araçları
Veri toplama araçları beş farklı ölçek ve bir adet çoktan seçmeli test

sınavından oluşmaktadır. 2010-2011 akademik yılının sonbahar döneminde,

müfredatın duyurulması ile çevrimiçi uzaktan eğitime başlanmıştır. Aşağıdaki test ve

ölçekler Çizelge 3.5'de belirtilen düzende sıra ile uygulanmıştır:

1. Uygarlık tarihi dersinin 2. Ünitesi testinin hazırlanması ve uygulanması,

2. Özdüzenleyici öğrenme ölçeği (Pintrich ve arkadaşları, 1991;1993;
Büyüköztürk, ve diğ., 2009),

,s,:11.,s

3'.t;.;Bifrfsel kapılım ölçeği (Agarwal ve Karahanna, 2000; Usluel ve Vural, 2009),

4. Teknoloji kabul modeli ölçeği (Venkatesh, 2000),

5. Çevrimiçi ders kullanılabilirliği ölçeği (Koohang,2004),

6. Web güvenilirlik ölçeği (Fogg ve arkadaşları, 2002).

80 
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Çizelge 3.5. Araştırma Kapsamında Uygulanan Ölçeklerin Ve Sınavların Takvimi

Müfredatın Duyurulması
Proje konularının duyurulması, örnek projelerin yayımlanması

• ikinci konu için öntestin uygulanması, öntest sonuçlarına göre, grupların(deneyl, deney2 ve kontrol) oluşturulması
• ikinci konu içeriklerinin öğrenciler ile paylaşılması

• MSLQ, zihinsel kapıiım, teknoloji kabul modeli, e-öğrenme kullanılabilirlik, web güvenirlik ölçeklerinin, öğrencilere uygulanması

• MSLQ, zihinsel kapılım, teknoloji kabul modeli, e-öğrenme kullanrlablllrllk, web güvenirlik ölçeklerinin, öğrencilere ikinci defa
uygulanması

• İkinci konunun izleme testinin uygulanması

3.4.1. "Antik Çağda Orta Doğudaki Küçük Krallıklar Ve Güçlü

İmparatorluklar" Ünite Testinin Hazırlanması

Öğrencileri eğitsel ajanlı ve ajansız ortamlara atamadan önce, "Antik Çağda

Qrta poğudaki Küçük Krallıklar Ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi için 52
\,\~_.a,,:-· .

soruluk bir test hazırlanmıştır. Hazırlanan test, öntest olarak 349 öğrenciye

uygulanmış ve öğrenciler aldıkları notlara göre sıralartmıştır. Sıralanan öğrenciler

homojen bir biçimde üç gruba ayrılmıştır. ,I.

Ayrıca, hazırlanan test öğrenme süreci sonunda sontest olarak uygulanmış ve

öğrencilerin öğrenme düzeyleri belirlenmeye çalışılmıştır. Sontest uygulandıktan 5

hafta sonra, aynı test öğrenmede kalıcılığın denetlenmesi için uygulanmıştır. İkinci

Ünite testinin hazırlanmasında öğrencilere uygulanan çevrimiçi test sınav soruları

uygulama seviyesine göre detaylandırılmıştır. Bilgi basamağında 21 çoktan seçmeli

soru oluşturulmuştur, kavrama basamağında 18 çoktan seçmeli soru bulunmaktadır

ve uygulama basamağında 13 çoktan seçmeli soru düzenlenmiştir. Toplamda52 adet

çoktan seçmeli 5 şıklı soru sorulmuş ve 60 dakikada yanıtlanması istenmiştir.

İkinci ünitenin testi hazırlanırken, Bahçeşehir Üniversitesi'nde uygarlık tarihi

I dersini veren öğretim kadrosunun hazırlamış olduğu ünite hedeflerine göre 16 alt
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- başlık belirlenmiştir. Ünitenin alt başlıklarının tamamını kapsayacak biçimde 52 adet

çoktan seçmeli soru düzenlenmiştir. Bu testin sorularının geçerliliğini ve

uygunluğunun belirlenmesinde, Bahçeşehir Üniversitesi ve Yakın Doğu Üniversitesi

öğretim üyeleri, eğitim teknoloğu, program geliştirme ve ölçme ve değerlendirme

uzmanlarının görüşleri alınmıştır. Ünite 2 'ye ait konu ve amaçlar listesi Ek 1 'de, ve

52 adet çoktan seçmeli sorudan oluşan test ise Ek 2'de sunulmuştur.

İkinci Ünite için hazırlanan testin standart biçime getirilebilmesi için

uygulanan madde analizi çalışmasında, güçlük indeksi 0.00-0.39 arası olanlar güç

soruları, 0.40-0.69 arası olanlar orta güçlükte soruları, 0.70 - 1.00 arasında olanlar da

kolay sorular olarak ele alınmıştır (Sönmez, 2009, s.444-449). Bilgi basamağındaki

sorular ile kavrama basamağındaki sorular orta zorlukta, uygulama basamağındaki

sorular ise yanıtlaması güç sorular olarak sınıflandırılabilir. Ek 3'te her bir maddenin

ayrıcılık gücü ile madde. güçlükleri hesaplanmıştır. Bilgi basamağındaki sorular

göreceli olarak kolay olmasına rağmen, öğrencilerimiz soruların içerdiği İngilizce

kelime ve terimleri tam olarak anlayamamalarından dolayı, değerlendirmede orta

güçlükte derecelendirilmişlerdir. Testin madde güçlükleri ortalaması 0.43 değeri ile

testin orta zorlukta olduğuna işaret etmektedir. "2. Ünite Testi" bilgi toplama

aracının KR.20 güvenirlik hesaplaması sonucunda 0.79 değeri elde edilmiştir.

Çizelge 3.6. Testi Oluşturan Maddelerin Zorluk Dereceleri

Bilişsel Düzey Maddelerin Güçlüğü Test Maddeleri Kr20

1-21

22-39

40-52

Bilgi Basamağı

Kavrama Basamağı

Uygulama Basamağı

0.51

0.41

0.31

0.92

0.94

0.99

.79

3.4.2. Motivasyon Ve Öğrenme Stratejileri Ölçeği

Motivasyon ve öğrenme stratejileri ile ilgili faktörler, Pintrich ve arkadaşları

tarafından 1991 yılında üniversite öğrencilerinin motivasyon ve öğrenme

stratejilerini değerlendirmek amacı ile geliştirdiği "motivasyon ve öğrenme

stratejileri-motivational strategies for learning questionnaire (MSLQ)" isimli ölçek

yardımı ile toplanmıştır. Ölçeğin Türkçe uyarlaması ile ilgili çalışmalar Büyüköztürk

ve arkadaşları (2004) tarafından gerçekleştirilmiştir. Ölçek, 7li Likert ölçeğe göre

düzenlenmiştir (7-kesinlikle doğru, I-kesinlikle yanlış). Anket, öğrencilerin

motivasyonu ve öğrenme stratejileri olmak üzere iki alt boyutta incelenmektedir.

Çizelge 3.7, motivasyon ve öğrenme stratejileri ölçeğinin faktörlerini ve kaçar



83

maddeden oluştuğunu göstermektedir. Motivasyon ve öğrenme ölçeğindeki 33, 37,

40, 52, 57, 60, 77, 80 nolu maddeler esas ölçekte belirtildiği gibi ters maddeler olarak

dikkate alınmıştır. Gizil değişkenler hesaplanırken, ters maddelerin Likert

ölçeğindeki skorları ters düzende değerlendirilmiştir. Özdüzenleyici öğrenme

ölçeğinin maddeleri Ek 3 'te sunulmuştur.

Çizelge 3.7. Öğrenme ve Motivasyon Stratejileri Ölçeği ve Gizil Değişkenleri

Motivasyon Ölçeği (31 madde)

1. İçsel Hedefe Yönelme (4 madde)

2. Dışsal hedefe yönelme (4 madde)

3. Görev Değeri (6 madde)

4. Öğrenme inanışlarının kontrolü (4 madde)

5. Öğrenme ve performansla ilgili öz yeterlik (8 madde)

6. Test Endişesi (5 madde)

Öğrenme Strateıileri Ölçeği (50 madde)

1. Yineleme (4 madde)

2. Açımlama (6 madde)

3. Düzenleme (4 madde)

4. Kritik Düşünme (5 madde)

5. Biliş Bilgisi (12 madde)

1jt6. Zaman ve Çalışma Yönetimi (8 madde)

7. Çalışma çabası (4 madde)

8. Akranla çalışma (3 madde)

9. Yardım alma (4 madde)

3.4.3. Bilişsel Kapılım Ölçeği

Bilişsel kapılım ölçeğinde beş faktör (zaman, merak, zevk, kontrol ve ilginin

odaklanması) ve 20 madde dikkate alınmıştır (Usluel ve Vural; Agarwal ve

Karahanna, 2000). Bu faktörler bilişsel kapılım ölçeğindeki bazı maddeleri

içermemektedir. Usluel ve Vural (2009) tarafından Türkçeye uyarlaması

gerçekleştirilen ölçeğin, 231 öğretmen adayı ile ön çalışmasının ardından 535

öğretmen adayı ile ölçeğin ikinci aşaması gerçekleştirilmiştir. Modele katkısı düşük

olduğu belirlenen faktörler ölçekten çıkartılmıştır. Dolayısı ile geriye kalan faktörler:

Zaman (5 madde), merak (3 madde), ilginin odaklanması (4 madde), zevk (4 madde)

ve kontrol (3 madde) çalışmaya dahil edilmiştir. Araştırmamızda, 20 maddelik
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"Tamamen Katılıyorum (5)", "Katılıyorum (4)", "Kararsızım (3)'\ "Katılmıyorum

(2)" ve "Kesinlikle Katılmıyorum (1 )" şeklinde ifade edilmiştir. Bilişsel kapılım

ölçeğinin maddeleri Ek 3 'te sunulmuştur.

3.4.4. Teknoloji Kabul Modeli Ölçeği

Teknoloji kabul ölçeği, ortaya ilk kez atıldığında, teknolojinin kabulünde en

önemli unsurların; algılanan kullanışlılık, algılanan kullanım kolaylığı ve teknoloji

kullanımındaki davranışsa! niyetolduğu vurgulanmıştır. Teknoloji kabul ölçeği farklı

faktörlerin eklenmesi ile TAM2, TAM3 gibi isimler altında alanyazındaki katkısına

farklı araştırmalar ile devam etmiştir (Davis, 1989; Venkatesh, 2000, 2003).

Teknoloji Kabul Modelinin üç temel faktörü içeren sürümüne ilave maddeler

ekleyerek "Eğitsel Ajanla" desteklenen çevrimiçi öğrenme ortamının algılanan

kullanışlılığı (12 madde), kullanım kolaylığı (5 madde) ve kullanıma yönelik niyet (2

madde) faktörleri ile toplamda 19 maddelik bir ölçeğe araştırmacı tarafından

dönüştürülmüştür ve 5li Likert ölçeğinden faydalanılmıştır. Teknoloji kabul modeli

ölçeğinin maddeleri Ek 3 'te sunulmuştur.

3.4.5. Çevrimiçi Ders Kullanılabilirliği Ölçeği

J~0ohang (2004) tarafından geliştirilen e-öğrenme ortamları için geliştirilen
. - .. :-:)fJ;r::ı . ,.~.
derslerin kullanılabilirlik ölçeği 38 maddeden oluşmaktadır. Koohang ve uzmanlar

tarafından belirlenen 19 adet faktör iki farklı açıdan değerlendirilmiştir. Örneğin,

basitlik faktörü "Bu site karmaşık değildir" maddesi ile sorgulanmaktadır. Benzer

Şekil 3 .de basitliğin önemi ise, "Benim için çevrimiçi ders sisteminde basitlik

önemlidir (basit kullanım)" maddesi ile ölçülmeye çalışılmaktadır. Çevrimiçi

öğrenme eğitim yazılımı kullanılabilirlik ölçeğinin 19 faktörü Çizelge 3.8' de

listelenmiştir. 5li Likert ölçeğinde ilk 19 maddede 5 kesinlikle katılıyorum, 1 ise

kesinlikle katılmıyorum değerini göstermektedir. Sonraki 19 maddede ise 5 çok

önemlidir, lIsehiç önemli değildir biçiminde sıralanmaktadır. Bu ölçeğin Türkçeye

çevrilmesi ve uyarlanması bu araştırma kapsamında gerçekleştirilmiştir. Çevrimiçi

ders kullanılabilirliği ölçeğinin maddeleri Ek 3'te sunulmuştur.
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Çizelge 3.8. Çevrimiçi Ders Kullanılabilirliği Ölçeğinin Faktörleri

1) Basitlik
2) Rahatlık
3) Kullanım Kolaylığı
4) Etkin kontrol
5) Gezinebilirlik
6) Yükleme/erişim zamanı
7) Okunabilirlik
8) Yeterlilik/Görev Eşleşmesi
9) Bağlantıların Görünürlüğü
10) Renk Karşıtlığı
1 1) Yazı Tipi Ve Boyutu
12) Düzen
13) Görsel Sunum
14) Tanıma
15) Bilginin ilgili olması
16) Özet ve açık bilgi
17) Tutarlılık
18) Geribildirim
19) Yönergeler

3.4.6. Web Güvenilirliği Ölçeği

Stanford-Makovsky Web Güvenilirliği Çalışması 2002 yılında Stanford

Persuasive Laboratuarlarında gerçekleştirilmiştir (Fogg ve diğ., 2002). Web

güvenilirliği ölçeğinin 55 maddelik içeriğinden sadece "uzmanlık faktörleri ( 15

madde)" grubu, çevrimiçi öğrenme ortamı ile ilgili olduğundan dolayı, dikkate

alınmıştır. İlk 11 madde olumlu ifadeleri içerirken, son 4 madde olumsuz ifadeleri

içermektedir. Web sitesinin güvenilirliğini belirleyen uzmanlık faktörlerine ait 15

mağçJ._eli:\q'bölüm Türkçeye çevrilerek uyarlanmıştır. Ölçeğin değerlendirilmesinde 7li
:)~".::·:! ,.,

Likert ölçeği kullanılmıştır. Web güvenilirliği ölçeğinin maddeleri Ek J'te

sunulmuştur.

3.5. Verilerin Analizi
Verilerin Analizi başlığı altında, uygarlık tarihi I dersinde çevrimiçi eğitim

gören öğrencilere uygulanmış ölçeklerin ve başarı testlerinin istatistiksel olarak

irdelenmesi yer almaktadır. Ölçeklere sırası ile doğrulayıcı faktör analizi ve

açımlayıcı faktör analizleri uygulanmıştır. Ölçekler tüm öğrencilere, hem eğitsel ajan

destekli ortamın kullanımından önce ÖNTEST,_ deneyin sonunda ise SONTTEST

ölçümleri uygulanmıştır. Açımlayıcı faktör analizi sonucunda elde edilen yeni faktör

düzenlemeleri, yapısal eşitlik modeli-parçalı en küçük kareler (PLS-SEM) yöntemine

girilerek; faktörler arasındaki ilişkiler incelenmiştir.
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.ı\.ra\'}\.nma m.()c\e\inin bağımsız ve bagım\ı c\egişken\eri arasındaki ilişkiler,

MANOV A ve Yapısal Eşitlik Modeli (SEM)'in bir türevi olan PLS-SEM aracılığı ile

irdelenmiştir. Yapısal eşitlik modeli, birçok değişkenle gözlemler yapılabilmesini

destekleyen nedensellik sürecini simgelendiren istatistiksel bir yöntemdir. Yapısal

eşitlik modellemesinin üç bileşeni sırası ile (1) yol analizi, (2) yapısal model ve

ölçüm modellerinin kavramsal sentezi ve (3) genel tahmin süreçleridir. Nedensel

modeller; regresyon analizi, yol analizi, doğrulayıcı faktör analizi (confirmatory

factor analysis) ve yapısal eşitlik modellemesi biçiminde geliştirilmiş yöntemlerdir

(Bollen 1989; Şimşek, 2007).

Öntest aşamasında kontrol ve deney grupları tarafından doldurulan, tüm

ölçeklere doğrulayıcı faktör analizi uygulanmıştır. Ölçeklerin, uyum değerlerini

sağlamayan maddeleri değerlendirme dışında bırakılarak, tekrar doğrulayıcı faktör

analizi uygulanmıştır. Uyum kriterlerini sağlayan ölçek maddelerine, açımlayıcı

faktör analizi ve Varimax döndürme tekniği uygulayarak, özdeğerleri 1 veya birden

büyük olan faktörlere karşılık gelen maddeler dikkate alınarak yeni gizil değişkenler

tanımlanmıştır. Tanımlanan bu gizil değişkenler, PLS-SEM modelini oluşturmak için

kullanılmıştır.

İlk önce bilişsel kapılım ölçeğine XLSTAT 2011 yazılımı aracılığı ile

doğrulayıcı faktör analizi uygulanmıştır. Sırası ile faktör yükleri, çapraz yüklemeler,
/,ff:..;,,,9-~j .'v
güvenirlik ve geçerlik sonuçları ile açıklanan ortalama varyans uyum kriterleri

incelenmiştir. Ardından, SPSS 17 yazılımı aracılığı ile açımlayıcı faktör analizi,

faktör yükleme tekniği kullanılarak, varimax döndürme yöntemi uygulanmıştır.

Sonrasında sırası ile MSLQ ölçeğinin motivasyon alt ölçeği için 5 defa doğrulayıcı

faktör analizi uygulanarak, sonrasında, açımlayıcı faktör analizi uygulanmıştır.

MSLQ öğrenme stratejileri ölçeğine 3 defa doğrulayıcı faktör analizi ve ardından

açımlayıcı faktör analizi uygulanmıştır. Benzer işlem TAM ölçeğine, web

güvenilirliği ölçeğine ve çevrimiçi öğrenme ortamı kullanılabilirlik ölçeğine de

uygulanarak, PLS-SEM modeli için zayıf maddeler modelden çıkarılmıştır.

Yukarıda öntest aşamasındaki ölçekler için uygulanan tüm işlemler, sontest

aşamasında kontrol ve deney grupları tarafından doldurulan tüın ölçekler için de

uygulanarak eğitsel arayüzü kullanan deney grupları ile kontrol gruplarının PLS

SEM modelleri karşılaştırılmak amacı ile oluşturulmuştur.

il·,,t'.-i?
t.'1
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anın istatistiksel değerlendirmesi için doğrulayıcı fak.tör analizi
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dogru\ayıcı faktör model\erini i\işkisel olarak kullanmaktadır.

3.5.1. Doğrulayıcı Faktör Analizi

Doğrulayıcı fak.tör analizi (DFA), kuram sürümlü bir tekniktir. Dolayısı ile

gözlemlenen .veya gözlemlenemeyen (gizil) değişkenler arasındaki ilişki kuramsal

olarak analiz edilebilir. DFA bir ölçme aracının gizil yapısını incelemek için ölçek

geliştirme süreci boyunca kullanılır (Brown, 2006; Akt. Yılmaz ve Çelik, 2009:53).

Doğrulayıcı faktör analizi, ölçek geliştirme sürecinin ilk aşamalarmda son

derece etkilidir. DFA'yı geliştirmekte olduğunuz ölçeğe uygulayarak, hangi

noktalarda temel sorunlar bulunduğunu ve bunları nasıl düzeltebileceğinizi

gözlemleyebilirsiniz (Şimşek, 2007:5).

Bir modele ait DFA analizinde üç işlem sırsı ile takip edilir: 1 )fak.tör sayısı

belirlenir, 2)gözlenen değişken yüklerinin hangi faktörlere yükleneceği belirlenir,

3)faktörler arasındaki ilişkiler belirlenir (Stevens, 2002; Brown 2006; Akt. Yılmaz ve

Çelik, 2009).

DF~,,modelinde (Joreskog, 1973; Bollen, 1989, Brown, 2006; Lee, 2007;
,, ·"·' . Jt

J\:kfı'ilmaz ve Çelik, 2009), gözlenen değişkenler (y), gizil değişkenlerfn) ve tek

varyanslarte), y =Ayrı+ E,

y'nin kovaryans matrisi;

~ = Ay'¥ Ay T + <I>c: <lir.

~. p tane göstergenin p x p'lik simetrik kovaryans matrisidir. DFA modelinde, Ay,

A , faktör yüklerinin p x m boyutlu matrisidir. 'I', faktör korelasyonlarının .(lxl)

mxm boyutlu simetrik bir matrisidir ve <I>c:, E tek varyanslarının p x p boyutlu

diagonal matrisidir.

3.5.2. Açımlayıcı Faktör Analizi (Afa)

Faktör analizi, aynı yapıyı ya da niteliği ölçen değişkenleri bir araya

toplayarak ölçmeyi az sayıda faktör ile açıklamayı amaçlayan bir istatistiksel
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tekniktir. Faktör analizi, değişkenleri belirlemeye veya ağırlıklarını madde faktör yük

değerleri ile elde etmeye çalışır (Büyüköztürk, 2009).

Açımlayıcı faktör analizi uygulandığında, araştırmacı; ortak faktörlerin sayısı,

değişkenlere göre ilgili gizil faktörlerin sayısı, regresyon katsayıları, modelinin veya

faktörlerin ilişkili ya da dikey olup olmadığı hakkında önceden bir bilgiye sahip

değildir. AFA genellikle, bir tanımlayıcı veya açıklayıcıyken, DFA' da araştırmacı,

faktör modelinin önceden belirlenmiş tüm durumlarına: faktör sayısı, faktör

yüklerine de bakmalıdır (Brown, 2006; Akt. Yılmaz ve Çelik, 2009). AFA

faktörlerin sayısını belirlerken, DFA önsel olarak faktörlerin sayısını sabit olarak

almaktadır. AFA, faktörlerin ilişkili olup olmadığını belirlerken, DFA ise faktörlerin

ilişkili olup olmadığına analiz öncesinde karar vermek gerekir (Stevens, 2002;

Tirnın, 2002; Brown, 2006;. Akt. Yılmaz ve Çelik, 2009).

3.5.3. Yapısal Eşitlik Modeli

Yapısal eşitlik modelleri (YEM) ölçülebilen değişkenler ile ölçülemeyen-gizil

(latent) değişkenlerin nedensel ve ilişkisel (korelasyona dayalı) olarak tanımlanması

üzerine dayalı istatistiksel bir yaklaşımdır.

Yapısal eşitlik modeli, açımlayıcı faktör analizi ve çoklu regresyonun bir

bileşimi gibidir (Ullman, 2001). YEM'i, DFA ve çoklu regresyon olarak düşünmek
{!_

avantajlıdır, çünkü YEM, DFA' den daha ileri bir yaklaşımdır, fakat ayrıca açımlayıcı

olarak da kullanılabilir (Kline, 1998).

Yapısal eşitlik modeli içerisindeki gizil değişken ölçümü Joreskog'un (1969)

doğrulayıcı faktör analizi yöntemini kullanır. YEM içerisinde DFA ölçüm

modellemeyi kullanmak, araştırmacıların ölçüm hipotezlerini formalize etmelerini

teşvik eder ve bir ölçüm aracı geliştirerek basit bir ölçüm yapısına ulaşmalarını

sağlar (Akt. Yılmaz ve Çelik, 2009). YEM içerisindeki en önemli uygulamalardan

biri de yol çözümlemesidir. Yol çözümlemesi, nedensel modelin karşılaştırılmasında

grafiksel olarak neden-sonuç ilişkisi içerisindeki faktör ve gizil değişkenleri

eşleştirerek, çoklu regresyon ilişkilerini üretmeye çalışır (Schumacker ve Lomax,

2004).
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3.5.4. Yapısal Eşitlik Modeli-Parçalı En Küçük Kareler (Pls-Sem) Yöntemi

PLS-SEM analizi iki aşamada yürütülmektedir. İlk aşamada modelin

geçerliliği ve güvenirliği analiz edilir. İkinci aşamada yapısal model test edilir ve

yorumlanır. PLS-SEM modelinin değerlendirilmesinde 1) Maddelerin her birinin

güvenirlikleri kontrol edilir, 2) her bir ölçeğin iç tutarlılığı üzerinde durulur, 3)

Yapılar arasındaki ayırma (discriminant)·geçerliliğine bakılır.

PLS-SEM analizinde sırası ile 1) faktör yükleri, 2) çapraz yükler, 3) bileşik

güvenirlik (reliability), 4) çıkarılan ortalama varyans değerleri incelenir. PLS-SEM

analizinde dikkate alınması gereken uyum ölçümleri Çizelge 3.9'da belirtilmiştir.

Çizelge 3.9. Doğrulayıcı Faktör Analizi İçin Uyum Kriteri Ölçüm Modelleri Ve Değerleri

Faktör Doğrulama yöntemi KaynakKriterin seviyesi

1) Faktör yüklemleri Madde Güvenirliği >0.7

Başka faktörler varsa Fornell ve Larcker

0.50-0.60 seviyesindeki 1981, Chin 1998

2) Çapraz yüklemeler İç tutarlılık,

faktör yüklemeleri

kabul edilebilir.

Uygulamada .maddenin

3) Bileşik güvenirlik

diskriminant geçerliliği yükü ile içinde

bulunacağı faktör ile

arasında 0.20 gibi bir

fark bulunmalıdır.

Alpha>0.8 (uygun) Chin ve arkadaşları,

1995; Fornell ve

Larcker, 1981

Chin, 1998, Chin,

2003

İç tutarlılık

4) Çıkarılan ortalama

varyans (AVE)

Diskriminant

geçerliliği

Alpha>O.70 (kabul

edilebilir)

D.G. Rho>0.70

AVE'nin kare kökü >

İç yapı korelasyonu

AVE>0.50

Chin, 1998

1) Faktör yüklemelerinin değeri 0.70 veya daha büyük olmalıdır. Böylece gizil

değişken ile faktörler arasında paylaşılan varyans, hata varyansıııdan daha büyüktür.

Chin (1998)'e göre, 0.50-0.60 arasındaki faktör yüklemelerinin de başka ilişkili

faktörleri mevcutsa kabul edilebileceğini belirtmektedir.

2) Çapraz yüklemler, PLS-SEM'deki ayırma geçerliliğini değerlendirir. Faktör

yüklerinin, gizil değişken yüklerinden daha büyük olmaması, ayırım geçerliliğini

sağlar.
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3) Modelin güvenirliğinin içsel tutarlılığını sağlayabilmek için Cronbach's Alpha

kullanılabilir. İyi ölçeklerde alpha 0.80 ve üzerinde olmalıdır. Alpha değeri 0.70 ve

üzerinde ise kabul edilebilir bir ölçektir. Açımlayıcı amaçlar için kullanılacaksa

alpha en az 0.60 olmalıdır. XLSTAT ortamında, PLS-SEM modeli için, Dillon

Goldstein's Rho bileşik güvenirlik değerlerini de sunmaktadır. Bileşik güvenirlik

(composite reliability) analizindeki DG Rho değeri, Cronbach's alpha değerine göre

daha avantajlıdır. Açımlayıcı olarak kullanılacaksa, uygun bir modelin bileşik

güvenirlik değeri 0.60 olmalıdır (Chine 1998). Doğrulayıcı analiz için kullanılacaksa

0.70 veya daha büyük olmalıdır.

4) Çıkarılan ortalama varyans (AVE), modelin yakınsama geçerliliğini

değerlendirmek için kullanılır (Fonell ve Larcker, 1981 ). AVE, her bir gizil faktörün

ortalama varyansını simgeler. Uygun bir model için AVE>0.50 olmalıdır. Varyansm

en az %50'sinin hesaba katıldığını gösterir. AVE ayrıca, ayırım geçerliliğinde de

kullanılır. Ayırım geçerliliğinde, AVE'nin karekökünün her bir iç yapı korelayson

değerinden büyük olması aranır.

Bir PLS yöntemi olarak PLS-yol yöntemi kestirim gücünü en büyük · ve

hataları en az yapmaya çalışır ve ölçülemeyen değişkenler kümesinin gizil

değişkenler olarak isimlendirilen değişkenlerinin her birinin skorlarını tanımlayan

ağ;ıdı\da\1'~ ölçülebilen değişkenler kümesinin doğrusal bir birleşimi olarak tahmin
.. ,,.,iW" .

etmeye çalışır atası olmayan gizil değişkenlere eksojen (dışsal) değişkenler denir

(Aparicio ve diğ., 2009).

Yapısal modelin değerlendirilmesinde kullanılan bir değer model uyum

ölçüm indeksi (GFI) varyansın göreceli miktarını ve örnek kovaryans matrisindeki

kovaryansı ölçer. GFI'nın değeri, [0,1] aralığında olmalıdır. GFI bir değerine eşitse

model tam uyum göstermektedir, aksi takdirde model.uyum göstermemektedir. GFI,

varsayılan modelce hesaplanan gözlenen değişkenler arasındaki genel kovaryans

miktarını gösterir. GFI, regresyon analizindeki R2 gibi açıklanabilir (Schermelleh

Engel, ve diğ, 2003).

Kabul edilen PLS modelleri için R2 değerleri, endojea (içsel) gizil

değişkenlerle J:>ağJı, eksojen (dışsal) gizil değişkenlerdeki varyansın yüzdesini

gösterir. Chin'e (1998) göte, R2 değerinin .67'den büyük olması, güçlü bir modeli,

.33 yeterli bir modeli ve .19 zayıf bir modeli gösterir: Bir endojen gizil değişken,



birden çok eksojen değişken tarafından temsil ediliyorlarsa yeterli model de

edilebilirIllenseler ve diğ, 2009).

Çizelge 3.10. Açımlayıcı Faktör Analizi İçin Uyum Kriteri Ölçüm ModelleriVe Değerleri

Faktör Kriterin seviyesi KaynakDoğrulama yöntemi

1) Faktör yüklemleri Madde Güvenirliği >0.70

Başka faktörler v:arsa

0.50-0.60 seviyesindeki

faktör yüklemeleri

kabul edilebilir.

Uygulamada maddenin2) Çapraz yüklemeler İç tutarlılık,

Fornell ve. Larcker,

1981

diskriminant geçerliliği yükü ile içinde Chin,

bulunacağı faktör ile

arasında 0.20 gibi bir

farkbulunmalıdır,

3) Bileşik güvenirlik İç tutarlılık Alpha>0.60

D.G. Rho>0.60

4) Çıkarılan ortlama

varyans (AVE)

Diskriminant AVE'nin kare kökü >

İç yapı korelasyonu

AVE>0.50

geçerliliği

,,3.5.4.1. Öntest Ölçümünden Elde Edilen Bilişsel Kapılım Ölçeği Değerlerine, .

Doğrulayıcı Faktör Analizinin Uygulanması

Bilişsel kapılım ölçeğinin hem orijinalinden (Agrawal ve Karahanna, 2000)

hem de (Usluel ve Vural, 2009) Türkçe geçerlik incelemesinden yola çıkılarak ölçek

ve maddeler düzenlenmiştir. PLS-SEM yöntemi uygulanırken "faktör yüklerinin" her

bir madde için 0.70'den büyük olması aranmıştır. Toplam üç farklı gruptan 349

öğrencinin anketi değerlendirmeye dahil edilmiştir. PLS-SEM modellerini

oluşturmak için XLSTAT 2011 uygulamasında, açımlayıcı faktör analizi için SPSS

17 istatistik yazılımından faydalanılmıştır.

A. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Faktör Yükleme Analizi

Çizelge 3 .11. incelendiğinde kontrol gizil değişkeninin ikinci maddesi hariç,

diğer tüm madde yüklerinin normalize edilmiş değerleri 0.70 değerinin üzerindedias

Dolayısı ile maddeler doğrudan kabul edilebilir. Fakat CO2 maddesi, 0.70'den küçi"

olduğu için ayrıca ele alınmıştır.
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Çizelge 3.ıı. Bilişsel Kapı hm Ölçeğinin MaddelerJniıı Normalize Edilmiş Yükleri

Gizil
De~ken

Maddelerin
normalize

Maddeler edilmiş yükleri
TDI 0,783
TD2 0,783
TD3 0,875
TD4 0,925
TD5 0,915
CUI 0,922
CU2 0,934
CU3 0,868
Fil 0,905
FI2 0,922
FI3 0,929
FI4 0,880

Maddelerin
normalize

Maddeler edilmiş lükleri
HEl 0,909
HE2 0,917
HE3 0,923
HE4 0,881
coı 0,944
CO2 0,520
C03 0,852

Gizil
De~ken
ZEVK

ZAMAN

KONTROL

MERAK

ODAKLANMA

B. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Çapraz Yükleme Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenleri ile maddelerin faktör yükleri

arasındaki yükler irdelendiğinde, maddelerin yükleri, gizil değişkenlerin yüklerinden

düşüktür. Bundan dolayı ölçekte tanımlanan tüm maddelerin modellemede

kullanılabileceği sonucuna varılır.
Çizelge 3.12. Bilişsel Kapılım Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yükleme Analizi

ZAMAN MERAK ODAKLANMA ZEVK KONTROL
TD1 0,783
TD2 0,783
TD3 0,875
TD4 0,925
TD5 0,915
CUI 0,922
CU2 0,934
CU3 0,868
Fil 0,905
Fl2 0,922
FI3 0,929
FI4 0,880
HEI 0;909
HE2 0,917
HE3 0,923
HE4 0,881
coı 0,944
CO2 0,520
C03 Ol852

C. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenlerinin Cronbach's Alpha değerleri

biri hariç 0.80 değerinin üzerindedir. Kontrol gizil değişkeninin Dillion Goldstien's
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Rho değerine baktığımızda, 0.85 değeri ile doğrulayıcı faktör analizi kriterini

sağlamaktadır. Dolayısı ile CO2 maddesi de modele dahil edilebilir.
Çizelge 3.13. Bilişsel Kapıhm Ölçeği Bileşik Güvenirlik Analizi

Gizil Değişken · Maddeler Cronbach's AlEha D.G. Rho {Pea}
Zaman 5 0,914 0,935
Merak 3 0,894 0,934
Odaklanma 4 0,930 0,950
Zevk 4 0,928 0,949
Kontrol 3 0!721 O_ı_845

D.Bilişsel Kapılım Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin faktörlerinin açıklanan ortalama varyans

değerlerinin, korelasyonların karesinden büyük olması beklenmektedir. AVE

değerlerinin, korelasyonların karesinden büyük olduğu Çizelge 3.14'de

görülmektedir. Ayırım geçerliliği uyum ölçütünün sağlandığı açıktır.
Çizelge 3.14.Ayırım Geçerliliği (Korelasyonların Karesi< AVE) Analizi

Gizil Değişken Zam. Mer. Odak. Zev. Kont. Ave
Zaman 1 0,182 0,057 0,136 0,032 0,737
Merak 0,182 1 0,301 0,575 0,289 0,825
Odaklanma 0,057 0,301 1 0,239 0,233 0,827
Zevk 0,136 0,575 0,,239 1 0,359 0,823
Kontrol 0,032 0,289 0,233 0,359 1 0,629
Ave 0,737_ 0,825 0,827 . 0,823 .. 0,629 o

3.5.4.2. Bilişsel Kapılım Ölçeğine Açımlayıcı Faktör Analizinin Uygulanması
):.$<

· 1Açımlayıcı faktör analizi, ölçeğin yapısal geçerliliğini incelemek ve hangi

maddelerin hangi faktörler altında irdelenmesi gerektiği sonucuna ulaşmak için

uygulanan bir yöntemdir. Bir maddenin herhangi bir faktör ile ilişkilendirilebilmesi

için, yükleme değerinin en az 0.45 ve üzerinde olması gerekmektedir (Yılmaz ve

Çelik, 2009). Faktörleri yorumlayabilmek adına Varimax döndürme tekniği

kullanı]mıştır, Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) katsayısı ve Bartlett Spehericity testine

göre, verilerin açımlayıcı faktör analizine uygunluğu araştırılmıştır (KM0>0.5

olmalı).
Çizelge 3.15. Bilişsel Kapıhm Ölçeğinin Kmo ve Bartlett Testi SonU@!!ı

Kaiser-Meyer-Olkin Ömeklem seçim uygunluk ölçümü 0.893
Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri 4369.769

Df 349
Sig. .000

Kaiser-Mayer-Olkin değerinin 0.5'ten büyük ve Bartlett testinin 0.05'ten
küçük olmasından dolayı, verilerin açımlayıcı faktör analizine uygun olduğu

sonucuna varılmıştır.
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Çizelge 3.16. Bilişsel Kapıhm Ölçeğinin Açun]ayıcıFaktör Analizi Sonucunda Faktör
Yüklemeleri

Faktör

Yüklemeleri

1 2 3 4 5

TD1. PABOLS'a girdiğimde, çoğu. zaman planladığımdan daha fazla ,858

zaman harcarım.

TD2. PABOLS'deyken, sıklıkla amaçladığımdan daha fazla zaman ,847

harcarım.

TD3. PABOLS kullanırken bazen zaman kavramını yitiririm. ,856

TD4. PABOLS kullanırken zaman akıp gider. ,829

TD5. PABOLS kullanırken zaman çok hızlı geçer. ,811

CURL PABOLS kullanmak merakımı arttırır. ,716

CUR2. PABOLS'de etkileşimde bulunmak bende merak uyandırır ,767

CUR3. PABOLS kullanmak hayal gücümü harekete geçirir. ,713

Fil. PABOLS'deyken dikkatim kolay kolay dağılmaz. ,867

FI2. PABOLS' deyken dikkatimi kolaylıkla toplayabilirim. ,873

FI3. PABOLS'deyken, zihnim tamamıyla yaptığım işle meşguldür. ,865

FI4. PABOLS kullanırken, başka şeylerin dikkatimi dağıtmasını ,833

engelleyebilirim.

HE1. PABOLS kullanmaktan hoşlanırım.

HE2. PABOLŞ\çaıllanmak,bana zevk alacağım pek çok şey sunar.
(.i_~;~/'.':"1 .. :ı

HE3: PABOLS' de etkileşimde bulunurken eğlenirim.

HE4. PABOLS kullanmak benim için başlı başına bir zevktir.

COL PABOLS ile olan iletişimimde kontrolün bende olduğunu

hissediyorum.

CO2. PABOLS ile olan iletişimimde hiç bir kontrolüm olmuyor.

C03. PABOLS bilgisayar ile etkileşimimi kontrol etmeme olanak

tanıyor.

,795

,871

,838

,851

,658

,832

,680

3.5.4.3. Öntest Ölçümünden Elde Edilen Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeği

Değerlerine Doğrulayıcı Faktör Analizinin Uygulanması

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan doğrulayıcı faktör analizi kapsamında,

maddelerin faktör-yüklemeleri gerçekleştirildiğinde, her bir maddenin normalize

edilmiş yükleme değerleri incelenmiştir.
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A. Motivasyon Alt ÖlçeğiFaktör Yüklemleri Analizi

İçsel motivasyon gizil değişkeni içerisinde, O. 70 kriterini .. sağlamayan Ml 1

maddesi, dışsal motivasyonda M23 maddesi,' görev gizil değişkeninde M35 maddesi,

öğrenme inanışı gizil değişkeninde M42 maddesi, özyeterlikte M51 maddesi, endişe

gizil değişkeninde M62 ve M64 maddeleri ölçekten çıkarılarak doğrulayıcı faktör

analizi tekrar uygulanmıştır.

Çizelge 3.17. Motivasyon Alt Ölçeğinin Faktör Yüklemleri

Gizil Değişken Madde Normalize Edilmiş Faktör Yükleri
M11 0,599

İçsel M12 0,777
Ml3 0,759
M14 0,776
M21 0,786

Dışsal M22 0,795
M23 0,671
M24 0,726
M31 0,707
M32 0,754

Görev M33 0,647
M34 0,776
M35 0,632
M36 0,826
M41 0,790

İnanış M42 0,203
M43 0,891
M44 0,538
M51 0,543
M52 0,612
M53 0,690

Özyeterlik M54 0,655
M55 0,682
M56 0,731
M57 0,810
M58 0,677
M61 0,620
M62 0,396

Endişe M63 0,704
M64 0,234
M65 0,694



Çizelge 3.18. Motivasyon Alt Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüklemeleri

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK
Mll 0,599 0,084 0,262 0,253 0,283 0,133
M12 0,777 0,205 0,497 0,352 0,394 0,158
Ml3 0,759 0,471 0,639 0,526 0,599 0,165
M14 0,776 0,173 0,461 0,374 0,342 0,202
M21 0,229 0,786 0,445 0,412 0,393 0,202
M22 0,233 0,795 0,400 0,328 0,388 0,182
M23 0,347 0,671 0,349 0,446 0,518 0,263
M24 0,241 0,726 0,369 0,273 0,344 0,373
M31 0,433 0,397 0,707 0,499 0,445 0,122
M32 0,505 0,343 0,754 0,584 0,533 0,222
M33 0,393 0,322 0,647 0,317 0,350 0,230
M34 0,515 0,378 0,776 0,441 0,431 0,211
M35 0,423 0,233 0,632 0,272 0,337 0,111
M36 0,607 0,532 0,826 0,592 0,643 0,222
M41 0,346 0,404 0,459 0,790 0,517 0,075
M42 0,110 0,113 0,137 0,203 -0,055 0,197
M43 0,499 0,484 0,639 0,891 0,682 0,056
M44 0,366 0,157 0,311 0,538 0,291 0,139
M51 0,287 0,240 0,283 0,269 0,543 -0,073
M52 0,405 0,240 0,335 0,323 0,612 0,040
M53 0,353 0,489 0,485 0,626 0,690 0,143
M54 0,406 0,220 0,342 0,441 0,655 -0,030
M55 0,414 0,441 0,524 0,423 0,682 0,179
M56 0,392 0,462 0,520 0,526 0,731 0,124
M57 0,456 0,357 0,526 0,532 0,810 0,069
M58 0,431 0,415 0,424 0,357 0,677 0,198
M61 0,047 0,188 0,104 0,056 -0,032 0,620
M62 0,034 0,110 0,079 -0,004 -0,083 0,396
M63 0,134 0,226 0,174 0,070 0,095 0,704
M64 -0,060 0,029 0,025 -0,162 -0,249 0,234
M65 0,177 0,261 0,206 0,031 0,052 0,694

C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

İnanış gizil değişkeninin güvenirlik hesaplamaları gerçekleştirilemediğinden

dolayı, bazı maddelerin analiz dışında bırakılması gerektiği saptanmıştır.

Çizelge 3.19. Motivasyon Ölçeğine Ait Bileşik Güvenirlik Analizi

Gizil Cronbach's D.G. Rho Gizil Cronbach's O.O.Rho {
Değişken Mad. Alpha (Pea) Değişken Mad. Aleha (Pea) 1

Endişe 5 0,658 0,786 Görev 6 0,823 0,872
Özyeterlik 8 0,832 0,872 Dışsal 4 0,731 0,834
İnanış 4 İçsel 4 0,716 0,826

D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE)Analizi

İnanış ve özyeterlik faktörlerinin açıklanan ortalama varyans

"açıklanan ortalama varyanstan 0.20 daha büyük olmalıdır"
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sağlamadığından, bu iki faktöre ait bazı maddelerin değerlendirme dışında

bırakılması gerektiği sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3..20. Motivasyon Alt Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

Endişe Özyeterlik İnanış Görev Dışsal İysel AVE
Endişe 1 0,022 0,017 0,068 0,125 0,051 0,315
Özyeterlik 0,022 1 0,441 0,422 0,307 0,337 0,461
İnanış 0,017 0,441 1 0,418 0,241 0,289 0,437
Görev 0,068 0,422 0,418 1 0,275 0,446 0,529
Dışsal 0,125 0,307 0,241 0,275 1 0,127 0,557
İçsel 0,051 0,337 0,289 0,446 0,127 1 0,535
AVE 02-!L 0!461 0,4J7_~529 0,557___~535 o

Motivasyon faktörlerinin içerdiği bazı maddeler model uyum kriterlerini

sağlamadığı için modelden çıkartılmıştır. Bu maddeler sırası ile Mll, M23, M35,

M42, M51, M62 ve M64'dür.

3.5.4.4. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine İkinci Defa Doğrulayıcı Faktör

Analizinin Uygulanması

Motivasyon alt ölçeği için ikinci kez DFA uygulandığında 0.70 değeri altında

bulunan M33, M52 ve M61 maddelerinin bulunduğu görülmüştür.

A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Motivasyon alt ölçeğine, ikinci kez doğrulayıcı faktör analizi uygulandığında,

fü!<:töfl"Yüklemeleri 0.70'in altında bulunan M33, M52 ve M61 nolu maddelerin
//'Jt-;ı.o·:-'.\~ ·. __ ,

değerlendirme dışında bırakılmasına karar verilmiştir.
Çizelge 3.21. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Faktör
Gizil Normalize Gizil Normalize

Değişkenler Yükler Faktör Değişkenler Yükler
M12 0,738 İNANIŞ M52 0,580
M13 0,824 M53 0,676
M14 0,788 M54 0,623
M21 0,826 M55 0,689
M22 0,815 M56 0,743
M24 0,791 M57 0,822
M31 0,713 M58 0,718
M32 0,773 ÖZYETERLIK M56 0,767
M33 0,628 M57 0,839
M34 0,761 M58 0,828
M36 0,849 ENDiŞE M61 0,590

M63 0,673
M65 0,803

İÇSEL

DIŞSAL

GÖREV

.,
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B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çapraz yüklemelerde O.70 değerinin altında bulunan maddeler, modelin uyum

kriterini sağlamadıklarından dolayı analiz dışında bırakılmışlardır. M33, M52 ve

M61 nolu maddeler uyum kriterini sağlamadıklarından analiz dışında bırakıldılar.

İÇSEL

Çizelge 3.22. Motivasyon Alt Ölçeği için Çapraz Yüklemeler

DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDiŞE
Ml2
Ml3
Ml4
M21
M22
M24
M31
M32
M33
M34
M36
M52
M53
M54
M55
M56
M57
M58
M56
M57
~§,,8.,
i\161
M63
M65

0,738
0,824
0,788
0,256
0,271
0,254
0,439
0,525
0,396
0,532
0,656
0,359
0,380
0,400
0,423
0,420
0,466
0,442
0,420
0,466
0,442
0,037
0,138
01182

0,157
0,406
0,135
0,826
0,815
0,791
0,357
0,276
0,345
0,376
0,503
0,191
0,395
0,132
0,386
0,397
0,305
0,357
0,397
0,305
0,357
0,193
0,194
0,274

0,487
0,651
0,462
0,451
0,409
0,373
0,713
0,773
0,628
0,761
0,849
0,321
0,519
0,340
0,528
0,534
0,527
0,422
0,534
0,527
0,422
0,107
0,183
0,206

0,400
0,605
0,343
0,391
0,383
0,360
0,440
0,537
0,340
0,440
0,655
0,580
0,676
0,623
0,689
0,743
0,822
0,718
0,743
0,822
0,718
s0,020
0,109
0,074

0,353
0,568
0,309
0,348
0,334
0,373
0,367
0,499
0,233
0,401
0,647
0,428
0,500
0,441
0,562
0,767
0,839
0,828
0,767
0,839
0,828
-0,014
0,082
0,111

0,142
0,142
0,184
0,178
0,162
0,388
0,105
0,213
0,199
0,214
0,206
-0,015
0,062
-0,055
0,146
0,073
0,020
0,149
0,073
0,020
0,149
0,590
0,673
0.,_803

C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Bileşik güvenirlik analizi sonuçlarına baktığımızda, faktörlerin Cronbach' s

alpha sonuçları 0.70'den küçük olan gizil değişkenlerin bazı maddelerini

kaldırmamız gerektiğini işaret etmektedir. Bu sonuçlar, faktör yükleme işlem

sonuçlarını destekler niteliktedir.

Çizelge 3.23. Motivasyon Alt Ölçeğinin Bileşik Güvenirlik Analizi

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's aleha
ENDiŞE 3 0,509
ÖZYETERLIK 3 0,737
İNANIŞ 7 0,821
GÖREV 5 0,802
DIŞSAL 3 0,738
İÇS~1= _ _ _ _____ 3 . 0,694
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D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (A VE) Analizi

İnanış ve özyeterlik faktörlerinin sahip olduğu ortalama varyans sonuçlan,

açıklanan ortalama varyans değerinden büyük olduğu için bu iki faktörü etkileyen

bazı maddeler modelden çıkarılmalıdır;

Çizelge 3.24. Motivasyon A(tÖlçeğinin Açıklanan Ortalama Varyans Analizi

ENDiŞE ÖZYETERLIK İNANIŞ GÖREV DIŞSAL İÇSEL AVE
ENDiŞE 1 0,012 0,009 0,063 0,103 0,038 0,482
ÖZYETERLIK 0,012 1 0,865 0,361 0,192 0,296 0,660
İNANIŞ 0,009 0,865 1 0,439 0,217 0,352 0,486
GÖREV 0,063 0,361 0,439 1 0,254 0,482 0,560
DIŞSAL 0,103 0,192 0,217 0,254 1 0,103 0,657
İÇSEL 0,038 0,296 0,352 0,482 0,103 1 0,615
AVE 0,482 0,660 0,486 0,560 0,657 0,615 o

İkinci faktör doğrulama adımında faktör yükleri O. 70' den küçük bulunan

maddeler M33, M52 ve M61 modelden çıkartılmıştır.

3.5.4.5. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine Üçüncü Defa Doğrulayıcı

Faktör Analizinin Uygulanması

Motivasyon alt ölçeğinde, uyum endekslerinin sınırlarına ulaşılamadığı için,

DFA sürecine devam edilmektedir. Bu iterasyonların her birinde model ile uyumlu

olmayan maddeler değerlendirme dışında bırakılmaktadır.

Arf'Niott:syon Alt Ölçeği Faktör Yükleme Analizi

Motivasyon alt ölçeğinde, inanış ve özyeterlik faktörlerinin maddelerinde

normalize yükler hala 0.70 değerinin altındadır.

Çizelge 3.25. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemeleri

Faktör
Gizil Normalize

Değişken Yükler
M12 0,731
M13 0;825
M14 0,794
M21 0,83,8
M22 0,823
M24 0,776
M31 0,733
M32 0,799
M34 0,749
M36 0,866 ENDiŞE

Faktör
Gizil Normalize

Değişken Yükler
M41 0,805
M43 0,902
M44 0,522
M53 0,724
M54 0,597
M55 0,705
M56 0,763
M57 0,824
M58 0,688
M63 0,711
M§_5 0,807

İNANIŞ
İÇSEL,

ÖZYETERLIK
DIŞSAL

GÖREV
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B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yükleme Analizi

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan üçüncü DFA esnasında, inanış ve

özyeterlik faktörlerinin maddelerinden M44, M54 ve M58, 0.70 kriterinin altında

bulunmalarından dolayı, değerlendirme dışında bırakılmalarına karar verilmiştir.
Çizelge 3.26. Çapraz Yüklemeler

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDiŞE
Ml2 0,731 0,154 0,469 0,337 0,371 0,160
M13 0,825 0,409 0,664 0,540 0,613 0,157
Ml4 0,794 0,132 0,451 0,369 0,339 0,188
M21 0,256 0,838 0,428 0,415 0,406 0,161
M22 0,271 0,823 0,389 0,330 0,398 0,157
M24 0,254 0,776 0,371 0,262 0,356 0,384
M31 0,437 0,357 0,733 0,495 0,428 0,095
M32 0,525 0,276 0,799 0,586 0,551 0,231
M34 0,532 0,376 0,749 0,427 0,439 0,205
M36 0,656 0,505 0,866 0,600 0,679 0,220
M41 0,335 0,355 0,515 0,805 0,521· -0,011
M43 0,533 0,405 0,665 0,902 0,705 -0,009
M44 0,362 0,115 0,292 0,522 0,289 . 0,146
M53 0,380 0,400 0,516 0,636 0,724 0,070
M54 0,399 0,131 0,331 0,447 0,597 -0,031.
M55 0,423 0,386 0,515 0,434 0,705 0,161
M56 0,421 0,398 0,559. 0,547 0,763 0,068
M57 0,465 0,305 0,535 0,552 0,824 0;036
M58 0,440 0,354 0,441 0,377 0,688 0,180
M63 0,138 0,189 0,168 0,057 0,122 0,711
M65 0,182 0,270 0,199 0,003 0,070 0,807

<;/1)/JJ{ivaiyoıı Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Test endişesi ve içsel hedefe yönelme faktörlerinin Cronbach's alpha

değerlerinin 0.70'in altında olmalarından dolayı, bazı maddeleri değerlendirme

dışında bırakarak, motivasyon alt ölçeğinin iç güvenirliğinin sağlanması

gerekmektedir.
Çizelge 3.27. Bileşik Güvenirlik

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's alEha D.G. rho (PCA)
ENDiŞE 2 0,274 0,732
ÖZYETERLIK 6 0,808 0,862
İNANIŞ 3 0,606. 0,895
GÖREV 4 0,797 0,868
DIŞSAL 3 0,738 . 0,851
İÇSEL__ 3 0,694 0,832

D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanaıı Ortalama Varyans (AVE)

Açıklanan ortalama varyans değerinden büyük varyans değerleri

bulunmadığında, AVE faktörü açısından faktörler ve maddeleri uyumludur. Dolayısı
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ile faktör analizi sonucuna göre belirlenen maddelerin değerlendirme dışında

bırakılması gerekmektedir.
Çizelge 3.28. Motivasyon Alt Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Analizi

ENDIŞE ÖZYETERLIK İNANIŞ GÖREV DIŞSAL İÇSEL AVE
ENDiŞE i 0,015 0,001 0,059 0,093 0,045 0,579
ÖZYETERLIK 0,015 1 0,486 0,461 0,225 0,342 0,519
İNANIŞ 0,001 0,486 1 0,454 0,167 0,298 0,578
GÖREV 0,059 0,461 0,454 1 0,237 0,476 0,622
DIŞSAL 0,093 0,225 0,167 0,237 1 0,103 0,660
İÇSEL 0,045 0,342 0,298 0,476 0,103 1 0,615
AVE 0~579 . 0,519 0,578 0,622 0,660___ __ot615 o

Çizelge 3.29. Motivasyon Alt Ölçeğinin Faktör Yükleme Analizi

Üçüncü doğrulayıcı faktör analizi sonucunda; M44, M54, M58 nolu maddeler

değerlendirme dışında bırakılmıştır.

3.5.4.6. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine Dördüncü Defa Doğrulayıcı

Faktör Analizinin Uygulanması

A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yükleme Analizi

Test endişesi faktörünün M63 nolu maddesinin faktör yüklemesi O. 70

değerinin altında bulunmaktadır. Bir faktörün tek bir madde ile temsili anlamlı

olmadığı için test endişesi faktörünün değerlendirme dışı bırakılması uygun

bulunmuştur.

Faktörler

GÖREV

Maddeler Normalize Yükler
Ml2 0,719
Ml3 0,835
M14 0,792
M21 0,845
M22 0,827
M24 0,766
M31 0,731
M32 0,799
.l\134 0,751
1\136 0,867

ENDIŞE

MaddelerFaktörler Normalize Yükler
İNANIŞ 0,877

0,920
0,798
0,865
0,796
0,621
0,873

1\141
1\143
M55
1\156
1\157
M63
1\165

İÇSEL
ÖZYETERLIK

DIŞSAL

B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çizelge 3.30'da belirtilen çapraz yüklemler analizine göre M63

değerlendirme dışında bırakılmıştır. Test endişesi faktörünü temsil eden tek

madde kaldığından dolayı, test endişesi gizi değişkeni değerlendirme

bırakılmıştır.
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Çizelge 3.30. Motivasyon Alt Ölçeğinin Çapraz Yüklemeler Analizi

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDIŞE
M12 0,719 0,153 0,469 0,277 0,288 0,161
Ml3 0,835 0,411 0,664 0,521 0,578 0,157
M14 0,792 0,130 0,452 0,312 0,320 0,189
M21 0,260 0,845 0,429 0,470 0,390 0,167
M22 0,277 0,827 0,390 0,360 0,360 0,158
M24 0,254 0,766 0,371 0,227 0,336 0,383
M31 0,437 0,357 0,731 0,505 0,374 0,092
M32 0,526 0,276 0,799 0,563 0,541 0,228
M34 0,533 0,376 0,751 0,405 0,455 0,200
M36 0,660 0,506 0,867 0,601 0,650 0,226
M41 0,337 0,357 0,515 0,877 0,461 -0,017
M43 0,536 0,407 0,665 0,920 0,637 -0,017
M55 0,425 0,386 0,515 0,451 0,798 0,159
M56 0,426 0,399 0,559 0,546 0,865 0,067
M57 0,467 0,305 0,536 0,528 0,796 0,034
M63 0,138 0,186 0,168 0,039 0,083 0,621
M65 01-182 0,267 0,200 -0,048 0,082 0,873

C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Dördüncü DFA sürecinde iki madde ile temsil edilen test endişesi gizil

değişkeninin, güvenirliğinin yetersiz olduğu sonucu ortaya çıkmaktadır. Çapraz

yüklemeler analizine göre test endişesi faktörünün bir maddesinin değerlendirme

dışında bırakılması gerekliliği ve bunun sonucunda tek madde ile kalan test

endişesinin tamamen değerlendirme dışında bırakılması sonucu bileşik güvenirlik

anaH~!}9\JUcunile de örtüşmektedir.
·)f'"~..,.ı,,,,,ı ..

Çizelge 3.31. Bileşik Güvenirlik Analizi

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's alpha Gizil Değişken Maddeler Cronbach's aleha
ENDiŞE 2 0,274 GÖREV 4. 0,797
ÖZYETERLIK 3 0,757 DIŞSAL 3 0,738
İNANIŞ 2 O,764_ _ İÇSEL 3 0,694

D. Aıfotivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

AVE uyum değerinde herhangi bir sorun bulunmamaktadır. Açıklanan

ortalama varyans değerinden büyük varyans değerleri bulunmadığında, AVE faktörü

açısından faktörler ve maddeleri uyum göstermektedirler.
Çizelge 3.32. A~ıklanan Ortalama Var~ans Analizi

Endişe Özyeterlik İnanış Görev Dışsal İçsel Ave
Endişe 1 0,011 0,000 0,058 0,092 0,045 0,573
Özyeterlik 0,01 I 1 0,384 0,428 0,199 0,284 0,673
İnanış 0,000 0,384 ] 0,440 0,182. 0,246 0,808
Görev 0,058 0,428 0,440 1 0,238 0,480 0,622
Dışsal 0,092 0,199 0,182 0,238 1 0,105 0,662
İçsel 0,045 0,284 0,246 0,480 0,105 1 0,614
Ave 0,573 0,673 0,808 0,622 0,662 0,614 o



103 

Dördüncü doğrulayıcı faktör analizi sonucunda M63 maddesinin

çıkarılmasına karar verilmiştir. Test endişesi faktörü tek madde ile kaldığı için

değerlendirme dışında bırakılmıştır.

3.5.4.7. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine Beşinci Defa Doğrulayıcı

Faktör Analizinin Uygulanması

A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemeler Analizi

Motivasyon alt ölçeğinin faktör yüklemleri, geriye kalan maddeler ile

gerçekleştirildiğinde test endişesi gizil değişkeni tekmadde ile kaldığı için tamamen

değerlendirme dışında bırakılmıştır.
Çizelge 3.33•• Faktör Yükleme Analizi

İÇSEL

Normalize
Maddeler Yükler

Ml2 0,716
Ml3 0,839
M14 0,789
M21 0,854
M22 0,836
M24 0,751
M31 0,731
M32 0,799
M34 0,747
M36 0,869

Gizil Defilken Maddeler
Normalize

YüklerGizil Defilken
İNANIŞ M41

M43
M53
M55
M56
M57
M65

0,877
0,920
0,789
0,739
0,826
0,775
1,000

ÖZYETERLlK

DIŞSAL

ENDiŞE

GÖREV

B. MlJ/iYff§YOıt'JfıtÖlçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çapraz yüklemelere göre M65 maddesi tek kaldığı için değerlendirme dışı

bırakılması gerekmektedir.
Çizelge 3.34. Ça~raz Yüklemler

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDiŞE
M.12 0,716 0,150 0,469 0,277 0,283 0,140
Ml3 0,839 0,415 0,665 0,521 0,595 o.. 133
M14 0,789 0,126 0,452 0,312 0,315 0,162
M21 0,262 0,854 0,429 0,470 0,436 0,168
M22 0,279 0,836 0,390 0,360 0,427 0,135
M24 0,254 0,751 0,371 0,227 0,319 0,321
M31 0,438 0,356 0,731 0,505 0,395 . 0,067
M32 0,526 0,275 0,799 0,563 0,575 0,181
M34 0,534 0,375 0,747 0,404 0,436 0,149
M36 0,661 0,507 0,869 0,601 0,681 0,212
M41 0,338 0,360 0,516 0,877 0,533 -0,037
M43 0,537 0,411 0,666 0,920 0,727 -0,048
M53 0,386 0,407 0,517 0,671 0,789 -0,049
M55 Q,427 0,386 0,515 0,451 0,739 0,127
M56 0,428 0,400 0,561 0,546 0,826 0,052
M57 0,468 0,305 0,536 0,528 0,775 0,023
M65 0,111 __ 0~6'.3_ 9,200 -0,048 . 0,042 · 11000
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Faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's testinin sonuçlarının sırası

ile .896 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun olduğu sonucuna

varılmıştır.
Çizelge 3.38. Kmo ve Bartlett's Test

Kaiser-Meyer-Olkin Örneklem uygunluğu ölçümü ,896
Bartlett's Test ofSphericity Kay karenin yaklaşık değeri 1657,886

Df ~9
Sig. ,000

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan açımlayıcı faktör analizi işlemi

sonucunda, özdeğerleri I 'in üzerinde 5 bileşen elde edilebilmiştir. DFA sonucunda
elde edilen 5 faktör, PLS-SEM modelinde değerlendirilecektir.

Çizelge 3.39. Döndürülmüş Bileşen Matrisi

M12 Seviyemi arttırmak için, öğrenmesi zor bile olsa, o materyalleri tercih
ederim.
Ml3 Benim için en tatmin edici olan, verilenleri olabildiğince anlamaya
çalışmaktır.
M14 imkanım olsaydı, daha iyi bir not alma garantim olmasa bile, daha çok
şey öğrenebileceğim materyalleri tercih ederdim.
M21 Şu an benim için en tatmin edici şey, derslerimden yüksek notlar
almaktır.
M22 Şu anda benim için en önemli şey, derslerimden yüksek not alarak, not
ortala,IJ),alnı yükseltmek.

·-' - -~:'l"ı '-. '.1
,'\'~24 Derslerimde başarılı olmak isterim, çünkü aileme, arkadaşlarıma ve

diğerlerine yeteneğimi göstermek benim için önemlidir.
. M31 Bence; bir deste öğrendiklerimi diğer derslerde kullanabilirim.
M32 Benim için derslerimdeki materyallerden bilgi edinmek önemlidir.
M34 Bence derste öğrendiklerimiz kullanışlı bilgilerdir.
M36 Dersin konusunu anlamak benim için çok önemlidir.
M41 Uygun Şekil 3.de çalışırsam dersteki içerikleri öğrenebilirim.
M43 Yeterince çalışırsam ders materyalerini anlayabilirim.
M53 Derste verilen basit bilgileri öğrenebileceğimden eminim.
M55 Test ve ödevlerde çok iyi iş çıkartacağıma eminim.
M56 Dersten iyi bir not almayı umuyorum.
M57 Derste verilenleri öğrenebileceğimden eminim.

Bileşen

2 3 4 5
,781

,487

,750

,811

,812

,681

,445
,606
,616
,588

,694
,816

,797
,520
,713
,650

3.5.4.9. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejileri Birinci Doğrulayıcı Faktör Analizi

Öğrenme stratejileri 50 maddeden ve 9 faktörden oluşmaktadır. PLS-SEM

yöntemini uygulayabilmek için DFA uygulayarak, uyumu bozan maddelerin

değerlendirme dışında bırakılması gerekmektedir.
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me Stratejileri Ölçeği Faktör Yüklemeleri
~~h ~~ ~~'l.. ~~~":'ô..~'o..~~~ U~~~'o..~ •• ~':\~ ~~~~.,Z~~ ~\..~~~\.."\._."\\..-."\._.tı...\..-.

"\_,~\.., "\_,~~' "\..\::I~' "\..\'.:\~, "\_,'"\\., "\_,~\., "\_,~~ ~'ô.~~~~'t\.~\."'t\ ~~'\~~~"'t\~\.~~ ~\.\\.

bırakılabilmeleri için diğer uyum değerlerine bakmak gerektiği sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.40. Öğrenme Stratejileri Faktör Yüklemeleri

Gizil
Değ!ş_ken

Yineleme

ACIMLAMA

DUZENLEME

KRiTiK
DUSUNME

USTBILIS

Faktör
Maddeler Yüklemeleri

LII 0,710
LI2 0,783
L13 0,843
L14 0,71I
L21 0,750
L22 0,748
L23 0,827
L24 0,767
L25 0,817
L26 0,771
L31 0,625
L32 0,798
L33 0,786
L34 0,827
L41 0,571
L42 0,774
L43 0,754
L44 0,710
L45 0,768
L51 0,049
L52 0,644
L53 0,645
L54 0,729
L55 0,758
L56 0,752
L57 0,651
L58 0,178
L59 0,694
L591 0,745
L592 0,705
L593 0,748

Gizil
Değ!ş_ken

Faktör
Maddeler Yüklemeleri

L61 0,598
L62 0,643
L63 0,415
L64 0,754
L65 0,694
L66 0,792
L67 0,484
L68 0,361
L71 0,495
L72 0,746
L73 0,641
L74 0,875
LSI 0,744
L82 0,759
L83 0,834
L91 0,070
L92 0,791
L93 0,390
L94 0,782

ZAMAN

CABA

AKRANLA

YARDIM

B. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Çapraz Yüklemler

Çapraz yüklemlerde de aynı madde listesinin L31, L41, L51, L58, L63~

L71, L91, L93 beklenen katkıyı yapmadığı gözlenmektedir.
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Çizelge 3.41. Öğrenme Stratejileri Faktörleri Çapraz Yüklemeleri

Krıtık
A2ımlama Duzenleme Dusurıme Ustbılıs Zaman Caba Akranla Yardım

0,490 0,478 0,473 0,572 0,434 0,346 0,375 0,353
0,627 0,682 0,512 0,657 0,649 0,491 0,261 0,447

0,698 0,701 0,652 0,723 0,604 0,520 0,384 0,515
0,549 0,450 0,469 0,515 0,410 0,438 0,341 0,467
0,750 0,640 0,681 0,700 0,525 0,486 0,489 0,462
0,748 0,538 0,682 0,638 0,516 0,428 0,443 0,486

0,827 0,719 0,645 0,721 0,618 0,499 0,368 0,484

,686 0,767 0,652 0,535 0,693 0,580 0,472 0,382 0,445
ı,699 0,817 0,702 0,656 0,742 0,615 0,540 0,335 0,530
ı;559 0,771 0,555 0,625 0,661 0,489 0,469 0,458 0,491
,431 0,446 0,625 0,416 0,448 0,251 0,214 0,192 0,132
\\ş,":ı\ \\ş,\":ı \\:;\')~ \\~')II, \\ ş,1:, \\~% \),11,(,1. \'\;,1.":ı \'\)1.:,

\'\,':ı'~\ \'\,()\\:, \\:;\~(:, \\,()\\1 \\ş,:,:, \\ ;\"\\:) \\)":,I:, \\):,:, \\):,:,

0,(ıı\1. O;l(ı?:ı \),ın:ı 0,(ı?:ı1 0,111 O,(ı'61. l;l,':ıı\l.) \;l;,1\ ı;ı,t,,ı<;ı

0,349 0,416 0,351 \),511 O,ı\\9 O,W,':i o,nbı 0)1.(ı 0)\;lı\
L42 0,517 0,611 0,599 0,774 0,634 0,439 0,407 0,479 0,503
L43 0,660 0,681 0,725 0,754 0,700 0,566 0,521 0,448 0,381
L44 0,457 0,569 0,452 0,710 0,575 0,400 0,432 0,351 0,302
L45 0,487 0,608 0,524 0,768 0,604 0,485 0,398 0,432 0,442
LSI 0,016 0,091 0,027 -0,056 0,049 0,211 0,310 -0,117 0,045
L52 0,533 0,532 0,468 0,550 0,644 0,341 0,333 0,491 0,376
L53 0,574 0,564 0,689 0,578 0,645 0,535 0,436 0,264 0,334
L54 0,552 0,619 0,596 0,610 0,729 0,450 0,468 0,466 0,433
L55 0,695 0,675 0,730 0,635 0,758 0,565 0,482 0,398 0,455
L56 0,654 0,645 0,602 0,638 0,752 0,541 0,512 0,414 0,533
L57 0,456 0,534 0,475 0,523 0,651 0,338 0,350 0,458 0,403
L58 0,075 0,212 0,148 0,125 0,178 0,356 0,351 0,018 0,129
LS,9,· 0,543 0,671 0,565 0,623 0,694 0,518 0,402 0,370 0,415

·,fi,,"'' Lstı 0,599 0,666 0,651 0,540 0,745 0,670 0,506 0,373 0,500
L592 0,538 0,626 0,519 0,567 0,705 0,460 0,440 0,448 0,461
L593 0,615 0,721 0,622 0,600 0,748 0,616 0,547 0,416 0,478
L61 0,513 0,464 0,586 0,470 0,522 0,598 0,461 0,252 0,282
L62 0,471 0,513 0,414 0,450 0,545 0,643 0,602 0,379 0,398
L63 0,130 0,150 0,083 0,104 0,173 0,415 0,420 -0,005 0,020
L64 0,529 0,535 0,519 0,436 0,499 0,754 0,454 0,120 0,341
L65 0,508 0,500 0,440 0,432 0,527 0,694 0,549 0,254 0,440
L66 0,537 0,598 0,529 0,500 0,610 0,792 0,599 0,245 0,479
L67 0,247 0,245 0,200 0,144 0,227 0,484 0,415 0,018 0,106
L68 0,190 0,229 0,196 0,090 0,164 0,361 0,293 0,021 0,024
L71 0,080 0,141 0,101 0,086 0,124 0,266 0,495 0,033 -0,022
L72 0,601 0,493 0,470 0,456 0,539 0,547 0,746 0,373 0,440
L73 0,253 0,377 0,297 0,278 0,341 0,518 0,641 0,064 0,160
L74 0,498 0,554 0,474 0,520 0,602 0,704 0,875 0,301 0,451
LSI 0,368 0,427 0,362 0,448 0,466 0,217 0,196 0,744 0,349
L82 0,259 0,297 0,233 0,337 0,351 0,228 0,190 0,759 0,501
L83 0,400 0,490 0,361 0,536 0,515 0,263 0,388 0,834 0,524
L91 -0,078 -0,043 -0,099 -0,105 -0,083 -0,008 0,022 0,157 0,070
L92 0,541 0,560 0,470 0,478 0,578 0,518 0,478 0,503 0,791
L93

,-,·,
0,210 0,193 0,012 0,215 0,166 0,026 0,042 0,403 0,390

L94 0,371 - __ 0,±1_!_ 0,266 _ _ Q,36()_ _ 0,412 0,3 l_i _ 0,287 0,370_ 01782
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C. Öğrenme Stratejileri Bileşik GiivenirlikAlıalizi

Birinci DFA uygulamasının ardjndan, üst biliş, çaba, akranla çalışma ve

yardım faktörlerinin 0.70 değerinin altında olduğu gözlenmektedir.

Çizelge 3.42. Öğrenme Stratejileri Faktörlerinin Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's alEha
Yineleme 4 0,757
ACIMLAMA 6 0,871
DUZENLEME 4 0,761
KRITIKDUSUNME 5 0,767
USTBILIS 12
ZAMAN 8 0,755
CABA 4 0,689
AKRANLA 3 0,673
YARDIM 4 0/143

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (A VE)

Açıklanan ortalama varyans değerinden büyük varyanslar bulunduğundan

bazı maddelerin ölçekten çıkarılması gerektiği anlaşılmaktadır.

Çizelge 3.43. Öğrenme Stratejileri için Açıklanan Ortalama Varyanslar

Ortalama
Ortak

Kri. Varyans
Yin. Acım. Duz. Düş. Ustbiliş Zam. Caba Akranla Yardım {Ave2

Yineleme ı 0,611 0,585 0,482 0,658 0,481 0,354 0,196 0,348 0,583
Açımlama 0,611 ı 0,667 0,658 0,789 0,514 0,383 0,274 0,382 0,609
Duzenleme .. 0,585 0,667 1 0,562 0,695 0,441 0,293 0,170 0,201 0,582

':ifi:.0:~.":W
11<.rıtik düşünme 0,482 0,658 0,562 1 0,680 0,360 0,304 0,324 0,294 0,518
Üstbiliş 0,658 0,789 0,695 0,680 1 0,528 0,423 0,329 0,390 0,421
Zaman 0,481 0,514 0,441 0,360 0,528 ı 0,594 0,092 0,254 0,373
Çaba 0,354 0,383 0,293 0,304 0,423 0,594 1 0,113 0,216 0,495
Akranla Çalışma G,196 0,274 0,170 0,324 0,329 0,092 0,113 1 0,345 0,608

Yardım 0,348 0,382 0,201 0,294 0,390 0,254 0,216 0,345 1 0,349
Ortalama
Ortak
Varyans
(AyeL .. ·- .. 0,583 .. 0,609. 0,582 ..... 0,518 .. 0,421 0,373 . 0,495--- 0,608 -- 0,349 o

Öğrenme stratejileri için uygulanan birinci doğrulayıcı faktör analizi sonucunda;

L31, L41, L51, L58, L63, L68, L71, L91, L93 nolu maddeler, kriterleri sağlamadığı

için modelden çıkartılmıştır.

3.5.4.10. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejilerine İkinci Doğrulayıcı Faktör Analizi

Uygulanması

Öğrenme stratejileri ölçeğine ikinci defa DFA uygulandığında, PLS-SEM'e

ait uyum kriterleri tekrar değerlendirilmiştir.
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A. Ögrenme Stratejileri Ölçegi F<lktiii' Yiiklemeleri Analizi

Öğrenme stratejileri ölçeğinin faktör ve madde yüklemelerine baktığıınızda

0.70 sınırının altında bulunan maddeler bulunduğu göze çarpmaktadır.

Çizelge 3.44. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Faktör Yüklemeleri

Lll 0,708

Yineleme Ll2 0,786
Ll3 0,845
L14 0,707
L21 0,749
L22 0,748

ACIMLAMA L23 0,827
L24 0,767
L25 0,818
L26 0,770
L32 0,816

DUZENLEME L33 0,776
L34 0,862
L42 0,771

KRITIKDUSUNME L43 0,770
L44 0,718
L45 0,778
L52 0,652
L53 0,642
L54 0,731
L55 0,760

USTBILIS L56 0,751
L57 0,658
L59 0,696
L591 0,740
L592 0,709
L593 0,745
L61 0,620
L62 0,637

ZAMAN L64 0,768
L65 0,703
L66 0,805
L67 0,441
L72 0,751

CABA L73 0,631
L74 0,882
L81 0,742

AKRANLA L82 0,764
L83 0,832

YARDIM L92 0,820
L94 0,776

B. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi·

PLSE-SEM yönteminin ikinci uyum kriteri ilgili maddelerin bağlı vı~uıucıı..a;;

faktöre ait yüklerinin diğer faktörlere etkilerine göre daha yüksek . olması oPrPWımı
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Çizelge 3.45. Öğrenme Stratejileri Ölçeğinin Çapraz Yüklemeleri

Krıtık
Yinele A2ımlama Duzenleme dusunme Ustbılıs Zaman Caba Akranla Yardım

LIi 0,708 0,490 0,459 0,454 0,584 0,448 0,356 0,374 0,337
Ll2 0,786 0,628 0,702 0,523 0,651 0,652 0,511 0,261 0,465
113 0,845 0,698 0,711 0,665 0,722 0,613 0,533 0,384 0,517
114 0,707 0,549 0,423 0,463 0,522 0,426 0,442 0,340 0,427
L21 0,623 0,749 0,612 0,669 0,701 0,529 0,495 0,488 0,458
L22 0,489 0,748 0,551 0,667 0,632 0,524 0,444 0,442 0,472
L23 0,586 0,827 0,733 0,651 0,711 0,623 0,510 0,367 0,491
L24 0,686 0,767 0,632 0,545 0,693 0,584 0,483 0,381 0,442
L25 0,700 0,818 0,728 0,673 0,737 0,626 0,546 0,335 0,525
L26 0,558 0,770 0,549 0,616 0,657 0,499 0,475 0,458 0,488
L32 0,652 0,615 0,816 0,593 0,675 0,521 0,471 0,324 0,345
L33 0,582 0,603 0,776 0,601 0,634 0,489 0,370 0,332 0,342
L34 0,643 0,763 0,862 0,660 0,729 0,688 0,551 0,371 0,501
L42 0,518 0,611 0,593 0,771 0,629 0,458 0,420 0,479 0,500
L43 0,661 0,681 0,723 0,770 0,702 0,576 0,535 0,448 0,388
L44 0,456 0,569 0,457 0,718 0,575 0,408 0,430 0,350 0,270
L45 0,487 0,608 0,535 0,778 0,606 0,501 0,413 0,431 0,430
L52 0,533 0,531 0,430 0,526 0,652 0,359 0,347 0,488 0,369
L53 0,576 0,564 0,714 0,580 0,642 0,559 0,436 0,264 0,366
L54 0,552 0,619 0,581 0,600 0,731 0,451 0,479 0,464 0,425

L55 0,696 0,675 0,730 0,648 0,760 0,571 0,497 0,397 0,468
L56 0,654 0,645 0,598 0,626 0,751 0,553 0,527 0,413 0,526
L57 0,455 0,534 0,455 0,513 0,658 0,354 0,357 0,457 0,385
L59 )J0:543 0,671 0,589 0,635 0,696 0,524 0,414 0,369 0,406~,--., •.at~?ı···.· 0,599 0,666 0,667 0,557 0,740 0,676 0,522 0,373 0,510
L592 0,537 0,626 0,517 0,563 0,709 0,482 0,456 0,447 0,430
L593 0,616 0,721 0,635 0,610 0,745 0,636 0,550 0,415 0,477
L61 0,514 0,464 0,583 0,479 0,520 0,620 0,473 0,252 0,316
L62 0,471 0,513 0,434 0,454 0,530 0,637 0,607 0,378 0,425

L64 0,530 0,535 0,531 0,443 0,488 0,768 0,462 0,120 0,343
L65 0,508 0,500 0,432 0,443 0,524 0,703 0,550 0,254 0,432
L66 0,538 0,598 0,585 0,523 0,605 0,805 0,611 0,245 0,488

L67 0,248 0,245 0,228 0,171 0,208 0,441 0,412 0,018 0,143
L72 0,600 0,493 0,471 0,463 0,538 0,550 0,751 0,372 0,425

L73 0,255 0,377 0,336 0,303 0,309 0,484 0;631 0,064 0,220

L74 0,498 0,554 0,493 0,545 0,590 0,695 0,882 0,301 0,461
LSI 0,367 0,427 0,337 0,430 0,471 0,233 0,205 0,742 0,340
L82 0,259 0,297 0,278 0,355 0,352 0,236 0,195 0,764 0,470
L83 0,399 0,489 0,363 0,524 0,521 0,278 0,395 0,832 0,479
L92 0,541 0,560 0,508 0,477 0,570 0,540 0,490 0,503 0,820

L94 0,377 0,414 0,272 0,357 0,410 0,3:3l____Q,_304 0,371 0,776

C. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Analizi

Üçüncü uyum kriterine göre, bileşik güvenirlik değeri O.70 ahında bulunan

. faktörlere ait maddelerin gözden geçirilmesi gerekliliği ortaya çıkmaktadır. Çaba,
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akranla çalışma ve yardım.gizil faktörlerinde uyum kriterlerini sağlamayan maddeler

bulunmaktadır.

Çizelge 3.46. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's alEha
Yineleme 4 0,757
Açımlama 6 0,871
Düzenleme 3 0,757
Kritik düşünme 4 0,752
Üstbiliş IO 0,889
Zaman 6 0,753
Çaba 3 0,633
Akranla Çalışma 3 0,673
Yardım 2 01428

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği içiıı Açıklanan Ortalama Varyans (AVE)

Açıklanan ortalama varyans değerleri, faktörler arasındaki faktör

değerlerinden 0.20 daha fazla olması gerekmektedir. Fakat birçok faktör arasında bu

uyum sağlanamamaktadır.

Çizelge 3.47. Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

Açıklanan
Ortalama

Kritik Üst Akra. Varyans
Yin A21m. Dozen. Düş. Biliş Zam. Çaba Çalış. Yardım {Ave)

XJ.rt1emeıl 1 0,611 0,582 0,484 0,663 0,501 0,374 0,194 0,336 0,.583
Açımlama 0,611 1 0,667 0,658 0,780 0,527 0,399 0,272 0,377 0,609
Düzenleme 0,582 0,667 1 0,573 0,693 0,497 0,332 0,176 0,246 0,670
Kritik
düşünme 0,484 0,658 0,573 1 0,681 0,408 0,348 0,317 0,276 0,577
Üstbiliş 0,663 0,780 0,693 0,681 1 0,533 0,421 0,334 0,382 0,504
Zaman 0,501 0,527 0,497 0,408 0,533 1 0,585. 0,102 0,304 0,453
Çaba 0,374 0,399 0,332 0,348 0,421 0,585 1 0,119 0,252 0,580
Akranla 0,194 0,272 0,176 0,317 0,334 0,102 0,119 1 0,304 0,609
Yardım 0,336 0,377 0,246 0,276 0,382 0,304 0,252 0,304 1 0,637
Açıklanan
Ortalama
Varyans
(Ave2 0,583 0,609 0,670 0,577 0,504 0,453 0,580 0,609 0,637 o

Öğrenme stratejileri ölçeğine; ikinci doğrulayıcı faktör analizi uygulandığında

L52, L53, L57, L61, L67 ve L73 nolu maddelerin modelden çıkarılmasının uygun

olduğu ortaya çıkmıştır.

3.5.4.11. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejileri Üçüncü Doğrulayıcı Faktör Analizi

Öğrenme stratejilerine 3. DFA uygulayarak, uyum kriterlerinin sağlanmasına

çalışılmıştır.
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·imıeStratejileri Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

3 .48'de, öğrenme stratejileri ölçeğinin faktör yüklemeleri

· iğinde, sadece L62 nolu zaman gizil değişkenine aitmaddeinin, 0.70 kriterini

görülmektedir.

Çizelge 3.48. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Faktör Yüklemleri

Gizil De.fu_ken Maddeler Normalize Yl\kler
'\..\\
xxı

\...\'.)

\\'.;1.\\1::)
\\:;\~1.

~~ı\'.)
~;1\\

\),1ı\9
0,748
0,826
0,767
0,818
0,771
0,815
0,777
0,862
0,771
0,769
0,719
0,777
0,723
0,760
0,726
0,732
0,776
0,735
0,774

'l\1.\.ıe.\ıe.m.ıe.

\...\ı\
l..1.\
L22

ACIMLAMA L23
L24
L25
L26
L32

DU ZENLEME L33
L34
L42

KRITIKDUSUNME L43
L44
L45
L54
L55
L56

USTBILIS L59
L591
L592
1593

ZAMAN

L62 0,650
L64 0,763
L65 0,739
L66 0,822
L72 0,835
L74 0,882
L81 0,736
L82 0,768
L83 0,834
L92 0,815
L94 0,781

CABA

AKRANLA

YARDIM

B. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çizelge 3.49'da öğrenme stratejileri çapraz yüklemeleri, ilgili maddelerin

bağlı oldukları faktörler altında en yüksek madde yükleri ile yer aldıklarım

görmekteyiz. Bu sonuçlar ile öğrenme stratejileri ölçeği, çapr,az yüklemeler uyum

kriterini sağlamaktadır.
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Çizelge 3.49. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Çapraz Yüklemeleri

Yineleme Acımlama Duzenleme
Krıtık

dusunme Ustbılıs Zaman Caba Akranla Yardım

Lil
112
113
114
121
122
123
124
125
126
132
133
134
142

143
144
145
154
155
156
159
1591
1592
1593
162
164
165

0,709 0,490 0,459
0,782 0,628 0,702
0,843 0,698 0,711
0,711 0,549 0,423
0,622 0,749 0,612
0,489 0,748 0,552
0,585 0,826 0,733
0,686 0,767 0,632

. 0,699 0,818 0,728
0,559 0,771 0,550
0,651 0,615 0,815
0,581 0,603 0,777
0,642 0,763 0,862
0,517 0,611 0,593
0,660 0,681 0,723
0,457 0,569 0,457
0,487 0,608 0,535
0,552 0,619 0,581
0,695 0,675 0,729
0,654 0,645 0,598
0,543 0,671 0,589
0,599 0,666 0,667
0,53& 0,626 0,517
0,615 0,721 0,635
0,471 0,513 0,434
0,529 0,535 0,531
0,508 0,500 0,432

166 ~:?37
L72sı::;;, '~' . Ô;601

J1
174 0,498
181 0,368
182 0,259
183 0,400
192 0,541

194 0,377

0,598
0,493
0,554
0,427
0,297
0,489
0,560

0,414

0,585
0,471
0,493
0,337
0,278
0,363
0,508

0,273

0,454
0,522

0,664
0,463
0,669
0,667
0,651
0,544
0,673
0,616
0,593
0,601
0,660
0,771
0,769
0,719
0,777
0,600
0,648
0,626
0,635
0,557
0,563
0,610
0,454
0,443
0,443

0,547
0,657
0,718
0,523
0,692
0,634
0,721
0,692
0,755
0,643
0,654
0,643
0,728
0,615
0,690
0,562
0,602
0,723
0,760
0,726
0,732
0,776
0,735
0,774
0,535
0,493
0,566

0,427 0,433
0,618 ,0,476

0,588 0,535
0,440 0,484
0,511 0,509
0,537 0,426
0,609 0,448
0,583 0,477
0,615 0,535
0,502 0,467
0,468 0,469
0,467 0,373
0,671 0,520
0,453 0,426
0,535 0,535
0,409 0,441
0,498 0,398
0,439 0,520
0,548 0,502
0,543 0,522
0,527 0,411
0,670 0,494
0,506 0,464
0,642 0,538
0,650 0,587
0,763 0,421
0,739 0,553

0,523 0,628 0,822 0,583
0,462 0,533 0,530 0,835
0,545 0,600 0,679 0,882
0,430 0,428 0,219 0,221
0,355 0,346 0,250 0,230
0,524 0,508 0,280 0,445
0,477 0,571 0,534 0,486

0,35] .. 0,415 Q,351. _Q,332

0,372
0,261
0,383
0,340
0,487
0,441
0,366
0,381
0,334
0,457
0,323
0,331
0,371
0,478
0,447
0,350
0,431
0,464
0,397
0,412
0,369
0,374
0,447
0,415
0,378
0,120
0,254

0,336
0,465
0,516
0,427
0,458
0,471
0,490
0,441
0,525
0,488
0,343
0,341
0,499
0,500
0,386
0,269
0,430
0,425
0,467
0,525
0,405
0,509
0,430
0,475
0,424
0,342
0,432

0,246 0,487
0,373 0,424
0,301 0,461
0,736 0,339
0,768 0,470
0,834 0,478

0,503 0,815

0,37:3___._J),781

C. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Analizi

Çizelge 3.50'de, öğrenme stratejileri bileşik güvenilirlik analizi sonuçları

değerlendirildiğinde çaba, akranla çalışma ve yardım faktörlerinin O. 70 kritik

değerinin altında bulundukları görülmektedir. Çaba ve akranla çalışma faktörlerinin

Dillion Goldstein rho değerleri 0.70 eşik değerinin üzerinde madde yüklerine sahip

oldukları için bileşik güvenilirlik değerleri kabul edilebilmektedir. Bu durumda

sadece "yardım" gizil değişkeninin bileşik güvenirlik analizini sağlayamadığı

sonucuna varılabilir.

..

·~



Çizelge 3.50. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Analizi Değerleri

Gizil Değişken Maddeler Cronbach's Alpha
Yineleme 4 0,757
Acımlama 6 0,871
Duzenleme 3 0,757
Krıtık dusunme 4 0,752
Ustbılıs 7 0,867
Zaman 4 0,732
Caba 2 0,646
Akranla 3 0,673
Yardım 2 0,428

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Çizelge 3 .51 'de, açıklanan ortalama varyans değerleri incelendiğinde;

açımlama, üstbiliş, düzenleme ve kritik düşünme faktörlerinin, açıklanan ortalama

varyans değerinden büyük olmalarından dolayı incelenmeleri gerektiği ve

muhtemelen bazı maddelerinin modelde yer almaması gerektiği sonucuna varılır.

Çizelge 3.51. Açıklanan Ortalama Varyans

Açıklanan
Ortalama

Krıtık Varyans
Yin. A£!. Duz. dusunme Ustbılıs Zaman Caba Akranla Yardım {Ave)

1 0,611 0,579 0,483 0,649 0,470 0,402 0,194 0,335 0,583
0,611 1 0,667 0,658 0,783 0,518 0,374 0,272 0,376 0,609
0,579 0,667 1 0,572 0,684 0,448 0,314 0,176 0,244 0,670

0,483 0,658 0,572 1 0,658 0,388 0,347 0,316 0,275 0,577
0,649 0,783 0,684 0,658 1 0,551 0,437 0,303 0,385 0,558
0,470 0,518 0,448 0,388 0,551 1 0,503 0,103 0,315 0,556
0,402 0,374 0,314 0,347 0,437 0,503 1 0,151 0,266 0,738
0,194 0,272 0,176 0,316 0,303 0,103 0,151 1 0,304 0,609
0,335 0,376 0,244 0,275 0,385 0,315 0,266 0,304 1 0,637

Yineleme
Açımlama
Duzenleme
Krıtık
dusunmc
Ustbılıs
Üfuan
Caba
Akranla
Yardım
Açıklanan
Ortalama
Varyans

_0.ve) 0,583 0,609 0,670 0,577 0,558 0,556 0,738 0,609 0,637 O

3.5.4.12. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejileri Alt Ölçeğine Açımlayıcı Faktör

Analizi Uygulanması

Özdüzenleyici öğrenme ölçeğinin, öğrenme stratejileri alt ölçeği 50 madde ve

9 faktörden (gizil değiken) oluşmaktadır. Yukarıda da anlatılığı gibi DFA işlemleri

sonucunda, sırası ile L3 l, L41, L51, L52, L53, L57, L58, L61, L63, L67, L68, L71,

L73, L91 ve L93 maddeleri analizden çıkarılmıştır. Geriye kalan 35 maddelik alt

ölçeğin açımlayıcı faktör analizi sonuçları Çizelge 3 .52' de belirtildiği gibi elde

edilmiştir'.
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Çizelge 3.52. Öğrenme Stratejileri Ölçeğinin 35 Maddeye İndirgenmiş Hali

1. Yineleme (4 madde)

2. Açımlama(6 madde)

3. Düzenleme (3 madde)

4. Kritik Düşünme (4 madde)

5. Biliş Bilgisi(Üst Biliş) (7 madde)

6. Zaman ve Çalışma Yönetimi (4 madde)

7. Çalışma çabası(2 madde)

8. Akranla çalışma(3 madde)

9. Yardım alma(2 madde)

Açımlayıcı faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's testinin

sonuçlarının sırası ile .945 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun

olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.53. K.1110 ve Bartlett's Uygunluk Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Ömeklem uygunluğu ölçümü

Bartlett's Test of
Sphericity

Kay karenin yaklaşık değeri

df

Sig.

,945

4694,903

595

,000

Açımlayıcı faktör analizi uygulandığında, 9 faktörün özdeğerleri birden

büyük veya l 'e çok yakına olarak hesaplanmıştır. PLS-SEM yönteminde öğrenme

stratejilerini temsilen 9 faktör de modelde yer almıştır.

Öğrenme Stratejileri ölçeğine ait maddeler

Çizelge 3.54. Öğrenme Stratejileri Ölçeğinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

Faktörler

2 3 4 5 6 7 8 9

L1 I Bir derse çalışırken defalarca ders materyallerini ,552
kendi .kendime tekrarlarım.
L12 Derse çalışırken ders notlarını okur ve tekrar ,642
üzerinden geçerim.
LI 3 Önemli kavramları hatırlamak için ilgili anahtar ,600
kelimeleri aklımda tutarım.
L14 Dersteki önemli şeyleri aklımda tutmak ve ,744
ezberlemek için bir liste yaparım.
L2I Bir derse çalışırken, öğretmenler gibi, yazılı notlar
ve tartışmalar gibi farklı kaynaklardan faydalanırım.

,540



116

122 Bir konudaki fikirleri · olası diğer derslerde
kullanabileceğim Şekil 3.de ilişkilendirmeye çalışırım.
123 Bir derse çalışırken, önceden bildiklerimle
ilişkilendirmeye çalışırım.
124 Bir derse çalışırken, ders notları ve
materyallerinden edindiğim ana düşüncelerin özetini
çıkartırım.
125 Öğretmenlerin anlattıkları ve ders materyalleri
arasında bağlantıları bularak anlamaya çalışıyorum.
126 Yazılı kurs materyallerinden edindiğim bilgileri
tartışma ya da ders anlatımı gibi aktivitelerde
kullanmaya çalışırım.
132 Bir derse çalışırken, materyalleri okuyup önemli
noktaları bulmaya çalışırım.
133 Yardımcı olmaları için,
ederken; grafik, diyagram
faydalanırım.
134 Bir derse çalışırken, öneml içeriklerin olduğu ders
notlarımdan·ve taslaklarımdan faydalanırım.

materyalleri organize
ya da tablolardan

142 Derste ya da bir materyalde, bir teori, bir yorum ya
da bir hüküm sunulduğunda, destekleyici iyi bir kanıtın
olup olmadığını anlamaya çalışırım.
143 Ders notlarını, en başından itibaren ve kendi
fikirlerimi geliştirmeye çalışacak Şekil 3 .de ilgilenirim.
144 Kendi fikirlerim ve derste öğrendiklerimi
ilişkilendirme oyunu oynarım.

145 Ne zaman derste bir iddia ya da bir tartışma
duysam ya da okusam, bütün olası alternatif fikirleri
düşünürüm.
154 Ders materyallerini anlamak zorsa okuma şeklimi
değiştiririm.
155 Bir ders materyaline çalışmadan önce, çoğunlukla
nasıl organize edeceğimi kestirmeye çalışırım.
L56 Çalıştığım ders materyalini anladığımı görmek için
kendime sorular sorarım.
159 Bir derse çalışırken, sadece metni okumak yerine,
başlığın ne anlama geldiğini ve ne öğrenmem
gerektiğine karar vererek çalışırım.
1591 Bir derse çalışırken, hangi kavramları iyi
anlamadığımı belirlemeye çalışırım.
1592 Bir derse çalışırken, kendime belirli
periyotlardaki aktivitelerim ile ilgili hedefler belirlerim.
1593 Derste not alırken kafam karışırda, daha sonradan
kaçırdığım kısımları halledeceğimden emin olurum.
162 Derslerime çalışmak için ayırdığım zamanı iyi
kullanırım.
164 Ders çalışmak için ayrılmış bir alanım var.

,770

,633

,623

,737

,572

,497

,499

,443

,512

,659

,643

,576

,486

,732

,484

,583

,614

,456

,488.
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L65 Haftalık olarak notları okuyup ödevlerimi
yaptığımdan emin olurum.
L66 Derse düzenli olarak katılırım.
L72 Yaptıklarımı sevmesem de, derslerime sıkı bir
Şekil 3 .de çalışırım.
174 Ders materyalleri sıkıcı bile olsa, bitirene kadar
çalışmayı başarırım.
L81 Bir ders çalışırken verilenleri sıklıkla başkalarına
anlatmaya çalışırım,
L82 Ödevleri yapınak için sınıftan diğer öğrencilerle
birlikte çalışmayı tercih ederim.
L83 Bir derse çalışırken, sıklıkla sınıftaki diğer
öğrencilerle derstekileri tartışmak için zaman ayırırım.
L92 İyi anlayamadığım yerleri, öğretmene tekrar
anlatması için sorarım.
L94 Sınıfa gerekli durumlarda yardım isteyebileceğim
öğrencileri önceden gözüme kestiririm.

,4fW

,721
,538

,589

,442

,818

,624

,422

,584

3.5.4.13. Öntest Ölçümünden Elde Edilen Tam Ölçeği Değerlerine Birinci

Doğrulayıcı Faktör Analizi Uygulanması

Teknoloji kabul modeli 3 faktörden ve 19 maddeden oluşmaktadır. Algılanan

fayda ve kullanım kolaylığı faktörlerine, Venkatesh(2000)'in orijinal maddelerinden

farklı olarak araştırmacı tarafından da maddeler ilave edilmiştir.

A. TAM,,Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi
{f

TAM ölçeğine doğrulayıcı faktör analizi uygulandığında, 3 maddenin, .70

değerinin altında olduğu çizelge 3.55'de görülmektedir. Çapraz yükler ve açıklanan

ortalama varyans sonuçlan incelenerek bu maddelerin dikkate alınıp alınmayacağına

karar verilebilir.

Çizelge 3.55. TAM Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Normalize Normalize
Gizil Değişken Maddeler Yükler Gizil Değişken Maddeler Yükler

PUl 0,781 Algılanan PEUl 0,879
PU2 0,767 Kullanım PEU2 0,894
PU3 0,827 Kolaylığı PEU3 0,905
PU4 0,668 PEU4 0,859 ·
PU5 0,663 PEU5 0,890

Algılanan Fayda PU6 0,846 Kullanım Niyeti ıucı 0,953
PU7 0,707 IUC2 0,924
PUS 0,722
PU9 0,715

PUlO 0,630
PUll 0,700
PU12 0,806



B. TAM Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çizelge 3.56'daki, TAM ölçeğine ait çapraz yüklemeler incelendiğinde,

maddeler en büyük değerlerini ilgili gizil değişkenlerinin altında almaktadırlar.

Dolayısı ile çapraz yüklemeler analizinin başarı ile sonuçlandığı yorumu yapılabilir.

Çizelge 3.56. TAM Ölçeğinin Çapraz Yüklemeleri

Algılanan Algılanan
Algılanan Kullanım Kullanım Algılanan Kullanım Kullanım

Faxda Kolax Nixeti Faxda Kolax Nixeti
PUi 0,781 0,473 0,627 PUlO 0,630 0,534 0,465
PU2 0,767 0,391 0,733 PUll 0,700 0,498 0,558
PU3 0,827 0,416 0,668 PUl2 0,806 0,449 0,676
PU4 0,668 0,390 0,563 PEUI 0,475 0,879 0,388
PUS 0,663 0,484 0,546 PEU2 0,540 0,894 0,460

PU6 0,846 0,438 0,724 PEU3 0,550 0,905 0,484

PU7 0,707 0,472 0,497 PEU4 0,516 0,859 0,436
PU8 0,722 0,353 0,577 PEUS 0,492 0,890 0,443

PU9 0,715 0,326 0,570 ıucı 0,802 0,480 0,953
IUC2 0,743 0,461 0,924

C. TAM Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Çizelge 3.57'de, TAM ölçeğinin gizil değişkenlerinin güvenirlik değerleri

incelendiğinde, hepsinin 0.70 değerinin üzerinde oldukları gözlenmektedir. Bu
sonuçlara göre TAM ölçeği güvenirlik testini başarı ile sağlamıştır.

Çizelge 3.57. Tam Ölçeği Güvenirlik Ve Geçerlik Değerleri

Gizil Değ.!ş_ken Cronbach's al.e_haMaddeler
AlgılananFayda
AlgılananKullanımKolay
KullanımNix_eti

12
5
2

0,922
0,931
0,865

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE)

Gizil değişkenlere ait ortalama varyans değerleri, açıklanan ortalama varyans

değerlerinden biri hariç küçüktür. Çizelge 3.58'deki bu sonuç ile, üç maddenin

ölçekten çıkarılarak tekrar değerlendirmeye DFA uygulanması gerekir.

Çizelge 3.58. TAM Ölçeğinin Açıklanan Ortalama Varyans Analizi

Algılanan
Algılanan Kullanım Kullanım

Fayda Kolay Niyeti
Algılanan Fayda 1 0,338 0,682
Algılanan Kullanım Kolay 0,338 1 0,251
Kullanım Niyeti 0,682 0,251 1
Açıklanan
ortalama
varlans (AVE) 0,546 0,784 0,881 .

118
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TAM ölçeği için uygulanan birinci doğrulayıcı faktör analizi sonucuna göre

PU4, PUS ve PUlO maddeleri, 0.70 faktör yük değerinden küçük oldukları için

modelden çıkarılarak, geriye kalan maddelerin uyumu bir daha test edilir.

3.5.4.14. Tam Ölçeği İkinci Doğrulayıcı Faktör Analizi

TAM ölçeğinin üç gizil değişkeni için geriye kalan 16 maddesi ile tekrar

DFA uygulanmıştır.

A. TAM Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Çizelge 3.59'da belirtilen ikinci DFA test sonuçlarına göre, faktör

yüklemeleri 0.70'in altında bulunan sadece PUll maddesidir. PUll maddesinin

değeri 0.69 ile uyum kriterine çok yakın olduğu için ölçekten çıkarılmasına gerek

duyulmamaktadır.
Çizelge 3.59. TAM Ölçeği 2. DFA Faktör Yüklemeleri Analizi

'

Gizil Değ_iş_ken

Algılanan Fayda

Gizil Deği~kenler Normalize Yükler
PUi 0,788
PU2 0,789
PU3 0,853
PU6 0,866
PU7 0,700
PUS 0,749
PU9 0,732
PUil 0,690
PU12 0,824
PEUl 0,878
PEU2 0,894
PEU3 0,905
PEU4 0,859
PEU5 0,891
ıucı 0,954
IUC2 0,923

Algılanan Kullanım
Kolaylığı

Kullanım
Niyeti

B. TAM Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çizelge 3.60'daki, çapraz yüklemeler analiz sonuçları incelendiğinde,

maddeler en büyük değerlerini ilgili gizil değişkenlerde almaktadırlar. Dolayısı ile

herhangi bir sorun bulunmamaktadır. Çapraz faktör yüklemeler. uyum kriteri

sağlanmış durumdadır.
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Çizelge 3,60. Tam Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Algılanan Algılanan Kullanım
Fa~da Kullanım Kola~ Ni~eti

PUi 0,788 0,473 0,627
PU2 0,789 0,391 0,734
PU3 0,853 0,416 0,668
PU6 0,866 0,438 0,725
PU7 0,700 0,472 0,497
PUS 0,749 0,353 0,577
PU9 0,732 0,326 0,570
PUil 0,690 0,498 0,558
PU12 0,824 0,449 0,676
PEUl 0,433 0,878 0,388
PEU2 0,499 0,894 0,460
PEU3 0,512 0,905 0,484
PEU4 0,483 0,859 0,436
PEU5 0,463 0,891 0,443
ıucı 0,797 0,480 0,954
IUC2 0,726 0,461 0,923

C. TAM Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Çizelge 3.61 'de, TAM ölçeğinin gizil değişkenlerinin güvenirlikleri

incelendiğinde, hepsinin 0.70 değerinin üzerinde oldukları gözlenmektedir. Bu

sonuçlara göre TAM ölçeğinin güvenirlik ve geçerlik değerleri uyumludur.

Çizelge 3.61. Tam Ölçeği Güvenirlik Ve Geçerlik Değerleri

Gizil Defu.ken Maddeler Cronbach's alp_ha
Algılanan Fayda
Algılanan Kullanım Kolay
Kullanım Ni}'._eti

9
5
2

0,918
0,931
0,865

D. TAM Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Çizelge 3 .62'de, gizil değişkenlere ait ortalama varyans değerleri, açıklanan

ortalama varyans değerlerinden küçüktür. Bu sonuçlar, ilgili gizil değişkenler ile

maddelerine açımlayıcı faktör analizi uygulanabileceğini göstermektedir.

Çizelge 3.62. TAM Açıklanan Ortalama Varyans Analizi Sonuçları

Açıklanan
Algılanan ortalama

Algılanan Kullanım Kullanım varyans
Fayda Kolay Ni~eti (AVE)

Algılanan Fayda 1 0,292 0,607 0,663
Algılanan Kullanım
Kolaylığı 0,292 1 0,251 0,784
Kullanım Niyeti 0,607 0,251 1 0,881
Açıklanan Qıj:alamavaryans
(AVE) 0,663

---
__QJ84 0,881 o

,,a
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Aşamasında Değerlendirilen TAM Ölçeğine Açımlayıcı Faktör

ölçeğinde yer alan 3 gizil değişkene ve DFA işlemleri ardından geriye

deye açımlayıcı faktör analizi uygulanmıştır.

Çizelge 3.63. Kmove Bartlett's Test

aiser-Meyer-Olkin Örneklem uygunluğu ölçümü
Kay karenin yaklaşık değeri
Df
Sig.

,938
3486,617

349
,000

faktör analizi uyguladığımızda, çizelge 3.63'de belirtildiği gibi

lett's Testinin sonuçlarının sırası ile, .938 ve .000 olmasından dolayı

:le kümenin uygun olduğu sonucuna varılmıştır. Varimax çevirme

ielde edilen faktörlerin özdeğerleri birden büyük olan 3 faktör elde

,ti faktörler de Çizelge 3.64'de olduğu gibi ilgili gizil değişkenlerin

~~~~~ııı...~,~~"-..:::...~~~~""~~~~,~~,~~~~~
~~\)"('..It.\.

l 2 3
PUl PABOLS kullanmak, çevrimiçi Uygarlık Tarihi ders başarımı arttıracaktır. ,728
PU2 ~ence.PABOLS üniversitedeki diğer derslerin verilmesinde de kullanılabilir. ,769

l'.tjtJ3 :ıJı>ABOLS kullanmak dersteki performansımı arttırmaktadır. ,826
PU6 PABOLS ordamında testleri ve sınavları çevrimiçi almak, normal sınıf ,832

ortamında almaktan daha kolaydır.
PU7 PABOLS ortamında ödevleri, bonus soruları ve projeleri yapıp göndermek ,602

normalden daha kolaydır.
PUS PABOLS kullanarak tarih dersini daha etkin bir Şekil 3.de öğrendim. ,743
PU9 PABOLS kullanarak ihtiyacım olan bilgiye erişebiliyorum. ,727
PUl 1 PABOLS kullanmak, yaratıcılığımı arttırmaktadır. ,578
PU12 PABOLS kullanmak, çalışma takvimindeki yaratıclığımı arttırır. ,788
PEUl PABOLS kullanarak, verilen öğrenme görevleri (projeler, sınavlar, bonus ,871

sorular vb.) kontrol edebilirim.
PEU2 PABOLS öğrenme sürecinin denetlenebilmesini sağlar. ,842
PEU3 PABOLS kullanmak, öğrenme performansımı arttırır. ,854
PEU4 PABOLS kullanmayı öğrenmek benim için kolaydı. ,835
PEU5 Bence PABOLS kullanımı basit, anlaşılır ve açıktı. ,853
lUCl PABOLS sisteminde dolaşmak kolaydı. ,809
lUC2 PABOLS sistemininde ustalaşmam kolay oldu. ,749

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.
a. Rotation converged in 3 iterations.



3.5.4.16. Öntest Ölçümünden Elde Edilen Güvenilirlik Ölçeğinin Güvenirlik Ve

Geçerlik Analizi

Stanford-Makovsky Credibility ölçeğine güvenirlik testi uygulandığında 12,

13, 14 ve 15 nolu maddeler ölçekten çıkarıldığı takdirde güvenirlikte %3 oranında bir

iyileşme olacağından dolayı bu maddeler değerlendirme dışında bırakılmıştır.

Çizelge 3.65. Güvenilirlik Ölçeği için Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Cronbach's Alpha Madde sayısı

,767

,850

15

11

Çizelge 3.65'de, ölçeğin güvenirlik ve geçerliliği incelendiğinde, güvenilirlik

ölçeğindeki son 4 maddenin değerlendirme dışında bırakılması ile Cronbach's alpha

değeri, .767'den, .850'e gelişmektedir.

Çizelge 3.66. Güvenilirlik Ölçeği için Kmo ve Bartlett's Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Örneklem uygunluğu ölçümü ,811

931,379

55

,000

Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri

df

Sig.

Faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's Testinin sonuçlarının
sırası ile, .811 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun olduğu

sonucuna varılmıştır. Varimax çevirme yöntemi ile elde edilen faktörlerin,

özdeğerleri birden büyük olan 3 faktör elde edilmiştir. Çizelge 3.67'de, faktörler ve

ilgili maddeleri yer almaktadır.

Çizelge 3.67. Güvenilirlik Ölçeğinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

Bileşenler (faktörler) Bileşenler (faktörler)

1 2 3 1 2 3

Kl ,777 K7 ,864

K2 ,824 KS ,716

K3 ,735 K9 ,813

K4 ,697 KIO ,707

KS ,608 Kll ,553

K6 ,554

122



Güvenilirlik ölçeğini temel 3 faktör (gizil değişken) ile

yönteminde model oluşturabilmek için değerlendirmeye almak uygundur.

Çizelge 3.68. Güvenilirlik Ölçeğine Grupların Verdikleri Yanıtlar Arasında Anlamlı Bir
Farklılık Bulunmamaktadır

Deney
Grubul
(N=l 17)
x s

DeneyGrubu2
(N=l 16)

Kontrol
Grubu

(N=116)
x sx s

K1. PABOLS, kullanıcı taleplerine çabuk cevap verir. 4,51 1,38 4,51 1,61 4,31 1,51

K2. PABOLS, özellikli kaynaklara dayanan kapsamlı bilgi verir. 4,62 1,39 4,64 1,70 4,51 1,44

K3. PABOLS, yapılmış olan alıntıları belirtir. 4,42 1,42 4,61 1,71 4,54 1,62

K4. PABOLS'daki makalelerin alıntı ve kaynakça listeleri 4,50 1,36 4,67 1,62 4,72 1,50
vardır.

KS. PABOLS'da arama yapılabilir. 4,23 1,47 4,26 1,64 4,08 1,24

K6. PABOLS, sitede birden fazla dil seçeneği vardır. 3,99 1,63 3,93 1,66 4,03 1,76

K7. PABOLS'da kullanıcıların fikir ve yorumlarını belirttiği bir 4,52 1,84 4,98 1,95 5,21 1,77
bölüm (forum vs.) vardır.

K8. PABOLS'da içerikleri değerlendirme ve eleştirme bölümü 4,45 1,65 4,55 1,69 4,77 1,69
vardır.

K9. PABOLS, sizin özelliklerinize göre içerik seçer. 3,76 1,53 3,51 1,65 3,55 1,69

. !(IQ( PABOLS, siteye daha önceki girişlerinizi kaydeder.
i~::ıe.?

5,35 1,90 5,13 2,03 5,63 1,77

Kl 1. PABOLS, kazanılacak ödülleri gösterir. 4,08 1,63 3,96 1,65 4,12 1,55

Kl2. PABOLS, bir kaynağa dayanmayan bilgiler sunar. 2,90 1,86 2,80 1,79 2,80 1,81

Kl 3. PABOLS'da imla hataları vardır. 3,36 1,46 3,40 1,74 3,30 1,63

Kl4. PABOLS, bazı zamanlarda bilinmedik Şekil 3.de
kullanım dışı olur.

3,43 1,78 3,44 1,86 3,69 1,86

Kl 5. PABOLS'da çalışmayan link'ler vardır. 3,06 1,46 2,78 1,63 3,30 1,75

Maddelerin toplamı: 61,18 23,76 61,17 25,93 62,56 24,59

Güvenilirlik ölçeğine Anova uygulandığında, "Gruplar arasında, sistemin

güvenilirliği hakkındaki görüşlerde farklılık yoktur" hipotezi (p>0.05)

gerçeklenmektedir, Deney grupları ile kontrol grubunun maddeler verdikleri

yanıtların ortalamaları ve standart sapmalarının çok yakın olması da, eğitsel ajanlı

ortamın ilave bir güvenilirlik yaratmadığı sonucunu vurgulamaktadır.

,,ı;,
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3.5.4.17. Öntest Ölçümünden Elde Edilen Kullanılabilirlik Ölçeği Güvenirlik

Analizi

Çevrimiçi ders kullanılabilirliği ölçeği 40 maddeden oluşmaktadır. İlk madde

cinsiyet, ikinci madde ise bilgisayar deneyiminin süresini sorgulamaktadır. Geriye

kalan 38 madde ise çevrimiçi ders kullanılabilirliği ile ilgili alt faktörler ile ilgilidir.

Çizelge 3.69. Kullanılabilirlik Ölçeği Cronbach's Alpha GüvenirlikAnalizi

Cronbach's Alpha Madde sayısı

,910 38

Kullanılabilirlik ölçeğinin Cronbach's Alpha değeri, .91 gibi yüksek bir

değerdir. Bu da öğrencilerin Moodie ortamını benimsediklerini işaret etmektedir.

Çünkü ilk üniteyi tüm öğrenciler eğitsel ajansız (ses ve ajan yok) içeriklerle benzer

biçimde ve şartlarda öğrenmişlerdi.

Faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's Testinin sonuçlarının

sırası ile, .811 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun olduğu

sonucuna varılmıştır. Varimax çevirme yöntemi ile elde edilen faktörlerin,

özdeğerleri birden büyük olan 6 faktör elde edilmiştir, fakat 6. faktörde herhangi bir

madde yer almamaktadır, bundan dolayı 5 faktör ile kullanılabilirlik ölçeği modele

dahi.I ~"~iil~ektir.
;·<1[,ı4·,:· '

Çizelge 3.70. KullanılabilirlikÖlçeği Kmo ve Bartlett's Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Örneklem uygunluğu ölçümü ,868

2533,923

325

Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri

Of

Sig. ,000

Maddelerin etki değerleri 0.45'in altında bulunanlar, u6, u7, u9, ul 1, u18,

u21, u25, u27, u28, u33, u34, u37 ve u38 değerlendirme dışında bırakılmıştır.

''{~
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Çizelge 3.71. Kullanılabilirlik Ölçeğinin Gizil Değişkenleri için Döııdürülınüş Bileşen Matrisi

Bileşen

2 3 4 5

ul ,801

u2 ,805

u3 ,891

u4 ,720

u5 ,626

u8 ,557

u10 ,710

ul2 ,708

ul3 ,723

ul4 ,537

ul5 ,704

ul6 ,714

u17 ,417

ul8 ,784

ul9 ,620

u20 ,756

u22 ,787

u23 ,650

u24 ,666

u26 ,667

u29 ,806

u30 ,867

u31 ,582

u32 ,541

u35 ,606

u36 ,474

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.

a. Rotation converged in 7 iterations.

Çevrimiçi ders kullanılabilirliği ölçeğine Anova uygulayıp üç grup açısından

incelediğimizde, gruplar arasında, sistemin kullanılabilirliği hakkındaki görüşlerinde

farklılık yoktur hipotezi (p>0.05) gerçeklenmektedir.
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Çizelge 3.72. Çevrimi£i Ders Kullanılabilirliği Anketi Ön Test Sonu£ları
Deney Grupl Deney Kontrol

(Nc=l 17) Grup2 (N=ll6)
(N=l 16)

x s x s x s
1. Bu site karmaşık değildir. 3.97 1.07 3.97 1.10 4.22
2. PABOLS 'u kullanırken kendimi rahat hissediyorum 3,67 1,03 3,68 0,99 3,70 0,91
3. PABOLS 'u kullanmak kolaydır 3,82 1,03 3,94 0,94 4,01 0,84
4. PABOLS 'u kullanırken ne yaptığımı biliyorum. 3,94 0,90 4,16 0,60 4,14 0,61
5. PABOLS 'u kullanırken istediğim yere kolayca erişiyorum. 3,82 0,97 3,80 .0,99 3,89 0,87
6. PABOLS 'u kullanırken sayfaların yüklenmesi için fazla 4,01 0,88 3,89 0,98 3,89 0,89

beklemiyorum.
7. PABOLS 'da sunulan konuların dilini anlama ile ilgili bir sıkıntım 4,00 0,80 3,68 1,18 3;83 0,90

yok.
8. PABOLS 'da sunulan materyallerin içirdiği bilgiler yeterlidir. 3,79 0,87 3,76 0,95 3,74 0,75
9. Sayfa bağlantıları (linkler) görünür vaziyettedir. 4,01 0,77 3,91 0,82 4,08 0,83
10. Yazı ve zemin rengi uyumludur. 4,01 0,90 3,97 0,81 3,85 1,18
11. Yazı tipleri ve boyutları okunaklıdır 4,09 0,80 4,13 0,64 4,19 0,80
12. Sayfalardaki bilgiler iyi düzenlenmiştir. 3,82 0,94 3,79 0,87 3,82 0,89
13. PABOLS 'da sunumlarda göze hitap etmektedir. 3,76 1,06 3,66 0,97 3,45 1,07
14. PABOLS 'da sunulan konularmanafıkirlerini kolaylıkla 3,80 0,87 3,63 0,88 3,84 0,68

anlayabiliyorum
15. PABOLS 'da sunulan bilgiler benim öğrenmek istediklerim ile 3,42 0,90 3,53 0,97 3,37 0,86

örtüşüyor.
16. PABOLS 'daki sunumlarda konu özet ve açık şeklinde 3,84 0,77 3,73 0,91 3,64 0,87

verilmektedir.
17. PABOLS 'un görünüm, terimler, kelimeler ve diğer davranışlarında 3,91 0,85 4,01 0,65 3,97 0,57

tutarlılık vardır.
18. PABOLS 'da aktivitelerde ve ödevlerde geri bildirim verilmektedir 4,04 0,90 4,19 0,80 3,92
19. PABOLS 'da sistemi kullanırken verilen yönergeler ihtiyacımı 3,87 0,85 3,78 0,86 3,83 0,72

karşılar.
20. Benim için çevrimiçi ders sisteminde BASİT KULLANIM 4,24 0,88 4,42 0,64 4,25 0,84

önemlidir.
21. Benim için çevrimiçi ders sisteminde RAHAT olmak önemlidir. 4,22 0,89 4,16 0,90 4,05 0,96
22. Benim için çevrimiçi ders sisteminde KULLANIM KOLA YLIÖI 4,64 0,57 4,62 0,57 4,53 0,72

önemlidir.
23. Benim için çevrimiçi ders sisteminde ETKİN KONROL önemlidir. 4,31 0,72 4,39 0,65 4,36 0,67
2~..ı,· Benim için çevrimiçi ders sisteminde rahat GEZİNMEK önemlidir. 4,54 0,53 4,57 0,58 4,57 0,55
2t; Benim için çevrimiçi ders sisteminde sayfaların YÜKLENME 4,54 0,68 4,54 0,62 4,53 0,78

SÜRESİ önemlidir.
26. Benim için çevrimiçi ders sisteminde bilgilerin OKUNABİLİR- 4,48 0,75 4,49 0,76 4,41 0,73

ANLAŞILABİLİR olması önemlidir.
27. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YETERLİ BİLGİ/GÖREV 4,52 0,64 4,47 0,55 4,48 0,74

EŞLEŞMESİ önemlidir.
28. Benim için çevrimiçi ders sisteminde BAGLANTILARIN 4,48 0,64 4,44 0,72 4,36 0,78

FARKEDİLMESİ önemlidir.
29. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YAZI VE ZEMİNDE RENK 4,01 0,88 4,03 0,86 3,96 1,08

UYUMU önemlidir.
30. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YAZI TİPİ VE BOYUTU 4,15 0,84 4,12 0,81 4,12 0,94

önemlidir.
31. Benim için çevrimiçi ders sisteminde DÜZEN önemlidir. 4,54 0,61 4,62 0,57 4,49 0,76
32. Benim için çevrimiçi ders sisteminde GÖRSEL SUNUM önemlidir. 4,43 0,75 4,45 0,62 4,36 0,75
33. Benim için çevrimiçi ders sisteminde konulardaki önemli 4,51 0,66 4,60 0;50 4,54 ,82

noktalardaki ALGILAMA önemlidir.
34. Benim için çevrimiçi ders sisteminde İÇERİKLERİN İLGİNÇ 4,06 0,94 4,02 1,12 4,08 0,98

olması önemlidir.
35. Benim için çevrimiçi ders sisteminde ÖZET VE AÇIK BİLGİ 4,46 0,71 4,62 0,57 4,48 0,67

önemlidir.
36. Benim için çevrimiçi ders sisteminde görünüm, terimler, kelimeler 4,48 0,61 4,52 0,53 4,47 0,72

ve diğer davranışlarında TUTARLILIK önemlidir.
37. Benim için çevrimiçi ders sisteminde GERİBİLDİRİM önemlidir. 4,39 0,67 4,46 0,66 4,55 0,64
38. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YÖNERGELER önemlidir. 4,28 0,81 4,21 0,76 4,28 0,81

Maddelerin toplamı: 252,9 37,87 252,99 39,8 178,03 31,18
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3.5.4.18. Sontest Ölçümünde Elde Edilen Bilişsel Kapıhm Ölçeği Değerlerine

DFA Uygulanması

A. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Faktör Yüklemleri Analizi

Çizelge 3. 73' deki · ... faktör yüklemeleri incelendiğinde; kontrol gizil

değişkeninin ikinci maddesi hariç, diğer tüm madde yüklerinin normalize edilmiş

değerleri 0.70 değerinin üzerindedir. Dolayısı ile maddeleri doğrudan kabul etmek

mümkündür. Fakat, CO2 maddesi 0.06 yük değeri ile değerlendirme dışında

bırakılmalıdır.

Çizelge 3,73. Bilişsel Kapılım Ölçeğinin Maddelerinin Normalize Edilmiş Yükleri

Gizil de_ği~kenler Maddeler Normalize edilmiş yükler
TDI 0,825
TD2 0,838
TD3 0,887
TD4 0,907
TD5 0,901
cuı 0,910
CU2 0,895
CU3 0,813
FIi 0,877
FI2 0,876
FI3 0,869
FI4 0,788
HEl 0,895
HE2 0,915
HE3 0,903
HE4 0,779
co1 0,889
CO2 0,061
C03 0,889

ZAMAN 

MERAK 

ODAKLANMA 

ZEVK 

KONTROL 

B. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Çapraz Yüklemleri Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenleri ile maddelerin faktör yükleri

arasındaki yükleri irdelediğimizde, maddelerin yükleri, gizil değişkenlerin

yüklerinden düşüktür. Dolayısı ile ölçekte tanımlamış olduğumuz tilin maddeleri

modellemede kullanabileceğimiz sonucuna varırız.
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Çizelge 3.74. BilişselKapıhm Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüklemeleri

ZAMAN MERAK ODAKLANMA ZEVK KONTROL
TDl 0,825 0,429 0,326 0,350 0,315
TD2 0,838 0,357 0,214 0,299 0,286
TD3 0,887 0,419 0,301 0,398 0,313
TD4 0,907 0,437 0,388 0,416 0,404
TD5 0,901 0,473 0,400 0,431 0,401
cuı 0,446 0,910 0,638 0,707 0,594
CU2 0,436 0,895 0,572 0,650 0,543
CU3 0,395 0,813 0,782 0,579 0,514
Fil 0,310 0,690 0,877 0,584 0,570
FI2 0,318 0,661 0,876 0,597 0,558
FI3 0,277 0,626 0,869 0,555 0,540
FI4 0,371 0,611 0,788 0,752 0,633
HEl 0,379 0,698 0,680 0,895 0,629
HE2 0,390 0,682 0,648 0,915 0,681
HE3 0,437 0,661 0,665 0,903 0,636
HE4 0,326 0,540 0,618 0,779 0,837
coı 0,307 0,568 0,620 0,747 0,889
CO2 -0,156 -0,065 -0,006 0,022 0,061
C03 0,384 0,Ş12 ____ 0,591 0,657 0,889

C. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Sonuçları

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenlerinin Cronbach' s Alpha değerleri,

kontrol faktörü hariç 0.80 değerinin üzerindedirler. Kontrol değişkeninin CO2

maddesinin ölçekten çıkarılarak, güvenilirlik sonuçlarını iyileştirmek mümkündür.

Çizelge 3.75. Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil
değişkenler Boyutlar

Cronbach's
al.E_ha

ZAMAN
MERAK
ODAKLANMA
ZEVK
KONTROL

5
3
4
4
3

0,922
0,843
0,873
0,896
0,510

D.Bilişsel Kapılım Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin faktörlerina ait açıklanan ortalama varyans

değerlerinin, korelasyonların karesinden büyük olması beklenmektedir. AVE

değerlerinin korelasyonların karesinden büyük olduğu çizelge 3.76'da görülmektedir.

Fakat, kontrol faktörünün korelasyonun karesi açıklanan ortalama varyanstan büyük

olduğu için,"'C02 maddesi ölçekten çıkarılarak, doğnılayıcı faktör analizi tekrar

uygulanmalıdır.
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Çizelge 3.76. Ayırım Geçerliliği {Korelasyonların Karesi< Ave)

Açıklanan
Ortalama
Varyans

ZAMAN MERAK ODAKLANMA ZEVK KONTROL (AVE}
ZAMAN 1 0,238 0,146 0,193 0,160 0,761
MERAK 0,238 1 0,579 0,547 0,398 0,763
ODAKLANMA 0,146 0,579 1 0,557 0,468 0,728
ZEVK 0,193 0,547 0,557 1 0,628 0,765
KONTROL 0,160 0,398 0,468 0,628 1 0,528
AVE 0,761 0,763 0,728 0,765 0,528 o

Doğrulayıcı faktör analizi sonuçlarına göre, kontrol faktöründeki ikinci

madde C02'nin değerlendirme dışında bırakılması gerektiği sonucuna varılmıştır.

3.5.4.19. Bilişsel Kapılım Ölçeğine Doğrulayıcı Faktör Analizinin İkinci. Kez

Uygulanması

A. Bilişsel Kapılım Ölçeği Faktör Yüklemleri Analizi

Çizelge 3 .77' deki faktör yüklemeleri incelendiğinde tüm madde yüklerinin

normalize edilmiş değerleri 0.70 değerinin üzerindedir.

Çizelge 3.77. Bilişsel Kapılım Ölçeğinin Maddelerinin Normalize Edilmiş Yükleri

Gizil değ!ş_kenler Maddeler Normalize edilmiş yükler
TDI 0,825
TD2 0,838
TD3 0,887
TD4 0,908
TD5 0,902
CUI 0,910
CU2 0,895
CU3 0,813
Fil 0,877
FI2 0,876
FI3 0,869
FI4 0,788
HEI 0,895
HE2 0,915
HE3 0,903
HE4 0,779
coı 0,893
C03 0,888

ZAMAN

MERAK

ODAKLANMA

ZEVK

KONTROL

B. Bilişsel Kapılun Ölçeği Çaprazyüklemleri

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenleri ile maddelerin faktör yükleri

arasındaki yükleri irdelediğimizde, maddelerin yükleri, gizil değişkenlerin



yüklerinden düşüktür. Dolayısı ile ölçekte tanımlamış olduğumuz tüm

modellemede kullanabileceğimiz sonucuna varırız.

Çizelge 3.78. Bilişsel Kapıhm Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüklemeleri

ZAMAN MERAK ODAKLANMA ZEVK KONTROL
TDI 0,825 0,429 0,326 0,350 0,301
TD2 0,838 0,357 0,214 0,299 0,278
TD3 0,887 0,419 0,301 0,398 0,302
TD4 0,908 0,437 0,388 0,416 0,394
TD5 0,902 0,473 0,400 0,431 0,391
CUI 0,446 0,910 0,638 0,707 0,586
CU2 0,436 0,895 0,572 · 0,650 0,537
CU3 0,395 0,813 0,782 0,579 0,507
Fil 0,310 0,690 0,877 0,584 0,565
FI2 0,318 0,661 0,876 0,597 0,553
FI3 0,277 0,626 0,869 0,555 0,534
FI4 0,371 0,611 0,788 0,752 0,633
HEI 0,379 0,698 0,680 0,895 Q,622
HE2 0,390 0,682 0,649 0,915 0,677
HE3 0,437 0,661 0,665 0,903 0,628
HE4 0,326 0,540 0,618 0,779 0,844
COi 0,307 0,568 0,620 0,748 0,893
C03 0,384 0,542. -·- 0,591 _ 0,657 .~~888

C. Bi/işsel Kapılım Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Sonuçları

Bilişsel kapılım ölçeğinin gizil değişkenlerinin Cronbach's Alpha değerleri,

O:J!O değerinin üzerindedirler. Dolayısı ile ölçeğin güvenirliği oldukça yüksektir.

Çizelge 3.79. Bileşik GüvenirlikSonuçları

Gizil değişkenler Boyutlar Cronbach's alEha
ZAMAN 5 0,922
MERAK 3 0,843
ODAKLANMA 4 0,873
ZEVK 4 0,896
KONTROL 2 0,739

D.Bilişsel Kapılım Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Bilişsel kapılım ölçeğinin faktörlerinin açıklanan ortalama varyans

değerlerinin, korelasyonların karesinden büyük olması beklenmektedir. AVE

değerlerinin korelasyonların karesinden büyük olduğu çizelge· 3.8ü'de de

gözlenmektedir.
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5t~-~~~~~~~~~~~~~~~~~~ ~""'-~'~""~~~~~~~<._~~

~'-t~'o."-.'o."-.
'ZA.MA."N M"ERA.K ODA.Kl.A"NMA. · 7.."E"\JK KO"N'TRO\..

ZAMAN 1 0,238 0,146 0,193 0,150
MERAK 0,238 . 1 0,579 0,547 0,388
ODAKLANMA 0,146 0,579 1 0,557 0,463
ZEVK 0,193 0,547 0,557 1 0,623
KONTROL 0,150 0,388 0,463 0,623 1
AVE 0,7_§1 0,763 0,728 0,765 0,793

3.5.4.20. Bilişsel Kapılım Ölçeğine Açımlayıcı Faktör Analizinin Uygulanması

Açımlayıcı faktör analizi, ölçeğin yapısal geçerliliğini incelemek ve hangi

maddelerin hangi faktörler altında irdelenmesi gerektiği sonucuna ulaşmak için

uygulanan bir yöntemdir. Bir maddenin herhangi bir faktör ile ilişkilendirilebilmesi

için, yükleme değerinin en az 0.45 ve üzerinde olması gerekmektedir

(Yılmaz&Çelik, 2009). Faktörleri yorumlayabilmek adına Varimax döndürme

tekniği kullanılmıştır, Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) katsayısı ve Bartlett Spehericity

testine göre, verilerin açımlayıcı faktör analizine uygunluğu araştırılmıştır

(KM0>0.5 · olmalı).
Çizelge 3.81. Bilişsel Kapılım Ölçeğinin Kmo ve Bartlett Testi Sonuçları

Kaiser-Meyer-Olkin -ôrneklem uygunluğu ölçümü
,916

of Kay karenin yaklaşık
değeri
Df
Sig.

Bartlett's Test
Sphericity 5389,476

153
,000

Çizelge 3.81'de belirtildiği gibi, Kaiser-Mayer-Olkin değerinin O.S'tenbüyük

ve Bartlett testinin O.OS'tenküçük olmasından dolayı, verilerin açımlayıcı faktör

analizine uygun olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.82. Açımlayıcı Fakötör Analizi Sonucunda 4 Özdeğer birden Büyükfür

Özdeğerler

Bileşen Toplam %Varyans Birikimsel %

. 9,118 50,655 50,655

2 2,647 14,704 65,359

3 1,274 7,077 72,436

4 ,922 5,123 77,559
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Çizelge 3.83. Bilişsel Ka pılını Ölçeğinin Açımlayıcı Faktör Analizi Sonucunda Elde Edilen
' Faktörleri

Faktörler
2 3 4

,803

,858
,863
,852
,833

,759
,772

,790
~826
,818
,827

,552

,759

,744
,670

,856
,815
,636

ölçek, 4 faktöre

TD1 PABOLS'e girdiğimde, çoğu zaman planladığımdan daha fazla zaman
harcarım.
TD2 PABOLS'deyken, sıklıkla amaçladığımdan daha fazla zaman harcarım.
TD3 PABOLS kullanırken bazen zaman kavramını yitiririm.
TD4 PABOLS kullanırken zaman akıp gider.
TD5 PABOLS kullanırken zaman çok hızlı geçer.
CUI PABOLS kullanmak merakımı arttırır.
CU2 PABOLS'de etkileşimde bulunmak bende merak uyandırır
CU3 PABOLS kullanırken daha meraklı olurum.
Fil PABOLS kullanmak hayal gücümü harekete geçirir.
Fl2 PABOLS'deyken dikkatim kolay kolay dağılmaz.
FI3 PABOLS' deyken dikkatimi kolaylıkla toplayabilirim.
FI4 PABOLS'deyken, zihnim tamamiyle yaptığım işle meşguldür.
HE 1 PABOLS kullanırken, başka şeylerin dikkatimi dağıtmasını
engelleyebilirim.
HE2 PABOLS kullanmaktan hoşlanırım.
HE3 PABOLS kullanmak, bana zevk alacağım pek çok şey sunar.
HE4 PABOLS' de etkileşimde bulunurken eğlenirim.
COl PABOLS kullanırken kontrolün bende olduğunu hissediyorum.
C03 PABOLS bilgisayar ile etkileşimimi kontrol etmeme olanak tanıyor

Açımlayıcı faktör analizi sonucunda 5 faktörden oluşan

indirgenmiştir. Merak ve zevk alma maddelerinin birkaçının aynı faktör altında yer

alması, öğrencilerin merak ve zevk unsurlarını aynı kategoride değerlendirdiklerini

.. i~t~t etıJ;nektedir.

3.5.4.21. Sontest Ölçümünde Elde Edilen Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeği

Değerlerine Doğrulayıcı Faktör Analizinin Uygulanması

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan doğrulayıcı faktör analizi kapsamında,

maddelerin faktör yüklemeleri gerçekleştirildiğinde, her bir maddenin normalize

edilmiş yükleme değerleri incelenmiştir.

A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemleri Analizi

Motivasyon alt ölçeğinin faktör yüklemeleri analizi çizelge 3.84'de de

verilmiştir. Dışsal gizil değişkeninde M3l, inanış gizi değişkenindeki M42, MS1 ve

özyeterlik gizil değişkenindeki M61 maddelerinin uyum kriterini sağlamadıklarından

dolayı ölçekten çıkarılarak tekrar doğrulayıcı faktör · analizi uygulanması

gerekmektedir.
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Çizelge 3.84. Motivasyon Alt Ölçeğinin Faktör Yüklemleri

Normalize
edilmiş

Gizil değişkenler Maddeler yükler
Mll 0,700

İÇSEL M12 0,745
Ml3 0,747
M14 0,752
M21 0,835

DIŞSAL M22 0,894
M23 0,788
M24 0,814
M31 0,598
M32 0,721

GÖREV M33 0,714
M34 0,774
M35 0,782
M36 0,773
M41 0,776

İNANIŞ M42 0,560
M43 0,812
M44 0,680
M51 . 0,630
M52 0,704
M53 0,767

ÖZYETERLIK M54 0,692
M55 0,743
M56 0,761~
M57 0,698
M58 0,807
M61 0,600
M62 0,705

ENDiŞE M63 0,749
M64 0,638
.M65 0,720

B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yüklemeleri

Motivasyon ölçeğinin . gizil değişkenlerinin maddeleri en yüksek faktör

yüklerini ilgili gizil değişkenlerinin altında almaktadırlar. Buda çapraz yüklemelerin

uyumlu bir biçimde elde edildiğini göstermektedir. Çizelge 3.85 incelendiğinde,

faktör yüklemeler analizinde, 0.70kriterinden daha düşük faktör yüklerine sahip olan

maddelerin, çapraz yükleme analizinde de yine 0.70 değerinden daha küçük faktör

değerlerine sahip oldukları görülmektedir.
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Çizelge 3.85. Motivasyoıı Alt Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüktemeleri

)J\'l'l
M23
M24
M31
M32
M33
M34
M35
M36
M41
M42
M43
M44
M51
M52
M53
M54
M55
M56
M57
M58
M61
M62

·"' . 7;M6p"...,."'"•' M64

M65

0,256
(),199

~~'\,~

~4-,.\..\..

GÖREV İNANiş_ ÖZYETERLIK ENDISE
0,483
(),'51.6

~~"\..~

~':.:,'"\..\::.
~l;>.'ı..."\..

\'ı,ı\:ı \
0,502
0,439

~~'"';:.~
\)~\)ı\

0,788
0,814
0,290
0,514
0,333
0,343
0,319
0,541
0,481
0,268
0,598
0,216
0,326
0,317
0,606
0,400
0,503
0,588
0,438
0,584
0,180
0,244
0,320
0,244

'0,302

0,348
(),ı\\9

~":;::,~l:s..
~~'"\...

~!;>."\..'"\

\'ı,ı\bı
0,550
0,466
0,460
0,618
0,440
0,527
0,494
0,605

0,598
0,721
0,714
0,774
0,782
0,773
0,568
0,353
0,658
0,422
0,430
0,486
0,566
0,475
0,542.
0,566
0,563
0,602
0,158
0,229
0,337
Q,161
0,360

0,378
(),'51.\

~~~~
~'!;,,."-:,.~

~N<:.~
\'ı,'S'l9
0,659
0,522
0,490
0,602
0,438
0,477
0,496
0,677
0,594
0;252
0,7<:i3
0,339
0,630
0,704
0,767
0,692
0,743
0,761
0,698
0,807
0,046
0,158
0,331
0,035
0!198

0,776
0,560
0,812
0,680
0,297
0,522
0,618
0,538
0,531
0,511
0,580
0,579
0,182
0,223
0,295
0,160
0,243

0,298
\)~()ı\

~~'"\...'"\...

~~~\..
~;,tı.~

\'ı,:.'lı
0,266
0,376
0,225
0,292
0,298
0,346
0,292
0,294
0,232
0,340
0,199
0,255
0,151
0,199
0,199
0,206
0,196
0,237
0,167
0,231
0,600
0,705
0,749
0,638
01720

0,700'
0,"74S
~~~

~~~"\..
~;,'"\..."',

\) ;:ıı\:ı
0,443
0,392
0,435
0,549
0,489
0,542
0,538
0,652
0,480
0,314
0,532
0,397
0,437
0,507
0,520
0,494
0,497
0,535
0,445
0,561
0,092
0,224
0,386
0,130
0,375

C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Motivasyon ölçeğine güvenirlik analizi uygulandığında, çizelge 3.86'da

görüldüğü gibi inanış gizil değişkeninin güvenirlik değerinin kriterin hemen

altındadır, Bu da DFA'nin tekrarlanması gereğini göstermektedir.

Çizelge 3.86. Motivasyon Ölçeğine Ait Bileşik Güvenirlik

Gizil Cronbach's
değişkenler Boyutlar aleha

ENDiŞE 5 0,733
ÖZYETERLIK 8 0,871
İNANIŞ 4 0,677
GÖREV 6 0,819
DIŞSAL 4 0,854
İÇSEL 4 0_1_716



D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

İnanış ve içsel motivasyon faktörlerinin açıklanan ortalama varyans değeri,

açıklanan ortalama varyanstan 0.20 daha büyük olmadığı için, bu faktörlere ait bazı

maddelerin çıkarılması gerektiği sonucuna varılmaktadır.

Çizelge 3.87. Motivasyon Alt Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

Açıklanan
Ortalama
Varyans

Endışe Özyeterhk İnanış Görev Dışsal İçsel (AVE2
Endişe 1 0,076 0,115 0,161 0,154 0,168 0,469
Özyeterlık 0,076 1 0,522 0,532 0,434 0,475 0,529
İnanış 0,115 0,522 1 0,519 0,330 0,379 0,509
Görev 0,161 0,532 0,519 1 0,292 0,543 0,533
Dışsal 0,154 0,434 0,330 0,292 1 0,204 0,695
İçsel 0,168 0,475 0,379 0,543 0,204 1 0,542
AVE 0,469 0!~22__ _ __0,509 0,533 0!.695 _ _0,542 o

Motivasyon faktörlerinin içerdiği bazı maddeler model uyum kriterlerini

sağlamadığı için modelden çıkartılmıştır. Bu maddeler sırası ile M31, M42, M51 ve

M6l'dir.

3.5.4.22. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine İkince Kez Doğrulayıcı

Faktör Analizinin Uygulanması

Motiv~yon alt ölçeğine uygulanan doğrulayıcı faktör analizi kapsamında,
'. 1r;;ır~fi --

maddelerin faktör yüklemeleri gerçekleştirildiğinde, her bir maddenin normalize

edilmiş yükleme değerleri incelenmiştir. Dört madde değerlendirme dışında

bırakıldıktan sonra DFA ikinci defa uygulanmıştır.

A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemleri Analizi
Çizelge 3.88'de de görüldüğü gibi sırası ile inanış ve test endişesi..gizil

değişkenlerinde bulunan M44 ve M64 maddeleri uyum kriterinin en az değerini
sağlayamamaktadır. Doğrulayıcı faktör anal.izinin bir kez daha uygıılannıası

gerekliliği aşikardır. Test endişesi gizil değişkenin bir diğer maddesi !v.162, 0.69
değeri ile kritik eşik değerinin hemen altında yer almakla birlikte, bazı maddelerin

değerlendirme dışında bırakılması ile uyum kriterini sağlayabilecek konuma gei

mümkündür.

135
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Çizelge 3.88. Motivasyon Alt Ölçeğinin Faktör Yüklemler!

Norm.alize Normalize
edilmiş Gizil edilmiş

Gizil değişkenler Maddeler ~ükler değişkenler Maddeler yükler
Mll 0,697 İNANIŞ M41 0,814

İÇSEL Ml2 0,743 M43 0,846
Ml3 0,752 M44 0,655
Ml4 0,752 ÖZYETERLIK M52 0,682
M21 0,833 M53 0,783

DIŞSAL M22 0,893 M54 0,703
M23 0,790 M55 0,745
M24 0,815 M56 0,772
M32 0,712 M57 0,717
M33 0,739 M58 0,807

GÖREV M34 0,793 ENDiŞE M62 0,688
M35 0,809 M63 0,763
M36 0,779 M64 0,626

M65 01749

B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yüklemeler Analizi

Motivasyon ölçeğinin gizil değişkenlerinin çapraz yüklemeleri uyumludur.

Fakat faktör yüklemelerindeki benzer sorun çizelge çapraz yüklemelerde de vardır.

Çizelge 3.89. Motivasyon Alt Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüklemeleri

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDiŞE
Mll Oı697 0,256 0,477 0,330 0,364 0,313
Ml2 0,743 0,299 0,502 0,400 0,510 0,326
M13 0,752 0,536 0,627 0,592 0,670 0,332
N114 0,752 0,223 0,522 0,456 0,452 0,312
M21 0,320 0,833 0,417 0,408 0,469 0,339
M22 0,345 0,893 0,426 0,456 0,541 0,327
M23 0,445 0,790 0,494 0,573 0,670 0,276
M24 0,393 0,815 0,454 0,460 0,530 0,392
M32 0,550 0,514 0,712 0,612 0,609 0,297
M33 0,489 0,334 0,739 0,417 0,436 0,307
M34 0,542 0,344 0,793 0,508 0,478 0,343
M35 0,538 0,320 0,809 0,473 0,492 0,312
M36 0,654 0,542 0,779 0,639 0,679 0,312
M41 0,481 0,481 0,528 0,814 0,601 0,217
M43 0,534 0,599 0,650 0,846 . 0,782 0,213
M44 0,397 0,216 0,422 0,655 0,358 0,265
M52 0,507 0,318 0,456 0,492 0,682 Ö,214
M53 0,522 0,606 0,547 0,643 0,783 0,215
M54 0,493 0,401 0,446 0,531 0,703 0,228
M55 0,499 0,504 0,517 0,546 0,745 0,212
M56 0,537 0,588 0,567 0,547 0,772 0,252
M57 0,447 0,439 0,549 0,610 0,717 0,175
M58 0,563 0,584 0,596 0,621 0,807 0,240
M62 0,224 0,243 0,233 0,193 0,146 0;688
M63 0,385 0,321 0,339 0,254 0,331 0,763
M64 0,130 0,244 0,149 0,125 0,048 0,626
M65 0,375 0,303 0,356__ 0,217 01201 01749
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C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Endişe ve inanış gizil değişkenlerinin güvenirlik hesaplamaları 0.70 değerinin

altında bulunmaktadır, bu yüzden bu faktörlerdeki bazı maddelerin çıkarılması

gerekmektedir.

Çizelge 3.90. Motivasyon Ölçeğine Ait Bileşik Güvenirlik

Gizil Cronbach's
değişkenler Boxutlar alEha

ENDiŞE 4 0,687
ÖZYETERLIK 7 0,865
İNANIŞ 3 0,657
GÖREV 5 0,823
DIŞSAL 4 0,854
İ_ç_SEL 4 0,716

-

D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Motivasyon faktörlerinin açıklanan ortalama varyans değeri, açıklanan

ortalama varyanstan 0.20 daha büyük olmadığı için, bu faktörlere ait bazı maddelerin

çıkarılması.gerektiği sonucuna varılmaktadır.

Çizelge 3.91. Motivasyon Alt Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

Açıklanan
Ortalama
Varyans

Endışe Özyeterlık İnanış Görev Dışsal İçsel (Ave2
Endışe ,,,, 1 0,088 0,086 0,169 0,159 0,190 0,502

•• ··· .. ,• J)'r

Qzye.terlfk o 0,088 1 0,584 0,499 0,449 0,470 0,555
ihanış 0,086 0,584 1 0,481 0,330 0,372 0,603
Görev 0,169 0,499 0,481 1 0,291 0,528 0,588
Dışsal 0,159 0,449 0,330 0,291 1 0,207 0,694
İçsel 0,190 0,470 0,372 0,528 0,207 1 0,542
AVE 0,502 0,555 0,603 0,588 0,694 0,542 o

Motivasyon alt ölçeği için uygulanan ikinci doğrulayıcı faktör analizi

sonucuna göre M44 ve M64 faktörlerinin değerlendirme dışı bırakılmasında fayda

olacağı sonucuna varılmıştır.

3.5.4.23. Mslq Ölçeğinin-Motivasyon Alt Ölçeğine Üçüncü Kez Doğrulayıcı

Faktör Analizinin Uygulanması

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan doğrulayıcı faktör analizi kapsamında,

maddelerin faktör yüklemeleri gerçekleştirildiğinde, her bir maddenin normalize

edilmiş yükleme değerleri incelenmiştir. İki madde değerlendirme dışında

bırakıldıktan sonra DFA üçüncü defa uygulanmıştır.
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A. Motivasyon Alt Ölçeği Faktör Yüklemleri Analizi

Motivasyon ölçeği faktör yüklemeleri uygun biçimde gerçekleşmiştir.

Çizelge 3.92. Motivasyon Alt Ölçeğinin Faktör Yüklemleri

Normalize Normalize
Gizil edilmiş Gizil edilmiş

değişkenler Maddeler rükler değişkenler Maddeler yükler
Mil 0,697 İNANIŞ M41 0,885

İÇSEL Ml2 0,744 M43 0,877
Ml3 0,754 ÖZYETERLIK M52 0,681
Ml4 0,747 M53 0,783
M21 0,834 M54 0,703

DIŞSAL M22 0,894 M55 0,746
M23 0,790 M56 0,773
M24 0,813 M57 0,716
M32 0,712 M58 0,807
M33 0,740 ENDiŞE M62 0,690

GÖREV M34 0,792 M63 0,802
M35 0,807 M65 0,732
M36 0,779

B. Motivasyon Alt Ölçeği Çapraz Yüklemeler Analizi

Çizelge 3.93'de görüldüğü gibi çapraz yüklemeler uygun biçimdedir.

Çizelge 3.93. Motivasyon Alt Ölçeği Maddelerinin Çapraz Yüklemeleri

İÇSEL DIŞSAL GÖREV İNANIŞ ÖZYETERLIK ENDiŞE
Mil 0,697 0,255 0,477 0,309 0,364 0,328
.Ml2 0,744 0,299 0,503 0,384 0,510 0,349

•.:tı:"' ı!MI3 0,754 0,535 0,628 0,599 0,670 0,349
Ml4 0,747 0,222 0,522 0,381 0,452 0,329
M21 0,322 0,834 0,417 0,454 0,470 0,335
M22 0,347 0,894 0,427 0,510 0,541 0,317
M23 0,446 0,790 0,494 0,590 0,671 0,292
M24 0,395 0,813 0,455 0,468 0,531 0,376
M32 0,551 0,514 0,712 0,591 0,609 0,307
M33 0,490 0,333 0,740 0,418 0,437 0,324
M34 0,542 0,344 0,792 0,482 0,478 0,345
M35 0,537 0,319 0,807 0,426 0,492 0,327
M36 0,655 0,541 0,779 0,627 0,679 0,334
M41 0,482 0,481 0,528 0,885 0,601 0,229
M43 0,536 0,599 0,651 0,877 0,782 0,219
M52 0,507 0,318 0,456 0,477 0,681 0,254
M53 0,523 0,606 0,548 0,663 0,783 0,234
M54 0,493 0,401 0,446 0,523 0,703 0,255
M55 0,500 0,503 0,517 0,570 0,746 0,222
M56 0,538 0,588 0,567 0,588 0,773 0,274
M57 0,448 0,438 0,549 0,607 0,716 0,171
M58 0,564 0,584 0,596 0,645 0,807 0,259
M62·· 0,224 0,244 0,233 0,154 0,146 0,690
M63 0,386 0,320 0,339 0,234 0,331 0,802
M65 0,375 0,302 0,356 0,165 0,201 0,732
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C. Motivasyon Alt Ölçeği Bileşik Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Endişe gizil değişkeninin güvenirlik hesaplamaları sonucunda, Cronbach's

alpha değeri 0.70 değerinin altında bulunmasına rağmen, DG rho değeri 0.70'in

üzerinde olduğu için, gizil değişkenlerin tüm maddeleri ile uyum kriterini sağladığı

sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.94. Motivasyon Ölçeğine Ait Bileşik Güvenirlik

Gizil Cronbach's D.G. rho
değişkenler Bo~utlar al:eha (PCA)

ENDiŞE 3 0,605 0,776
ÖZYETERLIK 7 0,865 0,893
İNANIŞ 2 0,710 0,876
GÖREV 5 0,823 0,877
DIŞSAL 4 0,854 0,903
İÇSE_!,_ 4 0,716 0,825

--

D. Motivasyon Alt Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans (AVE) Analizi

Motivasyon faktörlerinin açıklanan ortalama varyans değeri, açıklanan

ortalama varyanslardan daha büyük olduğu için, DFA işlemi sonlandırılır.

Çizelge 3.95. Motivasyon Alt Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

Açıklanan
Ortalama
Varyans

,· Endışe Özyeterlık İnanış Görev Dışsal İçsel (Ave}
Endışe il 1 0,104 0,065 0,183 0,156 0,212 0,552
Özyeterhk 0,104 1 0,613 0,500 0,449 0,472 0,555
İnanış 0,065 0,613 1 0,446 0,374 0,333 0,777
Görev 0,183 0,500 0,446 1 0,292 0,529 0,588
Dışsal 0,156 0,449 0,374 0,292 1 0,208 0,695
İçsel 0,212 0,472 0,333 0,529 0,208 1 0,542
AVE 0,552 0,5_~5 0,777 0,588 0,695 0,542 o

3.5.4.24. Mslq Ölçeği-Motivasyon Faktörleri Alt Ölçeği İçin Açımlayıcı Faktör

Analizi Uygulanması

MSLQ ölçeğinin motivasyon alt ölçeği 31 madde ve 6 faktörden

oluşmaktadır. DFA evrelerinin sonunda sırası ile M3l, M42, M44, MS 1, M61 ve

M64 nolu maddeleri değerlendirme dışı bırakılmıştır. Geriye kalan 25 madde 6 adet

faktöre bağlıdır. Görev faktöründen M31 maddesi, inanış gizil değişkeninden M42

ve M44 maddeleri, özyeterlik gizil değişkeninden MSI maddesi ve test endişesi

faktöründen M61 ve M64 maddeleri uyum kriterlerini sağlayamadıklarından

modelleme dışında bırakıldılar. Çizelge 3.96'da DFA işlemlerinin sonucunda elde

edilen faktörler ve madde sayıları yer almaktadır.
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Çizelge 3.96. MotivasyonÖlçeğindeGeriye Kalan Maddeler

l\ılotivasyon Ölçeği (25 madde)
1. İçsel Hedefe Yönelme (4 madde)
2. Dışsal hedefe yönelme (4 madde)
3. Görev.Değeri (5 madde)
4. Öğrenme inanışlarının kontrolü(2 madde)
5. Öğrenme ve performansla ilgili öz yeterlik (7 madde)
6. Test Endişesi (3)

Çizelge 3.97'de belirtildiği gibi, motivasyon ölçeğinin geriye kalan 25

maddesine ve 6 faktörüne, faktör analizi uygulandığında, KMO ve Bartlett's Testinin

sonuçlarının sırası ile .896 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun

olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.97. Motivasyon Ölçeğinin Kmo ve Bartlett's Testi Analizi

Kaiser-Meyer-Olkin Örneklem uygunluğu ölçümü
Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri

Df
Sig.

,937
4568,824

349
,000

Motivasyon alt ölçeğine uygulanan açımlayıcı faktör analizi işlemi

sonucunda, özdeğerleri birden büyük 4 bileşen elde edilebilmiştir. Dört faktör, PLS

SEM modelinde değerlendirilecektir.

Çizelge 3.98'de, motivasyon ölçeğinin döndürülmüş bileşen matrisi sonuçları

· verilıni(~r. Bu sonuçlara göre ilgili maddelerin bazılarının farklı bileşen grupları

altında yer aldığı görülmektedir.

'



Çizelge 3.98. Motivasyon Ölçeği Döndürülmüş Bileşen Matrisi
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Bileşenler

1 2 3 4

Ml 1 Benigerçektenzorlayarakyenişeyleröğretenders materyalleriniseverim.

M12Merak seviyemi arttırmak için, öğrenmesi zor bile olsa, o materyalleri tercih
ederim.

,550

Ml3 Benim için en tatmin edici olan, verilenleri olabildiğince anlamaya ,611
çalışmaktır.

MI4 imkanım olsaydı, daha iyi bir not alma garantim olmasa bile, daha çok şey ,581
öğrenebileceğim materyalleri tercih ederdim.

M21 Şu an benim için en tatmin edici şey, derslerimden yüksek notlar almaktır. ,722

M22 Şu anda benim için en önemli şey, derslerimden yüksek not alarak, not ,797
ortalamamı yükseltmek.

M23 Sınıftaki diğer öğrencilerden daha iyi notlar almak isterim.

M24 Derslerimde başarılı olmak isterim, çünkü aileme, arkadaşlarıma ve ,726
diğerlerine yeteneğimi göstermek benim için önemlidir.

M32 Benim için derslerimdeki materyallerden bilgi edinmek önemlidir.

M33 Dersin içerdikleri konular ilgimi çekiyor.

M34Bence derste öğrendiklerimiz kullanışlı bilgilerdir.

M35 Genellikle dersin konusunu beğenirim.

M36Dersin konusunu anlamak benim için çok önemlidir.

,rJJ4llJygun Şekil 3.de çalışırsam dersteki içerikleri öğrenebilirim.

M43 Yeterince çalışırsam ders materyalerini anlayabilirim.

M52Aldığım derslerdeki en zor materyalleri anlayabileceğimden eminim.

M53 Derste verilen basit bilgileri öğrenebileceğimden eminim.

M54 Öğretmen tarafından sunulan en karmaşık bilgileri bile anlayabileceğimden
eminim.

M55 Test ve ödevlerde çok iyi iş çıkartacağıma eminim.

M56Dersten iyi bir not almayı umuyorum.

M57Derste verilenleri öğrenebileceğimden eminim.

M58 Dersimin zorluğu, öğretmenlerim ve yeteneklerim gözününe alındığında, ,653
akademik görevlerimi başarı ile yapacağımı düşünüyorum.

M62 Bir test alırken testin diğer bölümlerindeki cevap veremeyeceğimi
düşündüğüm soruları düşünürüm.

M63Test olurken başarısızlığın sonuçlarını düşünürüm.

M65 Sınav olurken kalp atışlarım hızlanır.

,700

,516

,655

,708

,767

,588

,516

,719

,779

,682

,753

,603

,673

,587

,486

,737

,660

,489



3.5.4.25. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejileri Birinci Doğrulayıcı Faktör ~

Öğrenme stratejileri 50 maddeden ve 9 faktörden oluşmaktadır. PLS

yöntemini uygulayabilmek için DFA uygulayarak,

değerlendirme dışında bırakılması gerekmektedir.

A. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

Birinci DFA uygulamasının ardından, 0.70 değerinin altındaki L51, L58,

L67, L68, L71, L73, L91 ve L93 maddelerinin değerlendirme dışı bırakılabilme.

için diğer uyum kriterlerine bakmak gerekmektedir.

Çizelge 3.99. Öğrenme Stratejileri Faktör Yüklemeleri

Gizil De_ği§.kenler

Normalize
Edilmiş

Maddeler Yükler
Lll 0,742
L12 0,772
L13 0,807
L14 0,717
121 0,821
122 0,782
123 0,828
124 0,797
125 0,792
126 0,736
131 0,712
132 0,805
133 0,765
134 0,818
141 0,672
142 0,766
143 0,779
144 0,733
145 0,778

Zaman

Gizil
De_ği§.kenler

Ustbılıs

Yineleme

Acımlama

Duzenleme

Krıtıkdusunme

Caba

Akranla

Yardım

Normalize
Edilmiş

Maddeler Yükler
LSI 0,153
152 0,784
153 0,757
154 0,730
LSS 0,816
156 0,844
157 0,694
158 0,195
159 0,739
1591 0,749
1592 0,705
1593 0,651
161 0,711
162 0,670
163 0,200
164 0,696
165 0,678
166 0,760

167 0,109
168 0,248
171 0,266
L72 0,825
173 0,198
174 0,829
181 0,772
182 0,750
183 0,803
191 0,400
192 0,785
193 0,419
L94 0,752

B. Öğrenme Stratejileri Ölçegi Çapraz Yüklemler Analizi

Çapraz yüklemlerde de aynı madde listesinin L51, L58, L63, L67, L68,

L73, L91 ve L93 beklenen katkıyı yapmadığı gözlenmektedir.
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Çizelge 3.100. Öğrenme Stratejileri Çapraz Yüklemeleri

Yineleme ACIMLAMA DUZENLEME KRITIKDUSUNME USTBILIS ZAMAN CABA AKRANLA YARDIM

Lil 0,742 0,490 0,489 0,480 0,592 0,511 0,490 0,390 0,465

LIZ 0,772 0,680 0,665 0,593 0,675 0,616 0,500 0,452 0,478

LI3 0,807 0,684 0,694 0,619 0,724 0,610 0,493 0,470 0,494

Ll4 0,717 0,452 0,498 0,440 0,513 0,496 0,479 0,305 0,449

L21 0,639 0,821 0,699 0,681 0,737 0,601 0,495 0,515 0,533

L22 0,539 0,782 0,626 0,666 0,653 0,502 0,412 0,450 0,444

L23 0,615 0,828 0,649 0,707 0,693 0,604 0,473 0,455 0,507

L24 0,647 0,797 0,671 0,628 0,682 0,607 0,463 0,407 0,477

L25 0,627 0,792 0,675 0,657 0,711 0,636 0,479 0,425 0,512

L26 0,537 0,736 0,583 0,619 0,639 0,516 0,426 0,439 0,461

L31 0,613 0,549 0,712 0,483 0,604 0,500 0,440 0,294 0,398

L32 0,583 0,641 0,805 0,605 0,667 0,574 0,400 0,362 0,416

L33 0,561 0,616 0,765 0,599 0,644 0,519 0,498 0,441 0,419

L34 0,652 0,743 0,818 0,620 0,718 0,643 0,464 0,419 0,502

L41 0,496 0,500 0,461 0,672 0,538 0,446 0,453 0,384 0,437

L42 0,586 0,704 0,656 0,766 0,662 0,568 0,446 0,521 0,482

L43 0,557 0,709 0,670 0,779 0,708 0,612 0,468 0,437 0,467

L44 0,474 0,578 0,485 0,733 0,595 0,451 0,404 0,403 0,464

IAS 0,522 0,608 0,519 0,778 0,619 0,517 0,446 0,465 0,458

LSI 0,099 0,146 0,092 0,190 0,153 0,120 0,111 0,268 0,212

L52 0,639. 0,623 0,646 0,614 0,784 0,592 0,468 0,482 0,482

L53 0,633 0,670 0,684 0,665 0,757 0,623 0,433 0,342 0,479

L54 0,601 0,587 0,614 0,563 0,730 0,594 0,500 0,390 0,504

L55 0,698 0,746 0,751 0,662 0,816 0,617 0,495 0,432 0,440

L56 0,735 0,722 0,702 0,709 0,844 0,642 0,512 0,498 0,537

L57 0,544 0,555 0,580 0,572 0,694 0,509 0,418 0,422 0,430

L58 0,158 0,137 0,142 0,187 0,195 0,168 0,191 0,207 0,284

L59 0,595 0,684 0,608 0,662 0,739 0,524 0,442 0,452 0,406

ufr 0,665 0,713 0,664 0,653 0,749 0,658 0,534 0,464 0,512

L592 0,540 0,635 0,566 0,583 0,705 0,538 0,437 0,468 0,452

L593 0,515 0,552 0,538 0,548 0,651 0,532 0,484 0,311 0,384

L61 0,518 0,577 0,589 0,574 0,614 0,711 0,429 0,358 0,401

L62 0,496 0,477 0,503 0,472 0,526 0,670 0,477 0,304 0,463

L63 0,149 0,227 0,150 0,266 0,226 0,200 0,140 0,188 0,213

L64 0,552 0,543 0,553 0,438 0,558 0,696 0,392 ,0,320 0,433

L65 0,493 0,431 0,396 0,409 0,485 0,678 0,574 0,253 0,475

L66 0,538 0,511 0,520 0,456 0,544 0,760 0,515 0,298 0,467

L67 0,075 0,101 0,061 0,175 0,109 0,109 0,095 0,183 0,125

L68 0,151 0,172 0,136 0,214 0,164 0,248 0,195 0,214 0,267

L71 0,189 0,199 0,117 0,264 0,201 0,159 0,266 0,264 0,218

L72 0,550 0,456 0,498 0,427 0,491 0,531 0,825 0,375 0,423

L73 0,083 0,061 -0,026 0,125 0,079 0,094 0,198 0,180 0,242

L74 0,522 0,491 0,514 0,494 0,549 0,611 0,829 0,362 0,510

LSI 0,476 0,492 0,436 0,490 0,518 0,421 0,412 0,772 0,413

L82 0,362 0,363 0,252 0,376 0,363 0,296 0,301 0,750 0,385

L83 0,392 0,450 0,441 0,503 0,461 0,365 0,427 0,803 0,430

L91 0,239 0,261 0,262 0,383 0,300 0,363 0,305 0,021 0,400

L92 0,539 0,559 0,518 0,525 0,527 0,554 0,473 0,481 0,785

L93 0,195 0,137 0,108 0,176 0,193 0,155 0,211 0,351 0,419

L94 0,443 0,425 01.51!_ ___ 0,360 0,436 0,446 0,425 0,410 0,752



C. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Analizi

Birinci DFA uygulamasının ardından, üst biliş, zaman ve çaba faktörlerinin

hesaplanmadığı ve akranla çalışma ve yardım faktörlerinin 0.70 değerinin altında

olduğu gözlenmektedir.

Çizelge 3.101. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil Değişkenler Boyutlar
Yineleme 4
Acımlama 6
Duzenleme 4
Krıtık dusunme 5
Ustbıhs 12
Zaman 8
Caba 4
Akranla 3
Yardım 4

Cronbach's Alp_ha
0,753
0,882
0,776
0,798

0,667
0,422

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanaıı Ortalama Varyans (AVE)

Açıklanan ortalama varyans değerinden büyük varyanslar bulunduğundan

bazı maddelerin ölçekten çıkarılması gerektiği anlaşılmaktadır.

Çizelge3.102. Öğrenme Stratejileri İçin Açıklanan Ortalama Varyanslar

144

Açıklanan
Ortalama

·Krıtık Varyans

.. ..::;~. ··• rl,.. Yin. Açı. Düz. Dus. Ustbıhs Zam. Caba Akranla Yardım (Ave2
·,;t,,;,. .. ·"'{ meleme 1 0,580 0,601 0,495 0,683 0,541 0,416 0,285 0,385 0,578

Açımlama 0,580 1 0,676 0,690 0,750 0,536 0,336 0,320 0,382 0,629
Duzenleme 0,601 0,676 1 0,556 0,721 0,519 0,339 0,241 0,313 0,602
KrıtıkDusunme 0,495 0,690 0,556 1 0,700 0,480 0,350 0,351 0,383 0,558
Ustbıhs 0,683 0,750 0,721 0,700 1 0,609 0,403 0,339 0,399 0,472
Zaman 0,541 0,536 0,519 0,480 0,609 1 0,467 0,221 0,442 0,324
Caba 0,416 0,336 0,339 0,350 0,403 0,467 1 0,243 0,363 0,369
Akranla 0,285 0,320 0,241 0,351 0,339 0,221 0,243 1 0,280 0,601
Yardım 0,385 0,382 0,313 0,383 0,399 0,442 0,363 0,280 1 0,379
AVE 0,578 0,629 0,602 0,558 0,472 0,324 0,369 'Ü,601 0,379 o

Öğrenme stratejileri için uygulanan birinci doğrulayıcı faktör analizi

sonucunda; L51, L58, L63, L67, L68, L71, L73, L91 ve L93 nolu maddeler kriterleri

sağlamadığı için modelden çıkartılmıştır.
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3.5.4.26. Mslq Ölçeği-Öğrenme StratcJileriİkinci Doğrulayıcı Faktör Analizi

A. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

İkinci DFA uygulamasının ardından, O. 70 değerinin altında sadece L65

maddesinin bulunduğu onun da 0.68 değeri ile normale oldukça yakın olduğundan

dolayı, herhangi bir maddenin ölçekten çıkarılmamasına karar verilmiştir.

Çizelge 3.103. Öğrenme Stratejileri Faktör Yüklemeleri

Gizil değ!ş_kenler Maddeler Normalize edilmiş ~ükler
Lll 0,736
Ll2 0,776
Ll3 0,812
Ll4 0,713
L21 0,821
L22 0,782
L23 0,828
L24 0,797
L25 0,793
L26 0,735
L31 0,711
L32 0,805
L33 0,765
L34 0,819
L42 0,795
L43 0,806
L44 0,741
L45 0,778
L52 0,792
L53 0,763
L54 0,737
L55 0,822
L56 0,852
L57 0,695
159 0,741
L591 0,757
L592 0,697
L61 0,716
L62 0,711
L64 0,714
L65 0,676
L66 0,793
L72 0,840
L74 0,899
LSI 0,774
L82 0,748
L83 0,803
L92 0,856
L94 0,8}2

Yineleme

ACIMLAMA

DUZENLEME

KRITIKDUSUNME

USTBILIS

ZAMAN

CABA

AKRANLA

YARDIM
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B. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Çapraz Yüklemler Analizi

Çapraz yüklemlerde ilgili maddeler, en büyük değeri ait oldukları gizil

değişkenin altında almaktadırlar. Bu da çapraz yüklemlerin uyumlu olduğunu

göstermektedir.

Çizelge 3.104. Çapraz Yüklemeler

Yineleme Açımlama Duzenleme Krıtıkdusunme Ustbılıs Zaman Caba Akranla Yardım

Lil 0,736 0,490 0,488 0,422 0,585 0,495 0,431 0,390 0,414

LJ2 0,776 0,680 0,666 0,603 0,679 0,616 0,479 0,452 0,470

Ll3 0,812 0,684 0,694 0,621 0,734 0,606 0,479 0,470 0,501
LJ4 0,713 0,452 0,498 0,422 0,502 0,471 0,473 0,305 0,396
L21 0,641 0,821 0,699 0,680 0,730 0,575 0,466 0,516 0,508
L22 0,541 0,782 0,627 0,664 0,657 0,464 0,379 0,450 0,428
L23 0,617 0,828 0,650 0,713 0,696 0,585 0,439 0,455 0,484
L24 0,648 0,797 0,671 0,627 0,674 0,582 0,446 0,408 0,445

L25 0,629 0,793 0,676 0,662 0,716 0,625 0,460 0,426 0,508
L26 0,538 0,735 0,583 0,611 0,632 0,497 0,389 0,439 0,426
L31 0,612 0,549 0,711 0,462 0,602 0,481 0,459 0,295 0,348
L32 0,586 0,642 0,805 0,609 0,672 0,570 0,384 0,362 0,393
L33 0,562 0,616 0,765 0,605 0,633 0,511 0,494 0,441 0,384

L34 0,655 0,744 0,819 0,622 0,725 0,637 0,461 0,419 0,508
L42 0,590 0,705 0,657 0,795 0,664 0,551 0,427 0,521 0,467
L43 0,559 0,709 0,671 0,806 0,709 0,599 0,459 0,438 0,422
L44 0,474 0,578 0,485 0,741 0,581 0,418 0,374 0,403 0,371
L45 0,523 0,608 0,519 0,778 0,613 0,471 0,396 0,465 0,387
L52 0,639 0,623 0,646 0,589 0,792 0,580 0,439 0,482 0,444

L53 0,634 0,670 0,685 0,651 0,763 0,618 0,446 0,343 0,438

L54 0,§9.1 0,587 0,614 0,559 0,737 0,601 0,504 0,390 0,448
LSStv, -, o/foı 0,746 0,751 0,669 0,822 0,615 0,489 0,432 0,419
L56 0,735 0,722 0,702 0,687 0,852 .0,623 0,480 0,499 0,487
L57 0,544 0,555 0,579 0,563 0,695 0,492 0,371 0,423 0,380
L59 0,596 0,684 0,609 0,676 0,741 0,499 0,407 0,452 0,386
L591 0,667 0,713 0,665 0,664 0,757 0,644 0,531 0,464 0,516
L592 0,542 0,635 0,566 0,585 0,697 0,497 0,397 0,468 0,435
L61 0,520 0,577 0,589 0,560 0,618 0,716 0,408 0,3:i8 0,392
L62 0,496 0,477 0,503 0,488 0,529 0,711 0,528 0,304 0,393
L64 0,554 0,543 0,553 0,452 0,566 0,714 0,381 0,320 0,424
L65 0,492 0,431 0,395 0,395 0,474 0,676 0,578 0,253 0,426
L66 0,539 0,511 0,521 0,464 0,538 0,793 0,545 0,299 0,449
L72 0,550 0,456 0,498 0,418 0,487 0,540 0,840 0,376 0,395
L74 0,522 0,491 0,513 0,497 0,541 0,625 0,899 0,363 0,477
L81 0,477 0,492 0,436 0,484 0,512 0,389 0,386 0,774 0,386
L82 0,362 0,363 0,253 0,362 0,357 0,256 0,209 0,748 0,437

L83 0,393 0,450 0,441 0,505 0,457 0,329 0,375 0,803 0,421

L92 0,540 0,559 0,519 0,527 0,527 0,555 0,456 0,481 0,856

L94 0,4ıl3 __ _Q,425 0,358 0,349___ _Q,434 -
o,,ırn_ .0,3!!8 _ _Q,4_10_ _ 0,.822

r,':fJ
ı::Jı j
_)

ti
:',/
;. ~
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C.··-ÖğrenmeStratejileri·Bileşik,Giivenitlik Analizi

Bileşik güvenirlik değerlerine baktığımızda çaba, akranla çalışına ve yardım

gizil değişkenlerinin Cronbach's alpha değerlerinin 0.70'in altında olduğunu

görmekteyiz. Fakat D.G. rho değerleri 0.80'den büyük olduğu için bileşik

güvenirliklerinin geçerli olduğu sonucuna varılır.

Çizelge 3.105. Öğrenme Stratejileri Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil Değişkenler Boyutlar Cronbach's Al2ha D.G. Rho {Pca2
Yineleme 4 0,753 0,844
Acımlama 6 0,882 0,911
Duzenleme 4 0,776 0,856
Krıtıkdusunme 4 0,780 0,859
Ustbılıs 9 0,910 0,926
Zaman 5 0,769 0,845
Caba 2 0,681 0,863
Akranla 3 0,667 0,819
Yardım 2 0!578 0,827

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans 0 VE)

Açıklanan ortalama varyans değerinden büyük varyanslar bulunmasına

rağmen, diğer uyum kriterleri sağlandığından dolayı geriye kalan tüm maddeleri

açımlayıcı faktör analizine almamızda bir sakınca bulunmamaktadır.

,,Çi7ielge3.106. Öğrenme Stratejileri Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri,;:f~·.: •.'1 .•• ,

Açıklanan
Ortalama ·

Krıtık Varyans
Yin. Açı. Düz. Dus. Ustbılıs Zam. Caba Akranla Yardım {Ave)

Yineleme 1 0,583 0,604 0,470 0,684 0,521 0,375 0,286 0,346 0,578.
Acımlama 0,58 1 0,677 0,690 0,746 0,495 0,297 0,320 0,348 0,629
Duzenleme O;SO 0,677 1 0,552 0,720 0,503 0,337 0,242 0,278 0,603
Krıtık
Dusunme 0,47 0,690 0,552 1 0,673 0,422 0,280 0,342 0,277 0,609
Ustbılıs 0,68 0,746 0,720 0,673 1 0,568 0,351 0,331 0,331 0,583
Zaman 0,52 0,495 0,503 0,422 0,568 1 0,453 0,180 0,335 0,523
Caba 0,37 0,297 0,337 0,280 0,351 0,453 ı 0,178 0,255 0,757
Akranla 0,28 0,320 0,242 0,342 0,331 0,180 0,178 1 0,284 0,601
Yardım 0,34 0,348 0,278 0,277 0,331 0,335 0,255 0,284 1 0,704
AVE 0,578 0,629 _Q_!603 0,609 0,583 0,523 0,757 0,601 0,704 o.



3.5.4.27. Mslq Ölçeği-Öğrenme Stratejileri Alt Ölçeğine Açmılıpı

Analizi Uygulanması

Özdüzenleyici öğrenme ölçeğine, doğrulayıcı faktör analizi uy,

sırası ile LSI, L58, L63, L67, L68, L71, L73, L91 ve L93 maddeleri

çıkartılmıştır. Geriye kalan ölçek maddelerine açımlayıcı faktör analizi uygnl

özdeğerleti birden büyük olan yeni faktörler ile modelleme çalışmasına dı

edilmiştir.

Çizelge 3.107. Öğrenme Stratejileri Ölçeğinin İndirgenmiş Hali

I. Yineleme (4 madde)
2. Açımlama(6 madde)
3. Düzenleme (4 madde)
4. Kritik Düşünme (4 madde)
5. Biliş Bilgisi(Üst Biliş) (9 madde)
6. Zaman ve Çalışma Yönetimi (5 madde)
7. Çalışma çabası(2 madde)
8. Akranla çalışma(3 madde)
9. Yardım alma(2 madcle)

Öğrenme stratejileri ölçeğine faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve

Bartlett's Testinin sonuçlarının sırası ile .945 ve .000 olmasından dolayı seçilen

örnek kümenin uygun olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.108. Öğrenme Stratejileri İçin Kmo ve Bartlett's UygunlukTesti

Kaiser-Meyer-Olkin Örneklem ,966
uygunluğu ölçümü

Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri
df
Sig.

8518,755
820
,000

Açımlayıcı faktör analizinin uygulanması ile 6 faktörün özdeğerleri, birden

büyük olarak hesaplanmıştır. PLS-SEM yönteminde öğrenme stratejilerini temsil

eden 6 faktör modelde yer alacaktır.

Çizelge 3.109. Öğrenme Stratejileri AFA Sonucunda Elde Edilen Faktörler

Özdeğerler
Bileşenler Birikimsel % Toplam

I 43,809 17,962
2 48,201 1,801
3 52,166 1,626
4 55,330 1,297

Karesel yüklerin toplamı
% Varyans Birikimsel %

43,809 43,809
4,392 48,201
3,965 52,166
3,164 55,330
2,545 57,8755 57,875 1,044

6 60,360 1,019 2,485 60,360

Açımlayıcı faktör analizi sonucunda öğrenme stratejileri alt ölçeğinin 6 faktör

ile temsil edilebileceği ortaya çıkmaktadır.



Çizelge 3.110. Öğrenme Stratejilerinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi
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2
Bileşenler
3 4 5 6

LI I Bir derseçalışırkendefalarcadersmateryallerinikendikendimetekrarlarım. ,619
LI2 Derseçalışırkenders notlarınıokur ve tekrarüzerindengeçerim. ,679
LI3 Önemlikavramlarıhatırlamakiçin ilgilianahtarkelimeleriaklımdatutarım. ,581
LI4 Derstekiönemlişeyleriaklımdatutmakve ezberlemekiçinbir liste yaparım. ,578
L2I Bir derse çalışırken, öğretmenler gibi, yazılı notlar ve tartışmalar gibi farklı ,507
kaynaklardanfaydalanırım.
L22 Bir konudaki fikirleri olası diğer derslerde kullanabileceğim Şekil 3 .de ,557
ilişkilendirmeyeçalışırım.
L23Bir derseçalışırken,öncedenbildiklerimleilişkilendirmeyeçalışırım. ,632
L24 Bir derse çalışırken, ders notları ve materyallerindenedindiğim ana düşüncelerin ,432
özetiniçıkartırım.
L25 Öğretmenlerinanlattıklarıve ders materyalleriarasındabağlantılarıbularakanlamaya ,655
çalışıyorum.
L26 Yazılı kurs materyallerindenedindiğim bilgileri tartışma ya da ders anlatımı gibi ,536
aktivitelerdekullanmayaçalışırım.
L3I Dersinmateryalleriniokurkenbanayardımcıolması için bir taslakoluştururum.
L32 Bir derseçalışırken,materyalleriokuyupönemlinoktalarıbulmayaçalışırım. ,703
L33 Yardımcı olmaları için, materyalleri organize ederken; grafik, diyagram ya da ,551
tablolardanfaydalanırım.
L34 Bir derse çalışırken, önemi içeriklerin olduğu ders notlarımdan ve taslaklanmdan ,732
faydalanırım. ·
L42 Derste ya da bir materyalde, bir teori, bir yorum ya da bir hüküm sunulduğunda, ,606
destekleyiciiyi bir kanıtın olupolmadığınıanlamayaçalışırım.
L43 Ders notlarını, en başından itibarenve kendi fikirlerimigeliştirmeyeçalışacak Şekil ,552
3.de ilgilenirim.
L44Kendifikirlerimve dersteöğrendiklerimiilişkilendirmeoyunuoynarım. ,615
L45 Ne zaman derste bir iddia ya da bir tartışma duysam ya da okusam, bütün olası ,530
alternatiffikirleridüşünürüm.
L52Ders ile ilgili okurken,okumamaodaklanmakiçinkendikendimesorularsorarım.
L53 Ders ile ilgili bir konudakafamkarıştığında,geri dönüpanlamayaçalışırım.
L54Dersmateryallerinianlamakzorsa okumaşeklimideğiştiririm.

,568
,426

L55 Bir dersmateryalineçalışmadanönce, çoğunluklanasıl organizeedeceğimikestirmeye ,624
çalışırım.
L56 Çıı.I,tığımders materyalinianladığımıgörmekiçin kendimesorularsorarım.

Öğretmeninstilineve dersmateryallerinegöreçalışmaşeklimideğiştirmeyeçalışırım.
L58 Sıklıkla ders ile ilgili okuduğum şeyin ne anlama geldiğini anlamadığımı
farkediyorum.
L59 Bir derse çalışırken,sadece metni okumakyerine, başlığınne anlama geldiğinive ne ,594
öğrenmemgerektiğinekarar vererekçalışırım.
L59I Bir derseçalışırken,hangikavramlarıiyi anlamadığımıbelirlemeyeçalışırım. ,598
L592 Bir derse çalışırken, kendime belirli periyotlardakiaktivitelerim ile ilgili hedefler ,517
belirlerim.
L593 Derste not alırken kafam karışırda, daha sonradan kaçırdığım kısımları ,537
halledeceğimdeneminolurum.
L61 Genellikleyaptığımişe konsantreolabildiğimyerlerdeçalışırım. ,622
L62 Derslerimeçalışmakiçinayırdığımzamanı iyi kullanırım.
L64Ders çalışmakiçinayrılmışbir alanımvar.
L65Haftalıkolaraknotlarıokuyupödevlerimiyaptığımdaneminolurum.
L66 Derse düzenliolarakkatılırım.
L72 Yaptıklarımısevmesemde, derslerimesıkı bir Şekil3.de çalışırım.
L74 Dersmateryallerisıkıcıbile olsa,bitirenekadarçalışmayıbaşarırım.
L8I Bir ders çalışırkenverilenlerisıklıklabaşkalarınaanlatmayaçalışırım.
L82Ödevleriyapmakiçin sınıftandiğeröğrencilerlebirlikteçalışmayıtercihederim.
L83 Bir derse çalışırken, sıklıkla sınıftaki diğer öğrencilerle derstekileri tartışmak için
zamanayırırım.
L92 İyi anlayamadığımyerleri,öğretmenetekraranlatmasıiçin sorarım.
L94 Sınıfa gerekli durumlarda yardım isteyebileceğim öğrencileri önceden gözüme
kestiririm.

,641

,481

,510
,419

,664

,602
,578
,581
,717

,473

,647

,803

,785
,517

,463
,584
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Çizelge.3.110. Öğrenme Stratejilerinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

2
Bileşenler

3 4 5 6

LI I Bir derse çalışırken defalarca ders materyallerini kendi kendime tekrarlarım.

LI 2 Derse çalışırken ders notlarını okur ve tekrar üzerinden geçerim.

Ll3 Önemli kavramları hatırlamak için ilgili anahtar kelimeleri aklımda tutarım.

Ll4 Dersteki önemli şeyleri aklımda tutmak ve ezberlemek için bir liste yaparım.

L2 l Bir derse çalışırken, öğretmenler gibi, yazılı notlar ve tartışmalar gibi farklı
kaynaklardan faydalanırım.

L22 Bir konudaki fikirleri olası diğer derslerde .kullanabileceğim Şekil 3.de ,557
ilişkilendirmeye çalışırım.
L23 Bir derse çalışırken, önceden bildiklerimle ilişkilendirmeye çalışırım. ,632

L24 Bir derse çalışırken, ders notları ve materyallerinden edindiğim ana düşüncelerin ,432
özetini çıkartırım.

L25 Öğretmenlerin anlattıkları ve ders materyalleri arasında bağlantıları bularak anlamaya ,655
çalışıyorum.

L26 Yazılı kurs materyallerinden edindiğim bilgileri tartışma ya da ders anlatımı gibi ,536
aktivitelerde kullanmaya çalışırım.

,619

,679

,581

,578

,507

L3 l Dersin materyallerini okurken bana yardımcı olması için bir taslak oluştururum.
L32 Bir derse çalışırken, materyalleri okuyup önemli noktaları bulmaya çalışırım.

,647

,703

L33 Yardımcı olmaları için, materyalleri organize ederken; grafik, diyagram ya da ,551
tablolardan faydalanırım.

L34 Bir derse çalışırken, önemi içeriklerin olduğu ders notlarımdan ve taslaklarımdan , 732
faydalanırım.

L42 Derste ya da bir materyalde, bir teori, bir yorum ya da bir hüküm sunulduğunda, ,606
destekleyici iyi bir kanıtın olup olmadığını anlamaya çalışırım.

L43 Ders notlarını, en başından itibaren ve kendi fikirlerimi geliştirmeye çalışacak Şekil ,552
3.de ilgilenirim.

L44 Kendi fikirlerim ve derste öğrendiklerimi ilişkilendirme oyunu oynarım. ,615

L45 Ne zaman derste bir iddia ya da bir tartışma duysam ya da okusam, bütün olası ,530
alternatif fikirleri düşünürüm.

L52 Ders ile ilgili okurken, okumama odaklanmak için kendi kendime sorular sorarım.

L53 Ders ile ilgili bir konuda kafam karıştığında, geri dönüp anlamaya çalışırım.

L54 Ders materyallerini anlamak zorsa okuma şeklimi değiştiririm.

,481

,568

,426
L55 Bir ders materyaline çalışmadan önce, çoğunlukla nasıl organize edeceğimi kestirmeye ,624
çalışırım.

L5~Çalwığım ders materyalini anladığımı görmek için kendime sorular sorarım. ,510
.:.f'Jıı.57''Öğretmenin stiline ve ders materyallerine göre çalışma şeklimi değiştirmeye çalışırım. ,419

L58 Sıklıkla ders ile ilgili okuduğum şeyin ne anlama geldiğini anlamadığımı ,803
farkediyorum.

L59 Bir derse çalışırken, sadece metni okumak yerine, başlığın ne anlama geldiğini ve ne ,594
öğrenmem gerektiğine karar vererek çalışırım.

L591 Bir derse çalışırken, hangi kavramları iyi anlamadığımı belirlemeye çalışırım. ,598

L592 Bir derse çalışırken, kendime belirli periyotlardaki aktivitelerim ile ilgili hedefler ,517
belirlerim.

L593 Derste not alırken kafam karışırda, daha sonradan kaçırdığım kısımları ,537
halledeceğimden emin olurum.

L61 Genellikle yaptığım işe konsantre olabildiğim yerlerde çalışınm, ,622

L62 Derslerime çalışmak için ayırdığım zamanı iyi kullanırım.

L64 Ders çalışmak için ayrılmış bir alanım var.

L65 Haftalık olarak notları okuyup ödevlerimi yaptığımdan emin olurum.

,.

,664

,641
,602

L66 Derse düzenli olarak katılırım.

L72 Yaptıklarımı sevmesem de, derslerime sıkı bir Şekil 3.de çalışırım.

L74 Ders materyalleri sıkıcı bile olsa, bitirene kadar çalışmayı başarırım.

LS J Bir ders çalışırken verilenleri sıklıkla başkalarına anlatmaya çalışırım.

L82 Ödevleri yapmak için sınıftan diğer öğrencilerle birlikte çalışmayı tercih ederim.

L83 Bir derse çalışırken, sıklıkla sınıftaki diğer öğrencilerle derstekileri tartışmak için
zaman ayırmm,

L92 İyi anlayamadığım yerleri, öğretmene tekrar anlatması için sorarım.

L94 Sınıfa gerekli durumlarda yardım isteyebileceğim öğrencileri önceden gözüme
kestiririm.

,578

,581

,717

,473

,785

,517

,463

,584
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Çizelge 3.110. Öğrenme Stratejilerinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

Bileşenler

2 3 4 5 6
,619

,679

,581

,578

,507

,557

,632

,432

,655

,536

,647

L 11 Bir derse çalışırken defalarca ders materyallerini kendi kendime tekrarlarım.

L 12 Derse çalışırken ders notlarını okur ve tekrar üzerinden geçerim.

L13 Önemli kavramları hatırlamak için ilgili anahtar kelimeleri aklımda tutarım.

LI 4 Dersteki önemli şeyleri aklımda tutmak ve ezberlemek için bir liste yaparım.

L21 Bir derse çalışırken, öğretmenler gibi, yazılı notlar ve tartışmalar gibi farklı
kaynaklardan faydalanırım.

L22 Bir konudaki fikirleri olası diğer derslerde kullanabileceğim Şekil 3.de
ilişkilendirmeye çalışırım.

L23 Bir derse çalışırken, önceden bildiklerimle ilişkilendirmeye çalışırım.

L24 Bir derse çalışırken, ders notları ve materyallerinden edindiğim ana düşüncelerin
özetini çıkartırım.

L25 Öğretmenlerin anlattıkları ve ders materyalleri arasında bağlantıları bularak anlamaya
çalışıyorum.

L26 Yazılı kurs materyallerinden edindiğim bilgileri tartışma ya da ders anlatımı gibi
aktivitelerde kullanmaya çalışırım.

L3 l Dersin materyallerini okurken bana yardımcı olması için bir taslak oluştururum.

L32 Bir derse çalışırken, materyalleri okuyup önemli noktaları bulmaya çalışırım. ,703

L33 Yardımcı olmaları için, materyalleri organize ederken; grafik, diyagram ya da ,551
tablolardan faydalanırım.

L34 Bir derse çalışırken, önemi içeriklerin olduğu ders notlarımdan ve taslıİklarımdan
faydalanırım.

L42 Derste ya da bir materyalde, bir teori, bir yorum ya da bir hüküm sunulduğunda,
destekleyici iyi bir kanıtın olup olmadığını anlamaya çalışırım.

L43 Ders notlarını, en başından itibaren ve kendi fikirlerimi geliştirmeye çalışacak Şekil
3.de ilgilenirim.

L44 Kendi fikirlerim ve derste öğrendiklerimi ilişkilendirme oyunu oynarım.

L45 Ne zaman derste bir iddia ya da bir tartışma duysam ya da okusam, bütün olası
alternatif fikirleri düşünürüm.

L52 Ders ile ilgili okurken, okumama odaklanmak için kendi kendime sorular sorarım.

L53 Ders ile ilgili bir konuda kafam karıştığında, geri dönüp anlamaya çalışırım.

L54 Ders materyallerini anlamak zorsa okuma şeklimi değiştiririm.

L55 Bir ders materyaline çalışmadan önce, çoğunlukla nasıl organize edeceğimi kestirmeye
çalışırım.

L56 Çal1;~ığım ders materyalini anladığımı görmek için kendime sorular sorarım.
,..;1:ı,.5:7'öğrıtmenin stiline ve ders materyallerine göre çalışma şeklimi değiştirmeye çalışırım.

L58 Sıklıkla ders ile ilgili okuduğum şeyin ne anlama geldiğini anlamadığımı
farkediyorum.

L59 Bir derse çalışırken, sadece metni okumak yerine, başlığın ne anlama geldiğini ve ne
öğrenmem gerektiğine karar vererek çalışırım.

L59 l Bir derse çalışırken, hangi kavramları iyi anlamadığımı belirlemeye çalışırım.

L592 Bir derse çalışırken, kendime belirli periyotlardaki aktivitelerim ile ilgili hedefler
belirlerim.

L593 Derste not alırken kafam karışırda, daha sonradan kaçırdığım kısımları
halledeceğimden emin olurum.

L6 I Genellikle yaptığım işe konsantre olabildiğim yerlerde çalışırım.

L62 Derslerime çalışmak için ayırdığım zamanı iyi kullanırım.

L64 Ders çalışmak için ayrılmış bir alanım var.

L65 Haftalık olarak notları okuyup ödevlerimi yaptığımdan emin olurum.

L66 Derse düzenli olarak katılırım.

L72 Yaptıklarımı sevmesem de, derslerime sıkı bir Şekil 3.de çalışırım.

L74 Ders materyalleri sıkıcı bile olsa, bitirene kadar çalışmayı başarırım.

L8 J Bir ders çalışırken verilenleri sıklıkla başkalarına anlatmaya çalışırım.

L82 Ödevleri yapmak için sınıftan diğer öğrencilerle birlikte çalışmayı tercih ederim.

L83 Bir derse çalışırken, sıklıkla sınıftaki diğer öğrencilerle derstekileri tartışmak için
zaman ayırırım.

L92 İyi anlayamadığım yerleri, öğretmene tekrar anlatması için sorarım.

L94 Sınıfa gerekli durumlarda yardım isteyebileceğim öğrencileri önceden gözüme
kestiririm.

,732

,606

,552

,615

,530

,481

,568

,426

,624

,510

,419

,803

,594

,598

,517

,537

,622

,664

,641

;602

,578

,581

,717

,473

,785

,517

,463

,584

;~f
.]I;_','
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3.5.4.28. Sontest Ölçümünde Elde Edilen Tam Ölçeği Değerlerine Biıiôd

Doğrulayıcı Faktör Analizi Uygulanması

Teknoloji kabul modeli 3 faktörden ve 19 maddeden oluşmaktadır. Algı1amıı

fayda ve kullanım kolaylığı faktörlerine, Venkatesh (2000)'in orijinal maddelerinden

farklı olarak araştırmacı tarafından ilave maddeler eklenmiştir.

A. TAM Ölçeği Faktör Yüklemeleri Analizi

TAM ölçeğine doğrulayıcı faktör analizi uygulandığında, O. 70 değerinin

altında hiçbir madde bulunmadığı çizelge 3.111 'de de görülmektedir.

Çizelge 3.111. Faktör Yüklemeleri

Gizil Normalize Gizil Normalize
değ_i~kenler Maddeler ediJmi~ l'.Qkler deg_i~kenler Maddeler ediJmi~ l'.Qkler

PUJ 0,759 PEU PEUJ 0,869
PU2 0,813 PEU2 0,915

PU3 0,840 PEUJ 0,897
PU4 0,764 PEU4 0,875

PUS 0,730 PEU5 0,918

PUô (),S25 !UC !UC/ 4!J5f)
(J,7.9/ /t/C2 {7,.95J'

0,766
0,784

~\\.'l.'l v..~~~~'t ~"-\\\.\1.).
'-;'ô.""\l"'t'ô.'L ~~'s!:.~~'s!:.~ ~'\.'L~~'s!:. '\ ~ '\_~ ~'s!:.

ince\eno.iğ,ino.e, mao.o.e\etin en bü-yük o.eğ,er\erini i\gi\i ghi\ o.egişken\ero.e a\o.ığ,ı

görülmektedir.

Çizelge 3.112. Çapraz Yüklemeler

PU PEU IUC PU PEU ıuc
PUi 0,759 0,499 0,602 PUii 0,756 0,672 0,600
PU2 0,813 0,477 0,723 PUl2 0,814 0,622 0,707
PU3 0,840 0,507 0,704 PEUI 0,652 0,869 0,522
PU4 0,764 0,521 0,606 PEU2 0,673 0,915 0,570
PUS 0,730 0,630 0,530 PEU3 0,641 0,897 0,512
PU6 0,825 0,520 0,677 PEU4 0,619 0,875 0,537
PU7 0,791 0,697 0,639 PEUS 0,667 0,918 0,602
PUS 0,766 0,474 0,607 IUCI 0,744 0,563 0,959
PU9 0,784 0,523 0,643 IUC2 0,802 0,611 0,958
PUIO 0,734 0,694 0,500
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C. TAM Ölçeği Bileşik Gü1ıenirlikve Geçerlik An.a/izi

TAM'ın gizil değişkenlerinin güvenirlik analizi sonuçları incelendiğinde,

hepsinin 0.70 değerinin üzerinde oldukları gözlenmektedir. Bu sonuçlara göre TAM

ölçeğinin güvenirliği ve geçerliği uygundur.

Çizelge 3.113. TAM Ölçeği Güvenirlik ve Geçerlik Değerleri

Gizil de~kenler Boxutıar Cronbach's al.e_ha
PU
PEU
IUC

12
5
2

0,942
0,937
0,912

D. Öğrenme Stratejileri Ölçeği için Açıklanan Ortalama Varyans(A VE)

Gizil değişkenlere ait ortalama varyans değerleri, açıklanan ortalama varyans

değerlerinden küçüktür. Bu da AVE kriterinin sağlandığını göstermektedir.

Çizelge 3.114. TAM Ölçeği Açıklanan Ortalama Varyans Değerleri

PU PEU IUC A£ıklanan Ortalama Varlans{AVE}
PU 1 0,529 0,650 0,612
PEU 0,529 1 0,375 0,801
IUC 0,650 0,375 1 0,919
AVE 0,612 0,801 ~919 o

TAM ölçeği için uygulanan birinci doğrulayıcı faktör analizi sonucuna göre

bütün uyum kriterleri sağlanmaktadır. Dolayısı ile açımlayıcı faktör analizi

,., . qygl:ilanabilir.
>:~

3.5.4.29. TAM Ölçeği Açımlayıcı Faktör Analizi

TAM ölçeğinin 3 gizil değişken ve 19 maddesine açımlayıcı faktör analizi

uygulanmıştır.

Çizelge 3.115. TAM Ölçeğine Kmo ve Bartlett's Testinin Uygulanması

Kaiser-Meyer-Oikin
Ömeklem uygunluğu ölçümü

Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri

,944

5703,925

344

,000

df

Sig.

Açımlayıcı faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's Testinin

sonuçlarının sırası ile .944 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin uygun

olduğu sonucuna varılmıştır. Varimax çevirme yöntemi ile elde edilen faktörlerin,



Bileşen

2 3

,788

,819

,795

,731

,560

,625

,560

,762

,794

,641

,626 ~;
,687

,805

,837

,834

,794

,839

,553

,589
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özdeğerleri birden büyük olan 3 faktör elde edilmiştir. Bu faktörler de ilgili gizil

değişkenlerin altında yer almıştır.

Çizelge 3.116. Tam Ölçeğine Ait Özdeğerler

Açıklanan toplam varyans

Özdeğerler Karesel yüklerin toplamının çıkarılması

Bileşik Birikimsel % Toplam %Varyans Birikimsel %

57,100 10,849 57,100 57,100

2 67,276 1,934 10,176 67,276

3 72,371 ,968 5,095 72,371

Çizelge 3.117. Tam Ölçeğine Ait Döndürülmüş Bileşen Matrisi

PUi PABOLS kullanmak, çevrimiçi History of Civilization dersindeki
başarımı arttıracaktır.
PU2 Bence PABOLS üniversitedeki diğer derslerin verilmesinde de
kullanılabilir.
PU3 PABOLS kullanmak dersteki performansımı arttırmaktadır.
PU4 PABOLS ordamında testleri ve sınavları çevrimiçi almak, normal sınıf
ortamında almaktan daha kolaydır.
PU5 PABOLS ortamında ödevleri, bonus soruları ve projeleri yapıp
göndermek normalden daha kolaydır.
PU6 PABOLS kullanarak tarih dersini daha etkin bir Şekil 3.de öğrendim.
PU7 PABOLS kullanarak ihtiyacım olan bilgiye erişebiliyorum.

-,ıc;,:~;PÜ8~ABOLSkullanmak, yaratıcılığımı arttırmaktadır.
PU9 PABOLS kullanmak, çalışma takvimindeki yaratıclığımı arttırır.
PUIO PABOLS kullanarak, verilen öğrenme görevleri (projeler, sınavlar,
bonus sorular vb.) kontrol edebilirim.
PUi l PABOLS öğrenme sürecinin denetlenebilmesini sağlar.
PU12 PABOLS kullanmak, öğrenme performansımı arttırır.
PEUl PABOLS kullanmayı öğrenmek benim için kolaydı.
PEU2 Bence PABOLS kullanımı basit, anlaşılır ve açıktı.
PEU3 PABOLS sisteminde dolaşmak kolaydı.
PEU4 PABOLS sistemininde ustalaşmam kolay oldu.
PEU5 PABOLS sistemini kullanmayı kolay buluyorum.
IUCI PABOLS kullanarak ileride başka dersler de almak isterim.
IUC2 PABOLS sistemin diğer arkadaşlarıma tavsiye ederim.

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.
a. Rotation converged in 6 iterations.

3.5.4.30. Sontest Ölçümünde Elde Edilen Güvenilirlik Ölçeği Değerlerine

Güvenirlik ve Geçerlik Analizi Uygulanması

Stanford-Makovsky Credibility ölçeğine güvenirlik testi uygulandığında tüm

maddelerin güvenirlik değerini sağladığı görülmektedir.



Çizelge 3.118. Güvenilirlik Ölçeği Güvenirlik ve Geçerlik Analizi

Cronbach's Alpha Cronbach's Alpha Based on Standardized Items Madde sayısı

,736 ,759 15

Güvenilirlik ölçeğine faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's

Testinin sonuçlarının sırası ile .821 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin

uygun olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.119. Güvenilirlik Ölçeğinin Kmo ve Bartlett's Testi Sonuçları

Kaiser-Meyer-Olkin Ömeklem uygunluğu ölçümü ,821
1835,053

105
,000

Bartlett's Test of Sphericity Kay karenin yaklaşık değeri
Df
Sig.

Güvenilirlik ölçeğine Varimax çevirme yöntemi uygulandığında elde edilen

faktörlerin özdeğerleri birden büyük olan 4 faktör elde edilmiştir.

Çizelge 3.120. Güvenilirlik Ölçeğinin Faktör Analizi Sonuçları

Özdeğerler Açıklanan Karesel yüklerin toplamı
Bileşen Birikimsel % Toplam % Varyans Birikimsel %
l 31,384 4,708 31,384 31,384
2 46,896 2,327 15,512 46,896
3 54,657 1,164 7,762 54,657
4 61,487 1,024 6,829 61,487

Çizelge 3.121. Güvenilirlik Ölçeğinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

(1) PABOLS, kullanıcı taleplerine çabuk cevap verir.
(2) PABOLS, özellikli kaynaklara dayanan kapsamlı bilgi verir.
(3) PABOLS, yapılmış olan alıntıları belirtir.
(4) PABOLS'daki makalelerin alıntı ve kaynakça listeleri vardır.
(5) PABOLS'da arama yapılabilir.
(6) PABOLS, sitede birden fazla dil seçeneği vardır.
(7) PABOLS'da kullanıcıların fikir ve yorumlarını belirttiği bir bölüm
(forum vs.) vardır.
(8) PABOLS'da içerikleri değerlendirme ve eleştirme bölümü vardır.
(9) PABOLS, sizin özelliklerinize göre içerik seçer.
(10) PABOLS, siteye daha önceki girişlerinizi kaydeder.
(1 I) PABOLS, kazanılacak ödülleri gösterir.
(12) PABOLS, bir kaynağa dayanmayan bilgiler sunar.
(13) PABOLS'da imla hataları vardır.
(14) PABOLS, bazı zamanlarda bilinmedik Şekil 3.de kullanım dışı olur.
(15) PABOLS'da çalışmayan linkler vardır.

Bileşen
2 3 4

,653
,746
,876
,811
,524

,681
,794

,818
,619

,568
,581
,563

,760
,780
,759
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ölçeğinin . temel 4 gizil değişken ile PLS-SEM yapısal eşitlik

unda değerlendirmeye alınacaktır.

~fÖlçümünde Elde Edilen Kullanılabilirlik Ölçeği Değerlerine

öğrenme ortamlarının kullanılabilirlik ölçeği 40 maddeden

madde cinsiyet, ikinci madde ise bilgisayar deneyimini

eriye kalan 38 madde ise kullanılabilirlik ile ilgili alt faktörler ile

C!on.\:ıa~b.' 'i1ı 1\..\\)b.a uete!i, .9Sı\ 1\e 'fÜK'ilıe\;. bi! ı,ü.'Jen.1!\1t1

~\'L~\~~~.\.1..1..:~u\\~".~~\)\\\'ı:\\R~\~lb~ C.'ı:\)".\)~~~<ı. l>ı.\\\\\.~ C\\"!~".\'ı:\\R~\)".\\~\\

Cronbach's A\\')ha Madde sayısı

,954 38

Kullanılabilirlik ölçeğine faktör analizi uyguladığımızda, KMO ve Bartlett's

Testinin sonuçlarının sırası ile .948 ve .000 olmasından dolayı seçilen örnek kümenin
uygun olduğu sonucuna varılmıştır.

Çizelge 3.123. Kullanılabilirlik Ölçeğinin Kmo ve Bartlett's Testi Sonuçları

Bartlett's Test ofSphericity

Kaiser-Meyer-Olkin örneklem uygunluk ölçüsü

Kay karenin yaklaşık değeri
df
Sig.

,948

8447,537
703
,000

Kullanılabilirlik ölçeğine Varimax çevirme yöntemi uygulandığında elde

edilen faktörlerin özdeğerleri birden büyük olan 6 faktör elde edilmiştir. Fakat altıncı

faktörde herhangi bir madde yer almamaktadır. Modellemede 5 faktör ele alınacaktır.

Çizelge 3.124. Kullanılabilirlik Ölçeğinin Faktörleri

Özdeğerler Açıklanan Karesel yüklerin toplamı
Bileşen Birikimsel o/o Toplam % Varyans Birikimsel o/o

38,930 14,793 38,930 38,930
2 50,803 4,512 I 1,873 50,803
3 54,771 1,508 3,968 54,771
4 58,133 1,277 3,362 58,133
5 60,802 1,014 2,669 60,802

Kullanılabilirlik ölçeğinin 3 8 geçerli maddesi, 4 farklı faktöre

gruplandırılmış ve döndürülmüş bileşen matirisinde belirtildiği gibi değerlendi

alınmıştır.
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Çizelge 3.125. Kullanılabilirlik Ölçeğinin Döndürülmüş Bileşen Matrisi

Bileşenler
2 3 4

,811
,786
,851
,491
,661

,649
,537

,564
,570
,651
,731

I. Bu site karmaşık değildir.
2. PABOLS 'u kullanırken kendimi rahat hissediyorum
3. PABOLS 'u kullanmak kolaydır.
4. PABOLS 'u kullanırken ne yaptığımı biliyorum.
S. PABOLS 'u kullanırken istediğim yere kolayca erişiyorum.
6. PABOLS 'u kullanırken sayfaların yüklenmesi için fazla beklemiyorum.
7. PABOLS 'da sunulan konuların dilini anlama ile ilgili bir sıkıntım yok.
8. PABOLS 'da sunulan materyallerin içirdiği bilgiler yeterlidir.
9. Sayfa bağlantıları (linkler) görünür vaziyettedir.
10. Yazı ve zemin rengi uyumludur.
1 l. Yazı tipleri ve boyutları okunaklıdır
12. Sayfalardaki bilgiler iyi düzenlenmiştir.
13. PABOLS 'da sunumlarda göze hitap etmektedir.
14. PABOLS 'da sunulan konuların anafikirlerini kolaylıkla anlayabiliyorum
JS. PABOLS 'da sunulan bilgiler benim öğrenmek istediklerim ile örtüşüyor.
16. PABOLS 'daki sunumlarda konu özet ve açık şeklinde verilmektedir.
17. PABOLS 'un görünüm, terimler, kelimeler ve diğer davranışlarında tutarlılık vardır.
18. PABOLS 'da aktivitelerde ve ödevlerde geri bildirim verilmektedir
19. PABOLS 'da sistemi kullanırken verilen yönergeler ihtiyacımı karşılar.
20. Benim için çevrimiçi ders sisteminde BASİTLİK önemlidir (basit kullanım).
21. Benim için çevrimiçi ders sisteminde KONFOR önemlidir.
22. Benim için çevrimiçi ders sisteminde KULLANIM KOLAYLIGI önemlidir.
23. Benim için çevrimiçi ders sistemimle ETKİN KONROL önemlidir. (kullanıcının sistemi

üzerindeki kontrolü)
24. Benim için çevrimiçi ders sisteminde ERİŞİLEBİLİRLİK önemlidir. (Bölümler arasında

rahatça gezinmek)
25. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YÜKLENME ZAMANI önemlidir. (Sayfaların açılma

süreleri)
26. Benim için çevrimiçi ders sisteminde OKUNURLUK önemlldir. (Sunulan bilginin

... .ıın1~pabilirliği) ·
2'7·:'" Benim için çevrimiçi ders sisteminde YETERLİLİK/GÖREV EŞLEŞMESİ önemlidir.

(yeterli bilgi; ne çok, ne az)
28. Benim için çevrimiçi ders sisteminde BAGLANTILARIN GÖRüNÜRLÜGÜ önemlidir.

(Sayfa bağlantılarının farkedilirliği)
29. Benim için çevrimiçi ders sisteminde RENK KARŞITLIGI önemlidir. (Yazı ve zemin renk

uyumu)
30. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YAZI TİPİ VE BOYUTU önemlidir.
31. Benim için çevrimiçi clers sisteminde DÜZEN önemlidir.
32. Benim için çevrimiçi ders sisteminde GÖRSEL SUNUM önemlidir. (Sitedeki ve konulardaki

görsel uyarıcılar)
33. Benim için çevrimiçi ders sisteminde ALGILAMA önemlidir. (Konulardaki önemli

noktaların anlaşılması)
34. Benim için çevrimiçi ders sisteminde İLGİNÇLİK önemlidir.
35. Benim için çevrimiçi ders sisteminde ÖZET VE AÇIK BİLGİ önemlidir.
36. Benim için çevrimiçi ders sisteminde TUTARLILIK önemlidir. ( görünüm, terimler,

kelimeler ve diğer davranışlarında tutarlılık)
37. Benim için çevrimiçi ders sisteminde GERİBİLDİRİM önemlidir.
38. Benim için çevrimiçi ders sisteminde YÖNERGELER önemlidir. (Sistemin çalışması ile

ilgili yönergeler)

,523
,585
,571
,763
,721
,637
,583
,689

,599
,580
,646
,672

,764

,764

,826

,679

,769

,709

,723
,797
,765

,741

,536
,688
,685

,705
,665

,r

DFA ve AFA işlemleri, hem öntest hem de sontest ölçüm aşamalarında

toplanan ölçeklerin sonuçlarına uygulanmıştır. Öntest ve sontest ölçümlerinin AFA

sonuçları PLS-SEM'de yapısal eşitlik modellerinin oluşturulmasında kullanılmıştır.
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Bu bölümde tezin araştırmasına ait alt amaçlar ile belirlemniş

doğrulanması çalışmaları sonucunda elde edilen bulgu ve yorumlar yer almaktadır..

4.1. Uygarlık Tarihi İkinci Ünite Bilgi ve Başarı Düzeylerine Yönelik

Bulgular ve Yorumları
Uygarlık tarihi 2. ünite başarı düzeylerinin değerlendirilmesi ana başlığ

altında deney 1, deney 2 ve kontrol gruplarının öntest-sontest ölçümlerine yöne

elde edilen bulgular paylaşılmaktadır. Ayrıca, öğrenilenlerin kalıcılık düzeyi

hakkında elde edilen bulgu ve yorumlara da yer verilmiştir. Son olarak, cinsiyete

göre gruplar arasındaki başarı puanlarındaki farklılıklar irdelenmiştir.

4.1.1. Uygarlık Tarihi 2. Ünite Öntest-Sontest-İzleme Ölçümlerine Yönelik

Bulgular

Uygarlık tarihi 2. ünite öntest-sontest ölçümlerine yönelik bulgular alt başlığı

altında deney 1, deney 2 ve kontrol gruplarının ilgili üniteye ait öntest ve sontestiyle

ilgili ortalama puanları detaylı olarak incelenmiştir.

4.1.1.1. Deney 1, Deney 2 ve Kontrol Grubu Deneklerinin Uygarlık Tarihi 2.

Ünite Öntest Puanlarının Karşılaştırılması

Deney grupları ile kontrol grubunu oluşturan deneklerin "Orta Doğudaki

Küçük Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi testi öntest puanları arasında

anlamlı bir farkın araştırılmasında ANOVA yöntemi kullanılmıştır.

Çizelge 4.1. Her Gruptaki Öğrencilerin Ön Test Puanlarının Karşılaştırılması

Gruplar N x SD Serbestlik F Açıklama
Dercesi p

Goı : Eğitsel Ajanlı+ Ses+ 117 2.16 1.14Metin 2-346 p>.05*

G02 : Eğitsel Ajansız + Ses + .25 .78 Fark
Metin 116 2.09 1.12 2-346 anlamsız

GK ı.Eğitsel Ajansız + Metin 116 2.19 1.08 2-346

* Ortalamalar arasında O.OS anlam düzeyinde fark yoktur.
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Çizelge 4.1'de belirtildiği gibi, deney gtupları ile kontrol grubUDWJlci/(i
öğrencilere uygulanan testin öntest puanları arasında

bulunmamaktadır. Bu da her üç grubu oluşturan öğrencilerin konu hakkındaki

önbilgilerinin hemen hemen aynı seviyede olduğunu göstermektedir (F=.25, p>.05).

Elde edilen bu sonuç, öğrencilerin "2. Ünite hakkındaki ön bilgilerine" göre, gruplara

homojenolarak dağıtıldıklarını göstermektedir.

4.1.1.2. Deney 1, Deney 2 ve Kontrol Grubu Deneklerinin Uygarlık Tarihi 2.

Ünite Öntest ve Sontest Başarı Puanlarının Karşılaştırılması

Deney grupları ile kontrol grubunu oluşturan deneklerin "Orta Doğudaki

Küçük Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi testi öntest ve sontest puanları

arasında anlamlı bir farkın araştırılmasında tek yönlü çok değişkenli varyans analizi

(MANOVA) yöntemi kullanılmıştır.

Çizelge 4.2. Kontrol ve Deney Gruplarındaki Öğrencilerin Öntest-Sontest Test Başarı
Puanlarının Karşılaştırılması

TEST GRUP N x s
GK 116 2.19 1.08
GD1 117 2.16 1.14
GD2 116 2.09 1.12

349 2.15 1.11
GK 116 4.93 1.08
GD1 117 5.43 1.28
GD2 116 4.87 1.08

349 5.08 1.18

ONTEST

SONTEST

'.:·:,_·.;

Çizelge 4.2'de görüldüğü gibi, 2. ünite başarı testi ortalama puanı ko~trdf)f

grubu için 2.19; eğitsel ajan destekli 1. deney grubu için 2.16 ve 2. deney grubtfiçıni
.,;/;![§:

2.09'dur. Deneysel süreci takiben uygulanan 2. ünite başarı puanları incelendiğind

1. deney grubu 5.43 ile en yüksek ortalamaya sahipken, kontrol grubunun test baş,
___ /;.'>

ortalaması 4.93 ve 2. deney grubunun test başarı ortalaması 4.87'dir.

Kontrol ve deney gruplarının, öntest ve sontest aşamalarındaki

başarılarını karşılaştırmayı gerçekleştirebilmek ıçın
Analizlerde Wilk's Lambda sonuçları incelenmiştir.
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Çizelge 4.3. ÖNTEST-SONTEST Karşılaştırması İçin Çoklu Değişken Testleri

Hipotez Hata
serbestlik serbestlik

Etki Değer F derecesi derecesi p

Pillai's Trace ,952 3425,704" 2,000 345,000 ,000
Wilks' Lambda ,048 3425,704" 2,000 345,000 ,000

Sabit
Hotelling's Trace 19,859 3425,704" 2,000 345,000 ,000
Roy's Largest Root 19,859 3425,704" 2,000 345,000 ,000
Pillai's Trace ,052 4,600 4,000 692,000 ,001
Wilks' Lambda ,948 4,643" 4,000 690,000 ,001

Grup
Hotelling's Trace ,054 4,686 4,000 688,000 ,001
Roy's Largest Root ,053 9,198b 2,000 346,000 ,000

Çizelge 4.3'de görüldüğü gibi, Wilks' Lambda =.948, F(2,345)=4.643,

p<0.01, sonuçları ile öntest ve sontest başarı puanları arasında anlamlı farklılık

bulunduğunu ortaya koymaktadır.

Çizelge 4.4. Kontrol Ve Deney Grupları İçin ÖNTEST-SONTEST Başarı Puanlarının
MANOVA Analiz Sonuçları

Bağımlı Kareler
Varyansın kaynağı değişken Kareler toplamı s ortalaması F p

Düzeltilen Model ONTEST ,609" 2 ,304 ,245 ,783
SONTEST 22,297b 2 11,148 8,405 ,000

Sabit ONTEST 1613,649 1 1613,649 1295,937 ,000
SONTEST 9012,944 1 9012,944 6795,218 ,000

Gruplar ONTEST ,609 2 ,304 ,245 ,783

',f SONTEST 22,297 2 11,148 8,405 ,000
Hata ONTEST 430,825 346 1,245

SONTEST 458,923 346 1,326

Toplam ONTEST 2045,160 349

SONTEST 9497,918 349

Çizelge 4.4'de görüldüğü gibi, tüm grupların 2. ünite başarı testi önteste göre

düzeltilmiş sontest puanları arasındaki farkın anlamlı olduğu bulunmuştur

(F(2;346rl 1.148, p < O.Ol). Bu bulgu, 2. ünite için hazırlanan çevrimiçi ders

içeriklerinin başarıyı desteklediği yönünde yorumlanabilir. Fakat gruplar arasındaki

başarı farkları arasında sontest açısından anlamlı bir fark olup olmadığını çizelge

4.S'de elde edilen sonuçlar ışığında değerlendirmek gerekir.
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Çizelge 4.5. Kontrol Ve Deney Grupları İçinÖNTEST-SONTEST Başarı Puanlarının
MANOV A Analiz Çoklu Karşılaştırmalar (Scheffe Testi)

Bağımlı Değişken (I) Grup (J) Grup Ortalama Farlc-fl-J) Std. Hata P

ÖNTEST

GD2 ,1004 ,14652
GD! GK -,0327 ,14621

GD2 ,0677 ,14621
GD2 GK -,1004 ,14652

GD! -,0677 ,14621
GK GD1 -,4981' ,15090

GD2 ,0681 ,15122
GD1 GK ,4981' ,15090

GD2 ,5662' ,15090
GD2 GK -,0681 ,15122

GD1 -,5662' ,15090

SONTEST

,772
,973
,888
,772
,888
,003
,894
,003
,001
,894
,001

Çizelge 4.5 incelendiğinde sadece, deney 1 grubu ile; kontrol ve deney 2

grupları arasında, sontest başarı puanları açısından anlamlı bir fark oluştuğu

görülmektedir. Bu bulgu eğitsel ajanlı ortamın, sesli metin içerikleri ve sadece metin

içeriklerine göre başarı açısından anlamlı bir sonuç ortaya çıkardığı şeklinde

yorumlanabilir. Deney 1 grubundaki başarı puanlarının ortalaması ile diğer iki grup

arasında sırası ile 0.50 ve 0.56 puan fark bulunmaktadır. Sontest başarı puanları
açısından kontrol ve deney 1 grupları arasında ise anlamlı bir fark bulunmaktadır

(p<0.01).

4.1.1.3. Deney 1, Deney 2 ve Kontrol Grubu Deneklerinin Uygarlık Tarihi 2.

Ünite Öntest, Sontest ve İzleme Puanlarının Karşılaştırılması
..·)/

' Deney grupları ile kontrol grubunu oluşturan deneklerin "Orta Doğudaki

Küçük Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi testi öntest, sontest ve izleme

puanları arasında anlamlı bir farkın araştırılmasında MANOVA analiz yöntemi lıJ

kullanılmıştır.

Çizelge 4.6. Her Gruptaki Öğrencilerin Öntest-Sontest-İzleıne Test Başarı Puanlarının
Karşılaştırılması

-
Grup x s N

GK 2,20 1,09 116
ÖNTEST GD! 2,16 1,14 117

GD2 2,09 1,12 116
2,15 1,11 349

GK 4,94 1,08 116
SONTEST GD! 5,44 1,28 117

GD2 4,87 1,08 116
5,08 1,18 349

GK 4,32 1,16 116
İZLEME GD! 4,56 1,16 117

GD2 4,31 1,17 116
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Çizelge 4.6'da görüldüğü gibi, sontest başarı puanlarındaki standart sapına,

izleme başarı puanlarında da hemen hemen aynıdır. Ayrıca, eğitsel ajan destekli 1.

deney grubunun ortalama başarı puanı 4.56 ile en yüksek ortalamaya sahiptir.

Kontrol ve 2. deney grubu 4.32 ve 4.31 'lik ortalama başarı puanları ile birbirine

oldukça yakındır.

Çizelge 4.7. ÖNTEST-SONTEST-İZLEME Aşamalarındaki Başarı Puanı Karşılaştırması İçin
Çoklu Değişken Testleri

Hipotez Hata
serbestlik serbestlik

Etki Değer F derecesi derecesi p

Sabit Pillai's Trace ,957 2580,940" 3,000 344,000 ,000
Wilks' Lambda ,043 2580,9408 3,000 344,000 ,000
Hotelling's Trace 22,508 2580,940" 3,000 344,000 ,000
Roy's Largest Root 22,508 2580,940" 3,000 344,000 ,000

Grup Pillai's Trace ,052 3,070 6,000 690,000 ,006
Wilks' Lambda ,948 3,099" 6,000 688,000 ,005
Hotelling's Trace ,055 3,127 6,000 686,000 ,005
Roy's Largest Root ,053 6,119b 3,000 345,000 ,000

Kontrol ve deney gnıplarının, öntest, sontest ve izleme test başarılarındaki

puanları karşılaştırmayı gerçekleştirebilmek için MANOVA sonuçları çizelge 4.7'de

verilmiştir. Analizlerde Wilk's Lambda sonuçları kullanılmış ve değeri

yorumlanmıştır.

Çizelge 4.7'de, Wilks' Lambda =.948, F (6,688)=3.099, p< 0.05 sonuçları ile

öntest, sontest ve izleme başarı puanları değişkenlerinde anlamlı farklılık

gösterdiğini ortaya koymaktadır. ıJJ



Çizelge 4.8. Kontrol ve Deney Grupları İçin ÖNTEST-SONTEST-İZLEME Başan
MANOVA Analiz Sonuçları

Vary ansın Kareler
Kaynağı Bağımlı değişken toplamı s Kareler ortalaması F p

Düzeltilmiş ONTEST ,609" 2 ,304 ,245 ,783
Model SONTEST 22,297b 2 11,148 8,405 ,000

IZLEME 4,755° 2 2,378 1,766 ,172
Sabit ONTEST 1613,649 1 1613,649 1295,937 ,000

SONTEST 9012,944 1 9012,944 6795,218 ,000
IZLEME 6757,195 1 6757,195 5019,851 ,000

Grup ONTEST ,609 2 ,304 ,245 ,783
SONTEST 22,297 2 11,148 8,405 ,000
iZLEME 4,755 2 2,378 1,766 ,172

Hata ONTEST 430,825 346 1,245

SONTEST 458,923 346 1,326

IZLEME 465,749 346 1,346

Toplam ONTEST 2045,160 349

SONTEST 9497,918 349

IZLEME 7229,256 349

Düzeltilmiş ONTEST 431,434 348
toplam

SONTEST 481,219 348

IZLEME 470,504 348

Çizelge 4.8'de görüldüğü gibi, kontrol ve deney gruplarının 2. ünite başarı

testi önteste göre düzeltilmiş sontest puanları arasında anlamlı bir fark vardır. Fakat

;Jzleme aşamasında elde edilen puanlar açısından gruplar arasında anlamlı bir fark
bulunmamaktadır (p<0.172).

Bu bulguya göre, kalıcılık düzeyinde, grupların etkileştikleri içeriklerin
türünün bir etkisi bulunmadığı yorumu yapılabilir. Sontest aşmasında 1. deney

grubunun başarı puanlarında sahip olduğu anlamlı farklılık (p<0.01), izleme

aşamasındaki puanlarda aynı anlamlı farka sahip değildir (p>0.05). Benzer sonuçlara

alanyazında da ulaşılmıştır, Aşağıda sıralanan araştırmalarda da sontest başarı

puanları eğitsel ajanlı ortam ile desteklenmiş deney gruplarının lehine

gerçekleşmiştir.

Mayer ve Anderson(1999)'da gerçekleştirdikleri çalışmaya göre

öğrencileri ile yürütülen çalışmada, eğitsel çoklu ortam uygulamasında "bir bis·

lastiğini şişirmek için kullanılan hava pompasının kullanımını" öğre

canlandırma ile seslendirme içeren ortamın sontest başarı ölçümleri, sadece
öğretim yapan ortamdan daha başarılı olmuştur.

Kızılkaya ve Aşkar (2008), 69 öğrencilik deney ve 56 öğrencilik
grupları ile yürütmüş oldukları eğitsel ajanlı ortamın "Uzayı Keşfedelim" f



öğrenmeyi geliştirdiği yönündeki varsayımları, anlamlı bir

başarısının deney grubu lehine sonuçlanması ile ispatlanmıştır.

Yung(2009), 67 öğrenciyi rastgele deney ve kontrol

deney grubuna eğitsel ajan destekli eğitim vermiştir. Eğitsel ajan sözel ve g~

yanıtlarla deney grubunu desteklemiştir. Deney grubunun kavrama ve terminoloji

testindeki sontest puanları, kontrol grubundan anlamlı farklılık göstermektedir.

Bu bulgular, tez araştırmasındaelde edilen sontest başarı puanlarının deney I

grubunun lehine anlamlı farklılık içermesi ile örtüşmektedir.

4.1.1.4. Deney 1, Deney 2 ve Kontrol Grubu Deneklerinin Uygarlık Tarihi 2.

Ünite Sontest ve İzleme Puanlarının Karşılaştırılması

Sontest ve izleme testi puanlarının arasında anlamlı bir farkın bulunup

bulunmadığını değerlendirmek için t-testi(paired samples test) kullanılmıştır. Çizelge

4.9'da tüm grupların sontest ve izleme testlerinin puanları karşılaştırılmıştır.

Çizelge 4.9. Deney Ve Kontrol Gruplarının 2. Ünite Sontest-İzleme Testi Puanlarının
Karşılaştırılması

Test x p AçıklamaN Fark s
Sontest 349 5.08

İzleme 349 4.40

1.17

1.16

11.41 .000 p<0.001
Fark

Anlamlı
.68

Çizelge 4.9'da görülebileceği gibi, sontest ve izleme testi uygulanan tüm

öğrencilerin puan ortalamalarındaki fark 0.68 ile anlamlıdır (t=I 1.41, p<0.001).

Fakat deney ve kontrol gruplarının sontest ve izleme puanlarını karşılaştırdığımızda,

gruplar arasındaki fark anlamlı değildir.

Doğal olarak, öğrencilerin izleme testi uygulaması 5 hafta soma icra edildiği

ıçın, konuların bir bölümünü unutmaları doğaldır. Konuları hatırlama açısından

deney ve kontrol grupları arasında anlamlı bir fark yoktur.

4.1.1.5. Deney 1, Deney 2 ve Kontrol· Grubu Deneklerinin Uygarlık Tarihi :2..

Ünite Öntest, Sontest ve İzleme Puanlarının Cinsiyete Göre Karşılaştırılması

Deney grupları ile kontrol grubunu oluşturan deneklerin "Orta Doğ~

Küçük Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi testi öntest, sontest ve ·

puanları arasında anlamlı bir farkın cinsiyete göre araştırılmasında ıv.ın.nıllcl

yöntemi kullanılmıştır.



Çizelge 4.10. Öğrencilerin Öntest-Sorıtest-İzleme Test Başarı Pu
Karşılaştırılması

Grup cinsiyet x s N
GK o 2,39 ,84 35

2,10 1,17 81

x 2,19 1,08 116

GD! o 2,17 1,16 34
2,15 1,13 83

ONTEST x. 2,16 1,13 117

GD2 o 2,14 ,97 38
I 2,06 1,19 78

x. 2,09 1,12 116

x. o 2,23 1,00 107
2,11 1,15 242

x 2,15 1,11 349

GK o 5,05 1,037 35
4,89 1,10 81

x. 4,93 1,08 116

GD! o 5,62 1,53 34

SONTEST I 5,36 1,16 83

x 5,43 1,28 117

GD2 o 4,89 1,14 38
4,85 1,05 78

x 4,87 1,07 116

x o 5,17 1,27 107
5,04 1,12 242

x 5,08 1,17 349

GKD o 4,61 1,16 35
4,20 1,13 81

x 4,32 1,15 116

GDI o 4,79 1,32 34

iZLEME I 4,46 1,07 83

x 4,56 1,15 117

GD2 o 4,48 1,21 38
4,22 1,14 78

x. 4,30 1,16 116

x o 4,62 1,23 107
4,30 1,11 242

x 4,40 1,16 349

Çizelge 4.1 O incelendiğinde, deney ve kontrol gruplarının tamamında; öııtest,

sontest ve izleme aşamasında kız öğrencilerin elde ettikleri başarı puanları, erkek
öğrencilerin puanlarından daha yüksektir.

Fakat çizelge 4.11 'de, "cinsiyet" ve "grup ile cinsiyet" bağımsız

değişkenlerinin Wilks' Lambda değerleri, p > 0.05 olduğundan, öntest, sontest ve

izleme başarı puanlarında, cinsiyet açısından anlamlı fark bulunmadığını ortaya

koymaktadır.



Çizelge 4.11. ÖNTEST-SONTEST-İZLEME Aşamalarındaki Başarı Puanlarının Cinsiyete Qi~
Karşılaştırması İçin Çoklu Değişken Testleri· ·

--
Hata

Hipotez serbestlik serbestlik
Etki Değer F derecesi derecesi p

Sabit Pillai's Trace ,952 2236,410" 3,000 341,000 ,000

Wilks' Lambda ,048 2236,410" 3,000 341,000 ,000

Hotelling's Trace 19,675 2236,410" 3,000 341,000 ,000

Roy's Largest Root 19,675 2236,410" 3,000 341,000 ,000

Grup Pillai's Trace ,053 3,092 6,000 684,000 ,005
Wilks' Lambda ,947 3,118" 6,000 682,000 ,005

Hotelling's Trace ,055 3,145 6,000 680,000 ,005
Roy's Largest Root ,053 6,046b 3,000 342,000 ,001

Cinsiyet Pillai's Trace ,018 2,106" 3,000 341,000 ,099

Wilks' Lambda ,982 2,106" 3,000 341,000 ,099
Hotelling's Trace ,019 2,106" 3,000 341,000 ,099
Roy's Largest Root ,019 2,106" 3,000 341,000 ,099

grup * cinsiyet Pillai's Trace ,004 ,256 6,000 684,000 ,957
Wilks' Lambda ,996 ,255" 6,000 682,000 ,957
Hotelling's Trace ,004 ,255 6,000 680,000 ,957
Roy's Largest Root ,003 ,38lb 3,000 342,000 ,766

4.2. Öğrencilerin Öntest Aşamasında Öğrenme Ortamındaki Motivasyon,

Öğrenme Stratejileri Gibi Özdüzenleyici Öğrenmenln Alt Faktörlerinin;

Deneklerin Bilişsel Kapılımına, Algılanan Faydaya, Algılanaıı Kullanım

Kolaylığına Ve Kullanım Niyetine Etkisine İlişkin Bulgular ve Yorumları

Öntest çalışmaları esnasında, özdüzenleyici öğrenme faktörlerinden·

motivasyon ve öğrenme stratejilerini değerlendirmede MSLQ ölçeği (Pintrich ve

diğ., 1991) kullanılmıştır. Ayrıca, eğitsel ortamdaki odaklanma, zevk alma,

zamandan kopma, merak gibi faktörler ise bilişsel kapılım ölçeği (Agarwal ve

Karahannan, 2000) aracılığı ile incelenmiştir. TAM modelinin, algılanan kullanım
. I

kolaylığı ile algılanan fayda faktörlerinin kullanım niyetine etkisini değerlendiren

versiyonu (Venkatesh ve diğ., 2000) kullanılmıştır. Ayrıca, bu ölçeklere ilave olarak

çevrimiçi ders kullanılabilirliği (Koohang, 2004) ve güvenilirliğini ölçmek için ise

Stanford-Makovsky güvenilirlik (Fogg ve diğ., 2002) ölçekleri de kullanılmıştır.

Öntest çalışmaları sonucunda oluşturulan modelin çıkışı, eğitsel · ortamı

kullanma niyeti olarak belirlenmiştir. Şekil 4. 1 'de sunulan model, araştırma

kapsamında ele alınmıştır ve alan yazında, tüm boyutları ve faktörleri içeren benzer

bir model mevcut değildir. Şekil 4. 1 'deki model araştırmacı tarafından çoklu boyutlu

olarak ilk defa oluşturulmuştur.
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KullanımNiyeli

Şekil 4.1. Öntest İçin Yapısal Eşitlik Modeli-Parçalı En Küçük Kareler (Pls-Sem)'in
Oluşturulması

Doğrulayıcı faktör analizi sonucunda dikkate alınan maddeler, açımlayıcı

faktör analizi sonuçlarına göre bileşenlere dönüştürüldü ve XLSTAT 201 1 yazılımı

kullanılarak PLS-SEM yöntemi aracılığı ile değerlendirmeler gerçekleştirildi. Sırası

ile bileşenlere bileşik güvenirlik analizi, uyum ölçütlerinin kontrolü, çapraz yük

kontrolleri ile ilgili işlemler uygulandı. Çizelge 4.12' de ölçeklere ait bileşenlerin

ortalama ve standart sapmaları yer almaktadır.

De_ğ!Ş_ken x
Çizelge 4.12. Öntest Aşamasında Ölçek Bileşenlerinin Ortalama ve Standart Sapma Değerleri

s sDe_ğ!Ş_ken x
Yineleme
Açımlama
Düzenleme

Kritik Düşünme
Biliş Bilgisi

Zaman Ve Çalışma
Yönetimi

Çalışma Çabası
Akranla Çalışma

Yardım Alma
Zaman
Merak

2,603
2,625
2,892
2,571
2,570

2,495
2,510
2,746
2,468
2,454

2,553
2,479
2,309
2,456
1,497
1,567

2,652
2,509
2,336
2,463
2,314
2,420

İlginin. Odaklanması 2,435 1,576

Zevk
Kontrol

1,804
2,455

1,181
1,433

PEU
PU
IUC
Ul
U2

U3
U4
us
Kl
K2
K3

İçsel Hedefe
Yönelme

Dışsal Hedefe
Yönelme

Görev Değeri
Öğrenme

İnanışlarının
Kontrolü

Öğrenme Ve
Performansla İlgili

Öz Yeterlik

3,068
2,552
2,607
2,313
2,113

2,565
2,429
2,286
2,727
2,847
2,292

2,699

2;897
2,869

3,276

3,125

1,868
1,184
1,756
1,981
1,837

2,218
2,131
2,020
2,433
2,695
2,129

2,5.11

2,722
2,623

2,890

2,816

'Bileşik güvenirlik analizi sonuçlarına göre, doğrulayıcı faktör

aşamasında, modeli olumsuz etkileyecek maddelerin çıkarılmasında



Cronbach's D.G.
Gizil Değişkenler Boyutlar al:eha rho (PCA2
Motivasyon 5 0,984 0,988
Öğrenme Stratejileri 9 0,992 0,993
Bilişsel Kapılım 5 0,965 0,975
Güvenilirlik 3 0,962 0,978
Kullanılabilirlik 5 0,986 0,990
PEU 1
PU
IUC 1

güvenirlik değerleri 0.96-0.99 arasındadır. Bu da modelin sonucunda elde

ilişkilerin kuvvetli olacağını işaret etmektedir. Çizelge 4.13'de Cornbach's

D;G. rho değerleri yer almaktadır. Bu değerlerin de hepsi %96'dan büyüktür.

Çizelge 4.13. Öntest Aşamasındaki Gizil Değişkenlerin Bileşik Güvenirlik Analizi

Modelin uyum indeksi GoF(goodnes of fit) 0.76 ile iyi derecede uyumlu bir

modeli işaret ederken, standart hata ve kritik oran değerleri de oldukça iyi uyumu

işaret etmektedir. Standart hatanın O'a yakınsaması CR değerinin ise 2'den büyük

olması uyumlu modeli işaret etınektedir. Öntest modeline ait uyum ölçütleri çizelge

4.14' de belirtilmiştir.

Çizelge 4.14. Öntest Aşamasındaki Pis-Sem Modelinin Uyum Ölçütleri

GoF
GoF (Önyükleme) Standart hata Kritik oran (CR2

... -;1:;;f.ji,,,.· '?'I .o Mutlak 0,762 0,764 0,008 95,041
Göreceli 0,902 0,895 0,006 143,306
Dış model 1,000 0,999 0,000 12327,389
İç Model 0,902 0,896 0,006 143,389

Çizelge 4.15'de çapraz yüklemler tablosu incelendiğinde, oluşturulan PLS

SEM modelinin gizil · değişkenleri ile ölçüm değişkenlerinin uyumlu olduğu

görülmektedir. Çapraz yüklemelerdeki en önemli unsur, ilgili ölçüm değişkenlerinin

en yüksek yük değerleri ile ilgili gizil değişkenine bağlı olmasıdır.
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Çizelge 4.15. Öntest Aşamasındaki Gizil Değişkenlerin Çapraz Yüklemeleri

---Öğrenme Bilişsel
Stratejileri Ka12ılım PEU PU !UC Kullanılabilirlik Güvenilirlik Motivasyon

Yineleme 0,979 0,463 0,481 0,422 0,418 0,012 -0,006 0,911

Açımlama 0,987 0,445 0,470 0,408 0,397 0,029 0,014 0,919

Düzenleme 0,979 0,449 0,477 0,417 0,408 0,024 0,012 0,934

Kritik Düşünme 0,979 0,450 0,468 0,420 0,405 0,031 0,015 0,916
Biliş Bilgisi 0,986 0,449 0,474 0,410 0,402 0,023 0,003 0,915
Zaman Ve Çalışma
Yönetimi 0,973 0,436 0,469 0,394 0,385 -0,006 ~0,012 0,907
Çalışma Çabası 0,957 0,437 0,469 0,398 0,382 -0,001 -0,021 0,882

Akranla Çalışma 0,935 0,399 0,415 0,386 0,365 0,011 -0,013 0,869
Yardım Alma 0,946 0,415 0,450 0,396 0,371 0,029 0,022 0,864
Zaman 0,424 0,907 0,807 0,769 0,782 0,020 0,013 0,418
Merak 0,429 0,962 0,860 0,837 0,900 -0,022 -0,018 0,408
İlginin Odaklanması 0,438 0,939 0,840 0,791 0,834 -0,050 -0,033 0,428

HE 0,424 0,945 0,867 0,831 0,920 -0,021 -0,027 0,405

Kontrol 0,416 0,955 0,909 0,818 0,857 -0,012 -0,007 0,413
Peu 0,479 0,908 1,000 0,814 0,862 0,020 0,030 0,469
Pu 0,419 0,858 0,814 1,000 0,826 0,200 0,185 0,423
Jue 0,406 0,908 0,862 0,826 1,000 0,030 0,016 0,404

uı 0,010 -0,024 0,010 0,206 0,027 0,974 0,874 0,016
U2 0,005 -0,037 0,012 0,163 0,016 0,956 0,922 0,013
U3 0,016 -0,015 0,021 0,195 0,031 0,987 0,887 0,025
U4 0,028 -0,028 0,012 0,181 0,013 0,979 0,875 0,038
us 0,024 0,005 0,040 0,228 0,057 0,976 0,876 0,033
Kl 0,014 -0,021 0,026 0,192 0,010 0,882 0,969 0,015
K2 0,001 0,001 0,042 0,180 0,029 0,876 0,976 -0,001
K3 -0,014 -0,034 0,010 0,161 0,001 0,880 0,957 -0,011
İçsel Hedefe Yönelme 0,913 0,439 0,461 0,418 0,404 0,051 0,025 0,962
Dışsal.Hedefe Yönelme 0,890 0,404 0,430 0,387 0,378 0,012 -0,010 0,954

.,, :- -,7 .
0,921 0,433 0,448 0,417 0,391 0,010 -0,014 0,984,','t.w, Görev Değen

Öğrenme İnanışlarının
Kontrolü 0,882 0,429 0,463 0,413 0,392 0,027 0,004 0,971
Öğrenme ve
Perforınansla İlgili
Öz Yeterlik 0,923 0,436 0,471 0,421 0,398 0,029 0,006 0,985

Öntest sonuçları ile oluşturulan PLS-SEM modelinin ölçüm değişkenlerinin

ağırlıkları çizelge 4.16'da verilmektedir. Bu ağırlıklar, her bir ölçüm değişkeninin

ilgili gizil değişkene verdiği katkıyı göstermektedir. Normalize edilmiş değerlerin

toplamı bire eşittir.



Çizelge 4.16. Öntest Aşamasındaki Modelin Ölçüm Değişkenlerinin AğırlıkJan

Dış
Ölçüm Dış Ağırlıklar Standart Kritik

Gizil Değişken Değişkenleri Ağırlıklar {Normalize} Hata Oran (Cr)
Yineleme 0,047 0,115 0,001 51,242
Açımlama 0,047 0,114 0,001 60,700
Düzenleme 0,052 0,126 0,001 52,002

Kritik
Düşünme 0,046 0,113 0,001 54,033

Biliş Bilgisi 0,046 0,111 0,001 64,424
Zaman Ve

Öğrenme Stratejileri Çalışma
Yönetimi 0,046 0,112 0,001 47,353
Çalışma
Çabası 0,044 0,108 0,001 34,894

Akranla
Çalışma 0,039 0,095 0,001 32,834
Yardım
Alma 0,043 0,106 0,001 34,144

Zaman 0,139 0,193 0,006 24,407
Merak 0,160 0,221 0,005 30,041

Bilişsel Kapılım İlginin
Odaklanması 0,158 0,219 0,005 29,646

He 0,121 0,168 0,004 27,650
Kontrol 0,145 0,200 0,005 32,146

Peu Peu 0,535 1,000 0,014 39,214
Pu Pu 0,843 1,000 0,026 32,780
Jue Iuc 0,569 1,000 0,012 46,196

Ul 0,096 0,192 0,004 24,818
U2 0,089 0,179 0,005 18,309

Kullanılabilirlik U3 0,109 0,218 0,003 37,511
U4 0,102 0,204 0,004 25,711

,-·t;·P.r> U5 0,104 0,207 0,006 18,189
Kl 0,146 0,348 0,006 24,445

Güvenilirlik K2 0,158 0,374 0,007 21,481
K3 0,117 0,278 0,008 15,263

İçsel Hedefe
Yönelme 0,072 0,192 0,002 37,117

Dışsal
Hedefe

Yönelme 0,072 0,191 0,002 34,638
Görev

Motivasyon Değeri 0,073 0,193 0,001 49,435
Öğrenme

İnanışlarının
Kontrolü 0,080 0,212 0,001 62,710

Öğrenme Ve
Performansla

İlgili öz
Yeterlik 0,080 0,213 0,002 49,163

4.2.1. Öğrenme Stratejilerinin Motivasyon Gizil Değişkeniile İlişkisi

Öğrenme Stratejileri gizil değişkeni, R2 = 0.87 .açıklayıcılık değeri ile %93

oranında motivasyon gizil değişkenine bağlı olduğu görülmektedir. Çizelge 4.17' de

görüldüğü gibi, standart hata 0.05'ten küçüktür, kritik oran ise 2'den büyüktür.
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Çizelge 4.17. Öğrenme Stratejileri Uyum Ölçütleri

RZ R2(Önyükleme) Standart hata Kritik oran (CR)F Pr>F
0,868 2467!684 0,000 0,869 0,026 ... 33,311

Öğrenme stratejilerinin, motivasyon ölçüm değişkeni ile ilgisinin son derece

yüksek olduğu gözlenmektedir. Bu da öğrenme stratejileri ile ilgili gizil

değişkenlerin, içsel ve dışsal motivasyon unsurlarına kuvvetli bir biçimde bağlı

olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.18, Motivasyon İle Öğrenme Stratejileri Arasındaki İlişkiler

Gizil
Değ!ş_ken

Standart
hata Pr> J!lDeğer f2T

Motivasıon 0!932 0,019 49!676 0,000 6!563

Öğrenme stratejileri ile motivasyon arasındaki doğrusal regresyon ilişkisi

irdelendiğinde, Öğrenme stratejileri = 0.93*Motivasyon, ilişkisi görülmektedir.

Standart hata %2 civarındadır.
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Şekil 4.2. Öğrenme Stratejileri İle Motivasyon Arasındaki İlişkiyi Gösteren Sütun Grafiği

Şekil 4.2'deki çubuk grafiği, öğrenme stratejilerinin büyük oranda

motivasyona bağlı olduğunu göstermektedir.

4.2.2. Bilişsel Kapılımın Öğrenme Stratejileri ve Motivasyon Gizil Değişkenleri

ile İlişkisi

Bilişsel kapılım gizil değişkeni, motivasyon ve öğrenme stratejileri ölçüm

değişkenleri ile anlamlı bir ilişkiye sahiptir. Motivasyon %14 ve öğrenme stratejileri

ise %32 oranı ile bilişsel kapılımı toplamda %46 oranında açıklayabilmektedirler

(Bilişsel Kapılım = 0,14*Motivasyon+0,32*Öğrenme Stratejileri).



Çizelge 4.19. Bfüşsel Kapılım Uyum Ölçütleri
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RZ R2(Önyükle~
Kritik

oran(CR)F Pr>F
Standart

hata
01408 0,413 5105849,207 01000 01041

Çizelge 4.19' da görüldüğü gibi, standart hata %5'in altında, CR(kritik oran)

değeri ise 2'den büyük olduğu için R2=0,408 değeri orta düzeyde bir açıklayıcılık

gücünü ortaya koymaktadır.

Çizelge 4.20. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsayıları

Gizil Değ!ş_ken
Standart

hata fDeğer
Motivasyon
Öğrenme Stratejileri

0,126
0,126

1,120
2,540

0,003
0,017

0,142
01321

t Pr> J!l
0,263
01011

Çizelge 4.20'de belirtildiği gibi, bilişsel kapılım iki bağımsız faktöre;

motivasyon ve öğrenme stratejilerine bağlıdır. Standart hata oranları %12 ile

yüksektir.

Impact and contribution of the variables to .BiliselKapilma
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Şekil 4.3. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni, Öğrenme Stratejileri Ve Motivasyon Ölçüm
Değişkenlerine Bağlıdır
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4.2.3. Çevrimiçi Ders Kullanılabilirliği ile İlişkili Gizil Değişkenler

Çevrimiçi ders kullanılabilirliği gizil değişkeni ile motivasyon, bilişsel

kapılım ve güvenirlik gizil değişkenleri arasında kuvvetli açıklanan bir ilişki

mevcuttur. Çizelge 4.21'de belirtildiği gibi R2=0.82, %3 hata oranı ve 27.5 kritik

oran değeri ile kullanılabilirlik faktöründe yüksek bir açıklayıcılık mevcuttur.

Çizelge 4.21. Kullanılabilirlik İçin Uyum Ölçütleri

Standart Kritik
oran(CR)R2 R2(önyükleme) hataF Pr>F

0!824 584!551 0!000 0,827 0!030 27!550

Kullanılabilirlik gizil değişkenini %91 oranında güvenilirlik bileşeni

etkilerken, %3 oranında motivasyon açıklayabilmektedir. Bilişsel kapılım gizil

değişkeninin, kullanılabilirlik üzerinde etkisi yoktur (Kullanılabilirlik =

0,33*Motivasyon - 0,02*Bilişsel Kapılım + 0,91 *güvenilirlik).

Çizelge 4.22. Kullanılabilirlik Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsayıları

Gizil Değişken Değer Standart hata t Pr> iti :F
Motivasyon 0,033 0,024 1,368 0,172 0,005
Bilişsel
Kap ılım -0,020 0,024 -0,820 0,412 0,002
güvenilirlik 0,907 0,022 __ ~ 41,829 __0,000 -- 4,678

Çizelge 4.22'de görülebileceği gibi, kullanılabilirlik faktörü, %91 oranında

gdvenilirlik ile alakalıdır.

Impact and contribution of the :variablesto Kullanilabilirfik
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Şekil 4.4. Kullanılabilirlik Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler
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4.2.4. Algılanan Kullanım Kolaylığı Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan kullanım kolaylığı gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.23'de

görüldüğü gibi, R2=0,833 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir.

Algılanan kullanım kolaylığı %87 oranında bilişsel kapılıma, %6 oranında

güvenilirliğe, %5 oranında motivasyona, %4 oranında öğrenme stratejilerine bağlıdır.

Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, algılanan kullanım kolaylığının ilgili olduğu

faktörler ve ağırlıklarını içermektedir (PEU = 0.05*Motivasyon + 0.04*Öğrenme

Stratejileri+ 0,86*Bilişsel Kapılım + 0.06*güvenilirlik -0.02*Kullanılabilirlik).

R2 F R2(Önyükleme)
Standart

hata

Çizelge 4.23. Algılanan Kullanım Kolaylığı İçin Uyum Ölçütleri

Kritik
oran(CR)Pr>F

01833 3701061 0,835 0,0210,000 391729

Çizelge 4.23'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.5 ve altında

oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler algılanan

kullanım kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.24. Algılanan Kullanım Kolaylığı Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti f2

Motivasyon 0,047 0,05 0,804 0,422 0,002
Öğrenme Stratejileri 0,042 0,05 0,718 0,473 0,001
Bilişsel Kapılım 0,869 0,02 36,415 0,000 3,565
Güvenilirlik 0,065 0,05 1,293 0,197 0,004
Kullanılabilirlik -0,0~ 0,05 -0,4~5 01--628 __Q1001

Şekil 4.5' deki çubuk grafiğinden de anlaşılacağı gibi algılanan kullanım

kolaylığı büyük oranda (%87) kişisel kapılıma bağlıdır.

------- -
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4.2.5. Algılanan Fayda Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan fayda gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.25 'de görüldüğü

gibi, R2=0,789 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Algılanan fayda,

%72 oranında bilişsel kapılıma, 0.009 oranında güvenilirliğe, %11 oranında

motivasyona, %20 oranından kullanılabilirliğe ve %14 oranında da algılanan

kullanım kolaylığına bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, algılanan

faydanın ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir (PU = O, 11 *Motivasyon

- 0.08*Öğrenme Stratejileri + 0,72*Bilişsel Kapılım + 0.009*güvenilirlik +
0,20*Kullanılabilirlik + O, 14*PEU).

Çizelge 4.25. Algılanan Fayda Uyum Ölçütleri

R2 R.2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F Pr>F
0,789 231,530 0,000 0,793 0,018 44,907

Çizelge 4.25'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.05-0.06

civarında oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler

algılanan kullanım kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.26. Algılanan Fayda Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :r

Motivasyon 0,109 0,066 1,654 0,099 0,007
Öğrenme Stratejileri -0,081 0,066 -1,224 0,222 0,004
Bilişsel Kapılım 0,722 0,057 12,616 0,000 0,429
Güvenilirlik 0,010 0,057 0,173 0,863 0,000
Kullanılabilirlik 0,201 0,057 3,535 0,000 0,034
PEU 0114.L 01)58 2,425 0,016 0,016

lmpactand rontribution of the variablesto PU
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4.2.5. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler ve Ağırlıkları

Kullanım niyeti gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.27' de de görüldüğü

gibi, R2=0,841 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Kullanım niyeti;

%61 oranında bilişsel kapılıma, %3 oranında motivasyona, %9 oranından

kullanılabilirliğe, %20 oranında algılanan kullanım kolaylığına ve %15 oranında da

algılanan faydaya bağlıdır.

Doğrusal regresyon eşitliği, kullanım niyetinin ilgili olduğu faktörler ve

ağırlıklarını içermektedir (IUC = 0.03*Motivasyon - 0.06*Öğrenme Stratejileri +
0,61*Bilişsel Kapılım - 0.09*güvenilirlik + 0.09*Kullanılabilirlik + 0,20*PEU +
0,15*PU).

Çizelge 4.27. Kullanım Niyeti Uyum Ölçütleri

RZ Pr>F R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F
0,841 0!844 51,0730,016280!088 0!000

Çizelge 4.28'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.05-0.06

civarında oldukları için ve CR değeri 2' den büyük olduğu için gizil değişkenler

kullanım niyetini etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.28. Kullanım Niyeti Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti f2

Motivasyon 0,032 0,057 0,555 0,579 0,001
Öğrenme Stratejileri -0,061 0,058 -1,058 0,291 0,003
Bilişsel Kapılım 0,615 0,059 10,333 0,000 0,289
Güvenilirlik -0,089 0,050 -1,798 0,073 0,009
Kullanılabilirlik 0,090 0,050 1,781 0,076 0,009
PEU 0,199 0,051 3,904 0,000 0,041
PU 0,147 0,045 3,267 0,001 0,029

Çizelge 4.29'da görüldüğü gibi, faktörlere ait korelasyonların karesi,

faktörlere ait açıklanan ortalama varyans değerinden küçük oldukları için modelin

uyumlu olduğu sonucuna varılabilir. Çizelge 4.29, faktörler için ayrıştırma

geçerliliğinin bulunduğunu göstermektedir. AVE değerinin, açımlayıcı faktör

analizinden sonra, .60 değerinden büyük olma şartı da sağlanmaktadır. AVE

değerleri 0.88-0.95 arasında yer almaktadır ve faktörlere ait korelasyonların karesi bu

değerlerden küçüktür.



Çizelge 4.29. Modelin Ayrıştırma Geçerliliği (Karesel Korelasyonlar

Öğrenme Bilişsel
Moti. Strat. KaE· GÜVEN. KULLAN. PEU PU rue

Motivasyon 1 0;868 0,194 0,00 0,001 0,220 0,17 0,16
Öğrenme
Stratejileri 0,868 1 0,205 0,00 0,000 0,230 0,17 0,16
Bilişsel
Kapılım 0,194 0,205 1 0,00 0,000 0,825 0,73 0,82 0,887
GÜVEN. 0,000 0,000 0,000 1 0,823 0,001 0,03 0,00 0,936
KULLAN. 0,001 0,000 0,000 0,82 1 0,000 0,04 0,00 0,950
PEU 0,220 0,230 0,825 0,00 0,000 1 0,66 0,74 0,880
PU 0,179 0,176 0,736 0,03 0,040 0,662 1 0,68 0,895
ıuc 0,163 0,165 0,825 0,00 0,001 0,743 0,68 1 0,882
AVE 0,943 0,939 0,887 C. - 0,9J6_ - _0,95.Q - _02880 0,89 0,88 o

Öntest uygulanan öğrenciler sadece Moodle ortamı ve uygarlık tarihi dersinin

metin içeriklerinden oluşan birinci ünite ile etkileşmişlerdir. Sonra sırası ile ikinci

üniteye ait akademik başarı testi ile ve diğer ölçekleri doldurmaları istenmiştir. PLS-

SEM modeli sonuçlarına göre. alanyazında çalışılan ve örnekleri mevcut bulunan

sonuçlar, bu çalışma kapsamında öntest aşamasında çizelge 4.30'da görüldüğü gibi

elde edilmiştir.

Öğrenme stratejiler ile motivasyon arasında son derece yüksek bir ilişki

olduğu ilk ölçek değerlendirme sonuçlarında karşımıza çıkmıştır.

Bilişsel kapılım gizil değişkeninin motivasyon ve öğrenme stratejilerinden

toplamda %46 oranında etkilendiği ortaya çıkmıştır. Bu da öğrencilerin, bir eğitsel

öğrenme ortamında çevrimiçi etkinliği sağlayabilmek için motivasyon ve öğrenme

becerilerini kullanmaları gerekliliğini ortaya koymanın yanı sıra, bu faktörlerin,

bilişsel kapılımın faktörlerini; kontrol, odaklanma, zevk alma, zamandan kopma ve

merak faktörlerini desteklemektedir. Motivasyon ve öğrenme stratejilerinin, bilişsel

kapılımı olumlu ve anlamlı bir biçimde etkilediği de görülmektedir.

tıf;i

Eğitsel ortamların kullanılabilirliği, büyük oranda güvenilirlik faktörüne

bağlıdır. Güvenilirlik, eğitsel ortamdaki içeriklerin doğruluğunu, işlevsel

özelliklerinin etkinliğini, içeriklerin detaylı oluşunu simgelendirmektedir.

TAM modelinin önemli gizil değişkenlerinden, algılanan kullanım kolaylığı,

bilişsel kapılım ve güvenilirlik faktörlerine büyük oranda dayanmaktadır.

Motivasyon ve öğrenme stratejileri ile ise çok düşük oranlarda.ilişkilidir.



Algılanan fayda faktörü; bilişsel kapılım, algılanan kulh

kullanılabilirlik faktörlerine kuvvetli ve olumlu olarak bağlıdır.

Modelin en önemli faktörlerinden çevrimiçi ders ortamını

büyük oranda bilişsel kapılıma, algılanan kullanım kolaylığı ve

faktörlerine dayanmaktadır. Ayrıca, kullanılabilirlik de kullanım niyetine,;

yapmaktadır.

Çizelge 4.30. Öntest Aşamasının Yapısal Eşitlik Modeli

Değişkenler Arası İlişki R2 Parametre
Tahmini

Motivasyon - Öğrenme Stratejileri
Motivasyon - Bilişsel Kapılım
Öğrenme Stratejileri - Bilişsel Kapılım
Motivasyon - Kullanılabilirlik
Bilişsel Kapılım - Kullanılabilirlik
Güvenilirlik - Kullanılabilirlik
Motivasyon - Algılanan Kullanım Kolaylığı
Öğrenme Stratejileri - Algılanan Kullanım Kolaylığı
Bilişsel Kapılım -Algılanan Kullanım Kolaylığı
Güvenilirlik - Algılanan Kullanım Kolaylığı
Kullanılabilirlik - Algılanan Kullanım Kolaylığı
Motivasyon - Algılanan Fayda
Öğrenme Stratejileri - Algılanan Fayda
Bilişsel Kapılım - Algılanan Fayda
Güvenilirlik - Algılanan Fayda
Kullanılabilirlik - Algılanan Fayda
Algılanan Kullanım Kolaylığı --+ Algılanan Fayda
MqtJ:vasyon- Kullanım Niyeti

,fo,.. :0öğr'enme Stratejileri -Kullanım Niyeti
Bilişsel Kapılım -Kullanım Niyeti
Güvenilirlik -Kullanım Niyeti
Kullanılabilirlik -Kullanım Niyeti
Algılanan Kullanım Kolaylığı -Kullanım Niyeti
Algılanan Fayda-Kullanım Niyeti

.87 .93
0,14
0,32
0,03
-0,02
0,91
0,04
0,04
0,86
0,06
-0,02
0,10
-0,08
0,72
0,01
0,20
0,14
0,03
-0,06
0,61
-0,09
0,09
0,20
0,15

.41

.82

.83

.79

.84

1,120
2,540
1,368
-0,820
41,829
0,804
0,718
36,415
1,293
-0,485
1,654
-1,224
12,616
0,173
3,535
2,425
0,555
-1,058
10,333
-1,798
1,781
3,904
3,267
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4.3. Öğrencilerin Sontest Aşamasında Öğrenme Ortamındaki

Motivasyon, Öğrenme Stratejileri Gibi Özdüzenleyici Öğrenmenin Alt

Faktörlerinin; Deneklerin Bilişsel Kapılımına, Algılanan Faydaya,

Algılanan Kullanım Kolaylığına Ve Kullanım Niyetine Etkisi İlişkin

Bulgular Ve Yorumları

Sontest çalışmaları esnasında; sırası ile bilişsel kapılım ölçeği, teknoloji kabul

modeli, motivasyon ve öz düzenleme becerileri ölçekleri, güvenilirlik ve

kullanılabilirlik ölçekleri; üç gruba (kontrol, deney 1 ve deney 2) uygulanmıştır.

Modelin çıkış değişkenini, çevrimiçi ders ortamını kullanım niyeti oluşturmaktadır.

Kullanım
Niyeti

Şekil 4.7. Sontest İçin Yapısal Eşitlik Modeli-Parçalı En Küçük Kareler (Pis-Sem) Modelinin
Oluşturulması

Doğrulayıcı faktör analizi sonucunda dikkate alınan maddeler açımlayıcı

faktör analizi sonuçlarına göre faktörlere dönüştürüldü ve XLSTAT 2011 yazılımı

aracılığı ile PLS-SEM yöntemi ile değerlendirildi. Sırası ile kontrol, deney 1 ve

deney 2 gruplarına ait yapısal eşitlik modeli sonuçları irdelenecektir. Cinsiyet

bağımsız değişkenine göre iki model oluşturularak, erkek ve kız öğrencilerin

kullanım niyetlerini etkileyen unsurlarda fark olup olmadığı incelenecektir.

4.3.1. Kontrol Grubunun Yapısal Eşitlik Modeli(PLS-SEM)

Kontrol grubuna ait veriler, sırası ile DFA ve AFA işlemleri uygulanmıştır.

Sonrasında PLS-SEM oluşturularak aşağıdaki sonuçlar elde edilmiştir. Bu kısımda,

kontrol grubundan elde edilen faktörlerin, gizil değişkenleri arasındaki ilişkiler

irdelenecektir.

Çizelge 4.31'de ölçeklere ait bileşenlerin ortalama ve standart sapmaları yer

almaktadır. Öntest aşamasında doldurulan ölçeklerden elde edilen değişkenlerin

ortalama değerlerinin en büyüğü 3 civarındayken, çizelge 4.31'de görülebileceği gibi
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motivasyon ve özdüzenleme becerileri faktörlerinin ortalaması 3.77-5.39 arasında

yer almaktadır. Bilişsel kapılım ölçeği ile TAM ölçeğinin faktörlerinin ortalama

değerleri de önteste göre artış göstermiştir. Bu da kontrol grubunda dahi bir gelişme

olduğunun göstergesidir.

Çizelge 4.31. Sontest Bileşenlerinin Ortalama ve Standart Sapma Değerleri (Kontrol Grubu,
N=l16)

Değ!ş_ken sOrtalama s Değ!ş_ken Ortalama
İçsel Hedefe

Yönelme
Dışsal
Hedefe

Yönelme
Görev
Değeri

Öğrenme
İnanışlarının

Kontrolü

uı
U2
U3
U4
Cl
C2

C3
C4 

5,391

4,534

4,695

4,241

4,020
3,771
3,879
4,214
5,136
3,836

3,440
4,991

1,290 Peu 3,630 1,031

1,440 Pu 3,266 0,974

1,492 Zaman 1,0043,059

1,564 Merak+Zevk
ilginin

Odaklanması
Kontrol

IUC
Yineleme
Açımlama
Düzenleme

Kritik
Düşünme

Biliş Bilgisi
4,557
41545

1,498
11459

3,170 1,003

0,789
0,633
0,668
0,680
1,342
1,333

3,205
3,647
3,307
5,214
4,756
4,565

1,086
1,052
1,023
1,342
1,269
1,413

1,529
1,702

Bileşik güvenirlik sonuçları, doğrulayıcı faktör analizleri s~

olumsuz etkileyecek maddelerin çıkarılmasında dolayı O. 73-0.92 aı:asuııılı

modelin sonucunda elde edilecek ilişkilerin kuvvetli olacağım

Çizelge 4.32'de Combach's alpha ve D.G. rho değerleri yer almalrnıııJı

Çizelge 4.32. Bileşik Güvenirlik Sonuçlan

Gizil Deği_ş_kenler Boyutlar
Motivasyon
Öğrenme Stratejileri
Kullanılabilirlik
Güvenilirlik
Bilişsel Kapılım
PEU
PU
IUC

4
5
4
4
4
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Modelin uyum indeksi GoF(goodnes of fit) 0.636 ile orta derecede uyumlu

bir modeli işaret ederken, standart hata ve kritik oran değerleri oldukça iyi uyumu

işaret etmektedir. Standart hatanın O'a yakınsaması CR değerinin ise 2'den büyük

olması uyumlu modeli işaret etmektedir.

Çizelge 4.33. Pis-Sem Uyum Ölçütleri

GoF
GoF

(Önyükleme) Standard hata Kritik oran (CR)
Mutlak

Göreceli
Dış model

i_ç_ Model

14,764
29,917
228,744
32,436

0,636
0,907
0,998
019_()_2

0,639
0,872
0,993
02878

0,043
0,030
0,004
0,028

Çapraz yüklemler çizelge 4.34' de incelendiğinde, oluşturulan PLS-SEM

modelinin gizil değişkenleri ile ölçüm değişkenlerinin uyumlu olduğu görülmektedir.

Çapraz yüklemelerdeki en önemli unsur, ilgili ölçüm değişkenlerinin yüksek yük

değerlerine(~0.70) sahip olması ve ilgili gizil değişken ile ilişkili olmasıdır.

Çizelge 4.34. Çapraz Yüklemeler

Bilişsel Öğrenme
Motivas~on Kullanılabilirlik Güvenilirlik Peu Pu Kaeılım Iuc Stratejileri

İçsel Hedefe
Yönelme 0,858 0,533 0,700 0,532 0,420 0,569 0,422 0,841
Dışsal Hedefe
Yönelme 0,905 0,452 0,616 0,434 0,551 0,674 0,409 0,81-8
Görev Değen 0,872 . 0,419 0,577 0,461 0,436 0,550 0,300 0,779
Öğrenme
Inanışlar~ın ~,

0,276 0,456Kontrolü"?" 0,781 0,461 0,332 0,503 0,272 0,625
uı 0,265 0,796 0,395 0,226 0,182 0,276 0,244 0,348
U2 0,502 0,908 0,459 0,386 0,499 0,580 0,442 0,528
U3 0,439 0,816 0,418 0,428 0,432 0,506 0,401 0,433
U4 0,428 0,844 0,402 0,382 0,371 0,415 0,375 0,488
Cl 0,758 0,551 0,888 0,522 0,532 0,614 0,484 0,811
C2 0,458 0,299 0,771 0,225 0,353 0,346 0,252 0,459
C3 0,313 0,029 0,319 0,063 0,068 0,024 -0,026 0,274
C4 0,483 0,402 0,885 0,358 0,265 0,363 0,313 0,528
Peu 0,512 0,427 0,450 1,000 0,770 0,696 0,673 0,429
Pu 0,548 0,447 0,444 0,770 1,000 0,782 0,784 0,470
Zaman 0,468 0,358 0,394 0,475 0,514 0,721 0,554 0,487
Merak+Zevk 0,651 0,484 0,465 0,574 0,778 0,916 0,726 0,598
İlginin
Odaklanması 0,585 0,461 0,501 0,604 0,685 0,879 0,629 0,565
Kontrol 0,578 0,500 0,400 0,697 0,663 0,873 0,617 0,510
Iuc 0,410 0,438 0,413 0,673 0,784 0,743 1,000 0,402
Yıneleme 0,832 0,556 0,724 0,456 0,388 0,558 0,364 0,914
Açımlama 0,877 0,518 0,698 0,439 0,504 0,608 0,405 0,937
Düzenleme 0,804 0,476 0,639 0,424 0,424 0,604 0,355 · 0,890
Krıtık Düşünme 0,772 0,372 0,559 0,293 0,407 0,542 0,304 0,854

Bılış Bılgısı 0,638 0,439 0,573 0,267 0,335 0,467 0,341 0,'790
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Sontest sonuçları ile oluşturulan PLS-SEM modelinin ölçüm değişkenlerinin

ağırlıkları çizelge 4.35'de verilmektedir. Bu ağırlıklar, her bir ölçüm değişkeninin

ilgili gizil değişkene verdiği katkıyı göstermektedir.

Çizelge 4.35. Modelin Ölçüm Değişkenlerinin Ağırlıkları

Değiş_ken
Kritik

Oran (Cr)Gizil Değiş_ken
Dış

Yükler
Dış Yükler Dış Yükler
(Normalize) (Önyükleme)

Standart
Hata

İçsel Hedefe
Yönelme
Dışsal
Hedefe

Yönelme
Görev
Değeri

Öğrenme
İnanışlarının

Kontrolü
uı
U2
U3
U4
Cl
C2
C3
C4 

PEU
PU

Zaman
Merak+Zevk

İlginin
Odaklanması

Kontrol
ıuc

Yineleme
Açımlama
Düzenleme

Kritik
Düşünme

Biliş Bilgisi

0,202

0,222

0,205

0,178
0,344
0,484
0,460
0,438
0,327
0,181
0,051
0,262
0,966
1,022
0,227
0,299

0,304
0,290
0,973
0,168
0,169
0,173

0,160
0,144

0,250 0,199

0,275

0,254

0,221
0,199
0,280
0;267
0,254
0,398
0,221
0,062
0,319
1,000
1,000
0,203
0,267

0,272
0,259
1,000
0,206
0,208
0,213

0,196
0,177

0,227

0,206

0,178
0,323
0,504
0,527
0,434
0,343
0,177
0,024
0,259
0,977
1,035
0,225
0,302

0,311
0,291
0,983
0,168
0,171
0,179

0,161
0,143

Çizelge 4.36. Öğrenme Stratejileri

R2 F
0,000

R2(Önyükleme) Standart hataPr> F

0,020

0,032

0,022

0,025
0,061
0,090
0,177
0,076
0,065
0,035
0,087
0,037
0,083
0,066
0,021
0,034

0,035
0,025
0,060
0,018
0,020
0,026

0,021,
0!020

Kritik oran (CR)

10,070

6,873

9,514

7,197
5,676
5,379
2,604
5,754
5,004
5,242
0,585
7,032
11,626
15,499
10,985
8,743

8,798
11,6I 1
16,147
9,096
8,622
6,762

0!789 0,054 14,767

Motivasyon

Kullanılabilirlik

Güvenilirlik

PEU
PU

Bilişsel kapılıın

ıuc

Öğrenme
stratejileri {j;J

7,537
7,079

4.3.1.1. Öğrenme Stratejilerinin Motivasyon Gizil Değişkeni ile İlişkisi

Çizelge 4.36'da öğrenme stratejileri gizil değişkeninin, R2 = 0,802

açıklayıcılık değeri ile %90 ağırlığı motivasyona bağlı olduğunu göstermektedir.

0,802 462,981
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Öğrenme stratejilerinin, motivasyon ölçüm değişkeni ile ilgisinin son derece

yüksek olduğu gözlenmektedir. Bu da öğrenme stratejileri ile ilgili gizil

değişkenlerin, içsel ve dışsal motivasyon unsurlarına kuvvetli bir biçimde bağlı

olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.37. Motivasyon İle Öğrenme Stratejileri Arasındaki İlişkiler

Gizil
Değiş_ken

Standart
hataAğırlık Pr> l!J :fT

Motivasyon 21,5170!896 0,042 0!000 4,061

Öğrenme stratejileri ile motivasyon arasındaki doğrusal regresyon ilişkisine

baktığımızda Öğrenme Stratejileri = 0,90*Motivasyon ilişkisini görmekteyiz.

rm~tıaııdtıır«rilıutlıırıoltlıı!vıırl~bleıta
o,rerıme~tımjheıl
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Şekil 4.8. Öğrenme Stratejileri İle Motivasyon Arasındaki İlişkiyi Gösteren Sütun Grafiği

4.3.1.2. Bilişsel Kapılımın Öğrenme Stratejileri ve Motivasyon Gizil

Değişkenleri ile İlişkisi

f,... Çizelge 4.38'de belirtildiği gibi, bilişsel kapılım gizil değişkeni, motivasyon

ve kullanılabilirlik değişkenleri ile anlamlı bir ilişkiye sahiptir. Motivasyon %53 ve

kullanılabilirlik ise %26 ile bilişsel kapılım toplamda %79 oranında

açıklayabilmektedir (BilişselKapılım = 0,51 *Motivasyon + 0.02*Öğrenme

Stratejileri +0,26*Kullanılabilirlik + 0.03*Güvenilirlik).

Çizelge 4.38. Bilişsel Kapılım Uyum Ölçütleri

R2 F
Standart

R2(Önyükleme) hata
Kritik

oran {CR_}Pr>F
0,509 28!824 0,000 0,534 .. 0,090 5,647

Çizelge 4.39. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkcııleriııiıı Yol Katsayıları

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :f
Motivasyon 0,512 0,015 3,399 0,001 0,104
Güvenilirlik 0,025 0,099 0,257 0,798 0,001

Öğrenme Stratejileri 0,019 0,162 0,117 0,907 0,000
Kullanılabilirlik 0,261 0,080 3,258 0,001 0,096

tı/:i
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Çizelge 4.39'de standart hata %10'un altında, CR(kritik oran) değeri ise

2'den büyük olan gizil değişkenler değerlendirmeye alınmaktadır. R2=0,509 değeri

ile orta düzeyde açıklayıcılık gücünü ortaya koymaktadır. Dolayısı ile bilişsel

kapılım; motivasyon ve kullanılabilirlik ile yüksek ilişkiye sahiptir.

rmpect and contribution of the variables. to BilisselKapHlm
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Şekil 4.9. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni, Motivasyon Ve Kullanılabilirlik Ölçüm
Değişkenlerine Bağlıdır

Şekil 4.9'da motivasyon ve kullanılabilirlik değişkenlerinin, bilişsel kapılım

faktörünü etkiledikleri görülmektedir.

4.3.1.3. Çevrimiçi Ders Ortamlarının Kullanılabilirliği ile İlişkili Gizil

Değişkenler

Çevrimiçi ders ortamlarının kullanılabilirliği gizil değişkeni ile öğrenme

stratejileri ve güvenilirlik gizil değişkenleri arasında kuvvetli açıklanan bir ilişki

mevcuttur. Çizelge 4.40' da belirtildiği gibi R2=0,31 ile orta seviyede bir açıklayıcılık

mevcuttur.
Çizelge 4.40. Kullanılabilirlik Uyum Ölçütleri

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F Pr>F
0,312 16,942 0,334 0,103 310420,000

Çizelge 4.41'de görüldüğü gibi kullanılabilirlik gizil değişkeni, %36 oranında

öğrenme stratejileri ve %23 oranı ile güvenilirlik faktörü ile ilişkilidir

(Kullanılabilirlik=0,009*Motivasyon + 0,23*güvenilirlik+0,36 ÖğrenmeStratejileri).

Çizelge 4.41. Kullanılabilirlik GizilDeğişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsayıları

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti f2
Motivasyon 0,009 0,177 0,049 d;961 0,000
Güvenilirlik 0,228 0,09 1,995 0,048 0,036
ÖğrenmeStratej ileri _0,363_ _ 0,0~_ 1,936 _ _Q,051_ 0,033

ııfa
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Şekil 4.10. Kullanılabilirlik Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

Şekil 4.1O'da çubuk grafiği kullanılabilirlik faktörünü etkileyen değişkenlerin

öğrenme stratejileri ve güvenilirlik olduğunu göstermektedir.

4.3.1.4. Algılanan· Kullanım Kolaylığı Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan kullanım kolaylığı gizil değişkeni incelendiğinde, çizelge 4.42'de

görüldüğü gibi, R2=0,520 ile yüksek açıklayıcılık değerine sahip bir model

oluşturulabileceği bulgusuna varılabilir. Algılanan kullanım kolaylığı %62 oranında

bilişsel kapılıma, %17 oranında güvenilirliğe, %28 oranında motivasyona bağlıdır.

Öğrenme stratejilerinin ters yönde etkisi vardır. Kullanılabilirlik gizil değişkeni %2

oranında algılanan kullanım kolaylığına da bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon

eşitliği, algılanan kullanım kolaylığının ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını

Çizelge 4.42. Algılanan Kullanım Kolaylığı

. -r: ..
içermektedir (PEU = 0,28*Motivasyon+0,17*Güvenilirlik-0,38*0ğrenmeStratejileri

+ 0,08*Kullanılabilirlik + 0,62*Bilişse1Kapılım).

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran(CR}F Pr>F
01520 0,529 5,3160109823,874 0,000

Çizelge 4.43'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.5 ve altında

oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler aı~mu.ıcın

kullanım kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.
Çizelge 4.43. Algılanan Kullanım Kolaylığı Ve İlişkili Olduğu Gizil.Değişkenler

Standart
hata ·Gizil Değişken t Pr> It :PDeğer

Motivasyon
Giivenilirlik

0,015
0,098
0,016
0,083

· 0,094

0,074
0,079
0,019
0,347
O,OOQ

1,802
1,771

-2,385.
0,944
6,543

0,283
0,173

_ÖğrenmeStratejileri
Kullanılabilirlik

-0,384
0,079
01617BilişselKapıhm
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0,714 45,432 0,000 0,714 0,055 12,921

,_----- --·------·--------------------
,~\\U~"''M.~\\"uıi\.\,;,~w.~"I"'""~"'\.<:,~"\:.~

ı:t}!.

0',4 +

~.,../

(t,ii

~
.!ll:E 0~2

"8.ı: o
~

-0,2

·M

-e.s latent variaıbl,e

• Path coefficient I

Şekil 4.11. Algılanan Kullanım Kolaylığı Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

Şekil 4.11'de çubuk grafiğinden, algılanan kullanım kolaylığı, bilişsel

kapılıma, motivasyona ve güvenilirliğe bağlıdır. Öğrenme stratejileri ise, algılanan

kullanım kolaylığından etkilenmektedir.

::~;.

4.3.1.5. Algılanan Fayda Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Çizelge 4.44'de görülebildiği gibi, algılanan fayda gizil değişkeni ele

alındığında, uyum ölçütlerinden R2=0,714 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade

etmektedir. Algılanan fayda, %49 oranında bilişsel kapılıma, %2 oranında

güvenilirliğe, %11 oranında motivasyona, %2 oranından kullanılabilirliğe ve o/o4

oranında da algılanan kullanım kolaylığına bağlıdır. Öğrenme stratejileri

değişkeni %15 oranında algılanan faydaya bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyı

eşitliği, algılanan faydanın ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir(PU

0,11*Motivasyon - 0.15*Öğrennie Stratejileri + 0,49*Bilişsel Kapılım

0.02*güvenilirlik + 0,02*Kullanılabilirlik + 0,42*PEU).

Çizelge 4.44. Algılanan Fayda İçin Uyum Ölçütleri

R2 F Pr> F R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)

Çizelge 4.45'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri O.lO'dan

oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler al

kullanım kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.
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Çizelge 4.45. Algılanan Fayda Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti f2

Motivasyon 0,109 0,091 0,882 0,380 0,007
Güvenilirlik 0,024 0,077 0,307 0,759 0,001
ÖğrenmeStratejileri -0,145 0,128 -1,135 0,259 0,012
Kullanılabilirlik 0,022 0,065 0,333 0,739 0,001
BilişselKapılım 0,487 0,086 5,649 0,000 0,293
PEU 0,418 0,074

-
5,656 0,000 0!294

Şekil 4.12'de çubuk grafiğinde gösterildiği gibi algılanan faydayı etkileyen

faktörler, bilişsel kapılım, algılanan kullanım kolaylığı ve motivasyondur.
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Şekil 4.12. Algılanan Fayda Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.1.6. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler ve Ağırlıkları

Kullanım niyeti gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.46'de görüldüğü

gibi, R2=0,693 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Kullanım niyeti,

%40 oranında bilişsel kapılıma, %3 oranında motivasyona, %9 oranından

kullanılabilirliğe, %20 oranında algılanan kullanım kolaylığına, %15 oranından ·

algılanan faydaya bağlıdır. Güvenilirlik gizil değişkeni %8 oranında kullanım

niyetine bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, kullanım niyetinin ilgili

olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir (IUC= -0,35*Motivasyon +
0,08*Güvenilirlik + 0,11*ÖğrenmeStratejileri + 0,04*Kullanılabilirlik +
0,40*Bilişse1Kapılım+ 0,11*PEU+0,47*PU).

ı



Çizelge 4.46. Kullanım Niyeti Uyum Ölçütleri

RZ R2{Önyükleme
Standart

hataF Pr>F
0,693 341874 0!000 0!705 0!059

Çizelge 4.47' de görülebileceği gibi, standart hata değerleri O.IO

oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler

niyetini etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.47. Kullanım Niyeti Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :f

Motivasyon -0,351 0,09 -2,723 0,008 0,069
Güvenilirlik 0,089 0,080 1,106 0,271 0,011
ÖğrenmeStratejileri 0,110 0,134 0,825 0,411 0,006
Kullanılabilirlik 0,036 0,068 0,533 0,595 0,003
Bi1işse1Kapılım 0,399 0,102 3,915 0,000 0,142
PEU 0,109 0,088 1,246 0,216 0,014
PU 0,473 -~0,100 4,739 0,000 0,208

Şekil 4.13'de görüldüğü gibi, kullanım niyeti, algılanan fayda ve kullanım

kolaylığı ile bilişsel kapılıma büyük oranda bağlıdır. Alanyazın incelendiğinde

birçok araştırmanın sonuçlarının bu bulgu ile kesiştiği görülmektedir. Bu çalışmada

ek olarak, öğrenme stratejileri ve güvenilirlik faktörlerinin de kullanım niyetini

etkilediği sonucuna ulaşılmıştır. Ayrıca, motivasyon faktörü, kullanım niyetinden
.. ,:,

tr,,,,.''' ii'~tkilenmektedir,bulgusu da önem taşımaktadır.
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Şekil 4.13. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

Çizelge 4.48'de görüldüğü gibi, faktörlere ait korelasyonların

faktörlere ait açıklanan ortalama varyans değerinden küçük oldukları için
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uyumlu olduğu sonucuna varılabilir. Tüm faktörler için ayrıştırma geçerliliğinin

bulunduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.48. Kontrol Grubuna Ait Modelin Ayrıştırma Geçerliliği (Karesel Korelasyonlar<
AVE)

Açıklanan
ortalama

Öğrenme Bilişsel varyans
Mot. Güven. Stratejileri Kullan. KaEılım PEU PU IUC (AVE)

Motivasyon 1 0,471 0,802 0,240 0,454 0,262 0,300 0,168 0,731
Güvenilirlik 0,471 1 0,528 0,248 0,270 0,202 0,197 0,170 0,568
Öğrenme
Stratejileri 0,602 0,528 1 0,288 0,403 0,184 0,221 0,161 0,772
Kullanılabilirlik 0,240 0,248 0,288 1 0,285 0,182 0,200 0,192 0,709
Bilişsel Kapılım 0,454 0,270 0,403 0,285 1 0,484 0,612 0,553 0,723
PEU 0,262 0,202 0,184 0,182 0,484 1 0,593 0,453 0,711
PU 0,300 0,197 0,221 0,200 0,612 0,593 1 0,614 0,731
ıuc 0,168 0,170 0,161 0,192 0,553 0,453 0,614 1 0,753
AVE 0,731 . 0,568 _ 0,772 __ 0,709 ~0,723 .. 0,711 0,731 0,753 o

Kontrol grubu öğrencileri Moodle ortamında, uygarlık tarihi dersinin ikinci

ünitesini metin içeriklerden oluşan ve eğitsel ajan· ve ses desteği bulunmayan

ortamda öğrendiler. Sonra sırası ile akademik başarı testi ile ve diğer ölçekleri

sontest kategorisinde doldurdular. PLS-SEM modeli sonuçları çizelge 4.49'da

paylaşılmıştır.

Öğrenme stratejiler ile motivasyon arasında son derece yüksek(%90) bir
_{J

ilişkinin mevcut olduğu model aracılığı ile de elde edilmiştir.

Bilişsel kapılım gizil değişkeninin, motivasyon ve kullanılabilirlik

faktörlerinden toplamda %78 oranında etkilendiği ortaya çıkmıştır. Bu da

öğrencilerin, bir eğitsel öğrenme ortamında çevrimiçi etkinliği sağlayabilmek için

motive olmaya ve kullanılabilirlik özelliklerine ihtiyaç duyduklarını göstermektedir.

Bu faktörlerin, bilişsel kapılım değişkenlerinin; kontrol, odaklanma, zevk alma,

zamandan kopma ve merak faktörlerini desteklemektedir. Motivasyon ve: çevrimiçi

öğrenme ortamının kullanılabilirlik özelliklerinin, bilişsel kapılımı olumlu ve anlamlı

bir şekilde etkilediği görülmektedir. Kontrol.grubunun ortamı kullanılabilir bulduğu

söylenebilir.

TAM modelinin önemli gizil değişkenlerinden, algılanan kullanım kolaylığı,

büyük 'oranda bilişsel kapılıma, motivasyon ve güvenilirlik faktörlerine

dayanmaktadır. Büyük oranda da öğrenme stratejilerini etkilemektedir. Öğrenme
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stratejileri, algılanan kullanım kolaylığından %39 oranından etkilenmektedir.

Modelden elde edilen -0,39 katsayısı, bağımsız değişkenin algılanan kullanım

kolaylığı, bağımlı değişkenin ise öğrenme stratejileri olduğunu vurgulamaktadır.

Algılanan fayda faktörü ise bilişsel kapılım ve algılanan kullanım kolaylığı

faktörlerine kuvvetli ve olumlu olarak bağlıdır. Öğrenme stratejileri, algılanan

faydadan %14 oranında etkilenmektedir.

Modelin en önemli çıkış faktörlerinden e-öğrenme ortamının ve eğitsel

ajansız ders içeriklerinin kullanım niyeti, büyük oranda bilişsel kapılıma, algılanan

kullanım kolaylığı ve algılanan fayda faktörlerine dayanmaktadır. Ayrıca,

güvenilirlik de kullanım niyetine olumlu etki yapmaktadır. Motivasyon, kullanım

niyetinden %35 gibi bir oran ile etkilenmektedir. Negatif katsayı, motivasyonun,

kullanım niyetine bağımlı olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.49. Yapısal Eşitlik Modelinin Sonuçları (Kontrol Grubu)

Değişkenler Arası İlişki R2 Parametre t değeri Kabul/
Tahmini Ret

Motivasyon ---+ Öğrenme Stratejileri 0,80 0,896 21,50 K
Motivasyon ---+ Bilişsel Kapılım 0,516 3,431 K
Öğrenme Stratejileri ---+ Bilişsel Kapılım 0,51 0,025 0,249 R
Güvenilirlik-> Bilişsel Kapılım 0,015 0,092 R
Kullanılabllirlik -e Bilişsel Kapılım 0,260 3,245 K
Motivasyon ---+ Kullanılabilirlik 0,007 0,041 R

'"·"51 Güvenilirlik ---+ Kullanılabilirlik 0,31 0,228 1,984 K
Öğrenme Stratejileri ~ Kullanılabilirlik 0,365 1,940 K
Motivasyon ---+ Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,284 1,805 K
Güvenilirlik -» Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,178 1,811 K
Öğrenme Stratejileri ---+ Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,52 -0,388 -2,413 K
Kullanılabilirlik ---+ Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,078 0,943 K
Bilişsel Kapılım ---+ Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,616 6,5~6 K
Motivasyon=-- Algılanan Fayda 0,107 0,864 R
Güvenilirlik ---+ Algılanan Fayda 0,023 0,301 R
Öğrenme Stratejileri ---+ Algılanan Fayda 0,71 -0,143 -1,118 K
Kullanılabilirlik ---+ Algılanan Fayda 0,022 0,334 R
Bilişsel Kapılım ---+ Algılanan Fayda 0,487 5,650 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı ---+ Algılanan Fayda 0,418 5,652 K
Motivasyon ---+ Kullanım Niyeti -0,354 -2,739 K
Güvenilirlik ---+Kullanım Niyeti ·0,089 1,109 K
Öğrenme Stratejileri ---+Kullanım Niyeti 0,69 0,112 0,836 R
Kullanılabilirlik ---+Kullanım Niyeti 0,036 0;534 R
Bilişsel Kapılım ---+Kullanım Niyeti 0,400 3,922 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı ---+Kullanım Niyeti 0,109 1,245 K
Algılanan Fayda-e-Kullanım Nireti 0,472 4,738 K

4.3.2. Deney 1 Grubunun Yapısal Eşitlik ModeU(PLS-SEM)

Deney lgrubuna ait veriler, sırası ile DFA ve AFA işlemleri uygul

Sonrasında PLS-SEM yöntemi uygulandığında aşağıdaki sonuçlar elde edilmiştir,



Çizelge 4.51. Bileşik Güvenirlik Sonuçları
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kısımda, deney 1 grubu için oluşturulan modelde yer alan gizil değişkenler

arasındaki ilişkiler irdelenecektir. Maddelerin çapraz yük değerleri incelendi~

öğrenme inanışlarının kontrolü gizil değişkeni ile · kullanılabilirliğin u4 maddesi;

güvenilirliğin c2 ve c3 maddelerinin yükleri 0.70'den küçük oldukları için.

değerlendirme dışında bırakılmışlardır. Çizelge 4.50'de ölçeklere ait bileşenlerin

ortalama ve standart sapmaları yer almaktadır.

Çizelge 4.50. Sontest Bileşenlerinin Ortalama Ve Standart Sapma Değerleri (Kontrol Grubu,
N=117)

Değişken Ortalama s Değişken Ortalama s
İçsel Hedefe Yönelme 5,298 1,209 Zaman 2,938 0,973

Dışsal Hedefe Yönelme 4,450 1,227 Merak+Zevk 2,986 1,017
İlginin

Görev Değeri 4,698 1,343 Odaklanması 3,053 1,018
u1 3,663 0,728 Kontrol 3,285 1,109
U2 3,756 0,758 Yineleme 5,137 1,244
U3 5,020 1,231 Açımlama 4,817 1,056
Cl 5,298 1,209 Düzenleme 4,690 1,332

Kritik
C4 3,900 0,792 Düşünme 4,707 1,296

PEU 3,423 1,063 Biliş Bilgisi 4,699 1,347
PU 2,985 1,041
IUC 2,963 1,078

Bileşik güvenirlik sonuçları, doğrulayıcı faktör analizleri sırasında modeli

olumsuz etkileyecek maddelerin çıkarılmasında dolayı O. 70-0.92 arasındadır. Bu da

modelin sonucunda elde edilecek ilişkilerin kuvvetli olacağını göstermektedir.

Çizelge 4.51'de Cornbach's alpha ve D.G. rho değerleri yer almaktadır.

Gizil Değiş_ken Boyutlar Cronbach's alE_ha D.G. rho (PCA)
Motivasyon
Güvenilirlik
ÖğrenmeStratejileri
Kullanılabilirlik
BilişselKapılım
PEU
PU
IUC

3
2
5
3
4
1

0,820
0,664
0,923
0,860
0,879

0,893
0,878
0,943
0,915
0,919

Modelin uyum indeksi GoF(goodnes of fit) 0.590 ile orta derecede uyumlu

bir modeli işaret ederken, standart hata ve kritik oran değerleri oldukça iyi uyumu

işaret etmektedir. Standart hatanın O'a yakınsaması CR değerinin ise 2'den büyük

olması uyumlu modeli işaret etmektedir.
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GoF
GoF ~önı:ükleme) Standard hata Kritik oran ~CR}

Mutlak 0,590 0,601 0,043 13,765
Göreceli 0,877 0,846 0,034 25,809
Dış model 0,999 0,994 0,005 208,405
İç Model 0,878 0,851 0,033 26,358

Çapraz yüklemler tablosu incelendiğinde, oluşturulan PLS-SEM modelinin

gizil değişkenleri ile ölçüm değişkenlerinin uyumlu olduğu görülmektedir. Çapraz

yüklemelerdeki en önemli unsur, ilgili ölçüm değişkenlerinin yüksek yük

değerlerine(2:::0.70)sahip olması ve ilgili gizil değişkenin altında yer almasıdır.

Çizelge 4.53. Çapraz Yüklemeler

Bilişsel Öğrenme
Moti. Kullan. Güven. PEU PU Kapılım IUC Stratejileri

İçselHed~
Yönelme 0,915 0,355 0,567 0,291 0,171 0,351 0,166 0,776
Dışsal Hedefe
Yönelme 0,884 0,468 0,445 0,307 0,274 0,535 0,240 0,673
Görev Değeri 0,763 0,151 0,256 0,200 0,015 0,166 0,073 0,494
uı 0,433 0,900 0,383 0,254 0,250 0,426 0,314 0,381
U2 0,343 0,880 0,493 0,170 0,281 0,429 0,260 0,433
U3 0,293 0,872 0,334 0,226 0,276 0,397 0,321 0,260
Cl 0,562 0,529 0,877 0,244 0,163 0,311 0,168 0,642
C4 0,333 0,263 0,870 0,166 0,107 0,093 0,019 0,459
PEU 0,319 0,248 0,235 1,000 0,768 0,596 0,760 0,219
~u 0,205 0,303 0,155 0,768 1,000 0,666 0,810 0,177 /

Zaman 0,240 0,227 0,174 0,478 0,545 0,738 0,514 0,250
Merak+Zevk 0,426 0,518 0,189 0,515 0,626 0,916 0,624 0,261
İlginin
Odaklanması 0,411 0,431 0,195 0,469 0,569 0,850 0,481 0,322
Kontrol · 0,413 0,408 0,235 0,578 0,559 0,912 0,565 0,289
IUC 0,202 0,338 0,108 0,760 0,810 0,636 1,000 0,081
Yineleme 0,786 0,347 0,582 0,285 0,174 0,286 0,097 0,926
Açımlama 0,784 0,404 0,627 0,258 0,182 0,344 0,103 0,941
Düzenleme 0,662 0,384 0,553 0,191 0,171 0,317 0,074 0,854
Kritik
Düşünme 0,578 0,373 0,480 0,080 0,065 0,236 -0,013 0,827
Biliş Bilgisi 0,573 0,294 0,511__9~ 0,170 .. 0,244~08_2_ 0!852

Sontest sonuçları ile oluşturulan PLS-SEM modelinin ölçüm değişkenlerinin

ağırlıkları çizelge 4.54'de verilmektedir. Bu ağırlıklar, her bir ölçüm değişkeninin

ilgili gizil değişkene verdiği katkıyı göstermektedir.



Çizelge 4.54. Modelin Ölçüm Değişkenlerinin Ağırlıkları

Dış Dış yükler Dış yükler Standart Kritik
Gizil Değişken Faktörler ~ükler (normalize} (Ön~üklem} hata oran (CR)

İçsel Hedefe
Yönelme 0,344 0,373 0,345 0,041 8,356

Dışsal
Motivasyon Hedefe

Yönelme 0,384 0,417 0,392 0,083 4,637
Görev
Değeri 0,194 0,210 0,175 0,090 2,146
uı 0,542 0,366 0,542 0,069 7,895

Kullanılabilirlik U2 0,491 0,332 0,502 0,072 6,851
U3 0,447 0,302 0,449 0,078 5,749

Güvenilirlik Cl 0,469 0,590 0,462 0,1 IO 4,263
C4 0,326 0,410 0,330 0,062 5,247

PEU Peu 0,937 1,000 0,938 0,059 15,832
PU Pu 0,957 1,000 0,960 0,055 17,321

Zaman 0,221 0,199 0,218 0,027 8,222

Bilişsel Merak+Zevk 0,301 0,270 0,302 0,029 10,499

Kapılım İlginin
Odaklanması 0,274 0,247 0,275 0,026 10,673

Kontrol 0,316 0,284 0,317 0,029 10,737
IUC Iuc 0,924 1,000 0,929 0,045 20,417

Yineleme 0,206 0,228 0,201 0,021 9,723
Açımlama 0,184 0,204 0,180 0,022 8,481

Öğrenme Düzenleme 0,201 0,223 0,203 0,043 4,704
Stratejileri Kritik

Düşünme 0,143 0,159 0,153 0,037 3,849
Biliş Bilgisi 0,168 0,187 0,163 .. Q,()~3 7,226

4.3.2.1. Öğrenme Stratejileri'nin Motivasyon Gizil Değişkeni ile İlişkisi

Çizelge 4.55'de, öğrenme stratejileri gizil değişkeni, R2 = 0,596 açıklayıcılık

değeri ve %77 ağırlığı ile motivasyona bağlı olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.55. Öğrenme Stratejileri

R2 R2{Önyükleme) Standart hata Kritik oran (CR)F Pr>F
0,596 169!534 0,599 0,089 0,59601000

Öğrenme stratejilerinin, motivasyon ölçüm değişkeni ile ilgisinin son derece

yüksek olduğu gözlenmektedir. Bu da öğrenme stratejileri ile ilgili gizil

değişkenlerin, içsel ve dışsal motivasyon unsurlarına kuvvetli bir biçimde bağlı

olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.56. Motivasyon İle Öğrenme Stratejileri Arasındaki İlişkiler

Gizil
De_ğ!ş_ken

Standart
hataAğırlık Pr >J!l f2T

Motivasıon 131021 01000 1,4740,772 0,059



192

nme stratejileri ile motivasyon arasındaki doğrusal regresyon ilişkisine

·Öğrenme Stratejileri= 0,77*Motivasyon ilişkisini görmekteyiz.
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Şekil 4.14. Öğrenme Stratejileri İle Motivasyon Arasındaki İlişkiyi Gösteren Sütun Grafiği

4.3.2.2. Bilişsel Kapılımın Öğrenme Stratejileri ve Motivasyon Gizil

Değişkenleri ile İlişkisi

Bilişsel kapılım gizil değişkeni, motivasyon ve kullanılabilirlik değişkenleri

ile anlamlı bir ilişkiye sahiptir. Motivasyon %39 ve kullanılabilirlik ise %39 ile

bilişsel kapılmı toplamda %68 oranında açıklayabilmektedir (Bi1işse1Kapı1ım

0,39*Motivasyon - 0.07*Öğrenme Stratejileri + 0,39*Kullanılabilirlik
·•,cl'* " • • •.. ~,;.. ·010JO Guvenılırlık).

Çizelge 4.57. Bilişsel Kapılım

0,310 12,565 0,000 0,348 0,096 3,217

Çizelge 4.58. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsayıları

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> \ti p

Motivasyon 0,391 0,101 3,122 0,002 0,087
Güvenilirlik -0,099 0,105 -0,942 0,348 0,008

Öğrenme Stratejileri -0,071 0,137 -0,516 0,607 0,002
Kullanılabilirlik 0,387 0,02_1 _ 4,266 -- 01-cOOO 0,163

Standart hata %10'un altında, CR(kritik oran) değeri ise 2'den büyük olan

gizil değişkenler değerlendirmeye alınmaktadır. R2=0,31 O değeri ile düşük düz.evde
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Şekil 4.15. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni, Motivasyon Ve KullanılabilirlikÖlçüm
Değişkenlerine Bağlıdır

4.3.2.3. E-Öğrenme Ortamlarının Kullanılabilirliği ile İlişkili Gizil Değişkenler

Çevrimiçi öğrenme ortamlarının kullanılabilirliği gizil değişkeni ile öğrenme

stratejileri ve güvenilirlik gizil değişkenleri arasında kuvvetli açıklanan bir ilişki

mevcuttur. Çizelge 4.59'da belirtildiği gibi R2=0,25 ile düşük seviyede bir

.,, aç;ı'1dayıcılık mevcuttur.

Çizelge 4.59. Kullanılabilirlik İçin Uyum Değerleri

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran{_CR)F Pr>F
0,250 12,540 2,2640,000 0,272 0,110

Kullanılabilirlik gizil değişkenini, %21 oranında motivasyon ve %32 oranı ile

ise güvenilirlik faktörü açıklayabilmektedir (Kullanılabilirlik = 0,21*Motivasyon +
0,32*güvenilirlik + 0,04 ÖğrenmeStratejileri).

Çizelge 4.60. Kullanılabilirlik Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsayıları

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :r

Motivasyon 0,213 0,101 1,658 0,100 0,024
Güvenilirlik 0,320 0,105 3,037 0,003 0,082

ÖğrenmeStratejileri 0,042 0,142 0,293 0,770 0,001
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Şekil 4.16. KullanılabilirlikGizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.2.4. Algılanan Kullanım KolayhğıGjzil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan kullanım kolaylığı gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.61'de

görüldüğü gibi, R2=0,378 ile orta düzeyde açıklayıcılık değerini ifade 'etmektedir.

Algılanan kullanım kolaylığı %60 oranında bilişsel kapılıma, %17 oranında

güvenilirliğe, %10 oranında motivasyona bağlıdır. Öğrenme stratejileri, algılanan

kullanım kolaylığından etkilenmektedir. Kullanılabilirlik gizil değişkeni %11

oranında algılanan kullanım kolaylığından etkilenmektedir. Aşağıdaki doğrusal

regresyon eşitliği, algılanan kullanım kolaylığının ilgili olduğu faktörler ve

ağırlıklarım içemıektedir (PEU = O, lO*Motivasyon + O, 16*Güvenilirlik -
••. ·• .,,t,· ""' .'it

0,11*®ğfenıneStratejileri - 0,11 *Kullanılabilirlik+ 0,60*Bilişse1Kapılım).

Çizelge 4.61. Algılanan Kullanım Kolaylığı

Standart
hata

Kritik
oran (CR)F Pr>F R2(Önyükleme)R2

0)78 13,472 0~000 0!418 0,093 4,054

Çizelge 4.62'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.10 civarındadır

ve CR değeri 2' den büyük olduğu için gizil değişkenler algılanan kullanım

kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.62. Algılanan Kullanım Kolaylığı Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> Jtj f2

Motivasyon 0,100 0,124 0,807 0,421 0,006
Güvenilirlik 0,164 0,101 1,624 0,107 0,024

ÖğrenmeStratejileri -0,115 0,131 -0,882 0,380 0,007
Kullanılabilirlik -0,105 0,093 -1,129 0,261 0,011
BilişselKa~ılım 0,601 0,090_ _ 6,667 __ . 0,000 _. 0,400
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Şekil 4.17. Algılanan Kullanım Kolaylığı Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.2.5. Algılanan Fayda Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan fayda gizil değişkeni ele alındığında, R2=0,682 ile yüksek

açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Algılanan fayda, %36 oranında bilişsel

kapılıma, %5 oranından kullanılabilirliğe ve %60 oranında da algılanan kullanım

kolaylığına bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, algılanan faydanın ilgili

olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir(PU = -0,23*Motivasyon +
0.12*Öğrenme Stratejileri + 0,36*Bilişsel Kapılım - 0.0S*güvenilirlik +
O,OS*Kullanılabilirlik+ 0,60*PEU).

Çizelge 4.63. Algılanan Fayda

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran(CR)F Pr>F
0,682 39,316 0,000 0,692 0,058 11,797

Çizelge 4.63' den de görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.1 O'dan

küçük oldukları için ve CR değeri 2' den büyük olduğu için gizil değişkenler

algılanan kullanım kolaylığını etkileyen faktörler.olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.64. Algılanan Fayda Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata T Pr> iti F

Motivasyon -0,234 0,090 -2,614 0,010 0,062
Güvenilirlik -0,049 0,073 -0,672 0,503 0,004

ÖğrenmeStratejileri 0,119 0,094 1,262 0,210 0,014
Kullanılabilirlik 0,054 0,067 0,806 0,422 0,006
BilişselKapılım 0,359 0,077 4,692 0,000 0,200

PEU 0,600 _ _0,()_68_ _ Ş,807 ,_o,ooo 0,705
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Şekil 4.18. Algılanan Fayda Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.2.6. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler ve Ağırlıkları

Kullanım niyeti gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.65'den de görüldüğü

gibi, R2=0,739 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Kullanım niyeti,

%1 O oranında bilişsel kapılıma, %6 oranında motivasyona, %13 oranından

kullanılabilirliğe, %33 oranında algılanan kullanım kolaylığına, %47 oranından

algılanan faydaya bağlıdır. Güvenilirlik gizil değişkeni -%5 oranı ile bağımlı

değişken olarak kullanım niyetinden etkilenmektedir. Aşağıdaki doğrusal regresyon

eşitliği, kullanım niyetinin ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını içerınektedir (IUC=

0,06*Motivasyon - 0,05*Güvenilirlik - O, 19*ÖğrenmeStratejileri +

0,13*Kullanılabilirlik + O,lO*BilişselKapılım+ 0,33*PEU+0,47*PU).

Çizelge 4.65. Kullanım Niyeti Uyum Ölçütleri

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F Pr>F
0,739 44,038 0,000 0,753 0,051 14,547 '

Çizelge 4.65'den görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.10 değerinin

altında oldukları için ve CR değeri 2' den büyük olduğu için gizil değişkenler

kullanım niyetini etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.66. Kullanım Niyeti Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :f

Motivasyon 0,065 0,084 0,768 0,444 0,005
Güvenilirlik -0,045 0,067 -0,665 0,507 0,004

Öğrenme Stratejileri -0,185 0,086 -2,140 0,035 0,042
Kullanılabilirlik 0,133 0,061 2,166 0,032 0,043
Bilişsel Kapılım 0,102 0,076 1,338 0,184 0,016

PEU 0,334 0,081 4,123 0,000 0,156
PU 0,471 0,087 5,431 0,000 0,271
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Şekil 4.19. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

Çizelge 4.67'de görüldüğü gibi, faktörlere ait korelasyonların karesi,

faktörlere ait açıklanan ortalama varyans değerinden küçük oldukları için modelin

uyumlu olduğu sonucuna varılabilir. Tüm faktörler için ayrıştırma geçerliliği

mevcuttur.

Çizelge 4.67. Modelin Ayrıştırma Geçerliliği (Karesel Korelasyonlar< AVE)

Açıklanan
Öğrenme Bilişsel Ortalama

Moti. Güven. Stratejileri Kullan. Kap ılım PEU PU rue V~ans~AVE}
Motivasyon ı 0,265 0,596 0,168 0,197 0,102 0,042 0,041 0,733
Güvenilirlik 0,265 ı 0,399 0,208 0,054 0,055 0,024 0,012 0,763
Öğrenme
Stratejileri 0,596 0,399 ı 0,166 0,106 0,048 0,031 0,007 0,776
Kullanılabilirlik 0,168 0,208 0,166 ı 0,223 0,061 0,092 0,114 0,781
BilişselKapılım 0,197 0,054 0,106 0,223 ı 0,356 0,444 0,405 0,735
PEU 0,102 0,055 '0,048 0,061 0,356 1 0,589 0,577 0,761
PU 0,042 0,024 0,031 0,092 0,444 0,589 ı 0,656 0,754
rue 0,041 0,012 0,007 0,114 0,405 0,577 0,656 ı 0,765
Açıklanan
Ortalama
Varyans
(AVE) 0,733 0,763 0,776 0,781 0,735 o

Deney esnasında, deney 1 grubu öğrencileri Moodle ortamında, uygarlık

tarihi dersinin ikinci ünitesini metin içeriklerden oluşan ve eğitsel ajan ve ses desteği

var olan ortamda öğrendiler. Sonra sırası ile akademik başarı testi ile ve diğer

ölçekleri doldurdular. PLS-SEM modeli sonuçları çizelge 4.68'de paylaşılmıştır.

Öğrenme stratejiler ile motivasyon arasında son derece yüksek bir ilişki

olduğu ilk ölçek değerlendirme sonuçlarında da karşımıza çıkmıştı. Deney 1

grubunda da öğrenme stratejileri ile motivasyon arasında %77 oranında bir ilişki elde

edilmiştir.



Bilişsel kapılıın gizil değişkeninin; motivasyon ve kullanılabilirlik

faktörlerinden toplamda %78 oranında etkilendiği ortaya çıkmıştır. Bu da

öğrencilerin, bir eğitsel öğrenme ortamında. çevrimiçi etkinliği sağlayabilmek için

motivasyon ve kullanılabilirlik özelliklerine ihtiyaç duyduklarım göstermektedir. Bu

faktörlerin, bilişsel kapılımın değişkenlerini (kontrol, odaklanma, zevk alma,

zamandan kopma ve merak) destekler niteliktedir. Motivasyon ve çevrimiçi öğrenme

ortamının kullanılabilirlik özelliklerinin, bilişsel kapılımı olumlu ve anlamlı bir

şekilde etkilediği görülmektedir. Eğitsel ajanlı ortam, bilişsel kapılımı oluşturmasının

yam sıra, öğrencilerin sistemi daha kullanılabilir bulmasına da olanak sağlamaktadır.

Eğitsel . ortamların kullanılabilirliği, büyük oranda güvenilirlik faktörüne

bağlıdır. Güvenilirlik, eğitsel ortamdaki içeriklerin doğruluğunu, işlevsel

özelliklerinin etkinliğini, içeriklerin detaylı oluşunu simgelendirmektedir. Ayrıca,

eğitsel ortamların kullanılabilir olması, motivasyon da yaratmaktadır.

Çizelge 4.68. Birinci Deney Grubunun Yapısal Eşitlik Modeli

Değişkenler Arası İlişki R2 Parametre tdeğed Kıt>b:ıı;I/
Tahmini Ret

Motivasyon - Güvenilirlik 0,27 0,514 6,434 K
Motivasyon - Öğrenme Stratejileri 0,60 0,770 13,021 K
Motivasyon - Bilişsel Kapılım 0,391 3,122 K
Güvenilirlik ---" Bilişsel Kapılım 0,310 -0,099 -0,942 K

jf'ÔğrenmeStratejileri - Bilişsel Kapılım -0,071 -0,516 R
· ·· Kullanılabilirlik - Bilişsel Kapılım 0,387 4,266 K

Motivasyon - Kullanılabilirlik 0,213 1,658 K
Güvenilirlik - Kullanılabilirlik 0,25 0,320 3,037 K
Öğrenme Stratejileri ---" Kullanılabilirlik 0,042 0,293 R
Motivasyon - Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,100 0,807 R
Güvenilirlik ---" Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,38 0,164 1,624 K

,ı$Öğrenme Stratejileri - Algılanan Kullanım Kolaylığı -0,115 -0,882 R
Kullanılabilirlik -» Algılanan Kullanım Kolaylığı -0,105 -1,129 K
Bilişsel Kapılım+« Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,601 6,667 K

. Motivasyon - Algılanan Fayda -0,234 -2,614 K
Güvenilirlik - Algılanan Fayda -0,049 -0,672 R
Öğrenme Stratejileri - Algılanan Fayda 0,68 0,119 1,262 K
Kullanılabilirlik - Algılanan Fayda 0,054 0,806 R
Bilişsel Kapılım-e- Algılanan Fayda 0,359 4,692 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı ---" Algılanan Fayda 0,600 8,807 K
Motivasyon - Kullanım Niyeti 0,065 0,768 R
Güvenilirlik ---"KullanımNiyeti -0,045 -0,665 R
Öğrenme Stratejileri -Kullanım Niyeti 0,74 -0,185 -2,140 K
Kullanılabilirlik ---"KullanımNiyeti 0,133 2,166 K
Bilişsel Kapılım -Kullanım Niyeti 0,102 1,338 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı -Kullanım Niyeti 0,334 4,123 K
Algılanan Fayda-Kullanım Niyeti~-·~--· ~~~-~~~-----0,471 _ 5,431 K

TAM modelinin gizil değişkenlerinden, algılanan kullanım kolaylığı, bilişsel

kapılım ve güvenilirlik faktörlerine büyük oranda dayanmaktadır. Büyük oranda

198



199

güvenilirliği etkilemektedir. Eğitsel ajan destekli ortamda algılanan kullanım

kolaylığı; Agarwal ve Karahanna(2000)'in de desteklediği gibi bilişsel kapılırndan

yüksek oranda etkilenmektedir. Ortam güvenilir bulunduğu için de ortam öğrenmeyi

kolaylaştırıyor izlenimi yaratmaktadır. Algılanan kullanım kolaylığı, çevrirniçi

öğrenme ortamının kullanılabilirliğine bağımsız değişken olarak katkı vermektedir.

Algılanan fayda faktörü ise bilişsel kapılım ve algılanan kullanım kolaylığı

faktörlerinin yanı sıra öğrenme stratejileri faktörleri ile de kuvvetli ve olumlu olarak

bağlıdır. Motivasyon, algılanan faydadan %23 oranından etkilenmektedir. Eğitsel

ajanlı ortamın sağlamış olduğu fayda, öğrencilerin öğrenme işine motive olmalarına

yardımcı olduğu söylenebilir.

Modelin en önemli faktörlerinden çevrimiçi öğrenme ortamının ve eğitsel

ajanlı ders içeriklerinin kullanım niyeti, büyük oranda bilişsel kapılıma, algılanan

kullanım kolaylığı ve algılanan fayda faktörlerine dayanmaktadır. Ayrıca,

kullanılabilirlik de kullanım niyetine olumlu yönde etki yapmaktadır. Öğrenme

stratejileri, kullanım niyetinden %19 gibi bir oran ile etkilenmektedir. Eğitsel ajanlı

ortamın kullanım niyeti, öğrencilerin öğrenme stratejileri üzerinde rol oynamaktadır.

4.3.3. Deney 2 Grubunun Yapısal Eşitlik Modeli(PLS-SEM)

r,_ D~ney 2 grubuna ait verilere, sırası ile DFA ve AFA işlemleri uygulanmıştır.

Sonrasında PLS-SEM yöntemi uygulandığında aşağıdaki sonuçlar elde edilmiştir. Bu

kısımda, deney 2 grubu için, gizil değişkenler ve değişkenler arasındaki ilişkiler

irdelenecektir. Maddelerin çapraz yük değerleri incelendiğinde öğrenme inanışlarının

kontrolü, u4, c2, c3, biliş bilgisi ve zaman maddelerinin yükleri 0.70'den küçük

oldukları için değerlendirme dışında bırakılmışlar ve modelleme tekrar

gerçekleştirilmiştir. Çizelge 4.69'da ölçeklere ait bileşenlerin ortalama ve standart

sapmaları yer almaktadır.

··'·.,..'',.,;...,,
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Çizelge 4.69. Deney 2 Grubunun Bileşenlerinin Ortalama Ve Standart Sapma Değerleri
(Kontrol Grubu, N=l16)

Değişken Ortalama s Değişken Ortalama s
İçsel Hedefe Yönelme 5,224 1,303 Merak+Zevk 3,132 1,008

Dışsal Hedefe
Yönelme 4,372 1,248 İlginin Odaklanması 3,231 0,969

Görev Değeri 4,509 1,329 Kontrol 3,664 0,918
uı 4,040 0,705 Yineleme 4,966 1,312
U2 3,859 0,522 Açımlama 4,655 1,128
U3 3,905 0,759 Düzenleme 4,284 1,401
Cl 4,861 1,290 Kritik Düşünme 4,440 1,445
C4 5,233 1,605 Peu 3,960 0,908

Pu 3,347 1,042
İuc 31371 1,182

Bileşik güvenirlik sonuçları, doğrulayıcı faktör analizleri sırasında modeli

olumsuz etkileyecek maddelerin çıkarılmasında dolayı 0.71-0.88 arasındadır. Bu da

modelin sonucunda elde edilecek ilişkilerin kuvvetli olacağını göstermektedir.

Çizelge 4.70'de Combach's alpha ve D.G. rho değerleri yer almaktadır.

Çizelge 4.70. Bileşik Güvenirlik Sonuçları

Gizil Değ!ş_ken
Cronbach's

alp_haBoı:utıar
D.G. rho
(PCA)

Motivasyon
Öğrenme Stratejileri
Kullanılabilirlik
Güvenilirlik
Bilişsel Kapılım
PEU
PU
IUC

0,811
0,883
0,738
0,717
0,820

3
4
3
2
3

0,888
0,921
0,856
0,885
0,894

Modelin uyum indeksi GoF(goodnes of fit), 0.608 ile orta derecede uyumlu

bir modeli işaret ederken, standart hata ve kritik oran değerleri oldukça iyi uyumu

işaret etmektedir. Standart hatanın O'a yakınsaması CR değerinin ise 2'den büyük

olması uyumlu modeli işaret etmektedir.

Çizelge 4.71. Pis-Sem Uyum Ölçütleri

GoF
GoF

(Önyükleme) Kritik oran (CR)Standard hata
Mutlak
Göreceli
Dış model
i_ç_ Model

0,611
0,879
0,993
0,885

0,608
0,917
0,997
0,919

0,028
0,022
0,002
0,021

22,060
42,222
461,364
43,571

Çapraz yüklemler tablosu, çizelge 4.72'den incelendiğinde, oıı

SEM modelinin gizil değişkenleri ile ölçüm değişkenlerinin
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Çapraz yüklemelerdeki en önemli unsur, ilgili ölçüm değişkenlerinin

eğerlerine(2:0.70) sahip olması ve ilgili gizil değişkenin altında yer

Çizelge 4.72. Çapraz Yüklemeler

Bilişsel Öğrenme
Motivasyon Kullanılabilirlik Güvenilirlik Peu Pu Kaeılım Iuc Stratejileri

0,858 0,275 0,510 0,470 0,346 0,354 0,264 0,776

0,857 0,378 0,458 0,486 0,444 0,417 0,280 0,587
0,841 0,292 0,328 0,395 0,323 0,394 0,258 0,508
0,257 0,715 0,290 0,370 0,354 0,376 0,297 0,246
0,260 0,837 0,316 0,432 0,523 0,474 0,456 0,263
I:.\;.\!\ \\ı~~ ı:ı:;,ıı:ı ı:ı~ı:ı<) ı:ı,'5\':ı ı:ı,'5'20 0,'\30 (),243
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Pu (),'\% (),%6 O,':ıOA. (),(ı(ıı \~\)\) l;):l,\"\ ı:ııı:ı1. l::ı'.,:,ı.."\
Merak+Zevk 0,40\ (),494 (),462 0,641 (),'644 0,914 (),116 0,195
İlginin Odaklanması 0,317 0,432 0,336 0,447 0,540 0,790 0,515 0,34\
Co 0,444 0,529 0,533 0,711 0,674 0,864 0,651 0,323
Iuc 0,314 0,478 0,427 0,655 0,802 0,768 1,000 0,207
Yıneleme 0,787 0,284 0,533 0,390 0,278 0,300 0,171 0,917
Açımlama 0,750 0,250 0,530 0,342 0,337 0,296 0,165 0,876
Düzenleme 0,547 0,309 0,330 0,257 0,247 0,328 0,224 0,815

Krıtık Düşünme 0,484 0,186 0,383 0,162 0,283 0,342 0,149 0,852

Sontest sonuçları ile oluşturulan PLS-SEM modelinin ölçüm değişkenlerinin

ağırlıkları çizelge 4.73'de verilmektedir. Bu ağırlıklar, her bir ölçüm değişkeninin
)f;V".-~>ı ilgili gizil değişkene verdiği katkıyı göstermektedir.

Çizelge 4.73. Modelin Ölçüm Değişkenlerinin Ağırlıkları

Gizil Dış Yükler Dış Yükler Standart Kritik Oran
De~işkenler . Faktörler Dış Yükler (Normalize} (Önr!!kleme2 Hata {Cr2

İçsel Hedefe Yönelme 0,320 0,354 0,329 0,048 6,637

Motivasyon Dışsal Hedefe ,/ti
Yönelme 0,312 0,345 0,314 0,037 8,409

Görev Değeri 0,272 0,301 0,276 0,032 8,404
uı 0,518 0;292 0,517 0,085 6,080

Kullanılabilirlik U2 0,478 0,269 0,485 0,083 5,721
U3 0,778 0,439 0,797 0,120 6,500

Güvenilirlik Cl 0,406 0,521 0,421 0,074 5,449
C4 0,373 0,479 0,370 0,047 7,974

Peu Peu 1,097 1,000 1,120 0,098 11,241
Pu Pu 0,956 1,000 0,955 0,047 20,340

Merak+Zevk 0,456 0,382 0,466 0,050 9,159
Bilişselkapılım İlginin Odaklanması 0,328 0,275 0,324 0,032 10,193

Kontrol 0,409 0,343 0,407 0,036 11,231
Iuc Jue 0,843 1,000 0,839 0,042 20,136

Yineleme 0,245 0,281 0,247 0,031 7,929

o S .. 1 . Açımlama 0,204 0,234 0,209 0,029 7,069ğrenme trateji en
Düzenleme 0,226 0,260 0,227 0,047 4,815

Kritik Düşünme 0,196 0,225 0,198 0,030 6,464
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Çiz.e\ge4.74. Öğrenme Strateii\eri

R2 R2(Önyükleme) Standart hata Kritik oran (CR)F Pr>F
0!546 0,540 0,075 7)04137!143 0,000

Öğrenme stratejilerinin, motivasyon ölçüm değişkeni ile ilgisinin son derece

yüksek olduğu gözlenmektedir. Bu da öğrenme stratejileri ile ilgili gizil

değişkenlerin, içsel ve dışsal motivasyon unsurlarına kuvvetli bir biçimde bağlı

olduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.75. Motivasyon İle Öğrenme Stratejileri Arasındaki İlişkiler

Gizil
Değişken

Standart
hata Pr> l!IAğırlık :f2T

Motivasyon 01063 111711 0,000 1,20301739

Öğrenme stratejileri ile motivasyon arasındaki doğrusal regresyon ilişkisine

baktığımızda Öğrenme Stratejileri= 0,74*Motivasyon ilişkisini görmekteyiz.
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Şekil 4.20. Öğrenme Stratejileri İle Motivasyon Arasındaki İlişkiyi Gösteren Sütun Grafiği

4.3.3.2. Bilişsel Kapılımın Öğrenme Stratejileri ve Motivasyon Gizil

Değişkenleriile İlişkisi

Bilişsel kapılım gizil değişkeni, motivasyon ve kullanılabilirlik değişkenleri

He anlamlı bir ilişkiye sahiptir. Motivasyon %19 ve kullanılabilirlik ise %39 ile

bilişsel kapılımı toplamda %58 oranında .açıklayabilmektedir (BilişselKapılım =



O, 19*Motivasyon

0.28*Güvenilirlik).

0.04*Öğrenme Stratejileri +

Çizelge 4.76. Bilişsel Kapılını

R2 F Pr>F R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)
0,441 21,909 0,000 0,473 0,074 5,948

Çizelge 4.77. Bilişsel Kapılını Gizil Değişkeni İle İlgili Ölçüm Değişkenlerinin Yol Katsa)ıiııııııı'··

Standart
Gizil Değişken Değer hata T Pr> iti f2

Motivasyon 0,193 0,101 1,760 0,081 0,028
ÖğrenmeStratejileri -0,036 0,108 -0,335 0,738 0,001

Kullanılabilirlik 0,389 0,079 4,897 0,000 0,216
Güvenilirlik 0,281 0,088 . _]_J_88 _ _ 0,002 __ ._0,092

Standart hata %10'un altında, CR(kritik oran) değeri ise 2'den büyük olan

gizil değişkenler değerlendirmeye alınmaktadır. R2=0,441 değeri ile orta düzeyde

açıklayıcılık gücünü ortaya koymaktadır. Dolayısı ile Bilişsel kapılım; motivasyon

ve kullanılabilirlik faktörlerine bağlıdır.

Impact anıl contribution of the variables to BilisselKapilim
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Şekil 4.21. Bilişsel Kapılım Gizil Değişkeni, Motivasyon Ve Kullamlabilirlik Ölçüm
Değişkenlerine Bağlıdır

4.3.3.3. Çevrimiçi Öğrenme Ortamlarının Kullanılabilirliği ile

Değişkenler

Çevrimiçi öğrenme ortamlarının kullanılabilirliği gizil değişkeni R2=0,BI

çok düşük seviyede bir açıklayıcılık mevcuttur. Kritik oran 2'nin altında olduğu

kullanılabilirlik değişkeninin bir açıklayıcılığı mevcut değildir.



Çizelge 4.78. Kullanılabilirlik

R2 F R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)Pr>F

01138 0,"159 0,072 1,91091042 01000
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4.3.3.4. Algılanan Kullanım Kolaylığı GizilDeğişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan kullanım kolaylığı gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.79'da

görüldüğü gibi, R2=0,695 ile yüksek düzeyde açıklayıcılık değerini ifade etmektedir.

Algılanan kullanım kolaylığı; %36 oranında bilişsel kapılıma, %36 oranında

güvenilirliğe, %30 oranında motivasyona bağlıdır. Öğrenme stratejileri bağımlı

değişken olarak, algılanan kullanım kolaylığından %27 oranında etkilenmektedir.

Kullanılabilirlik gizil değişkeni %23 oranında algılanan kullanım kolaylığını

etkilemektedir. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, algılanan kullanım

kolaylığının ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir (PEU =

0,30*Motivasyon 0,36*Güvenilirlik 0,27*ÖğrenıneStratejileri+
0,23*Kullanılabilirlik + 0,36*Bi1işse1Kapı1ım).

Çizelge 4.79. Algılanan Kullanım Kolaylığı

R2 F R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)Pr>F
0,695 501024 ... 01702 01055 12,6350,000

+

Çizelge 4.79'da görülebileceği gibi, standart hata değerleri 0.10 ve altında

olan ve CR değeri 2'den büyükoları gizil değişkenler algılanan kullanım kolaylığını

etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.80. Algılanan Kullanım Kolaylığı Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t .Pr> [t[ fl

Motivasyon 0,303 0,083 3,662 0,000 0,122
ÖğrenıneStratejileri -0,273 0,080 -3,395 0,001 0,105

Kullanılabilirlik 0,226 0,065 3,467 0,001 0,109
Güvenilirlik 0,358 0,068 5,232 0,000 0,249

BilişselKapılım _0,35!! 0,070 5,076_ -~,000 0,234

,!ti



Impact and contribution of the variables to PEU

OA~ -r

0,3

0,1

</!g,t?('. ·-:,~, ..~
<fl.

·0~1

-0,'2 -ı-

-0,3

-0,4
Latent vaıiabl>e

j • Path coefflci,ent I

Pr> J!l

Şekil 4.22. Algılanan Kullanım Kolaylığı Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.3.5. Algılanan Fayda Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler

Algılanan fayda gizil değişkeni ele alındığında, R2=0,693 ile yüksek

açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Algılanan fayda; %66 oranında bilişsel

kapılıma, %I 2 oranında kullanılabilirliğe ve %8 oranında da algılanan kullanım

kolaylığına bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, algılanan faydanın ilgili

olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir(PU = 0,06*Motivasyon

0.05*Öğrenme Stratejileri + 0,66*Bilişsel Kapılım + 0.06*güvenilirlik +
0,12*Kullanılabilirlik + 0,08*PEU).

Çizelge 4.81. Algılanan Fayda Gizil Değişkeni Uyum Kriterleri

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F Pr>F
0)05 0,039

I
0,693 41,029 0,000 171682

Çizelge 4.81'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri O.lO'dan küçük

oldukları için. ve CR değeri .· 2' den büyük olduğu için gizil değişkenler algılanan

kullanım kolaylığını etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.82. Algılanan Fayda Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Gizil Değiş_ken
Standart

hata T -fDeğer
Motivasyon

· ÖğrentneStratejileri
Kullanılabilirlik

Güvenilirlik
BilişselKapılım

PEU

0,060
-0,048
0,117
0,056
0,656
0,079

0,088
0,085
0,069
0,077
0,079
0,096

0,678
-0,565
1,693
0,729
8,316
0,822

0,499
0,574
0,093
0,467
0,000
0,413

0,004
0,003
0,026
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Şekil 4.23. Algılanan Fayda Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

4.3.3.6. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeni ile İlişkili Bileşenler ve Ağırlıkları

Kullanım niyeti gizil değişkeni ele alındığında, çizelge 4.83'de de görüldüğü

gibi, R2=0,706 ile yüksek açıklayıcılık değerini ifade etmektedir. Kullanım niyeti,

%30 oranında bilişsel kapılıma, %22 oranında algılanan kullanım kolaylığına, %51

oranından algılanan faydaya bağlıdır. Aşağıdaki doğrusal regresyon eşitliği, kullanım

niyetinin ilgili olduğu faktörler ve ağırlıklarını içermektedir (IUC=

O, 1 O*Motivasyon 0,03*ÖğrenmeStratejileri0,05*Güvenilirlik

0,05*Kullanılabilirlik + 0,30*Bilişse1Kapılım+ 0,22*PEU + O,Sl*PU).

Çizelge 4.83. Kullanım Niyeti Uyum Ölçütleri

R2 R2(Önyükleme)
Standart

hata
Kritik

oran (CR)F Pr>F
0,706 37,117 0,000 0,723 0,058 12,144

Çizelge 4.83'de görülebileceği gibi, standart hata değerleri O.IO değerinin

altında oldukları için ve CR değeri 2'den büyük olduğu için gizil değişkenler

kullanım niyetini etkileyen faktörler olarak kabul edilebilir.

Çizelge 4.84. Kullanım Niyeti Ve İlişkili Olduğu Gizil Değişkenler

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> iti :r

Motivasyon -0,097 0,087 -1,118 0,266 0,012
ÖğrenmeStratejileri -0,034 0,084 -0,401 0,689 0,001

Kullanılabilirlik -0,052 0,069 -0,762 0,448 0,005
Güvenilirlik -0,047 0,076 -0,614 0,540 0,003

BilişselKapılım 0,300 0,099 3,026 0,003 0,085
PEU 0,224 0,095 2,364 0,020 0;052
PU 0,514 0,094 5,4_6_1 0,000 01276
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Şekil 4.24. Kullanım Niyeti Gizil Değişkeninin İlgili Olduğu Diğer Bileşenler

Çizelge 4.84'de görüldüğü gibi, faktörlere ait korelasyonların karesi,

faktörlere ait açıklanan ortalama varyans değerinden küçük · oldukları için modelin

uyumlu olduğu sonucuna varılabilir. Çizelge 4.85, tüm faktörler için ayrıştırma

geçerliliğinin bulunduğunu göstermektedir.

Çizelge 4.85. Modelin Ayrıştırma Geçerliliği (Karesel Korelasyonlar <AVE )

Açıklanan
Ortalama

Öğrenme Bilişsel Varyans
Motiv. Stratejileri Kullan. Güvenilirlik Ka12ılım PEU PU IUC (AVE)

Motivasyon ı 0,546 0,136 0,262 0,206 0,281 0,190 0,098 0,726
ÔğrenmeStratejileri 0,546 ı 0,090 0,259 0,134 0,110 0,107 0,043 0,750
Kullanılabilirlik 0,136 0,090 ı 0,169 0,320 0,366 0,320 0,229 0,668
Güvenilirlik 0,262 0,259 0,169 ı 0,272 0,427 0,254 0,182 0,786
BilişselKapılım 0,206 0,134 0,320 0,272 ı 0,504 0,667 0,590 0,735
PEU 0,281 0,110 0,366 0,427 0,504 ı 0,446 0,429 0,657

0,190 0,107 0,320 0,254 0,667 0,446 ı 0,643 0,775
IUC 0,098 0,043 0,229 0,182 0,590 0,429 0,643 I 0,732
Açıklanan
Ortalama
Varyans
(AVE) 0,726 0,750 0,668 0,786 0,735 0,657 0,775 · 0;732 o ,ıf#

Deney 2 grubu öğrencileri Moodle ortamında, Uygarlık Tarihi dersinin ikinci

ünitesini metin içeriklerden ve ses desteği bulunan eğitsel içeriklerden öğrendiler.

Sonra sırası ile akademik başarı testi ve diğer ölçekleri doldurdular. PLS-SEM

Öğrenme stratejiler ile motivasyon arasında son derece yüksek bir ilişki

deney 2 grubunda da elde edilmiştir.

modeli sonuçları çizelge 4.85'de paylaşılmıştır.

Bilişsel kapılım gizil değişkeni; güvenilirlik, kullanılabilirlik ve motivasyon

faktörlerinden toplamda %86 oranında etkilendiği ortaya çıkmıştır. Bu da

öğrencilerin, bir eğitsel öğrenme ortamında çevrimiçi etkinliği sağlayabilmek için

motivasyon ve kullanılabilirlik özelliklerinin yanı sıra ortamın güvenilirliğine de
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ihtiyaç duyduklarını göstermektedir. Bu faktörler, bilişsel kapılımın değişkenlerini;

kontrol, odaklanma, zevk alma, zamandan kopma ve merak faktörlerini

desteklemektedir.

Çizelge 4.86. Yapısal Eşitlik Modelinin Sonuçları (Grup Deney 2)

Değişkenler Arası İlişki R2 Parametre t değeri Kabul/
Tahmini Ret

Motivasyon - Güvenilirlik 0,32 0,417 4,990 K
Kullanılabilirlik - Güvenilirlik 0,257 3,077 K
Motivasyon - Öğrenme Stratejileri 0,54 0,739 11,711 K
Motivasyon - Bilişsel Kapılım 0,193 1,760 K
Öğrenme Stratejileri - Bilişsel Kapılım 0,441 -0,036 -0,335 R
Kullanılabilirlik - Bilişsel Kapılım 0,389 4,897 K
Güvenilirlik - Bilişsel Kapılım 0,281 3,188 K
Motivasyon - Kullanılabilirlik 0,324 2,498 R
Öğrenme Stratejileri -.Kullanılabilirlik 0,14 0,061 0,473 R
Motivasyon - Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,303 3,662 K
Öğrenme Stratejileri - Algılanan Kullanım Kolaylığı -0,273 -3,395 K
Kullanılabilirlik - Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,70 0,226 3,467 K
Güvenilirlik - Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,358 5,232 K
Bilişsel Kapılım - Algılanan Kullanım Kolaylığı 0,358 5,076 K
Motivasyon - Algılanan Fayda 0,060 0,678 R
Öğrenme Stratejileri - Algılanan Fayda -0,048 -0,565 R
Kullanılabilirlik - Algılanan Fayda 0,69 0,117 1,693 K
Güvenilirlik - Algılanan Fayda 0,056 0,729 R
Bilişsel Kapılım - Algılanan Fayda 0,656 8,316 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı - Algılanan Fayda 0,079 0,822 K
Motivasyon - Kullanım Niyeti -0,097 -1,118 K
Öğrenme Stratejileri -Kullanım Niyeti -0,034 -0,401 R
Kullanılabilirlik -Kullanım Niyeti 0,71 -0,052 -0,762 R
Güv~p.ilirlik-Kullanım Niyeti -0,047 -0,614 R

~~~B'iliş;eıKapılım -Kullanım Niyeti 0,300 3,026 K
Algılanan Kullanım Kolaylığı -Kullanım Niyeti 0,224 2,364 K
Algılanan Fa~da-Kullanım Niyeti _____ _ _ _ _ _ _ Q_,5_!4_ _5,461 K

Motivasyon ve çevrimiçi öğrenme ortamının kullanılabilirlik özelliklerinin,

bilişsel kapılımı olumlu ve anlamlı bir şekilde etkilediği görülmektedir. Bu da metin

içeriklerinin ses ile birlikte daha kullanılabilir olduğunu göstermektedir.

,ti

TAM modelinin önemli gizil değişkenlerinden, algılanan kullanım kolaylığı;

bilişsel kapılım, motivasyon, kullanılabilirlik ve güvenilirlik faktörlerine büyük

oranda dayanmaktadır. Büyük oranda da öğrenme stratejilerini etkilemektedir.

Öğrenme stratejileri, algılanan kullanım kolaylığından %27 oranından

etkilenmektedir.

Algılanan fayda faktörü sırası ile bilişse kapılım, kullanılabilirlik, algılaı:iju

kullanım kolaylığı faktörlerine kuvvetli ve olumlu olarak bağlıdır.

stratejileri, algılanan faydadan %5 oranında etkilenmektedir.



Modelin en önemli faktörlerinden çevrimiçi öğrenme

destekli metin içerikleri kullanım niyeti, büyük oranda algılanan :ray
kapılıma ve algılanan kullanım kolaylığı faktörlerine dayanmaktadır.

kullanım niyetinden %10 gibi bir oran ile etkilenmektedir-.

4.3.4. Çevrimiçi Öğrenme Ortamının Kız Öğrenciler Tarafından Kullamıa

Niyeti

Kız öğrencilerin kontrol ve deney gruplarındaki sayıları yetersiz olduü

cinsiyet faktörüne genel olarak bakılarak, öğrencilerin hazırlanan eğitim ortammı'

kullanım niyetlerinin hangi faktörlere bağlı olduğu incelenmiştir.

Çizelge 4.87. Kız Öğrenciler İçin Deney Sonrası Doldurulan Ölçeklerden Elde Edilen
Bileşenlerinin Ortalama Ve Standart Sapma Değerleri (N=l07)

En En Std. En En Std.
Değişken Küçük Bü~ük x Sa2. Değişken Küçük Büyük x Sa2.

İçsel Hedefe
Yönelme 1,000 7,000 5,629 1,089 U1 1,000 5,000 3,994 0,677
Dışsal Hedefe
Yönelme 1,000 7,000 4,643 1,195 02 1,000 5,000 3,771 0,580
Görev Değen 1,000 7,000 4,717 1,298 03 1,000 5,000 3,773 0,698
Yıneleme 1,000 7,000 5,457 1,134 Peu 1,000 5,000 3,752 0,950
Açımlama 1,000 7,000 5,011 1,007 Pu 1,000 5,000 3,161 1,038
Düzenleme 1,000 7,000 4,659 1,281 luc 1,000 5,000 3,012 1,088
Krıtık
Düşünme 1,000 7,000 4,944 1,235 Merak+Zevk 1,000 5,000 3,040 1,021

İlginin
Odaklanması 1,000 5,000 3,224 1,002
Kontrol 1,000 5,000 3,607 1,003

Ortalama 5.00 3.48

Çizelge 4.88. Kız Öğrenciler İçin Modelin Uyum Ölçütlel'i

Başarı puanları değerlendirilirken kız öğrencilerin her iki deney ve kontrol ·f)

grubunda erkek öğrencilerden daha yüksek puanlar aldığı incelenmiştir. Kız

öğrencilerin deney sonrası doldurduğu ölçeklerin genel ortalamasına bakıldığında,

motivasyon ve öğrenme stratejileri ortalama 5 (7'1i Likert ölçeği) ve diğer ölçeklerin

ortalaması 3.48 (S'li Likert ölçeği) olarak gerçekleşmiştir.

R2 F Pr>F R2(Önyükleme) Standart hata
Critical
ratio (CR)

0,716_ 41,987 0,000 0,734___ ~051 14,008

Çizelge 4.88'i incelediğimizde kız öğrenciler için oluşturduğumuz

SEM'nin uyum ölçütlerini sağladığını görmekteyiz. R2=0.716 değeri, %5

hata değeri ve CR 2'den büyüktür. Çizelge 4.89'u incelediğimizde, sistemi
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niyetinin, %62 oranından algılanan faydaya, %21 bilişsel kapılıma ve %9 oranında

da algılanan kullanım kolaylığı faktörüne bağlı olduğunu göstermektedir.

Motivasyon, öğrenme stratejileri ve kullanılabilirlik faktörlerinin, kız öğrencilerin

eğitsel ortamı kullanım niyetlerine herhangi bir etkisi yoktur. Bu modeldeki standart

hata oranlarının yüksek olmasının 0.07-0.10 arasında bulunmasının temel nedeni,

deney ve kontrol gruplarındaki. kız öğrenci sayılarının az olmasından

kaynaklanmaktadır. Kız öğrencilerin kullanım niyetini gösteren doğrusal regresyon

eşitliği (IUC = 0,62*PU + 0,21*Bi1işselKapılım + 0,09*PEU) biçimindedir.
Çizelge 4.89. Kız Öğrenciler İçin Modelin Uyum Ölçütleri

Gizil Değ;işken Değer Standart hata t Pr> iti f2
Bilişsel Kapıhm 0,207 0,087 2,371 0,020 0,056
PEU 0,085 0,080 1,054 0,295 0,011
PU 0,619 0,091 6,793 0,000 0,461
Motivasyon -0,081 0,097 -0,840 0,403 0,007
Öğrenme Stratejileri 0,074 0,089 0,830 0,409 0,007
Kullanılabilirlik O,Q§_Q__ 0,0§_8__ 0,884 0,379 0~008

4.3.5. Çevrimiçi Öğrenme Ortamının Erkek Öğrenciler Tarafından Kullanım

Niyeti

Erkek öğrencilerin deney ve kontrol gruplarındaki PLS-SEM ile hazırlanmış

modellerini incelediğimizde, kız öğrencilerde olduğu gibi hem deney gruplarının

hem d,,e kontrol gruplarının kullanım niyeti bağımlı faktör, aynı faktörlere bağlıdır.
',, tr'

Çizelge 4.90. Erkek Öğrenciler İçin Deney Sonrası Doldurulan Ölçeklerden Elde Edilen
Bileşenlerinin Ortalama Ve Standart Sapma Değerleri (N=242)

Değişken Min Maks x s Değişken
İçsel Hedefe
Yönelme 1,000 7,000 5,169 1,287 Ul
Dışsal Hedefe
Yönelme 1,000 7,000 4,376 1,325 U2
Görev Değen 1,000 7,000 4,606 1,407 U3
Öğrenme
inanışlarının
Kontrolü 1,000 7,000 4,103 1,419 U4
Yıneleme 1,000 7,000 4,963 · 1,302 Iuc
Açımlama 1,000 7,000 4,637 1,154 Peu
Düzenleme 1,000 7,000 4,462 1,400 Pu
Krıtık Düşünme 1,000 7,000 4,415 1,429 Zaman
Bılış Bılgısı 1,000 7,000 4,466 1,387 Merak+Zevk

İlginin
CI 1,000 7,000 4,965 1,317 Odaklanması
C2 1,000 7,000 3,865 1,249 Kontrol
C3 1,000 7,000 3,530 1,525
C4 1,000 7,000 5,037 1,709
Ortalama 4,507

Min Maks x s.
1$)

1,000 5,000 3,988 0,783

1,000 5,000 3,765 0,642
1,000 5,000 3,879 0,745

1,000 5,000 4,264 0,638
1,000 5,000 3,310 1,088
1,000 5,000 3?643 1,033
1,000 5,000 3,223 1,006
1,000 5,000 2,992 0,988
1,000 5,000 3,128 0,986

1,000 5,000 3,144 . 1,018
1,000 5,000 3,506 1,036

3,531
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Erkek öğrencilerin motivasyon ve öğrenme stratejileri faktörleri ortalaması

kızların ortalamasından düşüktür (5>4.5).

Çizelge 4.91. Erkek Öğrenciler İçin Modelin Uyum Ölçütleri

RZ R2(Önyükleme)
Standart Critical

hata ratio (CR)F Pr>F
0!69_1 O,Q43 _J6,236751814 0!000 0)06

Çizelge 4.91'i incelediğimizde kız öğrenciler için oluşturduğumuz PLS

SEM'nin uyum ölçütlerini sağladığını görmekteyiz. R2=0.694 değeri, %5 standart

hata değeri ve CR 2'den büyüktür.

Çizelge 4.92'yi incelediğimizde, sistemi kullanım niyetinin, %46 oranından

algılanan faydaya, %21 bilişsel kapılıma ve %26 oranında da algılanan kullanım

kolaylığı faktörüne bağlı olduğunu göstermektedir. Motivasyon, öğrenme stratejileri,

güvenilirlik ve kullanılabilirlik faktörlerinin, kız öğrencilerin eğitsel ortamı kullanım

niyetlerine herhangi bir etkisi yoktur. Bu modeldeki standart hata oranlarının yüksek

olmasının 0.06-0.10 arasında bulunmaktadır. Erkek öğrencilerin kullanım niyetini

gösteren doğrusal regresyon eşitliği (IUC = 0,46*PU + 0,21*Bilişsel Kapılım +
0,26*PEU) biçimindedir.

Çizelge 4.92. Erkek Öğrenciler İçin Modelin Uyum Ölçütleri

Standart
Gizil Değişken Değer hata t Pr> jt[ f2

Bilişsel Kapılım 0,206 0,065 3,152 0,002 0,042
PEU 0,257 0,058 4,413 0,000 0,083
PU 0,461 0,064 7,172 0,000 0,220
Motivasyon -0,034 0,066 -0,520 0,604 0,001
ÖğrenmeStratejileri -0,144 0,070 -2,058 0,041 0,018
Kullanılabilirlik 0,055 0,044 1,238 0,217 0,007
Güvenilirlik 0,043 0,051 0,833 0,406 0,003

Erkek ve kız öğrencilerin kullanım niyetini etkileyen faktörleri

karşılaştırdığımızda, algılanan fayda faktörünün en büyük değerleri %62 ve %46 ile

aldığını görmekteyiz. Her iki öğrenci grubunda da bilişsel kapılımın kullanım niyeti

%21 oranında gerçekleşmiştir. Algılanan kullanım kolaylığı erkekler için %9 ve kız

öğrenciler için %26'dır. Bu değerler genel olarak öğrencilerin eğitsel ortamı faydalı

buldukları yönünde açıklanabilir. Bilişsel kapılım oranları rastlantısal olarak aynıdır.

Fakat erkek öğrenciler eğitsel ortamın kullanımını daha az kolay bulmaktadırlar.
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Öntest ve sontest ölçümlerinde uygulanan ölçekler ve sonucunda elde edilen

modellere göre; hem kontrol hem de deney gruplarının hepsinde algılanan fayda ve

kullanım kolaylığı farklı oranlarda olsa da vardır. Bu bulgu, Selim(2003)'ün

"çevrimiçi öğrenme ortamının kabulünde her iki faktörü (algılanan kullanım

kolaylığı ve algılanan fayda) de etkilemektedir", bulgusu ile örtüşmektedir. Ayrıca,

tüm PLS-SEM modellerinin sonucunda, bilişsel kapılımın da büyük etkisi olduğu

bulunmuştur. Saade ve Bahli (2005)'nin ve Pai(2006)'nin çalışmalarında da bilişsel

kapılım faktörü; algılanan fayda, algılanan kullanım kolaylığı ve kullanım niyetini

kuvvetli oranda etkilemektedir. Ayrıca, Lee ve diğ.(2005), bilişsel kapılımın

ölçütlerinden "zevk" kullanım niyetini olumlu yönde etkiler bulgusu da

çalışmamızda ulaşılan bulgulardandır. Roca ve diğ. (2006), bilişsel kapılım ile

kullanım niyeti arasındaki olumlu ve etkili ilişkiyi çalışmalarında sunmuşlardır.

tfffe



BÖLÜMV

SONUÇ VE ÖNERİLER

Bu bölümde araştırmanın bulgularına bağlı . olarak ulaşılan sonuçlara ve

geliştirilen önerilere yer verilmiştir.

Sonuçlar
Bu araştırma kapsamında, Uygarlık Tarihi Çevrimiçi dersi eğitsel ajan

destekli yürütüldüğünde öğrenci başarısına ve öğrencilerin öğrenme ortamındaki

motivasyon, öğrenme stratejileri gibi özdüzenleyici öğrenmenin alt faktörlerinin;

deneklerin bilişsel kapılımına, algılanan faydaya, algılanan kullanım kolaylığına ve

kullanım niyetine etkisi incelenmiştir. Araştırmada elde edilen bulgulara dayalı

olarak ulaşılan sonuçlar sırası ile aşağıda verilmiştir.

A. Uygarlık tarihi 2. Ünite testi öntest, sontest bulgularına dayalı olarak elde

edilen sonuçlar aşağıda sıralanmıştır.

1) Deney 1 ve Deney 2 gruplarının Uygarlık Tarihi 2. Ünite testi sontest

puan ortalamaları öntest puanlarından iki buçuk kat daha yüksektir.

2, Kontrol grubunun Uygarlık Tarihi 2. Ünite testi sontest puan

ortalamaları iki kat daha yüksektir. Sontest puanları ile öntest puanları

arasındaki ortalama anlamlıdır.

3) Eğitsel ajan ses ve metin destekli deney grubu deneklerinin sontest

puanları, eğitsel ajansız ses ve metinli deney grubu ile metin içerikler

ile desteklenen kontrol grubundan daha yüksektir, anlamlı bir fark da

vardır.

l
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4) Deney 1 grubu ile diğer iki grup deneklerinin Uygarlık Tarihi dersi

öntestine göre düzeltilmiş sontest ortalama puanları arasındaki fark

istatistiksel olarak anlamlıdır.

B. Uygarlık Tarihi dersi 2. Ünite öntest, sontest ve izleme testi uuı~uıa.ı

dayalı olarak elde edilen sonuçlar aşağıda sıralanmıştır.

1) Deney 1 ve Deney 2 gruplarının UygarlıkTarihi 2. Ünite.izlı

puan ortalamaları iki kat daha yüksektir. İzleme. tesıi.••·.. i. ) .•
.... . · .... ,'c,•·:'</°'i' . .-

öntest puanları arasındaki.ortalama farkı anlamlıdıı-.
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ortalamaları öntest puanlarından iki kat daha yüksektir. İzleme testi

puanları ile öntest puanları arasındaki ortalama farkı anlamlıdır.

3) Deney grupları ile kontrol grubunun 2. Ünite İzleme testi puanları

arasında anlamlı bir fark bulunmamaktadır.

4) Uygarlık Tarihi dersi 2. Ünite öntest, sontest ve izleme testi

puanlarının deney ve kontrol gruplarına göre ortalaması kız

öğrencilerin lehinedir.

5) Uygarlık Tarihi dersi 2. Ünite öntest, sontest ve izleme testi

puanlarının deney ve kontrol gruplarına göre ortalaması cinsiyet

açısından irdelendiğinde, istatistiksel olarak fark anlamlı değildir.

C. Öntest aşamasında oluşturulan PLS-SEM'in, öğrencilerin çevrimiçi ortamı

kullanım niyetlerine göre elde edilen sonuçlar aşağıda verilmiştir.

1) Eğitsel ortam açısından öğrencilerin motivasyonları ile öğrenme

stratejileri arasında yüksek ve anlamlı bir ilişki vardır.

2) Eğitsel ortamda bilişsel kapılım faktörü; büyük oranda motivasyon ve

öğrenme stratejileri faktörlerine bağlıdır.

3) Eğitsel ortamların kullanılabilirliği faktörü, anlamlı ve kuvvetli bir

ilişki ile güvenilirlik faktörü ile açıklanabilmektedir.

4) Eğitsel ortamın algılanan kullanım kolaylığı, kuvvetli ve anlamlı bir

ilişki ile bilişsel kapılıma ve güvenilirlik faktörlerine bağlıdır.

5) Eğitsel ortamdan algılanan fayda, bilişsel kapılıma, kullanılabilirliğe

ve algılanan kullanım kolaylığına dayanmaktadır.

6) Eğitsel ortamı kullanım niyeti sırası ile bilişsel kapılıma, algılanan

kullanım kolaylığına, algılanan faydaya ve kullanım niyetine

dayanmaktadır.

D. Sontest aşamasında Kontrol Grubu için oluşturulan PLS-SEM aracılığı ile

öğrencilerin çevrimiçi ortamı kullanım niyetlerine göre elde edilen sonuçlar

aşağıda verilmiştir.

1) Kontrol grubu, uygarlık tarihi dersi 2. Ünitesi ile ilgili içerikleri

sadece metin tabanlı almalarına rağmen, öğrenme stratejileri büyük

oranda motivasyona bağlıdır.

2) Kontrol grubunun eğitsel ortamda bilişsel kapılımı, motivasyona ve e

öğrenme ortamının kullanılabilirlik faktörleri etkilemektedir.
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3) Kontrol grubunda eğitsel çevrimiçi ortamın kullanılabilirliği;

güvenilirlik ve öğrenme stratejileri ile ilişkilidir ve anlamlı bir

biçimde açıklanabilmektedir.

4) Kontrol grubunun algıladığı kullanım kolaylığı, büyük oranda bilişsel

kapılım faktörüne, sonrasında sırası ile motivasyona, güvenilirliğe ve

kullanılabilirlik faktörlerine bağlıdır.

5) Kontrol grubunun ortamdan algıladığı fayda ise bilişsel kapılıma ve

algılanan kullanım kolaylığına dayanmaktadır.

6) Kontrol grubunun ortamı kullanım niyetini etkileyen faktörler,

algılanan faydaya; bilişsel kapılıma, algılanan kullanım kolaylığına ve

ortamın güvenilirliğine dayanmaktadır.

E. Sontest aşamasında Deney 1 Grubu için oluşturulan PLS-SEM aracılığı ile

öğrencilerin çevrimiçi ortamı kullanım niyetlerine göre elde edilen sonuçlar

aşağıda verilmiştir.

1) Deney 1 grubu, uygarlık tarihi dersi 2. Ünitesi ile ilgili içerikleri

eğitsel ajan destekli almışlardır ve buna göre öğrenıne stratejileri

yüksek oranında motivasyona bağlıdır.

2) Deney 1 grubunun eğitsel ortamda bilişsel kapılımı, yüksek ve eşit

oranlarda motivasyona ve e-öğrenme ortamının kullanılabilirlik

faktörüne dayanmaktadır.

3) Deney 1 grubunda eğitsel ajan tabanlı çevrimiçi ortamın

kullanılabilirliği; güvenilirlik ve motivasyon faktörleri ile büyük ve

anlamlı düzeyde ilişkilidir.

4) Deney 1 grubunun algıladığı kullanım kolaylığı, büyük oranda bilişsel

kapılım faktörüne ve güvenilirliğe bağlıdır.

5) Deney 1 grubunun ortamdan algıladığı fayda ise bilişsel kapılıma,

algılanan kullanım kolaylığına ve öğrenme stratejilerine

dayanmaktadır.

6) Deney 1 grubunun ortamı kullanım niyetini etkileyen faktörler,

algılanan faydaya, algılanan kullanım kolaylığına, bilişsel kapılıma ve

ortamın kullanılabilirliğine dayanmaktadır.

F. Sontest aşamasında Deney 2 Grubu için oluşturulan PLS-SEM

öğrencilerin çevrimiçi ortamı kullanım niyetlerine göre elde edilen soD11Çiıı

aşağıda verilmiştir.

,I
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eney 2 grubu, Uygarlık Tarihi dersi 2. Ünitesi ile ilgili içerikleri

sesli metin destekli almışlardır ve buna göre öğrenme stratejileri

üksek.ve anlamlı düzeyde motivasyona bağlıdır .

.ey 2 . grubunun eğitsel ortamda bilişsel kapılımı, büyük oranda

am.\a'o1\11\1K\en. e\Ki\en.\tKen.., cırta <l.\l'Z.e)7<ie e-cıırenme Clrtammm

.~m\1r\1\<.. fa\<..tcırun.<ien. etKi\enmeKte<iir. P-...1nca, mCl\\~~)7Cll\ faK\Gru.
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4) Deney 2 grubunun a\gı\auığı kullanım l<.Cl\ay\ığı, b\lyük oranôa bi\işse\

kapılım, güvenilirliğe, motivasyona ve kullanılabilirlik faktörlerine

bağlıdır.

5) Deney 2 grubunun ortamdan algıladığı fayda ise bilişsel kapılıma,

algılanan kullanım kolaylığına ve ortamın kullanılabilirliğine

dayanmaktadır.

6) Deney 2 grubunun ortamı kullanım niyetini etkileyen faktörler ise

sırası ile algılanan faydaya, bilişsel kapılıma ve algılanan kullanım

kolaylığına dayanmaktadır.

G. Sontest aşamasında hem kız hem de erkek öğrenciler için oluşturulan PLS

SEM aracılığı ile öğrencilerin çevrimiçi ortamı kullanım niyetlerine göre elde

edilen sonuçlar aşağıda verilmiştir.

1) Ortamlardan bağımsız olarak öğrencilerin çevrimiçi ortamları

kullanım niyeti ile ilgili bulguları incelendiğinde kız öğrencilerin

ortamı kullanım niyetlerini; algılanan fayda, bilişsel kapılım ve

algılanan kullanım kolaylığı faktörleri belirlemektedir.

Öneriler
"

Bu araştırmada elde edilen sonuçlara dayalı olarak eğitsel ajanlı ortamların

çevrimiçi eğitimde uygulanması ve gelecekte araştırılması gereken unsurlar

aşağıdaki önerilerde belirtilmiştir.

A. Eğitsel ajan destekli ortamların Uygarlık Tarihi gibi sosyal içerikli derslerde

uygulanması hakkındaki öneriler:
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1) Eğitsel ajan tabanlı ortamda sözlü dönütlerin yanı sıra sözel olmayan

iletişimdeki yüz ifadelerine yönelik dönütlerin sayısı ve çeşitliliği

arttırılabilir. Böylece aynı ortamın aynı karekterle uzun zaman

kullanılmasından doğacak sıkılma, ilgi eksikliği gibi sorunlar,

öğrenen algısında sosyal farkındalık oluşturularak çözülebilir.

2) Deney ve kontrol gruplarını incelediğimizde, bilişsel kapılım

faktörünün kullanım niyetini etkilediğini olumlu yönde etkilediğini

görülmektedir. Bundan dolayı, bilişsel kapılımın temel değişkenleri

(zevk alma, zamandan kopma, odaklanma, merak ve kontrol) dikkate

alınarak eğitsel ajanlı ortamların tasarlanmasında fayda vardır.

B. Yapılması gereken araştırmalar ile ilgili öneriler:

1) Mühendislik fakültesi uygarlık tarihi dersini çevrimiçi alan öğrenciler

ile diğer fakültelerde Uygarlık Tarihi dersini geleneksel sınıf

ortamında alan öğrencilerin özdüzenleyici öğrenme· becerileri,

tutumları, başarıları karşılaştırılabilir.

2) Öğrenenlerin bilişsel kapılımını desteklemek için oyun senaryoları ile

desteklenmiş ortamların tasarlanıp geliştirilmesi faydalı olacaktır.

3) Eğitsel ajan tabanlı ortamlar, öğrencilerin motivasyonuna ve öğrenme

stratejilerine de katkıda bulunduğu öngörülerek çoklu ortamdaki

kullanılan araçların oransal kombinasyonuna yönelik gerekli

düzenlemeler yapılabilir.

4) Eğitsel ajan tabanlı ortamdaki metinsel içeriğin aşırı bilişsel yük

oluşturabileceği öğrenme durumlarına bağlı olarak eğitilebilir ajan

karekterleri tasarlanabilir.Eğitilebilir ajanlar içerik bilgilerini,

öğrenenlerin ilgi ve dikkatlerine bağlı olarak sistemdeki varolan bilgi

derinliğinin kırınımlannı seviyelendirerek öğrenen sorgulamalarına

göre sunabilir.

5) Eğitsel ajan destekli çevrimiçi öğrenme ortamlarının, öğrencileri

hangi içsel ve dışsal motivasyon faktörleri ile içine çekebildiği ve

öğrenmeyi sürdürülebilir kıldığım belirleyecek detaylı çalışmalar

yürütebilir.

~) Eğitsel ajan destekli çevrimiçi öğrenmeyi etkileyen kültürel unsurlar

dikkate alınarak kültürün teknoloji kabulüne yönelik deneysel

araştırmalar yapılabilir.

'ıiı1



1\t

7) Eğitsel ajan tabanlı ortamın akıllı teknolojiler kullanılarak ortamdaki

mevcut öğrenene yönelik kendini uyarlayabilme, tepki verebilme ve

verilecek dönütün zamanının ayarlanabilmesine yönelik çalışmalar

yürütülebilir.

8) Eğitsel ajan tabanlı çoklu ortamlarda, çevrimiçi öğrenmenin

kullanılabilirliğini arttırılması adına çoklu ortam ilkelerine uyum

gösteren ortam tasarımlarının organize edilebileceği ilgili çalışmalar

yürütülebilir.

9) Eğitsel ajan tabanlı ortamın ders başarısına ve kullanılabilirliğe ilişkin

çalışmalar ilköğrenim seviyesinde de farklı ders alanlarında

araştırılabilir.

1 O) Eğitsel ajan tabanlı ortamı kullanacak öğrencilere yönelik farklı

gereksinim araştırmaları planlanarak eğitsel ajanların yüklendikleri

duygusal yüz ifadeleri ve beden dillerine ait kültürel algılama ve

değerlendirme farklılıklarını ortaya çıkaracak karşılaştırmalı

çalışmalar yürütülebilir.
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EKlA

İkinci Unite "Aııtik Çağda Orta Doğudaki Küçük Krallıklar ve

Güçlü İmparatorluklar" ünitesi konu hedefleri ve alt başlıkları

SMALL KINGDOMS AND MIGHTYEMPIRES IN THE EAST

Unit Goals: Main goal is to inform students about Ancient Middle Eastern
Civilizations its period and phases.
Unit Objective: This unit is based on the cultural, religious and civilizational
contribution and effect of the small kingdoms and mighty empires in the east
between l Jrd century B.C. and 464 B.C.
Unit Learning Outputsı a)Students should have knowledge about the foundation,
the development and the collapse of Small kingdoms in the East. b)They should have
knowledge about Monotheistic beliefs acceptance and its effects. c)They should
have knowledge about the belief system and the cultural effects of ancient Persia.

Learning outputs: Gaining the ability of evaluation and semtinize of political, social
and economic factors in the evolution of historical events. To capable of commenting
about belief systems, logically.

Summary: In this section, collapsing period of Egypt due the chaos they lived on
B.C. and Small Kingdoms's domination of the land are presenting,

Resources Required:

1. (2nd chapter) of Donald Kagan, Steven Ozment, Frank M. Turner, The
Western Heritage, vol. B: 1300-1815, 10th ed. (Upper SaddleRiver: Pearson
Prentice Hall, 2010)

Sub Topics

il
2. (1st chapter) of Stephen Hause William Maltby, Western History of
European Society Civilization, 2nd edition.

1. Migrations
2. Hyksos; th Dynasty; second intermediate period
3. Egypt, a shattered Kingdom
4. Thechildren of Israel
5. The evolution of Jewish religion
6. Daily life in Israel
7. Assyria, the military monarchy
8. The power ofAssyria
9. Assyrian rule and culture
1 O. The empire of the Persian Kings
11. The land of mountains and Plateau
12. The corning ofthe Medes and Persians



13. The creation of the Persianempire
14. Thus spake Zarathustra
15. Ancient near east
16. Persians world empire

Ünitenin hedefleri
Antik cağda Ortadoğu uygarlıklarının geçirdiği evreleri ve bu dönemdeki,
hakkında bilgi sahibi olan öğrenciler yetiştirmektir.

Ünite amacı:
M.O. 13.yy. ve M.0.464 zaman diliminde yer alan Ortadoğu'nun imparato
küçük krallıklarının kültür, inanç ve uygarlığa etkileri ele alınmaktadır.

Ünite öğrenme çıktıları

o Orıadoğu'daki küçük krallıkların doğuş, gelişme ve çöküşlerinin gelişme
sonuçları üzerine bilgi sahibi olma

o Ortadoğıı'daki tek tanrılı inanç sisteminin kabulü ve etkileri üzerine bilgi
sahibi olma.

o Antik pers.inanç sistemi ve kültürel etkilerini bilmek

Öğrenme çıktıları

o Tarihi olayların gelişiminde siyasi, sosyal, ekonomik faktörlerin etkisini
irdeleme ve değerlendirme yeteneği kazanmak.

o İnanç sistemi hakkında tutarlı yorumlar yapabilme
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GEPl005 Uygarlık Tarihi I dersi "Antik Çağda Orta Doğudaki

Küçük.Krallıklar ve Güçlü İmparatorluklar" ünitesi Test Sorulan
In this test 52 multiple choice questions are asked to you. In knowledge level, 52
questions are asked and questions are 'I point each. In comprehension level, 20
questions are asked and questions are 2 point each. In application level, 1 O questions
are asked and each one is 3 point. In total, there are 52 multiple choice questions.
Please complete the questions in 60 minutes.

1. Where did Ancient Egyptian Civilization founded?
a) Along Nile Delta
b) Upper Side of Tigris
c) South Side of Tigris
d) Lebanon
e) Babylon

2. Who was the first king of the upper side Egyptian Kingdom?
a) Ro
b) Tiu
c) Scorpion King Zekhen
d) Narmer
e) Menes

·i,':'f~·'''.W

3. Which king was the first pharaoh of'United Egyptian Kingdom?
a) Ro
b) Tiu
c) Scorpion King Zekhen
d) Narmer
e) Menes

4. Let describe meaning of polytheism (multiple god) in ancient ages.
a) Believing force of the land, sky, and water.
b) Commanding natural forces.
c) Protecting natural disasters.
d) Commanding relation between human and universe.
e) Believing and adoring supernatural events.

5. Let describe meaning of monotheism (unique god) in ancient
a) Believing unique god who outer at world. /
b) There.isnot any god than mine.
c) Ignoring existence of other gods.
d) Unique god is Sun.
e) Believing that universe created by supernaturally.

6. Let select the monotheistic religion in ancient ages.
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a) Ancient Egyptian Religion.
b) Ancient Sumerian Religion.
c) Judaism
d) Zarahustrianism
e) God Baal

7. Let· identify the Near East kingdoms in ancient ages.
a) Assyrians, Egypt, Persian, Pheenicians
b) Greek, Egypt, Hittite, Sumerian
c) Phoenicians, Assyrians, Persian, Hittite
d) Egypt, Sumerian, Acadian, Hittite
e) Medes, Sumerian, Acadian, Hittite

8. Let describe the empire in ancient ages.
a) The territory included in such a unit
b) A political unit having an extensive territory or comprising a number

of territories or nations and ruled by a single supreme authority.
c) The period during which a particular empire exists.
d) An autocracy governed by a monarch who usually inherits the authority
e) The organization that is the governing authority of a political unit

I O. Where is the capital city for Assyrians?
a) Nineveh
b) Babylon
c) Ninive
d) Nimrud
e) Thebes

9. Let describe the monarchy in ancient ages.
a) All political power is absolutely or nominally lodged with an

· ind1vidual.
b) · The period during which a particular empire exists.
c) The organization that is the governing authority of a political unit.
d) Power effectively rests with a small segment of society ..
e) A few of the most prominent citizens rule.

11. When had happened migratory invasions in Egypt that arise the chaos and
of confusion?

a) ııth century B.C.
b) 13th century B.C.
c) 14th century B.C.
d) 15th century B.C.
e) 16th century B.C.

12. Who modified the alphabet created by the Phoenicians' which
writing and reading by using one letter to designate one so

aJ the Philistines
b) the Greeks
c) the Egyptians



d) the Persians
e) the Sumerians

13. How many years did.the Assyrians work to dominate the Near East?

a) over 100
b) over 200
c) over 300
d) over 400
e) over 500

14. In.Antique Israel which was the first to develop?

a) commerce
b) trade
c) crafts
d) agriculture
e) hunting

15. The Persian Empire was divided into 29 provinces, which were called
a) nomes
b) viceroyalties
c) cantons
d) satrapies

le) municipality

16. Who was foundedThe Persian Empire?

a) Cyrus of Great
b) Darius
c) Cambyses
d) Xerces
e) Nebuchadnezzar

. 1 7. Which kind ofpeoples did found the Antique Persian Empire?
a) Indo-European
b} Med .
c) Greek
d) Phoenician
e) Aryan

18. What was important factor that influences the prosperity of ancient Egypt

a) its warlike nobles
b) the flooding of the Nile
c) its position as a trading intermediary
d) ·· the mild climate
e) its position between two rivers
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19. Let list commercial centers ofPhoenicians.
a) Tyre, Sidon,Ur
b) Tyre, Eridu, Ur
c) Tyre, Byblos, Sidon
d) Eridu, Ur, Nineveh
e) Eridu, Byblos, Sidon

20. Sort the correct chronological sequences which exist in history scene.
a) Sumerian, Akkadian, Assyrian, Persian
b) Sumerian, Persian, Akkadian, Assyrian
c) , Akkadian, Sumerian, Assyrian, Persian
d) Assyrian, Persian, Akkadian, Sumerian
e) Sumerian, Assyrian, Akkadian, Persian

21. Which one is the World's oldest peace treaty?
a) Babylon treaty
b) Kadesh peace treaty
c) Karnak treaty
d) Peace of Callias
e) Peace of Antalcidas

22. Wlıich one shows the difference between Philistines and Phoenicians?
a) Phoenicians were interested in farming, but, Philistines were seaman and

explorers.
b) Philistines were interested in farming, but, Phoenicians were sea people

and explorers.
c) Phoenicians were living as tribes, but Philistines were living urban based.. . . .
d) Philistines were developed alphabet; Phoenicians were inherited alphabet

from Greeks.
e) Philistines were developed ironworking, Phoenicians were developed military

innovations.

23. Which one is the related with power of Assyrians military organization? ,ııf
a) They had an invader military culture.
b) Neighbors had attacked their borders.
c) They had given military support to their neighborhood kingdoms.
d) Most of the population of the Assyrians was soldier.
e) Slave population was so high.

24. Why Capital city of Assyrians, Nineveh, was established on Tigris River?
:, a) Tigris River was life resources of the Capital city. . .
b) Most of the Mesopotamian Cities had been established on Tigris River.
c) It was capital city of the early-kingdoms. ' '
d) Humaa population was located bank of the Tigris River.
e) Along the Tigris River life was more secure place.

25. What was the consequence of the fall ofthe Hittite and Egypt Empires?
a) Number of immigrants was decrease in Near East.
b) New small kingdoms were established in Near East.
c) Commercial and scientific innovations had been cut down.



d) Kingdoms were united in Near East.
e) Hittite and Egypt Cultures were vanished.

26. Explain the reasons of Phoenicians' cultural success?
a) Their origin was sea peoples.
b) Establishing the commercial cities.
c) Interaction with cultures.around the borders.
d) Applying the new farming techniques.
e) New alphabet development and usage.

27. Let explain the meaning of the Yahweh for Hebrews.
a) It was a management power.
b) It was representing the unique god.
c) It illustrates all of the Mesopotamian gods.
d) It was representing son and god.
e) It was god of Mesopotamia.

28. Let explain the importance of capturing Jerusalem from David?
a) It became religious and political centre of Judah.
b) Solomon's inherited throne in Jerusalem.
c) .tlebrew Kingdom was divided into two kingdoms.
d) One of the commercial' centers of Judah.
e) It was capital city of Israel.

29. Predict the countries with largest current Jewish Populations.

I. Israel
II.USA

;tlII. France
IV. Canada

a) 1-11
b) I-III
c) II-III
d) III-IV
e) all

30. Which one is wrong about the Antique Phoenicians?
a) They were seaman
b) They became outstanding merchants
c) They became outstanding explorers
d) Their language was very hard to read and write
e) Their culture was urban based.

31. Which one is wrong about Antique Assyrians?
a) Assyrians was so powerful in military issues
b) Hunting lions was probably a public sport for village people.
c) '.Assyrian military had a wide.variety of siege machinery technique
d) Assyrian armies hammered at the peoples of the west.
e) They were Semitic-speaking peoples.
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32. Which one is correct about Antique Assyrians art?

a') l\..ss'jt\.an. art, Y\.Ke mu.en. a1.ı~.ı~'j1?\1an. art, v.ıas tea\\_s\k
b) A.ssytian. military powet fareö. bettet than. A.ssytian. art.
c) The techniques of Assyrian artists influenceö. tb.e Greeks, woo adapted them

to gentler scenes
d) The warmth and humor of Egyptian scenes are similar to Assyrian reliefs
e) Assyrians art was not projected daily life figures.

33. Which one is correct about the life in Antique Israel?

a) Women were seen as ritually pure because of childbirth.
b) For women, life was comfortable at all due to religious pressures
c) Life was more male oriented due to worship of Yahweh.
d) The right to initiate a divorce was equal between wife and husband
e) Woman was slave of her husband.

34. Which one is wrong about the life in Antique Israel?

a) Farmingwas the common work among people in Israel.
b) The first education of children was in the family of their father.
c) In economic life, crafts and trades started firstly in family life.
d) Occupations, such as milling flour, baking bread, making pottery, weaving,

and carpentry.
e) Woman was seen as unclear thing.

35. Which aspects of the social stratification had impacts on administration?
a) Slaves supported econom.icsas a cheap work force.
b) Different groups occurred who made different jobs.
c) Rulers had been ruling society with dominancy.
d) Kings belonged to Lands. ,@
e) Slaves were deployed in military organization.

36. Egyptians believe that the condition of the dead body will decidethe
of it's soul after death.---

a) Happiness
b) Life will continue
c) Divine justice
d) Reincarnation
e) Stability

37. Which aspects were so important for Egyptians to develop the calendar?
a) The track the rise and fall of the Nile floods
b) · The track of the days and nights.
c) For organizing and making the feasts to gods.
d) For protecting themselves from the oppressive of the gods.
e) For protecting their houses.
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3 8. In Near East Civilization, which aspects were appeared?
a) Abstract thought, peaceful policies, and charitable organizations.
b) Wheeled vehicles, large-scale food production, square or rectangular

buildings.
c) Organized religion, large standing armies, the growth of large businesses.
d) Urban centers, advanced technology, long-distance trade, and writing.
e) City kingdoms, irrigation. system, solar calendar

39. Covenant.agreement has been done between Yahweh and the Hebrew
peoples. By this agreement, Israelites peoples won;

I. Justice
II. Social ethics
Ill. Equality
IV. Stability
V. Peacefulness

a) 1-11;:JIJ
b) 11::-lll-IV
c) J;.Jf~ıv
d) 11-111-V
e) All

40. Some of the religious values carried from the ancient ages to our daily life.
Please select these values. ·

a) Bad luck, evil eye bead, incense
b) Witch, lunar eclipse, sun eclipse
c) Water famine, lunar eclipse, bad luck
d) Crops famine, falling star, bad luck
e) Good luck totem, mascot, incense

41. Please select the suitable century for the 1553 B.C.
a) 13 B.C.
b) 14B.C.
c) 15 B.C.
d) 16 B.C.
e) 17 B.C.

i/1

42. Select.the countries which have currently have religious in Zoroastrianism.
a) Uzbekistan, Ukraine, Leetonia
b) Azerbaijan, Iran, India
c). Assyria, Iran, Iraq
d) Egypt, Mesopotamia, Uzbekistan
e) Egypt, Iran, Uzbekistan

43. For now, select the most important blessed city for all unique gods
a) Jerusalem
o) Tyre
c) Byblos
d) Sidon



e) Eridu

44. For each item below, use the pull-down menu to select the letter that labels
thecorrect part of the image.

1. Syria d
2. Akkad e

) 3. Assyria a
4. Sumer b
5 Lebanon C

45. On the map provided, label the following cities:

I Thebes B.
2 Jerusalem C.
3 Athens A.
4 Babylon E.
5 Damascus D.

46. Kadesh peace treaty signed between Egyptians and Hittites in B.C. 1286 and
war continue 10 years. According to this statement, when did the Kadesh
Battle start?

a) B.C.1296
b) B.C. 1276
6') A.D. 1296
d) A.D. 1276

. e) A.D. 1280
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47. What is relevant with Collapse of Egyptian Empire?

I. Natural disasters
II. Famine
III. Hyksos invasions
IV. Wide spreading unique god religious

a) I-II
b) I-II-III
c) I-III
d) II-III
e) I-IV

48. In antique ages, what is important factor about the acceptance of unique god
religious?

I. Oppression and chaos in Egypt.
II. Invasions of the neighborhood kingdoms.
III. Famine and social deterioration.
IV. Increasing in slave population.
V. Oppressive management.

a) I-II-III
b) II-III-IV
c) I-II-IV
d) II-III-V
e) All

49. How would you classify factors that have primary importance in assimilation
of Egyptian culture in ancient ages?

I. Invasions
II. Wide spreading unique god religious
III. Empowerment of the small kingdoms near to Egypt
IV. Lack of administration
V. Oppressive management.

a) I-II-HI
b) II-III-IV
c) I-II-IV
d) II-III-V
e) All
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50. What is important factor that had negative effect in woman daily life in
Ancient Israel?

I. Religious pressures
II. Woman seems to dirty in Hebrew Culture before Jewish Religious
III. Woman was living only in borders ofhoıne
IV. Woman was commodity

a) I-II
b) I-III
c) II-III
d) II-IV
e) All

51. In many ancient Mid-eastern societies what important evidence has to obey
the ruler's laws?

a) Most violations of the law were punishable by death.
b) People who broke even trivial laws became slaves.
c) The laws had been passed by democratically elected legislatures.
d) The ruler was believed to be guided by the gods, and was therefore

righteous.
e) Kings were assigned by gods.

52; Could you have thought about unshared attribute in civilizations of the
,{ilncient Near East?

'i;,ı,· a) The standard form öf government was monarchy.
b) Gods were unique hegemonic power.
c) Some form ofmilitary service was mandatory for everyone.
d) Individual freedom had no importance.
e) There was classified society.
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2. ÜNİTE TESTİ MADDE ANALİZİ SONUÇLARI (AYIRICILIK

GÜCÜ - MADDE GÜÇLÜGÜ)

Madde No· Ayırıcılık Gücü Madde Güçlüğü Madde No Ayırıcılık Gücü Madde Güçlüğü
1 0,20 0,81 27 0,21 0,75
2 0,24 0,14 28 0,41 O 54'.
3 0,31 0,51 29 0,30 0,62
4 0,50 0,29 30 0,50 0,11
5 0,21 0,47 31 0,54 0,32
6 0,47 0,50 32 0,83 0,39
7 0,44 0,28 33 0,56 0,42
8 0,45 0,58 34 0,76 0,33
9 0,37 0,63 35 0,29 0,28
IO 0,28 0,68 36 0,56 0,06
11 0,48 0,48 37 0,45 0,63
12 0,27 0,52 38 0,44 0,33
13 0,37 0,59 39 0,59 0,54
14 0,25 0,30 40 0,38 0,38
15 0,38 0,59 41 0,44 0,26-
16 0,25 0,74 42 0,57 0,30
17 0,50 0,37 43 0,49 0,60
18 0,36 0,51 44 0,50 0,03
19 0,43 0,53 45 0,52 0,14
20 0,42 0,36 46 0,68 0,45
21 0,28 0,77 47 0,45 0,33
22 0,36 0,56 48 0,41 0,54
23 0,55 0,32 49 0,49 0,28
24 0,21 0,41 50 0,39 0,38
25 0,40 0,55 51 0,57 0,3.!___
26 0,17 0,19 52 0,46 0,17

EK 2B DERS BELİRTKE TABLOSU

Testin Konu Kapsamı Bilgi Basamağı Kavrama Basamağı

Phoencians' 3

Egypt, a shattered Kingdom 5 3

The evolution ofJewishreligion 3 2

Daily life in Israel 4

Assyria, the military monarchy 2 .ı
Assyrian rule and culture 3

Ancient near cast 2

Persians world empire 3

'[OPLAM 21 18



254

EK3

Ölçekler

Sevgili Öğrenci Arkadaşlarım,

Sizlerin daha iyi bir eğitim alabilmeniz için " MOODLE - PABOLS Ortamına Yönelik
Görüşleriniz' konusunda bir araştırma yapmaktayız. Bu çerçevede görüşlerinizden
yararlanmak üzere sizin öz düzenleme becerilerinize , öz yeterlik algınıza, moodle sistemini
kullanımındaki algı ve becerilerinize, çevrimiçi ders çalışırken ortamdaki bilişsel kapılımnıza
yönelik sorular hazırladık.

Bu anlamda yukarda beyan edilen sizlere ilişkin hususları , dikkate alan farklı bilgileri
ölçen anketler hazırladık. Bu sorulara vereceğiniz cevaplarda öğrenme ortamınızı göz önüne
alınız. Mümkün olduğunca size en uygun cevabı değerlendirme ölçeğinde seçiniz. Size sunulan
önermeye; kesinlikle katılıyorum, katılıyorum, kararsızım, katılmıyorum, kesinlikle
katılmıyorum seçeneklerinden biri He cevap veriniz. ·

Gep 1005 Online ders ortamının amacı sizlerin;

• Çok fazla kişi ile iletişim kurabilme,
• Bağımsız yer,
• Bağımsız zaman (esnek zaman)
• Metine dayalı iletişim,
• Bilgisayar ortamlı etkileşim, yetkinliğini kazanabilmenizdir.

Motivasyon ve Öğrenme Stratejileri ölçeği (71i Likert öı

.,,.

Bu kapsamda öğretme- öğrenme sürecinde, öğrenmeye karşı ilginiz ve dikkatinizi sürekli tutan,
çat,.ıı gösterme konusunda gayretli, konuya odaklanan, kendi başına öğrenme sorumluluğunu
üstlenebilen, güçlüklerle karşılaştığında yılmayan yüksek derecede güdülenmiş öğrencileri
yetiştirebilmek çevrimiçi eğitim sisteminin hedefidir.

Zamanı iyi kullanabilen, karar verme ve insiyatif sahibi olma, öz-disiplin, yazılı iletişimde ifade
yeteneği becerilerinizi,geliştirebilmeniz ders kapsamında ön plana alınmıştır. Dünya vatandaşlığı
kavr.amının ön plana çıktığı çağımızda tüm: sosyal teknik sistemlere hakim ve sistemle
bütünleşen, dünya kültürünü analiz edebilen, öğrenciler olabilmeniz de bizim sizden
beklentilerimiz.arasındadır.

Anket sorularına.vereceğiniz cevapların, bu çalışma çerçevesinde l\.u1w1111aı..,a0ıuuaıı

olabilirsiniz .. Bu çalışınada elde edeçeğiniz veriler.sjstemin iyileştirilmesinde lmlıanııacakllr.
Gösterdiğiniz ilgi için sizlere teşekkür etmekle kalmayıp, katkılarınızı elektronik ders
değerlendirme katılım puanı olarak da işlenecektir. ·

Öğr. Gör. Dilek Karahoca

Lll I Bir derse çalışırken defalarca ders materyallerini kendi kendime tekrarlarım.

Ll2 I Derse çahş_ırkenders notlarım okur ve tekrar üzerinden geçerim.

Ll3 I Önemli kavramları hatırlamak için ilgili anahtar kelimeleri aklımda tutarım.

L14

L21 I Bir derse çalışırken, öğre!menler gibi, yazılı notlar ve tartışmalar gibi farklı ka
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faydalanırım.

L22 I Bir konudaki fikirleri olası diğer derslerde kullanabilece ekilde ilişkilendirmeye çalışırım.

L23 I Bir derse çalışırken, önceden bildiklerimle ilişkilendirmeye

L24 I Bir derse çalışırken, ders notları ve materyallerinden edindi

L25 I Öğretmenlerin anlattıkları ve ders materyalleri arasında bağlantıları bularak anlamaya çalışıyorum.
Yazılı kurs materyallerinden edindiğim bilgileri tartışma ya da ders anlatımı gibi aktivitelerde

L26 I kullanmaya çalışırım.

L31

L32

L33

L34 I Bir derse çalışırken, önemi içeriklerin olduğu ders notlarımdan ve taslaklarımdan faydalanırım.
Sıklıkla kendimi ders ile ilgili duyduğum ya da okuduğum ikna edici bulduğum şeyleri sorgularken

L41 I bulurum.
Derste ya da bir materyalde, bir teori, bir yorum ya da bir hüküm sunulduğunda, destekleyici iyi bir

L42 I kanıtın olup olmadığını anlamaya çalışırım.

L43 I Ders notlarını, en başından itibaren ve kendi fikirlerimi geliştirmeye çalışacak şekilde ilgilenirim.

L44 I Kendi fikirlerim ve derste öğrendiklerimi ilişkilendirme oyunu oynarım.
Ne zaman derste bir iddia ya da bir tartışma duysam ya da okusam, bütün olası alternatif fikirleri

L45 I düşünürüm.

L51 I Ders zamanı boyunca başka şeylere kafam takıldığı için önemli noktaları sıkça kaçırırım.

L52 I Ders ile ilgili okurken, okumama o_daklanmakiçin ke11di kendime sorular sorarım.

L53 I Ders ile ilgili bir konuda kafam karıştığında, geri dönüp anlamaya çalışırım.

L54

L55 I Bir ders materyaline çalışmadan önce, çoğunlukla nasıl organize edeceğimi kestirmeye _ç_alışırım.

L56

L57 alışırım.

L58
:Jf Bir derse çalışırken, sadece metni okumak yerine, başlığın ne anlama geldiğini ve ne öğrenmem

erektiğine karar vererek çalışırım.L59

L591 I Bir derse _ç_alışırken, hangi kavramları iyi anlamadığımı belirlemeye çalışırım.

L62

L592 I Bir derse çalıŞl!lcen,kendime belirli periyotlardaki aktivitelerim ile ilgili hedefler belirlerim.

L593 I Derste not alırken kafam kapşırda, daha sonradan kaçırdığım kısımlan halledeceği Zifdemin olurum.

L61 I Genellikle yaptığ!Ql_jşekonsantre olabildiğim yerlerde çalışının.

L63 ı ı.;aıısmazamanlamasını ayarlamakta zorıanıvorum,

L64 I Ders _ç_alışmak için a

L65 I Haftalık olarak notları okuyup ödevlerimi

L66 I Derse düzenli olarak katı1mm..

L67 I Diğerakım:ldeı-Yfizfmdeo,,ıdhl.Jabirıımı=

L68

L71

L72

L73

L74

1..81··

L82

derstekileri tartışmak i_ç_in zamanL83
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Ders materyallerini öğrenmede sıkıntı yaşasam bile, bir başkasından yardım istemeksizin kendi
L91 başıma çalışmayı yeğlerim.

L92 İyi anlayamadığım yerleri, öğretmene tekrar anlatması için sorarım.

L93 Derste ders notlarını anlayamıyorum ve diğer arkadaşlarımdan yardım istemek zorunda kalıyorum.

L94 Sınıfa zerekll durumlarda yardım isteyebileceğim öğrencileri önceden gözüme kestiririm.

M11 Beni gerçekten zorlayarak yeni şeyler öğreten ders materyallerini severim.

M12 Seviyemi arttırmak için, öğrenmesi zor bile olsa, o materyalleri tercih ederim.

M13 Benim için en tatmin edici olan, verilenleri olabildiğince anlamaya çalışmaktır.
imkanım olsaydı, daha iyi bir not alma garantim olmasa bile, daha çok şey öğrenebileceğim

M14 materyalleri tercih ederdim.

M21 Şu an benim için en tatmin edici şey, derslerimden yüksek notlar almaktır.

M22 Şu anda benim için en önemli şey, derslerimden yüksek not alarak, not ortalamamı yükseltmek.

M23 Sınıftaki diğer öğrencilerden daha iyi notlar almak isterim.
Derslerimde başarılı olmak isterim, çünkü aileme, arkadaşlarıma ve diğerlerine yeteneğimi göstermek

M24 benim için önemlidir.

M31 Bence, bir deste öğrendiklerimi diğer derslerde kullanabilirim.

M32 Benim için derslerimdeki materyallerden bilgi edinmek önemlidir.

M33 Dersin içerdikleri konular ilgimi cekivor.

M34 Bence derste öğrendiklerimiz kullanışlı bilgilerdir.

M35 Genellikle dersin konusunu beğenirim.

M36 Dersin kımusunu anlamak benim için çok önemlidir.

M41 Uygun şekilde çalışırsam dersteki içerikleri öğrenebilirim.

M42 Derste bir materyali öğrenemiyorsam, bu benim hatamdır.

M43 Yeterince çalışırsam ders matervalerini anlayabilirim.

M44 Verilenleri anlamamış olmamın sebebi yeterince ilgilenmemiş olmamdır.

M51 Aldığım bütün derslerden iyi notlar alacağıma inanıvorum.

M52 Aldığım derslerdeki en zor materyalleri anlayabileceğimden eminim.

:c,MSi Derste verilen basit bilgileri öğrenebileceğimderı eminim.

M54 Öğretmen tarafından sunulan en karmaşık bilgileri bile anlayabileceğimden eminim.

M55 Test ve ödevlerde çok iyi iş çıkartacağıma eminim.

M56 Dersten iyi bir not almayı umuyorum.

M57 Derste verilenleri öğrerıebileceğimden eminim.
Dersimin zorluğu, öğretmenlerim ve yeteneklerim gözününe alındığında, akademik görevlerimi başarı

M58 ile yapacağımı düşünüyorum.

M61 Sınav olurken diğerlerine göre ne kadar kötü yaptığımı düşünürüm

M62 Bir test alırken testin diğer bölümlerindeki cevap veremeyeceğimi düşündüğüm soruları düşünürüm.

M63 Test olurken başarısızlığın sonuçlarını düşünürüm.

M64 Sınav olurken huzursuz ve üzgün olurum.

M65 Sınav olurken kalp atışlarım hızlanır.

Bilişsel Kapılım Ölçeği (51i Likert)
TD1. PABOLS'a girdiğimde, çoğu zaman planladığımdan daha fazla zaman harcarım.
TD2. PABOLS'deyken, sıklıkla amaçladığımdan daha fazla zaman harcarım.
TD3. PABOLS kullanırken bazen zaman kavramını yitiririm.
TD4. PABOLS kullanırken zaınan akıp gider.
TD5. PABOLS kullanırken zaman çok hızlı geçer.
CURL PABOLS kullanmak merakımı arttırır.
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CUR2. PABO LS'de etkileşimde bulunmak bende merak uyandırır
CUR3. PABOLS kullanmak hayal gücümü harekete geçirir.
Fil. PABO LS' deyken dikkatim kolay kolay dağılmaz.
Fl2. PABO LS' deyken dikkatimi kolaylıkla toplayabilirim.
FI3. PABOLS'deyken, zib:nim tamamiyle yaptığım işle meşguldür.
FI4. PABOLS kullanırken, başka şeylerin dikkatimi dağıtmasını engelleyebilirim.
HE 1. PABO LS kullanmaktan hoşlanırım.
HE2. PABOLS kullanmak, bana zevk alacağım pek çok şey sunar.
HE3. PABOLS'de etkileşimde bulunurken eğlenirim.
HE4. PABOLS kullanmak benim için başlı başınabir zevktir.
CO 1. PABO LS ile olan iletişimimde kontrolün bende olduğunu hissediyorum.
CO2. PABOLS ile olan iletişimimde hiç bir kontrolüm olmuyor.
C03. PABOLS bilgisayar.ile etkileşimirni kontrol etmeme olanak tanıyor.

TAM Ölçeği (5li Likert)
PUl PABOLS kullanmak, online History of Civilization dersindeki başarımı arttıracaktır.
PU2 Bence PABOLS üniversitedeki diğer derslerin verilmesinde de kullanılabilir.
PU3 PABOLS kullanmak dersteki performansımı arttırmaktadır.
PU4 PABQLS ordamında testleri ve sınavları online almak, normal sınıf.ortamında almaktan daha kolaydır.
PUS PABOLS ortamında ödevleri, bonus soruları ve projeleri yapıp göndermek normalden daha kolaydır.
PU6 PABOLS kullanarak tarih dersini daha etkin bir şekilde öğrendim.
PU7 PABOLS kullanarak ihtiyacım olan bilgiye erişebiliyorum.
PUS PABOLS kullanmak, yaratıcılığımı arttırmaktadır.
PU9 PABOLS kullanmak, çalışma takvimindeki yaratıclığımı arttırır.
PUl OPABOLS kullanarak, verilen öğrenme görevleri (projeler, sınavlar, bonus sorular vb.) kontrol edebilirim.
PUi 1 PABOLS öğrenme sürecinin denetlenebilmesini sağlar.
PUP PABOLS kullanmak, öğrenme performansımı arttırır.
PEUl PABOLS kullanmayı öğrenmek benim için kolaydı.
PEU2 Bence PABOLS kullanımı basit, anlaşılır ve açıktı.
PEU3 PABOLS sisteminde dolaşmakkolaydı.
PEU4 PABOLS sistemininde ustalaşmam kolay oldu.
PEU5 PABOLS sistemini kullanmayı kolay buluyorum.
IUClPABOLS kullanarak ileride başka dersler de almak isterim.
IUC2 PABOLS sistemin.diğer arkadaşlarıma tavsiye ederim.

Sayfa bağlantıları (linki~) gi>rünü!vaziyettedir.

E-öğrenme Eğitim Yazılımı Kullanılabilirlik Ölçeği (51i.Likert)
. Bu site karmaştk.değildir;I.-2.-

3.
4.-
5.

i~ -
7.-
8.-
9.-
10.-11.-
12.-
13.

PABOLS 'u kullanırken kendimi rahat hissediyorum
PABOLS 'u kullanmak kolaydır
PABOLS 'u kullanırken ne yaptığımı biliyorum.
0-P ABOLS 'u kullanırken istediğim yere kolayca erişiyorum.
PABOLS 'u kullanırken sayfaların yüklenmesi için fazla beklemiyorum.
PABOLS 'da sunulan konuların dilini anlama ile ilgili bir sıkıntım yok.
PABOLS 'da sunulan materyallerin içirdiği bilgiler yeterlidir.

Yazı ve zemin rengi uyıımludur.
Yazı tipleri ve boyutları okunaklıdır
Sayfalardaki bilgiler iyi düzenlenmiştir.
PABOLS 'da sunumlarda göze hitap etmektedir.
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Viswanath Venkatesh to akarahoca, Sııpreet
Feb28
You have my permission. Best wishes with your research.

Sincerely,
Viswanath Venkatesh
Professor and George and Boyce Billingsley Chair in Information Systems
Walton College ofBusiness
University ofArkansas
Fayetteville, AR 72701
Phone: 479-575-3869; Fax: 479-575-3689
Email: vvenkatesh@vvenkatesh.us
Website: http://vvenkatesh.com
IS Research Rankings Website: http://vvenkatesh.com/lSRanking

BİLİŞSEL KAPILIM ÖLÇEGİ İÇİN ALINAN İZİN
Yasemin K. Usluel to akarahoca
show details Feb 24
Çalışmanızda kolaylıklar diliyorum. Ölçeği kullanabilirsiniz. Araştırma
sonucunuzdan haberdar ederseniz sevinirim.
Yasemin K. Usluel

··::t;.;.·:~~

-----Original Message-----
From: akarahoca@gmail.com.[mailto:akarahoca@gmail.com] On Behalf OfAdem
Karahoca
Sent; Wednesday, February 23,2011 3:32 PM
'Eb: kocak@hacettepe.edu.tr
Subject: Bilişsel Kapılım Envanterinin Kullanımı Hakkında
- Hide quoted text -

Sayın Hocam,
Yakın Doğu Üniversitesi Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri
Eğitimi ABD Doktora Öğrencisiyim. Tezimin bir kısmında öğrencilerin
elektronik ortamdaki Bilişsel Kapılımlarını incelemeyi planlamaktayım.
Agrawal ve Karahanna'nın geliştirdiği, sizlerin de Türkçeye uyarladığınız
envanterin Türkçe versiyonunu kullanmak için izninizi rica ederim.

Saygılarımla,
Dilek Karahoca

I

TÜRl{ÇEÖDÜZENLEYİCİ ÖGRENME ÖLÇEGİ İÇİN ALINAN İZİN
ebru kılıç to akarahoca
show details Feb 28
Merhabalar, ölçeği kullanmanızda herhangi bir sakınca yoktur.

İyi çalışmalar dilerim.

Yrd.Doç.Dr. Ebru Kılıç Çakmak



14. PABOLS 'da sunulan konuların anafikirlerini kolaylıkla anlayabiliyorum
15. PABOLS 'da sunulan bilgiler benim öğrenmek istediklerim ile örtüşüyor.
16. PABO LS 'daki sunumlarda konu özet ve açık şeklinde verilmektedir.
I 7. PABOLS 'un görünüm, terimler, kelimeler ve diğer davranışlarmda.tutarlılık vardır.
I 8. PABOLS 'da aktivitelerde ve ödevlerde geri bildirim verilmektedir
I 9. PABOLS 'da sistemi kullanırken verilen yönergeler ihtiyacımı karşılar.
20. Benim için online ders sisteminde BASİT KULLANIM önemlidir.
2 I. Benim için online ders sisteminde RAHAT olmak önemlidir.
22. Benim için online ders sisteminde KULLANIM KOLA YLIGI önemlidir.
23. Benim için online ders sisteminde ETKİN KONROL önemlidir.
24. Benim için online ders sisteminde rahat GEZİNMEK önemlidir.
25. Benim için online ders sisteminde sayfaların YÜKLENME SÜRESİ önemlidir.
26. Benim için online ders sisteminde bilgilerin OKUNABİLİR-ANLAŞILABİLİR olması önemlidir.
27. Benim için online ders sisteminde YETERLİ BİLGİ/GÖREV EŞLEŞMESİ önemlidir.
28. Benim için online ders sisteminde BAGLANTILARIN FARKEDİLMESİ önemlidir.
29. Benim için online ders sisteminde YAZI VE ZEMİNDE RENK UYUMU önemlidir.
JO. Benim için online ders sisteminde YAZI TİPİ VE BOYUTU önemlidir.
3 I. Benim için online ders sisteminde DÜZEN önemlidir.

-, 32. Benim için online ders sisteminde GÖRSEL SUNUM önemlidir.
33. Benim için online ders sisteminde konulardaki önemli noktalardaki ALGILAMA önemlidir.
34. Benim için online ders sisteminde İÇERİKLERİN İLGİNÇ olması önemlidir.
35. Benim için online ders sisteminde ÖZET VE AÇIK BİLGİ önemlidir.
36. Benim için online ders sisteminde görünüm, terimler, kelimeler ve diğer davranışlarında TUT ARLII

önemlidir.
37. Benim için online ders sisteminde GERİBİLDİRİM önemlidir.
38. Benim için online ders sisteminde YÖNERGELER önemlidir.

Maddelerin toplamı:

Stanford-Makovsky Web Güvenirliği Ölçeği (7li Likert)
·.,_

'.t~KI. PABOLS, kullanıcı taleplerine çabuk cevap verir.
K2. PABOLS, özellikli kaynaklara dayanan kapsamlı bilgi verir.
K3. PABOLS, yapılmış olan alıntıları belirtir.
K4. PABOLS'daki makalelerin alıntı ve kaynakça listeleri vardır.
KS. PABOLS'da arama yapılabilir.
K6. PABOLS, sitede birden fazla dil seçeneği vardır. .·

K7. PABOLS'da kullanıcıların fikir ve yorumlarını belirttiği bir bölüm (forum vs.) vardır.
KS. PABOLS'da içerikleri değerlendirme ve eleştirme bölümü vardır.
K9. PABOLS, sizin özelliklerinize göre içerik seçer.
KIO. PABOLS, siteye daha önceki girişlerinizi kaydeder.
Kl I. PABOLS, kazanılacak ödülleri gösterir.

"' Kl 2. PABOLS, bir kaynağa dayanmayan bilgiler sunar.
Kl3. PABOLS 'da imla hataları vardır.
Kl 4. PABOLS, bazı zamanlarda bilinmedik şekilde kullanım dışı olur.
KIS. PABOLS'da çalışmayan link'ler vardır.

258

LIK

f'



260

27,Şııtıat2011 12:25 tarihinde Adem Karahoca <akarahoca@gmaiI.com> yazdı:
-ı:lidequoted text -

Sayııı.· Hocam,
YalrııjDoğuÜniversitesi Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim
Tekııôlojileri Eğitimi ABD Doktora Öğrencisiyim. Tezimin bir kısmında
öğrencilerin öğrenme stratejilerini ve motivasyonlarını incelemeyi
planlamaktayım. Pintrich ve arkadaşlarının geliştirdiği, sizlerin de
Turkçeye uyarladığınız ölçeğin Türkçe versiyonunu kullanmak için
izninizi rica ederim.

~

Saygılarımla,
Dilek Karahoca

E-ÖGRENME ORTAMI KULLANILABİLİRLİK ÖLÇEGİ İÇİN ALINAN İZİN
HELLO - Editor-in-Chief to akarahoca
show details Feb 27
Dear Dilek,

You have my permission to use the instrument. Good luck with your PhD studies.

Best wishes,

Alex
- Hide quoted text -

On Sun, Feb 27, 2011 at 9:44 AM, Adem Karahoca <akarahoca@gmail.com> wrote:
Dear Professor Koohang,
I am a PhD candidate at the Near East University in North Cyprus and
working as a lecturer at the Bahcesehir Universityin Istanbul Turkey.
My PhD study covers pedagogical agents effectiveness in an e-learning
environment. May Iuse your E-learning Usability Survey_2004? I need your
official permission from you. If you give permit to use your survey
for my PhD theses, I will be
very appreciate.

Kind Regards,
PhD Candidate at NEU
Leet. Dilek Karahoca

Bahcesehir University
Engineering Faculty

E-ÖGRENME ORTAMlGÜVENİLİRLİK ÖLÇEGİ İÇİN ALINAN İZİN
BJ Fogg to akarahoca
show details Feb 26
I don't remember which survey this would be ... but it's okay to re-use it, ifwe published it already.

Good luck

BJ

On Feb 23, 2011, at 4:09 AM, Adem Karahoca wrote:
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> Dear Sirs,
> I am a PhD candidate at the Near East University in North Cyprus and
> working as a lecturer at the Bahcesehir University in Istanbul Turkey.
> My PhD study covers pedagogical agents effectiveness in an e-learning
>environment.MayI use your web credibility survey. I need your
> official permission from your team.
> If you give permit to use your survey for my PhD theses, I will be
> very appreciate.
>
>
> Kind Regards,
> PhD Candidate at NEU
> Leet. Dilek Karahoca
> Bahcesehir University
> Engineering Faculty

',iii
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