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Bu çalışma jürimiz tarafından Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Ana

Bilim Dalı'nda YÜKSEK LİSANS TEZİ olarak kabul edilmiştir.

Jüri Başkanı

Üye I Danışman

Üye

Onay:
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ÖNSÖZ 

'Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

üzeyleri" adlı araştırma, Yakın Doğu Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim Dalı Yüksek Lisans Tezi olarak

hazırlanmıştır. Bu araştırmanın gerçekleştirilmesi ve tamamlanmasında pek çok

kişinin katkısı olmuştur.

Her zaman yardımcı olan, güler yüzünü ve içtenliğini esirgemeyen dostça

tavırlarıyla sevip saygı duyduğum, örnek aldığım ve bu araştırmayı destekleyen

değerli hocam, danışmanım-Doç. Dr. Hüseyin Uzunboylu 'ya;

Ders aşamasında verdikleri derslerle gelişimime katkı sağlayan hocalarıma;

Araştırmaya katılarak bana yardımcı olan öğrencilere, okul müdürlerine,

müdür yardımcılarına, öğretmenlerine ve burada adını sayamadığım emeği geçen

herkese;

Tezimin her aşamasında benden maddi ve manevi desteklerini esirgemeyen,

bugünlere gelmemde büyük emeği olan, bana sonsuz güvenleriyle her zaman destek

veren sevgili aileme ve çok değerli kızıma sonsuz teşekkürlerimi sunarım.

••

Betül Bahar GÜLSOY 
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ÖZET

GENEL ve TEKNİK LİSELERDE ÖGRENİM GÖREN

ÖGRENCİLERİN MESLEKİ OLGUNLUK DÜZEYLERİNİN

İNCELENEMSİ

Betül BAHAR GÜLSOY

Yüksek Lisans Tezi, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Ana Bilim Dalı

Tez Danışmanı: Doç. Dr Hüseyin UZUNBOYLU

Eylül 2010, 90 sayfa

İnsan hayatının vazgeçilmez, yaşanacak bölümü şüphesiz doğum - ölüm

arasındaki süreçtir. Bu süreçte sağlıklı bir birey sırasıyla doğar, çocukluğunu yaşar.

Olgunlaşır, orta yaş dönemi derken yavaş yavaş ileri yaşlara doğru ilerleyerek

yaşlanır. Sonuçta da kaçınılmaz son olan ölümü yaşar. Bu süreçte insan tek başına

değildir fakat hayatının uzun bir dönemini kendine ait sorumlulukları yerine

getirmek üzere uğraşarak geçirecektir.

Bir birey önce kendisine sonra da ailesine karşı sorumludur. Bu sorumluluk

hayatını idame ettirebilmek ve varsa ailesinin geçimini sağlayabilmek için çalışmayı

da kapsamaktadır. Bir işle uğraşmadan hayatın sürdürülemeyeceği, paranın giderek...
öneminin arttığı dünyamızda hemen hemen herkes meslek sahibi olmak için uğraş

vermektedir. Bu nedenle bireyin küçük yaştan itibaren bu konuda bilgi sahibi olması

sağlanmalıdır.

Meslek seçimi gençlerin, yalnızca nasıl bir işte çalışmak istediği ile ilgili

olmayıp aynı zamanda nasıl bir hayat standardı içinde yaşamak istediğini de

etkileyen bir karar olduğu için hayatlarında büyük önem taşımaktadır. Öğrencilerin

14 ile 18 yaşları arasında yapmış oldukları bu seçimler onların sahip olacakları

meslekleri belirlemede önemli rol oynamaktadır. Öğrencilerin bu seçimlerinin

gelecekleri için sağlıklı ve isabetli olabilmesi onların bazı bilgi ve becerilere sahip
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olmasını gerekli kılmaktadır. Lise çağına gelmiş gençlerin böylesine önemli bir karar

vermek zorunda olmaları, mesleki gelişim görevlerini yerine getirmedilerse, doğru ve

akılcı kararlar vermelerini zorlaştırmaktadır.

Bireyin mesleki olgunluk düzeyi arttıkça verdiği mesleki karar daha doğru

olacaktır. Karar aşamasına kadar bireyin kendi gelişimi ile ilgili farkındalık oranı,

yetenek ve ilgi alanlarının bilincinde olması, bulunduğu çevre ile ilgili bilgi sahibi

lması gerekir. Bunun yanında kendisini tanıdığı gibi mesleklerle ilgili sahip olduğu

ilgi onun doğru seçim yapmasına olanak tanıyacaktır. Bu bilgilere sahip kişinin

mesleki karar aşamasında ilgili mesleğe yönelik hazır bulunuşluk düzeyinin yüksek

olması, bireyin meslek seçiminde tutarlı olmasına yardımcı olacaktır. Bireyin kendi

çabası kadar ailesinin, okulunun, arkadaş ve öğretmenlerinin, birey üzerindeki etkisi

bu dönemde bireye olumlu veya olumsuz katkı sağlayabilir.

Bu araştırmada genel ve teknik veya düz meslek liselerinde öğrenim gören

öğrencilerin yeni düzenlemeler neticesinde mesleki olgunluk düzeylerinin ne

durumda olduğunu çeşitli değişkenlere göre incelemek amaçlanmıştır. Bu amaçla

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti ortaöğretim kurumlarında öğrenim gören 9., 10, 11,

ve 12. sınıf öğrencilerine gönüllülük esasına bağlı kalarak "Mesleki Olgunluk

Ölçeği" uygulanmıştır. Ölçek sonuçlarının analizi sonucu elde edilen verilerle,

önceden belirlenen problem ve alt problemlere yanıtlar aranmıştır.

Uygulanan anket sonuçlarına bağlı kalarak elde edilen verilere göre

ülkemizde mesleki olgunluk düzeyinin çok yüksek olmadığı belirlenmiştir. Bunun..
yanında genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri cinsiyete, sınıf seviyelerine ve okullarda görülen eğitimden memnun kalıp

kalmamalarına göre fark göstermektedir. Araştırma sonucunda bu farklılıklar göz

önünde bulundurularak mesleki olgunluk düzeyinin yükseltilebilmesi için öneriler

getirilmiştir.
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ABSTRACT 

The Students of the Career Maturity Levels in Technical and High School 

Gülsoy, Betül Bahar

Post Graduate Thesis, Main Scientific Area of Psychological Guidance and

Counseling

Doç. Dr Hüseyin Uzunboylu,

September 2010, 90 pages

Indispensable to human life, no doubt will be between a part of birth - death

is the period. In this process, respectively, an individual is bom healthy, living his

childhood. We will mature, middle-age period, then gradually progresses to

advanced age is the age. Results of the inevitable end in death live. In this process,

people are not alone, but for a long period of his life to fulfill its own responsibilities

will be toying.

Then to his family before an individual is responsible. If this is the

responsibility of the family life-sustaining and able to work to make a living covers.

Life can not be sustained without doing things that money in our world of ever

increasing importance to almost everyone involved is professional. Therefore,

individuals from a young age to have information on this subject should be provided .

..
Career choices of young people, only about how he wants to work in a job not

a standard of living but also how he wants to live in the decisions that affect their

lives is of great importance because it is. Students between the ages of 14 and 18

have made this choice they will have their profession has an important role in

determining. Students for the future of this election can be healthy and appropriate

for them to have some knowledge and skills are required. Have reached high school

age young people have to decide such an important, professional development they

have not fulfilled their duties, their correct and rational decisions difficult.
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The higher level of professional maturity of the individual would be more

curate his professional decisions. Decision-making related to the development of

e individual's own awareness of money, skills and interests to be aware of,

owledgeable about the surrounding environment should be. As recognized by the

ofession itself that has information regarding it will allow you to make the right

oice. Under the professional decisions that have information relevant to the

fession for the high level of readiness, in career choices of individuals to be

Istent will help. Individual's own efforts as family, school, friends and teachers,

impact on individuals in this period individuals can contribute in a positive or

gative.

In this research, and technical or even high school students who attended

vocational school students' career maturity levels as a result of new regulations that

are different variables according to what was to investigate. Turkish Republic of

Xorthern Cyprus for this purpose were studying in secondary education 9th, 10th,

1th, and 12th By adhering to a voluntary basis to students' Career Maturity

Inventory "questionnaire was administered. Analysis of survey results with data

obtained previously identified problems and sought the answers to sub-problems.

Applied to survey data obtained by adhering to our country was not a very

high level of professional maturity. In addition to this high school and technical

school students' career maturity levels of students by sex, grade levels and schools

were not seen in training, according to the difference is not satisfied. In conclusion,

these differences can be considered to enhance the level of professional maturity
"

suggestions have been made.
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BÖLÜM I

GİRİŞ

Ortaöğretimde öğrenim görmekte olan öğrenciler 9. sınıfta lisede öğrenim

gıörecekleri alanları, lise son sınıfta ise öğrenim görecekleri yükseköğretim

~mıarını seçmektedirler. Meslek seçimi gençlerin, yalnızca nasıl bir işte

ç:a.1ışmak istediği ile ilgili olmayıp aynı zamanda nasıl bir hayat standardı içinde

istediğini de etkileyen bir karar olduğu için hayatlarında büyük önem

taşımaktadır. Öğrencilerin 14 ile 18 yaşları arasında yapmış oldukları bu seçimler

sahip olacakları meslekleri belirlemede önemli rol oynamaktadır.

'-"U'-ucilerin bu seçimlerinin gelecekleri için sağlıklı ve isabetli olabilmesi onların

bilgi ve becerilere sahip olmasını gerekli kılmaktadır. Lise çağına gelmiş

erin böylesine önemli bir karar vermek zorunda olmaları, mesleki gelişim

-lerini yerine getirmedilerse, doğru ve akılcı kararlar vermelerini

rlaştırmaktadır.

Öğrencilerin meslek seçimi ve meslek gelişimine ilişkin konular pek çok

a..w.cıuıcı tarafından incelenmiştir. Bu kuramlar arasından mesleki gelişim kuramları

slek seçimi kararının yaşam boyu gelişen bir süreç olduğunu vurgular (Kuzgun,

).

Meslek seçiminin adları verilen seçimlerden bir diğer önemli farkı da, meslek

olojisinde mesleki gelişim kuramcıları olarak bilinen Ginsberg, Ginsburg,

i: Axelrad ve Herma'ya (1951) ve Super ve arkadaşlarına (1957) göre meslek seçimi

..'atın belli bir döneminde bir anda verilen bir karar değildir. Bu karar gelişimsel bir

içinde verilen bir dizi kararın bir bileşkesidir. Mesleki gelişim kuramcıları,

zihinsel, psiko-sosyal gelişim gibi meslek seçimi sürecini de çeşitli gelişim evrelerine

re bu evreleri de çeşitli gelişim basamaklarına ayırarak incelemişlerdir. Bu meslek

ologlarından Super, Starishevsky, Matlin ve Jordan (1963) her bir mesleki

__erişim evresi için bireyin kazanması yani üstlenmesi gereken mesleki gelişim
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örevleri belirlemişlerdir. Mesleki gelişim görevi, toplum tarafından belirlenen,

· yin kazanması gereken bir takım mesleki tutum ve davranışlardır. Yine Super'a

.•.öre bireyin içinde bulunduğu mesleki gelişim döneminden bir üst aşamadaki

.•. Iişim dönemine geçebilmesi, içinde bulunduğu mesleki gelişim dönemine ilişkin

esleki gelişim görevlerini yerine getirebilmesiyle mümkündür. Bireyin mesleki

gelişim görevleriyle başa çıkma derecesi aynı zamanda onun kendisinden beklenilen

leki olgunluk düzeyinin de bir göstergesidir. Birey mesleki gelişim açısından

elgunlaştıkça mesleki tutum ve davranışlan da gelişir. Bir başka ifadeyle birey, belli

evrede mesleki gelişim görevleriyle başa çıkmada başanlı olduğu ölçüde mesleki

gunluğa ulaşmış sayılır (Super ve arkadaşları,1957). Özellikle 15-25 yaşlar

ındaki mesleki gelişim evresinde mesleki olgunluk, bireyin tüm yaşam alanlarını

k yönlü etkileyecek olan meslek seçimi kararıyla ilgilidir. Bu evrede mesleki

gunluk genel olarak, "okul programlarının gerektirdiği meslek seçimi kararını

rermeden önceki ve meslek seçimi kararını verdikten sonraki süreçlerde" verilecek

türlü mesleki kararlara hazır oluş düzeyi (Super ve Kidd. 1979:255) olarak

ıanımlanmaktadır.

KKTC'de liselerde öğrenim gören 14-18 yaşlar arasındaki öğrenciler Super'in

araştırma evresinin deneme basamağında yer almaktadırlar. Bu öğrencilerden

klenilen mesleki olgunluk 'Bir Mesleki Tercihi Billurlaştırmadır'. 9. sınıfı bitirip

O. sınıfa geçen bir öğrenci bu gelişim evresini başarıyla geçmek durumundadır.

-~lesleki olgunluk düzeyi artıkça verdiği mesleki karar daha doğru olacaktır. Ancak

gençlerin kendilerinden beklenilen bu mesleki tutum ve davranışları yerine..
· ebilmelerinde başta aileleri olmak üzere, okuldaki ve dışarıdaki arkadaşları ve

ôğretmenlerinden algıladıkları sosyal desteğin de oldukça etkili olabileceği

öylenebilir. Çünkü algılanan sosyal destek, bireylerin önem verdikleri ve

ğerlendirmelerini kendileri için gerekli saydıkları kişiler tarafından sevdikleri ve

ğerli buldukları yönündeki algılan olarak tanımlanmaktadır (Cohen, McGowan,

ooskas ve Rose, 1984, Sürücü, 2005).

Yurt dışında yapılan mesleki olgunluk ile ilgili pek çok araştırmanın sonucu

öğrencilerinin mesleki olgunluk düzeylerinin cinsiyet ve sosyo-ekonomik

~ - ylerine göre farklılaştığını göstermektedir.
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Mesleki olgunluk ile ilgili literatür incelendiğinde cinsiyete göre kızların

eki olgunluk düzeyinin yüksek olduğunu gösteren araştırma sonuçları

lıııılmımaktadır(Uzer, 1987; Akbıyık, 1991; Akbalık,1996; Çakar, 1997; Otrar, 1997;

, 1997; Kalafat, 1998; Bal, 1998; Bayındır, 1999; Sekmenli, 2000; Acısu, 20'02;

YJUdll, 2005; Post- Kramer, 1982; Blustein, 1987; King, 1989; Luzzo, 1995; Lee,

; Patton ve Creed, 2001; 2003; Keller, 2004). Ayrıca sınıf düzeyi ya da yaş ile

olgunluk düzeyi arasındaki ilişkinin incelendiği bazı araştırmaların

da da sınıf düzeyi yükseldikçe mesleki olgunluğun da yükseldiği ortaya

..-,ıııı}u.ı (Luzzo, 1993; Yazar, 1997; Bal, 1998; Patton ve Creed, 2001; Acısu, 2002;

ve Creed, 2003; Flouri ve Buchanan, 2002; Keller, 2004). Akademik başarı ile

eki olgunluk arasındaki ilişkiyi inceleyen araştırmalarda da mesleki olgunluk ile

aademik başarı arasında anlamlı bir ilişkinin olduğunu ortaya koyan araştırmaların

o,1993; Akbalık, 1996; Bal, 1998; Acısu, 2002) yanı sıra anlamlı bir ilişkinin

--.ıığını ortaya koyan araştırmalar (Powell ve Luzzo,1998; Sürücü, 2007) da

ı.tmııııaktadır. Yapılan bu araştırmalar bağlamında öğrencilerin mesleki olgunluk

ylerinin cinsiyet ve sınıf düzeyi gibi değişkenler açısından da incelenmesinin

yararlı olacağı düşünülmüştür.

Öğrencilerin mesleki gelişim süreci içinde anne ve babalarının bu konuda

ııınôPrmiş oldukları tutumlarının öğrencilerin mesleki olgunluk düzeylerine göre

-•ıııa;;,Liğı düşünülmektedir. Hamamcı ve Hamurlu (2005)'nun anne babaların

ek gelişimine yardımcı olmaya yönelik tutumları ve bilgi düzeylerinin

arının mesleki kararsızlıkları ile ilişkisini inceledikleri araştırmada, babaları

ek gelişimine yardım ko;usunda olumlu tutuma sahip olan öğrencilerin,

tutuma sahip olanlara göre mesleki kararsızlık düzeyinin daha düşük

oknığunu göstermiştir. Bu araştırmanın bulgularına göre çocuklarını meslekleri

-..ıııııaya yönlendirmek, elde ettikleri bilgileri çocukları ile paylaşmak ve tartışmak,

...---, yetenek, mesleki değerlerini tanıma sürecinde çocuklarına destek olmak gibi

umımıara sahip olan anne ve babaların tutumlarının çocuklarının mesleki olgunluk

'lerini etkilediği düşünülmüştür.

KKTC' de son bir kaç yıldan itibaren tüm ortaöğretim kurumları dört yıla

~llllllştır. 9. sınıf bütün liselerde ortak sınıf olarak kabul edilmiş ve öğrenciler
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bir meslek alanına yönelmede önemli bir dönüm noktası haline gelmiştir.

"---ncilerin ilgi ve yeteneklerine uygun bir meslek alanına yönelmelerini sağlamak

cıylada bazı düzenlemelere gidilmiştir.

Mesleki olgunluk konusunda yapılan araştırmalar incelendiğinde genellikle

· lerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk düzeylerinin düşük olduğu

örülmüştür. Çeşitli meslek alanlarından mezun edilen onbinlerce öğrenci ülkenin

iyacı olan alanlarda eleman ihtiyacını karşılayamamakta, mezun öğrencilerin

,,._-tim aldıkları meslek alanının dışında işlerle meşgul olması meslek seçimi

usunda yanlışlıklar yapıldığını göstermektedir.

Bu araştırmada KKTC'de bulunan genel ve teknik veya düz meslek

· lerinde öğrenim gören öğrencilerin yeni düzenlemeler neticesinde mesleki

gunluk düzeylerinin ne durumda olduğunu çeşitli değişkenlere göre incelemek

lanmıştır.

1.1 Problem Cümlesi

Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

üzeyleri ne durumdadır?

1.2. Alt Problemler
..

Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri ne durumdadır?

1- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

üzeyleri cinsiyete göre fark göstermekte midir?

2- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri sınıf seviyelerine göre fark göstermekte midir?
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3- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

'leri öğrenim gördükleri bölüme göre fark göstermekte midir?

Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

yleri babalarının mesleklerine göre fark göstermekte midir?

5- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

yleri annelerinin mesleklerine göre fark göstermekte midir?

6- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

üzeyleri babalarının eğitim düzeyine göre fark göstermekte midir?

7- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri annelerinin eğitim düzeyine göre fark göstermekte midir?

8- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri anne babalarının çocuk yetiştirme tutumlarına göre fark göstermekte midir?

9- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

~ eyleri oturdukları ev türlerine göre fark göstermekte midir?

10-Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri ailenin gelir durumuna"görefark göstermekte midir?

11- Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

düzeyleri ailelerindeki birey sayısına göre fark göstermekte midir?

12-Genel ve teknik liselerde öğrenim gören öğrencilerin mesleki olgunluk

üzeyleri öğrenim gördükleri okulları isteyerek seçip seçrnemelerine göre fark

göstermekte midir?




