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OZET

ROGERS VE MASLOW’UN YAKLASIMLARI KAPSAMINDA KENDINi
GERCEKLESTIRME KAVRAMININ PSIKOLOJIK DANISMADAKI YERININ
INCELENMESI

Umar, Fulya
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dalinda

Tez Danismani: Prof. Dr. Siileyman Cetin Ozoglu

Haziran 2016, 100 sayfa

Literatiirde kendini gergeklestirme kavraminin anlamma iligkin hem Abraham Harold
Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi hem de Carl Rogers’in danigan merkezli
psikolojik danisma kuramu ile ilgili birgok kaynak bulunmaktadir. Ancak bu ¢aligmalarin
farkli ve ortak yonleri olup olmadigi, rehberlik ve psikolojik danigsmadaki kullanimiyla
ilgili bilgilerin yeniden diizenlenmesi ve incelenmesinin bu alanda fayda saglayacagi
distintilmistiir. Kendini gergeklestirmenin rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin
temel amaci olmasi da arastirmada elde edilen bilgilerin, uygulamalarda bireylerin
kendilerini gerceklestirmelerine yardim etmesi amacina da hizmet edecektir. Bu amacla
kendini gergeklestirme kavramini Maslow’un yaklasimi ve Rogers’in kurami agisindan
yazili kaynaklardan incelemek ve irdelemek icin nitel arastirma ydntemi secilmistir.
Kendini gergeklestirmis kisilerin 6zelliklerine deginilmistir. Kendini gerceklestirme
diizeyini 6l¢mek i¢in bu alanda kullanilan 6lgeklere ve bazi demografik arastirmalara yer

verilmistir. Edinilen bilgiler 1s181nda kendini gergeklestirme kavramina iliskin Maslow ve



Rogers’in bir¢cok ortak ve farkli goriisleri oldugu ve demografik faktorlerin kendini
gergeklestirme diizeyini etkiledigi goriilmiistiir. Arastirma sonucunda, psikolojik danigma
uygulamalarinda, uygun ortamin saglanmasi, demografik faktorlerin, temel ve gelisimsel
ihtiyaclarin goéz Oniinde bulundurulmasi, gerekirse oOlgeklerin kullanilmasi, danisanin
potansiyelinin farkina varmasina, benlik kavramini gelistirmesine ve sonucunda kendini

gergeklestirmesine yardimei olacagi sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Sézciikler: Kendini gergeklestirme; Ihtiyaclara iliskin yaklasimlar; Maslow’un
ihtiyaclar hiyerarsisi piramidi; Psikolojik danigma kuramlari; Rogers’in danisan merkezli

psikolojik danisma kurama.



ABSTRACT

EXAMINATION OF THE CONCEPT OF SELF-ACTUALIZATION WITHIN THE
CONTEXT OF ROGERS AND MASLOW’S APPROACHES IN PSYCHOLOGICAL
COUNSELLING

Umar, Fulya

Psychological Counselling and Guidance Department

Thesis Supervisor: Prof. Dr. Siileyman Cetin Ozoglu

June 2016, 100 pages

In the literature there are lots of sources about meaning of the concept of self-actualization
related both Abraham Harold Maslow’s pyramid of hierarchy of needs and Carl Rogers’
person-centered therapy. However whether these studies different or similar subjects, it
was considered to study and arrange the related data about practicing in psychological
counselling and guidance for contributing to this area. Because self-actualization is the
main purpose of psychological counselling and guidance services, in this study the
collecting data will be provided to help the aim of self-actualize for individuals in
practices. For this reason, qualitative method was chosen to study and probe the concept of
self-actualization in terms of Maslow’s approach and Rogers’ theory from written sources.
It was mentioned about the features of self-actualized people. It was referred to scales
using in this area to measure the level of self-actualization and certain demographic

studies. In the light of acquired data about the concept of self-actualization there are



various similar and different approaches of Maslow and Rogers and it was seen that
demographic factors affect the level of self-actualization. As a result of the study, it was
reached that by providing proper setting, taking into consideration of demographic factors,
basic and developmental needs, if necessary using the scales in psychological counselling
practices will be helpful client’s for awaring of his/her potential, improving the self-

concept and at the end reaching self-actualization.

Keywords: Self-actualization; Approaches related needs; Maslow’s pyramid of hierarchy

of needs; Theories of counselling; Rogers’ person-centered therapy.
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BOLUM 1

GIRIS

1.1 Problem Durumu

Tiirkiye’de Rehberlik ve Psikolojik Danisma (RPD) etkinliklerinin baslangici,
1950’li yillarin baglarinda Marshall’in  yardimi1 ile Amerika Birlesik Devletleri
(ABD)’nden gelen akademisyen ve Ogrenciler ile Amerika Birlesik Devletleri’ne
gonderilen akademisyen ve uzmanlarin onciiliigiinde baslamistir (Terzi & Tekinalp, 2013).

Rehberlik ve Psikolojik Danisma, bazi1 kaynaklarda ve uygulamalarda birlikte ele
almarak acgiklandigi gibi, Rehberlik ayr1 Psikolojik Danisma ayr1 olarakta
tanimlanmaktadir. RPD hizmetleri “Bireyin bir psikolojik varlik olarak yasamini
stirdiirmesi, gereksinimlerini karsilamasi ve en {ist diizeyde gelismesi i¢in gerekli olan
sistematik yardimlarin saglanmasidir” seklinde ifade edilmektedir (Ozoglu, 2007, s. 3).
Ozgiiven (2001) ise rehberlik servislerini ve etkinliklerini psikolojik damsmay1 da icine
alan daha genis bir kavram olarak tanimlamaktadir. Psikolojik danigsma i¢in ise rehberlik
hizmetleri i¢inde ve her asamasinda yer alan, farkli nitelik ve boyutlarda olmakla beraber
danisanin bireysel ve duygusal boyutlarina daha fazla agirlik veren profesyonel bir hizmet
olarak ifade edilmektedir. Rehberlikle ilgili bir diger tanim “Her yastaki bireylere;
kendilerini tanima, kabul etme ve gelistirmeleri siirecinde gerekli yeterlilikleri ve yasam
donanimlarin1  kazanmalar1 igin profesyonel kisilerce yapilan psikolojik destek
hizmetleridir” olarak belirtilmektedir (Yesilyaprak, 2013, s. 7).

Psikolojik (Ruhsal) Danigsma i¢in Tiirk¢e Bilim Terimleri S6zIigii Sosyal Bilimler
(TUBA, 2011)’de ogrencilerin egitsel, mesleksel ya da toplumsal konularda segim

yapabilmeleri ve karara varabilmelerine bilimsel danisma ve yardimlarda bulunan okul



izlencesi seklinde tanimlanmaktadir. Psikolojik danigsma igin bir diger tanim “Bozulan
veya aksayan, eksiklikleri kisi tarafindan hissedilen benlik-ger¢ek (durum) iliskileri
etkilesimi boyutunda bireyin degisimine, gelisimine yardimi ve danisanin kendisini
O0grenmesini amaclayan yiiz ylize, sistemli, profesyonel ve psikolojik ortamda danisan ile
danismanin isbirligi ile siirdiiriilen bir iliski siirecidir” seklinde belirtilmektedir (Ozoglu,
2007, s. 222). Bu tanimlarda ortak 6zellik, bireye sunulan psikolojik hizmetlerin, danisanin
“iyil yasamin1” saglamasina yonelik olan yardimlarin sistematik ve profesyonel olmasidir.

Uygulamaya yonelik olan rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri, okullar
haricinde farkli kurumlarda da bireylerin ihtiyaglarina gore verilmektedir. Basta Psikoloji
olmak {lizere Sosyal Bilim disiplinlerinde Abraham Harold Maslow’un ihtiyagclar
hiyerarsisi piramidi, bireye yonelik bu hizmetlerde “Kendini Gergeklestirme” kavraminin
ele alinmasina neden oldugu gozlenmektedir.

Kendini gergeklestirme kavraminin literatiirde ¢ok sayida tanimi vardir. Erden ve
Akman’a gore “Bireyin kendi yeteneklerini sonuna kadar kullanarak istedigi yere
gelebilme ve hedeflerine ulasabilme istegi ve gabasi” olarak tanimlanmaktadir. (Ercoskun
& Nalgaci, 2005, s. 364). Schultz ve Schultz (2001)’a goére kendini gerceklestirme,
“insanin tiim yetenek ve niteliklerini aktif olarak kullanabilmesi, potansiyellerini gelistirip
gerceklestirebilmesi olarak dogustan getirilen ve her insanda var olabilen en yiiksek
diizeydeki insan ihtiyac1 ya da egilimidir” (Aktaran: Daglh & Beyazsacgh, 2010, s. 2).
Ivtzan, Gardner, Bernard, Sekhon ve Hart (2013)’a gore kendini gergeklestirme, bireyin
yaratict olmasi, kendini gelistirmesi, bilgi toplamasi ve yeteneklerini kesfetmek igin
aragtirmalar yapmasi olarak tanimlanmaktadir. Bu aragtirmada ele alinan Maslow ve
Rogers’in yaklagimlarinda da degisik tanimlar géze carpmaktadir. Maslow (1943)’a gore

kendini gerceklestirme, tiim dikkati ve enerjisiyle yogunlasarak potansiyelinin ortaya



cikmasi, sadece kendini diistinmeyen, tecriibeler edinmesini kapsayan dogal ve dinamik
olan yasam boyu siiren bir gelisim siirecidir (Ivtzan ve digerleri, 2013). Rogers’a gore
kendini ger¢eklestirmenin tanimi ise organizmanin tiim kapasitelerini gelistirmek ve
organizmay1 gelistirecek ya da devam ettirecek sekilde organizmanin dogasinda olan
egilimidir (O’Brien, 2016).

Kendini gergeklestirme kavrami, rehberlik ve psikolojik danisma uygulamalarinda
onemle ele alinmaktadir. Glinlimiiz sartlar1 ve ihtiyag¢larindaki degisimler kapsaminda yeni
yaklagimlar g6z Oniinde bulunduruldugunda Maslow’un kendini gerceklestirme
kavraminin, psikolojik danismada Rogers’in danisan merkezli kuramiyla bir biitiinlikk
icerisinde ele alinip alinamayacaginin yanitlanmasi énemli bir sorundur. Bu baglamda
kendini gergeklestirme kavraminin psikolojik danismadaki kullanimiyla ilgili durumun ve
sorunun yanitlanmasi gerekli goriilmektedir. Kendini gergeklestirme kavraminin rehberlik
ve psikolojik danisma uygulamalarindaki 6nemi kapsaminda ele alinma durumunu, yerini
incelemenin yararl olabilecegi diisiincesi ile bir nitel arastirma planlanarak yiiriitilmiistiir.

Arastirmanin problem ciimlesi degisen ihtiya¢larin géz 6niinde bulundurulmasi ve
buna bagli olarak psikolojik danigsmanin daha verimli gerceklestirilmesi adina su sekilde
olusturulmustur:

Rogers ve Maslow’un yaklasimlar1 kapsaminda kendini gerceklestirme kavrami

psikolojik danismada nasil ele alinmaktadir?
1.2 Arastirmanin Amaci

Insana yonelik calismalarda basta psikolojik calismalar olmak iizere psikolojik
danisma ve yardim hizmetlerinde Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidindeki kendini

gerceklestirme kavrami yaygin bir sekilde ele alinmaktadir. Bu konudaki caligmalarda



bircok farklilik 6ne ¢ikmakta, kuramlarda ve yaklagimlarda tartismalar olmaktadir. Kendini
gergeklestirme kavraminin, Carl Rogers’in danisan merkezli psikolojik danigma
kuramindaki yerinin ve anlaminin Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi yaklagimi ile
karsilastirilarak ele alinmasinin amaglandigt bu incelemenin psikolojik danigsma
hizmetlerinin uygulamalarina katkilar saglayacagi diisiintilmiistiir. Arastirmanin alt

amaglar1 so0yle siralanabilir:

1. Maslow ve Rogers’in goriisleri ile ilgili aragtirmalar nelerdir?

2. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi glinlimiizde nasil degerlendirilmektedir?

3. Maslow’un kendini gergeklestirme kavraminin literatiirdeki yeri nedir?

4. Rogers’in danisan merkezli psikolojik danisma kuraminda kendini gerceklestirme
kavraminin yeri nedir?

5. Psikolojik danigma kuramcilarmin kendini ger¢eklestirme kavramina bakis agilar
nasildir?

6. Kendini gergeklestirme diizeylerini 6lgmek i¢in kullanilan araglar nelerdir?

7. Kendini gergeklestirme diizeyini 6l¢mek i¢in yapilan arastirmalar nelerdir?

8. Kendini ger¢eklestirmeyi etkileyen faktorler nelerdir?

9. Kendini gerceklestirme kavraminin Maslow ve Rogers’a gore anlamlari nelerdir?

10. Kendini gergeklestirmenin psikolojik danigmadaki yeri nedir?

1.3 Arastirmanin Onemi

Literatiirde kendini gergeklestirme kavramui ile ilgili ¢ok sayida arastirma dikkati
¢ekmektedir. Bu konuda kendini gergeklestirme kavramimnin genelde toplumsal ve
psikolojik boyutlarina dayali ¢alismalar yaygindir. Bu incelemede kendini gergeklestirme

kavrami ve bireyin hangi durumlarda ve psikolojik danisma siirecinde kendini



gergeklestirmis olarak degerlendirilmesi hem Maslow’un hem de Rogers’in yaklagimina
gore iliskilendirilerek irdelenmeye ve agiklanmaya caligilmistir. Bu baglamda literatiirde
rehberlik ve psikolojik danisma uygulamalarinda bireyin kendini gergeklestirmesi degisik
tanimlamalarla ve kabullerle 6nemli bir hedef olarak ele alinmaktadir. Farkli yaklagimlara
yer verilen bircok kaynak bulunsa da bu yaklasimlarin ele alinip incelendigi ¢ok fazla
kaynak olmadigi literatiirde goriilmektedir. Bu amacla farklilik gosteren yaklasimlarin
giiniimiiz sartlarina gore tekrar gézden gecirilerek ele alinmasi bu alandaki arastirmalarda

fayda saglayacagi diigiiniilmektedir.

1.4 Sayiltilar ve Sitmirhhiklar

RPD amacina hizmet etme acisindan Rogers’in psikolojik danigma kurami ile
kendini gerceklestirme kavramini yazili kaynaklara dayanarak incelemek, kendini
gerceklestirme kavraminin psikolojik danigsma ile iliskisini irdelemek amaci i¢in uygun
olacaktir. Bu durum RPD’nin temel amacinin bireyin kendini gergeklestirmesi oldugu
yoniindeki genel anlamlandirmayla bagdasmaktadir. Amaca uygun olarak literatiirii

incelemenin yeterli olacagi kabul edilmistir.

Konuya iliskin bazi orijinal kaynaklara ulasilamamas1 ve kiitiiphane olanaklarinin

sinirliligy, incelemenin sinirlilig olarak degerlendirilebilir.

1.5 Tanimlar

1.5.1 Rehberlik ve Psikolojik Danisma

Kepceoglu (1994)’na gore bireyin “Kendini anlamasi, problemlerini ¢dzmesi,

gercekei kararlar almasi, kapasitelerini gelistirmesi, ¢evresine dengeli ve saglikli bir uyum



yapmasi ve boylece kendini gergeklestirmesi i¢in uzman kisilerce bireye yapilan psikolojik

yardimlardir” (Aktaran: Yesilyaprak, 2013, s. 7).

1.5.2 Kendini Gerc¢eklestirme

Whitson (2014)’a gore kendini gergeklestirmenin modern tamimi: Bireyin
essizligini vurgulayan; insanin deneyim ve davranigina biitiinsel, organizmik ve
fenomenolojik olarak yaklasan; gergek benligini kesfederek gelistirme ve benligini
gerceklestirme ihtiyaci olarak ifade edilmektedir.

1.5.3 Ihtiyaclar Hiyerarsisi Piramidi

Maslow (1943)’a gore Fizyolojik, Giivenlik, Ait Olma ve Sevme, Saygi ve Kendini
Gergeklestirme olarak bes basamaktan olusan insanin temel ihtiyaclarini kapsayan ve
sirayla karsilanmasi gereken piramit olarak adlandirilan siniflandirmadir (Aktaran: Lester

Hvezda, Sullivan & Plourde, 1983).
1.5.4 Damisan Merkezli Psikolojik Damisma Kurami

Danigan merkezli psikolojik danigma kurami, insani yiiz yiize gelerek oldugu gibi
kabullenmek ve anlamak, kisiyi objektif olarak tanimaktan ¢ok ona kendisini tanimasina

yardimci olan uygulama olarak ifade edilmektedir (Witty, 2007).



BOLUM 2

KURAMSAL BiLGILER
2.1 ihtiyaclar ve Tiirleri
2.1.1 Temel Thtiyaclar

Literatiirde ihtiya¢ kavrami giidii kavramu ile iliskilendirilerek ele alinmaktadir. Bu
kavramlarla ilgili yazili kaynaklarda pek ¢cok tanim yer almaktadir.

Gudii: “Bireyin gereksinmelerini gidermek i¢in belli bir yonde harekete ge¢mesi,
etkinliklerde bulunmasi egilimidir” seklinde tanimlanmaktadir (Ozoglu, 2007, s. 11).

Maslow iki tip gilidiiden bahseder. Biri yetersizlik (deficiency), digeri gelisme
(growth) giidiisiidiir. Yetersizlik gilidiisii kisinin hem ruhsal hem de bedensel olarak
dengesini korumasi, gelisme giidiisii ise yaptiginin daha iyisini yapmaya ¢alismasi olarak
tamimlanmaktadir. Ikisi de kendini gerceklestirme egilimine destek olmaktadir (Ertem,
2002). Diger bir deyisle, kisinin kendini gergeklestirmesi i¢in hem fiziksel hem psikolojik
olarak tatmin olmasi gerekmektedir.

Ihtiya¢ (Gereksinme): Baymur (1978)’a gére kisinin gelisimi ve ¢evresiyle uyum
igerisinde bir yasam siirebilmesi i¢in gerekli kosullarin eksikligi olarak tanimlanmaktadir
(Aktaran: Engiir, 2002).

Ihtiyaglarin ¢esitli tiirleri vardir. Baymur (1994)’a gére psikologlar arasinda bu
ihtiyaglari, fizyolojik ve psikolojik (sosyal) olmak iizere iki bolimde siniflama yaygindir
ve psikolojik ihtiyaglar toplumdan topluma kismen degismektedir (Aktaran: Ercoskun &

Nalgaci, 2005).



Fizyolojik ihtiyaglarin tiim insanlar i¢in ortak ve Ogrenilmemis olduklar ileri
stirilmekte ve yasamin devam etmesi igin zorunlu ihtiyaglar olarak goriilmektedir. Bu
ihtiyaglar arasinda beslenme, uyku, hava, cinsellik, gereksiz maddelerin bedenden atilmasi
ve etkinlikte bulunma gibi ihtiyaglar yer almaktadir. Psikolojik ihtiyaglar ise daha ¢ok
zihin ve duygularla ilgili, kisiden kisiye degisebilen ve 6grenme iriinii olduklari ileri
stiriilen ihtiyaglardir. Bunlarin iginde giivenlik, sevme ve sevilme, baglilik, saygmnlik
kazanma, 6zgiirliik, kendini gergeklestirme, ait olma, saldirganlik, kendine giiven, kabul
edilme gibi ihtiyaglar vardir (Ercoskun & Nalgaci, 2005).

Ciiceloglu (2004), insan ihtiyaglarinin birgok tiirii oldugu ve sadece insana 6zgii
olan basarma ihtiyaci gibi ihtiyaglarin olduguna da dikkat ¢ekerek, 6grenilmis (psikolojik)
ihtiyaglarin doyurulmamasi oliimle sonu¢lanmaz fakat bireyin yasamini zorlastirarak
psikolojik sagligini olumsuz yonde etkiledigi ifadelerine yer vermistir (Aktaran: Ercoskun
& Nalgaci, 2005). Bu durum psikolojik danisma hizmetlerini gerekli kilmaktadir.

2.1.2 Gelisimsel Thtiyaclar

Yesilyaprak (2013) gelisimsel ihtiyaglari, her yas dilimine 6zgii o gelisim
doneminde karsilanmasi gereken ihtiyaclar seklinde tanimlamistir. Havighurst (1972)’un
“gelisim gorevleri” dedigi bu ihtiyaglarin her yas doneminde farkli oldugu ve basarilmasi
gereken Odevler olarak tanimlamistir. Birey, karsisina c¢ikan bu odevleri basaramazsa
mutsuz olabilir ve sonraki donemlerde karsilastigi O6devlerde aksakliklar yasayabilir
(Yesilyaprak, 2013).

Yapilan rehberlik ve psikolojik danmisma uygulamalarinin bu gelisim dénemleri

dikkate alinarak yapilmasi gerekmektedir. Bu alandaki uzmanlarin yas donemlerine ait



gelisim gorevlerini bilmesi uygulamalarda kolaylik saglayarak daha verimli sonug
alinmasina katkida bulunabilir.

2.2 Thtiyaclara iliskin Yaklasimlar

Ihtiyaglara iliskin farkl1 yaklasimlari olan ve literatiirde en ¢ok gdze carpan isimler
Maslow, Murray ve Alderfer’in yaklasimlaridir. Ayrica Glasser ile Deci ve Ryan’m Oz-
Belirleme Kurami g¢ergevesinde ihtiyaglara iligskin degisik goriisleri ve saptamalar1 vardir.
Omegin; Maslow’un Yaklasimi ile Alderfer’in Yaklasimi maddelerinde ihtiyaclar

karsilastirildiginda pek ¢ok fark bulunmaktadir (Tablo 1).

Tablo 1
Alderfer ve Maslow’un Ihtiyaglara iliskin Yaklasimlarmin Karsilastirilmasi (Erdem, 1997).

MODELLER 1.BASAMAK 2. BASAMAK 3. BASAMAK
Alderfer Varlik Siirdiirme Mliski Thtiyaclart Gelisme Ihtiyaclari
Ihtiyaglari
Maslow Fizyolojik Ihtiyaglar Giiven ve Sosyal Sayginlik ve Kendini
Ihtiyaglar Gergeklestirme

Tablo 1°de goriildiigl tizere Alderfer ve Maslow’un yaklasimlarinda iki 6nemli fark
bulunmaktadir. Tlki, Maslow'un besli, Alderfer’in ise fiiglii bir ihtiya¢ hiyerarsisi
yaklagimlar1 bulunmaktadir. Ikinci fark, Maslow’a gore birey alt diizeydeki temel
ithtiyaclarmi gidermeden iist diizeydeki ihtiyaci gidermeye yonelmezken Alderfer’de iist
diizeydeki ihtiya¢c karsilanamazsa alt basamaktaki ihtiyacin karsilanmasma yonelinir.
Burada gerginligin bireyin geri ¢ekilmesine sebep olmasi s6z konusudur (Erdem, 1997).
Fromm’a goére bu gerginlik, ihtiyacin giderilmesiyle ortadan kalkarak yerini tatmin

duygusuna birakir (Cankaya, 2009).
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Murray de Alderfer gibi ihtiya¢ kavramini, biyolojik ya da psikolojik olabilen ve
giderilmesi gereken bir gerginlik durumu olarak tanimlamaktadir. Ayrica Murray’a gore
birey 6nce doyurulmayan ihtiyaglara yonelmekte ve onun davraniglar1 bu ihtiyaglara gore
oncelik kazanmaktadir (Cankaya, 2009). Bu da Maslow’un yaklasimiyla benzerlik
gostermektedir.

Glasser, Se¢im Kurami kapsaminda ihtiyaglara iliskin olarak da goriisleri
bulunmaktadir. Glasser, hem fizyolojik hem psikolojik ihtiyaclarin tiim insanlar igin
benzerlik gosterdigini ancak ihtiyaglari doyurma bigimlerinin, yeteneklerinin ve
becerilerinin farklilik gdsterdigine deginmistir. Buna ek olarak, ihtiyaglarin doyurulmasi
Glasser’e gore problemlerin azalmasina, Maslow’a gore ise saglikli bir gelisime dikkat
¢cekmektedir (Cankaya, 2009).

Deci ve Ryan’m Oz Belirleme Kurami’na gore ise insanlarin ii¢ temel psikolojik
ithtiyact vardir. Bu ihtiyaclar 6zerklik, yeterlik ve iliskili olma olarak siniflandirilmaktadir.
Bu ihtiyaglarin tatmini insanlarin psikolojik olarak iyi olma diizeyine sahip olduklar
durumudur. Ozerklik ihtiyaci, kisinin davramslarinda ve aktivitelerinde segim
ozgiirliigiiniin olmasi ifade etmektedir. Ikinci ihtiyag olan yeterlik ihtiyaci, kisilerin kendi
kapasitelerini kullanabilmeleri sonucu ortaya ¢ikan bir “yeterli olma” durumunu, son
ithtiyag olan baglilik ihtiyaci ise kisinin ¢evresindeki insanlarla olan etkilesimi sonucu bagl
olma duygusunu ifade etmektedir. Bu kuramdaki baglilik ihtiyacinin, Maslow’un ait olma
ve sevgi ihtiyaglarim da kapsadigimi gostermektedir (Sari, Yenigiin, Altinc1 & Oztiirk,
2011).

Gelisimsel ihtiyaglari, 6grenilmis ihtiyaglar olarak ele alan kuramlarda basari
ihtiyact, bireyin bir isi daha iyi ve daha verimli yapma, problemleri ¢6zme ya da karmasik

gorevlerde ustalasma arzusu olarak belirtilmektedir. Pek ¢ok farkli yaklasim bulunsa da
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temel ihtiyaglar ve gelisimsel ihtiyaglara iligkin tiim yaklagimlara bakildiginda, genel
olarak temel ihtiyaglar yagamayi siirdiiriime, gelisimsel ihtiyaglar ise yasami anlamli kilma
anlaminda degerlendirilebilir.

2.3 Maslow’un Thtiyaclar Hiyerarsisi Yaklagim

Tiirkge Bilim Terimleri Sozliigii Sosyal Bilimler (TUBA, 2011)’de ihtiyaclar
hiyerarsisi piramidi, Maslow’un insan gereksinimlerinin belli oncelikler sirasi oldugunu
ileri stiren kuram olarak yer almaktadir. Bu tanimla beraber literatiirde incelendiginde
Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidine kuram olarak yaklasanlar bulunmaktadir. Bu
calismada ihtiyaclar hiyerarsisi piramidini bir kuram olmaktan ¢ok, bir yaklasim olarak ele
almak tercihi yapilmigtir. Kuram daha genis bir alan olmakla beraber agiklamalari,
kavramlar1 ve etkilesimi, kurallari igererek bir bilimsel bilgi dizgeni olmak durumundadir.

Literatiirde cesitli kaynaklarda Maslow Insancil (Hiimanistik) Kuramda, bazilarinda
ise Ihtiya¢ yaklasiminda yer almaktadir. Ancak temeli ihtiyaclarm karsilanmasina dayali
oldugu goéz oniinde bulunduruldugunda Ihtiyag Yaklasiminda yer almasi daha uygun
goziikkmektedir.

Sargut (2001)’a gore, Maslow insana yonelik olarak, psikanalist ve davranisci
yaklasimdan farkli olarak {igiincii bir yaklasim olan ihtiyaglar modelini ifade etmekle
birlikte ¢alisan insan i¢in de tutarli yaklagimlar ortaya koymustur. Maslow’un insan odakl
yaklasimi benimsemesi kendisini basarili kilmistir. Maslow, “kendini kanitlayan insan”
modelinin, devamli basarili orneklerinin incelenmesiyle goriinimiiniin degisecegi ve
sonunda miikemmellesecegine deginilmektedir (Aktaran: Ozkul, 2007).

Maslow, Psikanalitik goriisteki gibi insan1 bencil, saldirgan ve uzlagsmaz olarak

goérmek yerine insanin bencil ve saldirgan olabildigi gibi comert ve isbirligine yatkin da
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olabilecegini savunur. Bu durumlarin ortaya ¢ikmasi onun yetistirildigi ortama baghdir.
Eger bir kimse kendini giivensiz ve tehdit altinda hissediyorsa, temel ihtiyaclarinin
doyurulmasi, engellenmeler yasiyorsa olumsuz olan ozellikler baskin olacaktir (Kuzgun,
1972).

Maslow (1943) ihtiyaglar1 belli bir siraya koyarak bir “ihtiyaglar Hiyerarsisi
Piramidi” olusturmustur. Psikolojik ve biyolojik ihtiyag¢larin bulundugu Maslow’un
ihtiyaglar hiyerarsisi yaklasimi o zamandan beri genis kabul gormistiir (Ercoskun &
Nalgaci, 2005). Maslow’un bes basamakli olarak one siirdiigii Ihtiyaglar Hiyerarsisi
Piramidi Sekil 1’de gosterilmektedir.

Sekil 1. Maslow’un Ihtiyaglar Hiyerarsisi Piramidi (Y1ildirrm, Hablemitoglu & Abukan,
2014).
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Fizyolojik IThtiyaclar: Yasam siirdiirebilmek icin gerekli olan su, besin, hava, uyku
gibi ihtiyaglardir.

Giivenlik Ihtivaclari: Bu ihtiyaglar kisiyi fiziksel ya da psikolojik zararlardan
koruyan ihtiyaglarla ilgilidir (Omay, 2007). Viicudun, kaynaklarin, ailenin, sagligin, sahip
oldugu isin, mal miilk ve ahlakin korunmasi da bu ihtiyaclara dahil edilebilir (Harrigan &
Commors, 2015).

Sevme-Sevilme Thtiyaclari: Sevme, sevilme, ait olma, baglilik, aile, arkadaslik gibi
sosyal ihtiyaglar1 kapsamaktadir (Lee & Hanna, 2015).

Saygt Ihtiyacr: Goksu (2002) ise Saygr basamaginda iki farkli ihtiyag olduguna
dikkat ¢cekmektedir. Biri basarilar1 sebebiyle bagkalar tarafindan saygi gormesi bir digeri
kendi kendine sayg1 gostermesidir. Boylelikle kisinin kendine olan giiveni de artmaktadir.
Malka ve Chatman (2003)’a gore Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisindeki basamaklardan
“Sayg1” ihtiyacinin tatmin edilmesinde gelirin yiiksek olmasinin da olumlu bir etkisi
olacagi ifade edilmektedir. Clinkii gelirin yiikksek olmast hem yiiksek yetki ve segim
hakkina sahip olmaya hem de 6nemli bir kigisel deger anlamina da gelmektedir (Aktaran:
Ozkul, 2007). Yesilyaprak (2008), Ait olma ve Saygi/Statii basamaklarinin karsilanmamasi
durumunda insanlarda yetersizlik ve asagilik duygular1 olugsmakta oldugu ifadelerine yer
vermektedir.

Kendini Gergeklestirme Ihtiyact: Yesilyaprak (2013) Kendini Gergeklestirme igin
kisinin tiim potansiyelini kullanabilmesi, yeteneklerini gelistirerek yaratici ve iiretken
olabilmesi, evren, yasam ve estetik begenileri hakkinda anlamaya ve yaraticiligini
gelistirmeye calismast ifadelerine yer vermistir. Ertem (2002)’e gore kendini
gerceklestirmede kisinin kendi i¢inde gelismesi ve kisiligin biitlinliigiine yonelik olan bir

glctiir.
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Maslow’un yaklasimmmin dayandigi  varsayimlar Bilgin (1992)’de sdyle

stralanmigtir:

1. Insanlar davranista bulunmak isteyen varliklardir. Ihtiyaglar da bu davramislar
etkiler. Ancak davranislar1 etkileyenler, doyurulmamis olan ihtiyaglardir.
Doyurulan ihtiyaclar giidiileyici degildir.

2. Ihtiyaglar 6nem derecelerine gore bir hiyerarsi olusturur. Bu hiyerarsi basit olandan
karmagik olana dogrudur.

3. Insanlarm bir ihtiyag¢ hiyerarsisinden digerine geg¢mesi, bir alttaki ihtiyacin en
azindan asgari diizeyde doyurulmasiyla miimkiin olur (Aktaran: Ertem, 2002, s.20).
Atkinson, Atkinson, Smith, Bem ve Hoeksema (2006) da hiyerarside st diizeydeki

ihtiyaglar1 olan 6nemli giidiilenme kaynaklarinin alt diizeydeki ihtiyaclardan 6nemli hale
gelmeden Once kismen karsilanmasi gerektigi ifadesine yer vermektedir.

Maslow ihtiyaclar hiyerarsisindeki basamaklar i¢in belli bir yas araligi olmadigini,
bireylerin gelisimlerinin her basamak i¢in farkli oranlarda olabilecegine inanmistir. Buna
ek olarak, kendini gergeklestirme kavramini yash insanlar i¢in miimkiin olabilecegini ve
gen¢ insanlarda tiim ihtiyaglar1 karsilansa dahi bu basamaga gegilemeyecegini kabul
etmistir. Ciinkii genc insanlar heniiz kimligini, otoritesini kazanmamistir; siireklilik ve
baglilik gosterdikleri meslek gelisimi ve duygusal ikili iliski igin yeterli tecriibeleri
olmamistir (Aktaran: Ivtzan ve digerleri, 2013).

Landau ve Maoz (1978), Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi ve kendini gergeklestirme
kavramina dayanarak olusturduklar1 ve arastirmalarinda kullandiklar1 oranlama kategorisi

asagidaki gibidir:
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1. Diisiik: Kendini korumak (temel ihtiyaglarin doyurulmasi) ve giivenlik (fiziksel
koruma),

2. Orta: Saygi gostermek, kabul géormek (disaridan), bir gruba ait olmak ve kabul
edilmek (sosyal aktivitelere katilmak) ve degisiklige adapte olmak /( disiplin),

3. Yiiksek: Bilgi (iletisim kurma ihtiyacin1 gergeklestirmek, ornegin; O0grenmek,
gazeteleri okumak), duyarlilik (tepki gosterme, sevme, paylasma; evde yeni baglar
kurma gibi ihtiyaglar gergeklestirmek) ve yaraticilik (bagimsiz hareket etme,
calisma ve tartisma ihtiyaclarini karsilamak).

Burada Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine gore kisinin hangi asama ve durumlarda
ihtiyaglar hiyerarsisi piramidindeki seviyesinin diisiik, orta ve yiiksek olarak
diisiiniilebilecegi ifade edilmistir.

Maslow (2001) insanlarin aslinda sonsuz bir sevgi arayist i¢inde oldugu ve bunu
giderdikten sonra baska gereksinimi kalmayacagim diisiinmektedir (Aktaran: Ozkul, 2007).
Her ne kadar Saygi/Statii ve Kendini Gergeklestirme gibi gelisimsel ihtiyaglarin 6nemi
ifade edilse de sevginin en dnemli ihtiya¢ oldugu anlasilmaktadir.

2.4 Psikolojik Danisma

Psikolojik Danigsma, Mowrer (1951)’a goére bilingli durumdayken ¢eliskili
diistincelerin neden oldugu normal kaygilardan rahatsiz bir bireye bu alandaki uzman

tarafindan yapilan yardim olarak tanimlamaktadir (Aktaran: Karahan & Sardogan, 1994).
2.4.1 Psikolojik Daniymanin Amaclari

Milli Egitim Bakanligi (MEB) Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri

Y onetmeligi’nde (2009) RPD hizmetlerinin amact;
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“Madde 6 -Tiirk Egitim Sisteminin genel amaglan ¢er¢evesinde egitimde Rehberlik ve
Psikolojik Danisma hizmetleri temelde; o6grencilerin kendilerini gerceklestirmelerine,
egitim siirecinden yetenek ve oOzelliklerine goére en iist diizeyde yararlanmalarina ve
gizilgii¢lerini en uygun sekilde kullanmalarina ve gelistirmelerine yoneliktir” seklinde yer

almaktadir.

Psikolojik danigma hizmetleri siire¢ gerektiren ve bu alanda yetismis uzman
kisilerce verilen profesyonel bir hizmet olarak, rehberlik hizmetlerinin merkezini
olusturmakta oldugundan bu siirecte, bireyin hem kendini hem de karsilasti1 sorunlar
gercekei olarak gormesi ve ¢ozliimler bulmasina yardim edilmesini psikolojik danigmanin
amaglart olarak ifade edilmektedir (Yesilyaprak, 2005). Egitim ortamlarinda RPD
hizmetlerinin amaci olarak Ogrencilerin kendilerini gergeklestirmelerine yardim olarak
vurgulanmasi, Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidindeki kendini gerceklestirme

yaklasiminin uygulamaya konulmasi anlayisini giindeme getirmektedir.

2.4.2 Kuramsal Kavramlar

Kuram: Herhangi bir insan davranigini agiklamak ve yorumlamak igin olusturulan
zihinsel bir model olmakla beraber ancak kanitlandiginda gergek olan bir hipotez olarak

ifade edilmektedir (Nelson-Jones, 1982).

Benlik: Rogers’a gore “Ben” ve “Benim” kavramlarinin birlikte ve bunlara
yiiklenen degerlerle beraber karakteristiklerinin ve iligkilerinin tutarli bir sekilde

algilanarak akista olmasidir (Warner, 2009).
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Benlik Kavramm: “Hem kendisi hakkindaki algilarindan hem de bu kendilik
algilarma iliskin olarak buna ilistirdigi degisik derecelerdeki olumlu ve olumsuz

degerlerden olusur” (Nelson-Jones, 1982, s. 21).

Kimlik: “Digerlerinin bireye bakisinda ve onun diger bireylerin algilarinda

belirlenmesiyle olusmaktadir” (Ozoglu, 1976, s. 94).

Kisilik: “Dogustan getirilen ve g¢evreyle etkilesim yoluyla sekillenen ve kolay

degismeyen ozellikler biitiiniidiir” (Eryilmaz & Ercan, 2011, s. 140).
2.4.3 Psikolojik Danmigsma Siireci

Lewis (1970) Psikolojik Danisma siirecini “Danisanin davraniglarini kontrol ettigi,
degistirdigi ve sonugta istediklerine ulastigi bir siire¢” olarak tanimlamaktadir (Aktaran:
Ozoglu, 2007, s. 224).

Ozgiiven (2001) ii¢ temel asamadan bahsetmektedir: bireyi tanima, agiklama ve
pekistirme asamalaridir. Psikolojik danigma siireci i¢in olmasi gereken kosullart su sekilde

aktarmaktadir:

1. Gorligme sakin bir yerde yapilmalidir.

2. Gorlisme kisi ile yalniz olarak yapilmalidir.

3. Danisanla iyi iliskiler kurulmalidir.

4. Daniganin 6zgiir bir sekilde konugmasi saglanmalidir.
5. Kisisel yasantilara agirlik verilmelidir.

6. Gorlstilenlerin duygusal tarafi vurgulanmalidir.

7. Elestiri ve degerlendirmeden kaginilmalidir.

8. Acik uglu ve net sorular tercih edilmelidir.
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9. Soézel olmayan ipuglar1 da izlenmelidir.
10. Genel ifadeler acik hale getirilmelidir.
11. Danigsman sdylenmeyen durumlarla da ilgilenmelidir.

12. Danigsman bireysellige 6zen gostermelidir.
2.4.4 Psikolojik Damismada Kullanilan Yontem ve Teknikler

Kuramlara gore kullanilan yontem ve tekniklerde degisiklik gostermektedir.
Psikolojik danigmada test ve test-disi teknikler olmak iizere iki ana gruba ayrilir. Testler;
kisilik, tutum, basari, yetenek, ilgi, meslek, benlik gibi farkli kavramlar1 6l¢gmek igin
kullanilan araglardir. Test-dis1 teknikler ise; goriisme, gézlem, projektif (yansitmaci) gibi
tekniklerdir. Ozgiiven (2001) psikolojik danismada kullanilan ydntem ve tekniklerin
baslicalarin1 gdyle siralamaktadir; aktif dinleme, konugma, soru sorma, ilgilenme, bireyin
bulundugu diizeyden baslamak, gozlem, sorulari cevaplandirmak ve agiklamak, yansitma

ve pekistirme, sorumluluklarin paylasilmasi ve yorumlamadir.
2.4.5 Psikolojik Danisma Kuramlari

Psikolojik danigma kuramlari kaynaklara gore ¢esitlilik gostermekte ve farkl
sekillerde gruplandirmalara gidildigi gozlenmektedir. Corsini (2001) toplamda 400’den
fazla mevcut kuram oldugundan bahsetmektedir (Aktaran: Sharf, 2014). Ancak bunlarin
bliylik bir kismi1 ¢ok az bir kesim tarafindan kullanilmaktadir.

Danigsmanlarin biiylik bir kismi, bir kuram yerine iki veya daha fazla kurami
biitiinlestirerek (eklektik) kullanmaktadir (Sharf, 2014). Kuramlarin kullanimina iligkin
bazi arastirmalar yapilmistir. Porchaska ve Nocross (2010), 1500’{in tizerinde psikiyatrist,

psikolog, psikolojik danisman ve sosyal hizmet ¢alisanin tercih ettigi birincil kuram i¢in {i¢
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calismay1 biraraya getirerek incelemistir (Aktaran: Sharf, 2014). Bu arastirmaya gore
psikolojik danmismanlarin ilk tercihi Biligsel, ikincisi iki kuramin birlikte kullanilmasi ve
ticlinciisti Rogers’in danisan merkezli psikolojik danisma kuramui olarak yer almaktadir
(Sharf, 2014). Ancak bu veriler Amerika Birlesik Devletleri’nde elde edilmistir.
Ulkemizde bu konuyla ilgili yapilan arastirmalardan biri ise Pamuk (2012) tarafindan 344
psikolojik danismanla yapilmistir. Buna gore psikolojik danismanlarin en ¢ok tercih ettigi
birinci siradaki kuramin “Insancil Kuram” oldugu belirtilmektedir. Bu yiizden iilkemizde
degisiklik gdsterebilmektedir. Cilinkii danigmanlarin kuramsal yonelimleri, kiiltiir, cevre ve
demografik faktorler gibi ¢esitli nedenlere bagli olarak degisebilir. Ancak danisan merkezli
psikolojik danisma kurami ¢esitli kaynaklarda insancil kuramin iginde yer almaktadr.
Kuramlar cesitli boyutlara dayanilarak farkli sayilarda siniflandirilmaktadir. Terzi
ve Tekinalp (2013) Psikolojik Danisma Kuramlarini1 dort ana baslikta siniflandirmaktadir.
Siniflandirma agagida tablodaki gibidir (Tablo 2). Tablo 2’ye gore psikoanalitik, 6grenme,
insancil ve postmodern kuram olarak dort temel kuramsal altyap: bulunmaktadir. Rogers’in
danisan merkezli psikolojik danigma kurami burada birey merkezli terapi adiyla insancil

kuramin i¢cinde bulunmaktadir.

Nelson-Jones (1982) psikolojik danigsma kuramlarmi Psikanalitik, Insancil ve
Davranigsg1 olmak iizere ii¢ ana baslik altinda toplamaktadir. Ayni sekilde Kuzgun
(1972)’da Psikanalitik kuram birinci, Davraniscilik ikinci ve Insancil psikolojiyi de iigiincii

kuvvet oldugu seklinde ii¢ temel siniflandirma yaparak ifade etmektedir.
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Tablo 2
Psikolojik Danisma Kuramlarinin Genel Siniflandirilmasi (Terzi & Tekinalp, 2013).

Kuramsal Altyap: Kuram
Psikoanaliz
Psikoanalitik Kuramlar Analitik Psikoloji

Nesne Iliskileri Kurami
Davranisci Terapi
Biligsel Davranis¢1 Terapi
Ogrenme Kuramlari Biligsel Terapi
Akilel, Duygusal, Davranis¢r Terapi
Gergeklik Terapisi
Bireysel Psikoloji*

Insancil Kuramlar Birey Merkezli Terapi
Gestalt Terapi
Varoluscgu Terapi

Feminist Terapi

Postmodern Kuramlar Coziim Odakl Kisa Siireli Terapi

Oykiisel Terapi

*Psikoanalitik grubun i¢inde baslamis olmasina ragmen insancil akimlarin temeli kabul
edilir.

Psikanalitik kuramda, Freud’un oOnciiliigiinde ortaya ¢ikan, kisiligin gelisiminde
cocukluk donemine vurgu yaparak anne-¢ocuk iligkisi, ¢evreyle uyum ve bilingaltina
attigimiz durumlarin, 6zellikle cinsellikle ilgili, ruh saghg: iizerindeki etkileri iizerinde
durmustur. Kisilik yapisini olusturan ii¢ temel kavram olan id, ego ve siiperego’dan
bahsetmistir (Sharf, 2014). Bu kurama dayali psikanaliz siireci ise yillar alabilen uzun bir
terapi stirecidir ve bu siirecte bilingaltina yonelik, riiya yorumlar1 ve serbest ¢agrisim gibi

teknikler kullanilir.
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Psikanaliz daha ¢ok psikotik ve nevrotik rahatsizliklari bulunan “hasta”
diyebildigimiz kisilere uygulanan sagaltimlardir. Ancak Psikolojik Danismada uygulama,
nevrotik durumlarin olmadigr “danisan” olarak adlandirilan saglikli kisilere yonelik
yardimlardir.

Davranis¢1 kuram ise Pavlov’un uyarici-tepki durumuna dayali klasik kosullanmasi,
Thorndike ve Skinner’in edimsel (operant) kosullanmasi ve Bandura’nin gozlem yoluyla
degerlendirme ilkelerine dayanir. Yeni davranislarin 6grenilmesini vurgulayan pekistirme,
sondiirme, model alarak 6grenme gibi teknikler kullanilmaktadir. Bu yaklasim psikolojik
danigma kuramlarina da yansitilarak uygulamalarda degerlendirilmis goriinmektedir.

Insancil kuramu ileri siirenler, Psikanalitik kurami daha ¢ok ruhsal bozukluklar ve
bilincalti ile ugragmasi, davranis¢t psikologlarin ise insani1 uyarici-tepki seklinde
laboratuvar ortaminda nesnellestirme ¢alismalarinda insanin iyi olan taraflarini ve bilincin
gérmezden gelinmesini elestirmislerdir. Bu yiizden Insancil kuram, Psikanalitik ve
Davranis¢t kuramin sinirhiliklarina tepki olarak dogmustur. Maslow ve Rogers’ta bu
kurama oOnciiliikk ederek ciddi ¢alismalarda bulunmuslardir (Schultz & Schultz, 2002).
Maslow, Freud’un kisinin hasta taraflarin1 gdérmesinden dolayr amacini iyi taraflarini

gormeye adamistir (Weinberg, 2011).
Bu bakis agisina gore Insancil Kuramin ana temalar1 sdyle siralanmaktadar:

1. Biling deneyimleri iizerinde durmak,

2. Insan dogasinin biitiinliigiine inanmak,

3. Ozgiir irade, spontanlik ve bireyin yaratic1 giicii iizerinde odaklanmak,

4. Insan kosullarma iliskin tiim faktorlerin arastirilmasi (Schultz & Schultz, 2002, s.

603).
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1950’lerin sonlarinda Rogers, Maslow ve Virginia Satir tarafindan Insancil
Psikoloji Dernegi (Association of Humanistic Psychology) kurulmustur. Dernekte dort ilke

amag edinilmistir. Bunlar:

1. Kisinin deneyimine oncelik verilir.

2. Insanin segimi, yaraticith@ ve kendini gerceklestirmesi tercih edilen arastirma
konularidir.

3. Aragtirma problemlerinin se¢iminde anlamlilik nesnellikten 6nce gelmelidir.

4. Kisinin sayginligina en yiiksek deger verilmelidir (Atkinson ve digerleri, 2006, s.

476).

Insancil Psikoloji Derneginin, kisilerin potansiyellerini kesfetmesinde esas aldig
konular ise sdyle ifade edilmektedir: Degerler, maneviyat, anlam, duygular, ermislik, niyet,
saglikli iliskiler, benlik, kendini gerceklestirme, yaraticilik, 6liim, biitlinsellik, sezgi ve
sorumluluk (Gold, 2013). Bu kavramlar1 baska konularla da iligkilendirerek Kkisilerin
esasinda var olan potansiyellerinin farkina varilmasina ve kendini gercgeklestirme
durumuna gelmesine yardim etme siirecinde ele alinmaktadir. Bununla beraber Insancil
kuramin psikolojik danigma uygulamasindaki temel kosullar1 ise kosulsuz saygi, empati,
gerceklik (otantiklik), damisanla ilgili olma, fenomenolojik degerlendirme stratejileri,
kendini kesfetme ve igebakis olarak belirtilmektedir (Gold, 2013).

Bazi kaynaklarda Maslow ve Rogers’in yaklasimlari da “Insancil Kuram” altinda
toplanmaktadir. Bu baglamda kendini gerceklestirme kavrami, insan dogasinin
vazgecilmez bir dogasal yeterliligi olarak goriilmektedir. Yasantilara agik olma, varolussal

yasam slirme, organizmaya daha ¢ok glivenme, tam olarak islevde bulunma gibi durumlari,
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kendini gerceklestirmis insanin temel 6zellikleri olarak da kabul edebilmektedir (Topses,
2012).

Insancil danismanlara gore saglikli insan, benligini toplumsal otorite iginde eriten
ve topluma pasif uyum gostermeyen, kendi 6z duygu ve ihtiyaglarina yonelik hareket eden,
sahip oldugu gizil gii¢leri gergeklestirmeye ¢alisan, bunu yaparken de toplumla c¢atisma
haline diismeyen insandir (Kuzgun, 1972). Maslow da kendini gergeklestirmis insanlarin
kiiltiirlerine ve toplumlarina ¢ok fazla bagli kalmamalar1 gerektigi goriisiinii ifade etmistir.
Rogers’ta Maslow gibi kiiltiirel talimatlara uyum gostermelerinin gerekli olmadigi ama
yine de yapici bir sekilde yasamalari gerektigi ifadelerine yer vermistir (Whitson, 2014).

2.4.6 Rogers’in Danisan Merkezli Psikolojik Danmisma Kurami

Rogers (1951) tarafindan gelistirilen danisan merkezli psikolojik danisma kurami
icin danisan-danigsman goriismesinde danisanin aktif oldugu, duygu, diisiince ve tutumlari
lizerinde odaklastig1 ifadeleri yer almaktadir (Ozgiiven, 2001). Sharf (2014)’te bireylerin
yasantilarinin farkinda olma ve kabul etme siirecinde empati, ictenlik ve kabul yoluyla
fonksiyonlarint tam olarak kullanabilmeleri i¢in danisanin aktif oldugu ifadelerine yer
vermektedir.

Sharf (2014), Rogers’in danisan merkezli psikolojik danigsma kuraminin temeli,
“Bireylerin davranig ve tutumlarini degistirmeleri ve tamamiyla kendileri olabilmek i¢in

kendilerini anlama yeterligi gelistirmelerine olan inangtir” seklinde ifade etmistir (s. 212).

Rogers, organizmanin kendini gerceklestirme, koruma ve deneyimlerini ¢ogaltma
yoniinde temelini bir egilim ve giice sahip oldugu ve davranisin, Kkisinin igsel referans

cevresinden anlagilabilecegine dikkat ¢cekmistir (Atkinson ve digerleri, 2006).
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Giiven ve Danisman’in kosulsuz olumlu saygisi, empati, ve Samimiyetine dayanan
Rogers’in danisan merkezli psikolojik danigma uygulamasi, danisanin saglikli gelisim
egilimlerine ve organizmanin davranis ve se¢imlerinde karar verme siireglerine yardimci
olmaktadir (Whitson, 2014).

Rogers, insanlarla olan iletisimin 6nemini vurgulayarak ortaya koydugu danisan
merkezli psikolojik danisma kuraminin temelini olusturan ve insan gelisimi hakkindaki
diisiincelerini  6zetledigini diisiindiigii Lao-Tzse’nin sadelestirilmis sdylemi asagidaki
gibidir (Nelson-Jones, 1982).

Eger insanlarin igine karigmazsan, onlar kendi baglarinin ¢aresine bakarlar,
Eger insanlara hiikmetmezsem, onlar kendilerini idare ederler,
Eger insanlara 6glit vermezsem, onlar kendilerini gelistirirler,

Eger insanlar1 zorlamazsam, onlar kendi kendileri olurlar (s.17).

Rogers’a gore bireyler herhangi bir engellemeyle karsilasmadig: siirece olumlu ve
kendini gergeklestirmeye doniik bir gelisim gosterirler. Danismanin rolii sadece, danigsanin
bu gelisim siirecine kaldigi yerden devam etmesine yardimeci olmaktir (Pamuk, 2012).
Ayni sekilde Schultz ve Schultz (2002), Rogers’in danigan merkezli bu kuraminda kendini
gerceklestirme kavraminin dogustan geldigini fakat cocukluk yasantilar1 ve 6grenme yolu
ile degisebilecegine dikkat ¢ekmislerdir. Dogustan gelen bu egilimi “Kendini
Gergeklestirme Egilimi” olarak literatiirde yer almaktadir. Bu yaklagimi 6ne siiren ilk isim
Kurt Goldstein’dir (Witty, 2007).

Rogers’in da kuraminda ele aldigi bu yaklagim; “Organizmanin kendi kapasitesi
yoniinde gelismesi, devam etmesi, zenginlesmesi ve iiretmesi i¢in dogasindan gelen aktif
bir siiregtir” olarak tanimlanmaktadir (Nelson-Jones, 1982, s. 18). Rogers potansiyelini

gerceklestirmede bu yaklagimin Onemini vurgulamistir. Rogers’a gore potansiyelini
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gergeklestiren bireyler arasinda iki tip uyum (congruence) vardir. Bunlar; farkindalik ve
deneyim arasindaki uyum ile iletisim ve farkindalik arasindaki uyum olarak ifade
edilmistir (Leclerc ve digerleri, 1998). Bu egilimle beraber kisilerin yapmaya deger
buldugu siirecleri esas alarak, farkindalik ve iletisimle yasantilar1 dogru bir sekilde
sembolize edilebilir. Bu kisiler igseslerine giivenip neyin dogru oldugunu hissederek,
benlik kavramlarmma gére davraniglarini yonlendirirler (Whitson, 2014). Yesilyaprak
(2005), Rogers’in benlik kavramindan “Benlik Kurami” olarak bahsetmektedir. Ancak
benlik, Rogers’in kuraminda bulunan bir kavram olarak gegmektedir diyebiliriz.

Rogers, danisanlariyla yaptig1 goriismelerle de insan potansiyelinin ortaya ¢ikmasi
ve gelisimi i¢in 6nemli olduguna tanik olmus ve tiim organizmalarin olumsuz sartlar
altinda olsalar bile potansiyellerini gergeklestirmede bu egilimin devam ettigine dikkat
cekmistir (Witty, 2007).

Kendini gerceklestirme kavraminin incelenmesinde Rogers ve Maslow’un
calismalar1 ve yaklasgimlar1 farkli zeminlerde yiiriitiilmiis goriinmektedir. Rogers,
Maslow’dan farkli olarak duygusal yonden saglikli olan insanlarla degil, yardim almak i¢in
tiniversitenin damisma merkezine gelen kisilere yaptigi damigsmanliklarla ¢aligmalarim
siirdiirmiistiir (Schultz & Schultz, 2002). Ornegin; Rogers, Wisconsin Universitesindeyken
28 sizofren hastasiyla derinlemesine bir calisma yiirlitmiistiir. Bu arastirmada yardime1
olarak gorev alan arastirmacilar, yarisin1 kontrol grubundan olusan hastalarla Rogers’in
kuramimin uygulaniginin hastaneye yatma siireci ve hastanede kalma siiresi Ustlindeki
etkileri lizerinde durmuslardir. Arastirma sonucunda, yiiksek diizeyde igtenlik ve sicaklik
gosterilen, empati kurulan hastalarin bu davraniglarin diisiik diizeyde gosterilen hastalara

gore daha az siire hastanede kaldiklarin1 bulmuslardir (Sharf, 2014). Bu da danisan
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merkezli psikolojik danisma kuraminin uygulamalarda olumlu sonuglar1 oldugunu gésteren
bir arastirmadir.

Seeman (1949)’in danisan merkezli psikolojik danisma kurami uygulamasi ile ilgili
bir arastirmasinda benlik kavraminin degisme ve gelisimini incelemistir. Danisma
stirecinde bagkalarma karst duygularinda bir degisiklik olmadan, benligin olumlu
belirtilerinin artip olumsuz benlik belirtilerinin azaldig1 sonucu ortaya ¢ikmistir (Aktaran:
Ozoglu, 1976).

Rogers’a gore insanlar yasadik¢a bu yasantilarinin bir boliimiinii “benim/kendim”
olarak kodlarlar/igsellestirirler. Benim olarak algiladig1 yasantilarinin ve degerlerinin tiimii
benlik kavrami olarak ortaya ¢ikmaktadir (Murdock, 2013). Mesela bir kiginin resim
yapmada iyi oldugunu fark etmesi, o kisinin benlik kavraminin bir pargasi haline
gelmektedir. Resim yapmayi1 degerli bir aktivite olarak goriiyorsa olumlu benlik kavramina
katkis1 olmaktadir.

Bireylerin benlik yapis1 “Gergek Benlik” ve “Ideal Benlik” olmak {izere iki 6nemli
parg¢adan olusmaktadir (Nelson-Jones, 1982). “Gergek Benlik”; kisinin ger¢ek durumlarina
gore bulundugu benlik; “Ideal Benlik” ise kisinin olmak istedigi benliktir (Atkinson ve
digerleri, 2006). Rogers’in kurami ile yapilan psikolojik danigma siirecinde kisinin gergek
benlik ve ideal benlik kavramlari arasindaki iliski ortaya ¢ikarilir. Bu iligkiyi 6lgmek i¢in
“Q” yontemini kullanmigtir. Bu yontem, kisiye kisiligini betimleyen ifadelerin oldugu
kartlar verilerek kendisini en ¢ok yansittigini diisiindiigli ifadeleri bir tarafa koymasi ve en
az yansittigini1 diigiindiigli ifadeleri diger tarafa koyarak aradaki korelasyonun ol¢iilmesine
dayanir (Atkinson ve digerleri, 2006).

Gergek benlik ile ideal benlik arasindaki korelasyonun negatif olmasi kisisel deger

eksiklikleri ve O6zdeger duygularmin diisiik oldugunu gosterir. Rogers’in psikolojik



27

danisma kuramui ile yapilan damigsmalar sonucunda iki farkli sekilde olumlu degisiklik
olusabilir. Birincisi, ger¢ek benlik kavramini ideal benlik kavramina yonelik degistirebilir;
ikincisi, ideal benlik kavramini gercege uygun bir sekilde degistirebilir (Atkinson ve
digerleri, 2006). Bir baska deyisle aradaki farkin azaltilmasi olumlu benlik kavramina
katkida bulunabilir. Boylelikle kisi hayattan daha fazla doyum alir ve mutlu olur. Ciinkii
bir kisinin kendini olumsuz gdérmesi ile olumlu gormesi arasinda biiylik fark vardir.
Davranislar1 ve hayattan aldigi doyum da buna gore sekillenir.

Rogers (1951) tarafindan danisan merkezli psikolojik danisma kuraminda benlik
kavraminin yapisi ve iligkilerini kapsayan 19 temel Oneri ise su sekilde siralanmaktadir
(Aktaran: Ozoglu, 1976, s. 101-103):

1. Her birey kendisinin merkez oldugu ve devamli degisen bir yasanti evreni
i¢indedir, var olmustur.

2. Organizma cevreyi, alani, nasil algiliyor ve yasantisini nasil siirdiiriiyorsa Oyle
tepki (reaksiyon) gosterir. Bu algilanan ¢evre, alan, birey, icin Gergek’tir (Bu
fenomenal ¢evredir).

3. Organizma bu gevreye organize olmus bir biitiin olarak tepki gosterir.

4. Organizma temel bir egilime, ¢abaya, ugrasiya sahiptir. Bu, tecriibe kazanan
organizmay1 gerceklestirme, varligini slirdiirme, ¢ogaltma, arttirma niteliginde bir
cabadir.

5. Davranis, temel olarak organizmanin yasadigi, gereksinmelerini algiladigi ¢cevrede
bu gereksinmelerini doyurmak icin hedefe yonelik girigimidir.

6. Cosku, hedefe yonelik davranisa eslik eder ve genel olarak onu kolaylagtirir. S6z

konusu cosku davranigin bitirici, tamamlayict yoniinden ¢ok arastirict yoni ile
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ilgilidir. Coskunun siddeti, organizmanin siirdiiriilmesi ve arttirilmasi i¢in anlam

tasiyan, gecerli olarak algilanmis davranis ile ilgilidir.

Davranisg1 anlamanin en elverisli noktasi bireyin kendi i¢sel goriis ¢ergevesindedir.

Tim algilanmis ¢evrenin bir kismi giderek benlik olarak farklilagmustir.

Cevre ile etkilesmenin sonucu, 6zellikle diger bireylerle etkilesim sonucu, benligin

yapisi bi¢cimlenir, form kazanur.

Yasantiya bagli degerler ile benlik yapisinin pargasi olan degerler bazen organizma

tarafindan dogrudan dogruya tecriibe edilirler, bazen de degerler baskalarindan

bozulmus, carpitilmis bicimde alinir ve sanki dogrudan dogruya tecriibe edilmis

gibi algilanirlar (introjection).

Bireyin yasamindaki belirgin yasantilar sunlardir:

a) Sembolize edilmis, algilanmis ve benlik ile iliskili bigimde organize edilmis
olanlar,

b) Benlik yapist ile algilanmig bir iliskileri olmadigi i¢in Gnemsenmemis olanlar,

c) Benlik yapisi ile devamlilik géstermedigi i¢in sembolizasyonu yadsinmig (inkar
edilmis) veya carpitilmis bicimde sembolize edilmis olgular.

Organizma tarafindan uyarlanmis olan davranig yollari, benlik kavrami ile

devamlilik gosterenlerdir.

Bazen davranis, sembolize edilmemis ihtiyaglar ve organik yasantilar yolu ile

getirilmis olabilir. Bu tiir davranis benlik yapisiyla devamhilik gostermedigi gibi

sahip olunmus davranis da degildir.

Psikolojik uyumsuzluk, organizmanmn benlik kavramiyla biitiinlesmemis olan

anlamli, duyumsal ve i¢ organlara ait yasantilarin farkinda olmay1 yadsimasi (inkar

etmesi) halinde meydana gelir. Bu durum psikolojik gerginlik meydana getirir.
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15. Psikolojik uyum, organizmanin duyumsal ve i¢ organlara ait biitiin yasantilarinin
benlik kavrami ile sembolik diizeyde 6zlimlenmesi ile meydana gelir.

16. Benlik organizasyonu ve yapist ile devamlilik géstermeyen yasantilar bir tehlike,
tehdit olarak algilanabilir. Bu tip algilamanin artmasi benlik kavraminin daha kati
yapida kendini devam ettirmek i¢in organize olmasina neden olur.

17. Baz1 durumlarda, 6zellikle benlik yapisina herhangi bir tehdidin tamamiyla s6z
konusu olmadig1 hallerde, siireklilik gostermeyen yasantilarda algilanabilir,
incelenir ve bunlar1 6ziimleme ve igsellestirme i¢in benlik yapis1 degisir.

18. Birey kendinin biitlin duyumsal ve i¢ organlarma ait yasantilarini siirekli ve
biitiinlesmis bir sistem icinde algilar ve kabul ederse bunun dogal sonucu olarak
diger bireyleri daha cok anlayacak ve onlar1 ayr1 bireyler olarak daha ¢ok kabul
edecektir.

19. Birey kendini benlik yapisina organik yasantilarini daha ¢ok algilar ve kabul ederse
kendisini, hali hazirdaki deger sistemini-Ki bu sistem bozulmus, ¢arpitilmis bigimde
sembolize edilmis introjeksiyonlara dayalidir- siirekli organik kiymetlendirme
stireciyle degisir bulacaktir.

Danigan merkezli psikolojik danigma siireci sonunda bireyde amaclanan degisimler
ise s0yledir (Karahan & Sardogan, 1994, s. 87-88);

1. Danisan duygularini sozel olan ya da olmayan yollarla ve giderek artan bir
Ozgiirliik i¢inde ifade eder.

2. Ifade ettigi duygular, daha ¢ok kendine iliskindir. Bagkalarinin duygularindan gok
kendi duygularindan s6z eder.

3. Yasantilarii gergege uygun bir sekilde sembolize eder, kendi duygu ve algilarim

giin gegtikce daha iyi farkeder.
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4. Ifade ettigi duygularii, benlik tasarimu ile yasantilar1 arasindaki bagdasmazliklara
daha iyi baglamaya calisir.

5. Danmisman’in kendisine siirekli olarak gdsterdigi sartsiz saygi sonucu danisan,
bagdagmazligin yarattig1 korkuyu farketmeye baslar.

6. Danisan gecmiste inkar ettigi ya da carpittifi duygu ve yasantilarimin farkina
varmaya baslar.

7. Benlik kavramini yeniden diizenler, inkar edilen ve carpitilan yasantilarin1 da
benlige katar.

8. Danisanin yeni yasantilar1 algilama giicii ve istegi artar, korku azalmaya baslar.

9. Danisanin kendine olan saygis1 giderek artar.

10. Benlik kavramu ile yasantilar bagdasmaya yonelir, savunma azalir.

Sagaltim iligkilerinin 6nemini vurgulayan Rogers’mn danigan merkezli psikolojik
damisma kurami, diinyada pek cok iilkede de dikkat ¢ekmistir. Ingiltere’de kurulan Ingiliz
Kisi Merkezli Yaklasim Dernegi (The British Association for the Person-Centered
Approach) ve Diinya Kisi Merkezli ve Yasantisal Psikoterapi ve Psikolojik Danigma
Dernegi (The World Association for the Person-Centered and Experiential Psychotherapy
and Counseling) kurulmustur ve faaliyetlerine devam etmektedir. Ayrica Kisi Merkezli ve
Yasantisal Psikoterapi Dergisi (Person-Centered and Experiential Psychotherapy and
Counseling)’de yaymlanmaktadir (Sharf, 2014).

Burada Psikoterapi ve Psikolojik Danismanin beraber kullanildigi goriilmektedir.
Psikoterapi ve Psikolojik Danisma anlam olarak ¢ogu zaman karigmaktadir. Psikoterapi
genelde tibbi ortamlarda “hasta” olarak nitelendirebilecegimiz kisilere uygulanan bir
stirectir. Psikolojik Danisma ise daha ¢ok egitsel ve sosyal is ortamlarinda “danisan” diye

nitelendirdigimiz kisilere yapilan yardimlar olarak tanimlayabiliriz. Corsini’ ye gore bu
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ayrim i¢in, psikoterapi kolaylastirici; psikolojik danigma ise egitici ve bilgilendirici oldugu
seklinde ifade etmistir. Gelso ve Fretz (2001) ise psikoterapiyi kisiligi yeniden
yapilandirmay1 amaglayan derinlemesine ¢alisma; psikolojik danisma da durumsal, egitsel
ve kisa siireli olan siiregler olarak ifade etmistir (Aktaran: Sharf, 2014). Wolberg (1967)’¢e
gore psikoterapi ise “Psikolojik anlamda duygusal nitelikli problemlere uzman bir kisinin
hasta ile amacli bir bicimde gelistirilen profesyonel iliski i¢inde mevcut belirtileri yok
etme, degistirme veya diizeltme; bozulmus olan davranis kaliplarini tedavi etme ve olumlu
kisilik gelismesini saglama ve destekleme olarak tanimlamistir” (Aktaran: Karahan &
Sardogan, 1994, s. 8).

Ancak Rogers (1951), psikoterapi ve psikolojik danisma arasinda fark olmadan
ikisinin de sagaltim iliskisi i¢inde oldugu ve bireyin uyumsuz davraniglarini degistirip
kendini gergeklestirmesini amaglayan yardimlar oldugunu belirtmistir (Aktaran: Karahan
& Sardogan, 1994). Bu baglamda, bireye gelismesinde, ihtiyaglarini karsilama siirecinde
verilen yardim hizmetleri genel anlamda hem psikolojik danismay1 hem de psikoterapiyi
icermektedir. Bu hizmetlerin, Rogers’in psikolojik danigma kuramina gore bireyin

benligini olusturmasinda etkin rolii olmas1 beklenmektedir.
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BOLUM 3

YONTEM
3.1 Arastirma Modeli

Aragtirmanin amacina uygun olarak nitel arastirma modeli secilmistir. Altunisik
(2005), nitel arastirmalar, nicel arastirmalarda oldugu gibi sayisal arag veya istatistiksel
islemler olmadan verilerin iiretildigi bir arastirma yontemidir (Aktaran: Tekbiyik &
Akdeniz, 2008). Denzin ve Lincoln (2005) nitel arastirmalarda, goriisbirligi anlaminda bir
uzlagiya varmak i¢in ugrasmak gereksiz olmaktadir ve belli smirlar ile bir metodolojik
birlik bulunmamaktadir (Aktaran: Yiice, Eryaman, Sahin & Koger, 2014). Sonuca da
tiimevarim yoluyla ulasilmaya calisiimaktadir (Ozdemir, 2010).

Bu arastirma, yazili kaynaklar1 inceleme, kavramlar1 karsilastirarak irdeleme ve
farkli yaklagimlarin kendini gerceklestirme kavramini ele alislarinin karsilastirilmasini
kapsayan nitel bir arastirma olarak ele alinmistir. Bu baglamda dokiimanlarin ele alinip
irdelenmesiyle sonuca ulagilmistir.

3.2 Arastirmanin Dokiimanlari

Arastirmada uygun dokiimanlar1t se¢gmek adina amagli Ornekleme modeli
kullanilmistir. Fraenkel ve Wallen (1993), amag¢lhi orneklemede arastirmaci, arastirmanin
amac1 kapsaminda evrenle ilgili hem kendi bilgileri hem de kuramsal bilgilere goére bir
orneklem belirlemektedir (Aktaran: Eryilmaz, 2011). Maxwell (1996) de amaclh 6rneklem
modelinin esasinda arastirmanin konusuna gore kisi, olay veya durumla ilgili olarak belli
bir ama¢ kapsaminda derinlemesine bilgi toplanmasi amaglanmakta oldugunu ifade

etmektedir (Aktaran: Ozdemir, 2010). Diger bir deyisle amacl drnekleme, hem kuramsal



33

bilgilerin hem de arastirmacinin bilgileri katilarak arastirmanin amacina uygun olarak
kapsamli ve sistematik bir sekilde bilgilerin toplanmasidir.

Amagli 6rnekleme kapsaminda bu arastirmada kendini gerceklestirme kavramiyla
beraber hem Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi piramidi yaklasimi hem de Rogers’in
danmisan merkezli psikolojik danmigma kurami hakkindaki dokiimanlara internet ve
kiitiiphane kaynaklar1 araciligiyla erisilmistir. Internet kaynakli dergi, kitap, sozliik ve
ansiklopedi gibi bilimsel dokiimanlar temel alinmistir. Bazi resmi ve resmi olmayan
internet sayfalarindan da yararlanilmistir. Arastirmada yararlanilan internet kaynakli
dergiler 1954-2015, kitaplar 2010-2016, tezler 2002-2012 yillar1 arasinda, sozlik 2011,
ansiklopedi 2014 ve yararlanilan resmi siteler 2016 yillarini kapsamaktadir. Internet
kaynakli olmayan, kiitliphaneden ulasilan kitaplar ise 1982-2014 yillar1 arasindadir. Tiim
kaynaklara bakildiginda 1954 ve 2016 arasi ulasilan dokiimanlar arastirmanin amaci
cer¢evesinde incelenmistir. Kiitiiphane ve internet erisim kaynakli sebeplerle ulasilamayan
kaynaklar ele alinamamistir. Ayrica bu tarihlerden onceki kaynaklar da ele alinmamistir.
Ancak bu caligmada yararlanilan kaynaklar vasitasiyla konuyla ilgili ele alinmis olan
onceki tarihli kaynaklara da yer verilmistir. Arastirmada Yildiz Kuzgun, Binnur
Yesilyaprak, Siileyman Cetin Ozoglu, Ibrahim Ethem Ozgiiven ve pek cok akademisyenin
konuyla ilgili kaynaklar1 ele alinmistir. Dokiimanlarin ¢ogunlugu yurtdisi calismalar1 ve
internet kaynaklarindan elde edilmistir. Ulasilan kaynaklarin tiirii olarak daha ¢ok
dergilerden yararlanilmistr.

3.3 Veri Toplanma Siireci

Veri toplama siireci dokiiman analizi kapsaminda yapilmistir. Dokiiman analizi

hem nitel hem de tarihsel aragtirmalarda kullanilan bir yontemdir (Morgil & Yilmaz,
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1999). Krippendorff (2004)’un tanimlamasina gore dokiiman analizi elde edilen yazili
kaynaklardan gecerli ve giivenilir ¢ikarimlar yapmak amaci olan bir arastirma yontemidir
(Aktaran: Erdogmus & Cagiltay, 2009).

Arastirmanin temel amac1 kapsaminda literatiiriin taranarak dergi, kitap ve internet
kaynaklarindan sistematik olarak bilgilerin toplanmasi gergeklestirilmistir. Maslow’un
ihtiyaglar hiyerarsisinde en ist diizeyde yer alan kendini gergeklestirme kavraminin
Rogers’in danisan merkezli psikolojik danisma kuramindaki yerinin ve anlaminin yazili
kaynaklardan toplanmasi yoluyla bilgiler elde edilmistir. Ayrica bilimsel ve amaca uygun
olan konulardaki kaynaklarin toplanmasi arastirmanin bulgular i¢in gecerlik ve giivenirlik
oranini arttirmaktadir.

3.4 Veri Analizi

Yildirrm ve Simsek (2003)’ e gore betimsel analizde amag elde edilen verilerin
ozetlenmis ve yorumlanmis bir bigimde okuyucuya sunulmasidir (Aktaran: Ozdemir,
2010). Bu arastirma betimsel analiz yontemiyle dokiimanlardan elde edilen veriler
Ozetlenerek yorumlanmistir. Alt amaclara gore elde edilen dokiimanlar irdelenerek
diizenlenmis ve Ozetlenerek yorumlanmistir. Boylelikle veriler betimsel analiz yoluyla alt

amaglara uygun sekilde analiz edilerek sonuca ulasilmigtir.
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BOLUM 4

BULGULAR, YORUM VE TARTISMA
4.1 Maslow ve Rogers’in Goriisleri ile ilgili Arastirmalar

Geller (1982) kendini gergeklestirme kavraminin 20.yiizy1l Bati toplumlarinda
insanlar1 anlamada ve onlarin gelisiminde artik ¢ok az islevsel oldugunu savunmaktadir.
Rogers’in benlik kavraminin uygulamada ise yaramadigini, Maslow’un piramidini ise
ihtiyaclarin indirgenmesinden dolay1r tamamen yanlis bir goriis oldugunu iddia etmektedir.
Bundan dolayr kendini gergeklestirme kavrami 20.yiizyill Bati toplumlarinda insan
kosullarimi gelistirmede ¢ok az etkili olmaktadir. Ancak bu arastirma sonucu, literatiirdeki
kendini gergeklestirmenin islevselligi ve kullanimiyla ilgili diger arastirmalarla
karsilastirildiginda yeterince desteklenmis goriinmemektedir.

Leclerc ve digerleri (1998), Maslow ve Rogers’in yaklasimlarinda bulunan kendini
gerceklestirme kavraminin anlamini netlestirmek ig¢in 26 uluslararasi uzmanla beraber
literatiirdeki anlamlar1 incelenerek ortaya ¢ikan kendini gergeklestirmis insanin
ozelliklerini Delphi metodu, bir panelde uzman goriislerinin tartigilmast metodu,
kullanarak literatiirii inceleyip bulduklar1 49 temel ozellikten yorumlayarak 4 temel
ozellige indirgenebilecegini ifade etmislerdir. Literatiirde bu 6zelliklerin se¢imi belli bir
yiizde saglanmasi ve kiiltiirel farkliliklarin yol acabilecegi o6zelliklerin ¢ikarilmasi adina
Kappa giivenirlik kriteri ile Man-Whitney gecerlik testi de bu amag icin kullanilmigtir.
Kendini gergeklestirmis insanin ozellikleri (36 tane) Tablo 3’te yer almaktadir. Bu

ozellikler Rogers’in yaklagimina yakin olarak olusturulmustur.



Tablo 3
Kendini Gergeklestirmis Kisilerin Davranislarindaki Temel Ozelliklerinin Siniflandirilmasi
(Leclerc ve digerleri, 1998).
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Tecriibeye A¢ikiik

Benlige Ait Olma

Kendini gerceklestirmis kisiler;

no

No ko

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

Hislerinin farkindadirlar.

Baskalar1 hakkinda gercekei bakis
acisina sahiptirler.

Organizmalarina giivenirler.
Icebakis yontemini kullanabilirler.
Tutarsiz hislerini kabul edebilirler.
Degisime agiktirlar.

Giglii ve zayif yonlerinin
farkindadirlar.

Empati kurabilirler.

Kendilerine odaklanmayabilirler.
Bugiinde yasarlar (simdi ve burada).
Insan hayatiyla ilgili olumlu algilar:
vardir.

Kendilerini oldugu gibi kabul
ederler.

Insan organizmalartyla ilgili olumlu
algilar1 vardir.

Aniden olan durumlara
hazirliklidirlar.

I¢sel iletisim kurabilirler.

Hayata anlam verirler.
Baglanabilirler.

Tecriibeye Agiklik ve Benlige Ait Olma

1
2
3.
4

Anlamli iliskiler kurabilmektir.

1.

2.

11.

12.

13.

14.
15.

Kendini gerceklestirmis kisiler;

Kendilerini hayatlarindan sorumlu
tutarlar.

Yaptiklarinin sorumlulugunu kabul
ederler.

Secimlerinin sonuglarini kabul
ederler.

Kendi inang ve degerlerine gore
hareket ederler.

Asir sosyal baskiya karsi
koyabilirler.

Fikirlerini rahatlikla sdyleyebilirler.
Kendileri hakkinda diisiinmekten
hoslanirlar.

Uyumlu ve gercekei bir sekilde
davranirlar.

Etik kurallarin bilincindedirler.

. Bagkalariin yargilamasiyla paralize

olmazlar.

Duygularini gostermekte 6zgiir
hissederler.

Kendilerini degerlendirmede kisisel
kriterlerini kullanirlar.

Olusturulan gergevelerin disinda
elde edebilirler.

Olumlu 6z-saygilar1 vardir.
Hayatlarina anlam verirler.

. Kendileriyle ve iletisim halinde oldugu kisilerle iliski kurmaya devam etmektir.
. Basarisizliklarla basa ¢ikmaktir.

. Karsilikli giivene dayali iligkiler kurmaya ¢aligmaktir.
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“Tecriibeye aciklik”, digerleri ve diinyayla etkilesim halinde ve farkinda olmanin
Onemini vurgulamaktadir. “Benlige ait olma” olarak da bireyin kimsenin etkisi altinda
kalmadan kendine 6zgii degerleri, diisiinceleri ve farkindaliginin kendini gergeklestirme
yolunda esas 6zellikler olduguna dikkat ¢gekilmektedir.

Kendini gergeklestirmeyi degerlendirmenin en iyi yolu, kisinin farkindaligi,
yetenekleri, tecriibeye acgiklig1 (kendisiyle, baskalariyla ve ¢evresiyle) ve kendi, baskalari
ve diinyayla ilgili algisina baglidir (Leclerc ve digerleri, 1998). Bu yiizden kendini
gerceklestirmeyi degerlendirmenin 6zelliklerinin degisken olabilecegini ve kisiden kisiye
degisen bir kavram oldugunu ifade etmislerdir. Buna ek olarak, bu durumda, kendini
gerceklestirmeyi yliksek performans ya da yliksek islevli olma olarak goriilmedigini
belirtmislerdir. Clinkii sadece kisilere bagli degil, kontrol edilemeyen ¢evresel faktorlere,
zamana, kiiltiire gore de degiskenlik gdsterebildigini bu yiizden de kendini gergeklestirme
basarisiz kimselerde yiiksek cikabilir ya da basarili kimseler de diisiik ¢ikabilecegi ifade
edilmektedir (Leclerc ve digerleri, 1998). Kendini gerceklestirmenin yiiksek veya diisiik
¢ikma durumu, bireyin gelistirebildigi Benligi ile iliskili oldugu ve bir¢ok ¢evresel
faktoriin de etkili olabilecegi goriilmektedir.

4.2 Maslow’un Yaklasimindaki Ihtiyaclar Hiyerarsisi Piramidinin Giiniimiizde

Degerlendirilmesi

Ik olarak Maslow tarafindan bes basamakli olarak olusturulan ihtiyaclar hiyerarsisi
piramidi, bazi kaynaklarda yedi basamakli olarak yer almaktadir. Maslow’un yedi
basamakli bir ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi olusturdugu ve alt basamaklarin kismen
karsilandigi zaman da bir iist basamaktaki ihtiyaglarin 6nemli olabilecegi ifade

edilmektedir (Sanders, 1992).
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Yedi basamakli ihtiyaglar hiyerarsisi su sekilde gosterilmistir:

1. Fiziksel gereksinimler: Aglik, susuzluk vb.

2. Giivenlik gereksinimleri: Kendini giivenlik altinda ve tehlikeden uzak hissetmek

3. Aidiyet ve sevgi gereksinimleri: Baskalariyla yakin iligkiler kurmak,
benimsenmek ve ait olmak

4. Deger gereksinimleri: Kazanmak, rekabet etmek, onaylanmak ve kabullenilmek

5. Biligsel gereksinimler: Bilmek, anlamak ve kesfetmek

6. Estetik gereksinimler: Simetri, diizen, giizellik

7. Kendini  gerceklestirme gereksinimleri: Kisinin kendi potansiyelini

gerceklestirmesi (Atkinson ve digerleri, 2006, s. 479).

Sekil 2. Maslow’un Gelistirilmis Thtiyaglar Hiyerarsisi Basamaklar1 (Inceoglu, 2010).

7. Estetik

. resim
6. Bilme- !

heykel
Algilama EYKes

moda vb.

enformasyon
5.Basarma| 3ima

basarili
4. Saygl olma

3. Aitolma| toplumda

ve Sevgi saygl,
itibar ve
gruba ait in
2. Guvenlik | olma,

sevme,

fiziksel sevilme

ekonomik

1. Fizyolojik ve sosyal
yeme,icme,

uyku vb.
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Maslow’un bes basamakli ihtiyaclar hiyerarsisi piramidine Bilme-Algilama ve
Estetik gereksinimleri basamak olarak eklendikleri Sekil 2°de goriilmektedir. Giinlimiizde
sosyal psikologlar, bu hiyerarsi basamaklarina iki tst diizey ihtiyag basamagi daha
eklemislerdir. Bunlar Estetik (sanat, moda giizellik gibi) ile Bilme ve Anlama
ihtiyaglarindan olusan basamaklardir (inceoglu, 2010).

Bilme-Tanima Ihtiyaci; insan1 anlamli hale getirme ihtiyaciyla bagdastirilabilir.
Insan ¢evresinde olup biteni bilmek ister. Merak burada temel hareket noktasidir (Ercoskun
& Nalgaci, 2005). Evreni ve insanlar1 tanimaya calisma cabasidir. Ancak bir de
bilinmeyeni bulup agiklamaya ¢alisan kisiler vardir ki bu gereksinim karsilanmazsa onlari
rahatsiz edebilir (Yesilyaprak, 2008).

Estetik-Entelektiiel Eris Ihtiyaci; insanlar giizel seyleri sever, temel ihtiyaclarindan
sonra giizellige 6nem vermeye baslarlar. Birey, anlama ve arastirma ihtiyacindadir. Nesne
ve olgulardan zevk alma ihtiyact duyar. Birey kendisini ve ¢evresini anladikg¢a, soyut
nitelikte olan estetik alanlara yonelmeye baslar, yaraticiligt gelisir (Ercoskun & Nalgaci,
2005).

Ancak Maslow’un yaklasimi bes basamaktan olugsmaktadir. Eklenen iki basamagin
kendini gergeklestirme kavramina dahil olarak kabul ettigi ozellikleri ayr1 basamaklar
olarak ele alindig1 goriilmektedir. Maslow’a gore kendini gerceklestirmis kisiler icin farkl
ve cesitli ozellikler bulunmaktadir. Bunlar Maslow’un yazilarinda; essiz benlik, doruk
yasanti, kendini agsma (bilgelik), maneviyat ve anlam, estetik-yaraticilik gibi &zelliklerin
oldugundan bahsedilmektedir (O’Connor & Yballe, 2007). Fakat bunlar ayr1 birer basamak
olarak ele alinmamaktadir. Bu baglamda Maslow’un da kendini gerceklestirmis bireyin

Ozellikleri arasinda “Benlik” kavramimna yer vermesi, Rogers’in psikolojik danigsma
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kuramimin temel kavrami olan “Benlik” ile oOrtiisen bir durum oldugunu ortaya
koymaktadir.

Kenrick, Griskevicius, Neuberg ve Schaller (2010), Maslow’un ihtiyaglar
hiyerarsisinin artik giintimiizdeki psikoloji, biyoloji ve antropolojideki degisikler sebebiyle
gecgerli olmadigi ve piramitte bazi yapisal degisiklikler yapilmasi gerektigini ifade
etmiglerdir. Piramidin giincellenmeye ve yeniden sekillenmesi gerektigine dikkat
cekmektedirler. Buna gore Kendini Gergeklestirme basamaginin ¢ikarilip yerine “Es
Bulma (Mate Acquisition), Esi Elde Tutma (Mate Retention) ve Ebeveyn Olma
(Parenting)” olarak ii¢c farkli basamaktan bahsedilmektedir. Ayrica bir ihtiyacin
karsilandiktan sonra digerine ge¢ilmesi varsayiminin yerine bazi ihtiyaglar yan yana devam
etmektedir. Buna ek olarak, bireysel farkliliklar ve dnceliklerin degisen ¢evre ve gelisim
asamalarindan  dolayr  olduguna  deginilmektedir. ~Bu  asamalarin  hepsinin
gerceklesebilmesi, bireysel farkliliklarla birlikte ¢evresel firsat ve tehdit durumlarina goére
de degisebilmektedir. Yenilenen piramidin en dnemli tarafi ise i¢sel diirtii ve o zamanki
olanaklar ve tehditler arasinda dinamik bir etkilesim olmasidir. Kenrick ve digerleri

(2010)’ne gore yenilenen piramitte basamaklar soyledir:

1. Acil fiziksel ihtiyaclar
2. Kendini koruma

3. 1liski kurma (Affilation)
4. Saygi/Statii

5. Es bulma

6. Esielde tutma

7. Ebeveyn olma
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Kendini Gergeklestirme yerine ii¢ farkli basamak eklenerek giliniimiize gore bu
sekilde degistirilmesi ongoriilmektedir. Ancak ilk dort basamakta herhangi bir degisiklik

yoktur. Yenilenen Piramit ve Thtiyaglar Sekil 3’te gosterilmektedir.

Sekil 3. Yenilenen Piramit ve Ihtiyaclar (Kenrick ve digerleri, 2010).

Ebeveyn
Olma

Esi Elde Tutma

Es Bulma \
Statii/Saygi \

Yakan iliskiler \
Kendini Koruma \

Acil Fizyolojik Ihtiyaclar \

Sekil 3’te belirtildigi lizere gilinlimiizde degisen sartlara gore bireylerin belirli
ihtiyaglarin1 kismen tamamladiktan sonra es bulma, esi elde etme ve en son ulasilmasi
gereken basamagin ebeveyn olma ihtiyaci oldugu ifade edilmektedir. Ayrica bu
basamaklarin bir kismmin diger ihtiyaclarla ayni anda devam etmesi de Maslow’un
yaklasimiyla ters diigmektedir.

Maslow’a gore bir list basamaga gecebilmek i¢in alt basamaktaki ihtiyacin en az
asgari diizeyde karsilanmasi gerekmektedir. Peterson ve Park (2010), Maslow’un bu

yaklagiminin aksine, Kenrick ve digerleri (2010) gibi kendini ger¢eklestirme ve diger
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ihtiyaglarin az da olsa karsilanmasinin gerekmedigini one siirmiislerdir. Ornegin; yillar
onceki bir arastirmada Sumerlin ve Norman (1992), evsiz erkeklere kendini gergeklestirme
ile ilgili bir anket uygulayarak puanlarin, eve muhta¢ olmayan kisilerden ¢ok da farkli
olmadigi gorilmustiir (Aktaran: Peterson & Park, 2010). Buna ek olarak, Peterson, Park ve
Seligman’in (2005) hayatin anlami ve amaglarma iliskin —kendini gergeklestirmenin
Ozelliklerinden olan- aragtirmalarinda bu 6zelliklerin egitim ya da meslek ile az baglantisi
oldugu belirtilmektedir (Aktaran: Peterson & Park, 2010).

Kenrick ve digerlerinin son derece yaratici bulduklar kisiler ile Maslow’un kendini
gerceklestirmis olarak kabul ettigi kisilerin sahip oldugu ¢ocuk sayilariyla ilgili de bir
arastirma bulunmaktadir. Peterson ve Park (2010) tarafindan hem Maslow hem de Kenrick
ve digerleri i¢in bu kisilerin sahip oldugu cocuk sayilar1 informal olarak arastirilmistir. Bu
inlii kisiler ve ¢ocuk sayilar1 Tablo 4’te gosterilmektedir.

Sayilar incelendiginde Thomas Jefferson hari¢ uzun yasamalarina ragmen ¢ocuk
sayilar1 ya da cogalmayla ilgili anlamli farklar yoktur. Genelde sahip olunan cocuk
sayisinin fazla olmamasi yine de ¢ok fazla {inlii kisi ele alinmamasindan dolay1 kendini
gerceklestirmis kisilerin 6zellikleri i¢in bir kriter olusturmaz. Peterson ve Park (2010)’a
gore bu verilerden kesin bir yargiya varilamamasina ragmen yine de kendini
gerceklestirmis kisilerin cogalma amaci ya da ihtiyacinin oldugunun genellenemeyecegine
deginilmistir. Bu yilizden kendini gerceklestirme ihtiyacinin ¢ikarilip yerine statii ve lireme
ihtiyacinin koyulmasi i¢in heniiz erken olacagi da belirtilmektedir. Sahip olunan ¢ocuk

sayilaryla ilgili verilerin de kesin olmayabilecegi de vurgulanmaktadir.
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Tablo 4
Unlii Kisilerin Cocuklar1 (Peterson & Park, 2010).

Unlii Kisilerin Cocuklari Unlii Kisilerin Cocuklarmnin Sayisi

Maslow’a gore kendini gerceklestirmis
kisiler

Jane Addams

Benedict Spinoza

Aldous Huxley

Albert Schweitzer

Albert Einstein

Abraham Lincoln

Frederick Douglas

William James

o o1 o1 A W P —», O O

Eleanor Roosevelt

=
N

Thomas Jefferson

Kenrick ve digerlerine gore son derece
yaratici Kisiler

Duke Ellington

Pablo Neruda

John Lennon

Pablo Picasso

A A N R R

Diego Rivera

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi ile ilgili bir bagka model Hanley ve Abell (2002)
tarafindan one striilmektedir (Sekil 4). Olusturulan bu model i¢in Rowan’in, Maslow’ un
yaklagiminin liggen olarak belirtilmedigi gézlemine de dikkat ¢ekilmektedir. Bu modele
gore ihtiyaglar dikdortgen olarak belirtilmektedir. Ait olma ve sevgi ihtiyaci ile kendini
gerceklestirme ihtiyact arasinda giiglii bir iliski bulunmaktadir. Eksik ihtiyaglarin

giderilmesinde kisileraras iliskilerin 6nemi vurgulanmaktadir. Hanley ve Abell (2002)’e
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gore diger insanlar olmadan alt diizeydeki ihtiyaclar doyurulamamaktadir. Buna ragmen
Maslow’a gore kendini gergeklestirme igsellikle iligkilendirilerek kendini kesfetme,
kendini kabul, bir hayat gorlisii benimsenmesi, yalniz olma, igebakis ve kapasitesinin
farkina varma gibi gereklilikleri oldugu belirtilmektedir (Sumerlin, 1996). Ancak kendini
gerceklestirmenin kisileraras1t modeline gore igsel etkilerden c¢ok kisilerarasi ve c¢evreyle

olan etkilesime dikkat ¢cekilmektedir.

Sekil 4. Kendini Gergeklestirmenin Kisileraras1t Modeli (Hanley & Abell, 2002).

Manevi Baglar
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Rogers’in da bu modelle ilgili benzer bir goriisii bulunmaktadir. Rogers’a gore
kisilerarasi iligkilerin artmasi ve sosyallesmek, bireylerin kendini gergeklestirmesine katki
saglamaktadir (Hanley & Abell, 2002). Boylece, kisilerarast iletigimin Onemi
desteklenmektedir.

Sekil 5’te gosterildigi gibi Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi sekiz

basamakli olarak ele alinmaktadir. Huitt (2007), bu basamaklari su sekilde agiklamaktadir:

1) Fizyolojik: Acikmak, susamak gibi bedenin ihtiyaglari vb.;

2) Guivenlik: Tehlikeli durumlardan uzak olmak;

3) Ait olma ve Sevgi: Baskalariyla iligkiler kurmak, kabul edilmek;

4) Sayg1: Bagarmak, yetkin olmak, onaylanmak;

5) Bilissel: bilmek, kesfetmek ve anlamak;

6)Estetik: Diizen, simetri ve giizellik;

7) Kendini Gergeklestirme: Potansiyelinin farkina varmak ve kullanmak;

8) Ermislik (Tran-scendence): Benlik ile baglantt kurulmasi ya da baskalarinin

potansiyellerinin farkina varmalarina ve kendilerini gergeklestirmelerine yardim etmek.
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Sekil 5. Maslow’un Ihtiyaclar Hiyerarsisi (Huitt, 2007).

Ermislik

Kendini
Gergeklestirme

/ Estetik ihtiyaglar \
/ Bilme ve Anlama ihtiyaglari \

/ Saygi ihtiyaci \
/ Ait Olma ve Sevgi ihtiyaci \
/ Guvenlik ihtiyaci \
/ Fizyolojik ihtiyaclar \

Sekil 5°te, Maslow’un bes basamakli olarak genelledigi ihtiyaclar hiyerarsisi
piramidine kendini gergeklestirme ihtiyacinin iistiine “Ermislik” basamagi eklendigi dikkat
¢ekmektedir.

Chandler, Holden ve Kolander (1992)’a gore Ermisler (Transcenders), diinyaya
biitiinsel bir perspektifle bakabilen, sinerji i¢cin dogal bir egilimi olan (yardimsever),
igruhsal, kisilerarasi, kiiltlirlerarasi, ve uluslararasi etkilesimi benimseyen, daha fazla
bilingli, ve meta motivasyonu olan kisiler oldugu seklindeki ifadelere yer verilmektedir.
(Aktaran: Benjamin & Looby, 1998).

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidine iligkin yapilan c¢alismalarda ve
degerlendirmelerde, basamaklarin sayilarinda ve isimlendirilmelerinde yeni Oneriler

gelistirilerek tartisilmistir. Ornegin; Huitt’in ele aldig1 piramitte (Sekil 5), basamak sayisi
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sekize c¢ikarilmaktadir. Estetik altinci basamak olmakta, yedinci basamak Kendini
Gergeklestirme olarak agiklanmakta ve sekizinci basamak olarak eklenen ise Ermislik
olarak belirtilmektedir. Bir digeri Hanley ve Abell’in Kendini Gergeklestirmenin
Kisilerarast Modelidir (Sekil 4). Bu modelde ihtiyaglar Maslow’un tiggen piramidi yerine
dikdortgen olarak gosterilmektedir. Kendini Gergeklestirme basamagi ile Ait olma ve
Sevgi basamagi arasinda etkin bir bag kurulmaktadir. Temelini aileden baslatan ihtiyaglar
ebeveynlikle devam ettirmektedirler. Kisileraras: etkilesim, ¢evre ve ruhsal baglarin 6nemi
vurgulanmaktadir. Kenrick ve digerlerinin Yenilenen Piramitlerinde ise Maslow’un
Kendini Gergeklestirme basamagini ¢ikararak yerine Es Bulma, Esi Elde Tutma ve
Ebeveyn Olma basamaklarima yer verilmektedir (Sekil 3). Inceoglu (2010) bu
basamaklarda Kendini Gergeklestirme yerine “Basarma” ismiyle yer vermektedir. Buna ek
olarak, Bilme-Algilama ve Estetik basamaklar1 da eklenerek yedi basamakli bir ihtiyaglar
Hiyerarsisi gosterilmektedir.

Maslow’un 50 yildan fazladir siiregelen ihtiyaclar hiyerarsisi yaklasiminin (1943),
deneysel olarak kanitlanmamasina ragmen hala genis kabul gordiigii ve kullanildig: ifade
edilmektedir (Huitt, 2007). Tiim bu modeller incelendiginde de temel ihtiya¢ basamaklari
olan Fizyolojik Ihtiyaclar, Giivenlik Thtiyaglari, Ait olma ve Sevme-Sevilme Thtiyaclar1 ve
Saygi Ihtiyaglar1 degismemektedir. Ancak gelisimsel ihtiyaglara gelindiginde Kendini
Gergeklestirme ihtiyacinin 6zelliklerinden olan Bilme, Estetik ve Bagar1 gibi ihtiyacglar ayri
basamaklar olarak ele alinmaktadir. Yine de bu ihtiyaglarin da temeli kendini
gerceklestirmeye dayanmaktadir. Sonu¢ olarak Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi
piramidinde bazi degisiklikler yapilsa da bu yaklasimdan insan motivasyonu ile ilgili

konularda giintimiizde hala yararlanilmakta ve yazili kaynaklarda yer almaktadir.
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4.3 Maslow’un Kendini Ger¢eklestirme Kavraminin Literatiirdeki Yeri

Tiirkge Bilim Terimleri Sozliigii Sosyal Bilimler (TUBA, 2011)’de Maslow’a gore
kendini gergeklestirme, bireyin, kendi yeteneklerini, yetilerini ve gizilgiiclerini, fiziksel,
toplumsal, belleksel ve duygusal gereksinimlerini tam anlamiyla biitiinlestirerek, kendini
en yliksek diizeyde var edecek bigimde kullanmasi; kisinin, diinyaya ne i¢in geldiyse o
olmasi, onu yapmasi gereksinimi anlamlarini igermektedir.

Maslow’un kendini gergeklestirme ile ilgili bir agiklamasi da “neyi olabiliyorlarsa
onu olmalilar” seklinde ifade edilmektedir (Yesilyaprak, 2008). Maslow’a gore kendini
gerceklestirme, birinin olabilecegi hersey olmast ve bdylece anlam ve basari
kazandirabilecegi bir hayat1 yagsamasi1 anlamina gelmektedir (Sharf, 2014).

Maslow, insan potansiyeli yaklasiminda belirttigi ihtiyaglarla tatmin edilecegini ve
insanin potansiyelinin farkina varilabilecegini ifade etmekteydi. Maslow’a gore insanlar
bilingli olarak/olmayarak kendilerini gergeklestirme icin cabalamaktadirlar (Ozkul, 2007).
Yani Maslow, her insanin dogustan gelen bir kendini gergeklestirme egilimi oldugunu
ifade etmektedir (Schultz & Schultz, 2002).

Maslow, insanlarin tamamimin ulasmak istedikleri asil hedefin kendini
gergeklestirme oldugunu savunmaktadir. Uzmanlara gore kendini gergeklestirme
kavramini, kendini tamamlama, biitiin olarak gérebilme, psikolojik olarak saglikli olma,
bireysellesme ve 6zerklik gibi kavramlarla da agiklamaktadirlar. Maslow’a gore kendini
gerceklestirme, kisinin tam anlamiyla potansiyelinin farkina varmasi, insanlagsmasi ve bunu
hayatta uygulamasi demektir (Ozkul, 2007).

Maslow, kendini gergeklestirme fikrine iligkin goriislerini gelistirmeye ilk Alman
Psikolog Max Wertheimer ve Amerikali antropolog Ruth Benedict’e olan hayranligiyla

baslamistir. Hatta Maslow, Wertheimer ve Benedict’e olan sevgisi ve hayranligini “sanki
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baska gezegenden gelmis gibiydiler” soziiyle de dile getirmistir (Frick, 2000). Maslow’a
gore Wertheimer ve Benedict insan dogasinin en miikemmel Ornekleriydi. Bu yiizden
kendini gergeklestirme ile ilgili ilk ¢alismalarina Wertheimer ve Benedict ile basladi
(Schultz & Schultz, 2002). Ayrica Maslow’a gore Spinoza, Thomas Jefferson, Abraham
Lincoln, Jane Addams, Albert Einstein ve Eleanor Roosevelt’de kendini gerceklestirmis
kisiler arasinda bulunmaktadir (Atkinson ve digerleri, 2006).

Ciiceloglu (1993) da kendini gergeklestirmis kisiler arasinda peygamberler, azizler,
liderler (Fatih Sultan Mehmet, Atatiirk), biiylik sanatkarlar (Mimar Sinan) ve biiyiik bilim
insanlar1 (Einstein) olarak belirtmektedir (Aktaran: Goksu, 2002).

Maslow, kendini gerceklestirmis kisileri kendi kararlarin1 verebilen, kendini
organize edebilen ve yonetebilen kisiler olarak tanimlamaktadir (McLafferty & Kirylo,
2001). Buna ek olarak Maslow’a gore iki farkli siireci takiben iki tip kendini
gerceklestirmis insan bulunmaktadir. Biri siradan insanlar (nontranscenders), digeri ise
ermis insanlardir (transcenders). Siradan insanlar {istiin basarili, ermis insanlar ise daha
ruhani, kendini {istiin goren ve doruk yasantilarinin sayisi daha fazla olanlardir. Buna
ragmen Maslow’un ermis insanlarin 6ngorii ve iggdriilerinin artmasiyla beraber daha az
mutlu olabildikleri (6rnegin; Albert Einstein and Mother Teresa) ifadesi de belirtilmektedir
(McLafferty & Kirylo, 2001).

Maslow (1970), seckin kimseler iizerinde, klinik metotla derinligine yiiriittigi
incelemeleri sonucunda kendini gergeklestirmis Kisilerin en belirgin o6zellikleri olarak
sunlar1 saptamistir (Aktaran: Kuzgun, 1972, 173-174):

1- Gergegi Oldugu Gibi Algilayabilme: Arzu, beklenti ve Onyargilarin etkisi altinda
olmadan, nesne, olay ve insanlar1 olduklar1 gibi algilayabilme; genel, soyut ve kaliplagmis

yargilardan ¢ok, somut ve taze yasantilara deger verme.
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2- Icten Geldigi Gibi Davranabilme: Kurallar, merasimi, kaliplasmis davranis bigimlerini
gereksiz sayip, igten geldigi sekilde hareket etme; disardan empoze edilen kurallardan ¢ok
kendi gelistirdigi degerler sistemine gore davranma.
3- Bir Probleme Doniik Olmak: Genellikle kisisel olmayan, insanlikla ilgili bir problem
alanina koyulma; felsefi ve etik alanda temel sorunlarla ugrasma.
4- Kendine Yeterli Olma: Problemini kendi basina ¢6zebilme, felaketleri vakarla
karsilayabilme; ketum ve sakin olabilme; baskalarindan yardim, destek ve iltifat
beklememe.
5- Cevreden Bagimsiz Olma: Insanlari, yoksunluk giidiilerinin doyum araci olarak
gérmeme; fiziksel ve sosyal ¢cevreden bagimsiz olarak yasayabilme.
6- Takdir Edebilme: Hayattaki giizellikleri devamli olarak taze, saf bir sekilde
algilayabilme ve begenebilme; giizellikler karsisinda cosku (ecstasy) hali yasayabilme.
7- Insanlikla Ozdesme: Insanhga derin bir sempati duyma, kendini insanlara yakin
hissetme.
8- Demokratik Bir Karakter Yapisina Sahip Olma: Irk, simf, egitim ve siyasal inang farki
gozetmeksizin insanlarla dostluk kurabilme; insanlarda soy, sohret, servet yerine bilgi,
hiiner ve 1yi kisilik 6zelliklerine saygt duyma.
O- NMNiiktedanlik: Kaba ve baskalarmi kiigiik diisiiriicii sakalardan hoslanmama; ince,
filozofik degeri olan, giildiiriirken diisiindiiren niikteler yapma.
10- Yaraticilik: Herhangi bir alanda yeni, orijinal bir eser meydana getirebilme.
11 - Sosyal Kaliplasmaya Karsi Direnis: Kiiltiiriin gelistirdigi davranmig kaliplarini
benimseme zorunlugunu, moday1 yakindan izleme geregini duymama.

Degisik bir kaynakta bu Ozellikler biraz daha farkli olarak soyle agiklanmistir

(Schultz & Schultz, 2002, s. 607):
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1. Nesnel bir ger¢eklik algisi,

2. Kendi yaratiliglarini oldugu gibi kabullenme,

3. Kendini bir tiir ise adama ve sorumluluk,

4. Davraniglarinda sadelik ve dogallik,

5. Bagmmsizlik, 6zerklik ve mahremiyet ihtiyaci,

6. Yogun mistik veya dogaiistli deneyimler,

7. Tim insanliga yonelik empati ve sevgi,

8. Konformist bir yagsam tarzina direng,

9. Demokratik karakter yapisi,

10. Yaraticilik tutumu,

11. Yiiksek derecede sosyal ilgi (Adler’den 6diing alinmis bir diisiincedir).

Bagka bir kaynakta ise Maslow’un kendini gerceklestirmis insanin 15 oOl¢iitii su

sekilde siralanmistir (Ertem, 2002, s. 22-23):

1. Gergekleri algilama ve gergeklerle rahat iliski kurma,

2. Kendini, bagkalarini ve dis diinyay1 oldugu gibi kabullenme,

3. lginden geldigi gibi davranma,

4. Problem merkezli olabilme ve sorumluluk alabilme,

5. Yalniz kendine 6zgii bir yagsam1 olma,

6. Neyin dogru olduguna bagimsiz olarak karar verebilme,

7. Gilnliik yasamdan zevk alabilme,

8. Demokratik karakter yapisina sahip olabilme,

9. Yasamin derin boyutlarin1 gérebilmeyi saglayacak derin duygular yasama,

10. Sempati, empati, sefkat duygulari gelistirmis olma,

11. Derin kisilerarasi iligkiler kurabilme,
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12. Amaci aragtan ayirabilme,
13. Diismanca olmayan ince bir mizah duygusuna sahip olabilme,
14. Yaratici olma,
15. Toplumsal kaliplasmaya kars1 direng gosterme ve herhangi bir kiiltiirii agabilmedir.
Maslow’un kendini gergeklestirme kavramina gotiirdiigli varsayilan davranislar ise
su sekilde aktarilmistir (Atkinson ve digerleri, 2006, s. 479):

e Yasamu bir ¢ocuk gibi tam bir 6ziimleme ve yogunlagmayla yasamak.

Giivenli tarzlara takilip kalmaktansa yeni bir seyler denemek.
e Deneyimleri yorumlarken gelenegin, otoritenin ya da cogunlugun sesinden cok,
kendi duygularini dinlemek.
e Diiriist olmak; “oyunculuk™tan ya da rol yapmaktan kaginmak.
e Goriisleri ¢cogu insanin goriisleriyle cakismiyorsa gozden diismeyi goze almak.
e Sorumluluk sahibi olmak.
e Karar verdigi sey ne olursa olsun o konuda ¢ok ¢alismak.

Farkli olarak ele alinan baz1 6zellikler bulunsa da kendini gerceklestirmis insanlarin
ozellikleri asag1 yukar1 ayn1 davranis ve dlgiitleri icermektedir.

Maslow, kendini gerceklestirmis kisilerin, kendini gergeklestirmemis kisilere gore
daha saglikli ve kaliteli yasamis olduklarina inantyordu. Ayrica kendini gerceklestirmis
kisilerin birgok olumlu o6zellige sahip olmasina ragmen miikemmel olmadiklarini da
belirtmistir. Kendini gerceklestirmis kisilerde olumsuz Ozellikler olarak asabilik, fevri
cikislar, inat¢1 olma, sinir bozucu ve sikict olma gibi goriilebilecegine de deginmistir
(Sumerlin, 1997).

Maslow’a gore kendini gerceklestirmis kisilerin  bircok olumlu &zelligi

bulunmaktadir. Bunlardan bir kismi1 soyle siralanmaktadir: Demokratik olan; sinif, egitim,
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din, 1k, inang¢ farketmeden herkesten 6grenebilen; tiim potansiyelini kullanan; sevgisini
vermekten c¢ok sevilen ¢linkii sevilmeye deger olan; 6zerk olan ya da toplum yerine igsel
giicleri tarafindan yonetilen; diger insanlara gore daha derin kisilerarasi iliskileri olan
kisilerdir (Sumerlin, 1996). Sumerlin (1997)’de insanin potansiyelini kullanarak kendini
gergeklestirmesinde risk almasinin da 6nemli bir 6zellik oldugu goriisiinii savunmaktadir.

Shostrom (1964), Maslow’un kendini gergeklestirme kavrami hakkindaki
diisiincelerini ele alarak kendini gergeklestirmis ve kendini gerceklestirmemis kisilerin
ozelliklerini sifatlagtirarak bir liste olusturmaktadir. Bu listenin kendini gerceklestirmis
kisilerle ilgili olan sifatlardan bir bolimi sdyledir; motive, ilgili, yapici, yaratici, kendine
giivenen, zenginlestirilmis, mutlu, sorumluluk sahibi, demokratik, kabul edici, toleransli,
miitevazi, tamamlanmis ve basarili. Kendini ger¢eklestirmemis kisiler icin ise; Onyargili,
sabit fikirli, karsilanmamis, endiseli, benmerkezci (egosentrik), kendine aciyan, tedbirli,
miilayim, saldirgan, siipheci ve baskin olarak ifade edilmektedir (Aktaran: Sumerlin,
1996). Bu ozellikler de Maslow’un kendini gergeklestirmis kisilerin ozellikleriyle
ortiismektedir.

Maslow’a gore bir birey tiim ihtiyaglarini kargilamis olsa bile kendi gergek dogasini
ifade edinceye kadar rahat ve mutlu olamaz (Ercoskun & Nalgaci, 2005). Bu noktada
Maslow, kendini gergeklestirmis kisilerle ilgili olarak iki 6nemli tecriibeden bahsetmistir:
Mutluluk ve istedigine ulasma (Ertem, 2002). Yani tiim ihtiyaglarin doyurulmasi insani
mutlu etmemektedir. Asil onemli olan insanin kendi potansiyelini ortaya koymasi ve
istedigine ulagsmasidir.

Frick (2000), 1968 yilinda Brandeis Universitesinde Maslow ile yaptig1 goriismede
kendini gerceklestirme ihtiyaci ile ilgili pek ¢ok bilgi elde etmistir. Maslow’a gore kendini

gerceklestirme basamagindan Onceki tiim ihtiyaclar karsilansa bile bu o kisinin kendini
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gerceklestirme basamagina gectigi ve bunu karsiladigr anlamina gelmemektedir. Burada
kendini ger¢eklestirme cabasi kisiye baghdir. Bazi insanlar kendini gerceklestirmeye
egilirken bazilar1 depresyona girebilir. Ayrica zeki olmayan kisilerin de kendini
gergeklestirebilecegi goriisiindedir. Bir diger onemli nokta ise kendini gerceklestirmis her
insanin ayni seviyede gerceklestirmis olmadigidir. Yani kendini gergeklestirmenin de farkli
seviyeleri vardir. Maslow bu farki sadece saglikli (merely healthy) ve kendini
gerceklestirmis kisi olarak ikiye ayirmistir ve bu farkin 6nemli oldugu iizerinde durmustur.
Sadece saglikli olan kisilerin potansiyelinin bir kisminit kullandigini ifade etmistir. Sadece
saglikli kisilerin doruk yasantilar1 (peak experiences) yoktur. Bu fark da bu yaklasimin
ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Kendini gergeklestirmis kisiler ise ermis (transcenders)
ve doruk yasantilar1 olan kisilerdir. Maslow, bu doruk yasantilari; insanliga hizmet etmek,
baskalarmma yardim etmek, iyi insan olmak ve egosunu agsmak olarak 6rneklendirmistir.
Maslow’u bu farki kesfetmeye iten ise Eleanor Roosevelt’tir. Roosevelt’in, temel
ithtiyaclart karsilanmis, potansiyelini iyi bir sekilde kullanmig, nevrotik olmayan ve
¢ocuklugundaki sorunlar1 asmis biri olmasina ragmen doruk yasantis1 yoktur (Frick, 2000).

Maslow, Truman ve Eisenhower ic¢in de iyi yonde potansiyellerini kullandiklar
ancak degerler ve kiiltliriin etkisinde fazla kaldiklar1 diislincesinden bahsetmistir. Bu
yizden bir seyin eksik oldugunu belirtmistir. Sadece saglikli kisileri Kendini
Gergeklestirmedeki en alt seviyedeki kriterleri karsilamig olan, “Truman- Eisenhower-
Roosevelt Sendrom” olarak adlandirarak, Martin Bulber ve Aldous Huxley gibi kendini
gerceklestirmis kisilerden farkli olarak gormiistiir. Bu kriterler disinda kalan kriterin
“ermislik (sage-saint)” oldugunu belirtmistir. Bu ii¢ kisinin bu kritere sahip olmadigini, bu

nedenle sadece saglikli kisiler olarak kaldiklar goriisiinii ortaya koymustur (Frick, 2000).
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Maslow “doruk yasantilar” kavrami i¢in normal bireyin O6zellikleri ve
gereksinimlerine odaklanmis ve sevgi, yaraticililk ve bireyin tam bir rahatlama
hissedebilecegi ya da daha bilinen bi¢cimiyle yogun heyecan yasayabilecegi durumu olarak
yazmistir  (Sharf, 2014). Buna ek olarak, Atkinson ve digerleri (2006)’nde mutluluk ve
doyumla tanimlanan bu yasant1 i¢in gegici olan, ¢caba gerektirmeyen, benmerkezci olmayan
istedigine ulasma ve kusursuzluk anlamlarina da deginilmektedir.

Weinberg (2011) ise Maslow’un 6nemini vurguladigt doruk yasantilar ig¢in
“mutluluk ve tiim potansiyelini kullanmadan dogan memnuniyetin en yiiksek oldugu anlar”
ifadesine yer vermektedir. Maslow (1954) kendini gerceklestirmis Kkisilerin siklikla
yasadig1 kendinden ge¢me (ecstasy) durumunu su sekilde aktarmaktadir:

Kendini gergeklestirmekte olan insanlar, hayatin temel varliklarina zevkle,

merakla, saf¢a, hatta kendinden gecercesine tekrar ve tekrar siikreden muhtesem bir

kapasiteye sahiptirler ama bu deneyimleri baskalar1 da yasayabilir. Bu yiizden dyle
bir insan ki herhangi bir giinbatimi sanki ilk kez goriiyormus gibi giizel gdziiksiin,
milyonlarca ¢igek gordiikten sonra bile sadece bir ¢igek nefes almay1 giizel kilsin.

Gordiigli bininci bebegi sanki ilk defa gordiigii gibi mucizevi bulsun. Kisi sahip

oldugu sans1 evlendikten otuz yil sonra da devam ettirerek esi altmis yagindayken

bile kirk sene Oncesi gibi giizelligi karsisinda sasirsin. Boyle insanlar, giindelik
islerinde olsalar bile anbean hayatin mesguliyetlerinde heyecan verici, heyecanli ve

kendinden gegme durumunda olabilirler (Aktaran: Weinberg, 2011, s. 20).

Maslow, bireyin dogustan getirdigi giicleri kullanabilmesi i¢in ihtiyaglar hiyerarsisi
piramidindeki tiim ihtiyaclarinin sirasiyla doyurulmasinin 6nemli oldugunu belirtmektedir.
Alt diizeydeki ihtiyaglari doyurulmayan insanlarin, st diizeydeki ihtiyaclarinin

doyurulmasina ara sira ulastiklar1 sanilmaktadir. Maslow, eger birey tiim ihtiyaclarini
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sirayla doyurabilirse kendini gergeklestirmesi orta yaslarda olabilecegini ifade etmistir
(Ercoskun & Nalgaci, 2005).

Kendini gergeklestirmis insanlar nevrozdan uzaktir ve neredeyse hepsi orta yasta
veya daha yashdir. Maslow’a gore bu insanlar niifusun % 1’inden bile daha azdir (Schultz
& Schultz, 2002). Bununla beraber Maslow’un “Eupsychia” olarak adlandirdigi tiim
insanlarin kendini gergeklestirmis oldugu bir {litopyasi da vardi (Weinberg, 2011).

Baz1 kaynaklarda ise Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi piramidi yaklasimiyla ilgili
karsit goriisler bulunmaktadir ve yaklasimi yetersiz bulunmaktadir. Ornegin; Crandall ve
Jones’a gore Maslow’un kendini gerceklestirme kavrami belirsizdir. Ayrica Maslow’un
yaklagimi bir¢ok problemi barindirmaktadir. Weiss (1991)’e gore 6lgmede bulunan bu
problemler Maslow’un yetersiz fikirleri yiiziindendir (Aktaran: Sumerlin, 1997). Ancak bu
olumsuz goriislere ragmen Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi yaklasimindan hala literatiirde
yararlanilmakta ve kullanilmaktadir.

44 Rogers’im Damsan Merkezli Psikolojik Damisma Kuraminda Kendini

Gergceklestirme Kavraminin Yeri

Rogers yazilarinda kendini gerceklestirme egilimi ic¢in temelde olumlu olan belli
kosullarin saglanmasiyla kisinin kendini yonetme, diizenleme ve kontrol etme kapasitesine
sahip olmas1 seklinde belirtmistir (Nelson-Jones, 1982). Bu yonii ile Maslow’un kendini
gerceklestirme yaklagimini agiklamalarinda dikkate almis goriinmektedir.

Organizmay1 dinamik bir sistem olarak géren Rogers’a gore tek bir yagsam amaci
vardir. Tiim davraniglar1 agiklamak i¢in yeterli goriilen kendini gerceklestirme giidiisiidiir.
Bu kavramda organizmanin geliserek farklilagmasi ve daha sosyallesmis hale gelmesi

anlamlarim icermektedir. Ileri dogru gelisme egilimi, kisinin secenekleri algilayarak iyi ve
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kotii hakkinda bilgiye sahip olmasi iyi se¢cim yapmasina yardimei olabilmektedir (Kuzgun,
1972).

Rogers’in kuramindaki kisinin tiim potansiyelini kullanmasiyla bireyin kazanimina
etki edecek faktorler; kendini gerceklestirme egilimi, benlik kavrami ve benligin birlikte
uyumlu oldugunda kendini ger¢eklestirme olmasi yoniindedir (Nelson-Jones, 1982). Bu
baglamda Rogers ile Maslow’un kendini gerceklestirme kavrami kapsaminda yaklagimlari
asagidaki tabloda 6zetlenmektedir (Tablo 5).

Tablo 5’teki durum, Rogers’in psikolojik danigma kuraminin temel ilke ve
ozellikleriyle Maslow’un kendini gerceklestirme yaklagiminin o6zellikleriyle Ortiistiigii
yoniinde bir sonucun tartisilabilecegini ortaya koymaktadir. Buna ek olarak Maslow ve
Rogers’in psikolojik danisma ve yasam amaglar1 i¢in kendini gerceklestirme veya tam
olarak potansiyelini kullanmakta olan kisilerin benlik kavramlarinda bulunan ortak bazi
ozellikler goriilmektedir. Bu alt1 ozellik; gerceke¢i algilama, mantikli olma, kisisel
sorumluluk, kendine saygi duyma, iyi derecede kisisel iliskiler kurma kapasitesi ve etik
yasam olarak ortaya ¢ikmaktadir (Nelson-Jones, 1982). Whitson (2014) da, tam olarak
potansiyelini ortaya koyan kisinin Maslow’un tanimiyla paralel oldugu ifadesine yer
vermektedir. Maslow ve Rogers’in bu anlamda temel 6zelliklerinin ortak pek ¢ok noktasi
ve amaci oldugu soylenebilir. Ayrica Tablo 5’te Rogers’in gelecegin insanina dair de
ozellikler bulunmaktadir. Insanlara, dogaya ve igsel diinyaya yakimlik ve kurumlara karst
olma, biitiin olma arzusu gibi ¢ogu oOzelligin yine Maslow’un kendini gerceklestiren

insanlar i¢in olan 6zellikleriyle benzerlik gosterdigi goriilmektedir.
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I-l;zzleorsS ve Maslow’un Yasam ve Psikolojik Danismaya Yonelik Amaglari (Nelson-Jones,
1982).
Rogers Maslow Rogers
Genel amag Genel amacg Genel amag
Tam olarak fonksiyonda Kendini gerceklestiren  Gelecegin insani
bulunan (olgun) insan (psikolojik olarak saglikli)
insan
Ozellikleri Ozellikleri Ozellikleri

-Yasantilara acik ve gercekei
olarak algilayabilme
-Mantikli olan ve savunucu
olmayan

-Yasamin varolus siireglerine
bagh

-Organizmanin deger bigme
slirecine glivenme

-Varolusgu yasantilar siirme
-Baskalarindan farkli olmanin
sorumlulugunu kabul etme
-Cevre ile yaratict iliskiler
kurma

-Baskalarii 6zgiin bireyler
olarak kabul etme

-Kendine deger verme

-Agik ve Ozgiir olarak anlik
yasantilar yasama
-Istediginde, kendisiyle ilgili
olarak farkettiklerini zengin

bir sekilde ifade etme

-Gergegi ¢ok iyi algilama

-Kendini, bagkalarmi  ve
dogay1r giderek daha c¢ok
kabullenme

-Spontanlik, yakinlik ve

dogallikta giderek artig
-Probleme odaklasmakta artis
-Mahremiyet arzusunda ve
uzaklagma isteginde artig
-Bagimsizlikta  artis  ve
kiiltiirlesmeye kars1 direng
-Biiyiik oOlcgiide takdir etme
tazeligi

-Daha sik doruk yasantilar
-Insan cinsi ile dzdeslesmede
artis

-Daha derin, daha belirgin

kisilerarasi iligkiler

-Daha demokratik karakter

yapist
-Yaraticilikta onemli
derecede artis

-Etik degerleri ayirtetmede

iistlin bir yetenek

-Hem i¢ hem dig diinyaya
acgik olmak

-Otantiklik arzusu

-Bilim ve teknolojiye kars1
stiphecilik

-Insan olarak bir biitiin olma
arzusu

-Samimiyet istegi

-Insanlarla bir siirece girme
-Bagkalarina 6zen gosterme
-Dogaya yakin olma tutumu
-Kurumlara kars1 olma
-Igindeki otoriteye giivenme
-Maddelerin 6nemsiz olmasi

-Maneviyat arayist
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Rogers’a gore kendini gergeklestirme, Sosyal evrimin ve sagaltimin en son
amacidir. Rogers, kendini gergeklestiren kimseye “kapasitesini tam olarak kullanan (Fully
Functioning)” kisi demektedir. Kapasitesini tam olarak kullanan kisilerin &zellikleri
Rogers’a gore soyledir (Karahan & Sardogan, 1994, s. 82-83):

1. Kendi yasantilarina agik olacak ve kendini tehdit altinda hissetmeyecektir.

Boylece:

2. Her yasantisi bilingli olacaktir.

3. Her davranis yasantiya yakin olacaktir.

4. Yetenekler ve davranislar, birbirine yakin ve uyumlu olacaktir.

5. Kisilik yapis1 yeni yasantilara agik olup degisme gosterebilecektir.

6. Kendini siirekli degerlendirmeye agik tutabilecektir.

7. Kendine su veya bu bicimde deger bicmeyecek, oldugu gibi kabul edebilecektir.

8. Her olaya uyumu, o olayin getirdigi kendine 6zgii sartlara gore olabilecektir.

9. Gergekleri bilingli olarak denedigi, bu yiizden yasantilarin1 ve olaylar

carpitmadig ve gorebildigi i¢in, kendi mantik ve bilincine giivenli olacaktir.

10. Yukarida belirtilenleri yapabildigi i¢in de gevresi ile olabilecegi oranda denge

ve aligveris i¢inde bulunacaktir.

Bir diger kaynaga gore Rogers’in psikolojik danigsma kuramina gore kendini
gerceklestirmis insanlarin 6zellikleri s6yledir (Schultz & Schultz, 2002, s. 611):

1. Tim yasantilara aciklik,

2. Her an1 dolu dolu yasama egilimi,

3. Kisinin bagkalarinin diislinceleri veya mantigt yerine kendi iggiidiileriyle
davranabilmesi yetenegi,

4. Diisiince ve davranista 6zgiirliikk duygusu,
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5. Yiiksek diizeyde yaraticilik.

Bu 6zelliklerle Maslow’un kendini gergeklestirmis kisilerin 6zellikleriyle benzerlik
gostermektedir. Bu noktada Rogers’in “Benlik” kavrami ile Maslow’un “Kendini
Gergeklestirme” basamagmin iliskilendirilimesi kapsaminda literatiirii incelemenin
sonucunda su hususlart vurgulamak anlamli olmaktadir: Rogers’in insan goriisii
anlamindaki insan dogasmin iyi oldugu ve kendini gergeklestirme egiliminin dogustan
geldigi belirtilmektedir. Cocukluktan itibaren gosterilen kosulsuz sevgi kuskusuz bireyin
olumlu benlik kavramina katkida bulunacaktir. Demokratik, oOzgiir, saygi ve sevgi
biitiinliigli i¢inde her birey kendini gergeklestirme egilimine daha da yaklasmaktadir.
Benlik kavraminin ideal ve gergek benlik arasindaki farkin az olmasi kendini daha iyi
hissetmesine ve olan yeteneklerini gergekgi bir sekilde sergilemesine ve boylece kendini
gerceklestirmesine ortam hazirlayacaktir.

Rogers’in danisan merkezli psikolojik danismasinda bilinen teknikler yerine
empatik anlayis, kosulsuz kabul ve saygi Oon plandadir. Danigma siirecinde kisinin
duygularint yasamast da onemli goriilmektedir. Danisanin kendini ifade etmesine ve
yanlglar1 ya da gercekleri kendi kendine farketmesine yardimci olunur. Olumlu benlik
kavramina ulagmasiyla kisi kendini yeterli ve daha mutlu hissetmeye baslayacaktir.
Kendinde olan yeteneklerini kesfetmesi ve bunlar1 kullanmasi hem kendine olan saygisini
ve hayattan aldig1 doyumu arttiracak hem de baskalar tarafindan saygi duyulacaktir. Bu
durum kisinin var olan kendini gergeklestirme egilimini de harekete gecirerek kendini
gerceklestirmesine katkida bulunacaktir. Yani olumlu benlik kazanimmi kisiyi kendini

gerceklestirmeye gotiirecektir.
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4.5 Psikolojik Damisma Kuramcilarinin Kendini Gergeklestirme Kavramina Bakis

Acilan

Kendini gergeklestirme kavrami ilk olarak Carl Jung'un yazilarinda karsimiza
cikmaktadir. Jung (1966)’a gore fiziksel ihtiyaglar insanin genglik yillarinda daha
onemliyken zamanla yerini manevi doyum saglayan iist diizeyde ihtiyaglara birakirlar.
Kisilik, stirekli gelisme egilimindedir. Bu gelismedeki amag, dengeli, harmonik ve olgun
bir benlik gelistirmektedir (Aktaran: Kuzgun, 1972). Bu benlik gelistirme anlayisi
Rogers’in kuramindaki benlik gelistirme yaklasimi ile Ortismektedir. Jung, kendini
gerceklestirmenin, kisiligin tiim yonleriyle olgunluk i¢inde olmadan ve orta yasa (35-40)
gelmeden ortaya c¢ikmayacagini belirtmistir (Ertem, 2002). Maslow da ayni sekilde
kisilerin kendilerini gerceklestirmelerinin orta yaglarda ortaya ¢ikabilecegi goriisiinii ortaya
koymustur.

Freud, kendini gercgeklestirme kavramini kullanmamakla beraber insanin toplumla
catismadan temel fizyolojik ihtiyaclarimi karsilamasi ve diirtiilerini gerektiginde kontrol
edebilmesi psikolojik olarak saglikli insan oldugunu gostermektedir (Kuzgun, 1972).
Insanin biling, bilingdis1 ve bilingdncesi kavramlarma yogunlasan Freud, insanin daha ¢ok
olumsuz yonlerine vurgu yapmistir (Sharf, 2014). Jung, Freud’un tersine, insanlarin
kendini gergeklestirmesi i¢in yeterli kapasiteye sahip olduklarini savunmaktadir (Corey,
2008).

Rank kisinin yaratict olma potansiyelini ortaya ¢ikarmasinin gerekliligine vurgu
yapmaktadir (Whitson, 2014). Rank, insanin i¢inde olusum halinde olan dogal bir egilim
bulundugunu ve bunun bagimsiz yasama cabasinda olduguna inanir. Birey bagimsiz

oldugu miiddetce kimligini kazanir. Bu da ancak “yaratici irade” (creative will) ile
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mimkiin olur. Siradan insan bu iradesini ortaya koymada basarisiz kimsedir; topluma
boyun egerek kimligini kazanmaz. Norotik, iradesini ortaya koymak ister ama hayat
korkusu yiiziinden bunu basaramaz. Saglikli insan ise bu catisan kuvvetleri birlestirebilmis
kimsedir. iradeli insan kendini gergeklestiren insandir (Kuzgun, 1972).

Adler’in kuraminda asagilik ve istiinliik duygularina dikkat ¢ekilmektedir. Bunlar
da yasam tarzi ile bagdastirilarak iliskilendirilmektedir. Kendini gerceklestirme kavramini
ise, bir ustiinliik arayisi oldugu ve bunun insan gelisiminin giiclii bir dinamigi oldugu
goriisinde bulunmaktadir (Whitson, 2014). Ayrica bireyin, sevgi ve erken cocukluk
donemindeki sosyal ¢evrenin etkisiyle beraber asagilik duygusundan kurtulup istiinliik
arayistyla kendini gerceklestirmeye ¢alismasidir.

Kurt Goldstein, kendini gergeklestirme kavramini insanin en temel giidiileyici giicii
olarak tanimlayan ilk psikologtur. Tiim organizmalarin kapasitelerini kullanmak i¢in bu
egilime dogustan sahip oldugu ve normal kisiligin biitiinlesmis, uyumlu ve siireklilik
gosteren bir yapida oldugu yaklasimi ifade edilmektedir (Whitson, 2014). Goldstein igin
kendini gergeklestirme, insanlarin arayislarini ve kendilerini tam olarak ifade etmelerini
saglayan saglikli gelisim yeterlilikleridir (Sharf, 2014). Goldstein (1944)’e gore kendini
gergeklestirmeyi saglamak i¢in ¢evre sartlarmin uygun olmasi gerekmektedir. Eger
organizmanin ihtiyaglari ile ¢evresel faktorlerin elverigli olmasi uygun degilse organizma
bu ihtiyacin1 karsilamaktan vazgegme yoluna giderek kendini daha alt diizeyde
gerceklestirmeye ¢alisabilir (Aktaran: Kuzgun, 1972).

Erich Fromm (1941) da toplumsal ihtiyaglara fizyolojik ihtiyaglardan daha fazla
onemli oldugunu vurgulamaktadir (Aktaran: Kuzgun, 1972). Fromm, insanlardaki iiretken
yonelimin (productive orientation) tiretken calisma ve sevginin ortaklasa bir sonucu oldugu

ifadesine yer vermektedir (Whitson, 2014).
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Albert Ellis’e gore insan hem akilc1 (biligsel) hem duygusal bir varlik oldugu kabul
edildiginde, buna bagli olarak insanlarin kendini gergeklestirmeye yonelik egilimlerinin
yaninda, hatali davramiglari, hurafelere inanma, hosgoriisiizlik, kendini suglama gibi
egilimleri oldugundan da bahsetmektedir (Topses, 2012).

Davranis¢1 kuraminin onciisii Bandura, “Yeterli-benlik” kavramini1 kullanmaktadir.
Bu kavram, insanin yasamla miicadele ederken kendini yeterli goérmesi ve umutlu
hissederek ¢aba gostermesi anlamlarimi igermektedir. Diger bir deyisle yeterli-benlik
duygusu yiiksek olan kisileri her tiirlii olumsuz durum veya kosula ragmen umutlu, mutlu
ve kendine deger veren Kkisiler olarak tamimlamistir (Schultz & Schultz, 2002).
Aragtirmalara gore akademik basarilar, yiiksek yasam amaglar1 koymay1 hem ruhsal hem
fiziksel sagliklarina onem vermeyi de bu kisilerin 6zellikleri arasinda tanimlamistir.
Cinsiyet farketmeksizin yeterli-benlik duygusunun Jung ve Maslow’un yaklagiminda
oldugu gibi orta yasta en yiiksek seviyede oldugu goriilmiistiir. Ancak farkli olarak 60
yasindan sonra bu duygunun yogunlugu diismistiir (Schultz & Schultz, 2002). Bu
anlamda, kendini ger¢eklestirme kavrami kullanilmamistir. Ancak kisinin kendine amaglar
koymasi, kendine deger vermesi, yasamla miicadele etme de umutlu olmasi ve ¢abalamasi
ve sonunda kendini yeterli gormesi kismen kisinin kendini gergeklestirmeye calisma
egiliminde oldugu anlami ¢ikarilabilir.

Arthur Combs ve Donald Snygg, fenomenolojik yaklagimdan etkilenerek benligin
devami ve gelisimi i¢in insan ihtiyacglarinin giderilmesinin dnemini vurgulamaktadirlar.
Onlarin da Yeterli Benlik’i agikladiklar1 tanimlarinda kendini gergeklestirmenin tanimina
oldukc¢a benzeyen ifadeler yer almaktadir (Whitson, 2014).

Varolusgu kurami benimseyen kuramcilar, insanin kendi yolunu c¢evre

kosullarindan ¢ok kendisinin belirledigi goriisiinii savunmaktadirlar (Corey, 2008).
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Dogruyu bulmak i¢in simdiyi, 6zgiir iradeyi, degerleri ve kisisel tecriibeleri vurgulamak,
kendini gergeklestirmeyi saglamak oldugu belirtilmektedir (Whitson, 2014).

Victor Frankl, mutlulugun aranilan bir sey olmadigini, bize anlamli gelen
aktivitelerin bir yan {iriinii oldugunu belirtmistir. Kendini gergeklestirme oldugunda ve
amacimiza ulastigimizda aslinda erismis olmamaktayiz. Bencil bakis agis1 gelisimini
engeller; kisi kendini neyi bulmaya adarsa kimligi de o adadig1 seye gore sekillenmekte
oldugu ifade edilmektedir (McLafferty & Kirylo, 2001).

Seligman ve Csikszentmihalyi ile Roberto Assagioli psikolojinin saglik ve
yeteneklilik yerine patoloji tlizerinde ¢ok fazla durdugunu belirtmislerdir. Asil amacin
yaraticilik, hizmet etmek, Jefferson, Spinoza ve Mozart gibi 6zgiin bir sekilde yasamak
oldugu ifade edilmektedir. Bunun i¢inde bireyleserek kendi kimligini olusturma ve manevi
benligini kesfetme siiregleri yer almaktadir (McLafferty & Kirylo, 2001).

4.6 Kendini Gerceklestirmeyi Ol¢mek icin Kullanilan Araglar

Maslow, “Kendini gergeklestiren insanlarin c¢esitli olasiliklar arasindan segim
yapilabilen sartlardaki bir durum i¢inde olduklar1 bir sirada bilimsel yonden
arastirilabilecegini/gézlemlenebilecegini/bilimsel olarak incelenebilecegini de ifade
etmektedir” (Ozkul, 2007, s. 13). Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi piramidindeki ihtiyaclar
g6z oniinde bulundurularak birgok arag¢ gelistirilmistir. Bu araglar sayesinde ihtiyaclar1 ve
insanin gelisimini hangi faktorlerin etkiledigi goriilebilmektedir. Literatiir taramasina gore
arastirmalarda siklikla kullanilan 6l¢ekler bu boliimde ag¢iklanmaktadir.

1. Thunder Bay Ol¢egi (Thunder Bay Questionnaire)

Orijinali 1976 yilinda Lakehead Universitesi tarafindan, yashlar igin gelistirilen,

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisindeki bes basamagi Olgmeyi amaglayan ve Tirkge



65

versiyonunun giivenirlik ve gegerlik ¢alismalar1 Yildirim, Hablemitoglu ve Abukan (2014)
tarafindan yapilmis olan bir olgektir. Toplam 41 maddeden olusan bu 6lgek, ihtiyaglari;
Maslow (1943)’un ihtiyaglar hiyerarsisi temelinde tanimlanan 5 faktérde (Fizyolojik, Gii-
venlik, Sevme-sevilme, Saygi ve Kendini Gergeklestirme) ihtiyaglar1 ele alimmustir.
Fizyolojik, giivenlik ve sevme-sevilme ihtiyaglarinin her biri 7 maddeden, saygi ve kendini
gerceklestirme ihtiyaglarinin her biri ise 10 maddeden olusmaktadir. Katilimcilarin, her biri
bir ihtiyac¢ tiirlinii betimleyen maddeleri 4’1ii Likert tipi 6l¢ek lizerinden kendilerine en
uygun olan segenegi isaretlemesiyle puanlar elde edilmektedir (Yildirim, Hablemitoglu &

Abukan, 2014).
2. Kendini Gergeklestirme Kisa Formu (Short Index of Self-Actualization-SI)

Jones ve Crandall (1986) tarafindan Shostrom’un 1968’de gelistirdigi envanteri
temel alarak 15 maddelik kendini raporlama envanterinin kisa formunu gelistirdiler. Altili
puanlama sistemi olan ve bunlarda yliksek puanlarin ¢ikmasini yiiksek diizeyde kendini
gerceklestirme diizeyiyle bagdastiran maddelerden olusturulmustur (Dominguez & Carton,

1997).
3. Tennese Benlik Kavram Olgegi (Tennese Self Concept Scale-TSCS)

1965 yilinda Fitts tarafindan bireylerin benlik kavramini 6l¢mek ve degerlendirmek
dolayisiyla kendini gerceklestirme diizeyini 6l¢gmek i¢in de kullanilabilen 100 maddeden

olusan kendini raporlama envanteridir (Stanwick & Garrison, 1982).
4. Kisisel Yonelim Envanteri-KYE (Personal Oreintation Inventory-POI)

Kisisel Yonelim Envanteri’nin orijinali Shostrom (1968) tarafindan bireylerin

kendini gergeklestirme diizeyini belirlemek amaci1 ile Rogers ve Maslow’un
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yaklasimlarindan yararlanilarak gelistirilmistir. Envanter, Kuzgun tarafindan 1973 yilinda

Tiirkge’ye gevrilmistir (Dagh & Beyazsagli, 2010).

5. Kendini Gerg¢eklestirme Engellerini Tarama Envanteri (KGETE)

Akkoyun ve Dokmen (1987) tarafindan gelistirilen Kendini Gergeklestirme
Engellerini Tarama Envanteri (KGETE), Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi yaklagimina
dayanarak iiniversite Ogrencilerinin kendini ger¢eklestirme yolunda karsilastiklar

problemleri tespit etmek amaciyla gelistirilmistir (Ertem, 2002).

6. Lowenfeld Mozaik Teknigi (Lowenfeld Mosaic Technic-LMT)

Lowenfeld Mozaik Teknigi (LMT), 1929 yilinda Margeret ve Lowenfeld tarafindan
psikodinamik bakis acisiyla gelistirildi. Yetmis yili askindir psikolog ve terapistler
tarafindan kullanilmaktadir. Lowenfeld Mozaik Teknigi, Jung gibi semboller ve
arketiplerden yararlanarak olusturulan renk ve geometrik sekillerin olusturdugu yansitmaci
bir tekniktir. Biitiinsel ve hiimanistik yaklasimlarin bir arada oldugu kisinin kendini
gerceklestirmesine yardimei olan ve kisinin tecriibelerini iyice anlamak i¢in kurulan derin
bir sagaltim iliskisidir. Psikodinamik yaklasimla kisinin ge¢miste yasadigi olumsuz
olaylari, hiimanistik yaklagimla kendini gergeklestirme giidiilerini ve potansiyellerini
goérmesini saglamayi amaglamaktadir (Miller & Ruskowski, 2003).

Perticone ve Tembeckjian, Lowenfeld Mozaik Tekniginin, damigsmanlik ve
psikoterapide, danisman ve danisanla kendini gelistirmesinde ve/veya benlik 6tesi ya da
ruhsal konular1 kesfetmesinde yararli olabilecegini ifade etmistir (Miller & Ruskowski,
2003). Dolayisiyla psikolojik danigmada da kullanabilir ve kisinin kendini ger¢eklestirmesi

icin potansiyelini kesfetmesine yardimci olabilir.
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7. Saghkh Yasam Bicimi Davramslar1 Olgegi-SYBDO (Health-Promoting

Lifestyle Profile)

1987 yilinda Walker, Sechrist ve Pender tarafindan gelistirilmistir. Bireyin saglikli
yasam bi¢imi ile iligkili olarak saghgi gelistiren davranislarini dlger. 1996 yilinda Nihal
Esin tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanarak gecerlilik ve giivenirlilik ¢alismasi yapilmustir.
Olgek toplamda 48 maddeden olusmaktadir. Olgegin kendini gerceklestirme, saglik
sorumlulugu, egzersiz, beslenme, kisilerarasi destek ve stres yonetimi olmak {izere alt1 tane
alt grubu vardir. Olgegin tiimiiniin puani saghikli yasam bigimi davranislar1 puanmi verir
(Ilhan, Batmaz & Akhan, 2010). Ancak 1995 yilinda Walker, Sechrist ve Pender
tarafindan 4 madde daha eklenerek madde sayis1 52’ye cikartilmistir (Tiirkol & Glines,

2012).

8. Reiss Profili (The Reiss Profile)

Reiss ve Havercamp (1998) tarafindan Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi piramidi
g0z oniinde bulundurularak 15 farkli temel giidiiyli kapsayan 120 maddelik bir kendini
raporlama aracit olusturulmustur. Bu maddeler katilimcilara sorularak hayatlarinda
kendileri i¢in hangi giidiiniin ne kadar 6nemli oldugunu 6l¢mek amaglanmistir (Reiss &

Havercamp, 2005).

9. Kendini Gergceklestirmenin Kisa Formu (Brief Index of Self-Actualization-
BISA)

40 maddelik Kendini Gergeklestirmenin Kisa Formu (40-item Brief Index of Self-

Actualization) Sumerlin’in 65 maddelik Kisisel Tutum Anketi (65-item Personal Attitude

Survey)’nden kendini gergeklestirmeyi 6lgmek icin Maslow’un kendini gerceklestirmis
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kisilerin 11 6zelligini dikkate alinarak hazirlanmistir. Kendini Gergeklestirmenin Kisa
Formu, 11 o6zellikten 7 6zellige (Kendini Gergeklestirme, Kendini Gergeklestirme Korkusu
(Jonah Complex), Merak, Yalnizliktan Alinan Doyum, Tecriibeye Aciklik, Demokratik

Kisilik, Yasamin Anlam1 ve Amaci) diisiiriilerek gelistirilmistir (Sumerlin, 1996).

10. Brown-fain  Benlik Dereceleme Envanteri (Brown-fain’s Self-Rating

Inventory)

Brownfain 1952 yilinda benlik kavramini 6lgmek igin 11°li puanlama sisteminden
olusan hem pozitif hem de negatif benlik kavrami degiskenlerini tek envanterde igceren
kisilerin kendilerini raporlama envanterini olusturdu (Cowen, 1954).

Bu envanterlerin disinda, arastirmalarda Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi
piramidinden yararlanilarak farkli sorularla bireylerin kendini gergeklestirme diizeyini
Olcmek i¢in olusturulmus olan baska envanterler de bulunmaktadir. Ayrica kullanilan
envanterlerin disinda acik uglu sorularla goriisme teknikleri de bu amag¢ igin

kullanilmaktadir.

4.7 Kendini Gerceklestirme ile Tlgili Demografik Arastirmalar

Demografik arastirmalarda arastirilan esas faktorle iliskisi oldugu diisiiniilen
demografik faktorler, alt faktorler olarak da diisiiniilebilir. Bu demografik faktorler genel
olarak su sekilde siralanabilir; yas, cinsiyet, egitim diizeyi, gelir diizeyi ve aile yapilar
gibi. Aragtirmanin amacina, yere ve duruma gore 6zellestirilerek bagka faktorler de eklenip
cikarilabilir. Bu sekilde arastirmanin daha detayli ve saglikli bir sonuca ulagsmasinda

yardimci olabilmektedir.
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Maslow’a gore kendini gerceklestirmede yas Onemli bir faktordiir. Parickova
(1982) da akademik basar1 ve verimli ¢alisma aligkanliklarinin kendini gergeklestirmeyi
olumlu yonde etkileyen faktorler olduguna dikkat c¢ekmistir (Aktaran: Akbas, 1993).
Goriiliiyor ki kendini gergeklestirme diizeyini etkileyen pek c¢ok demografik faktor
bulunmaktadir. Bu nedenle kendini gergeklestirme ile ilgili galismalarda da cesitli
demografik arastirmalar yapilmistir. Bu aragtirmalardan bazilarina tarihlerine gore
stiralanarak bu boliimde yer verilmistir.

Cowen (1954) tarafindan yapilan arastirmada iki gruptan olusan {niversite
ogrencilerine Brown-fain Benlik Dereceleme Envanteri ve gesitli kisilik ve sosyo-
psikolojik araclar uygulanmistir. Benlik Dereceleme Envanterinde yiiksek puan alan
ogrenciler, olumlu benlik kavramina sahip ve kendi 6ziinii benimseyen bireyler olarak
degerlendirilmistir. Bununla beraber yiliksek puan alanlarin derin dinsel inanglarinin
olmadig1 saptanmstir (Aktaran: Ozoglu, 1976).

Shostrom’un (1964), Kisisel Yonelim Envanteri uygulayarak yaptigi aragtirmada
kadinlarin, kendini gerceklestirme puanlarmin diger alt-6l¢eklerden daha yiiksek oldugu
bulunmustur.

Kuzgun (1972), 1971 yilindaki arastirmasinda ana-babalarin ¢ocuga karsi
tutumlarin1 6lgmek igin {i¢ tip ana-baba tutumundan olusan demokratik, ilgisiz ve otoriter
tutum dikkate alinarak bir Ana-baba Tutumu Olgegi gelistirilmistir. Ayrica Kisisel
Yonelim Envanterinin gecerliligini 6lgmek adina hem bu envanteri hem de Ana-baba
Tutum Olgegini “Psikolojiye Giris” dersinde iiniversite dgrencileri {izerinde uygulamustir.
Katilimeilarin Kisisel Yonelim Envanterinden aldiklart puan ortalamalarina gore, ana-
babalarmi1 demokratik, ilgisiz ya da otoriter olarak algilayan ii¢ farkli denek grubu

(swrastyla 53, 55, 56) karsilastirildiginda, ana-babalarin tutumunu demokratik algilayanlarin
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en yliksek puan ortalamasi aldiklar1 daha sonra ilgisiz ve otoriter algilayan gruplarin takip
ettigi bulgusuna ulasilmistir. Bu sonuca gore ana-baba tutumunun demokratik bir sekilde
olmas1 kendini gergeklestirmeyi olumlu, disiplin ve sartli sevginin oldugu otoriter ana-baba
tutumunun olumsuz olarak etkiledigi ve ilgisiz ana-baba tutumunun ise bu ikisi arasinda
bulundugu goériinmektedir.

Hjelle (1975), kendini gergeklestirme ile dini etkinliklere katilim siklig1 arasindaki
iliskiyi 6l¢mek icin Katolik karma kurumunda 63 erkek {iniversite birinci sinif 6grencisine
katildig1 dini etkinlik sayilar1 ve dini bagliliklar1 gibi bilgiler toplamayi i¢eren demografik
bir anket ile Kisisel Yonelim Envanteri uygulanmistir. Arastirma sonucunda kendini
gerceklestirme ile dini etkinliklere katilim siklig1 arasinda negatif bir iligki oldugu ortaya
cikmustir. Dini etkinliklere katilim siklig1 az olanlarin kendini gerg¢eklestirme egilimi daha
fazla c¢ikmistir. Dini etkinliklere siklikla katilan 6grencilerin kendini gergeklestirme
puanlarinin diisiik ¢iktig1 ve buradan psiko-sosyal gelisimleri ile negatif bir iligkisi oldugu
da ortaya konulmustur.

Foxman (1976) kadin ve erkek i¢in esit olarak 36 yetiskinin bulundugu arastirmada,
katilimcilara Tennese Benlik Kavrami Olgegi uygulanarak kendini gergeklestirme puanlari
Olciilmiistiir. Rorschach Testi ile de belirsizlige karsi tolerans dereceleri Olgiilmiistiir.
Arastirmanin sonucunda kendini gerceklestirme puanlar yiiksek olan katilimcilarin, her iki
cinsiyet i¢inde esit olarak Rorschach Test puanlarinin yiiksek ¢iktig1 yani belirsizlige karsi

toleranslar1 da yiiksek ¢ikmistir.

Hogan ve McWilliams (1978), 25’1 erkek ve 33’1 kadindan olusan 58 danismanlik
boliimii dgrencilerine, Kisisel Yonelim Envanteri, Bem Cinsiyet-Rol Olgegi (Bem Sex-

Role Inventory) ve bazi kisisel bilgileri (boy, kilo gibi) 6grenmeyi igeren bir anket formu
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uygulamislardir. Arastirmanin sonucunda kadinlarin erkeklerden daha yiliksek kendini
gergeklestirme oranina sahip olduklari bulunmustur. Ayrica, boy ve kilolarina ait negatif
tutumlar1 olan yani tatmini olmayan 6grencilerin, kendini gerceklestirme oranlar diisiik
cikmustir.

Landau ve Maoz (1978), Israil, Tel-Aviv’de yaptiklar1 arastirmada, 69-93 yas
araliginda olan 25 kisiyle yaraticilik (kendini gerceklestirmis olmak) ile yaslilik siireci ve
Olime kars1 tutumlar1 arasindaki iliskiyi gormek icin bir arastirma yapmuislardir.
Arastirmada katilimcilara yari-yapilandirilmis bir anket formu ile katilimeilarla goriigmeler
yapilmistir. Bu formda Kendini Gergeklestirme, Yaraticilik, Adaptasyon, Oliime Karsi
Tutum ve Cinsel Iliskiye Karsi Tutumu kapsayan bes temel konuda acik uclu sorulara yer
verilmistir. Sonucunda, Kendini Gergeklestirme ve Yaraticilik arasinda pozitif iliski
oldugu ifade edilmistir. Kendini gerceklestirmis kisilerin daha anlamli, yaratic1 yasamlari
oldugu ve yaslanma siireci ile daha iyi basa ciktiklar1 ve de 6liimii daha ¢ok kabullendikleri
gOriilmiistiir.

Nystul (1981), 220 tiniversite 6grencisine uyguladigi Kisisel Yonelim Envanteri ile
dogum siras1 ve genis ailenin kendini gergeklestirme iizerindeki etkilerini bulmay:
amaglamistir. Arastirmada Kisisel Yonelim Envanteri ve aile ile ilgili bilgilerin (kardes
sayis1, dogum sirast gibi) alinacagi bir form uygulanmistir. Arastirmanin bulgularinda ti¢
cocuklu ailelerin ilk dogan erkek bireylerinde kendini gergeklestirme puanlarinin daha
diisiik oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu durum da Adler’in dogum sirasi ile ilgili olan goriisiinii
desteklemektedir. Adler’de ilk dogan ¢ocugun ebeveynlerinden gordiigii asir1 ilgiden sonra
ebeveynlerinin enerjisinin ve ilgisinin ikinci ¢ocuga yogunlagmasi, ilk ¢ocugun daha
endiseli ve bagimli bir yapiya sahip olmasima neden oldugunu ileri siirmiistiir. Ug¢ ¢ocuklu

ailede olan erkek ve kizlarin kendini ger¢eklestirme egilimlerinin yliksek olmasi ve ortanca
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olanin, dort cocuk ve daha fazla ailelere gore kendini gergeklestirmede daha yiiksek puan
aldig1 ortaya ¢ikmustir.

Dodez, Zelhart ve Markley (1982) anksiyete ve kendini gerceklestirme arasindaki
iliskiyi 6lgmek i¢in 126 psikoloji 6grencisine “Psikolojiye Giris” dersinde Kisisel Yonelim
Envanteri uygulanmistir. Kisisel Yonelim Envanteri’ndeki anksiyete ile ilgili olan 33
sorunun ¢ikarilmasiyla kendini gergeklestirme ile pozitif iliskisi oldugu ancak
cikarilmadiginda kendini gergeklestirme ile negatif iliskisi oldugunu gormiislerdir. Bu
durum Kisisel Yonelim Envanteri’nin teorik olarak anksiyeteye karsi tarafli oldugu
seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerin puanlari incelendiginde kendini gerceklestirme ile
anksiyete arasinda pozitif bir iligki bulundugu ve birbirine bagli oldugu belirtilmistir.

Lester ve digerleri (1983) Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisindeki ihtiyaclarin
karsilanmasini 6lgmek i¢in bir arac¢ gelistirdiler. Bu aracta her basamak i¢in 10 soru yer
almaktaydi. Bu araci, 166 iiniversite 6grencisine ihtiyaglarindaki tatmini gérmek i¢in ve
Eysenck Kisilik Envanterini (Eysenck Personality Inventory), nevrotiklik ve
disadoniikliigli 6lgcmek icin ayr1 ayr1 uyguladilar. Sonucunda, temel ihtiyaglardaki tatminin,
nevrotiklik ve kontrol odagina inanisla ilgili oldugu ortaya ¢ikti. Temel ihtiyaglardaki
tatmin arttitkca nevrotik puaninin distiigli ve icsel kontrol odagi inanigmin arttig
goriilmiistiir. Bu da Maslow’un insanlarin temel ihtiyaglardaki tatminleri arttik¢a psikolojik
olarak daha saglikli olduklar1 goriisiinii desteklemektedir.

Gray (1986), yaslar1 26-45 arasinda olan 100 kisiye (70 erkek ve 30 kadin) kendini
gerceklestirme diizeyinin bos zaman doyum degiskenleri ve sosyo-ekonomik faktorler
arasindaki iliskileri 6lgmek icin Kisisel Yonelim Envanteri ve Bos Zaman Doyum Olgegi

(Leisure Satisfaction Scale) uygulanmistir. Arastirma sonucunda, bagimsiz degiskenlerden
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sadece, cinsiyet, medeni durum, egitim, meslek ve dinlenme degiskenleri ile kendini
gergeklestirme diizeyleri arasinda anlamli iligkiler gozlenmistir.

Yiice (1987), tniversitedeki kiz ve erkek oOgrencilerin olusturdugu katilimci
grubuyla grupla psikolojik danisma ve kendini gerceklestirme diizeyleri arasindaki iliskiyi
arastirmayl amaclamistir. Kisisel Yonelim Envanteri uygulamasini danigma oncesi ve
sonrasi uygulamistir ama anlamli bir fark bulamamistir (Aktaran: Ertem, 2002).

Topses (1988) yaptig1 aragtirmada ise bu durumun sonucu farklilik gostermektedir.
Yetistirme yurdundaki genclerle (15-18 yas arasi) yaptigi grupla psikolojik danigsmanin
kendini gergeklestirme ve kaygi diizeylerine etkisini amag edinen aragtirmasinda, on-test
ve son-test sonrasi, grupla psikolojik danigsma uygulamasi sonrasinda yetistirme
yurdundaki genglerin davraniglarinin olumlu olarak degistigi goriilmiistiir (Aktaran: Ertem,
2002).

Sackett (1988), Maslow’un hiyerarsisini kullandig1 arastirmasinda mesleki danigma
ile kendini gerceklestirme arasindaki iligskiyi arastirmistir. Buna goére, mesleki danigsma
yardimi alanlarin kendini gergeklestirme diizeyleri yiiksek ¢ikmustir (Aktaran: Ertem,
2002).

Bir diger arastirmada Sosyal Ilgi, Kontrol Odagi ve Kendini Gergeklestirme
arasinda iliskiyi 6lgmeyi amaglamistir. New York Devlet Universitesi psikoloji boliimii
ogrencilerinden 72 kadin 6grenciye ii¢ alan iginde farkli 6lgek uygulanmustir: Sosyal Ilgi
Indeksi (Social Interest Index), I¢sel-Digsal Kontrol Odag: Olgegi (Internal-External Locus
Scale) ve Kisisel Yonelim Envanteri. Arastirma sonucunda Sosyal Ilgi, Kontrol Odag1 ve
Kendini Gergeklestirme arasinda biiyiik dl¢iide iliski bulunmustur. I¢sel kontrolii yiiksek
olan kadinlarin, sosyal ilgi ve kendini gergeklestirme egilimi, sosyal ilgisi diisiik olan

kadinlardan daha yiiksek ¢ikmistir (Hjelle, 1991).
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Runco, Ebersole ve Mraz (1991), 64 (36 kadin ve 28 erkek) iiniversite 6grencisiyle
Yaraticilikta Nasil Diisiintiyorsun Testi (How Do You Think Test of Creativity), Sifat
Kontrol Listesi (The Adjective Check List) ve Kendini Gergeklestirme Kisa Formu (Short
Index of Self-Actualization) uygulayarak yaptiklar1 arastirmada, yaraticilik ve kendini
gergeklestirme arasinda giiglii bir pozitif iliski oldugu ortaya c¢ikmistir. Bu calismada
Maslow ve Rogers’in yaraticiik ve kendini gergeklestirme iliskilendirilmesinin
desteklendigi de goriilmektedir.

McLeod ve Vodanovich (1991), 154 iiniversite d6grencisi ile yaptiklari arastirmada
can sikintisi egilimi ve kendini gergeklestirme arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Kendini
Gergeklestirme Kisa Formu (Short Index of Self-Actualization) ve Sikilma Egilimi Olgegi
(Boredom Proneness Scale) uygulanmstir. Sonucunda, sikilma egilimi ve kendini
gerceklestirme arasinda negatif bir iligki bulunmustur.

Akbas (1993), Kisisel Yonelim Envanteri ve bagimsiz degiskenler hakkinda bilgi
toplamak i¢in Kisisel Bilgi Formu uygulanan aragtirmada, 15-18 yas arasi lise 6grencilerini
kapsayan kendini gerceklestirme diizeyleri Olgtilmiistiir. Arastirma sonucunda, sosyo-
ekonomik diizeyin iyi olmasi, ailenin tek ¢cocugu olmasi, ebeveynlerin, 6zellikle annenin,
egitim diizeyinin 1yi olmasi, buna bagl olarak aile i¢i etkili iletisim ve problemleri ¢6zme
metotlarinin olmas, yasitlari ile olan grubunda lider olmas gibi faktorlerin ergenin kendini
gerceklestirme diizeyinin yiiksek olmasinda Onemli bir etkiye sahip oldugu ortaya
¢ikmustir.

Oren (1995), arastirmasinda kendini gerceklestirme ile sosyo-ekonomik diizeyin
bazi boyutlar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Kendini gergeklestirmenin bazi boyutlarinda

kizlar lehine; alt ve orta sosyo-ekonomik diizeyden gelen kisilerin bazi alt dlgeklerinde orta
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sosyo-ekonomik diizeyden gelen kisilerin lehine; alt ve iist sosyo-ekonomik diizeyden
gelen kisiler lehine anlamli iligkiler oldugu bulunmustur (Dagli & Beyazsacli, 2010).

Sumerlin (1996), gegerlik ve giivenirlik calismalarindan sonra 471 finiversite
Ogrencisi ve 145 evsiz erkege Kendini Gergeklestirmenin Kisa Formu (Brief Index of Self-
Actualization) uygulanmistir. Bunun sonucunda evsiz erkeklerin {iniversitedeki erkek
Ogrencilere gore temel ihtiyaclarin diisiik olmasindan dolay1r kendini gergeklestirme
egilimleri de diistik ¢ikmistir. Bu arastirmayla hem bu 6lcegin gegerliligi kanitlanmis hem
de Maslow’un alt basamaklardaki ihtiyaclar karsilanmadan kendini gerceklestirme egilimi
baslamayacagi goriisii desteklenmistir.

Dominguez ve Carton (1997)’da aile tutumlarinin kendini gergeklestirme ile
baglantili oldugunu yaptiklar1 caligmayla desteklemislerdir. Arastirmalarinda ebeveynle
ilgili Ebeveyne Ait Otorite Olgegi (Parental Authority Questionnaire) ve Kendini
Gergeklestirme Kisa Formu (Short Index of Self-Actualization)’nu tiniversite 6grencilerine
uygulamiglardir. Otoriter aile yapisina sahip olan 6grencilerin kendini ger¢eklestirmede
daha diigiikk puan aldiklar1 ortaya ¢ikmistir. Kendini gergeklestirmenin, otoriter aile yapisi
ile negatif, yetkici aile yapisi ile pozitif iliskisi oldugu ifade edilmistir.

Sumerlin (1997), kendini gergeklestirme ve umut etme arasindaki iliskiyi 6l¢gmek
icin Ozel bir liniversitedeki toplamda 149 (111 kadin, 33 erkek) lisans ve yiiksek lisans
ogrencisine Kendini Gergeklestirmenin Kisa Formu (Brief Index of Self-Actualization) ve
Umut Etme Olcegi (Hope Scale) uygulanmustir. Arastirma sonucunda Kendini
Gergeklestirmenin ~ Kisa ~ Formu’nun, Maslow’un  diisiincelerini  destekledigi
gozlemlenmistir. Umut etme ile karsilastirildiginda, kendini gergeklestirmenin tim
potansiyelini kullanmayla iligkili oldugu ortaya c¢ikmistir. Bu da Rogers’in kendini

gerceklestirmis kiside olmasi gereken ozellikleriyle tecriibeye agik olma, baskalarina
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givenme gibi Ozelliklerin uyumlu oldugunu desteklemistir. Ayrica kadmlarm kendini
gerceklestirme puanlart erkeklerden daha yiiksek ¢ikmustir.

Ertem’in (2002) tiniversite oOgrencilerindeki kendini gerceklestirme engelleri
arastirmasinda; 2000-2001 6gretim yilinda Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesinden birinci
ve dordiincii siiflar1 kapsayan toplamda 403 6grenciye Kisisel Bilgi Formu ve Akkoyun
ve Dokmen’in gelistirdigi Kendini Gergeklestirme Engellerini Tarama Envanteri
uygulanmistir. Birinci ve dordiincti sinif iiniversite 0grencileri arasinda yas, cinsiyet,
tiniversite giristeki puan tiirleri, tercih sirast ve boliimiinden memnuniyeti, kaldiklan yer,
yetistigi aile ortami, sosyo-ekonomik diizeyleri, katildigi sosyo-kiiltiirel etkinlikler ve
kendinden memnuniyet faktorleri ile kendini gergeklestirme arasinda anlamli farklar
bulunmustur. Kendini Gergeklestirme diizeyinin yiiksek olmasinda etkili olan faktorler
arasindaki iliski: Yas ortalamasinin artmasina bagli olarak dordiincii siniflar; cinsiyete gore
kizlar; puan tiirii ve tercih sirasina gore dordiincii smifta olanlar; okudugu boliimden
memnun olanlar; ailelerinde demokratik yetisme algisi olanlar; ailelerinin sosyo-ekonomik
diizeyini orta olarak algilayanlar; {iniversitenin sagladig1 sosyal etkinliklere katilanlar ve

kendinden memnun olanlarin lehine oldugu saptanmustir.

Bir diger arastirmada, Reiss ve Havercamp (2005) ABD ve Ontario’nin farkli
bolgelerindeki 12-80 yas araliginda olan 1712 kisiye Reiss Profili (Reiss Profile)
uygulanarak ihtiyacglarin yasa gore degisimlerini gormeyi amaglamislardir. Arastirmada
Maslow’un yasa gore ihtiyaclarin degistigi ve yash insanlarin {ist diizey ihtiyaglara
yoneldigi hipotezini 6lgmeyi amacglamislardir. Arastirma sonucunda gencglerin daha ¢ok

temel ihtiyaglara (yemek, egzersiz) yoneldigine, yasl insanlarin ise iist diizey ihtiyaclara
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(itibar, idealizm) yoneldigini ortaya ¢ikarmistir. Bu da Maslow’un yaklagimini aragtirmak
i¢cin yeni bir metod oldugunu gostermistir.

[lhan, Batmaz ve Akhan (2010) tarafindan 268 iiniversite dgrencilerine uygulanan
Kisisel Bilgi Formu ve Saglikli Yasam Bicimi Davranislar1 Olgegi’nin bulgularinda evli
olanlarin kendini gergeklestirme diizeyleri yiiksek ¢ikmaistir.

Dagli ve Beyazsagli (2010), Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti Lefkosa Tiirk
Belediyesinde calisan 116 personele Kisisel Yonelim Envanteri, Ana-Baba Tutum Olgegi
ve Kisisel Bilgi formu uygulanmistir. Arastirma sonucunda, katilimcilarin kendini
gerceklestirme diizeyleri ile ana-baba tutumlarinin, gelir, yas, bolge, kardes sayist ve
egitim faktorleri agisindan anlamli farkliliklar oldugu saptanmigtir. Otoriter ve Koruyucu
ana-baba tutumlariyla kendini gerceklestirme arasinda negatif yonlii iliski bulunmustur. Bu
calismayla Kuzgun’un 1971°de yaptig1 ¢alismasiyla, demokratik aile yapisinin kendini
gergeklestirmeyi olumlu etkiledigi sonucu desteklenmis gériinmektedir.

Gokge (2011) yaptigr arastirmada Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi esas
aliarak olusturulan 58 sorudan olusan bir o6lcek gelistirilerek gecerlik ve giivenirlik
caligmalar1 yapildiktan sonra, 2008-2009 6gretim yilinda Bursa merkez ilgelerindeki resmi
ve Ozel ilkogretim okullar ile dershanelerde c¢alisan toplam 1093 dgretmenin goriislerini
almak icin kullanilmistir. Ihtiyaglarin karsilanma diizeyi ile ihtiyaclara verilen 6nem
arasinda negatif yonlii bir iliski bulunmustur. Kendini gergeklestirme ihtiyaglarina
bakildiginda; her {i¢ kurumda gorevli olan Ogretmenlerin kendini gerceklestirme
ithtiyaclarmin diger ihtiyaclarindan daha fazla karsilandigini diisiinmektedirler. Bu durum
her ne kadar farkli kosul ve kazanglara sahip olsalar da Ogretmenlerin 6gretmenlik
meslegini icra etmekten dolayr memnun olduklarint ortaya koymus goriinmektedir. Bu

aragtirmanin en Onemli bulgular1 arasinda; alt diizeyde bulunan fizyolojik ihtiyaglarin
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yeterince doyurulmamasina ragmen saygi ihtiyacinin daha st diizeyde doyurulabilmis ve
kendini gergeklestirme ihtiyacinin karsilanmasinin diger ihtiyaglardan yiiksek olarak
ctkmasidir. Bu durum, Maslow’un insanlarin temel ihtiyaclarin1 karsilamadan bir st
seviyedeki ihtiyaca gegemez yaklasimiyla oOrtiismemektedir. Bu da ihtiyaglara verilen
Onemin kiiltiirel farkliliklara gore degisebilmekte oldugunu ortaya koyucu olmustur.

Crone ve Beike (2012) arastirmalarinda, 48 kisiye (16 erkek 32 kadin), kendini
gerceklestirme, davranig ve tutumlari ve demografik bilgileri arastirmak i¢in sorular
sorulmustur. Bir kontrol grubu bir de tip 6grencilerini kapsayan bir grup olusturulmustur.
Tip 6grencilerinin bulundugu gruba kendini gergeklestirme ile ilgili kelimeler verilip
climle kurmalar istenmigtir. Bunlar; gelisim, 6grenme ve potansiyel gibi kelimelerdir.
Katilimcilar 6nce sorular1 cevaplamislardir. Sonra ayrimcilik ve Onyargilarla ilgili bir
video seyrettirilmistir. Burada Amerika’da olan durum, bu durumun 6nemi ve en sonda bu
tiir tutumlar yerine yapilmasi gerekenler anlatilmistir. Ug hafta sonra e-posta yoluyla ayni
tir sorular tekrar gonderilmistir. Buna goére tutumlarinin degistigi gozlemlenmistir.
Kendini gergeklestirmelerinde bilingsiz olarak olumsuz tutumlarindan olumluya dogru
biiyiik 6l¢iide degisim olmustur. Sonuglar géz Oniine alindiginda, kendini gerceklestirmis
kisinin ayrimcilik ve onyargilarinin daha az olabilecegi ya da bu konuda daha hassas ve
toleransli olabilecegi seklindeki ifadelere yer verilmisti. Maslow da kendini
gerceklestirmis kisilerin karakteristik ozelliklerinde Onyargisiz olmaktan bahsetmistir
(Kenrick ve digerleri, 2010). Ayrica McLeod ve Vodanovich (1991)’e gore de tolerans
tanimanin kendini gerceklestirmeyle iligkili oldugu belirtilmektedir (Aktaran: Crone &
Beike, 2012). Deney grubu kendini gerceklestirmeyle ilgili olan kelimelerin bilincinde
olmadan kontrol grubuna gore daha iyi bir insan olmay1 istemislerdir. Bu da kendini

gerceklestirmede bir adim daha ilerlediklerini gosterebilir. Ancak bu c¢alisma sadece
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ayrimcilik ve onyargi konusunda gelisme gostermis diger konular icin bir degisiklik
gozlenmedigi ifade edilmistir.

Polat ve Kahraman (2013)’1n bir klinik aragtirmasinda, yas ortalamasi 70 olan 93
yash bireye, kisisel bilgileri igeren bir anket formu, Saglikli Yasam Bi¢imi Davranislari
Olgegi ve Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Ol¢egi (CBASDO) uygulanarak yasam
bi¢gimi davraniglar1 ve algilanan sosyal destek arasindaki iligkiyi 6l¢gmeyi amaclamiglardir.
Yash bireylerin Saglikli Yasam Bigimleri Olgegi alt gruplarina ait puan ortalamalari
incelendiginde Kendini Gergeklestirme alt grubunun en yiiksek puani aldigi ve egitim
diizeyi olarak ele alindiginda ilkokul mezunlarinin, ortaokul ve lise mezunlarina gore
kendini gergeklestirme puanlarinin en yiiksek ¢ikarak anlamli derecede farklilik gosterdigi
bulunmustur. Bu sonucun yasam boyu biriktirilen kalici yeteneklere, bilgi, dikkat,
problem-¢6zme becerisi gibi gelistirdigi bu yeteneklerin yaslilikta daha bilingli ve aktif
olarak kullanabilmesi seklinde agiklanabilir.

Ivtzan ve digerleri (2013)’nin yaptig1 arastirmada 18-60 yas arasindaki 132 erkek
108 kadin olmak flizere toplamda 240 goniillii katilimciya Kisisel Yonelim Envanteri
uygulanmistir. Kendini gerceklestirme diizeyinin yasa gore degisimini bulmak amaciyla
yapilan arastirmada 36 yas tlizeri kisilerin kendini gerceklestirme puanlari 36 yas alti
bireylere gore daha tistte ¢cikmustir.

Martin, Thomas, Charles, Epitropaki ve McNamara (2005), i¢ denetimli bireyler
davraniglarinin kendi yetenek ve ¢abalarindan kaynaklandigina yani sans, kader gibi baska
faktorlerden etkilenmedigine inanirlar. Dis denetimli bireyler ise cevresel faktorlerin
davraniglarin1  etkiledigi ve kontroliin kendilerinde olmadigina inanirlar (Aktaran:
Ihtiyaroglu & Demir, 2015). “Yapilan arastirmalar, i¢c denetimli bireylerin dis denetimli

bireylere gore daha yiiksek diizeyde kendini gerceklestirmis (Zer, 2001), sorun ¢dzmede
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kendilerini daha yeterli géren (Baglum, 2000), akademik basarilar1 yiiksek (Yagci, 1999;
Onur, 2003), kayg1 diizeyleri diisiik ve kendi kararlarimi kendisi verebilen (Balkuvvar,
1998) ve dzsaygilar1 yiiksek (Durak, 1997) bireyler oldugunu gostermektedir” (Ihtiyaroglu
& Demir, 2015, s. 285).

Tiim aragtirmalara bakildiginda Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve diger
iilkelerde kendini gerceklestirme diizeyini 6lgmek icin farkli 6lgekler kullanilarak pek ¢ok
demografik arastirma yapildig1r goriilmektedir. Kendini gerceklestirme diizeyinin yiiksek
ciktig1 demokratik aile yapisi, yaraticilik, tolerans tanimak, kendini, bagkalarin1 ve diinyay1
kabullenmek, i¢sel kontrol odagi gibi faktorlerin etkiledigi aragtirmalarla ortaya ¢ikmustir.
Yas ortalamasinin ileri olmasi, evli olanlar, kadinlar ve dinsel inan¢ ve etkinliklere ¢ok sik
katilmayan kisilerde de yiiksek ¢ikmistir. Daha bircok demografik faktoriin etkiledigi de
belirtilmektedir. Bununla birlikte Maslow’un yaklagimini desteklemeyen bazi arastirmalar
da vardir. Burada temel ihtiyaglarin karsilanmadan bir sonraki basamaktaki ihtiyacin
yiiksek diizeyde ¢iktigindan bahsedilmektedir. Halbuki Maslow daha sonra yer verdigi
aragtirmalarinda bazi ihtiyaglarin belirli durumlarda daha once de ortaya c¢ikabilecegini
aciklamaktadir (Yildirim, Hablemitoglu & Abukan, 2013).

4.8 Kendini Gergeklestirmeyi Etkileyen Faktorler

Rogers (1959)’a gore insanin yakin ¢evresi ile etkilesimi, kendini gergeklestirme
diizeyini etkileyen en dnemli faktordiir (Aktaran: Kuzgun, 1972). Rogers, ¢cocugun Sevgi
thtiyacinin doyurulmasi i¢in yakin c¢evresi, Ozellikle annesi oldugu goriisiine vurgu
yapmustir. Eger cocuk oldugu gibi kabul edilir ve organizmanin gelisimini saglamasina
yonelik degerlendirilirse ¢ocugun 6rgensel ihtiyaglari ile ¢evrenin beklentileri uyumlu bir

sekilde devam eder. Boylece, kendini gergeklestirme i¢in uygun ortam olusmus olur



81

(Kuzgun, 1972). Yani anne c¢ocugu ile kosulsuz sevgi bagi kurarsa ¢ocuk kendini
gergeklestirme yoluna gidebilir. Aksi halde cocugun benligi tiim yonleriyle gelisemez.
Ayni sekilde Frankl de anne ve babalarin ¢ocuklarini yetistirirken verdikleri sevgi,
empatik anlayis ve aralarindaki iliskilerin  giicli olmasinin  ¢ocugun kendini
gerceklestirmesine katki sagladigi goriisiine dikkat ¢cekmektedir (Hanley & Abell, 2002).
21.ylizyll danmismanhik uygulamalarindaki cokkiiltiirliiliik konularinda, danisani
ruhsal olarak tanimak, kiiltiir degiskeni ile yakindan ilgilidir. Kendini gerceklestirme
bireyin degerleri ve kisiligi ile tanimlanmaktadir. Gelisim ihtiyaglarindan kaynaklanan bu
degerler bireylerin hayatlarindaki uyumu yonlendirmektedir (Gold, 2013). Bu baglamda
kendini gergeklestirmenin kisilerin degerleri ve yetistigi ¢evre de bu kavramin diizeyini
etkilemektedir. Psikolojik danisma uygulamalarinda bu farklilik dikkate alinmalidir.

4.9 Kendini Gerg¢eklestirme Kavraminin Maslow ve Rogers’a Gore Anlamlari

Insancil kuramcilar, insanm sadece temel ihtiyaglarinin giderilmesinin onun mutlu
olmasi i¢in yetmedigini belirtmektedirler. Insan, herhangi bir engelle karsilasmadig: siirece
geliserek bir varolus noktasina dogru ilerler. Rogers i¢in bu son nokta, “potansiyelini tam
kullanan kisi”; Maslow igin ise bu ulagilmasi gereken son nokta “kendini gergeklestirme”
ihtiyacidir (Pamuk, 2012).

Kendini gergeklestirme, Maslow’da gereksinim, Rogers’ta Benlik’e 6zgii kazanim
olarak ele alinmaktadir. Halbuki ihtiya¢ hiyerarsisi piramidinde “Benlik” diye bir kavram
yoktur. Rogers, benligin gelisimini siirekli olarak gelisen ve gelismekte olarak gordiigi
i¢in tlim potansiyelini ortaya koyan kisiyi kendini gergeklestirmis olarak degil de kendini

gerceklestirmekte olan kisi olarak ifade etmistir (Schultz & Schultz, 2002). Bu ifade de
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Rogers’in kuraminda “Kendini Gergeklestirme Egilimi” olarak yer almaktadir. Ancak,
Maslow un ihtiyaglar hiyerarsisi yaklasiminda bu kavram bulunmamaktadir.

Kendini gergeklestirme Rogers’ta hedef iken Maslow’da ihtiyaglar hiyerarsisi
piramidinde bulunan bir durumdur. Maslow’a gore kendini gergeklestirme bir son nokta
degil, insanin gelisimsel secimlerine gore risk alarak cesaret gerektiren ve devam eden bir
stirectir (O’Connor & Yballe, 2007). Rogers’in kuraminda bir siire¢ hedefidir ve psikolojik
danigsmanin Uriinii olarak ulasilabilir.

4.10 Kendini Gerceklestirmenin Psikolojik Danismadaki Yeri

Akkoyun (1989)’a gore, RPD’nin temel amaci olan bireyin kendini
gerceklestirmesinde, alt diizeydeki ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in somut bilgilere ihtiyag
duyulurken, iist diizeydeki ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in psikolojik danisma yardimi
gerekmektedir (Aktaran: Ertem, 2002).

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin amaci olan bireyin kendini
gerceklestirmesi i¢in dogru yonlendirilmesi gerekmektedir. Okullarda rehberlik ve
psikolojik danisma servislerinde saglanan rehberlik hizmetleri ve buna dahil olan
psikolojik danigmanin bu alanda egitim almis kisilerce uygulanarak siireklilik saglanmasi
bliylik onem tasimaktadir. “Gelisimsel Rehberlik” olarak karsimiza ¢ikan yaklagim,
Yesilyaprak (2013) tarafindan; bireye biiylime ve gelisme siirecinde farkli gelisim
alanlarindaki temel ihtiyaglarini karsilamasi ile bu alanlarda o yas dénemine 6zgii gelisim
gorevlerini yerine getirerek biitlinsel olarak gelisimi saglamasini desteklemek igin verilen
hizmetler seklinde tanimlanmaktadir. Bu yaklasim Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisindeki
ithtiyaglar1 dikkate alinarak, 6gretmenler bu ihtiyaglarin diizenli olarak karsilanmasinda ve

ogrencinin kendini gergeklestirmesinde uygun ortam ve kosullar1 saglamaya ¢aba
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gostermelidirler. Ancak her ¢ocugun aynmi yasta olsalar bile farkli gelisim diizeyleri
olabilecegi de goz onilinde bulundurularak uygun yontem ve yaklasimlar se¢ilmelidir. Bu
farklilik rehberlik hizmetleri agisindan dikkate alindiginda iki grup temel ihtiyag su sekilde
belirtilmistir:
1. Yasamin her doneminde gegerli olan ve silirekli doyurulmasi gereken temel
ihtiyaclar ile,
2. Degisik yasam dénemlerine 6zgii gelisimsel ihtiyaglardir (Yesilyaprak, 2013, 5.34).

Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisinde oldugu gibi temel ihtiyaglar karsilanmali ve
gelisimsel ihtiyaclardaki farklilik g6z Oniinde bulundurularak 6gretmenler, 6grencilerin
potansiyellerini tiim alanlarda ortaya koymasi ve kendini gergeklestirmesi igin siirekli ve
diizenli yardimlar yapma cabas1 i¢inde olmalidirlar.

Bu yilizden Rogers egitim ortamlarinda da &grencilerin potansiyellerinin farkina
varilmasi igin uygun duygusal ortamin ve baglarin olusmasini 6nermektedir (Nelso-Jones,
1982). Rogers’in kosulsuz olumlu saygi, empati ve kurularak egitim ortamlarinda da
rehber 6gretmen ve psikolojik danigmanlarin diger dgretmenlerle de isbirligi iginde bu
ortami saglamalar1 gerekmektedir. Ayrica, psikolojik danismanin benligi gergeklestirmek
icin anlama ve kabul etmeye dayali demokratik bir ortamin gerektigi de vurgulanmaktadir
(Ozoglu, 1976).

Cokkiiltiirliik  konular1  kapsamindaki psikolojik danmigma uygulamalarinda,
psikolojik danismanlarin, danisanlarin kiiltiir farkliliklarindan kaynaklanabilecek degisik
gelisim ihtiyaglari, degerleri ve kisiliklerini de goz oniinde bulundurmalar1 gerekmektedir.

Bu sekilde danisanlarina daha iyi hizmet verebilirler (Gold, 2013).
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BOLUM 5
SONUC VE ONERILER
5.1 Sonug

Kendini gerceklestirme kavraminin hem Maslow’un Ihtiyaclar yaklasimi ile hem de
Rogers’in danisan merkezli psikolojik danigma kurami ile Ortiistiigii ve Ortlismedigi
durumlar vardir. Hem Maslow hem de Rogers, Freud’un tersine insan dogasinin iyi
olusundan bahsetmistir. Kendini gerceklestirme egiliminin dogustan varolduguna
inanmiglardir. Uygun ortam saglandig takdirde kisilerin potansiyellerini ortaya ¢ikardigi
goriisiinde bulunmuslardir. Ancak kendini gerceklestirmeyi c¢evre ile iligkiler, demografik
faktorler ve kisinin se¢imleri de etkilemektedir.

Maslow, tiim insanlarin diger basamaklardaki ihtiyaglar1 karsiladiktan sonra
kendini gergeklestirmeyi de karsilanmasi gereken bir ihtiyag olarak goérmiistiir. Bu
ithtiyacin tiim insanlar i¢in ayni diizeyde karsilanmadigima ve bu basamaktaki ihtiyacin
doyurulmasinin  bir se¢im olduguna da deginmistir. Ancak Rogers, kendini
gerceklestirmeyi, insanin potansiyelini tam olarak kullanmasi olarak hastanede
danisanlariyla yaptig1 arastirmalar sonucunda kuramiyla 6ne siirmiistiir. Benlik ve benlik
kavrami ifadelerini kullanarak psikolojik danigmalarin sonucunda hedefin, benligin ist
diizeyde islevde bulunmasi, potansiyelini tam olarak kullanmasi yani neredeyse kendini
gergeklestirmesi olarak ifade etmistir. Gergek benlik ve ideal benlik arasindaki farkin
azalmasmin insani ruhsal olarak saglikli kilacagindan bahsetmistir. Rogers’a gore
sembolize edilmemis yasantilar benlik kavraminin gelismesini engellemektedir. Bu yiizden
yasantilar ve benlik kavrami uyumlu olmalidir. Yani psikolojik danigsmada Maslow’un

kendini gergeklestirme kavraminin Rogers’in  benlik kavrami ile biitiinlesmesi
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amaglanmaktadir. Rogers’a gore bir hedef olan kendini gergeklestirme, Maslow’a gore bir
ihtiyag iken Insancil psikologlara gore bir giidii olarak gériilmektedir.

Kendini gergeklestirmis kisiler ya da potansiyelini tam kullanan kisilerin 6zellikleri
icin Maslow ve Rogers’in ortaya koydugu bazi ortak 6zellikler vardir. Bunlar; diger
insanlar ve diinyayla iletisim ve etkilesim halinde olma, 6zgiir davranma (baskalariin ve
sosyo-kiiltiirel baskilarin etkisinde kalmadan), kendini, baskalarini ve diinyay1 oldugu gibi
kabul etme, yaratici olma, olumsuz durumlarla basa ¢ikabilme gibi sayilabilir. Maslow’un
ihtiyaglar hiyerarsisi piramidi ile ortaya koydugu kendini gergeklestirme kavramu,
Rogers’in danisan merkezli psikolojik danisma kuramiyla insanlarin ulagmasi gereken
ortak ama¢ olarak Ortlismektedir. Farkliliklar bulunsa da bireylerin en sonunda
potansiyellerini kullanarak, benlik kavramini gelistirmesi yani kendini gergeklestirmesi
amaglanmaktadir. Bu noktada, psikolojik danisma uygulamasindan ge¢mis gibi olduklari
seklinde bagdastirilabilir.

Psikolojik danigma uygulamalarinda daniganlarin  durumlarini  belirlenmesi,
farkindalik edinmesi ve bu Ozelliklerin kazandirilmasinda, danigsmanlarin temel ve
gelisimsel ihtiyaglar1 g6z oniinde bulundurularak danisana daha verimli sekilde kendini
gelistirmesi ve gergeklestirmesine yardimci olmalar1  gerekmektedir. Bu anlamda,
psikolojik danismada, Danisman’in kendini gergeklestirmis kisilerin 6zelliklerinin bilmesi,
kendini gerceklestirme diizeyini etkileyen faktorlerin gz oniinde bulundurmasi, temel ve
gelisimsel ihtiyag yas donemlerine dikkat edilmesi, gerekirse bu amagla gelistirilen
Olceklerin  kullanmasi, uygun ortam ve kosullarin saglamasi danisanin kendini

gerceklestirmesine katki saglayacaktir.
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5.2 Oneriler

Arastirmada irdelenen kendini gergeklestirme kavraminin hem literatiirdeki anlam
ve onemi bakimindan hem de psikolojik danigma uygulamalarindaki yeri incelendiginde,
arastirmanin sinirliliklart da géz 6niinde bulundurularak asagidaki durumlarin aragtirilmasi

giindeme gelebilir.

1. Ele alinmamis kaynaklar ve goriisler 1s1¢inda kendini gergeklestirme kavrami
anlamlarma ve 6nemine iliskin tekrar degerlendirilebilir.

2. Psikolojik danisma uygulamalarinda, Maslow’un kendini gergeklestirme
kavramina yonelik yaklagimlara yer verilmesinin, dikkate alinmasinin amaca uygun
olacag kabul edilebilir.

3. Benlik gelistirme ile kendini gerceklestirme ihtiyacinin biitiinlesmesinin
psikolojik danigma kavram ve kuramlarindaki yeri ve Ortiisme durumu, danigman
yetistirme programlarinda ele alinabilir.

4. Farkli egitim diizeylerindeki rehberlik ve psikolojik danmigma servislerinde
gorevli kisilere ve akademisyenlere uygulamalardaki durumu saptamak icin goriisleri
alinarak cesitli aragtirmalar yapilabilir.

5. Kendini gerceklestirmeyi 6lgmek i¢in kullanilan 6lg¢eklerin uygulanmasi ve
demografik bilgilere gére durumun degisip degismedigi ile ilgili arastirmalar yapilabilir.

6. Psikolojik danigmada bu Olgekler kullanilarak danisanlarin  geligimlerine
yardimci olmak i¢in kullanilabilir.

7. Kendini gergeklestirme kavramina iligskin yeni 6lgme araglari olusturulabilir.

8. Kendini gergeklestirmeye yonelik 6lgme araglarinin amaglarina uygun olarak

kullanilmas1 saglanmalidir.
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