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sekilde uygun atif yaptigimi ve kaynak gostererek belirttigimi beyan ederim.
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ONSOZ
Ortadgretim dgretmenleri icin tasarlanmis Edmodo Icerik Yonetim Sistemi
Egitiminin degerlendirilmesine yonelik 6gretmenlere egitsel bir ¢evrimigi ortam olan
Edmodo’nun tanitilmas1 ve Edmodo’nun 6grenme-0gretme siirecinde kullanimina
yonelik gortslerin alinmasi amaglandigi arastirma siireci, bes ana boélimden ele
alinmistir. Birinci boliimde aragtirma konusunun neden secildigi, neden problem
olarak goriildiigiine deginilmistir. Sonrasinda arastirmanin amaci, 6énemi, tanimlar ve

kisaltmalara yer verilmistir.

Ikinci boliimde arastirmanin kavramsal gergevesi ve alan yazinda yer alan daha
once yapilmus ilgili arastirmalara yer verilmistir. Ugiincii boliimde arastirmanin modeli
belirtilerek, veri toplama aracglari, 6grenme ortamlarimin hazirlanmasi, veri analizi,
gecerlik ve giivenirlik asamalari birlikte verilmistir. DOrdunct bolimde elde edilen
bulgularin betimlenmesi ve yorumlanmasi yapilmistir. Besinci bdliimde ise
arastirmada elde edilen sonuglara ve bu ¢ercevede gelecekteki ilgili ¢aligmalara dair

Oneriler sunulmustur.

Caligmanin sonunda, ortadgretim kademesinde goérev yapan Ogretmenlerin
Edmodo Icerik Yénetim Sistemi kullanimina yénelik farkindaliklarinda etkisi oldugu

ortaya konulmustur.

Tim bu sonuglar dogrultusunda calismanin, diger disiplin alanlarina etki
edebilecegi ve ozellikle ortadgretim kademesinde bulunan Ggretmenlerin seminer
stireci sonundaki farkindaliklarmin farkli kademelerdeki egitimcilere olumlu yonde

ornek teskil edecegi ongoriilmektedir.
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OZET

ORTAOGRETIM OGRETMENLERI iCiN TASARLANMIS ICERIK
YONETIM SIiSTEMi EGITIMININ DEGERLENDIRILMESi: EDMODO
ORNEGI

BEYATLI, Ozge

Doktora, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal
Dannsman: Prof. Dr. Fahriye ALTINAY AKSAL
Mayis, 2018, 91 sayfa

Bu aragtirma Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligina bagh
ortadgretim kademesinde gorev yapmakta olan dgretmenlere Edmodo Igerik Yonetim
Sistemi ile ilgili bilgilendirmek ve goriislerini almak i¢in gergeklestirilmistir.
Teknolojide meydana gelen gelismeler sayesinde egitim alaninda da bu teknolojilerin
kullanilmast kaginilmaz olmustur. Bu baglamda 6gretmenlerin bu konuda 6zellikle
bilgilendirilmesi ve kendilerini gelistirip daha etkili bir e8itim ortami yaratmalari
gerektigi diisiiniilmektedir. Calisma, Milli Egitim Bakanlifina bagli ortadgretim
kademesinde gorev yapan 21 goniillii 6gretmen ile gerceklestirilmistir. Calismada
katilimcilara 5 hafta siire ile Edmodo Igerik yonetim Sistemi Kullanimi semineri
verilmistir. Seminer boyunca 6gretmenler Edmodo igerik yonetim sistemi ile ilgili
bilgilendirilmis ve uygulamalarda bulunmustur. Bu ¢alismanin amaci, ortadgretim
ogretmenleri icin tasarlanmis Edmodo Icerik Yénetim Sistemi Egitiminin
degerlendirilmesine yonelik Ogretmenlere egitsel bir ¢evrimici ortam olan
Edmodo’nun tanitilmasi ve Edmodo’nun 6grenme-6gretme siirecinde kullanimina
yonelik goriislerin alinmasidir. Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore 6gretmenlerin
seminer oncesine gére Edmodo igerik yonetim sistemi kullanimi ile ilgili bilgi ve

becerilerinin arttig1 goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Edmodo, icerik Yonetim Sistemi, Sosyal aglar, Egitsel

sosyal aglar,



ABSTRACT

EVALUATION OF CONTENT MANAGEMENT SYSTEM TRAINING
DESIGNED FOR SECONDARY EDUCATION TEACHERS: EDMODO
MODEL

BEYATLI, Ozge

Phd, Department of Computer Education and Instructional Technology

Department
Prof. Dr. Fahriye ALTINAY AKSAL
May 2018, 91 Page

This research was conducted to inform the teachers who are currently working
at the secondary education level of the Ministry of National Education of the Turkish
Republic of Northern Cyprus and to get their views on the Edmodo Content
Management System. Thanks to developments in technology, it is inevitable to use
these technologies in education. In this context, it is thought that teachers should be
especially informed about this issue and should develop their education and create a
more effective educational environment. The study was conducted with 21 volunteer
teachers working at the secondary level of the Ministry of National Education. In the
study, participants used the Edmodo Content Management System seminar for 5
weeks. Throughout the seminar, teachers were informed and practiced on the Edmodo
content management system. The aim of this study is to introduce Edmodo, an
educational online environment for teachers who are evaluating the Edmodo Content
Management System Training designed for secondary school teachers, and to get
opinions on the use of Edmodo in the learning-teaching process. Findings from the
research show that the knowledge and skills of the teachers about the use of the

Edmodo content management system increased compared to the pre-seminar.

Key words: Edmodo, Content Management System, Social Networks, Educational
Social Agents,
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BOLUM I
1. GIRIS

Bu béliimde arastirmanin problemi, amaci, énemi ve sinirliliklart belirtilmistir.

Ayrica, arastirma kapsaminda gegen bazi kavramlarin tanimlarina da yer verilmistir.

1.1 Problem Durumu

21. ylizyilda bilgi ve iletisim teknolojilerinde meydana gelen gelismelerin hizla
devam etmesi giiniimiizde internetin hayatimizin vazgecilmez bir parcasi olmasina
neden olmustur. Internet sayesinde bireylerin istenilen bilgiye istenilen zamanda
ulagsmas1 saglanirken diinyanin farkli yerlerindeki kisilerle de iletisimini
kolaylastirmaktadir. Teknoloji ve internet bir¢ok alanda degisikliklere neden oldugu
gibi egitim ve 6gretim alaninda da onemli derecede degisikliklere neden olmustur.
Chen (2010); Govender ve Govender (2009) calismalarinda 6grenci performansinin
arttirtlmasinda bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6grenme ve 6gretme siirecine entegre
edilmesinin gerekli oldugunu ifade etmistir. Bilgi ve iletisim teknolojileri 6grenmeyi
kolaylastirdig1 gibi ayn1 zamanda etkili 6grenmeye yardimci olmaktadir (Hew ve

Brush, 2007; Lawless ve Pellegrino, 2007).

Giliniimiizde bilgi ve iletisim teknolojilerini egitim ve dgretimde kullanabilen,
bilgiye kolaylikla ulagabilen, kendi kendine 6grenebilen, arastirma becerisine sahip ve
yaratici bireyler yetistirmek egitimin temel hedefi haline gelmistir. Ozellikle Web 2.0
teknolojileri sayesinde bireylerin sosyal ortamlar1 kullanarak birbirleri ile iletisim
kurmalarmin yaninda arkadasliklar edinmekte, video, fotograf, ders icerikleri vb.
paylasimlar yapabilmektedirler. Web 2.0 araglarinin egitimde kullanilmasi
Ogrenenlerin kalici 6grenme gercgeklestirmelerini (Boshuizen ve Wopereis, 2003),
kendi kendine 6grenme sorumlulugunu almalarin1 (Karaman, Yildirim ve Kaban,
2008), grup ¢alismalart ile isbirligini giiglendirmeyi ve iist diizey diisiinme becerilerini

gelistirmeyi saglamaktadir (Lim ve Ching, 2004).

Web 2.0 teknolojilerinin bir iiriinii olan sosyal aglar (Balcikanli, 2010),
cevrimigi sohbet ve igerik paylasimina izin vererek kullanicilarin kendilerini ilgi

alanlar, kisisel bilgileri ve fotograf yoluyla tanitmasina olanak verirken 6grencilerin



calismalar ile ilgili etkilesime gececekleri bir ortam saglayarak isbirlik¢i olusumlara
katilmalarina izin vermektedir (Selwyn, 2008). Giiniimiiz 6grencilerinin sosyal aglari
yaygin bir sekilde kullanmalar1 6gretmenlerin de dikkatini ¢gekmis ve sosyal aglarin
O0grenme-0gretme aracit olarak nasil kullanilabilecegi arastirilmaya baglanmistir
(Schwartz, 2009). Sosyal aglarin egitim ortamlarinda kullanilmasi, &grencilerin
Ogrenmelerini arttirma, 6grenme siireclerine dahil etme, motivasyonlarini arttirma,
yazma becerilerini gelistirme, 6grenci-Ogretmen ve Ogrenci-Ogrenci iletisimini

kolaylastirma gibi avantajlar saglamaktadir (Ajjan ve Hartshorne, 2008).

Thongmag (2013), calismasinda sosyal aglarin 6gretmen ve 6grenciler arasinda
egitsel isbirligi sunma, ogrenciler arasinda etkilesimi artirma, dgrencileri aktif bir
O0grenme ortamina katma, grup projelerinde isbirligini kolaylastirma, ders notlarinin
dijital olarak paylasilmasi ve kullannom kolayli§i sayesinde egitim alaninda
kullanilmasini arttirdigini belirtmistir. Sosyal ag sitelerini 6nemli kilan ve kullanim
egilimini artiran bazi Ozellikler ise profil sayfalari, ¢evirim i¢i ortamlar, gizli
mesajlasma ve yorumlama sisteminin herkese agik olmasi gibi 6zelliklerdir (Rigby,
2008). Sirakaya (2014), calismasinda egitimde sosyal aglarin kullanilmasi ile
Ogrencilerin daha aktif, yaratici ve isbirlik¢i ¢alismay1 destekleyerek sinif digindaki
zamanda da etkilesimli 6grenme imkani bulduklarmi ifade etmektedir. Sosyal ag
ortamlar1 kullanilarak, 6grencilerin arkadaslari ile iletisim kurmalari, dijital medya
paylasiminda bulunmalar1 ve ders ile ilgili igerik paylasimlarinin yapilmasi

saglanmaktadir (Yuen ve Yuen, 2008).

Hohenwarter ve digerleri (2008)’e gore sosyal ag ortamlar1 6grenme ve 6gretme
durumlarin1 sadece simif ortamlarinda kolaylastirmakla kalmayip, simif disinda da
kisilere etkili bir 6grenme ortami saglamaktadir. Sagladigi bu avantajlarin yaninda
sosyal aglarin egitim ortamlarinda kullanilmasinin 6grenme siirecini olumsuz yonde
de etkileyebilecegi ifade edilmektedir (Karpinski ve Duberstein, 2009; Wang, Chen ve
Liang, 2011).

Bu olumsuzluklar; sosyal aglarin egitimde kullanilmasi1 6gretmenin otoritesini
zayiflattigi (Warner ve Esposito, 2009), kullanim siklig1 arttikga 6grencilerin not
ortalamasinin diistiigi (Cohen, 2011; Junco, 2012) seklinde ifade edilmektedir.
Harshman ve Maguth, 2013’e gbre oOgretmen ve ailelerin sosyal ag sitelerini

dezavantajlar1 sonucunda daha temkinli kullanmakta oldugunu ve bazi okullarin ise



sosyal aglarin kullanimin1 yasakladigini ifade etmektedir. Bu baglamda sosyal ag
sitelerine benzeyen egitsel amaca yonelik egitsel sosyal ag siteleri ortaya ¢ikmistir. Bu
sitelere “Edmodo” 6rnek olarak gdsterilebilir. Egitsel sosyal ag siteleri 6gretmen ve
Ogrencilerin sosyal ag teknolojilerini egitsel amaglh kullanmalarina olanak saglarken
ortaya c¢ikabilecek giivenlik ve gizlilik sorunlarimi en aza indirmeye imkéan

saglamaktadir (Brady, 2010).

Egitsel sosyal ag siteleri sayesinde egitim ortaminda karsilasilabilecek olumsuz
davraniglart minimuma indirerek, ders notlarinin paylasildigi, smav ve 0Odev
uygulamalarinin yapildigi bir 6grenme ortami sunan Edmodo egitsel sosyal ag siteleri
arasinda en ¢ok kullanilan platformlardan biridir. Edmodo’nun giinlimiizde en ¢ok
kullanilan sosyal ag sitelerinden biri olan facebook’a goriiniim olarak benzemesi
Ogrenciler tarafindan kullanimini cazip hale getirmistir (Brady, Holcomb, Smith,
2010; Jarc, 2010). Edmodo, tiim &grencileri, potansiyellerine tam olarak erigsmek igin
ihtiya¢ duyulan insanlara ve kaynaklara baglamaya yardimc1 olan kiiresel bir egitim
agidir (Edmodo, 2018). Edmodo’nun o6gretmenlere sagladigi avantajlar, kayith
olmayan kisilerin sisteme erisememesi, 6gretmenin derslere kontrolii disinda katilimi
Onleyebilmesi, 0grenci bilgilerinin olumsuz amaglarla kullanilmasini engelleyen
giivenli bir egitim ortami sunmasidir (Brady, Holcomb, Smith, 2010). Edmodo’nun
kullanim sikligini artiran sebeplerden bazilari; egitsel 6zelliklerinin disinda tamamen
licretsiz olmasi, bircok dil destegi sunmasi, kolay erisim saglamasi ve kullanimi
acisindan sosyal ag siteleri ile benzer bir goriinlime sahip olmasi ayrica egitimde
isbirligi, geribildirim, kisisellestirilmis 6grenme gibi birgok giivenli sosyal ortamlar

olusturmasidir (Edmodo, 2014).

Egitim ortamlarinin verimli hale getirilmesinde 6gretmenlere biiyiik sorumluluk
diismektedir. Bu sorumlulugu yerine getirirken teknolojik ortamlar1 egitimin amag ve
hedeflerine uygun bir sekilde kullanabilmek i¢in bilim ve teknolojideki gelismeleri
yakindan takip etmeleri gerekmektedir (Giliven, 2001). Giilbahar ve Giiven (2008),
Ogretmenlerin derslerinde teknolojiyi kullanmasi 68renci basarisini olumlu yonde
etkileyecegimi diisiinmektedir. Ogretimde teknolojinin etkili bir sekilde kullanilmas1
acisindan 6gretmenin teknoloji entegrasyonu bakimindan sahip olmasi gereken
yeterlilikler énem tasimaktadir. Ogretmenlerin teknoloji entegrasyonu yeterlilikleri

neler oldugu ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir (Mumcu, Haslaman ve Usluel,



2010). Yapilan ¢aligmalar 6gretmenlerin teknolojiyi 6gretimsel amaglardan ¢ok derse
hazirlik ve yonetsel amaclar dogrultusunda kullandiklar ifade edilmektedir (Palak ve
Walls, 2009; Hsu, 2011). Ogretmenlerin egitim ortamlarinda tercih ettikleri
uygulamalar hala daha kelime islemci, sunu programlari, internet ve e-posta olarak

gorilmektedir (Lawless ve Pellegrino, 2007; Dawson, 2008; Hsu, 2011).

Son yillarda literatiirde egitsel ¢evrimigi ortamlarin egitim ortamlarina katki
sagladigi goriilmektedir.  Ozellikle, 6grenciler arasi etkilesimi arttirma, ders
sonrasinda da iletisimi devam ettirme ve daha kalic1 bir 6gretim i¢in bu ortamlarin ders
stirecine entegre edilmesinde etkili bir 6grenme ortami olusturmaktadir. Bu baglamda
egitime yonelik bir sosyal O0grenme agi olan Edmodo’nun &grenme-0gretme

stirecindeki rollinlin arastirilmasi gerekliligi ortaya ¢ikarmustir.

1.2 Amag

Giiniimiizde, 6grenme-6gretme slrecinde 6gretim igin yapilan uygulamalarin
yaninda, Ogrenme ortamlarmin degisimi dikkat c¢ekmektedir. Egitsel ¢evrimigi
ortamlarin, 6grenme ve 6gretme siirecinde 6grenmeyi kolaylastirdigi, 6grencinin derse
karst motivasyonunu arttirdigi ve egitim ortamlarina olumlu yonde katki sagladigi
gortilmektedir. Bu baglamda, bu ¢alismanin amaci, ortadgretim O6gretmenleri igin
tasarlanmis Edmodo Igerik Yonetim Sistemi Egitiminin degerlendirilmesine yonelik
ogretmenlere egitsel bir ¢evrimici ortam olan Edmodo’nun tanitilmasi ve Edmodo’nun

O0grenme-0gretme siirecinde kullanimina yonelik goriislerin alinmasidir.
Bu amaca ulasabilmek i¢in belirlenen alt amaglar ise sunlardir;

1- Ortadgretim kademesinde bulunan &gretmenlerin  Edmodo Icerik Yonetim

sistemine iliskin bilgileri ne dizeydedir?

2- Ortadgretim kademesinde bulunan O6gretmenlerin Edmodo igerik yodnetim

sisteminin 6grenme-0gretme siirecinde kullanilmasina yonelik goriisleri nelerdir?

3- Ortadgretim kademesinde bulunan 6gretmenlerin Edmodo icerik yonetim sistemi

kullanim1 semineri sonunda farkindaliga yonelik goriisleri nelerdir?



1.3 Onem

Gilinlimiizde diisiinen, ireten, diisiindliglinii uygulayabilen ve problemlere
¢Ozlim yollar1 bulabilen bireylere ihtiya¢ vardir. Bu bireylerin yetistirilmesinde yeni
teknolojilerin, uygulamalarin ve ortamlarin 6grenme Ogretme siirecine entegre
edilmesi 6grenmenin etkililigini saglamak agisindan 6nemlidir. Bu durumda 6ncelikle
bu yenilikleri 6grenme-6gretme siirecine entegre edecek Ogretmenlerin  yeni
teknolojilere ya da uygulamalara adaptasyonunun saglanmasi gerekmektedir. Bu
baglamda 6gretmenleri bu yeniliklerden haberdar etmek arastirmanin 6nemini ortaya

koymaktadir.

Bu ¢alisma sonucunda elde edilecek bulgularin yeni teknoloji ve uygulamalarin
egitime entegrasyonu siirecinde Ogretmenlere verilecek egitimlerin nasil olmasi
gerektigi noktasinda yol gosterecegi ve Ogretmenlerin kendi derslerinde bu
uygulamalara yer vererek daha etkili bir 6grenme ortami olusturmalarina katki

saglayacag diisliniilmektedir.

1.4 Smirhliklar

Bu caligma, asagida belirtilen sinirliliklarla yiirtitilmiistir.
1- Aragtirmanin 6rneklemi ¢aligsma grubuyla sinirlidir.

2- Arastirma “Edmodo Icerik Yonetim Sistemi Kullanimi” egitimi ile

sinirlidir.

1.5 Tamimlar
Ogretim Yonetim Sistemleri: Ogrenim siirecini planlamayi, degerlendirmeyi,

uygulamayi saglayan yazilimlar.

Web 2.0: Kullanicilarin birbirleri ile isbirligi yaptigi, icerik gelistirebildigi, bilgi

ve fikir alig-verisinde bulundugu ikinci nesil web platformu.

Sosyal Ag: Kisilere yonelik Ozellestirilebilen cevrimici sohbet ve igerik
paylasimina olanak tantyan web 2.0 teknolojileri ile kullanicilar1 haberlestiren ¢ok

kullanici sistemler.



1.6 Kisaltmalar
YDU : Yakin Dogu Universitesi

UZEM: Uzaktan Egitim Merkezi

IYS :icerik Yonetim Sistemi

OYS : Ogretim Yonetim Sistemleri
LMS : Learning Management System
MEB : Milli Egitim Bakanligi

KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti



BOLUM II
2. KAVRAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR

Bu béliimde, arastirma ile ilgili kavramsal ¢erceveye ve ilgili arastirmalara yer

verilmistir.

2.1 Cevrimici Ogrenme

Gliniimiizde egitim, insanin dogustan kazanmig oldugu gizil gii¢lerin ve sahip
oldugu yeteneklerin ortaya ¢ikarilmasina, bireyin daha gii¢lii, yaratic1 ve yapici bir
varlik olarak gelismesine ve biiyiimesine hizmet etmektedir. Teknoloji ise, bireyin
kazandig1 bilgi ve becerileri etkin ve verimli bir sekilde kullanabilmesi i¢in daha
sistemli ve bilingli olarak uygulamasina yardimci olmaktadir (Alkan, 2005). Bilim ve
teknolojiyi kullanarak bilgiye erigen bilgi iireten bireyler yetistirmek egitimin temel
amaclarindandir. Teknolojinin her gecen giin de§ismesi ve yenilenmesi egitim
ortamlarinin ve uygulanan Ogrenme-6gretme faaliyetlerinin degismesine neden
olmaktadir. Ogretmenlerin gelisen teknolojiyi takip ederek, dgretim metotlarini
degistirmeleri ve egitimde yeni teknolojileri etkili bir sekilde kullanabilmeleri icin
teknoloji destekli ortamlar 6grenme-6gretme siirecini etkili bir sekilde kullanmalari

gerekmektedir (Pala, 2006).

Ogrenme ve 6gretme ortamlarindaki verimliligi arttirmak ve dgrenme ortamini
etkili hale getirmek i¢in 6grencilerin ¢esitli uyaricilarla derse katilmalarini saglamak
gerekmektedir. Bilgisayar ve teknolojinin egitimde kullanilmasi egitim ortamina
uyarict zenginlik katmaktadir (Arslan, 2006). Egitim ve Ogretimdeki verimliligi
arttirmak, 0grenim kalitesini yiikseltmek, egitimde maliyeti azaltmak, 6grencilerin
ihtiya¢ duydugu bilgi ve becerilere ulagmalarini saglamak egitim ve Ogretimde

teknolojinin kullanilmasina sagladig1 faydalardir (Aslantas, 2014).

Yasanan teknolojik gelismeler sonucunda e-6grenme, 6grenme yontemlerinin ve
O0grenme araglarinin onemli bir parcasi haline gelmistir. E-68renme ile bireyler
kendilerini gelistirebilmekte ve performanslarini arttirabilmektedirler. Balc1 (2011)’e
gore e-6grenme etkilesimli medya, ¢oklu ortam ve elektronik olarak sunulan 6grenme

olarak ifade edilebilir. Gulbahar (2012) ise e-6grenme’yi zaman ve mekandan



bagimsiz bir sekilde bilgiye erisme, ¢oklu ortam uygulamalar ile etkilesim saglama
ve Ogretim etkinliklerinin elektronik 6grenme ortamlarinda yiiriitiilmesi olarak ifade
etmektedir. Tavukcu (2015)’e gore dgrencilerin 6grenmelerinde biiyiik bir etkiye

sahip olan 6gretmen ve teknoloji 6nemli bir yere sahiptir.

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler ¢evrimici 6grenme ortamlarinin
Ogrenme-6gretme siirecine entegre olmasina imkan tanimistir. Cevrimi¢i 6grenme
ortamlari, 6grenenlerin istedikleri zaman ve mekanda internet teknolojileri ve ¢oklu
ortam Ogrenme kaynaklar1 araciligi ile Ogrenme-ogretme etkinliklerine dahil
olmalarma firsat veren bir yapiya sahiptir (Giingdren ve Horzum, 2015). Baska bir
arastirmactya gore ¢evrimici 0grenme ortami, 6grenme-ogretme silirecine 6grenen ve
katilimcilarin istedikleri zaman istedikleri mekanda katilmalarina olanak saglayan,
pedagojik agidan anlamli ve kapsamli 6grenme ortami olarak ifade edilmektedir
(Durdu ve Durdu, 2013). Lowes (2005)’e gbre cevrimigi egitim Ogretmenlere,
geribildirim alma ve gorsel uyarici araclarin kullanilabilirligi agisindan 6gretim yapma

firsat1 vermektedir.

Cevrimici 6grenme ortamlarinda ogretmenler hazirladigi ders materyallerini
sunarken, ogrenenleri pasif ekran izleyicileri olmaktan kurtaracak, &grenmenin
basinda planlanan kazanimlar1 gergeklestirecek, dersin baslamasindan bitisine kadar
tim etkinliklerin takvime gore planlanacak ve tiim katilimeilar1 6grenme topluluguna
dahil edilebilecek nitelikte olmasina dikkat edilmelidir (Celen, Celik ve Seferoglu,
2011). Aydin (2002)’ye gore gevrimici 6grenme ortamlart hazirlanirken bu hedefleri
gerceklestirebilmek icin bazi ilkelere dikkat edilmesi gerekmektedir. Bu ilkeler:

e Cevrimici 6grenme ortamlarina dahil olan 6grenenlerle siirekli iletisim
halinde olmak,

o Etkilesimlere agik bir sekilde yer vermek,

e Sinif dis1 etkinliklere alanlar olusturmak,

e Etkilesimleri destekleyecek araglar kullanmak,

e Destek sistemlerini gelistirmek ve kullanmak,

e Yapict 6grenme yaklagimlarindan yararlanmak,

Cevrimici 6grenme ortamlarinda kullanilan teknolojilerin temel amaci etkilesimi

saglayabilmektir. Moore (1989), bu baglamda {i¢ etkilesim ¢esidini tanimlamustir.



Bunlar; 6grenci-0gretici etkilesimi, 6grenci-6grenci etkilesimi ve Ogrenci/igerik

etkilesimidir (Liaw, 2004; Moore, 1993; Stow, 2005).

Ogrenci-Ogretici Etkilesimi: Ogrenme etkinlikleri kapsaminda ogrenci ve

Ogreticinin birbirlerini etkilemek suretiyle iletisim kurmalarini saglar.

Etkilesim siirecinde 6greticinin gorevi;
e Ogrencilerin bilgileri kesfedip yapilandirmalarina yardime1 olmak,
e Destek vermek,
e Rehberlik/kogluk yapma,
o Tesvik etme,

e Motivasyon saglamaktir.
Etkilesim siirecinde 6grencinin gorevi,

¢ Bilgiyi kendisi kesfeder,
e Bilgiyi sorgular,
e Bilgiyi yapilandirir.
Cevrimigi 6grenme ortamlarinda 6grenci-6gretici etkilesimi, e-postalar, bloglar,
formlar, sohbet odalar1, tartisma panelleri gibi iletisim araglarmin kullanimi sayesinde

cift yonlii etkilesim saglanabilir.

Ogrenci-Ogrenci  Etkilesimi: Ogrencilerin  diger 6grencilerle zaman ve
mekandan bagimsiz etkilesim ve iletisim kurarak igbirlikli 6grenmelerine olanak
saglar. Bu isgbirlikli ortamlar, formlar, bloglar, e-postalar, sohbet odalar1 ve paneller
gibi iletisim araglar1 kullanilarak olusturulabilir. Bu ortamlarda iletisim Ogrenciler

arasinda gerceklesir, 6gretici yoktur.

Ogrenci-igerik Etkilesimi: Ogrencilerin dijital veya basili grenme materyalleri

ile konular hakkinda bilgi edinmelerine yardimci olabilecek bir etkilesimdir.

Cevrimi¢i 6grenmenin avantajlarini su sekilde siralanabilir: (Cuhadar, 2008;
Gulbahar, 2009; Kuzu, 2005; Yaw, 2005).

e Ogrenci merkezli bir egitim saglar,

e Ogrencilerin elestirel diisiinme ve iist diizey diisiinme becerilerini arttirir,
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e Ogrencilerin istedikleri zaman ve mekanda bireysel dgrenmelerine
olanak saglar,

e Derinlemesine ve anlamli 6grenmeye olanak saglar,

e Ders igerikleri ile ilgili basili materyallere erisim imkani saglar,

e Ogrenme ortamlarinda istenilen kadar tekrar yapilmasina olanak saglar,

e Ogrencileri isbirlikli caligmalara tesvik eder,

e Ogrenme ortamlarmdaki igeriklerin kolaylikla giincellenmesine olanak
saglar,

e Daha fazla 6grenci kitlesine hitap eder,

e Bireylere yasam boyu 6grenme firsati1 saglar.

Cevrimici 6grenmenin dezavantajlarint su sekilde siralanabilir: (Cuhadar, 2008;
Gulbahar, 2009; Kuzu, 2005; Yaw, 2005).

e Zamaninda geri bildirim alamama,

e Ogrencilerin ¢evrimi¢i ortamlarda kendilerini yalniz hissetmeleri,

e Her ders igeriginin dagitiminin internet tabanli 6grenme ortamina uygun
olmamasi,

e Kendi kendine 6grenme aligkanligi olmayan 6grenciler i¢in sorun olmasi,

e Gerekli alt yapinin olusturulmasinda biiyiik maliyet gerekmesi,

e QGenis alanlarda (ag yoneticisi, konu alan uzmanlari, grafik tasarimcilar vb.)
personel destegine ihtiya¢ olmasi,

e Telif haklar ihlalini dogurmasi.

Literatirde son yillarda ¢cevrimigi sosyal iletisim aglarinin (facebook, Twitter, You
Tube, Linkedin vb.) kullaniminin yayginlagmasiyla ¢evrimi¢i 6grenme ortamlarina

yonelik uygulama ve arastirmalar yogunluk kazanmaktadir.

2.2 Sosyal Aglar

Bireyler ge¢cmisten beri hep bir sosyallesme arayisi igerinde olmustur. Bu arayis
giintimiizde bireyler arasinda sosyal aglarin kurulmasina olanak saglamaktadir. Sosyal
aglar 1990’11 yillarda ilk 6rneklerini sixdegrees.com gibi sitelerde gorilmektedir. Bu
araclar Web 2.0 teknolojilerinin ortaya ¢ikmasina kadar karsilikli mesajlasmanin
Otesine gegmemistir (Boyd ve Ellison, 2007). Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki

gelismeler iletisim araglarimizi, calisma ortamlarimizi ve giinliik hayatimizin
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degismesine neden olmaktadir (Cakir ve Yiikseltiirk, 2010). Egitim siirecinde degisimi
baslatanlardan biri de aglardir. Sosyal aglar, etkilesim, iliski ve paylasilan bilgi
araciligi ile bireyleri birbirine baglar. Sosyal aglar bireylere bilgiyi paylasma, iliski
kurma ve gelistirme (Kwon ve Wen, 2010) gibi olanaklarini saglamasi yaninda
meslektaslar ile iletisim halinde bulunmalarina ve yeni iligkiler kurmalarina olanak

saglamaktadir (Ploderer, 2010).

Selwyn (2008) sosyal ag sitelerini, ¢cevrimigi iletisim ve igerik paylasimlarinin
kisisellestirebilme 6zelligine sahip alanlar olarak tanimlamaktadir. Ellison ve Body
(2013) sosyal ag sitelerini, katilimcilarin kendisi ve diger katilimcilar tarafindan
gelistirilmis igeriklerin goriintiilenmesine, etkilesimde ve iletisimde bulunmasina
ayrica yeni igeriklerin olusturulmasina imkan saplayan platformlar olarak ifade
etmektedir. Mujist, ve digerleri (2010) sosyal aglar1 egitimsel yonden ele alindigi
zaman, okul gelistirme, firsatlar1 arttirma ve kaynak paylagimi gibi yararlarinin

oldugunu ifade etmektedir.

Vygotsky (1978)’ e gore biligsel ve kiiltiirel gelisim sosyal etkilesimin 6nemli bir
parcasidir. Bireyin kiiltiirel gelisimi, kisiler arasi iletisime dayanan sosyal bir siirectir.
Egitim de sosyallesmeyi gerektiren bir siirectir. Cabero ve Marin (2014)’e gore sosyal
aglar, Ogrencilerin 6grenme siireglerinde daha aktif rol almalart ve isbirlikli
o0grenmeleri icin kullanilmaktadir. Web 2.0 araglar ile sosyal ag sitelerinin birlikte
kullanimi 6grenci katilimini arttirma, iiretkenligi gelistirme ve sosyallesme siirecine

yeni bir bakis agis1 katmistir.

Sosyal ag sitelerinin egitim ortaminda kullanimina yonelik sagladigi avantajlar

su sekildedir (Ajjan ve Hartshorne, 2008):

1- Ogrencinin dgrenmesini arttirarak kolaylik saglar,

2- Ogrenci-dgretmen ve dgrenci-6grenci iletisimini kolaylastirir,
3- Ogrencilerin motivasyonunu arttirir,

4- Yazma becerilerinin gelistirmelerine olanak saglar,

5- Ogrencilerin grenme siireclerine dahil olmalarim kolaylastirir.

Sosyal ag sitelerinin egitim ortaminda kullanimina yonelik dezavantajh

durumlarin da oldugu belirtilmektedir (Karpinski ve Duberstein, 2009; Wang ve
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digerleri, 2011). Bunlar; d6gretmen ve dgrencilerin birbirleri ile arkadas konumunda
olmasi (Warner ve Esposito, 2009) ve not ortalamalarinin diismesidir (Cohen, 2011;
Kirschner ve Karpinski, 2010).

2.1.2 Icerik Yonetim Sistemi

Icerik yonetimi bilgisayar bilimleri agisindan, igerigin yasam devri ile alakali
eylem, islem ve araglarin tiimii olarak tanimlanabilir. Icerik, sayisal ortama girilmis
veya girilmesi miimkiin olan, veri taban1 ve diiz metin gibi yapisal olan veya metin
islem belgeleri, resim, ses kaydi, film ve faks gibi yapisal olmayan ortamlarda olan
bilgilerdir. igerik kelimesi bilgi, belge ve veri kelimeleriyle ayn1 anlami tasimaktadur.
Icerik yonetimini modelleyen bilgisayar yazilimlarina ise Icerik Yonetim Sistemi
(IYS) denilmektedir. Boiko (2002), calismasinda Icerik Yonetimini, yazilim ve ag
miihendisligi, bilgi mimarisi, is yonetimi, igerik olusturulmasi ve yayin gelistirme gibi

farkli disiplinlerin bir araya gelmesi olarak ifade etmistir

Kalvo (2002) ¢alismasinda, igerik yOnetim sistemini; icerikleri olusturmayz,
yonetmeyi, yayimlamayi ve dagitmay1 destekleyen bir sistem olarak ifade etmektedir.
Ayrica web sitelerindeki sayfalari, internetteki dokiimanlari kiigiik ve kolay araglar ile
arsivlemeyi saglamaktadir. Kisaca “CMS” veya “Content Management System”
olarak adlandirilan “igerik Yonetim Sistemleri” (IYS), bilgi olusturma, arsivleme,

arastirma, denetleme ve yayinlama olanagi saglayan ortamlardir

Bergestedt ve Stefan (2003) ¢alismalarinda 1Y S’leri iki ayr pargaya ayirmistir.
Bunlar; iizerinde islem yapilmamis olan ham bilgi ve bu bilginin yerlesimini gosteren
sablondur. Sablonda bilginin sunulacagi sayfanin yazi tipi, rengi ve tim bigim bilgileri
mevcuttur. Mc Keever (2003) calismasinda Igerik Y&netim Sistemini “ Bir web icerik
yonetimi sayisal i¢erigin olusturulmasi ve internet iizerinden izleyicilere ulastirilmasi
i¢in gerekli tiim faaliyetlerin bilesimidir. Bu faaliyetlerin otomatik olarak yapilabildigi
yazilim araglarini iceren sistemlere de Web Icerik Y&netim sistemleri denilmektedir.”
seklinde tanimlamistir. Robertson (2003), ise calismasinda Igerik Yonetim
sistemlerini; ortam yoneticileri ve yetki verilen kisilerin internet iizerinden kullanici
ad1 ve sifreleri ile giris yaparak icerigin boliimlerin de yer alan yazilar1 ve ya gorselleri

degistirmek ve yenilerini eklemek i¢in kullandiklar1 programlar olarak tanimlamistir.
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2.1.3 Icerik Yonetim Sistemi Cesitleri

Icerik yOnetim sistemleri kullanilan birgok alana gére hizmet vermekte ve
cesitlilik gostermektedir. Icerik yonetim sistemleri sadece web uygulamalari {izerinde
degil yerel alan aglar1 tizerinde de hizmet vermektedir. Gunumuzde internetin
yayginlagmasi ile igerik yonetim sistemi uygulamalarinin kullanilmasini daha etkili

hale getirmistir.

2.1.4 Edmodo

Edmodo Nic Brog ve Jeff O’Hara tarafindan ilk kez 2008 yilinda kurulmustur.
Kiligkaya 2012’ye gére Edmodo, okullarda 6gretmen ve 6grenciler arasindaki egitsel
isbirligini artiran {icretsiz bir sosyal 6grenme-6gretme platformudur. Trust (2012)’ye
gore Edmodo 6gretim yoOnetim sistemini kullanan 6gretmenler diinyanin farkh
yerlerinde bulunan diger meslektaglari ile isbirligi icerisinde calisir, birbirlerine destek
verir, tavsiye ve geri bildirimlerde bulunarak yeni teknolojilerden haberdar olurlar.
Jarc (2010), Kongchan (2012), Balasubramanian, ve digerleri (2014)’e gére Edmodo
zamandan ve mekandan bagimsiz 6gretmenlerin ¢evirim i¢i sinif ortami olusturarak
Ogrencileri ile rahatlikla iletisim kurabildikleri iicretsiz ve giivenli bir sosyal ag
platformudur. Ogretmenler bu platformu kullanarak dgrencilerine video, resim, office
dosyalari, anket, interaktif quizler, link paylasimi ve embed kodu paylasimi
yapabilmektedir (Dogan, 2012). Edmodo kullanicilarina 2013 yilinda Tiirkge dil
destegi saglayarak egitim agisindan biiylik olanaklar saglamaktadir. Edmodo’nun
Ozellikleri sayesinde diinyanin farkli yerlerinde bulunan 6gretmenler arasinda genis

capta igbirligi saglamasi giiniimiizde kullanici sayisinin artmasina neden olmaktadir.

Ogrenciler bu sisteme kullanic sifresi ile giris yapabilmekte bdylece derslere
O0gretmenin kontrolii disinda 6grencilerin giris yapmasi, 6grenci bilgilerini kotii
amaglarla kullanmalari gibi giivenlik sorunlar1 en aza indirgenmistir (Brady, Holcomb,
Smith, 2010; Jarc, 2010). Edmodonun gorinim olarak facebook’a benzemesi
kullanim1 ag¢isindan avantaj saglamaktadir. Facebook’tan farklilik gosterdigi yonleri
ise; etiketleme, arkadaglik sistemi, anlik mesajlagsma ve kullanicilar arasi mesajlasma
gibi 0zellikleri barindirmamasidir (Durak, 2014). Edmodo’da sadece 6gretmenlerin
kullanabilecegi topluluklar bulunmaktadir. Bu topluluklar1 diinyanin farkl: yerlerinde
bulunan Ogretmenler takip etmektedir. BOylece meslektaslartyla bilgi aligverisi

yapabilmektedirler. Bu yiizden Edmodo profesyonel 6grenme ortami olarak da kabul
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edilmektedir. Sekil 2.1°de goriildiigli gibi Edmodo, sosyal ag, icerik yonetim sistemi

ve profesyonel 6grenme ortaminin kesisim alanini olugturmaktadir.

Alemdag (2013)’e gore Edmodo’nun ortak kullanim alanlar1 asagidaki gibidir:

Sosyal Ag

EDMODO

fcerik Profesyonel
Yonetim Ogrenme
sistemi Ortam

Sekil 2.1: Edmodo’nun kullanim alanlari

Egitsel amaclar iceren icerik yonetim sistemleri, derslerin igerigine ulasmak,
Odevleri teslim etmek ve ders igindeki gorevlerin takibini yapmak icin kullanilabilirler.
Altun, Giilbahar & Mardan (2008), icerik yonetim sistemlerinin 6grenme-ogretme

stirecine kattig1 kolayliklar agagidaki gibi siralamistir:
e Bilgi paylasiminin birgok sistemden saglanmasi

Odev ve sinav gibi bilgilerin ortak bir alanda toplanmasi

Ogrencilere anlik geri bildirimlerin verilmesi

Ogrencilerin performansini detayli bir sekilde takip edilmesi

Ogrenciler arasinda bilgi paylasiminin artmasi

2.2 Tlgili Arastirmalar

2.2.1 Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar
Yuen ve Yuen (2008) ¢alismalarinda karma 6grenme yolu ile yiiriitiilen dersi
sosyal ag ortamlarinda tasarlayarak 6gretim siirecinin bir bdliimiinii buradan

gerceklestirmistir. Caligma sonucunda sosyal aglart ortak goriis ve fikir ¢ercevesinde
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soru sorma, derse ait kaynaklar1 paylagsma, sinif arkadaglar ile iletisim kurma ve

calisma grubu olusturma amagli kullandiklar1 sonucuna ulasmaistir.

Roblyer ve digerleri (2010), calismalarinda yiiksekdgretimde gorev yapan
akademisyenler ve 6grencilerin sosyal aglar1 kisisel ya da egitsel amacla kullanim
durumlarini belirlemeyi amaglamistir. 62 Ogretim {iyesi ve 120 &grenciyle
gerceklestirmis oldugu anket calismasi sonucunda 6grencilerin sinif etkinliklerini
desteklemek amaciyla sosyal aglardan facebook’u kullandiklarini, 6gretim iiyelerinin
ise sosyal aglar kisisel amaclar dogrultusunda kullandiklarini egitsel olarak e-posta

gibi geleneksel yontemleri tercih ettiklerini belirtmistir.

Sanders (2012), 42 lise oOgrencisi ile gergeklestirmis oldugu doktora tez
calismasinda; bilgi ve iletisim teknolojilerini bir araya getiren Edmodo platformunun,
Ogrenci katilimi ile 6grenci sorumluluguna etkisini ve teknoloji odakli bir 6grenme
ortami sunan 6grenci merkezli Edmodo platformunun daha fazla egitimci tarafindan
kullaniliyor olmasinin dogru bir 6gretim yontemi olup olmadigint degerlendirmeyi
amaglamistir. Calisma sonucunda Edmodo’nun 6grenci sorumlulugu konusunda

olumlu etki sagladig1 ve 6grenci etkilesimini arttirdigi sonucuna ulasmistir.

Shockney (2013), yapmis oldugu yiiksek lisans tezi ¢alismasinda 8. Sinif
ogrencileri ile Edmodo platformunun sosyal bilimler dersindeki basarisina etkisini
degerlendirmistir. 124 6grencinin katildig1 6 haftalik bir uygulama siirecinde 6gretim
stireci igerisinde sosyal medya sitesini ilave ederek 6grencilerin performansini nasil
etkileyecegini degerlendirmistir. Geleneksel 6gretim yontemlerinin kullanildigi 6
haftalik boliimle sosyal ag sitelerinin kullanildigi 6 haftalik uygulamada 6grencilerin

performans puanlar1 arasinda Edmodo’nun etkili olmadigina iligkin bulgular da vardir.

Balasubramanian ve arkadaslar1 (2014), ¢alismalarinda 285 lisans 6grencisi ile
Edmodo platformunun 6gretmenler tarafindan 6grenciyi tesvik edecek bir 6gretim
stratejisi i¢inde kullanilip kullanilamayacagini degerlendirmeyi amaglamiglardir.
Calismada Edmodo platformunun barindirdigr 6zellikler kullanildigi zaman 6grenci
sorumlulugunu tesvik ettigi ve 6grenci etkilesimini olumlu yonde etkiledigi sonucuna

ulasilmstir.

Dewi (2014), calismasinda Ogrenme siireci icin Edmodo kullanimina yonelik

ogrencilerin algilarmi incelemeyi amaglamistir. Endonezya Egitim Universitesinde
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Ingilizce egitimi alan 40 6grencinin Edmodo kullanimini incelemistir. Karma egitim
modelini kullanarak gergeklestirmis oldugu ¢alismasinda 6grenciler ile 6gretmenlerin
Edmodo kullanimina yonelik olumlu tutum igerisinde olduklar1 neticesine varmustir.
Calismasinda Edmodo platformunun 6grenci-6grenci ve 0grenci-Ogretmen arasinda

rahat bir iletisim ve etkilesim sagladigini da belirtilmistir.

Nee (2014), gerceklestirmis oldugu calismada, simif ortamina dahil edilen
Edmodo platformunun biyoloji boliimii 6grencilerinin akademik basarilarima olan
etkisini incelemistir. Arastirmaya 140 biyoloji boliimii 6grencisi katilmistir. Calisma
sonucunda Edmodo uygulamasinin geleneksel yontemlere gore 6grencilerin akademik

basarisin1 olumlu yonde etkiledigini belirtmistir.

Paliktzoglou ve Suhonen (2014), c¢alismalarinda &grencilerin Edmodo
platformuna karsi tutumlarini incelemistir.  Calismada sonucunda Edmodo’nun
ogrencilerin ilgisini ¢gekmek konusunda yardimci oldugunu ve Edmodo kullaniminin

Ogrenciler lizerinde olumlu bir etkisi oldugu sonucuna ulastiklarini belirtmislerdir.

Enriquez (2014), calismasinda Edmodo kullaniminin sosyal bilimler derslerini
ogrenmeyi destekleyen bir arag olarak ogrencilerin bakis acisindaki etkisini
incelemistir. Arastirma 200 tniversite 6grencisi ile gergeklesmistir. Katilimcilarin
biiylik bir kismi Edmodo platformunun kendi 6grenenleri tzerinde etkili bir arag

oldugunu belirtmistir.

Wendt ve Rockinson (2014), gergeklestirmis olduklar1 bir ¢alismada, ortaokul
diizeyindeki Ogrencilerin fen kavramlarinda Edmodo ortaminda etkilesimli ve
isbirlik¢i uygulamalarla yiiriitiilen derslerde geleneksel 6grenim goren 6grencilere

gore daha az sorun yasadiklar1 sonucuna ulagmistir.

McClain ve arkadaslar1 (2015), Edebiyat alaninda Edmodo platformunun
ogrenciler ile etkilesim olanaklar1 iizerinde bir eylem arastirmasi gergeklestirmistir.
Calisma sonucunda Ogrencilerin aktiviteler sirasinda sinif arkadaslar1 ile anlamli bir

etkilesim kurduklar1 ve rol-model karakterleri ile ilgilendiklerini belirtmislerdir.

2.2.3 Yurt i¢cinde Yapilan Arastirmalar
Tinmaz (2011), yapmis oldugu doktora tez caligmasi kapsaminda sosyal ag web

sitelerinin kullanim ve doyum degerlendirmesini ve sosyal ag web sitelerinin
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O0grenme-6gretme slireclerinde kullanilmasina yonelik avantajlart ve sorunlar
belirlemeyi amaclamistir. Hem nitel hem de nicel verilerin toplandigi ¢alismada
se¢mis olduklar1 sosyal ag sitesinin 6gretim etkinlikleri i¢in kullanim potansiyelinin
oldugu sonucuna ulasmistir. Calismaya katilan katilimcilar sosyal ag sitesini egitime

destek materyali olarak kullanilmasinin daha uygun oldugunu belirtmistir.

Tiirkmen (2012), yapmis oldugu ¢aligmada, geleneksel 6grenme yontemlerinin
kullanildig1 yabanci dil egitiminde siirekli yasanan motivasyon eksikligini ortadan
kaldirmak amaci ile Edmodo platformunu kullanmistir. Calismada Edmodo
platformunun barindirdig1 birgok 06zelligin yabanci dil dersi 6grenimi konusunda

olumlu bir etki gosterdigi neticesine varmistir.

Alemdag (2013), yapmis oldugu ¢alismada, Edmodo’yu igerik yonetim sistemi
ve profesyonel 6grenme ortami olarak degerlendirmistir. 21. yiizy1l 6gretmenlerinin
bu platform konusunda bilgilendirilmesini istemistir. Calismasinda literatiir taramasi
yaparak “Nicin Edmodo” sorusuna cevap aramustir. Elde ettigi bulgulara gore, edmodo
platformunun sadece egitim amagcli insanlarin erisim saglayabildigi, glivenli bir ortam
olmasi, dijital gogmen ve dijital yerli 6gretmenler arasinda iletisimi giiclendirmesi,
diinyanin farkli yerlerinde bulunan O&gretmenler arasinda isbirligi saglamasi

Edmodo’nun yaygin bir sekilde kullanilmasina neden oldugu sonucuna ulagmistir.

Tanriverdi ve Sagir (2014), yapmis olduklar1 ¢alismada lise 6grencilerinin
soayal ag kullanim amaglarinin ve sosyal aglart benimseme diizeylerinin &grenci
basarisi lizerindeki etkileri belirlemeyi amacglamistir. Calisma sonucunda 6grencilerin
sosyal aglar iletisim amaclh kullandiklar1 zaman ders basarilarinin diistiigii fakat

egitsel amagla kullandiklarinda ders bagarilarinin artti§i sonucuna ulasmaistir.

Yaman (2014), gerceklestirmis oldugu yiiksek lisans tez ¢alismasinda Edmodo
platformunu bir arag¢ olarak kullanarak, ingilizce hazirlik okulunda 6grenim géren pre-
intermediate seviyesi Ogrencilerinin, ingilizce yeterlilik sinavina yonelik okuma
motivasyonlarina etkisi olup olmadigini incelemistir. Dort hafta boyunca devam eden
calismada Ogrencilere 14 adet haber metni igeren linkler ve arastirmaci tarafindan
hazirlanan sorular gondermistir. Calisma sonucunda ingilizce hazirlik okulu
ogrencilerinin ders programina orjinal haber sitelerinden alinan g¢evirim i¢i haber

metinleri eklemek, ingilizce hazirlik okullarinda okuyan ve ingilizce 6grenen
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ogrencilerin simmava yonelik okumalarina karsi olan motivasyonlarii arttirdigini

belirlenmistir.

Sirakaya (2014), calismasinda 6gretmen adaylarinin egitsel sosyal ag sitesi olan
Edmodo hakkindaki goriis ve Onerilerinin belirlenmesini amag¢lamistir. Calisma Ahi
Evran Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Bolumu’nde 2013-2014 6gretim yili bahar doneminde 6grenim gormekte olan 43 tane
2.smif oOgrencisi ile birlikte yiiriitilmistiir. Calismanin  sonucunda Edmodo
kullaniminin motivasyonlarini arttirdigint ve Edmodo platformu {izerinden verilen
Odevler sayesinde konularin daha iyi anlasilmasini sagladigini, 6gretmen-6grenci

iletisimi devamli hale getirdigini boylece derse olan ilginin de arttigini belirtmiglerdir.

Ekmekgi (2014), gerceklestirmis oldugu doktora tez g¢alismasinda Edmodo
platformunu merkeze alarak yabanci dilde yazma becerisinin zorluklari, karmasikligi
ve Ogrencilerin bu beceriye karst olan olumsuz tutumlarini telafi etmek i¢in EFL
yazma simirlarinda yeni bir 6gretim modeli gelistirmeyi amaglamistir. Aragtirmada
Ondokuz Mayis Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunda 6grenim géren bir grup
Ingiliz Dili Egitimi hazithk smifi dgrencilerinden deney ve kontrol grubu
olusturmustur. Calismadan elde edilen bulgulara gore deney grubu Ogrencileri

uygulamadan sona kontrol grubu 6grencilerinden daha iyi bir performans gostermistir.

Koroglu (2014), gergeklestirmis oldugu doktora tezi calismasinda terz-ylz
egitim modelinin Ingilizce 6gretmen adaylarmin konusma becerilerinin gelismesine
olan etkisini incelemistir. Calismada ters-yliz egitim modeline dayali olarak 8 hafta
boyunca devam eden uygulama sirecinde Edmodo platformu kullanilmistir.
Calismasinin  sonucunda Ters-yiiz egitim modeline dayali 6gretim miifredat: ile
akicilik ve tutarlilik, kelime dagarcig, dil bilgisi ve dogruluk ile telaffuz alanlarinda

anlami derecede gelisme gosterdikleri belirlenmistir.

Aytan ve Basal (2015), ¢aligmalarinda Web 2,0 araglarmin Tiirkge 6gretmen
adaylarimin ders algilart iizerindeki etkisini ortaya koyarak literatiire ve Tiirkce
egitimine katkida bulunmayr ve benzer c¢alismalarin Tiirkce egitiminde
gergeklestirilmesini  saglamayr amaglamiglardir. Calismada Edmodo platformu
kullanilmistir. Calismanin 6rneklemini Tiirkge boliimiinde 6grenim géren 45 6grenci

olusturmaktadir. Elde edilen bulgulara gore Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin Web 2,0
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araclarinin  derslerinde  kullanilmasma  ydnelik algilarinin = olumlu  oldugu

belirlenmistir.

Dere ve arkadaslar1 (2016), yapmis olduklar1 ¢alismada Ankara’da 6zel bir
okulun ilkégretim boliimiinden toplam 182 6grencinin derse destek olarak Edmodo
ortaminin kullanimini incelemis ve Edmodo’nun 6zellikleri ile derste kullanilmasina
yonelik 6grenci goriislerinin ortaya konmasin1 amaglamistir. Caligmanin sonucunda
elde edilen bulgulara gére 6grencilerin Edmodo’nun bazi 6zelliklerine iligkin olumsuz
goriisleri olmasina ragmen, Edmodo’yu 6grenmelerine olumlu etkisi olan bir sistem

olarak gordiiklerini belirtmistir.

Kazez ve Bahgeci (2016), gergeklestirmis olduklar: ¢alismalarinda Edmodo’nun
ders igerisinde kullanimina diar 6grenci goriislerinin alinmasini hedeflemislerdir. Bote
boliimii 6gretmen adaylarinin da Edmodo’nun kullanilabilirligine, simif igerisinde
etkilesim ve iletisimi saglamasina, 6grenme siireci ile doniitlere yonelik goriisleri
incelenmistir. Caligmanin sonucunda elde edilen bulgulara gore 6gretim elemanlarinin
dontitlerinin daha iyi 6devler hazirlamalarina katkida bulundugu, daha ¢ok motive
ettigi ve ders ortamini zenginlestirdigi goriisiinde olduklarin1 belirtmistir. Ayrica
aragtirma sonuglarinin literatiirde yapilan c¢aligmalarla paralellik gosterdigini

belirtilmistir.

Hamutoglu ve Kiyicr (2017), gerceklestirmis olduklart igerik analizi
calismasinda, Edmodo’nun yiiksekdgretimde bir ders kapsamia iliskin 6grenci
goriiglerini incelemeyi amacglamiglardir. Calisma kapsaminda Edmodo bir donem
boyunca yeni okuryazarliklar dersine kayithi egitim fakiiltesi 1.sinif &grencileri
tarafindan kullanilmistir. 37 katilimcinin goriislerine gore elde edilen sonuglar,
Edmodo’nun egitim amacl kullanilan faydali ve etkili bir sosyal ag oldugu ve derse

odaklanmayi arttirdigini gostermektedir.

Kuzgun ve Ozding (2017), yapmis olduklar1 calismada, sosyal ag tabanli bir
O0grenme ortami olan Edmodo’nun kullanilabilirligini incelemek ve mevcut
kullanilabilirlik sorunlarmma yonelik ¢6ziim Onerileri sunmayr amaglamislardir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu Afyon Kocatepe Universitesi’nin Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi BSliimii’nde 6grenim goren 6 dgrenci olusturmaktadir.

Calisma sonucunda Edmodo kullanilabilirliginin orta diizeyde oldugu belirlenmistir.



BOLUM I
3.YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, ¢alisma grubu, veri toplama siireci, veri toplama
araclari, arastirma silireci ve uygulama, egitim ortaminin hazirlanmasi, uygulama ve

aragtirmacinin rolil ile ilgili ayrintil1 bir sekilde bilgiler verilmektedir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu calismada, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligi
ortadgretim kademesine bagl dgretmenlere Edmodoya yonelik egitim verilmesi ve
ogretmenlerin Edmodo’ya yonelik goriislerinin alinmasi1 amaglandigindan aragtirma
nitel aragtirma yontemi ile yiiriitiilmiistiir. Strauss ve Corbin (1990), nitel arastirmay1
“insanlarin yasam tarzlarini, Oykiilerini, davranislarini, Orgiitsel yapilarmi ve
toplumsal degismeyi anlamaya doniik bilgi iiretme siireglerinden biri” olarak

tanimlamaktadirlar.

Caligmada nitel aragtirma yontemlerinden “Durum Calismasi” modeli
kullanilmistir. Durum caligmasi; bir ya da daha fazla olayin, durumun, ortamin ya da
birbirine bagli sistemlerin derinlemesine incelendigi bir yontemdir (McMilan, 2000).
Durumun anlagilmasi veri analizinde iizerinde durulmasi gereken 6nemli bir konudur.
Veriler genellikle goriismelerden, alanlardaki gozlemlerden ve belgelerden elde
edilmektedir” (Meriam, 2013, s.193).

Arastirmada Milli Egitim Bakanligina bagli ortadgretim kademesinde gorev
yapan dgretmenleri Edmodo Igerik Yénetim sistemi ile ilgili bilgilerini belirlemek ve
egitim ortamlarinin daha kaliteli ve verimli olmasini saglamak, 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine katki saglamalarina yardimci olmak, gelecek nesillerin bilgiye daha
kolay ve daha hizli ulasmalarinm1 saglamaya yonelik ihtiya¢c analizi c¢alismasi
yapilmistir. Ihtiya¢ analizi sorular1 arastirmaci tarafindan gelistirilen 3 acik uclu
goriisgme sorundan olusmaktadir. Hazirlanan agik ucglu sorular 2 alan uzmani, 1 dil
uzmani, 1 Olgme degerlendirme uzmanindan gorlis alinarak hazirlanmistir.
Uzmanlardan gelen geri bildirimler dogrultusunda diizeltmeler yapilarak sorularin son

hali verilmistir. Belirlenmis olan sorular Yakin Dogu Kolejinde gorev yapmakta olan
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221 Ogretmenden 138’ine wulagilarak uygulanmigtir. Elde edilen bulgular
degerlendirilerek egitim semineri diizenlenmistir. Egitim seminerine 21 dgretmen
katilmistir. Ayrica arastirmada veri toplama araci olarak 6n degerlendirme formu ve
son degerlendirme formu kullanilmistir. On degerlendirme formu asamasinda
ogretmenlerin konu ile ilgili mevcut bilgi ve becerileri belirlenmistir. Bes hafta
boyunca devam eden “Edmodo icerik Yénetim Sistemi Kullanimi” semineri siireci
sonunda ogretmenlerin elde ettikleri kazanimlar1 belirlemeye yonelik son

degerlendirme formu uygulanmistir.

3.2. Calisma Grubu
Arastirmanin pilot ¢alisma grubunu 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Yakin
Dogu Kolejinde gorev yapan 221 d6gretmenden 138 kisi olusturmaktadir.

Arastirmada egitim verilen ¢alisma grubunu “Edmodo Igerik Yonetim Sistemi
Kullanim1” seminerine katilan 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim
Bakanligina bagli orta 6gretim kademesinde gorev yapan gonilli 21 &gretmen

olusturmaktadir.

Asagida caligma grubunda yer alan katilimcilarin demografik 6zelliklerine yer

verilmigtir.

3.2.1. Egitim Verilen Grubun Demografik Ozellikleri
Egitim verilen ¢alisma grubunun demografik 6zelliklerine iliskin bazi bulgular

tablo 3.1’°de verilmistir.
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Tablo 3.1
Egitim verilen ¢aligma grubunun demografik 6zellikleri
F
20-29 2
30-39 5)
Yas 40-49 12
50-59 1
60 ve Ustl 1
0-5 1
5-10 5)
Hizmet y1l1
11-15 12
15+ 3
Ingilizce 4
Bilisim Teknolojileri 4
Tiirk Dili ve edebiyati 3
Bans
Rehberlik ve Psikolojik )
Danigsmanlik
Matematik 1

Tablo 3.1°de gorildiigii gibi calisma grubunda Ogretmenlerin bir ¢ogunun
(n=12) 40-49 yas araliginda oldugu, 2’sinin 20-29 yas, 5’inin 30-39 yas, 1’i 50-50 yas
I’inin de 60 yas ve lstii oldugu goriilmektedir. Hizmet yillarina bakildiginda, 12
kisinin 11-15 yil arasinda, 1 kiginin 0-5 y1l arasi, 5 kisinin 5-10 yil arasinda ve 3 kisinin
ise 15 yil ve iistii hizmet yil1 bulundugu goriilmektedir. Branslarina bakildigi zaman

(n=4) Ingilizce ve Bilisim teknolojileri alaninda, (n=3) Tiirk Dili Ve Edebiyat1
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Alaninda, (n=2) Rehberlik ve Psikolojik alaninda ve (n=1) Matematik alaninda oldugu
gorilmektedir.

3.3.Verileri Toplama Sureci

Arastirmada verilerin toplanmasi asamasinda Edmodo igerik yonetim sistemi
ile ilgili 6gretmenlerin bilgi, beceri ve deneyimlerini belirlemeye yonelik ihtiyag
analizi calismasi yapilmisgtir. Goriisme formu kullanilarak &gretmenlerle yari
yapilandirilmig goriismeler yapilmis ve goriismeler kayit altina alinmistir. Daha sonra
goriisme kayitlar transkript edilmistir. “Edmodo Igerik Yonetim Sistemi Kullanim1”
seminerine baglamadan 6nce dgretmenlerin Edmodo ile ilgili 6n bilgilerini belirlemeye
yonelik 6n degerlendirme formu uygulanmistir. Daha sonra seminer stireci sonunda
ogretmenlerin elde ettikleri kazanimlar1 belirlemeye yonelik son degerlendirme formu

uygulanmustir.

3.4. Veri Toplama Araclar

Verilerin toplanmasi asamasinda ilk olarak ihtiyag¢ analizi yapilmgtir. Thtiyag
analizinde ogretmenlerin bilgilerini belirlemeye yonelik arastirmaci tarafindan
gelistirilen 3 tane agik uglu goriisme sorusu hazirlanmistir. Ac¢ik uclu goriisme
sorularinin hazirlanmasi asamasinda, literatiir taramasi sonucunda yasanan sorunlar ve
beklentiler g0z Oniine alinarak olusturulmustur. Ag¢ik uglu goriisme sorulari
olusturulurken dikkate alinmasi gereken ilkeler g6z Oniine alinarak, anlasilabilir
olmasi, yonlendirmenin ve ¢ok boyutlu sorularin olmamasi, alternatif sorularin yer
almasi, mantikli bir sekilde diizenlenmesi esas alinmistir (Yildirim ve Simsek, 2013).
Hazirlanan agik uglu sorular 2 alan uzmani, 1 dil uzmani, 1 6lgme degerlendirme
uzmanindan goriis alinarak hazirlanmistir. Uzmanlardan gelen geri bildirimler
dogrultusunda diizeltmeler yapilarak sorularin son hali verilmistir. Bunun yaninda veri
toplama arac1 olarak galismada, 6n degerlendirme formu ve son degerlendirme formu

kullanilmistir.
Verilerin toplanmasinda kullanilan araglara iliskin bilgiler asagida verilmistir.

3.4.1. ihtiya¢ Analizi Formu
Arastirmada ortadgretim kademesinde gorev yapan 6gretmenlerin Edmodo ile
ilgili bilgilerini belirlemeye ydnelik ihtiyag analizi calismasi yapilmistir. Ihtiyac

analizi formu arastirmaci tarafindan gelistirilerek uzman goriisiine sunulmustur.
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Ihtiyag analizi formu iizerinde gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra son sekli
verilmistir. Thtiya¢ analizi formu 3 agik uglu gériisme sorusundan olusmaktadir.

Ihtiyag analizi formu (Ek 1)’de verilmistir.

3.4.2. Edmodo icerik Yonetim Sistemi Kullammm ile ilgili On Degerlendirme
Formu

Egitim seminerine baslamadan 6nce katilimcilarin “Edmodo Igerik Ydnetim
Sistemi” ile ilgili 6n bilgilerini belirlemek amaciyla 6n degerlendirme formu
uygulanmistir. On degerlendirme formu arastirmaci tarafindan gelistirilerek uzman
goriisiine sunulmustur. On degerlendirme formu (izerinde gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra son sekli verilmistir. Gelistirilen 6n degerlendirme formu 4 agik uglu

gdriisme sorusundan olusmaktadir. On degerlendirme formu (Ek 2)’de verilmistir.

3.4.3. Edmodo Icerik Yonetim Sistemi Kullanimu ile ilgili Son Degerlendirme
Formu

Egitim semineri sonunda katilimcilarm “Edmodo Igerik Yonetim Sistemi
Kullanim1” ile ilgili kazanmis olduklar1 bilgi ve becerileri belirlemek amaciyla son
degerlendirme formu uygulanmistir. Hazirlanan son degerlendirme formu sorulari
arastirmaci tarafindan gelistirilip 5 alan uzmaninin goriisiine sunulmustur. Gelistirilen
son degerlendirme formu 6 agik uclu goriisme sorudan olusmaktadir. Son

degerlendirme formu (Ek 3)’te verilmistir.

3.5. Arastirma Siireci ve Uygulama

Arastirma siirecinde ilk olarak, Edmodo Igerik Yénetim Sistemi Kullanicilarin
etkililigini degerlendirmek amaci ile pilot okul olarak secilmis olan Yakin Dogu
Kolejinde gorev yapan 6gretmenlerin goriislerini belirlemeye yonelik ihtiya¢ analizi
calismas1 yapilmistir. Yakin Dogu Koleji’nin secilme sebebi ise teknolojik olarak
gerekli alt yapiya sahip olmasi ve “Edmodo” uygulamasini derslerinde kullanmaya
baslamalaridir. Calisma grubunu olusturan 221 6gretmenden 138 katilimc1 goriisme
sorularini yanitlamay1 kabul etmistir. Ogretmen gériislerini belirlemek amaci ile agik
uclu goriisme sorulari hazirlanmis ve elde edilen veriler 6gretmenlerden alinan yanitlar
tizerinden degerlendirilmistir. Elde edilen verilere gore 6gretmenlerin Edmodo icerik
yonetim sistemi ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 ve uygulamada yetersiz
olduklar1 sonucuna ulagilmistir. Bu sebepten dolayr 6gretmenlerin Edmodo igerik

yonetim sistemi kullanimu ile ilgili egitime ihtiyag¢ duyduklari sonucuna ulagilmistir.
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Bu calisma sonucunda Milli Egitim Bakanligina bagli ortaggretim
kademesindeki dgretmenlere ncelikle “Edmodo Icerik Yénetim Sistemi” kullanimi
ile ilgili egitim verilmesi i¢in gerekli hazirliklara baslanmistir. EZitim semineri igin
hazirlanan ders igerikleri yapilan ihtiya¢ analizi ¢alismasinda 68retmen goriisleri
dikkate alinarak belirlenmistir. Belirlenen ders igerikleri konu basliklarina gore
diizenlenerek hazirlanmistir. Hazirlanan ders igerikleri uzman goriisiine sunulmus ve
gorlsler dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilarak ders igeriklerine son sekli
verilmistir. Edmodo ortaminda kullanilacak icerikler ise arastirmaci tarafindan
uygulamali bir sekilde Camtasia 9 Studio programi kullanilarak hazirlanmistir.
Calismada “Edmodo Icerik Yénetim Sistemi Kullanimi” ile ilgili gerekli olan 6n
hazirliklar tamamlandiktan sonra seminer i¢in gerekli hazirliklara baglanmistir. Egitim
semineri ortadgretim kademesindeki Ogretmenlere uygulanacagi igin gerekli izni
almak lzere Milli Egitim Bakanligina bagvurulmustur. Milli Egitim Bakanlig1 Genel
Ortadgretim Dairesi ve Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Miidiirliigli tarafindan gerekli
olan duyurular ortadgretime bagl biitliin okullara gonderilmistir. Ayrica seminer igin
arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan afisler ilgili okullar tek tek gezilerek asilmis

ve gerekli duyuru yapilmaya ¢aligilmistir.

Seminerin agilis1 Yakin Dogu Universitesi, Atatiirk Egitim Fakiiltesi ES-2D07
numarali derslikte yapilmistir. Katilimcilara seminer igerigi ve seminer siirecinde
neler yapilacagi ile ilgili ayrintili bilgiler verilmistir. Daha sonra Edmodo igerik
yonetim sistemi ile ilgili goriis ve bilgilerini belirlemek i¢in 6n degerlendirme formu
uygulanmistir. Bdylece seminer silireci baslamistir. Seminer siiresi boyunca
katilimcilarla haftada iki kez bir araya gelinerek seminerler yapilmistir. Seminerimiz
5 Hafta boyunca haftada 2 kez olmak iizere devam etmistir. EZitim sonunda
katilimcilarin kazandiklari bilgi ve becerileri degerlendirmek amaci ile son seminer

giiniinde ise son degerlendirme formu uygulanmastir.

Asagidaki tabloda seminer programi verilmistir.



Tablo 3.2

Seminer Programi

Seminer Icerik Yer

Katilimcilar ile tanisma ve on

1 degerlendirme formunun YDU, Egitim Sarayi
uygulanmasi

2 Giiniimiizde Egitim ve Teknoloji YDU, Egitim Sarayi

3 Edmodo Nedir? YDU, Egitim Sarayi

4 Edmodo’nun Kullanim Alanlar YDU, Egitim Saray1

Icerik Yonetim Sistemi olarak .
5 YDU, Egitim Sarayi
Edmodo

Edmodo’ya &gretmen olarak

kayit ~yapma ve  gerekli . o
6 YDU, Egitim Saray1
uygulamalarin yapilmasi (6dev,

quiz, anket)

Edmodo’ya 6grenci olarak giris

yapmak ve gerekli . .
7 YDU, Egitim Saray1
uygulamalarin yapilmasi (6dev,

quiz, anket)

Edmodo’ya wveli olarak giris .
8 YDU, Egitim Saray1
yapmak

Son degerlendirme formunun . .
9 YDU, Egitim Saray1
uygulanmasi
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“Edmodo Igerik Yonetim Sistemi Kullanim1” seminerinin Ilk giiniide 6ncelikle
katilimcilarla tanisma ve iletisim bilgilerinin alinmasina yer verilmistir. Daha sonra
Edmodo Igerik Yonetim Sistemi ile ilgili 6n bilgilerini belirlemek igin 6n
degerlendirme formu uygulanmistir. ikinci seminerde ise Egitim ve Teknoloji
konularina yer verilerek glinlimiizde teknolojinin egitim ortamlarina nasil entegre
edilebilecegi ile ilgili bilgiler verilmistir. Ugiincii seminerde katilimcilara “Edmodo”
ile ilgili bilgiler verilerek isleyisine ve barindirdig1 6zelliklere yer verilmistir. Daha
sonra dordiincii seminerde Edmodo’nun kullanim alanlarindan bahsedilmistir. Besinci
seminerde Edmodo igerik yonetim sistemi olarak ele alinmis ve Ozelliklerine yer
verilmistir. Altinct seminerde katilimecilar Edmodo’ya dgretmen olarak giris yaparak
Odev, quiz ve anket gibi ¢esitli uygulamalara yer verilmistir. Yedinci seminerde
Ogrenci olarak Edmodo’ya giris yaparak bir 6grenci olarak dgretmenin gondermis
oldugu 6dev, quiz ve anket’e yanit vererek cesitli uygulamalara yer verismistir.
Sekizinci seminerde katilimcilara velilerin Edmodo’ya nasil giris yaptiklart ve
¢cocugun ilerlemesini nasil takip ettikleri ile ilgili bilgiler verilmistir. Son seminer olan
dokuzuncu seminerde ise katilimcilarin seminer siireci sonunda elde ettikleri

kazanimlari belirlemeye yonelik son degerlendirme formu uygulanmaistir.

3.5.1. Egitim Ortaminin Hazirlanmasi ve Materyallerin Tasarlanmasi

Egitim ortaminin hazirlanmasi asamasinda yiiz yiize ve yapilacak olan dersler
uzem.neu.edu.tr adresi iizerinden de ¢evirim i¢i olarak takip edileceginden gerekli
izinleri almak iizere Yakin Dogu Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Miidiirliigiine
bagvurulmustur. Bu sistemin segilme sebebi katilimcilarin basta Edmodo Icerik
Yonetim sistemi kullanimu ile ilgili bilgi sahibi olmamasi, kaliteli bir egitim ortami
sunmasi Ve daha dnceden denenmis bir ders yonetim sistemi olmasidir. Yakin Dogu
Universitesi uzaktan egitim derslerini bu sistem iizerinden yiiriitmekte oldugu icin
yapilacak olan seminer igin uygun oldugu diisiiniilmiistiir. Daha sonra Edmodo Icerik
Yonetim Sistemi Kullanimi egitim uygulamast icin Yaki Dogu Universitesi Uzaktan
Egitim Merkezi (UZEM) tarafindan olusturulan egitimci hesabi yonetici olarak

degistirilmistir.

Boylece http//:uzem.neu.edu.tr adresinden sisteme yonetici olarak giris

yapilmigtir. Sekil 3.1°de goriildiigii gibi Yakin Dogu Universitesi Uzaktan Egitim
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Merkezi (UZEM) tarafindan yonetici hesabi olusturulduktan sonra ders igeriklerinin

yer alacagi klasor sistemde olusturulmustur.

« C | @ uzem.neu.edu.tr/course/ndexphg

Near East University M Turkge (r)»

Misshon

Kadro/ Staff

“Ders Ogretim Elemanian
RSite haberl

\P

tletigim / Contact
aLecation
& Dersler Ahmet Arnavut - EGITICININ Siber Zorbalik HIZMET ICt
i Cevrimici Egitsel EGITIMI Sertifika EGITIM
= Turk Dili Materyal programm PROGRAMLARI
W Flipped Clagsrooms Tasarinu

I Ters-¥ilz Edilmis Sinsflar
W English for Hospital Staff
8 Faculties

B Fakdlte Ingilizoe Programi
(English)

W Fakilteler

eking EDMODO igerik

ika Programlari

)4

t Armavut - Cevrimigi Ydnetim Sistemi

1 Materyal ]asa'rr.u Sertifikasi
SITICINN EEGITIMI

M Siber Zorbalik Sertifika

programi

W HIZMET IG1 EGITIM

PROGRAMLARI

Sekil 3.1: Seminer Klasoriin Sistemdeki Goruntusu

Tim bu islemler tamamlandiktan sonra klasoriin i¢inde yer alan “EDMODO

Icerik Yonetim Sistemi Sertifikas1” ismi verilen seminer dosyas1 agilmistir (Sekil 3.2).

= G | @ uremnewedu.btcourseinder shoTeategoryid=33
Sosyal Adlar

YAKIN DOGU DNIVERSITES]
UZAKTAN EGITIM MERKEZI

* Grivg yap

MNear East University ™ Torkge {tr)»

) EDMODO Tgerik Yonetim Sistem| Sertifikas

afa GEZINME =0 Kurs Kategerilerl: | Semfka Programian | EDMODO lgerik Yanetm Sistemi Seriifikas:
# Ana Sayfa
“ EDMODO Igerik yonetim sistemi sertifikas:
[+

Egitimel: azge beyath

Hetigim / Contact
@Location
& Dersler
W statirk ilkelen ve inkilap
Tarihi

Clagsrooms
it Edilmig Seneltar

for Mespitel Stalf

iliite Ingilizce Programi

Sekil 3.2: Sistemdeki Seminer linkinin ekran goruntisi

Sekil 3.3’de goriildiigii gibi Seminer kendi igerisinde haftalara bolinmiistiir. Her
ders sonunda gerekli ders icerikleri sisteme yiiklenerek katilimcilara istedikleri yerde

istedikleri zaman ders igeriklerine ulagsma ve tekrar etme olanagi saglanmaistir.
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“ | (D uzem.neuedutrcouoe s f Au 1648 o

YAKIN DOGU UNIVERSITESI Sosyal Aalac
UZAKTAN EGITIM MERKEZI

Near East University & Derslerim» B [eaer

i bt ““  EDMODO igerik yonetim AT A%
g sistemi sertifikasi et
Gelismis arama (B

! SON HABERLER
W= Haber f
¥l Haber forumu Yeni konu ekle...

{Hendz haber gonderilmemnis)

5 Ocak - 11 Ocak
If‘ YAKLASAN OLAYLAR B

7
& Efitim] Yakin zamanda olay yok
Takwime git..
s Subat - 15 Subat Yeni Olay...
# Dergierin 12 Ocak - 18 Ocak
% 3 ¢ ¢ e
a_a AVARLAR — & 12 Ocak 2018 O SON ETKINLIKLER
E : ™ 16 oca omin 6 Jubat 2018, Sal, 13:17 'den ber

Sekil 3.3: Ders igeriklerinin eklendikten sonraki goruntisu

Katilimcilarin ders igeriklerine erisebilmesi i¢in dncelikle UZEM sisteme kayit
olmalar1 gerekmektedir. Kayit yapmak i¢in uzem.neu.edu.tr adresine girip “Girig yap”
secenegini tiklayarak “Yeni hesap olustur” seceneginden kullanmis olduklart mail

adresiyle kayit olabilmektedirler.

Buraya ilk defa mi geliyorsunuz?

Merhaba! Bu sitedeki derslere tam erisim igin bir kag dakikanizi ayirarak

hesap acmaniz gerekmektedir. Derslerden bazilaninin sadece ders kayd

icin bir defalidina kullanilacak ve sonradan gerekmeyecek "Kayit Anahtar”

olabilir. Su adimlan izleyin:

1. Bilgilerinizi Yeni Hesap formuyla girin.

2. E-posta adresinize hemen bir mesaj gonderilir.

3. Mesajimizi okuyun ve icerdidi web baglantisini tiklayin.

4. Bundan sonra hesabiniz onaylanir ve giris yapabilirsiniz.

5. Katilmak istediginiz dersi segin.

6. Sizden bir "Kayit Anahtan" istenirse, editimcinizin size verdigi anahtan
kullanin. Bu, sizin derse "kaydinizi" yapacaktir.

7. Artik derse erisebilirsiniz. Bundan sonra kayith oldugunuz derslere
erigsmek igin yapmaniz gereken tek sey, bu sayfadaki formdan kullama
adiniz ve sifrenizle giris yapmaktir.

Yeni hesap olustur

Sekil 3.4: Sistemde yeni hesap olusturma goriintiisii

Kayit islemini gerceklestiren katilimcilar UZEM tarafindan olusturulan
“Edmodo Igerik Y&netim Sistemi Sertifikasi” klasoriine tiklayarak derse kaydolma
islemini tamamlamalar1 gerekmektedir. Seminerin acilisinda bu islemlerle ilgili

gerekli bilgiler Yakin Dogu Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi personeli tarafindan
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adim adim katilimcilara sunulmustur. Hazirlanan seminer ortamina giris yapildig
zaman sistem katilimcilara otomatik olarak “derse kaydol” se¢enegini sunmaktadir.
Sistem igerisinden yapilan ayarlamalar sonucunda derse kaydolan katilimcilar
“Ogrenci” olarak kayit olmaktadirlar. Sekil 5’te goriildiigii gibi 21 katilimcidan 17°si
sisteme 6grenci olarak kayit yapmustir.

Near East University & Dersierim» & [ Jemer

AAmaSwR D HS Y E JE Kb Kapt yantemien

'_3‘ BELIANE “"  EDMODO Icerik yénetim sistemi sertifikasi

Kayit yontemleri

Ad wullamei{lar)  Yukari/Asadn Dizenle

o®
enralmer -
{Ogrenci

Sekil 3.5: Sistemde seminere kayit yapan katilimci sayisi goriintiisii

Calismaya katki saglayan 21 katilimecidan 17°si YDU UZEM sistemine kayit
islemini yapmis ve ders igeriklerine sistem lizerinden ulagmistir. Katilimcilar sistem
tizerinden ders igeriklerine erigerek edindikleri bilgileri daha kalici bir hale

getirebilmektedirler.

3.5.2. Edmodo Ortamm
Ogretim yonetim sistemi olarak Edmodo’nun asamalar1 asagidaki gibidir;

(Swrakaya, 2014).

Kayit olma: Edmodo’da Ucretsiz olarak (www.edmodo.com) web adresinden

iiye olunabilir. Sisteme {iye olduktan sonra 6gretmenler “Ben bir 6gretmenim”

butonunu tiklayarak kayit islemini gergeklestirebilirler.


http://www.edmodo.com/
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@ Edmoda Bir Gruba katil

Teach More. Learn More.

Millions of teachers use Edmodo to engage
students, connect with other teachers, and involve
parents.

Ucretsiz hesabini olustur

Ben bir Ogretmenim Ben bir Odrenciyim Ben bir Veliyim

Sekil 3.6: Edmodo’ya kayit olma gorintisu

Grup olusturma: Ogretmenler grup olusturma siirecinin birinci asamasinda grup
adini, seviyesini, alanini, tahmin biiyiikliigiinii ve agiklama kismini girerek grubu

olustururlar.

Sekil 3.7°de grup olusturma ekran goriintiisii verilmistir.

Bir Grup olugtur

Hizmetici Egitim Grubu

Grup aciklamas - Maks. 260 karakter

Bilgisayar Teknolojisi ¥

. Rengi Degistir

Sekil 3.7: Grup olusturma goriintiisii

Ikinci asamasinda ise sistem tarafindan olusturulan grup kodu ya da url adresi

kullanilarak 6grencilerin sisteme kolaylikla {iye olmasi saglanir.
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Not: Grup iiyelerinin yapacagi metin, dosya ve baglant1 paslasimlari buradan
yapilabilmektedir. Ogretmen burada grencileri ile iletisime girerken ayn1 zamanda

ogrenciler de birbirleriyle iletisimde bulunabilmektedirler.

odretmen ekle

g2 0

R Spoe Hizmetici Egitim Grubu

Oz Beyall - Yksak Ofratim - Mastok] Efjitim

urgtur

Sekil 3.8: Not paylagim goriintiisii

Uyari: Ogretmenler 140 karakter sinir1 i¢inde onemli gordiikleri uyarilari
buradan yapabilirler. Ogrenciler de bu uyarilar1 sayfalarinda kalin karakterlerle

gordrler.

Anket: Ogretmenlerin herhangi bir konuda 6grencilerin fikrini almak igin
buradan anket hazirlamalarin1 saglar. Anket sonuglar1i 6grenciler tarafindan

goruntilenebilmektedir.

o

Ozne Beyath ; Grubuna edretmen ekie
o = Hizmetigl Egitim Grubu oy u
Chte Beyall - Yiksak Ogratim - Mashokd Egitim conne Tar teAchi -
& Near East University
Gruplar
Mot Odev Qutz Kod:  HILIT -
7 = IS

Sekil 3.9: Anket paylasim goriintiisii

Quiz: Ogretmenler &grenciler igin dogru-yanlis, ¢oktan se¢meli, bosluk
doldurma, kisa cevap, eslestirme gibi soru tiplerinden istediklerini secerek quiz
hazirlayabilirler. Ayrica 6gretmen, sinav siiresini, puanlamayi, sorularin siralanmasi

ve sonuclarin gosterilip gosterilemeyecegini belirleyebilir.
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Ozge Beyath . s P Grubuna retmen ekle
ﬂ o Hizmetici Egitim Grubu v m
Ozge Beyath - Yoksek Odeotim - Mosieki E4aim E;_i“;[::‘l‘_‘:‘l;"_";}m";:‘“;i:“ Ll

& News Easl University 35

Gongerser  Wlasorer  Oyeles

By Ayariar

EI]E]Q B oo

Gruplar
Nt Odev Aricat

[r—— Bir quiz ohgtr [NEIEERE

Sekil 3.10: Ouiz olusturma goriintiisti

Odev: Ogretmenler o&grencilerine belirledigi tarihe kadar 6dev verebilir,

degerlendirebilir ve geri bildirimde bulunabilir.

Ozge Beyatl . A Grut tmen ekl
ﬂ " Hizmetici Egitim Grubu ; e Mromen e

A S e Discuss topics, share rescutces, and make
Cizge Beyalh - ik Ofotim - Moskeki Efitm ks ih e s

& HNear East University

Gonderier  Wiasoner  Uyeles

]

Gruplar p—
Nt iz Ak Wod:  KILITLI - 30
.

Hlir Kisgriic Grup
kgt

5 5ind Edmada Grub
I T — (vt zaman: bitince kitla

T . Conr )
th

— ¥ Not deferine eble

2 Graplsn yonet

&) Giup Olsgtur

Hirmetic Egitim Grubu
&0 Bir Gruba kahl

[t
warld

Connect Learmng 83 Me Resl Wond wih Nesllessen

o
Sirflar as

Sekil 3.11: Odev paylasim goriintiisii

Kutiiphane: Ogretmenlerin  ders dokiimanlarmi diizenleme, depolama ve
gruplarla paylasmasini bulut iizerinden saglamaktadir. Ogretmenler google drive

hesabi ile 6grencilerin paylastiklari dosyalara erisebilir ve dosyalarin yonetilmesini
saglayabilir.

Gjelerim

B Hisushane Kesaphanoyi ra 2

a
& Coogal g Publc @
@

Dujigtiiine Tariki

Odevderim

Sekil 3.12: Kiitiiphanede paylasilan dosyalarin goriintiisii
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Swrt Cantasi: 6grencilerin bulut Gzerindeki ders dokiimanlarini depolayabilir ve
diizenleyebilir. Ayrica dosyalara internet iizerinden erigebilir ve sinif arkadaslariyla

paylasabilirler.

Yelm Sirt cantasi B
8 s o .

& Onsbiive e [

& Coogle Drive 1 Public

Sekil 3.13: Sirtgantasi goriintiisii

Uygulamalar: Egitsel icerikli uygulamalar 6gretmenlerin kullanimina sunar. Bu
ozellikler (tcretli veya iicretsiz olabilir. Ogretmenler uygulamalari gruplarin

kullanimina agabilir.

Sekil 3.14: Odev paylasim goriintiisii

Ilerleme (Not Defteri): Gruptaki 6grencilerin ddevlerden aldiklar notlar toplu

halde gosterilir. Ogrencilerin aldiklar1 rozetler buradan gorilebilir.

Hizmetigl Ezitim Grubu
e Beya Ofrefim - Mosiokd Efiim

2 lasarier  Oyeler I 2 —
N s Odrwiman eide
Gruplar =]

Sekil 3.15: Ogrencilerin ilerlemesinin takip edildigi ekran goriintiisii

Edmodo planlayic:: Bu 0zellik takvim gorunumlu olup ddevler, ders sireci ve

gorevler gibi planlamalar buradan paylasilabilir.
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Planlayic by @

Hafta Ay Nisan 26 - Nisan 30 3k

PERSFMRR cumMa CIMARTES! PATAR mzsATESl  +

Sekil 3.16: Edmodo planlayici ekran goriintiisii

Duyurular: Bu 6zellik sayesinde Edmodo tizerinde yapilan etkinlikleri takip
etmek kolaylasir. Paylasima reaksiyon verilmesi, yorum yapilmasi, 6dev ve uyari gibi

durumlarda kullanictya bildirim gonderilir.

Sekil 3.17: Duyurularin ekran goriintiisii

Rozetler: Ogretmenler dgrencilerin basarisini rozetlerle ddiillendirebilir.

Rozetleri

) © c
¢ O

Edmaodo tarafindan (10)
O O

-
$ii-
p R

Sekil 3.18: Ogrenci rozetlerinin ekran goruntisi
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Reaksiyonlar: Edmodo {iizerindeki paylasimlar konusunda geribildirim
verilmesidir. Dokuz farkli reaksiyon vardir bunlardan istenilen segilebilir. Paylagimlar

disinda 6devlere de reaksiyon verilebilir.

Cevapla: Bir paylasim hakkinda ogretmen ve Ogrencilerin  yorum

yazabilmesidir. Ayrica 6gretmen 6devler hakkinda geri bildirimde bulunabilir.
Paylas: Baskalarinin yaptig1 paylasimin tekrarlanmasini saglar.

Topluluklar: Edmodo 12 topluluk ile 6gretmenlerin birbirleriyle bilgi, tavsiye ve
tecriibelerini paylagsmalarii saglar. Bu topluluklar asagidaki konu basliklarindan

olusmaktadir;
e Matematik
o Dil Bilimleri
e Sosyal Bilgiler
e Fen Bilimleri
e Dinya Dilleri
e Bilgisayar Teknolojisi
e Kariyer ve Teknoloji Egitimi
e Saglik ve PE
e Yaratict Sanatlar
e Ozel Egitim
e Koleje Hazirlik
o Kisisel Gelisim

Katilimcilarin dahil oldugu uygulamalar:
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Katilimcilardan egitim seminerinde kullanilacak olan Edmodo ortamina kayit

olmalari istenmistir. Katilimcilar kayit islemlerini www.edmodo.com adresi Uzerinden

gergeklestirebilmektedir.

- | @ Glhvenli | Mipsfwww edmodo.com i

Bir Gruba katil Girig

Teach More. Learn More.

Milions of teachers use Edmodo to engage
students, connect with other teachers, and invalve
parents.

Ulcratsiz hesabon alugtur

Ben bir Chjrenciyim

e

L A

Sekil 3.19: Edmodo ortamona kayit olma goriintiisii

Sekil 3.6’da goriildiigii gibi Edmodo ortamina “6gretmen” , “6grenci” ve “veli”

olarak ti¢ sekilde kayit yapilabilmektedir.
Edmodo ’ya Uye Girisi

Edmodo giris sistemini 6gretmen, 6grenci veli olmak {izere ii¢ farkli kullanici

tipi kullanabilmektedir.
Ogretmen Girisi

Ogretmenin oncelikle kullanic1 ad1 ve sifresi ile kayit yapmasi gerekmektedir.

Kayit yaptiktan sonra siteme 0gretmen olarak giris yapabilecektir.


http://www.edmodo.com/
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& Edmodo

] orice 265 ile devam et

G Google ile devam et

Telefon numaran veya
e-posta adresinle kaydol

E-posta adresi

Telefon numarasi kullanmak icin buraya
tiklayin

Sifre

UCRETSIZ Kaydol

Sekil 3.20: Edmodo 6gretmen kayit ekran1 goriintiisii

Ogretmen sisteme giris yaptiktan sonra sistemin verdigi parola ile 6grencilerini
bu sisteme dahil edebilir. Bundan sonra dersle ilgili yapacaklarini bu sistem iizerinden
yiiriitebilir. Ogrencilerine not yazabilir, 6dev verebilir, smav yapabilir ve anket

duzenleyebilir.

I (Ozge Beyatl's Class

Cirge Beyalh - 0 Sndler - D4 Sanaian

Clge Beyal's Clas

Sekil 3.21: Edmodo 6gretmen girig ekran goriintiisii
Osrenci Girisi
Ogrenci 6ncelikle adin1 ve soyadini yazarak dgretmenin verdigi grup kodu ile

kayit yapmasi1 gerekmektedir. Kayit yaptiktan sonra siteme Ogrenci olarak giris

yapabilecektir
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Ogrenciler icin Edmodo

Simfina 2 dakikadan az bir stirede katil

Sekil 3.22: Edmodo 6grenci kayit ekrani goriintiisii

Ogrenci sisteme giris yaptiktan sonra sistemin verdigi parola ile velisini de bu
sisteme dahil edebilir. Bundan sonra dersle ilgili yapilan tiim etkinlikleri buradan takip
edebilir. Ogretmenin verdigi odevleri ve quizleri sistem iizerinden yapabilir.
Ogretmenin dersle ilgili sisteme yiiklemis oldugu dosyalar1 burada acarak istedigi

zaman caligsarak tekrar edebilir. Boylece konularin daha kolay anlasilmasi saglanabilir.

Sekil 3.23: Edmodo 6grenci giris ekran goriintiisii
Veli Girisi
Ogrenci velisi dncelikle e-mail ve parolasim yazarak dgrencinin vermis oldugu

veli kodu ile kayit yapmasi gerekmektedir. Kayit yaptiktan sonra siteme veli olarak

giris yapabilecektir.
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& Veliler icin Edmodo

i

Sign up for your free account

W Teseon Num

Sekil 3.24: Edmodo veli kayit ekrani goriintiisii

Ogrenci velisi veli kodu ile sisteme giris yaptiktan sonra gocugunun dersle ilgili
yaptiklar1 tiim etkinlikleri buradan takip edebilir. Odevleri zamaninda teslim edip
etmedigini gorebilir. Ogretmenin yapmis oldugu quizde aldig1 notu ve hangi soruda

veya sorularda hata yaptigini takip edebilir.

& Edmodo @ ®] . -

Home  Messaging

Parent

Huseyin Mehmet . Mehmet Ahmet

1Class

Activity - M

Mehmet Ahmet Posts \What's Due

1Class

* 9.5inif Edmodo Grubu
Qzge Beyath to 9.5nif Edmodo Grubu

+| Add a child or class Odevlerinizi zamaninda yaptiiniz icin tegekkir ederim.
Translate

> Message the teacher

Nov 15, 2017, 1213 PM

Sekil 3.25: Edmodo veli giris ekran goriintiisti

3.5.3. Uygulama

Edmodo Igerik Yonetim Sistemi Kullanimi semineri milli egitim bakanligina
bagl ortadgretim kademesinde gorev yapmakta olan 21 katilimcidan olugmaktadir.
Seminer dersleri Yakin Dogu Universitesi, Atatiirk Egitim Fakiiltesi ES2-D07
numarali derslikte gerceklestirilmistir. Seminere gelen katilimcilar yanlarinda diziistii

bilgisayarlarin1 da getirmislerdir. Getiremeyen katilimcilar ise akilli telefonlar ile
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derse katilim gdstermistirler. Katilimeilara seminerin gergeklestigi derslikte kablosuz

olarak internet imkan1 sunulmustur.

Ders igerikleri “Microsoft Power Point” programi kullanilarak hazirlanmis ve
projeksiyon yardimi ile yansitilarak katilimcilarin takip etmesi saglanmistir. Ayrica
ogretilecek olan EDMODO ortami katilimcilarla birlikte uygulama yaparak adim adim
islenmistir. Her dersin sonunda hazirlanan ders igerikleri “Camtasia 9 Studio”
programi kullanilarak hem sesli hem de goriintiilii bir sekilde video olarak olusturup

Uzem sistemi lizerine yiiklenmistir.

Sekil 3.26: Camtasia 9 Studio programinin ekran goriintiisii

3.5.1 Edmodo Icerik Yonetim Sistemi Uzerinde Yapilan Uygulamalar
Arastirmaci tarafindan seminere bagli olarak katilimcilar ile birlikte yiiriitiilecek
Edmodo igerik yonetim sistemi ortamina 6gretmen olarak giris yapilarak “Hizmetici

Egitim Grubu” olusturulmustur (Sekil 3.14).
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Sekil 3.27: Edmodo ortaminda olusturulan grubun ekran goriintiisii

3.5.1.2. Seminer 6, Ders Paylasimlari

B Home [ Edmodo x a s o x

“~ C | # Giwenl | hitps//www.edmodo.com/hormes, - A

\, Bir Grup olustur

Mol seg

Kany alani

Wl R Detiste

11 636/1652 & H —e ¥

Sekil 3.28: Edmodo ortaminda grup olusturma goriintiisii

Edmodo ortaminda grup olusturmak i¢in “Grup Olustur” sekmesini tiklayiniz.
Agilan pencereden “Grup adumi” yazarak “konu alammizi” belirleyin ve “olugstur”
sekmesini tiklaymiz. Boylece grubunuz olusturulmus olacaktir. Grup olusturulurken
sistem tarafindan otomatik olarak bir sifre verilmektedir. Bu sifreyi 6grencilerle

paylasarak gruba iiye olmalar1 saglanabilir.



43

2 i )
=
Ozge Beyath - od gt -
9.5imf Edmodo Grubu £ -
]
O th - 9th Siniflar ar Teknolojisi 7
[ protum geass A SRR Kighad Davel EL
gagr=
Gruplar ot i e Fie Sinepeot e . ' . @
95mif Edmodo Grubu Sosyal tgrenme ortamlannin efiimde kullandmasinm Snemini aragtmnz ‘e a @
Bir Kisgok Grup ‘,‘1 Moy 45v paov Invite people to your Grup
" O PRI .
Kasim 2017 >
ruplan yonat wires p p 8 ¢ |p ClC
] 7513 2] 3 KigILERI DAVET
Grup Ohegl g
g% Ga i 9 Sl Edmoda B
Nise

Sekil 3.29: Edmodo ortaminda 6dev olusturma goriintiisii

Odev olusturmak icin “Odev” sekmesini tiklayarak odevle ilgili gerekli
aciklamay1 yazin ve teslim tarihini belirleyerek “gdnder” tusuna basiniz. Gonder

tusuna bastiginiz zaman verdiginiz 6dev grupta paylasilmis olacaktir.

3.5.1.3. Seminer 7, Ders Paylasimlari

e . m
Qontioms gl G st
Tip Coktansegmell = Puanlar 1
SORULAR
= Soru istemi; Bu Cuir hakkinda |

Agagidakierden hangsi funya uzennde en gok kullanian ag steside?

Sekil 3.30: Edmodo ortaminda Quiz olusturma goriintiisii

Ogretmen Edmodo iizerinden Quiz olusturabilmek igin, oncelikle “Quiz”
sekmesini tiklayarak “bir quiz olustur” sekmesini segmesi gerekmektedir. Daha sonra
Quizin tipini (¢coktan se¢gmeli, bosluk doldurma, dogru-yanlis, kisa cevap, eslestirme)
belirlemesi gerekmektedir. Quiz sorularini yazarak “yapildi” sekmesi ile sorulari
olusturulmus olur. Olustulan sorular “quiz gonder” sekmesi ile gruptaki kisilerle

paylasilabilir.
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3.6. Verileri Analiz Etmek ve Yorumlamak

Arastirmada ortadgretim kademesinde gorev yapan Ogretmenlerin Edmodo
Icerik Yonetim Sistemi kullanimina yénelik ihtiyaglarini belirlemek i¢in hazirlanan
goriisme sorulari, Ihtiyag analizinden elde edilen bulgular, 6n degerlendirme
formundan elde edilen bulgular ve son degerlendirme formundan elde edilen bulgulara
yonelik katilimcilarin - vermis oldugu cevaplar icerik analizi yontemi ile

¢Oziimlenmistir.

3.6.1 Gegerlik ve Guvenirlik

Arastirmanin  gecerlik ve giivenirliginin saglanmasi icin i¢ gecerlik
(inandiricilik), dis gegerlik (aktarilabilirlik), i¢ giivenirlik (tutarlik) ve dis giivenirlik
(tekrar edilebilirlik) ¢alismalar1 yapilmstir.

3.6.1.1. i¢ Gegerlik (Inandiricilik)

Aragtirma bulgulari, alt amaglar temelinde sunulmustur. Ortaya ¢ikan bulgular,
arastirmanin temel konusuyla ilgili bir biitiinii olusturacak niteliktedir. Arastirma
sorularinin olusturulmasinda, veri toplama araglarinin gelistirilmesinde, verilerin
¢Oziimlenmesi ve yorumlanmasinda kavramsal g¢erceve ile iliski kurulmustur. Tezi
yiirliten aragtirmaci, verilerin toplanmasi ve gelistirilmesi siirecinde nesnel ve elestirel
bir yaklasim benimsemis, elde edilen verilerin ve bu verilerden ¢ikan bulgularin

caligma ortaminin gergegi yansitip yansitmadigini incelemistir (Yildirim ve Simsek,

2006).

3.6.1.2. D1s Gecerlik (Aktarilabilirlik)
Arastirmada dis gegerliligin saglanabilmesi i¢in, katilimcilarin goriiglerinden

dogrudan alintilara yer verilerek c¢esitleme ve ayrintili betimleme yapilmaistir.

3.6.1.3. i¢ Giivenirlik (Tutarlihk)

Arastirmaci tarafindan veriler analiz edilmis, kod, tema ve kategoriler
belirlenmistir. Aragtirmada veri analizinin giivenirligini belirlemek amaciyla
formlarda yer alan sorular ¢dziimlenmis ve kodlar belirlendikten sonra ayri ayri
temalastirma siireci gergeklestirilmistir. Arastirmada gercegin dogru temsili, tutarli ve

yansiz olmasi saglanmaya ¢alisilmstir.
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3.6.1.4. D1s Giivenirlik (Tekrar Edilebilirlik)

Arastirmada katilimcilarin 6zellikleri agik bir bigcimde sunulmustur. Boylece,
ilerde bu c¢alismaya benzer arastirma ylriitecek kisiler, 6rneklem olustururken bu
ozellikleri dikkate alip karsilagtirmalar yapabilir. Ayrica aragtirmanin verileri gerekli

goriildiigii takdirde veri kaynaklar1 gosterilebilir.

3.7 Arastirmaci ve Arastirmanin Rolu

Aragtirmaci problemi belirlemeye yonelik ihtiya¢ analizi ¢aligmasi i¢in gerekli
izinleri aldiktan sonra uygulama asamasina gec¢mistir. Belirlenen ihtiyaglar
dogrultusunda ortadgretim kademesinde gorev yapan Ogretmenlere arastirmaci
tarafindan verilen egitim semineri hazirliklarina baglanmigtir. Seminer tanitim afisi
(Ek 4) hazirlanarak 6gretmenler haberdar edilmistir. Seminer konular1 Power Point
sunu programi kullanilarak hazirlanmis ayn1 zamanda UZEM sistemine yiiklenen ders
igerikleri Camtasia Studio 9 programi kullanilarak hazirlanmistir. Yapilan hazirliklarin

ardindan seminer siireci baslamistir.



BOLUM IV
4. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu béliimde amag ve alt amagclara ait bulgulara iliskin sonuglara ve yorumlara
yer verilmistir. Nitel arastirma siirecinde katilimcilarin Edmodo Igerik Yonetim

Sistemi uygulamasina yonelik algilarina ve elde edilen bulgulara yer verilmistir.

4.1. Ihtiya¢ Analizi Goériisme Sorularindan Elde Edilen Bulgular
Ihtiya¢ analizi calismasina 221 dgretmenden 138’1 sorulara yanit vermistir.
Ihtiyag analizi goriisme sorular1 3 agik uclu sorudan olusmaktadir. Asagida acik uglu

goriisme sorulari ile ilgili temalara yer verilmistir.

Tablo 4.1

Ihtiyag analizi formundaki “Edmodo uygulamasinin dil egitimine katkisi
nedir?”’sorusuna verilen yanitlara iliskin bulgular

Ogretmenler (138 Edmodo uygulamasinin dil egitimine ~ F

kisi) yonelik algilart

Etkili iletisim firsati 26
Olumlu yonde katk1 saglar 18
Katkis1 yok 17
Bilgisi olmayan/cevap vermeyen 77

Tablo 4.1 incelendigi zaman “Edmodo uygulamasinin dil egitimine katkisi
nedir?” sorusuna 6gretmenler toplam 138 ifadeden (26)’si etkili iletisim firsati, (18)’i
olumlu yonde katki saglar, (17)’si katkist yok ve (77)’si uygulama hakkinda bilgi
sahibi olmadig1 i¢in bilgim yok seklinde ifade ederek soruya cevap vermedikleri

gorilmistir.
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Edmodo’nun Etkili iletisim firsat1 sagladigina iliskin bazi 6gretmen goriisleri su
sekildedir:
“Cesitli uluslardaki ogretmen ve o6grencilerle de etkilesim sagladig i¢in dil
egitimine katki sagladigim diistintiyorum.” (K1)
“Diinyadaki bir¢ok kisiyle iletisim halinde olundugundan elbette dil
egitimine katki saglamaktadir. (K3)
“Ogrencilerin kendi aralarinda ve 6gretmenleriyle yazarak iletisimi
muhakkak ki dil gelisimini olumlu yonde etkiler.” (K5)
“Diinya ¢capinda diger 6gretmen ve 6grencilerle baglantilar kuruldugu igin dil
egitimine katkist oldugunu diisiiniiyorum.” (K6)
“Ogrencilerin iletisim icinde olduklar: bir ortam olmasi dolayisiyla farkli dil

bilen égrenciler birbirlerine bilgi aktarabilir.” (K59)
Olumlu yonde katki sagladigina iliskin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Dili iyi kullanma becerisine katki saglayabilir.” (35)

“Gorsel icerikler baridirdigindan dil gelisimine katki koyabilir” (K54)
“Dil egitiminde ¢ok etkilidir. Gorsel ve isitsel olarak olduk¢a katkist
vardir.” (K58) )

“Dil egitimine olumlu katkist vardwr.” (K60)

“Bence katkisi vardir. Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglar ve

ogrenciler motive olur.” (K78)
Katkis1 olmadigina iligkin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Hig¢bir katkist yoktur.” (K2)

“Edmodo uygulamasnin dil egitimine katkisi yoktur.” (K8)
“Yoktur (Tiirkge dil destegi az).” (K14)

“Dil egitimine katkist yoktur.” ( K16)

“Katkist oldugunu diistinmiiyorum.” (K57)

“Dil egitimi i¢in ¢ok fazla katkist yoktur.” (K62)
“Cok bir katkis1 yoktur.” (K67)
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Tablo 4.2

Ihtiyag analizi formundaki “Edmodo 1YS ile ilgili belirtmek istediginiz goriis ve
Onerileriniz nelerdir?”’sorusuna verilen yanitlara iliskin bulgular

Ogretmen (138 kisi) Edmodo’ya yonelik algilar F
Egitimi olumlu yonde etkiler 11
Etkili bir sistem degil 6
Teknik alt yap1 eksikligi 1
Bilgisi olmayan/cevap vermeyen 120

Tablo 4.2 incelendigi zaman Edmodo IYS ile ilgili belirtmek istediginiz goriis
ve Onerileriniz nelerdir? sorusuna toplam 138 ifadeden (11)’i egitimi olumlu yonde
etkiler, (6)’s1 etkili bir sistem degil, (1)’i alt yap1 eksikligi seklinde ifade etmistir. (120)
kisi ise uygulama hakkinda bilgi sahibi olmadigi i¢in bilgim yok seklinde ifade ederek
soruya cevap vermedikleri goriilmiistiir. Ogretmenlerin birgogunun Edmodo icerik

yonetim sistemi ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 gortilmektedir.
Egitimi olumlu yonde etkiledigine iliskin baz1 6gretmen gortsleri su sekildedir:

“Icerik yonetim sistemi, bilgi paylasimimin bircok sistemden saglanmasi, 6dev
ve sinavlarin ortak bir alanda toplanmasi, performanslarin takip edilmesi gibi

ozelliklerin ¢ok yararl oldugunu diisiiniiyorum”. (K3)

“Ogrenci ve Ogretmenlerin internet kullamilarak egitim icin ayni ortamda

bulunmasini saglar béylece ogrenci ve ogretmen arasindaki iletigimi arttirir.”

(K18)

“Barmndwrdig1 ozelliklerden dolayr bir igerik yonetim sistemi olarak kullanilir
olusu olduk¢a iyi. Bu program kullanildigi siirece ogrenme siirecindeki

verimliligi artabilir’ (K21)
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“Ogrencilerle iletisime ge¢cme ve bilgi paylasimi agisindan oldukca verimli ve

etkilesimli bir programdur.” (K23)
“Ogrenmeyi destekleyen giizel bir sistem” (K26)
“Edmodo kullanimi bence ¢ok yararhidir.” (K50)

Etkili bir sistem olmadigina iligkin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Dogrulugu ve kullanilabilirligi olmayan bilgiler de paylasilabilir. O yiizden
cok giivenilir degil.” (K17)

“Internet iistiinden  egitimin  etkili ~ bir egitim  sistemi  oldugunu
diigtinmiiyorum.” (K27)

“Ogrencilerin dikkatini dagittigim diigiiniiyorum.” (K55)
“Cocuklarda dikkat eksikligi yarattigin diistintiyorum.” (K62)

Teknik alt yap1 eksikligine iliskin bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Ilk 6nce saglikly bir internet agi olmal.” (K48)

Uygulama hakkinda bilgisi olmayan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Cok fazla kullanmadigim i¢in herhangi bir onerim yok” (K30)

“Edmodo uygulamasini kullanmadigim i¢in herhangi bir gériise sahip degilim.”

(K33)
“Edmodo uygulamast ile ilgili yeterli bilgiye sahip degilim.” (K39)

“Edmodo icerik yonetim sistemi ile ilgili, detayli bir sekilde ogrenci ve
ogretmenler bu programla ilgili bilgilendirilmelidir.” (K40)
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Tablo 4.3

Ihtiyag analizi formundaki “Edmodo uygulamasmin eksik yénleri oldugunu
diisiinliyor musunuz?”’sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (138 kisi ) Edmodo uygulamasinin eksik yonleri F
Teknolojik alt yap1 eksikligi 2
Eksik yonii vardir 4
Eksik yoni yoktur 11
Bilgisi olmayan/cevap vermeyen 121

Tablo 4.3 incelendigi zaman Edmodo uygulamasinin eksik yonleri oldugunu
diisiinliyor musunuz? sorusuna toplam 138 ifadeden (2)’i teknolojik alt yap1 eksikligi
oldugunu, (4) kisi eksik yonii vardir, (11) kisi eksik yoni yoktur seklinde ifade
etmistir. Geriye kalan (121) uygulama hakkinda bilgi sahibi olmadig i¢in bilgim yok

seklinde ifade ederek soruya cevap vermedikleri belirlenmistir.
Teknolojik alt yap1 eksikligi olduguna iliskin bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Edmodo ve ya benzer uygulamalar etkili bir sekilde kullanilmas: i¢in once
internet agindaki alt-yapt sorununun ¢oziimlenmesi gerekir. Ciinkii internet
yvavas oldugu veya ¢ekmedigi siirece zaman kaybina sebep oluyor. Pratik

kullanimi engelliyor.” (K72)

“Yakin Dogu Koleji ortaokul binamizda internet sikintisi yasadigimizdan etkili

kullanamadik.” (K73)
Eksik yonii olduguna iliskin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Dékiimanlarin iizerine yazi yazilamaz,upload yapmak gerekir.” (K1)

“Uyart gelmiyor.” (K14)

“Cevrimici kullanilan bir programdir. Cevirim disi da kullamilabilirse daha iyi
olabilir.”” (K21)
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“Teknolojik ortamlar kolaylikla ilgi dagitir. Bu yiizden uzun siire dikkat
verilemez.” (K59)

Eksik yonii olmadigina iligkin bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:
“Bence uygulamanin eksik yonii yoktur.” (K3)
“Uygulamanin eksik bir yonii oldugunu diigiinmiiyorum”. (K4)
“Uygulamanin eksik yénii oldugunu diisiinmemekteyim.” (K23)
Uygulama hakkinda bilgi sahibi olmayan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:
“Uygulamanin eksik yonii hakkinda bir fikrim yoktur.” (K24)

“Edmodo icerik yonetim sistemini kullanmadigimdan eksik yonleri hakkinda
bilgim yoktur.” (K33)

“Kullanmadigim igin bilmiyorum.” (K34)
“Bilgim yok”. (K37)
“Edmodo uygulamasi ile ilgili bilgi sahibi degilim” (K39)

4.2 On Degerlendirme Formundan Elde Edilen Bulgular
On degerlendirme formu 4 agik uglu sorudan olusmaktadir. Asagida acik uglu

0n degerlendirme goriisme formu ile ilgili temalara yer verilmistir.

Tablo 4.4

On degerlendirme formundaki ““Edmodo kullanimi hakkindaki goriisleriniz
nelerdir?” sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (31 kisi) Edmodo kullanimina yonelik algilari F

Olumlu goriis belirtenler 16

Uygulama hakkinda bilgim yok 15
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Tablo 4.4 incelendigi zaman “Edmodo kullanimi hakkindaki goriisleriniz
nelerdir?” sorusuna ¢gretmenler toplam 31 ifadeden (16)’st olumlu goriis belirtirken,

(15)’i uygulama hakkinda bilgim yok seklinde ifade etmistir.
Calismadaki birinci soru ile ilgili 6gretmen gorisleri asagidaki gibidir;
Edmodo ile ilgili olumlu goriis belirten baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Sinif ortamimin bir binaya odaya yani fiziksel ortama bagl kalmadan
olusturulmasi baglaminda ¢ok giizel olmasi ve her yerden ulasilmast iyi bir
uygulama. Daha once kullanimini pek duymamistim ama artik daha fazla dikkat

edip kullanimina énem verecegim.” (K7)

“Cagimiz igin gerek 6grenci gerekse ogretmen ve velilerin bilgilere ulagmak igin

birbirleri ile iletisim kurmanin en pratik yoludur.” (K8)

“Edmodo uzaktan egitim sistemini egitim tizerinde uzaktan ogrenmeyi
saglayarak katki saglayacagini ve egitim ve ogretim i¢i faydali olacagin

diigtintiyorum.” (K13)

“Edmodo kullanimi 6grenimin her zaman kullanilabilecek alanlar olusturulmasi

bakimindan onemli olabilmektedir.” (K20)

“Edmodo internet isteyen ve ogrenci, ogretmen, veli doniit sistemini giizel

ceviren bir internet progranudir.” (K23)
Uygulama hakkinda bilgi sahibi olmayan bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Ilk kez bu sistemle tamistim. Dil 63retmeniyim. Cok faydali bir sistem oldugunu
diigtiniiyorum.” (K2)

“Ilk defa bugiin 6grendim.” (K9)
“Fikrim yok” (K11)
“Sistemle ilgili herhangi bir bilgim yok.” (K12)

“ [lk defa 6grendim.” (K14)
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Tablo 4.5

On degerlendirme formundaki “Edmodo igerik ydnetim sistemini kisaca
tanimlayiniz?” sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (31 kisi) Edmodo’nun tanimlanmasi F
Sosyal Egitim Ag1 18
Uygulama hakkinda bilgim yok 13

Tablo 4.5 incelendigi zaman “Edmodo igerik yoOnetim sistemini kisaca
tanimlayiniz?” sorusuna Ogretmenler toplam 31 ifadeden (18)’i sosyal egitim agi,
(13)’ii uygulama hakkinda bilgi sahibi olmadigi i¢in, uygulama hakkinda bilgim yok
seklinde ifade etmistir. Calismadaki ikinci soru ile ilgili 6gretmen goriisleri asagidaki

gibidir;
Sosyal Egitim Ag1 olduguna iliskin bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Zamandan ve mekandan bagimsiz bir sekilde sinif ortami olusturarak

ogrenciler ile iletisim kurulabilecek bir ag platformudur.” (K2)

“Ogrencilerin ve ogretmenlerin kolay bir sekilde kendilerini gelistirebilecekleri

bir sosyal paylasim agidir.” (K3)

“Edmodo ogretmen-ogrenci-veli arasindaki ders iceririgi hakkinda paykasimi

kisaca istedigi zaman dersi dinlemek ve yararlanmak olanagidir.” (K7)

“Zamandan ve mekéndan bagimsiz ogretmenlerin ¢evirim i¢i simif ortami
olusturarak ogrencileri ile rahatlikla iletisim kurabildikleri iicretsiz ve giivenli

bir sosyal ag platformudur.” (K9)

“Ogretmenlerin  égrencileriyle giivenli bir sekilde kullandigi bir ag

platformudur.” (K17)
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“Ogretmenlerin-égrencilerin ders akademik icerigin kolayca ulasiimasi

amaglanir ve odevlerin dijital ortamda kontrolii ve aninda geri doniit saglanir.”

(K23)
Uygulama hakkinda bilgi sahibi olmayan bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:
“Bilgim yok.” (K18) seklinde ifade edilmistir.

Tablo 4.6

On degerlendirme formundaki “Edmodo’nun 6grenme siirecine katkilari nelerdir?”
sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (31 kisi) Edmodo’nun 6grenme siirecine yonelik katkisi F
Hizli iletisim 18
Uygulama hakkinda bilgim yok 11

Tablo 4.6 incelendigi zaman “Edmodo’nun 06grenme siirecine katkilar
nelerdir?” sorusuna Ogretmenler toplam 31 ifadeden (18)u hizli iletigsim, (11)’si
uygulama hakkinda bilgi sahibi olmadig1 i¢in, uygulama hakkinda bilgim yok seklinde

ifade etmistir. Calismadaki {li¢iincii soru ile ilgili 6gretmen goriisleri asagidaki gibidir;
Hizl1 fletisim sagladig goriisiine iliskin bazi gretmen goriisleri su sekildedir:

“Ogrenci istedigi zaman bilgiye ulasabilir. Bilgiye ulasmak icin ille de sinif

ortami gerekmez. Ogrenci dersi evden de takip edebilir.” (K6)

“Edmodo 6grenmenin uzaktan yapimasina katki saglayarak ogretmenlerin

denetlenmesinde katki koyabilir.” (K13)

“Teknoloji bakimindan ogrenme siirecinde giizel katkilar saglayacaktir.

Ogretmen Ogrenci iliskisini sicak tutacagim diisiiniiyorum.” (K15)

“Ogrencilerin  istenilen yerde ve zamanda ders icerigine, odev

gonderebilmesine ve anminda geri doniit almasina katki saglar.” (K22)
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“Hizli ve zaman kisitlamasi olmadan zaman kazanmak” (K23)

Uygulama hakkinda bilgisi olmayan bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir: ““Bilgim
yok.” (K26) seklinde ifade etmislerdir.
Tablo 4.7

On degerlendirme formundaki “Edmodo’nun &grenme siirecine katkilar1 nelerdir?”
sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (31 kisi) Edmod’nun 6gretme siirecine yonelik katkisi F
Egitimi olumlu yonde etkiler 17
Uygulama hakkinda bilgim yok 14

Tablo 4.7 incelendigi zaman “Edmodo’nun 6gretme siirecine katkilar1 nelerdir?”
sorusuna 6gretmenler toplam 31 ifadeden (11)’i bireysel 6grenmeyi destekler, (6)’s1
okul diginda da egitim imkani, (14)’ti uygulama hakkinda bilgi sahibi olmadig i¢in,
uygulama hakkinda bilgim yok seklinde ifade etmistir. Calismadaki dordiincii soru ile

ilgili 6gretmen goriisleri asagidaki gibidir;
Bireysel 6grenmeye katki sagladigina iliskin bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Dogru ve sadece istenilen bilgilerin 6gretim siirecine katilmasini giivenilir bir

sekilde saglar.” (K3)

“Daha cesur ve samimi sorular alinabilir (6grenciden...) erisim kolayligi

saglanabilir, hem veli hem égrenci i¢in” (K4)

“Ogretmene elektronik portfolyo édevini 6grencilere sunarak daha kolay édev
vapabilmelerine ve online hatirlaticilar: kullanarak odevierini unutmamasini ve

diizenli pratik yapmasini saglar.” (K22)

“Ogretme agisindan Ogretmenin ogrencileri fiziksel olarak kontrol etmesi
kontrol altinda tutmasi zor oldugu igin bu sistemde ¢ok daha kolay olacaktir.

Bilgiler daha diizgiin ve hizli aktarilacaktir.” (K9)
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“Ogretmenin simif icinde olmamasi sinif disinda da ogrenmeyi saglayabilir.

Ogretmenin pekistirilmesi icin gerekli baska bilgiler de paylasilabilir.”( K20)
Uygulama hakkinda bilgi sahibi olmayan bazi1 6gretmen goriisleri su sekildedir:
“Bilgim yok.”” (K11) seklinde ifade etmislerdir.

4.3 Son Degerlendirme Sorularindan Elde Edilen Bulgular
Son degerlendirme sorular1 6 agik uglu sorudan olugsmaktadir. Asagida agik uglu

son degerlendirme sorular ile ilgili temalara yer verilmistir.

Tablo 4.8

Son degerlendirme formundaki “Edmodo igerik yonetim sisteminin ne olduguna dair
ayrintili bilgim var?” sorusuna verilen yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (21 kisi) Edmodo’ya yonelik farkindalik F

Edmodo hakkinda bilgi sahibi olanlar 21

Tablo 4.8’de goriildiigii gibi, Edmodo igerik yonetim sisteminin ne olduguna
dair ayrintili bilgim var. Sorusuna (21) kisi, Edmodo hakkinda bilgi sahibi oldugunu

ifade etmistir.

Edmodo icerik yonetim sistemi ile ilgili bilgi sahibi olan bazi 6gretmen gorisleri su
sekildedir:

“Edmodo giivenli bir sekilde mekandan ve saatten bagimsiz istedigin bir ekip,
grup, sufta hertlrlu bilgi icerik, ders paylagsimi imkdani sunan ticretsiz sanal bir

ortamdir. Anket yapma, degerlendirme not diisme imkdni saglar.”(K12)

“Zaman ve mekandan bagimsiz olarak 6gretmenin-6grencinin ve velinin etkin
bir sekilde kullanabilecegi ogretme ve oOgrenme siirecine biiyiik bir katki

saglayan programdir.”(K14)
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“Edmodo egitim ve 6gretimin daha etkili ve daha verimli olmasini saglayan
ogrenim stirecini planlamaya, degerlendirmeye ve uygulamaya yardimci

olur.”(K16)

“Bu seminer sayesinde Edmodo hakkinda ayrintili bilgi edindim. Egitim
slrecine dahil ettigim zaman O&grenme-ogretme siirecine olumlu etkileri

olacagim diistintiyorum.” (K19)

“Internet iizerinden uzaktan ders notlarini ve ziimreler arasi haberlesme, quiz,
odev, not paylasimi yapilabilir. Egitimin daha etkili ve verimli olmasini saglar.

Planlamaya, degerlendirmeye ve uygulamaya yardimct olur.”(K23)

“Evet bilgim var. Bu yénetimi kullanarak c¢evirim i¢i giivenli siniflar
olusturulabilir. Cocuk ve aile ile etkin bilgi paylasiminda bulunabilir. Odevler,
kiigiik  sinavlar, anketler, gercek swmaviar diizenleyebilir ve veliyi
bilgilendirebiliriz. Ogrenciyi bire bir takip edebiliriz. Ogrenciyi motive
edebiliriz.”(K25)

“Bu sistemde veli, égrenci ve 6gretmen yer almaktadwr. Bu ti¢ kavrami bir biri
ile olan iletisimi ile birlikte ogretmenlerin kendi alanlari ile ilgili, baska

meslektaglart ile iletisime gecebilmesi bu sistemin onemini ortaya
koymaktadir.” (K28)
Tablo 4.9

Son degerlendirme formundaki “Edmodo icerik yonetim sisteminin 6grenme-6gretme
stireci izerindeki etkisini biliyorum?” sorusuna verilen yanitlara iligskin bulgular

Ogretmen (21 kisi) Edmodo’nun 6grenme-6gretme siirecine F

etkisi

ogrenme-6gretme surecini olumlu yénde 21

etkiler
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Tablo 4.9’da goriildiigii gibi, Edmodo igerik yonetim sisteminin dgrenme-
Ogretme siireci lizerindeki etkisini biliyorum. Sorusuna (21) kisi, Edmodo’nun egitim

siirecine etkisi hakkinda bilgi sahibi oldugunu ifade etmistir.

Edmodo igerik yonetim sisteminin 6grenme-6gretme siireci tizerindeki etkisine iliskin

baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Edmodo uygulamasi, ogrenme —o6gretme siirecindeki etkileri oldukga
onemlidir. Ogrenciyi motive etme, derse olan ilgilerini artirma, Ogretmen
tarafindan kontrol edilebilme, devamsizlik durumundaki 6grencilerin bilgilerini
guncelleme, odevleri kontrol etme, quizler yapabilme gibi avantajlar
vardir.” (K1)

“Ogrenme-ogretme siirecini olumlu yénde etkilemektedir. Bilgiye daha hizli
ulasim saglamaktadir. Gergek siniflardaki giiriiltii kirliliginden arnmis sekilde
ogrenime devam etmektir. Zaman ve mekandan bagimsiz olmasi, her yerden

ulagimin saglanmasi ve bilginin edilmesi yoniinden etkileri olumludur. ”(K8)

“Ogrencileri dersle ilgilenmeye motive eder. Klasik ogretim yontemlerine,
araglarina bir alternatif sunar. Velileri siirece dahil ederek 6grencilerinin
durumundan haberdar olmalarin saglar. Ogretmenlere mesleki gelisim olanagt
saglar.” (K11)

“Biliyorum. Diizgiin ve diizenli kullamildiginda ¢ok faydasi olan bir sistemdir.
Derse gelmeyen ogrencilerin dersi kagirmadan takip etmesi, istedigi an ve saatte
bilgiye ulagma, zevkli hale getirme ya da diinyanin farkl yerlerindeki hocalarla

bilgi paylasimi saglayan etkili ve giizel bir sistemdir. ”(K14)

“Proje tabanli o6grenme mesleki gelisim, kiiltiir degisim programlari,
farkhilagmis egitim ve yasam boyu Ogrenmeyi destekler. Ogrencilerin
degerlendirilmesi, sinav ve anketler uygulanabilir. Devamsiz 6grencilerin takibi
saglamir. Istenilen yerde ve zamanda ogrenciler online hatirlaticilar ile

odevlerini dijital ortamda yapar ve aninda geri doniit alirlar. ”(K22)

“Ogrencinin ogretmenleri tarafindan hazirlanan simaviart ve sorularini

gorebilmesi, ogretmenlerin baska iilkelerdeki branstaslariyla bilg ve sistem
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hakkinda karsilikly iletisimi bu sistemin egitim-ogretim-ogrenme siirecini

etkilemektedir.””(K28)

“Edmodo icerik yonetim sistemi, verilere ogrencilerin durumu hakkinda bilgi
verir. Ogretmen de 6grencileriyle paylasmak istedigi édev, konu gibi hususlarda

bu sistem paylasimlar yapilabilir.”(K30)

Tablo 4.10

Son degerlendirme formundaki “Edmodo icerik yonetim sistemini kullanan
ogretmenlerin mesleki gelisimlerine katki sagladigini biliyorum?” sorusuna verilen
yanitlara iligkin bulgular

Ogretmen (21 kisi) Edmodo’nun mesleki gelisime katkisi F

Mesleki gelisimi olumlu yonde etkiler 21

Tablo 4.10°da goriildiigii gibi, Edmodo igerik yonetim sistemini Kkullanan
ogretmenlerin mesleki gelisimlerine katki sagladigini biliyorum. Sorusuna (21) kisi,
Edmodo’nun 6gretmenlerin mesleki egitim iizerindeki etkisi hakkinda bilgi sahibi

oldugunu ifade etmistir.

Edmodo mesleki gelisime sagladigi katiya iliskin bazi 6gretmen goriisleri su
sekildedir:

“Edmodo tiim diinyadaki 6gretmenlerle iletisim saglayan dolayisi ile de mesleki
gelisime katki koyan bir uygulamadir. OSretmenler meslektaglariyla kolayca
iletisim kurup fikir alisverisinde bulunabilirler.” (K6)

“Evet biliyorum. Ogretmen diger edmodo kullanicisi ogretmenlerle isbirligi

icerisinde yeni bilgileri de alarak kendi gelisimlerine katki saglamaktadir.” (K8)

“Diinyadaki diger 6gretmenlerle iletisime gecerek kendilerini gelistirmelerinde

yardimct olur. Sagladigr anket olusturma segenegi ile ogrencileri sinav, odev
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gibi konulardaki gériisleri ogrenilerek ogretmenlere kendi uygulamalart

hakkinda geri doniit alabilme olanagi saglar.” (K11)

“Evet. Ozellikle égretmenler arasi bilgi paylasimi, tecriibe paylasimi, yeni
Konular iizerine goriisme imkdni saglamasi imkani ile faydalidwr. Tiim diinyada

olusturulan ekiplerle bayagi faydali olur.” (K14)

“Edmodo sayesinde ogretmenler ogrencilerle iletisim halindeyken alandaki
diger ogretmenler ile de edmodo sayesinde iletisime gegerek paylasimlarda

bulunup kendilerini gelistirebilirler.”(K19)

“Kesinlikle katki saglamaktadir. Ogretmenlerin, ayni alanda baska iilkelerdeki
meslektaglariyla bile bilgi alig-verigini yasamasi bu katkinin payinin

biiyiikliigiinii anlatmaktadwr.” (K28)

“Bu sistemi kullanan dégretmenlerin gelismeye daha agik, aktif ve yenilikci

olmalari gerektiginden mesleki gelisimlerine katki sagladigim diisiiniiyorum.”
(K31)
Tablo 4.11

Son degerlendirme formundaki “Edmodo igerik yonetim sisteminin kullanimi
hakkinda bilgiye sahibim?”’ sorusuna verilen yanitlara iligskin bulgular

Ogretmen (21 kisi) Edmodo kullanimina yonelik farkindalik F
Edmodo kullanimina ydnelik bilgi sahibi olanlar 2
1

Tablo 4.11’de gorildigi gibi, Edmodo igerik yonetim sisteminin kullanimi
hakkinda bilgiye sahibim. Sorusuna (21) kisi, Edmodo kullanim1 hakkinda bilgi sahibi

oldugunu ifade etmistir.

Edmodo kullanimina iliskin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:
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“Evet. Edmodo sayesinde sisteme 6gretmen olarak giris yapip kendi siniflarimizi
olusturabiliriz. Her sinifa ayrt édev, quiz vb. verebiliriz. Bu sayede siniflarimiza

gore icerigi olusturabiliriz. ” (K1)

“Kullanimi kolay ve 6grenci, 6gretmen ve veli arasindaki iletisimi gii¢lendiren

bir uygulamalardr.” (K6)

“Simif icinde gerek aymi gerekse farkli gruplar olusturulur. Bu ogrenci
gruplariyla ¢alisma swrasinda ve sonunda degerlendirmeler yapilabilir. Stire
kasitlamasi ile swnaviar yapilabilir. Tarih belirlenerek ddevier verilebilir.
Anketler yapilabilir. Ogrencilere édiiller verilebilir. Ders konular: eklenerek

ogrencilere kolayca ulastirilabilir.” (K8)

“Edmodo sistemini kullaniminin internet ortami olan her yerden giris yapilarak
kullanabilecegini buda giivenli bir ortam oldugu igin ogretmen istemedigi

kisilerin sistemde yer almamasi ve giivenli oldugunu biliyoruz. ”(K13)

“Sahibim. Dosya paylasabilin, icerik paylasabilin, sinav, ddev, proje baslama
ve bitig tarihi koyabilin. Surt ¢antast olusturabilin, kendine ait bilgilerin oldugu
anket yapip, minik bilgiler toplayabilin. Ogretmen, égrenci ve veli girisleri

vardir. Yanliglarin ve notlarint goriin.”(K14)

“Sistem; égretmen, veli ve égrencileri kapsar. Ogrencilere verilen ddevier
hakkinda veliler de bilgi sahibi olur. Ogrenciler de kendilerine verilen ddevleri,

konulari, sorulart bu sistemden takip edebilirler.”(K31)
Tablo 4.12
Son degerlendirme formundaki “Edmodo icerik yonetim sisteminde 6gretmen, 6grenci

ve veli olarak neler yapilabildigi hakkinda bilgiye sahibim?” sorusuna verilen yanitlara
iligkin bulgular

Ogretmen (21)  Edmodo’yu 6gretmen, dgrenci ve veli olarak kullanma  F

Edmodo’nun 6zellikleri 21
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Tablo 4.12°de goriildigi gibi, Edmodo igerik yonetim sisteminde Ogretmen,
ogrenci ve veli olarak neler yapilabildigi hakkinda bilgiye sahibim. Sorusuna (21) kisi,

Edmodo’nun 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi oldugunu ifade etmistir.

Edmodo’yu 6gretmen, O6grenci ve veli olarak kullanimina iligkin bazi 6gretmen

goriisleri su sekildedir:

“Evet. Ogretmen sinif ici aciklamalarini yazili ve her an ulasabilecek bir
ortamda yaratmis olur. Ogrenci sinifta kagirdiklarini buradaki 6grenci hesabi
ile takip edebilir ve ogretmene kolaylikla soru sarabilir. Veli ise ¢ocugunun
gorevlerini takip edebilir.  Neler ogreniyor ve ne kadar aktif takibi,
yapabilir”.(K4)

“Ogretmen: Duyuru yapabilir, édev verebilir, sinav yapabilir, baska gruplara
katilarak mesleki gelisimini destekleyebilir, notlari duyura bilir, odevleri kontrol
edebilir. Ogrenci: Odevlerini gonderebilir, sinav olabilir, notlarini gorebilir.

Veli: Ogrencinin ddevlerini, notlarini takip edebilir.” (K12)

“Ogretmen: Ders icerigi, mini anket, dosya paylagimi, édev, sinav koyma, sinav
yapma, dogru-yanls gosterim imkam “Ogrenci: Istedigi saat girer, derslerine
calisir, ddev, proje saatlerini ve icerigini goriir. Swmavlarimi yapar. Sirt
cantasinda calisir. Veli: Ogrencelirin davetiyle gelir. Ogrencinin yaptiklarini

goriir. Notlarmm goriir.” (K14)

“Ogretmen odev verir. Swav hazirlar. Zamanmini ve siiresini belirler.
Goriilmesini istedigi notlar birakir. Ogrenciler de ogretmenlerin yazdiklarin

gorir. Kendi sormak istediklerini sorar. Eksik ders notlarini tamamlar. ”(K27)

“Ogretmen 6grencisini sinav yapar, ogrencinin gelisimine gore doniit veriri.
Ogrenci, sinavlara tabi olmakla birlikte kendi durumunun gelisiminin

farkindadr. Veli de bir ebeveyn olarak ¢ogunun gelisimini takip eder.” (K28)
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Tablo 4.13

Son degerlendirme goriisme formu 6. Soruya yonelik elde edilen temalar

Ogretmen (21 kisi) Seminerin etkililigine yonelik algilar F

Kazanilan bilgi ve beceriler 21

Tablo 4.13’de goriildiigii gibi, bu seminer sonunda “Edmodo Igerik Y&netim
Sistemi” hakkinda kazandigimmiz bilgi ve becerileri yaziniz. Sorusuna (21) Kkisi,

Edmodo’nun 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi oldugunu ifade etmistir.

Edmodo igerik yoOnetim sistemi kullanimi semineri sonunda elde edilen

kazanimlara yonelik bazi 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Edmodonun faydalari, nasil kullanilacag: hakkinda detayl bilgi sahibi oldum.
Ileride bu sistemi kendi 6grencilerimle birlikte kullanip, nasil verim alacagimi
merak ediyorum. Kendimi gelistirmeme olumlu katki saglayacagin

diistintiyorum.” (K8)

“Edmodo ’nun nasil yiiklenebilecegini, ogretmen, ogrenci, veli olarak sisteme
nasil girecegini neler yapabilecegini (6dev verme, sinav diizenleme, duyuru

yapma, odiil verme, not agiklama) 6grendim.” (K12)

Edmodo 'nun ne oldugunu bilmiyordum. Edmodo ¢ok faydali egitim ve ogretimi
zevkli hale getiren istedigin saatte bilgiye ulasma imkant saglayan iicretsiz,
giivenli bir platforumdur. Gruplar arasi mesajlasma, dosya paylasim imkdni

saglayan bir platformdur. (K14)

“Edmodo igerik yonetim sistemine égretmen, égrenci ve veli olarak kayit, quiz
diizenleme, anket diizenleme, dosya yiikleme, ogrencilere 6diil verme dosyay

paylasma gibi becerileri kazandiginu diistintiyorum.”(K19)

“Edmodo sayesinde ogrencilerle kesintisiz baglanti kurabilecegimi ve veliyi de bu

platforuma 6grenci sayesinde katip onunda égrencinin yaptigi veya yapmadigi
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odev/sinavlar ~ hakkinda  bilgi  sahibi  olmasini  saglayabilecegimi

ogrendim.”(K22)

“Bu seminer sonucunda bu sistem hakkinda 6grendiklerimle birlikte ogretmen,
ogrenci ve velinin birbirini takip ederek birbiriyle haberlestikleri ve ayni

ortamda ogrencilerin ¢esitli testleri yaptigint soyleyebiliriz.” (30)

“Bu sistemin veli, Ogretmen ve &grenciyi kapsadigimi Ogrendim. Iletisim
agisindan veli, 6gretmen ve 6grenci arasinda gerekli koordinasyonu sagladigini
gordiim. Ozellikle bu sistemi veliyi 6Srencinin durumu hakkinda bilgilendirmesi
yoniinden yararl buldum. Ogrenci okula gitmeyip dersi kagirdiginda bu sistemle
ilgili konu hakkinda bilgi sahibi olabilecektir. Ogretmen ddev verdiginde o giin

okula gitmeyen ogrenci de ddevi bu sistemden gorebilecektir.” (K31)



BOLUM V
5. SONUCLAR VE ONERILER

5.1 Sonuglar
Arastirmadan elde edilen sonuglar, alt ama¢ ve bulgularla tutarli sekilde

aciklanmigtir.
Osretmenlerin Edmodo Icerik Yonetim Sistemi ile ilgili bilgi duzeyleri

Calisma kapsaminda Ogretmenlere uygulanan 10 derslik seminerde seminer
oncesi 6gretmenlerin Edmodo icerik yonetim sistemi ile ilgili bilgi ve becerilerini
degerlendirmek icin ©6n degerlendirme formu uygulanmistir. Hazirlanan 0©n
degerlendirme formu seminer igerigi dikkate alinarak hazirlanmistir. Seminer
sonrasinda calisma kapsaminda edindikleri bilgileri degerlendirmek i¢in sontest
hazirlanmis ve uygulanmistir. Elde edilen bulgulara gore calismaya katilan
Ogretmenlerin seminer Ooncesinde Edmodo icerik yonetim sistemi ile ilgili yeterli
bilgiye sahip olmadiklar1 seminer sonrasinda ise Edmodo ile ilgili farkindaliklarinin

arttig1 verilen cevaplar dogrultusunda gorilmiistiir.

Teknolojinin her gegcen giin degismesi ve yenilenmesi giiniimiiz egitiminde
kullanilmasina neden olmaktadir. Gilinlimiizde egitim ortamlarini zenginlestirmek,
verimli bir 6grenme ortami olusturmak, derslerin daha kolay anlagilmasini saglamak,
Ogrencinin derse olan sorumlulugunu ve motivasyonunu arttirmak amaci ile egitsel
sosyal ortamlar kullanilmaktadir. Katilimecilar bu seminer sonunda elde ettikleri
bilgiler dogrultusunda kendi derslerinde Edmodo igerik yonetim sistemini kullanmak
istediklerini ve motivasyonlarini arttirdigini belirtmislerdir. Ayni sekilde Sirakaya
(2014), Turkmen (2012) ve Kongchan (2012) c¢alismalarinda ayni sonucu elde

etmislerdir.

Edmodo icerik yonetim sisteminin &grenme-ogretme siirecine katkisina iligkin

gortisleri

Calismanin diger bir alt amaci olan Edmodo igerik yonetim sisteminin 6grenme-

Ogretme slrecine saglayabilecegi katkilar1 sorguladigimiz zaman seminere katilan
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Ogretmenlerin seminer oncesinde 6n degerlendirme formundan elde edilen sonuglara
gore Edmodo igerik yonetim sistemi ile ilgili yeterli bilgiye sahibi olmadiklari
belirlenmistir. 5 Hafta boyunca devam eden seminer siirecinde 6gretmenlere Edmodo
Icerik Yonetim sistemi ve kullanimi ile ilgili bilgiler verilerek cesitli uygulamalar
yaptirilmistir. Seminere katilan 6gretmenlere Edmodo tizerinden hem 6gretmen hem
Ogrenci olarak giris yaptirarak uygulamalara dahil edilmis boylece Edmodo icerik
yOnetim  sisteminin  O0grenme-6gretme  slrecine saglayabilecegi  katkilardan
bahsedilmistir. Seminer siireci sonunda katilimcilar Edmodo igerik yonetim sisteminin
ogrenme-ogretme sureci Uzerinde etkili olabilecegi goriisiinii  desteklediklerini
belirtmislerdir. Echols ve Tipton, 2012, caligmalarinda Edmodo’nun egitimcilerin
giivenli bir sekilde bilgi paylasiminda bulunabildikleri, not takibi yapabildikleri, 6dev
verebildikleri bir platform oldugunu belirtmistir. Dere, Yicel ve Yalginalp 2016,
caligmalarinda 6grencilerin %50’si Edmodo’nun 6grenmelerini arttirdigini belirttikleri
sonucuna ulasilmigtir. Kiligkaya (2012) Edmodo’nun sadece sinif ortaminda degil

sinif disinda da saglikl bir iletisim sagladig1 goriisiinii belirtmektedirler.

Ogretmenlerin Edmodo Icerik Yonetim Sistemi semineri sonunda Edmodo

kullanimina yonelik goriisleri

Edmodo 0Ogrenme ortami sayesinde Ogretmenler Ogrencilerin derse karsi
motivasyonu arttirabilir, 6grenciye rahatlikla ulasabilir, grup calismalar1 yaparak
isbirlikli 6grenmeleri destekleyebilir, diinyanin ¢esitli iilkelerinde gruplara katilarak
kendi alaninda ve diger alanlardaki degisimleri takip ederek mesleki gelisimine katki
saglayabilir. Yapilan aragtirmada seminer dncesinde Edmodo igerik yonetim sistemi
ile ilgili bilgi sahibi olmayan katilimcilar seminer sonrasinda Edmodo ile ilgili olumlu
gortsler belirtmistir. Bu sonug literatiirde diger ¢alismalarla benzerlik géstermektedir

(Kiligkaya, 2012; Sirakaya, 2014).

5.2 Oneriler

Bu boliimde arastirma sonuglarindan yola ¢ikarak oneriler gelistirilmistir.

Gunumuzde teknolojinin egitime sagladig1 katkilar goz Oniine alindigr zaman
O0grenme ortamlarini daha verimli bir hale getirebilmek i¢in 6gretmenlerin {icretsiz ve

kullanim1 kolay olan ayrica giivenli bir sekilde bilgi paylasiminda bulunulabilen
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Edmodo icerik yonetim sistemini kendi derslerinde kullanmalarina yonelik tesvik edici

caligmalar yapilabilir.

Edmodo icerik yonetim sistemi 6grenme ortaminda 6grencinin derse karsi

sorumlulugunu arttirmak i¢in kullanilabilir.

Diinyanin farkli yerlerinde bulunan ve ayni branstaki Ogretmenler belirli
zamanlarda Edmodo ortamlarinda toplanarak derslerinde kullandiklar1 yeni
teknolojileri ve yontemleri birbirlerine aktarabilmektedirler. Bu nedenle ortadgretim
kademesindeki Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine ve alan bilgilerine katki

saglamalar1 i¢cin Edmodo’ya iiye olmalar1 6nerilebilir.

Bu c¢alisma Milli Egitim Bakanligina bagli ortadgretim kademesindeki
Ogretmenlerle yiiriitiilmiistir. Bundan sonra yapilacak olan caligmalarin farkh

orneklem gruplari kullanilarak yapilmasi 6nerilebilir.

Ogretmenler Edmodo 6grenme ortami sayesinde velilerle isbirligi icinde

calisarak 6grencilerin derse karsi olan sorumluluklarini artirabilir.

Milli Egitim Bakanligi egitim ihtiyaglar1 ve alt yapisi dogrultusunda egitsel

amacli 6grenme ortamlar1 gelistirilmesi 6nerilebilir.
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Ek 1. Ihtiyac Analizi Formu
Degerli meslektaslarim;

Asagidaki agik uclu goriisme sorulari, ortadgretim kademesinde Edmodo igerik
yonetim sistemi uygulamasinin degerlendirilmesi amaci ile goriislerinizi belirlemek
icin hazirlanmistir. Arastirmanin saglikli bulgulara ulagmasi, agik uclu goriisme
sorularina vereceginiz cevaplara bagli oldugundan litfen bu sorulara gergek
diisiinceleriniz dogrultusunda cevap veriniz. TUm bilgiler gizli tutulacak ve ticari

amacli kullanilmayacaktir.
llginiz ve yardimlarimiz i¢in tesekkiir ederiz.
Uzm. Ozge BEYATLI

Dog. Dr. Fahriye Altinay Aksal

1- Sizce Edmodo uygulamasinin dil egitimine katkis1 nedir?

2- Edmodo igerik yonetim sistemi ile ilgili belirtmek istediginiz goriis ve Onerilerinizi

yaziniz.

3- Edmodo uygulamasiin eksik yonleri oldugunu diisiiniiyor musunuz? Cevabiniz

evet ise diislincelerinizi bizimle paylagir misiniz?
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EK 2. On Degerlendirme Formu

EDMODO i¢erik Yonetim Sistemi Kullanim Hizmetici Egitimi On
Degerlendirme Formu

Asagida yer alan bilgi formundaki sorular, kisisel bilgilerinizi almak amaci ile
hazirlanmistir. “Edmodo I¢erik Yonetim Sistemi Kullanim Hizmetici Egitimi”
oncesinde sizden beklentimiz kisisel bilgileriniz hakkindaki kismi doldurmaniz ve
formda yer alan acik uglu sorular1 okuyup kendi diisiincelerinizi belirtmenizdir.
Ifadeleri samimi ve objektif olarak cevaplanmasi degerlendirmelerin saglikli olmasi
acisindan son derece dnemlidir. Liitfen hi¢bir soruyu cevapsiz birakmayiniz. Tesekkiir

ederiz.

KIiSISEL BILGILER
Cinsiyetiniz :
() Kadn (O] Erkek
Yasiniz:

(32029 (J3039 (] 4049 () 50-59 (] 60 ve isti
Egitim Diizeyiniz:
(O] Lisans I viiksek Lisans O boktora

Asagida belirtilen diisiince ve ifadelere iliskin bilgi ve becerilerinizi aciklayiniz.

1- EDMODO kullanimi hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

2- EDMODO Icerik Yonetim Sistemini kisaca tammlayiniz.



3- EDMODO’nun é6grenme siirecine katkilari nelerdir?

4- EDMODO’nun 6gretme siirecine katkilar1 nelerdir?
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EK 3. Son Degerlendirme Formu

EDMODO icerik Yonetim Sistemi Kullanim Hizmetici Egitimi Son
Degerlendirme Formu

Asagida yer alan bilgi formundaki sorular, kisisel bilgilerinizi almak amaci ile
hazirlanmistir. “EDMODO I¢erik Yénetim Sistemi Kullanimi Hizmetici Egitimi”
sonrasinda sizden beklentimiz kisisel bilgileriniz hakkindaki kismi doldurmaniz ve
formda yer alan acik uglu sorular1 okuyup kendi diisiincelerinizi belirtmenizdir.
Ifadeleri samimi ve objektif olarak cevaplanmasi degerlendirmelerin saglikli olmasi
acisindan son derece dnemlidir. Liitfen hi¢bir soruyu cevapsiz birakmayiniz. Tesekkiir

ederiz.

KIiSISEL BILGILER
Cinsiyetiniz :
() Kadn (O] Erkek
Yasiniz:

(32029 (J3039 (] 4049 () 50-59 (] 60 ve isti
Egitim Diizeyiniz:

(O] Lisans I viksek Lisans 3 boktora
Asagida belirtilen diisiince ve ifadelere iliskin bilgi ve becerilerinizi aciklayiniz.

1- EDMODO Igerik Yonetim Sisteminin ne olduguna dair ayrintili bilgim var.
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2- EDMODO Igerik Yé&netim Sisteminin &grenme-dgretme siireci {izerindeki
etkilerini biliyorum.

3- EDMODO Igerik Yonetim Sistemini kullanan 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine
katki sagladigini biliyorum.

4- EDMODO Igerik Y&netim Sisteminin kullanimi hakkinda bilgiye sahibim.

5- EDMODO Igerik Yonetim Sisteminde dgretmen, dgrenci ve veli olarak neler
yapilabildigi hakkinda bilgi sahibiyim.

6- Bu seminer sonucunda “EDMODO Igerik Y&netim Sistemi” hakkinda kazandiginiz
bilgi ve beceriler yaziniz.
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EK 4. Edmodo icerik Yonetim Sistemi Kullanimi Seminer Afisi

Ortadgretim
Kademesindeki
Ogretmenlere Yonelik
Hizmetigi Egitim

mo:

Icerik Yonetim . Slsteml
Kullanimi

>0ca - cResk Sali: 15:00

Cuma: 15:00

Acilis 5 Ocak 2018 15 00
YDU Egitim Saray:

ozge_beyatli@hotmail.com
0548 834 62 33

LR
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EK 5. UZEM Kullanim Klavuzu

rtadgretim Kademesindeki Ogretmenler I¢in

Bir Rehber

v' UZEM sistemine giris.

v' UZEM sistemine nasil kayit olunur.

Uz. Ozge BEYATLI



UZEM Sistem Girisi

&« C O ek degil | uzemreusdutr ~
_ : e Arama ¢ubuguna
YAKIN DOGU UNIVERSITESI

LT uzem.neu.edu.tr vaziniz.

Near East University P Torige (ir)» —

3

| ity / —== = N
f N tiretmenler Yeni Nesil Sizin Eseriniz Olacaktr.
nd) 52

km“é’ Kymel Gjremenleriniza ve sevpil Bretmen aday tirencilermizin

#iretmenler giiniini en icten sevoilerimizie kutlayorur..
uuuuuu
- T
24 KASIM OERETMENLER GUNOMUZKUTLY OLSUN®
| "
Ovevinientmiz isatrLik ERIMIZ

mE e

S |

w8 i

Giris yapmak i¢in yan taraftaki Giris
butonuna tiklayiniz.

4 .. __ UOaretmenier Yeni Nesil Sizin mru,l% llnllul?

5
.\ “j
Krymelli b
’%‘mla o
frs 24 KASTH GERETMENLER GUNUMOZ KUTLU DLSUN®
OYELIKLERIMEZ 1SBIRLIKLERIMEZ



LR < S Y- I R e ——— &8 1

@m‘m 00U INIVERSITES] Sasyal Agter
UZAKTAN EGITIM MERKEZI LE

Mear East University  Turkca (s

Giris yap Buraya ilk defa mi geliyorsunuz?

Marhabal Bu sives

Yeni Hesap Olustur
butonuna tiklaymiz.

‘el heaap clupte

Mamber of Eurnpaan Dutance snd E-Laarming hetwork

€ © (D Givers degd | umem newadu o oy w8 i

@m&m DOGY INIVERSITES] Sasyel alar

UZAKTAN EGITIM MERKEZI - \
WIS Gerekli bilgileri doldurup isaretin gosterdigi

®inaSeyfa | G Yenl

ot ssomvesie|  DUtona tiklaymiz. Sistem size bir onay maili
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el sistem Uyeliginize otomatik olarak onay
S verecektir. Belirlediginiz kullanici adi ve
—— sifre ile giris yapiniz.
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EK 6. Egitim Bakanlig Seminer izin Belgesi

KUZEY KIBRIS T CUMHURIYETI
MILLi EGITIM VE KULTUR BAKANLIGI

Sayi: EOH.0.00.-08-17/ 12 % =1 25.12.2017

Genel Ortadgretim Dairesi Mildiirliigi,
Lefkosa.

Yakin Dogu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiist, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi alaninda doktora yapan Ozge Beyatl’nin “EDMODO” kullanimi ve Kezban Ozasoy’un
“SIBER ZORBALIK” konusunda Dairenize bagli okullarda gorev yapan 8gretmenlere yonelik
asagida detaylan verilen hizmetici egitimler diizenlenecektir.

05 Ocak 2018 tarihinde baglayacak olan egitimler her Sali ve Cuma giinii olmak iizere 02
Subat 2018’de sona erecektir.

Kurs sonunda yapilacak smavda basanili olan &gretmenlere Basari Belgesi basarlh
olamayan Ggretmenlere ise Katilm Belgesi verilecektir.

14.00-15.00 Siber Zorbalik (Atatiirk Egitim Fakiiltesi Drama Odasi)

15.00-16.00 Edmodo (Atatiirk Egitim Fakiiltesi Drama Odas1)

LY
Bilgi ve geregini sayg ile rica ederim.
U?
(¢

AliNIZAM
Miidiir

AN/AB

Tel (90) (392) 227 9677
Fax (90) (392) 228 7731
E-mail meb@mebnet.nel Lefkoga-KIBRIS



EK 7. Turnitin Raporu

8904785 = 180=97

& Givenli | https//ev.turnitin.com/app/carta/tr;

turnitin @ ORTAOBRETIM OBRETMENLERI IGIN TASARLANMIS IGERIK YONETIM SISTEMI ESITIMININ DEGERLENDIRILMESI: EDM < > @

Eglesmelere Genel Bakis =

%8

1.1 Problem K
1 ‘de'g\usvku\akalmqour %2 >

21. ylzyilda bilgi ve iletisim teknolojilerinde meydana gelen

geligmelerin hizla devam elmesi - ginimiizde  internetin  hayatimizin @| 2 ocplayebiztr %1 >
vazgecilmes bir parcast olmasma neden olmustur. Internel sayesinde N

bireylerin istenilen bilgiye istenilen zamanda ulagmast saglanirken diinyamin 3 - f"?“fﬁ“’“ %<1 >
farkl yerlerindeki kisilerle de iletisimini kolaylastrmaktadir. Teknoloji ve (6]

internet birok alanda degisikliklere neden oldugu gibi egitim ve &gretim 4 ‘Hhm,?l . %<1 >
alaninda da Gnemli derecede degisikliklere neden olmustur. Chen (2010);

Govender ve Ggvender (2009) caligmalannda Ogrenci performansinin 5 = %<1 >
arttimimasinda bilgi ve iletisgim teknolojilerinin drenme ve gretme

siirecing entegre edilmesinin gerekli oldugunu ifade ctmistiv. Bilgi ve 6 %<1 >

iletisim teknolojileri Ggrenmeyi kolaylastirdign gibi ayni zamanda etkili

DURAK, Giirhan, CANK. L
Sfrenmeye yarduner olmakisdie (Hew ve Brush, 2007 Lawless ve 7 o %<l >
Pellegrino. 2007).

Sayfa:1/73 Kelime Sayisi: 11605 Text-only Report | High Resolution Q —————
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Ek 8. Ozgecmis
OZGECMIS
OZGE BEYATLI
KISISEL BIiLGILER
Adres Sht. Alpay Basaran sok. No 44,
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Cumhuriyeti
Telefon 05488346233
E-Posta o0zge.beyatli@neu.edu.tr
Dogum Tarihi 24.12.1979
EGITIM DURUMU
Derece Alan Universite Yil
Lisans Bilgisayar ve Ogretim Yakin Dogu 2005-2009
Teknolojileri Ogretmenligi Universitesi
Yuksek Bilgisayar ve Ogretim Yakin Dogu 2009-2012
Lisans Teknolojileri Ogretmenligi Universitesi
Doktora Bilgisayar ve Ogretim Yakin Dogu 2012-2018
Teknolojileri Anabilim Universitesi

Dali

Yuksek Lisans Tezi
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Doktora Tezi
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Degerlendirilmesi” Yakin Dogu Universitesi, 2018
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