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ONSOZ

Bu c¢alisma amaci, egitim kurumlarinda o6zel egitimle ilgili olarak ilk
bagvurulacak kisiler arasinda goriilen rehber 6gretmenlerinin, 6grencilik doneminde
bu alanda da yeterli donanima sahip olmalar1 gerektigi diisiincesiyle; 6zel egitim ile
ilgili 6z yeterlik alg1 diizeylerini belirlemektir. Calismanin ileriki zamanlarda

yapilacak olan arastirmalara katki saglayacagi diisiintilmektedir.

Ozel egitim uzun yillardir egitim kurumlarinda uygulanmakta ve
yayginlasmaya devam etmektedir. Gerek Tirkiye’de gerekse Kuzey Kibris’ta 6zel
egitimin yayginlhigi egitimde lider olan {ilkelere gore daha smirlidir. Dolayisiyla
Ogretmen ve 0gretmen adaylarin bu alandaki 6z yeterlikleri oldukga diisiik oldugu
gozlemlenmektedir. Ozel egitim veya 6z yeterlilik alanma yonelik olarak yapilan
arastirmalar da olduk¢a smirlidir. Hali hazirda var olan arastirmalarin sinirli olmasi

da bu arastirmayi ayrica dnemli kilmaktadir.

Bu c¢alismanin her agamasinin gergeklestirilmesinde yonlendirmeleri, destegi,
guler yuzu, her zaman motivasyon asilayan giizel konusmalariyla ve aragtirmaya olan
Ozenli ilgisi, arastirmaya dair tiim katkilarini comertce sunmasi, akademik hayatimda
bilimsel olarak ve etik ilkeler ¢ercevesinde bana rehberlik eden ¢ok degerli hocam,
bu tezin danismani olan Yrd. Dog¢. Dr. Mukaddes Sakalli DEMIROK hocama sonsuz
tesekkiirler sunmay1 bir bor¢ bilirim. Arastirma verilerinin toplanmasi siirecinde
gerekli izinleri bana veren ve bu yolda bana katki saglayan Girne Amerikan
Universitesi akademik ve idari personeline ve ayrica ¢alismanin her asamasini
benimle beraber takip eden, her zaman bana rehberlik eden, bazen birlikte ¢alisma
firsat1 buldugum hocam, abim, arkadasim, meslektasim Ogr. Gor. Aytag Dilek
hocama da sonsuz tesekkiir ederim. Akademik hayata baslamamda bana olanaklar
veren ve akademik hayatimi dogrudan veya dolayli olarak etkileyen burada isimlerini
tek tek yazamayacagim degerli olan biitiin bilim insan1 olan hocalarima siikranlarimi1
sunarim. Yiksek lisans egitimimde varliklariyla bana cesaret veren tiim dostlarima,
sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Hayatimin bir parcasi ve hatta hayatimin merkezinde
olan ve hem yiiksek lisans egitimim boyunca hem de ¢calismamin her asamasini en az

benim kadar bilen ve takip eden biricik esim Rabia Ates’e sonsuz tesekkiir ederim.

Mehmet Ali ATES



OZET

__ REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK BOLUMU
OGRETMEN ADAYLARININ OZEL EGIiTiM OZ YETERLIK
ALGILARININ BELIRLENMESI

Mehmet Ali ATES

Yakin Dogu Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Ozel Egitim Ana Bilim Dah
Yuksek Lisans Tezi

Damisman: Yrd. Do¢. Dr. Mukaddes Sakallh DEMIROK
Haziran 2017, 56 Sayfa

Bu calismanin amaci, egitim kurumlarinda 6zel egitimle ilgili olarak ilk
bagvurulacak kisiler arasinda goriilen rehber 6gretmenlerin, 6grencilik doneminde bu
alanda yeterli donanima sahip olmalar1 gerektigi diisiincesiyle; 6zel egitim ile ilgili
olarak 6z yeterlik alg: diizeyleri incelenmistir. Universitelerin egitim fakiiltelerinin
rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimlerinde okuyan dgretmen adaylariin 6zel
egitim 0z yeterlilik algilarimin incelendigi bu arastirmada betimsel tarama (survey)
modeli kullanilmistir. Arastirmanin verileri Rehber Ogretmen Ozel Egitim Oz
yeterlik Olgegi ile toplanmistir. Katilimeilar Yakin Dogu, Girne Amerikan ve Lefke
Avrupa Universitelerinde Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik Béliimii dordiincii
sinif dgrencilerinden olusmaktadir. Ogretmen adaylarindan elde edilen veriler SPSS
programi kullanilarak 6gretmen adaylarimin cinsiyetlerine ve yaslarina gore
farklilasma durumuna ait bagimsiz 6rneklem t-testi, 6zel egitim 6z yeterlilik algi
diizeylerinin egitim gordiikleri iiniversiteye gore farklilagsma durumuna ait tek yonlu
anova testi kullanilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin %53,9'unun
kadin, %46,1'inin erkek oldugu, %66,5'inin yas araliginin 18-23 yas, %33,5'inin yas
aralig ise 24-30 yas araliginda oldugu, %44,1'1 GAU, %32,7'SI YDU, %23,3'U LAU
tiniversitelerinde egitim gordiiklerini belirtmistir. Katilimcilarin %51,0'min diiz lise ,
%49,0'min fen lisesinden mezun olduklari, %78,4'i 0Ozel egitim dersi alirken
%216'sinin 6zel egitim dersi almadigl, %29,4'linlin 6zel gereksinimli bir yakinim
varken %70,6'sinin  bdyle bir yakininin olmadigim1 vurgulamistir. Arastirma
sonuglarina gore katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algi diizeylerinin yliksek
diizeyde oldugu belirlenmistir. (¥=3,38).Bu arastirmanin sonuglari ileriki zamanlarda

yapilacak olan aragtirmalara ve arastirmacilara katki saglayacagi diistiniilmektedir.



Arastirma bulgularina gore tiniversitelerin egitim fakdiltelerinin rehberlik ve
psikolojik danismanlik boliimlerinde okuyan 6grencilerin 6zel egitim ile ilgili 6z

yeterlilik algilarinin yeterli diizeyde oldugu sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Anahtar Sozclkler: Rehber Ogretmen, Ozel Egitim, Oz yeterlilik, Psikolojik
Danisman, Rehberlik Hizmeti.
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ABSTRACT

GUIDANCE AND PSYCHOLOGICAL COUNSELING DEPARTMENT
DETERMINATION OF PRIVATE EDUCATION SELF ADEQUALITY OF
TEACHER

Mehmet Ali ATES

Near East University, Special Education Department
Master Thesis

Supervisor: Yrd. Dog. Dr. Mukaddes Sakalh DEMIROK
June 2017, 56 Page

The purpose of this research is to examine the self-efficacy perception levels of
Guidance and Psychological Counseling Pre-Service Teachers that is believed to be
gained during their educational process, as they would be the prior consultation
authority related to special education in educational organizations.

Survey method is applied in this research to examine the self-efficacy
perception levels of Guidance and Psychological Counseling Pre-Service Teachers.
The data is gathered by applying “Guidance and Psychological Consultant Special

Education Self-efficacy Scale.”

Participants of the research are senior students from Near East University
(NEU), Girne American University (GAU) and Lefke Europian University (LEU),
that are currently studying at the department of Guidance and Psychological
Counseling. The data that is gathered from pre-service teachers is analyzed with
SPSS program. Independent t-test is applied to analyze the significancy level related
to gender and age variables and Oneway ANOVA test is applied to analyze the
participants’ special education self-efficacy perceptions’ significancy level related to

the university that they are in.

Participants are consisted of %53,9 women, %46,1 men; %66,5 are18-23 years
old, %33,5 are 24-30 years old; %44,1 are form GAU, %32,7 are from NEU and
%23,3 are from LEU.%51 of the participants are graduated from standard secondary
schools, %49 are graduated from science based secondary schools; %78,4 had

special education course, %21,6 did not have special education course; %29,4 stated



vii

that they have relatives who need special treatment and %70,6 stated that they do not

have relatives who need special treatment.

Research findings state that the participants have a high level of (x¥=3,38)
special education self-efficacy perception level. The findings of the research is
believed to contribute further research objectives and researchers. It is found out that
the Guidance and Psychological Counseling Department pre-service teachers of the
Faculty of Education of above stated universities, special education self-efficacy
perception levels are at a satisfactory level.

Key Words: Guidance and Psychological Counseling, Special Education, Self-

efficacy, Guidance Service.
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BOLUM I
Giris

Bu bolimde arastirmanin problemi, amaci, hipotezleri ve smirliliklari {izerinde

durulmus, arastirmada gegen bazi terimlerin tanimlarina yer verilmektedir.

1.1. Problem

Egitimde amag¢ edinilen hedeflerden birisi de, kisinin bulundugu cevreye
dengeli bir sekilde adapte olmasini saglamaktir. Dolayisiyla bu konuda 6gretmenlerin
rolii  oldukca 6nemlidir. Ogretmenin meslegini arzu edilen nitelikte
gergeklestirebilmesi i¢in ¢evresi ile olan iliskilerini uygun diizeyde siirdiirme, diger
yandan da disiplini saglaylp samimi ve yakin bir iliski icerisinde bulunma
zorunluluklart sorumlulugunun ¢ok genis ve karmasik oldugunu gdstermektedir
(Kincal, 1999). Dolayisi ile 6gretmenin sinif i¢i ve sinif disinda yogun bir iliskiler ag1
igerisine girdigi sdylenebilir. Bu nedenle 6gretmen, gerek siif icinde gerekse de sinif
disindaki okul yasaminda ani kararlar almak zorunda kalabilir. Bu hizli ve i¢ ige
olaylar, spontan olarak gelisen saglikli davranabilme yeterliligini gerektirir (Sahin,
2011). Ogretmenlerin de bazi mesleki beceri ve donamima sahip olmasi

gerekmektedir.

Ogretmen o6z yeterliligine o6zel egitim &gretmenligi  cercevesinden
bakildiginda yuksek yeterliliklere sahip olan &zel egitim 6gretmenlerinin, farkli
gelisim gosteren ¢ocuklara veya Ogrencilere destek olmalari, sinifta var olan duruma
hakim, simif igerisinde ogrencilerin egitimsel ve diger biitiin ihtiyaglarini
karsilamalar1 beklenmektedir (Ozyirek, 2004). Oz yeterlilik algis1 ile 6zel egitim
kapsaminda almis olduklar1 ders arasindaki iligki aragtirma sonuglarina gére dnemli
bir nokta olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Ayrica, 6zel egitim vermekle gorevli
Ogretmenlerin 6zel bir egitimden gecirilmis olmasi gerekmektedir. Okullardaki
rehberlik hizmetlerini yiiriiten psikolojik danigmanlarin 6zel egitim gereksinimi olan
cocuklarin yapabilecegi dersleri, yonlendirilebilecegi okullar1 belirlemeli ve
cocuklarin o alan iizerinde egitilmelerine yardimci olacak Onlemler almalidirlar.
Dolayisiyla bu arastirmada, {iniversitelerin egitim fakiiltelerinin rehberlik ve
psikolojik danismanlik bodliimlerinde okuyan Ogrencilerin 6zel egitime iliskin 6z

yeterlik inanglarini belirleyerek, 6grencilerin kendi avantajlarini farkinda olmalarinin



yaninda Ogrendiklerinin ne derece oldugunu goOstermek, hedeflendiginden
aragtirmanin problem cilimlesi “egitim fakiiltelerinde rehberlik ve psikolojik
danismanlik boliimlerinde okuyan ogrencilerin 6zel egitime iliskin 6z yeterlik

inanglar1 ve algi diizeyleri nedir? Seklinde belirlenmistir.

Ulkelerin gelismislik diizeylerine bakildiginda, egitime verdikleri 6nemle 6n
plana ¢iktiklar1 gortilmektedir. Bu egitim sadece genel egitimle sinirli kalmamakta,
egitimin icerisinde yer alan, 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik egitim veren 6zel
egitimi de kapsamaktadir. Her toplumda, genel 6zellige sahip bireylerin yaninda
zihinsel ve bedensel Ogrenme yetersizligine ihtiya¢ duyan bireyler de vardir.
Toplumumuzda 6zel gereksinim duyan cocuklarinda normal gelisim gdsteren
cocuklar gibi egitimden yararlanma haklar1 vardir. Ekip calismas: ile cocuklarin
tarama, tanilama, yerlestirme ve 6zel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaclarina yonelik
egitsel programlarin hazirlanmasi ve gelisimlerinin izlenmesi sureci yirittilmektedir.
Bunun yanm sira, ¢ocugun degisik ihtiyaglarinin karsilanmasinda gerekli olan ek

destek hizmetleri saglanmakta ve gerekli énlemler alinmaktadir (MEB, 2006).

Ozel gereksinimli dgrenciler de normal cocuklar gibi kendilerini cevreyle
uyum igerisinde hissetmeleri ve bu gelisimlerindeki uyumlulugu gérmeleri, bununla
birlikte dogru kararlar vermeleri gerekmektedir.(Bakircioglu, 2003). Ozel egitim
gerektiren bireyler gelisimsel, uyumsal ve akademik beceriler agisindan akranlarina
gore farklihk go6stermektedir. Bu farkliliklarin cesidi ve duzeyi, Ozel egitim
gerektiren  bireyin engelinin  tlrine ve dizeyine gore de farkhiliklar
goOsterebilmektedir. Bireylerin gostermis oldugu bu farklihk, 0zel egitim
hizmetlerinin niteligi Uzerinde etkili olmaktadir. Nitelikli bir 6zel egitim hizmetinin
sunulabilmesi ise ancak ekip calismas: ile gerceklestirilebilmektedir. Ozel egitim
gerektiren bireylerin  gostermis oldugu farkhilhlk ve bundan kaynaklanan
gereksinimlerin cesitliligi bircok uzmanin birlikte ¢alismasini zorunlu kilmaktadir.
Ozel egitim hizmetlerinin planlanmasi, yuritillmesi ve degerlendirilmesi siirecinde
o6nemli gorevleri bulunan uzmanlardan birisi de rehber 6gretmen ve psikolojik
danismanlardir. Rehber 6gretmenler, 6grencilerin gelisim siiregleri yasadiklarr 6zel
durumlariyla ayn1 zamanda zihinsel ve bedensel problemleri olan dgrencilerle uygun
rehberlik yapmasi beklenen okul profesyonelleri olmaktadirlar. Ne var ki bircok
rehber 6gretmen, gerek akademik yetersizlik gerekse yetersiz danismanlik deneyimi

ve destek hizmetinden dolay:r beklenen rehberlik danisma hizmetleri ile ilgili



yetersizlik yasayabilmektedir (Yuksel, 2010). Dolayisiyla rehber 6gretmenler egitim
ortaminda daha iyi hazirlanabilirse, Ozellikle 6zel egitim alaninda karsilasacagi
durumlarda kolay c¢6zim dretir. Can’a (2005) gore, rehberlik ve psikolojik
danismanlik sadece 6zel egitim i¢in degil genel egitim i¢inde gereklidir. Rehberlik ve
psikolojik danismanlik, temelde bireysel bir yardimdir. Bu nedenle rehberlik ve
psikolojik damsmanin amag¢ ve ilkeleri, gereklilik nedenleri, temelleri, tdrleri,
orgutlenme bicimi ve orgut gorevlileri, hizmet birimleri, teknik ve araglari, uygulama
bicimleri vb. ozel egitim icin de gegcerlidir. Ozel gereksinimli ogrenciler de
kendilerini gergeklestirmek icin normal cocuklar gibi kendilerini ve gevrelerini
tamimak, gelismeleri ve uyumlar: ile ilgili dogru kararlar vermek zorundadirlar
(Bakircioglu, 2003).

Ozel egitim gerektiren bireyler gelisimsel, uyumsal ve akademik beceriler
acisindan akranlarina gore farklilik géstermektedir. Bu farkliliklarin cesidi ve dizeyi,
Ozel egitim gerektiren bireyin engelinin tlrline ve dizeyine gore de farkliliklar
gosterebilmektedir. Bireylerin gostermis oldugu bu farklilik, 0zel egitim
hizmetlerinin niteligi Gzerinde etkili olmaktadir. Nitelikli bir 6zel egitim hizmetinin
sunulabilmesi ise ancak ekip calismas: ile gerceklestirilebilmektedir. Ozel egitim
gerektiren bireylerin  gostermis oldugu farkhilhik ve bundan kaynaklanan
gereksinimlerin cesitliligi bircok uzmanin birlikte calismasint zorunlu kilmaktadir.
Ozel egitim hizmetlerinin planlanmasi, yuritilmesi ve degerlendirilmesi siirecinde
onemli gorevleri bulunan uzmanlardan birisi de rehber 6gretmen ve psikolojik
danismanlardir. Rehber 6gretmenleri bireylerin gelisimlerini ve ¢evreye uyumlarini
koruyucu ruh sagligi hizmeti verme 6grenme sorunu yasayanlarin teshisi ve bunlara
uygun egitim yontemi gelistiren kisilerdir. Ne var ki birgok rehber 6gretmen, gerek
akademik yetersizlik gerekse yetersiz danismanlik deneyimi ve destek hizmetinden
dolayr beklenen rehberlik danigsma hizmetleri ile ilgili yetersizlik yasayabilmektedir
(Yiksel, 2010). Dolayisiyla rehber Ogretmenler egitim ortaminda daha iyi
hazirlanabilirse, 6zellikle 6zel egitim alaninda karsilasacaklar1 giicliiklerle bas etme
becerileri de artabilir. Rehberlik ve psikolojik danismanlik béliimlerinde okuyan
Ogrencilerin de 0zel egitim goren dgrencilere yonelik 6z yeterliklerinin bilinmesi, bu
alandaki farkindaliklart agisindan 6nem kazanmaktadir. Zira rehber 6zel gereksinimli
Ogrencilerin bulundugu problemli davranislarda 6grenmeyle ilgili yasadiklar

sikintilarda smif Ogretmenlerinin  yardim alabilecegi kisilerdir..Karsilasacaklari



giicliiklerle bas etme becerileri de artabilir. Rehberlik ve psikolojik danismanlik
boliimlerinde okuyan Ogrencilerin de 06zel egitim goren Ogrencilere yonelik 6z
yeterliklerinin bilinmesi, bu alandaki farkindaliklar1 agisindan énem kazanmaktadir.
Zira rehber 6zel gereksinimli 6grencilerin sergiledikleri problem davranislarda ve

ogrenmeyle ilgili sorunlarinda sinif ve dal 6gretmenlerinin ilk danigtiklari Kisilerdir.

Ozel egitim programlarimin amaci, 6zel gereksinimli cocuklarin bireyleraras:
ve kendi icinde gosterdigi farklart dikkate alarak onlarin gereksinimlerini
karsilayabilmektir (Gursel, 2007).0Ozel gereksinimli &grencilerin  yasamlarim
bagimsiz olarak ya da en az bagimh olarak sirdirebilmeleri ve toplumla
bitiinlesebilmelerini hedefleyen egitim sirecinde rol alan kisilerden biri de rehber
ogretmenlerdir. Rehber o6gretmeni “egitim-6gretim  kurumlarinda arastirma
merkezlerinde danisma hizmeti veren, tiniversitelerin psikolojik danisma ve rehberlik
ile egitim alaninda, psikolojik hizmetler alaninda lisans egitimi almis profesyonel
personellerdir.” (MEB, 2006) olarak tanimlanmaktadir. Rehber 6gretmenlerin, 6zel
gereksinimli ¢ocuklarin tanilanmasi, egitsel degerlendirmesi, bireysellestirilmis
egitim programlarinin hazirlanmasi, aile egitim programlarinin hazirlanmasi gibi
bircok alanda gorevi bulunmaktadir. Bu da bu o6gretmenlerin halen &grencilik

donemindeyken o kazanimi edinmis olmalar1 oldukga fayda saglayacaktir.

Ozel gereksinimli dgrencilerin yasadiklar1 problemlerin Ustesinden gelmede
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetini verecek olan rehber 6gretmenlerin, 6zel
gereksinimli 6grencilerin problem davranislariyla ilgilenerek onlarin uyum strecine
katki saglamalar1 oncelikli gorevleri arasindadir. Ayrica rehber 6gretmenler 6zel
gereksinimli 6grencilerin yasadiklar: gucliklerin azaltilmasinda sinif 6gretmenlerine,
Ozel gereksinimli olmayan akranlarina yonelik etkinlikler duzenleyerek sinif
ortamlarinin en az kisitlayici duruma getirilmesine yardimci olabilmektedirler.
Rehber 6gretmenler ayrica 6zel gereksinimli 6grencinin 6gretmeni ve ailesini, 6zel
gereksinimli ogrencilerin ozellikleri ve gereksinimleri konusunda
bilgilendirebilmekte ve ailelere cocuklarini kabullenme surecinde gerekli destegi
sunabilmektedirler. Tim bunlara ek olarak, normal 6grencileri egitme konusunda
becerilerini gelistirip buna baglh rolleri benimseyen o6gretmenlere kaynastirma
uygulamas: kapsaminda sinifina gelen 6zel gereksinimli 6grencinin egitimine yonelik
rollerine iliskin gerekli psikolojik danismanlik destegini sunabilmektedirler
(Kaygusuz, 2004). Bireyin, bir konu hakkinda kendisinin ne kadar yeterli hissettigi



ile ilgili bir kavram olan 6zyeterlilik, bir isi bagarmanin temelinde yiiksek hedeflerin
olusturulmasinda olas1 zorluklarla bas etmeye yarar. Ozel gereksinimli dgrencilerin
egitim sirecinde rol alan rehber 6gretmen ve psikolojik danismanlarin da 6grencilere,
ogretmenlere ve ailelere daha iyi hizmet sunabilmeleri icin 6z yeterlik inanclarin
istenilen dizeyde tutmalar: ya da istenilen dizeye ¢ikarmalari genel egitim ve 6zel
egitim i¢in olmasi gereken bir durumdur. Bu baglamda yapilan bu ¢alismanin amact
Ozel egitim alanina iliskin olarak, egitim fakiiltelerinin rehberlik ve psikolojik
danmismanlik bdliimlerinde okuyan 6grencilerin 6zel egitim oOzyeterlik algilarinin

belirlenmesidir.

1.2. Amag

Bu arastirmada iniversitelerin rehberlik ve psikolojik danmigmanlik
bélimlerinde bulunan 6grencilerin 6zel egitim 6z yeterlik algilarinin saptanmasi
amaclanmistir. Bu saptamalar dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmastir.

1. Rehberlik ve psikolojik danismanlik béliimlerinde okuyan 6gretmen adaylarinin
0zel egitim 0z yeterlik algilar1 nasildir?

2. Rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimlerinde okuyan 6gretmen adaylarinin
Ozel egitim 6z yeterlik algilari

2.1. Cinsiyetlerine

2.2. Yaglarina

2.3. Ozel egitim ile ilgili ders alma durumlarina

2.4. Ozel gereksinimli yakini olma durumuna gére farklilasmakta midir?
1.3. Onem

Can’a (2005) gore, rehberlik ve psikolojik danismanlik genel egitim igin
oldugu gibi 6zel egitim i¢in de bir o kadar 6nemli ve gereklidir. Bu nedenle rehberlik
ve psikolojik danismanin amac ve ilkeleri, gereklilik nedenleri, temelleri, tirleri,
organize olma bicimi ve Orgut gorevlileri, hizmet birimleri, teknik ve araglar,
uygulama bicimleri vb. 6zel egitim icin de gecerlidir. Ozel gereksinimli 6grenciler de
kendilerini gerceklestirmek icin normal cocuklar gibi kendilerini ve gevrelerini
tammak, gelismeleri ve uyumlar: ile ilgili dogru kararlar vermek zorundadirlar
(Bakircioglu, 2003). Ozel egitim gerektiren bireyler gelisimsel, uyumsal ve akademik

beceriler agisindan akranlarina gore farklilik gostermektedir. Bu farkliliklarin gesidi



ve duzeyi, Ozel egitim gerektiren bireyin engelinin tirine ve dizeyine gore de
farkliliklar gosterebilmektedir. Bireylerin gostermis oldugu bu farklilik, 6zel egitim
hizmetlerinin niteligi Gzerinde etkili olmaktadir. Nitelikli bir 6zel egitim hizmetinin
sunulabilmesi ise ancak ekip calismas: ile gerceklestirilebilmektedir. Ozel egitim
gerektiren Dbireylerin  gostermis oldugu farklilik ve bundan kaynaklanan

gereksinimlerin gesitliligi birgok uzmanin birlikte ¢alismasini zorunlu kilmaktadir.

Ozel egitim hizmetlerinin planlanmasi, yiritilmesi ve degerlendirilmesi
stirecinde 6nemli goérevleri bulunan uzmanlardan birisi de rehber 6gretmen ve
psikolojik danigsmanlardir. Rehber 6gretmenler, normal ilerleme gosteren Kisilerin
yasadig1 zorlanmalar neticesinde veya ruhsal ve bedensel engelli bireylerle cogunluk
olarak bir araya gelen onlara ihtiyaglar1 dogrultusunda yardimei olmasi 6ngdrulen
uzmanlar olmaktadirlar. Ne var ki bircok rehber o6gretmen, gerek akademik
yetersizlik gerekse yetersiz danismanhik deneyimi ve destek hizmetinden dolay:
beklenen rehberlik danisma hizmetleri ile ilgili yetersizlik yasayabilmektedir
(Yuksel, 2010). Dolayisiyla rehber Ogretmenler egitim ortaminda daha iyi
hazirlanabilirse, 6zellikle 6zel egitim alaninda karsilasacaklar1 giicliiklerle bas etme
becerileri de artabilir. Rehberlik ve psikolojik danismanlik béliimlerinde okuyan
Ogrencilerin de 0zel egitim goren dgrencilere yonelik 6z yeterliklerinin bilinmesi, bu
alandaki farkindaliklart agisindan 6nem kazanmaktadir. Zira rehber 6zel gereksinimli
ogrencilerin gosterdikleri davranis bozukluklarimin 6grenmeyle ilgili yasadiklar
sorunlarin smif ve brans Ogretmenlerinin danistiklart uzmanlardir. Bu nedenle
arastirmanin bu alanda gerceklestirilecek diger calismalara katkida bulunacagi ve
gerek rehberlik ve danigmanlik gorevi iistlenecek 6grencilerin gelecekte yapacaklari
hizmetin faydasina inanmalar1 agisindan gerekse 6zel egitime gerek duyan bireylere

yonelik farkindalik yaratacagindan énemli oldugu diisiiniilmektedir.

1.5. Smirhliklar

Bu aragtirmanin evren, orneklem ve veri toplama yontemi ile ilgili asagida
belirtilen sinirliliklar1 bulunmaktadir:
e Arastirmalar sonucu elde edilen verilere gore ;2015-2016 Yakin Dogu, Girne
Amerikan ve Lefke Avrupa tiniversitelerinde Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

bolumiinde okuyan &grenciler ile sinirlidir.



e Bu arastirmada veri toplamak igin kullanilan Rehber Ogretmen Ozel Egitim
Ozyeterlik Olgegi’nin dl¢tiigii yeterlilikler ile kisithdir.

e Arastirma bulgulari veri analizinde kullanilan analiz yontemleriyle kisitlidir.
1.6. Tanimlar

Ozel Egitim: ozel egitime gereksinimi olan Kisilerin egitim ve sosyal
gereksinimlerini karsilamak ig¢in Ozel olarak egitim goren personel, gelistirilmis
egitim programlart ve yontemleri bu kisilerin biitiin gelisim alanlarindaki
ozellikleriyle bilimsel niteligi olan yetenege dayali olarak uygun olabilecek

ortamlarda siirdiiriilen egitimdir (MEB, 2006).

Yeterlik: Bir davranisi gerceklestirme konusunda gerekli ozelliklere sahip

olma durumudur.

Ozyeterlik:Bir durum-davranis1 yapabilecegine inanan gerekli biitiin
Ozelliklere sahip oldugunu ve basarili olacagina, bunu en st diizeydeyapabilecegine

kanaat etme durumudur.

Ozel gereksinimli égrenci: Fiziksel ve zihinsel &zellikleriyle egitim
yeterlilikleri agisindan yasitlarindan beklenenden farkli gelisim gosteren kisilerdir

(MEB, 2006).

Rehber ogretmen ve psikolojik danigman:Egitim kurumlarinda 6grencilere
rehberlik psikolojik danigma hizmetini rehberlik arastirma merkezi, rehberlik
psikoloji danigma servisleri verirken yiliksek Ogrenimde bu alanda egitim goren
psikolojik danigsma ve rehberlik ile egitimde psikolojik hizmetler alaninda egitim

almig personellerdir (MEB, 2006).



BOLUM II

2. KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ACIKLAMALAR

Bu béliimde, arastirma ile ilgili kuramsal agiklamalar ve ilgili arastirmalar yer
almaktadir. Cagdas bir toplum diizeyi hedef olarak secilmis ise, 6zel egitimin yaygin
bir hale getirilmesi gerekmektedir. Cagdas toplumlarda insana yapilan yatirim en
onemli gelismislik gostergesidir. lyi yetistirilmis gretmenlerle ancak bu hedeflere

ulasilabilmektedir (Cavkaytar ve Diken, 2005).
2.1. Egitim ve Onemi

Egitim, hem bireylerin hem de toplumsal gelisim i¢in 6nemli kademedir. Kisi,
egitim sayesinde i¢inde yasadigi toplumun Ozelliklerini edinip bir meslek sahibi
olarak hayatin1 devam ettirmeyi Ogrenmektedir. Genellikle iyi egitim almis olan
bireyler ise toplumu ve bu toplumda meydana gelen bazi degisikliklere rahatca
adapte olabilmekte ve karsilasacagi bir takim sorunlarla basa ¢ikma konusunda da

baz1 becerilere sahip olmaktadir (Ozer, 1993).

Egitimin ana hedeflerinden birisi de birey olarak kaliteli bir yasam stirmek
icin ve toplum olarak gelismis olan iilkelerin diizeyine gelmek igin O6nemli bir
kazanimdir. Diinya iizerinde yasayan biitliin milletlerde egitimin amaclar
siralandiginda 6nemli noktalar géze ¢arpmaktadir. Yeni kusaklara yetigkinlerin hayat
tarzina gore genglerin davraniglarim1 bigimlendirme ve onlar1 gelecekteki rollerine
hazirlama durumudur. Problemleri ¢6zmek icin cesitli yollar arayan ve bulunan
hedeflerde bencil olmayan insan iliskilerinde tarafsiz 6zellikleri olan, mesleki bilinci
olugmus insan yetistirmenin dnemine inanmis bireylerde gerceklesir. “Egitimi sadece
bilgi aktarimi olarak goriilmemesi gerekmektedir. eger bilgi aktarimi olarak
goriiliirse 6gretmenlerin roliiniin azaldigi goriliir. Giintimiizde egitim, siradan bilgi

aligverisinin ¢ok 6tesinde kalmaktadir. ”(Ergiin ve Ergezer, 1999).

Egitimin 6nemli bir alan oldugunu bilen bu alanda ¢aligmalar yapan iilkelere
baktigimizda hepsi devlet olarak sosyal refah diizeyi en yiiksek iilkeler oldugu
gorilmektedir; bazi noktalar: da birlikte ele aldigimizda egitim i¢in gerekli Gnemi
gostermeyen ulkeler ise diger Ulkelerin sémarisi gibi olan Ggtinc dunya ulkelerini

olusturmuslardir. Giiniimiizde hizla degisim yasayan TC’de ve KKTC’de yenilikleri



takip edebilmenin ve ulasabilmenin tek ¢ozimuU Gretimin kilit adami olan bireyin
egitimi ile miimkiin kilmaktadir. Diinya Ulkelerinde egitim tiim bireyler i¢in yasama
hakk: gibi olmazsa olmaz bir hak olarak kabul goriilmiistiir. Ulkemizde de 1982
anayasasinin (www.tbmm.gov.tr) 42. Maddesinin egitim hakkinda “higbir birey
alacagi egitim ve Ogretim konusundan alikonulamaz. Kisinin 6grenim hakkinin
kanun cergevesinde bulunur ve dizenlenir” denilmektedir. Bu sebeple insanlarin dini,
dili, rengi, 1rki, cinsiyeti ne olursa olsun egitimden mahrum birakilmamalidir ve

devlet de egitimde firsat esitligi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmalidir.
2.2. Ozel Egitim

Ozel egitime ihtiyac1 olan bireyler igin kullanilan bazi tanimlara baktigimizda
“Ozarla,” “engelli,” “6zel gereksinimi olan bireyler,” “gelisim farkliligi olanlar,”
“O0grenme farklilig1 olanlar” gibi tanimlar kullanilmaktadir. Ancak giinlimiizde diinya
ilkelerinde ve iilkemizde bireyleri etiketlemeden yapilan tanimlar tercih edilmekte ve
bu kullanimlar &nem tasimaktadir. MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne
(http://mevzuat.meb.gov.tr/) gore 6zel egitim, “6zel gereksinimli bireylerin egitimve
sosyal ihtiyaglar1 disiiniilerek kisilere 0zel personel yetistirmekte, egitm
programlarim1  gelistirmis  yontemleriyle 0zel egitim gerektiren Dbireylerin

yeteneklerine, gelisim 6zelliklerine uygun olarak siirdiiriilen egitimi ele almaktadir.

Diken’e (2010) gore; bedensel ve zihinsel agidan farklilik gdsteren ayni
zamanda duyusal yetenekleri bakimindan istiinliik ya da yetersizlik gosteren
bireylere 6zel olarak hazirlanmis programlar ¢ergevesinde sunulmasidir. Baykog’a
(2011) gore; farkli gelisim gosteren bireyler i¢in de hususi olarak yetistirilmis
O0gretmen ve bireyler i¢in 0zel tasarlanmis program ve materyaller ve 6zel olarak
dizayn edilmis ortam gereklidir. Bu egitim sekline 6zel egitim denmektedir.
Dolayisiyla 6zel egitim; zihinsel, duygusal, sosyal, fiziksel ya da iletisim gibi
alanlarda normalden farklilasan 6grencilere bireysel ihtiyaglarina gore diizenlemeler
yapilarak verilen bir egitimdir. Bu egitim, bireyin egitim ihtiya¢larina ve bireysel

Ozelliklerine gore uygun ortamlarda sunulabilmektedir.

2.2.1. Ozel Egitimin Amaclar ve Temel ilkeleri

Ozel egitimin hedefleri cercevesinde en genis tanim Milli Egitim

Bakanligi’nin Ozel Egitim Hizmetleri Yasasi’dir. Kanunlar kapsaminda 6zel egitime
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ihtiyac1 olan cocuklar Tiirk Milli Egitimi’nin hedeflerini de ele alacak sekilde
olmalidir(madde 5);

e Toplumda var olabilen caliskan, Uretken, ¢cevreye kolay adapte olabilen ve
isbirligi yapabilen bireyler olarak yetistirilmesi,

e Yasadigi toplumda kimseye ihtiyag¢ duymadan kendi ihtiyaclarini
karsilayabilecek ve gelistirebilecek bireyler olmalari,

e Kisiye 6zel bir egitim kapsaminda belli bagli materyaller kullanarak egitim
gereksinimleri, ilgi alanlar1 dogrultusunda onlari hayata hazirlama ve topluma

kazandirma saglamaktir.

Ozel egitime gereksinim duyan bireylere yonelik olarak diizenlenen egitim-
Ogretim hizmetlerinden, bu bireylerin yeterince yararlanabilmeleri i¢in baz1 hususlara
dikkat etmek gerekmektedir. Bunlar 6zel gereksinimi olan bireylere goturulecek
egitim-0gretim  hizmetlerinin planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesi
acisindan yol gosterici niteliktedir. Bu hususlar Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi’nde Ozel egitimin temel ilkeleri olarak asagidaki sekilde belirlenmistir
(madde 6);

e Bireylerin ihtiyaglar1 dogrultusunda ilgi alanlar1 ve becerileri belirli
alanlardaki yetenekleri dogrultusunda 6zel egitimin biinyesinde kazandirilir.

e Ozel egitime gereksinim duyan Kkisilerin kiigiik yasta egitimlerine
baslanmasi gerekir.

e Bu hizmeti alan ¢ocuklar1 var olan ¢evrelerinden ayirmadan yani
ayristirmadan kaynastirma yapilmalidir.

e Hizmet kapsaminda olan ¢ocuklarin, egitim seviyelerine bakilarak, egitimin
amacinda, igerik ve d6gretim yontemlerinde ve Olcilendirmede gerekli diizenlemeleri
yaparak, arkadaslar ile beraberlik egitim alacak olan kisiler oldugu bilinmelidir.

e Egitimde feda edilecek hicbir fert yoktur. Bu ister farkli ister normal
gelisim gosteren birey olsun egitim bir haktir ve tiim birey bu haktan yararlanmalidir.

e Ihtiyaci farkli olan bu bir yer icin &zel olarak hazirlanmis BEP’ler
uygulanir. Bunlar dogrultusunda degerlendirmeleri yapilir.

e Ozel egitimde aile katilim1 en az normal egitim kadar énemlidir.

e Universitelerde 6grenim gérmekte olan dgretmen adaylarinin 6zel egitime
iliskin tutumlarinin olumlu yonde gelismesi ve toplumun diger {iyelerine bunun

farkindaligin1 agilamak onlar icin bir gérevdir.
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e Tiim bu hizmetler bir plan ve program cercevesinde yapilmalidir.”

Bu ilkeler kanun ve sozlesmelerle uluslararasi diizeylerde gliglendirilmis
standartlar ve haklar taninmistir. Egitim bu standartlar1 ve ilkeleri kapsayacak seklide
diizenlenmektedir. Bu haklar1 kapsayacak olan en kapsamli s6zlesme Birlesmis
Milletler Engelli Haklar1 S6zlesmesi’dir. Bununla birlikte 6zel egitim gereksinimi
olan bireylere belirli haklar taninmistir. Bunlar ayrimciliktan uzak esit bireyler olarak
baskasina bagimli kalmadan kendi kisisel ihtiyaclarin1 karsilamalarin1 ve topluma

adapte olmalarini saglamay1 amag edinmistir.
2.2.2. Ozel Egitimin Onemi

Ileri ¢agdas bir toplum diizeyi hedef olarak secilmis ise, 6zel egitimin yaygin
bir hale getirilmesi gerekmektedir. Cagdas toplumlarda insana yapilan yatirim en
onemli gelismislik gOstergesidir. “Dinya (zerinde var olan bdtin Ulkelerde
gelismislik, insanlarin  hepsi bu hizmetlerden ayn1 sekilde ve ihtiyaglar
dogrultusunda egitim aldiklar1 varsayilarak degerlendirme yapilir” (Cavkaytar ve
Diken, 2005).

Ozel egitim denildiginde sadece bir takim engeli ¢ocuklara egitim vermek
olarak algilanmamalidir. Bu c¢ocuklarin egitimsel ihtiyaglarin1 karsilamak ve
ihtiyaclarmi karsilayabilmelerini saglayic1 destekler sunmak Onemli bir noktadir.
Fakat asil diistiniilmesi gereken her insanin bir giin engelli olabilecegi ger¢eginin
benimsenmesidir. Ozel gereksinimli bireyleri egitim saglayarak toplum igerisinde var
olmalarim1 saglamak, onlarin bilgi ve becerilerine gore toplum igersindeki
devamliligini saglanmak ve bagska tiirlerde destek olmak herkes igin ilk insanlik
gorevlerinden biri olmalidir (Aslan ve Eratay, 2009). Dolayisiyla herkesin temelde

birer engelli aday1 oldugu unutulmamalidir.

Okullarda egitim genellikle toplu halde ve akranlarla esit mesafede yapilirken
0zel egitim hem akranla hem de bireysel yapilabilmektedir. Akran gruplarindan
ayrilarak yapilan egitimde; “Ozel gereksinimi olan bireylerin, ihtiya¢ ¢esidine ve
seviyesine gore gelistirilen programlar dahilinde olan ve 6zel egitim ogretmenleri

araciligiyla uygulanan egitimdir (Batu ve Kircaali-Iftar, 2006).

Akran gruplartyla birlikte yapilan egitimler, farkli gelisim gosteren bireylerin,

gelisimi normal olan yasitlartyla bir arada, normal simif 6gretmenleri tarafindan
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egitilmelerini iceren siireci kapsamaktadir (Batu ve Kircaali-iftar, 2006). Ister
bireysel olsun ister akranla olsun toplumdaki biitiin bireylerin egitilmesi bir haktir.

Bu hakkin en iist diizeyde kullanima acilmasi gelismislikle dogrudan iligkilidir.
2.2.3. Ozel Egitime Gereksinimi Olan Bireyler

Gunluk hayatta gdrmeyen, isitmeyen, bacaklari olmadigi igin tekerlekli
sandalye kullanan, baskalar: ile konusurken kekeleyen ya da 3-4 yaslarinda okumay:1
yardim almaksizin 6grenen bireylerin oldugu bilinmektedir. Bu bireyler, diger
bireylerden farkli Ozellikleri ile ©ne ¢ikarlar. Bu bireylere egitim imkanlar
sunulurken Dbireysel farkliliklart g6z 6ninde bulundurulmahdir disiincesi, son
zamanlarda 0zel egitim gereksinimi duyan bireylerin egitimleri konusunda, 6zel
egitime gereksinimi olan bireyin 6zelliklerinin énemini temele oturtmaktadir. Bu
bireysel ozellikleri, yeterlikleri ve yetersizlikleri ile birlikte toplumdan ne derece
farklilik gostermekte oldugu bilinmelidir. Cunkiu bu nitelikler, 0zel egitime
gereksinimi olan bireylere saglanacak hizmet tirtni belirleyebilir. Tim bunlar bu
cocuklarin sosyal kabulliinde ve toplumun beklentilerinin karsilanmasinda kolaylik
saglayacaktir. Bazi durumlarda, bu bireylere verilecek hizmetlerle ilgili olarak genel
egitim yetersiz kalmakta ve egitimlerini bireysel olarak planlanan programlarla
surdiirmek zorunlulugunda kalmaktadirlar. Iste bu bireyler, 6zel egitime gereksinimi

olan bireyler olarak tammlanmaktadir (Kircaali-Iftar, 1998).

Sar’ya(2003) gore okul ¢agi ¢ocuklarinda yaklasik olarak her otuz kisiden
dordiiniin 6zel gereksinime ihtiyag duydugu bu da yizdelik olarak hemen hemen
yiizde on dort olarak belirtilmistir. Ozel egitim tanimlarinda da goriildiigii iizere, bu
bireylerin hem egitim hem sosyal ihtiyaclarinin karsilanmas: ve iginde yasadigi
toplumda bagimsiz yasayabilmesi 6zel egitimin en énemli hedefidir. Eripek (2007),
Ozel egitimin oOncelikle kime verilecegi, ne ogretilecegi ve bu egitimin nerede

verileceginin 6nemli oldugunu belirtmektedir.

Ozel egitime gereksinim duyan bireyler farkli alanlarda farkl: diizeylerde
yetersizlikler gosterebilmektedir. Bu nedenle onlar igin yapilacak dizenlemeler ve
egitim hizmetlerinin planlanabilmesi icin siniflandirmak gerekmektedir. Giniimize
kadar farkli simiflama yaklasimlari kullanilmistir. Ozel Egitim Yasasinda Ozel
egitime gereksinim duyan bireyler yetersizlik alan ve diizeyine gore asagidaki sekilde

siniflandiriimagtur.
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2.2.3.1. Bilissel Ogrenme Yetersizligi Olan Bireyler

Onsekiz yasindan kiicuk olan kisilerde meydana gelen bilissel islevler, ¢evre
ile bireyin uyum becerilerinde anlasilir g6zle gorilen yetersizlik durumudur. Bilissel
yetersizlik dorde ayrilmaktadir. Bunlar; dorde ayrilir hafif, orta agir ve ¢ok agir

duzeyde zihinsel yetersizlik olarak ayrilmaktadir (MEB, 2012).

Hafif seviyede biligsel yetersizligi olan bireyler: Bilissel performanslariyla
kavramsal, cevresiyle uyumunda c¢ok fazla yetersizlikleri olmayani 6zel egitim

destegine ¢ok az ihtiya¢ duyanlar olarak tanimlanmaktadir.

Orta diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler: Bilissel performanslariyla
cevresiyle uyumunda fazlaca problem yasayan ve giindelik hayatinda yetersizlikleri
olan ve bu konuda 6zel egitim destegine oldukca ihtiyag duyan bireyler olarak

tanimlanmaktadir.

Agwr diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler: Bilissel performanslariyla
cevresiyle uyumunda agir sekilde problem yasayan ve glinlik yasaminda
yetersizlikleri olan ve bu konuda 6zel egitim destegine oldukga ihtiya¢ duyan bireyler
olarak tanimlanmaktadir. Yasam boyu bakima ihtiya¢ duyan kisiler de ¢ok agir

diizeyde biligsel yetersizligi Ust seviyede olan kisiler olarak degerlendirilmektedir.
2.2.3.2. Isitme Yetersizligi Olan Bireyler

Isitme duyarlihiginin bir boliimiiniin ya da tuminin kaybr nedeniyle konusma
becerisi kazanmada, dili kullanmada ve iletisimde maruz kaldig1 glcliuklerden 6tird
o0zel egitim ve destegine ihtiya¢ duyan kisiler olarak degerlendirilmektedir. Isitme
yetersizliginde kisinin gelisim, uyum, 6zellikle iletisimdeki gorevleri yeterli derecede
uygulayamayisindan dolay1 ortaya ¢ikan durum, isitme engeli olarak ele alinabilir.
Isitme yetersizligi olan kisiler, bu durumdan dogan sebepler sonucunda dzel egitime

ihtiyaci olan bireylerdir (MEB, 2012).
2.2.3.3. Gorme Yetersizligi Olan Bireyler

Gorme yetersizligi olan bireyler, gorebilme derecesinin kismen ya da bir
kisim ya hepsinin yetersizliginden kaynaklanan egitim durumu ve gevreye uyumu
olumsuz bir sekilde zarar goren cocuklardir (Kiligoglu, 2007). Bazi1 egitimsel



14

tamimlar kapsaminda gOrme yetersizliginden en iist seviyede olan kisilerin 6zel
gelistirilmig alfabeyle ve veya sesli kitaplarin kullanilmasina ihtiyag duyan kisilere
“kor,” blyutecler kullanan ya da biiyiik harfli yazilar1 okuyan kisiler ise “en alt
seviyede goren” olarak tanimlanmaktadir. Egitimsel bazi tanimlamanin hukuki olarak
kesin haklar1 ile belirtilmemis olmamasi egitimsel degisikliklerden ve 6grenmede

okumaya yonelmeyi 0n plana ¢ikarmis olmasinin sebeplerindendir (MEB, 2012).

2.2.3.4. Ortopedik Yetersizligi Olan Bireyler

Vicudunu tam anlamiyla kullanamayan bireylerle ilgili viicudunun bazi
bolimlerinde de bir takim unsurlardan o6turd ihtiyaci olan bireyler olarak
adlandirilmaktadir  (Cavkaytar ve Diken, 2006). Vicudun belli bash
bolgelerinde(iskelet, kas) vb bozukluklar1 veya yetersizliginden otiirii, kisinin
egitimsel durumunun ve sosyal adaptasyonunun olumsuz bir sekilde etkilenmesi

olayidir.
2.2.3.5. Dil ve Konusma Giicliigii olan Bireyler

Dil kullanimi asamasinda ve konusma problemi, karsilikli etkilesimde farkli
duzey ve sekillerde olusan telaffuz sikintis1 ve diizensizliklerden dolay1 dile getirme
konusunda, konusma becerisi saglama ve iletisim zorluklarinin, kiginin egitim
alaninda sosyal cevresi ile uyumunu negatif yonde etkilemesi durumundan dolay1
ortaya ¢ikmaktadir (MEB, 2012). Ginlmizde gerek psikolojik gerek biyolojik olarak
dili kullanma agisindan ve dili kullanmanin yani sira konusma bozukluklar1 glinim{z
cocuklarin da oldukca fazla rastlanan bir engel tiirii varsayilmakta, Alti-On Iki yas
grubunda  yiizdelik oranin olarak % 20,1 goOrtilmektedir. Karsilikli etkilesim
sirasinda, seslerin dil araciligiyla duyulmasi ve aktarilmasi, yanlis konusma olarak
tanimladigimiz durumlar ise konusma seslerinin telaffuzunda, konusmanin
duraklarini ve ses tonunu kontrol etmedeki zorluklar sonucunda ortaya ¢ikmaktadir.

(Batu, 2000). Konusma engelinin tiirleri ise (MEB, 2012);

e Konusma gecikmesi,

Ses bozuklugu,

Eklem bozuklugu
Kekemelik,

Duymaya iligkin telaffuz bozukluklari,
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e Dudakta var olan farkliliklar ve beyin islevlerine bagli olarak olusan
konusma bozukluklari,

e Ana dil ile yabanci dil arasinda kalan telaffuz bozukluklaridir.

2.2.3.6. Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireyler

Ogrenme esnasinda meydana gelen giicliikler, zeka diizeyinin normal veya
normalin iizerinde olan veya beklenen basarinin altinda kalan bireylere
denilmektedir. Bununla beraber, sosyal veya duyusal, sinirsel, fiziksel, psikolojik
sorunlardan dolay1 bazi akademik alanlarda bir takim giigliikler ¢eken bireyleri
kapsamaktadir (Giines, 2005). Ogrenme giicliigii i¢inde bulunan ¢ocuklar diisiinme,
dinleme, telaffuz, okuryazarlik veya matematige ait sorular1 yanitlama, konusulanlari
anlama veya yazili metinleri ile sozlii yonergeler zorluk g¢eken cocuklar dili
kullanmadaki psikolojik sureglerinde yetersizligi goriildiigii ¢ocuklardir (MEB,
2012).

2.2.3.7. Sosyal Uyum Problemi Olan Bireyler

Yas1 geregi uygun olmayan bazi sosyal ve kiltirel davranislari, duygusal
tepkiler gostermesi sonucunda 6zel egitime ihtiya¢ duyan kisilerdir. Duygusal uyum
giicligiinde saglik durumu, bazi kisisel etkenlerden dolay1 betimlenemeyen; bireyin
hem kendi igerisinde hem de yasadigi sosyal ¢evresiyle sabit, tatminkar iliskiler
kurma ve devam ettirmede zorluk yasama, genel mutsuzluk ve depresyon durumu,
bireysel ya da okul sorunlarina iliskin korku, tirnak yeme, parmak emme gibi fiziksel
semptomlardan biri ya da daha fazlasinin uzun siireli olarak kendini géstermesinden
dolay1 egitim performansi ile sosyal gevresi ile olan etkilesiminin negatif yonde
bireyin etkilenmesi durumudur. Cevresi ile uyum problemi yasayan ise, ciddi
boyutlarda olan suglara imza atma uyusturucu kullanma, dengesiz beslenme, sug
isleme ve bunu yapmaya, ¢alisma, ihmal ve istismar yalniz kalma gibi risk unsuru
tasiyan yasam kosullar1 nedeniyle kisinin egitiminde ve ¢evre ile uyumundan negatif

etkilenmesi olarak degerlendirilmektedir (Aral ve Giirsoy, 2009).

Ozel egitime ihtiyac1 olan kisilerde yetersizlikleriyle birlikte, baz1 istenmeyen
ve diger bireyler tarafindan kabul edilmeyen hareketlerde sergilenebilmektedir. Bu
toplum tarafindan da kabul gérmeyen davraniglara da problemli davranislar

denilmektedir. Bu problemli davraniglar 6zel egitime ihtiyact olan kisinin sahip
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oldugu yeteneklerini kullanmasi ile birlikte bazi yeni becerileri kazanmasini da
engelleyen bir takim olumsuzluklardir (Darica, 2011). Ayn1 zamanda, sorunlu
davraniglar, ¢evresindeki kisilerle etkilesimini negatif yonde etkilemekte, yasadigi
cevreye uyum saglamasini da giiclesmektedir. Cocuklarin sosyal gelisimini olumsuz
etkileyen sorunlu davraniglarin nedenlerinin ¢evre ve iletisim yeterliliklerinde
yagamis olduklari sorunlar oldugu sdylenmektedir. Bu tlr problemli davranislarin
genel olarak, yakinindaki kisilerin dikkatini ¢ekmek istemeleri, hoslanmadiklar
cevre ile etkilesime girdiklerinde ya da i¢inde bulunduklar1 andan uzaklasmak
istemeleri ya da istediklerini elde etme hedefi ile c¢iktigi belirtilmektedir (Wing,
2012).

2.2.3.8. Otistik Ozellikler Gosteren Bireyler

Otizm yasamin baslangicinda ortaya ¢ikan ve tiim yasam boyunca devam
eden, sosyal iliskileri zedeleyen, iletisim ve davranis problemlerini ortaya ¢ikaran ve
bilissel gelismede de gecikme durumu ve sapma ile kendini gosteren, ndropsikiyatrik
bir bozukluktur. Otizm genel olarak 3 yas oncesindeki ¢ocuklarda gorilen, s6zll ve
sozsiiz iletisim, beden dilini kullanma etkinlikleri, oyun oynarken belli basl
Ozellikleri olan bir bozukluk olarak da degerlendirilmektedir (Aydin, 2003). Son
zamanlarda, otizmin sebepleri arasinda gegerlilik ve gilivenirliligi en yiiksek olan
goriisiin; hastane kliniklerinde otizm teshisini ortaya c¢ikarmak amaciyla kullanilan
DSM-IV-R &lgegindeki kriterlerdir. Olgekte var olan 6nemli bazi noktalarda
deginildigi gibi; otizmde goze carpan Ozellikler ¢evre, iletisim ve yaraticilik

alanlarinda ortaya ¢ikan bazi eksikliklerdir (Darica vd. 2011).

Otizm bozuklugunun goze carpan 6zelliklerinden bazilar1 sosyal etkilesim,
konusma ve iletisim becerilerindeki yetersizlikler, kendini yineleyen, uyariciya
uygunsuz davranislarin  performansa donistiiriilmesi, rutin  ve degisiklikleri
sevmeyen ve bireylere baglilik gibi 6zellikler bulunurken, bu bozuklugun (Down
sendromunda oldugu gibi) gbze carpan bedensel farkliliklari bulunmamaktadir.
Otizmli 6zellikler genel manada otizmli bozukluk &zelliklerini gosterirken aslinda
bltin bu otizm bozukluguna sahip bireylerin biitiin belirtileri gostermek zorunda

olmadigi gibi her bireyde farkli hususiyetlerde gosterebilirler (Diken, 2010).
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2.2.3.9. Ustiin Zeka ve Ustiin Yetenegi Olan Bireyler

Yiksek zeka diizeyi, bilissel, duyussal, fiziksel ve sezgisel beyin
fonksiyonlarinin ileri diizey ve hizlandirilmis gelismesinin bir sonucu olan koklesmis
bir biyolojik kavramdir. Bu ileri diizey ve hizlandirilmig fonksiyonlar bilis,
yaraticilik, akademik yetenek, liderlik veya gorsel ve performansa dayali sanatlar
seklinde ortaya cikar (Ataman, 2005). Sak (2011), istiin zekaliligin ii¢ Onemli
ozelligini genel zeka, 6zel yetenek ve yaraticilik olarak smiflandirmaktir. Ustiin
zekali c¢ocuklarin bazilar1 ¢ok cesitli alanlardaki yeteneklere sahip olmalaryla,
bazilar1 programin belirli alanlarindaki kabiliyetleriyle, bazilar1 yaratic1 olmalartyla
ve bazilar1 da sosyal alanlardaki istiin yetenekleriyle ¢ok cesitli gruplar meydana
getirirler. Bir cocuk programin herhangi bir alaninda ¢ok yetenekli olabilir ancak bir
baska alanda ise sadece normal derecede bir performans gosterebilir. Eger bir cocuk,
farkl tiirdeki yetenek gruplariyla birlikte yerlestirilmemis veya 6zel yetenegine gore
diisiik bir diizeyde kaynastirma programinda ise bu tiir okullarda, tam tersine, bu

cocuklarin 6zel yeteneginin aciga ¢ikmasi sans1 daha diistik olabilecektir.

Ustiin zekali ve yetenekli bireylerin en ¢ok tasidiklari ortak ozellikler; ¢ok
merakli olmalari, ¢ok fazla soru iiretmeleri ve bu sorularima cevap aramalari,
ilgilendikleri seylerin arkasindan gitmeleri, baskalarini elestirmeleri ancak bunun
yaninda Ozelestiri de yapmalart ve mizah duygularmmin ¢ok gelismis olmasidir.
Insanlarla ve cevreyle ilgi konulara oldukca duyarhidirlar, liderlik 6zellikleri
baskindir, birgok alanda lider olarak 6ne ¢ikarlar. Yiizeysel cevaplari, degerlendirme
ve ifadeleri kabul etmezler. Genel prensipleri kolayca anlarlar. Farkli fikirler
arasindaki goriisleri kolaylikla goriirler. Bir uyarandan birden fazla fikir tiretebilirler

(Tuttle ve Becker, 1980).

Ustiin zekal1 ve yetenekli cocuklar, erken yiiriirler, kiigiik kas becerileri cabuk
gelisir, kalem makas gibi objeleri daha erken kullanmaya baglarlar. Saglik
bakimindan incelendiklerinde normal bireylerden daha sagliklidirlar. Ayni1 zamanda
iistiin 6zellige sahip sinir sistemleri mevcuttur, bu sinir sistemi uyaranlara karsi ni¢in
duyarli oldugunu da agiklamaktadir. (Davaslhgil, 2004). Bebeklik doneminde daha
az uyku gereksinimi duymalar1 asir1 duyarh sinir sistemi ile agiklanabilir. Asir1 aktif

olmalar1 hiperaktivite ile karistirilmamahdir. Ilgi alanlarina dair kendilerini bir
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konuya yogunlastirabilirler ve zihinsellerinin yetersiz kaldigi durumlarda kisilerde

anlam verilemeyecek bir hareketlilik goraldr.

Gilinimiizde artik stirekli olarak degisen diinyada, dogustan getirdikleri bazi
Ozellikleriyle degisik farkli bir yere sahip olan {istiin yetenekli bireylerin kisisel
egitimine gereksinimi bulunmaktadir (Ataman, 2005). Egitimlerinde ihmalkarliga
ugradiklart zaman dlsiik potansiyelli basar1 gosteremeyen bireyler olurlar. Bu
nedenle, Ustin ozelliklere sahip bireyler farklilik gostermekte ve buna dayanarak
egitim konusunda 6zel ilgi arz etmektedirler. Ustiin zekali bireylerin neticesinde
onlara 6zel bir programin ortaya ¢ikma zorunlulugu dogar.Hazirlanan program
bireyin ihtiyaclarina seviyesine ve onu dgrenme siiresi agisindan her zaman degisime

acik birey olmaya agik olmaya dayali farklilasmig bir programdir (Davasligil, 2004).
2.2.3.10. Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Gosteren Bireyler

Kisinin yedi yas oncesinde baslayan, ev ve okul gibi asgari iki ortamda 6 ay
zamanla yasina ve gelisimine dlzeyine uyum saglayamayan motivasyon eksikligi,
strekli hareket icerisinde olan icgidusel belirtileriyle goriilen bozuklugu gosteren
bireylerdir. Odaklanma problemi ve surekli hareketlilik gosteren kisilerde 6grenim,

davranig ve benzeri sorunlar gézlenmektedir (MEB, 2012).
2.2.4. Ozel Gereksinimli Bireylerin Egitiminde Kullanilan Programlar

Egitim-0gretim ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in her 6gretmenin
hazirlanmis yillik plan ve ders planinin yani sira sinifinda 6zel egitime gereksinimi
olan Ogrencisi varsa ya da Ozel egitimde gorev yapiyorsa her bir ¢ocuk ig¢in
bireysellestirilmis egitim plan1 (BEP) ve bireysellestirilmis 6gretim plan1 (BOP)
hazirlamasi gerekmektedir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nde fiziksel ve ruhsal bozukluklara
egitsel programlar icin yasal dayanaklara bakildiginda otuz mayis
bindokuzyiizdoksanyedi tarihli 5730 sayili Ozel Egitim i¢in ¢ikarilmis olan bir
Kararname’nin (http://orgm.meb.gov.tr/ ) dordincii maddesinde Maddesi *’f’
sirasinda “Ozel egitim gerektiren kisiler icin kisisellestirilmis egitim programi
gelistirilmesi ve egitim programlarinin kisisellestirilerek uygulanmasi esastir” ibaresi
ile bireysellestirilmis egitim programi hazirlanmas1 ve Kkisi iizerinde pratige

dokiilmesi haline gelmistir.
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2006 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde Bireysellestirilmis
Egitim Plani, 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin gelisim ozellikleri, egitim
performanslar1 ve gereksinimleri dogrultusunda hedeflenen amaglara yonelik
hazirlanan ve bu bireylere verilecek destek egitim hizmetlerini de igeren 6zel egitim
programi olarak tanimlanmistir. Bireysellestirilmis Egitim Plan1 gelistirilmesi ve
uygulanmasi 1997 yilinda kabul edilen 573 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
ozel gereksinimli bireyler icin zorunlu hale getirilmistir (Basbakanlik Oziirliiler
Idaresi Baskanlig1, 2008). Bireysellestirilmis Egitim Planlarmnin yasal bir zorunluluk
olarak kabul edilmesiyle 06zel gereksinimli bireylerin ve ailelerinin egitimsel
gereksinimleri yasal olarak giivence altina alimmistir (Sucuoglu ve Kargin, 2006).
Bireysellestirilmis Egitim Plani, 6zel gereksinimli 6grencinin gelisimini gozlemek
amaciyla kullanilan bir ara¢ olmasinin yani sira, 6grencinin gereksinimlerine gore
kazanmasi gereken davranislari ve bu davraniglar1 6grenciye nasil, nerede ve kim
tarafindan kazandirilacagini gosteren bir akis plan1 oldugu i¢in, 6gretmene ve diger

uzmanlara yol gésteren bir rehberdir (Ozyiirek, 2004).

Bin dokuz doksan yedi tarihli Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 68. maddesinde 06zel gereksinimli 6grenciler i¢in hazirlanan
Bireysellestirilmis Egitim Planmin igeriginde yer alan temel Ogeler su sekilde

belirtilmistir (Basbakanlik Oziirliiler idaresi Bagkanligi, 2008):

e Ogrencide mevcut performans diizeyi,

e Egitim planindaki yillik amaglar dogrultusunda bireyin izledigi egitim
programlar1 amag edinerek tespit edilen kisa sureli amagclar,

e Bireyin alacagi iyilestirme hizmetlerinin ¢esidi, zamani, siirekliligi ve bu
hizmetleri kimlerin verecegi,

e Ogretilen ve degerlendirmede kullanilacak ydntem, materyal ve egitsel
araclari ile bu konuya iliskin uyarlamalar.

e Egitim ortamina yonelik diizenlemeler,

e Davranig sorunlari oldugunda ortaya ¢ikacak sorunlari dnlemeye veya
azaltmaya iligkin onlemler ile uygulanacak yontem ve teknikler,

e Ogrencinin bireysel bilgileri.

Bireysellestirilmis egitim planinin gelistirilmesi ve uygulanmasi siireclerinde

tizerinde durulmasi gerekli en dnemli noktalar arasinda 6grencinin performansinin
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belirlenmesi, belirlenen performansa dayali olarak uzun ve kisa donemli amaglarin
yazilmasi, Ogrenciye saglanacak destek hizmetlerin, 0Ogretimde yapilacak
uyarlamalarin ve degerlendirmede kullanilacak yontemlerin, basar1 olgiitlerinin

belirlenmesi onceliklidir.

Genel egitim ve Ozel egitimde gorevli Ogretmenlerin rolleri agikca
belirlenmemistir. Her iki grup da 6grencilerin bireysel ihtiyaglarina yanit verebilmek,
onlarin akademik yeterlik ve yetersizliklerini degerlendirmek, bu 6grencileri daha
ileri diizey incelemelere yonlendirmek, 6zel egitime uygunluk konferanslarina
katilmak, bireysellestirilmis egitim programlar1 yazmak, ebeveynlerle iletisime
gecmek, sikayet ve tavsiye toplantilarina katilmak ve diger uzmanlarla isbirligi i¢inde
calismak i¢in azami gayrete bulunmak sureti ile 6zel egitime ihtiya¢c duyan
Ogrencilerin egitimine katki saglarlar. Bunlara ek olarak 6zel egitimcilerin 6grenme
problemi olan Ogrencilerin egitilmesi, ciddi davranis bozukluklarinin ydnetimi,
teknolojik araglarin kullanimi ve 6zel egitim kanunun yorumlanmasi konularinda
6zel bir uzmanliga sahip olmalar1 gerekmektedir (Ozyiirek, 2004). Ozel egitim
alaninda, yetersizlikten etkilenmis 6grencilerle ¢alisirken giiclilk yasanan hususlarda
ilk olarak Kkisisellestirilmis egitsel programin nasil hazirlanmasi ,uygulanmasi
gerektigi hususu gelmektedir. Ozel egitim programini bitiren kisilerin bile guclik
cektikleri 6zel egitim programini okumayanlarin farkli bdéliimden mezun olan
ogretmenlerin bu konuda giicliik ¢cekmeleri kaginilamaz bir sonuctur.Ozel egitim
programi1 mezun Kkisilerin farkli bir boliimden mezun olan Ogretmenlerden ayni
diizeyde bir sabir ya da egitim konusunda bir beklenti i¢ine girmek yanlig
olur.(Pektas, 2008). Bu durum o6zel egitime gereksinim duyan Ogrencisi bulunan
ogretmenlerin kendilerini 6zel egitim alaninda ve Ogrencilerin gereksinimleri

dogrultusunda gelistirmelerini, isbirligi i¢cinde ¢calismalarin1 gerektirmektedir.

2.2.5. Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Egitsel Diizenlemeler

Ozel gereksinimi olan dgrenciler icin gelistirilen egitim programlarin normal
gelisim  gosteren  Ogrencilerin  e8itim  programindan ¢ok biiylik farklilik
gostermemektedir. Bu bireyler icin dikkat edilmesi gereken en dnemli husus, bu
bireyleri toplumdan soyutlamadan akranlariyla birlikte egitilebilmek ve &zel
gereksinimlerine uygun egitim vererek, yetersizliklerine degil yapabildiklerine

odaklanarak performanslarini en yliksek diizeyde kullanmalarina yardimer olmaktir.
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Oziir tiplerine, 6ziir derecesine bagli olarak farkli 6zel egitim modellerinden
yararlanabilen 6zel gereksinimli ¢cocuklar i¢in egitimin hedefi, ¢ocuga gereksinimleri
dogrultusunda egitim vererek iiretken birer birey olmasini saglamaktir. Bu hedefe
ulasabilmek amaciyla degisik 6zel egitim modelleri gelistirilmistir. Ozel egitim
modelleri, 6zel gereksinimli ¢ocugun yetersizlikleri olmayan akranlariyla birlikte
egitim gormesinden, yatili kurumlarda yogun bakim agirlikli olarak yasamasina

kadar farkli egitim hizmetlerini igermektedir (Sucuoglu, 2006).

Ozel gereksinimli cocuklar rahat hareket edebilecekleri ortam, normal gelisim
gosteren engeli olmayan yasitlariyla beraber egitim goérdiikleri egitim ortamidir. Her
egitim diizeyinde (okul 6ncesi, ilkdgretim, lise) sinif gretmeninin ¢gocugun yeterlilik
ve yetersizliklerini taniyarak onun gereksinimlerini karsilamasinin hedeflendigi bu
egitim modelinde, ¢cocuk tiim giin yasitlariyla birlikte egitim gormekte, genel egitim
kurumunun tiim olanaklarindan yararlanmaktadir (Sucuoglu ve Kargim, 2006). Ozel
gereksinimi olan ¢ocuklar i¢in 6ziir tlirlerine ve derecelerine gore farkli egitim
yaklasimlart mevcuttur. En aza indirgenen egitim ortaminda en ¢oga olan egitim tiirii
olana dogru su sekilde siralanmaktadir; genel egitim siifinda kaynastirma egitimi,
destekli kaynastirma, hususi smif, muanferit okul, ve ailede egitim veya saglk
kuruluslarinda egitim hizmetleridir. Bunlarin igerisinde TC’de ve diinyaca en ¢ok
kabul edilen ve Uzerinde durulan benzer 6zel ihtiyagh 6grenciyi yasitlarindan ve
sosyal cevresinden en az sinirlarini daraltma, kaynastirma egitimidir (Sigirtmag ve
Gul, 2008).

Ozel egitim alanindaki gelismelere paralel olarak, 6zel gereksinimli bireylerin
dogal g¢evrelerinden ayrilmadan egitimlerinin siirdiiriilmesi ilkesi lizerinde Onemle
durulmaktadir. Cogu zaman biitiinlestirme olarak gerceklesmesi istenen

uygulamalara iilkemizde halen kaynastirma uygulamalari denilmektedir (Cavkaytar

ve Diken, 2012).
2.2.5.1. Kaynastirma Egitimi

Kaynastirma egitimi 6zel gereksinimi olan kisilerin toplumsal kabull ve
topluma kazandirilmasi igin kaynastirilmalar1 agisindan oOnemli ve toplumdaki
bireylerin bu bireylere karsi tutumlarini 6nemli derecede etkilemektedir. Ozel
gereksinimi olan kisilerin de normal gelisim gosteren kisilerle ayni haklara sahip

bireylerin ayni olanaklardan yararlanmasi gerektigi kabul edilmektedir. Farkli bir
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sekilde egitim aldiklarinda 6zel yardima ihtiyaci olan birey cemiyetlerden uzak
kalmakta ve fiziksel ve ruhsal acgidan normal biiyiiyen ,yasitlariyla adaptasyon
problemi ortaya ¢ikmaktadir. Bu vaziyet “kaynastirma egitimi” programini gin
yuzune tagimistir (Yikmis, 2006).

Genel olarak kisileri toplumla i¢ i¢ce olmalarin1 saglamak *“6zel gereksinimli
kisilerin ve normal olarak ilerleme godsteren ¢ocuklarin uygun egitimsel programlart,
diizenlemeleri igerisinde birlestirilmesidir” seklinde tanimlanmaktadir (Baykog,
2011). Ozel Egitimin Hizmetlerine bakildiginda yonetmelikte ise kaynastirma
egitimi, “gelisimi farkli olan kisilerin, normal gelisim gosteren yasitlar1 ile ayni
ortamda egitim ve ogretimlerini devlet ve 6zel okul oncesi, ilkdgretim, orta 6gretim
ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirmeleri esasina dayanan destek egitim

hizmetlerinin saglandig1 6zel egitim uygulamalari olarak ele alinmaktadir.

Ozel gereksinimli ¢ocugun toplumdan dislanmamasi ve kendini toplumun bir
parcast olarak gorebilmesi amaciyla yapilan kaynastirma, engelli c¢ocuklarin
yasitlartyla daha siki bir bag saglamasini esas alan bir uygulamadir (Aral, 2011).

Okul oncesi donemde kaynastirmanin amaclar1 su sekilde siralanabilir (Karadeniz,

2002):

e Rehabilitasyon hizmeti alan ve normal ilerleme gosteren kisilerin ortak
faaliyetler kapsaminda birlikte faydalanmalarini saglamak.

e Bedensel olarak sikintisiz ilerleme gosteren c¢ocuklarin, bireysel farklilik
goOsteren yasitlarin1 daha ¢ok kaynasarak, benimsemelerini saglamak egitsel agidan
yardime1 olmak ve imkan kazandirmak.

e Engelli bireylerde olumlu acidan o6zgiliven kazandirmak, gelisimlerine

destek vererek toplum i¢inde bagimsiz ve iiretken bireyler olmalarini saglamak.

Kaynastirma egitimi ile hedeflenen amaclarin elde edilebilmesi igin
cocuklarin ailelerinin yam sira, egitim kurumlarmin da {izerlerine diisen gorev ve
sorumluluklar1 yerine getirmeleri gerekmektedir. Normal gelisim gosteren ¢ocuklarin
da 6zel gereksinimli bireyleri kabullenmeleri kaynastirma egitimi ile miimkiindiir. Bu
yiizden kaynastirma egitiminin zorunlu oldugu erken ¢ocukluk doneminde

kaynastirma egitimine daha fazla 6zen gosterilmelidir (Imrak, 2009).
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Kaynastirma uygulamalarinin 6nemli bir diger amaci da 06zel gereksinimli
Ogrencilerin okul oncesi donemde temel iletisim becerilerini kazanarak normal
gelisim gosteren akranlara saglikli ve dengeli bir bigcimde uyum saglamalarina
yardimc1 olmasidir. Boylelikle iletisim becerileri gelisen 6zel gereksinimli bireyler
cevrelerinden soyutlanmamis olurlar. Bu 6grenciler yetiskin birer birey olduklarinda
icinde yasadiklar1 toplumun bir parcasi olmakta zorlanmaz ve kendilerini diglanmig
hissetmezler. Kaynastirma egitimi okul Oncesinden baslaylp egitimin diger
kademelerinde de yapilabilir. Ancak 0zel gereksinimli g¢ocugun yetiskinlik
doneminde topluma adaptasyonunun saglanmasi i¢in Onde gelen diisiince dil
becerilerini gelistirmesi, ilerlemesinin daha ¢abuk olmasi agisindan 0-6 yas
araliginda verilecek egitimde cocugun ¢evre ve yasitlartyla iletisimi oldukca
onemlidir (Metin, 2012). Bunun yaninda 6zel gereksinimli ¢ocuklarin tamami 6zel
gereksinimli 6grencilerin oldugu siniflarda ders almalar1 toplumla biitiinlesmelerine
engel olmaktadir. Bu nedenle kaynastirma egitimi 6zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in

oldukca énemlidir (Ozgir, 2011).
2.2.5.2. Destek Ozel Egitim Hizmetleri

Destek hizmetin aklimizda ilk olusturdugu tablo, birden fazla kisinin birlikte
calismasi olarak bilinmektedir. Yapilmasi zor olan bir projenin yapilmasi, istenilen
bir gerekcenin ortaya ¢ikmasi, sorunlara ¢oziim Uretmek, fikir alarak yaraticiligini
sergilemek paylasarak ve beraber ortak kararlar almak destek hizmetleri sayesinde
gelistirilir (Batu, 2000).

“Egitim Bakanligi ihtimam Y®netmeligi geregince, egitim alanlarinda egitsel
acidan destege ihtiyaci olan engelli bireyler ile iistiin zekali kisiler i¢in, 6zel egitim
odalar1 zorunlu olarak acilmalidir. Yardim alarak egitimini gerceklestirecek kisi
sayisinca egitim alaninda bir¢ok oda agilmalidir (MEB, http://mebk12.meb.gov.tr/).
Bu yasal dizenlemeden de anlasiliyor ki, kaynastirma egitimi o6grenciyi sinifa
yerlestirmekle bitmiyor onun egitimine yonelik destek hizmetlerinin de gerekliligine

vurgu yapihyor. Ozel egitimde destek hizmetler (¢ sekilde saglanabilir:

Kaynak oda egitimi; Daha ¢cok Amerika Birlesik Devletlerinde kullanilan
hizmet tlridir. Bu hizmet her ne kadar normal egitim alanlarina yerlestirilmis olsa
da sadece kaynasmak icin hazirlanan odalarin yardimi ile basarisin1 gosterebilecek

bireyler icin gelistirilmis bir sistemdir. Fakat kisi bu 6zel odalarda egitim aldiginda



24

her ne kadar oda digina ¢ikartilmiyorsa da, bireye saglanacak yardim, alandaki dersle
uyumlu surdirtlmeli ve 6grencinin eksiklerini giderecek nitelikte olmalidir. Kaynak
odada bireysel yardim saglanabilecegi gibi grupla destek de saglanabilir. Kaynak
odada egitim gergeklestiren kisi 6zel egitim bolimi mezunu olmalidir. Kaynak oda
egitimi, kisinin belli zaman araliklartyla alandan uzaklastirilmas1 gerektirdigi, sinif
ve kaynak odadaki egitimin esgudumunt saglamanin gic olmasi ve simf
ogretmeninin kaynak odayi 6zel gereksinimli 6grenciden kisa sireligine de olsa

kurtulmak diisiincesinden dolay: elestirilmektedir (Kircaali-iftar, 1998).

Swf i¢i yardim; Bu tur hizmetlerde destek uzmani, sinif 6gretmenine farkli
sekillerde yardimci olabilir. Bununla birlikte ayn1 zamanlarda ayn: sinif iginde
bulunacaklarindan, koordineli hareket etmeleri ve ayni konusma dilini kullanmalari
gereklidir. Bu alan igersinde yardimc1 olacak kisi; konusma sagaltimcisi, 6zel egitim
ogretmeni ya da o6grencinin ihtiyacina karsilik verecek alaninda iyi olan biri de
olabilmektedir. (Batu, 2000). Egitsel alan i¢inde yardimlar gergeklestirilirken, bu
alanda uzman kisi, simif egitmeni, tlizerine diisen mesuliyeti, planlama ve
degerlendirme fikrini ve smif yoneticili§ini paylasmaktadir. Ogrenciye yardimci
olabilmek adina egitim smirlar1 disina ¢ikarmak yerine, yardim alan kisi i¢in egitim

sinirlart icine almak séz konusudur (Batu, Kircaali-iftar, 2006).

Ozel egitim danismanligi; bazi hizmet tiirlerinden degisik olarak 6zel egitim
danismanlig1 bilvasita gérev seklidir. Ug unsurdan olusur; damsman, danisan ve
hakkinda damsilandir. Ozel egitime gidis sebepleri i¢inde bulunan durumlar; tavir
hareket problemlerini ortadan kaldirmak, kisisel egitim cizelgesi dizenlemek veya
egitimsel sonuca baglamak i¢in gerekli destegi almak sayilir. Sinif 6gretmenleri 6zel
gereksinimli 6grenci disinda her hangi bir 6grenci icinde damsmanlik isteginde
bulunabilir.

Ozel egitim damsmanhigimn diger destek 6zel egitim hizmetlerine gore tercih
edilmesinde bazi hususlar 6ne ¢ikmaktadir. Bunlardan ilki; 6grenime uygun sinif
ogretmenlerinin, yeterli ara¢ gere¢ gereksinimin karsilandiginda bedensel ve zihinsel
destege ihtiyaci olan 6grencilere daha etkin bir 6grenim sunabileceklerdir. Kapsamda
her 6grencinin, 0zel gereksinimi olsun veya olmasin, kendine 6zgi &zelliklerinin
varligindan dolay1r “6zel” kabul edilmekte ve bu 6grencilerin, sinif 6gretmenlerine
yeterli destek verildiginde normal siniflarda egitim alabilecekleri ifade edilmektedir.

Ozel egitim danismanlhigma iliskin bir baska yaklasim ise, damismanlik araciligiyla
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daha gok 6grenciye hizmet gotiiriilebilecegidir. Her bir 6grenciyle ayri ayr1 ¢alisarak
daha ¢ok zaman harcamak yerine, simif ogretmenine gerekli danismanlik hizmeti
verilmek suretiyle daha fazla 6grenciye hizmetin ulasmas: saglanabilecektir. Ayrica,
Ogrencilerin gereksiz yere etiketlenmelerinin bu yolla engellenebilecegidir.
Ogrencinin sorunu fark edildiginde danismandan yardim isteyerek, ¢oziimiin sinifta

gerceklesmesi saglanacaktir (Batu, 2000)
2.2.6. Ozel Egitim Okullar

Gorme engelliler; bindokuzyiizseksen yilinda gérme sikintisi yasayan bireyler
icin Tokat Mehmet Akif Ersoy Gérme Engelliler Ilkdgretim Okulu agilmistir. Bu
okuldan sonra MEB tarafindan birgok okul agilmistir. Giiniimiizde de, 6zel egitim
kurumlarinda gérme sikintis1 yasayan Kisilerin okul oncesi dénemi ve ilkogretim
seviyesinde egitim verilmektedir. Ilkdgretim diizeyindeki gorme engelliler

okullarinin tiimii yatilidir. Okullarda giindiiz kisiler katilabilmektedir.

Aksam sanat okulu miidiirliigiinde, gérme engelliler basim evinde yapilmakta
olan kabartma ders kitaplarinin basimi yapilip {icretsiz dagitimi saglanmaktadir.
Belirttigimiz okullardan sonra gliniimiize kadar 16 gérme sikintist yasayan insanlara
ilkokulu ve 16 tane gérme engelliler ortaokulu olmak {izere toplam 32 okul egitim-

Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir (MEB, 2015).

Isitme engelliler; sesleri algilamada giigliik ¢eken kisilerin yasitlariyla vakit
gecirmeleri ve bu egitimden yararlanmalar1 kabul goriiliir. Fakat birlikte egitim
gormeyen Ogrenciler duyma sikintilar1 yasayan kisiler ilkdgretim seviyesinde
ogrenim gormektedirler. ilkdgretim okullarinda smifin toplami1 10 &grenciyi
gegmemektedir. Egitim Bakanliginca hazirlanan ’ilk6gretim okul programi’ igitme
engelliler i¢in hazirlanmaktadir.(MEB, 2007). Tirkiye Cumhuriyeti’nde duyma
yetersizligi yasayan bireylere yardim amaciyla 44 adet ilkokul ve 44 adet ortaokul
olmak tizere toplam 88 okul bulunmaktadir (MEB, 2015).

Ortopedik engelliler; Egitim Mercilerince hazirlanan “’ilkdgretim okullarinda
egitimin cizelgesi’” ortopedik engelliler ilkogretim diizeyinde okullarda meslek
liselerinde kisilerin istekleri yeterlilikleri dogrultusunda topluma kazandirilan ayni
zamanda kisilerle kaynastirma egitimi verilmektedir. ‘Ulkemizde ortopedik engelliler
ilkokulu ve ortaokulundan iiger adet bulunmaktadir (MEB, 2015).
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Zihinsel engelliler; Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligine gore genel olarak
verilen egitim programlarindan yararlanan yiiksek diizeyde zihinsel eksikligi olan
ilkokulda zorunlu, bireylere 6zel bakim ve gerekli hayata kazandirma becerileri
ellerini ve kollarin1 dogru kullanma becerisi ve toplum icerisindeki toplumdaki
bireylerle uyumlu ilerlemesine dair plan program yapilip uygulandirildigi egitim
kurumlaridir. Ismi gegen Yonetmelige gore siif dgretmenlerinin ele almip simiftaki
Ogrenci sayilari, okul oncesi egitimde en fazla 6grenci sayis1 6 diger siniflarda 8 den
yiiksek olmamalidir. Egitilme siiresi sekiz sene olarak belirlenen okullarda
“’egitimde beceri okullar1 egitim diizeyinde egitim programi’’ uygulanmaktadir.
2013-2014 egitim-6gretim yilinda hafif diizeyde zihinsel engelliler i¢in 49 ilkokul ve
50 ortaokul hizmet vermektedir (MEB, 2015).

Otistik ¢ocuklar egitim merkezi (OCEM); OCEM, egitim programlarindan tam
anlamiyla yararlanamayan sosyal etkilesim ve iletisim bozukluklar1 gosteren 3-18 yas
grubu sosyal etkilesimde yetersizlik dil iletisim ve sembolik normal gelisimden farkl
olarak tespit edilen bireyler i¢in, giindliz acilmakta olan egitim programlariyla
kisileri toplumla kaynastirabilme, uygulamali egitim igerisinde ilkokulun getirdigi
programlar ¢er¢evesinde agilmis olan egitim kurumlandir. (MEB, 2007). Egitim
merkezlerinde bireylerin fiziksel ve ruhsal gelisimlerinin &zelliklerine dayanarak
kisisellestirilmis egitimsel programlar Ongoriilerek hazirlanmig, sosyal etkilesim
iletisim bozuklugu ve oOzellikle gelisimsel bozukluklar yasayan bireylere egitim
programlar1 uygulanmaktadir. Ikibinalt1 tarihli Egitim Programlar Yonetmeligi’ne

gore bu egitim kurumlarinda iki 6grenciye bu alandan mezun olmus 6gretmen gorev

almaktadir (MEB, 2015).

Hastane okullari; Hastane okullar1 devamli olarak bakim ve tedavi gerektiren
hastaliklarindan dolayr egitimini siirdiiremeyen, belli basli hastanelerde farkli
hastaliklardan dolay1r hastanelerde tedavi altinda olan c¢ocuklar igin ders yili
derslerinde eksikler olmasi diye ve yil kaybii engellemek igin hastanelerde bu

cocuklara 6zel hazirlanan egitim kurumlaridir.

Bilim ve sanat merkezleri (BILSEM); Ozel ihtiyaglar1 olan bireylerin, iistiin
yetenekli ve iistiin zekali cocuk larigin 6rglin egitim disinda kalan vakitlerde bilgi ve
becerileri dogrultusunda egitimlerini gergeklestirebilmeleri igin agilmigs olan

kurumlardir.ikibinonii¢, ikibinondort egitim-6gretim yili itibariyla iilkemizde 64
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farkli sehirde 70 adet BILSEM bulunmaktadir. Bu merkezlerde, Milli Egitim
Bakanliginin resmi rakamlarina gére 2013-2014 Ogretim yilinda 12.106 &grenci

yetenekleri dogrultusunda egitim almistir (MEB, 2015).

Anadolu guzel sanatlar lisesi;Anadolu lisesi statisunde olup yetenek, bilgi
beceri alaninda yatili, giindiizlii, karma olarak ortaokuldan sonra 4 yil egitim yapan
ortadgretim  okullaridir. Anadolu liseleri, ilk defabindokuzyiizeksendokuz-
bindokuzyizdoksan yilinda agilmistir. Bu okullarin agilmasinin sebebi giizel sanatlar
alaninda olan yetenek ve becerileri dogrultusunda egitim goérmeleri 6zel beceri
gerektiren iiniversite seviyesinde hazirlanmalarina yabanci dil 6grenmeleri ilgi
alanlarinda aragtirmaya yoneltmek yetenekleri konusunda ilerlemeleri yorum
yapabilmeleri becerilerini pratige dokebilmeleri yaratici iiretken bireyler olarak
ilerlemeleri milli ve uluslararasi yen eserler tanimlamalar1 ve bunlar1 kendilerine gore
yorumlamalarimi saglamalar1 amaglanmistir. Ogrenim siireleri dort yil olarak
belirlenmis, 6grencileri yetenek sinavina tabii tutmuslardir. “(MEB, 2005). 2009-
2010 egitim-0gretim yili itibariyla giizel sanatlar liseleriyle spor liseleri aynmi ¢ati
altinda birlestirilerek giizel sanatlar ve spor lisesi ad1 altinda toplanmistir. 2013-2014
egitim-6gretim yihi itibartyla 71 okulda 13.129 6grenci 6grenim gormektedir (MEB,
2015).

2.3. Oz Yeterlilik Kavrami

Bandura (1994) 6z yeterlik kavramini tecriibeler sonucunda gerceklesen bir
isi yapabilmek icin kisinin sahip oldugu bilgi birikimi yetenekleri ve becerilerine
giivenmesi olarak tanimlamigtir. Bandura’ya gore 6z yeterlilik, kisinin zihninde ve
icgudusel eylemleri hangi plan program c¢ergevesinde ilerledigi, kendisini nasil
motive ederek giidiilendigini saptar. Sosyal bilissel teori, insan davranisi, sosyal
cevrenin dis faktdrler ile bireysel etkenlerin birbiri ile etkilesim igersinde birbirlerine
belirleyici olduklarini varsayila bilmekteditr. Davranis, kisisel 6zellikler arasinda iki
yonlii  etkilesim vardir. Kisilerin inang duyduklar1 beklentilerini kargilayan
hedeflerinin  dogrultusunda davraniglarina sekil verirken bu davranislarin
dogurduklar1 sonuglar ise kisinin kendi 6zelliklerini etkileyecektir.. Kisisel ozellikler
ve cevresel faktorler arasinda cift yonli etkilesim vardir. Bireylerin beklentileri,

inanclar1 ve biligsel yeterlikleri onlarin gevresiyle gelistigi gibi insanlar da ¢evrelerini
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etkilerler. Davranis ve c¢evre arasinda da karsilikli etkilesim vardir ve bireylerin

davraniglari hem ¢evrelerini etkiler hem de ¢evrelerinden etkilenir.

Oz vyeterlik, 6grenenin dgrenme konusu ile ilgili kendini ne kadar yeterli
buldugu ile iliskilidir ve dolayisiyla grenme baglamiyla dogrudan iliskilidir (Israel,
2007). Denilebilir ki, 6z yeterlik bireyin bir alanda, bir konuda ne kadar yeterli
olabilecegine yonelik goriisiidiir. Kisinin bir alandaki basaris1 ne kadar ¢ok yuksek
olursa ilgi alanindaki beklentisini karsilayabilmesi ile alakalidir. Akkoyunlu,
digerlerine(ikibinbes) gore dzyeterligi kisilerin becerilerinde ne kadar basarili oldugu
ile ilgili degil, 6nemli olan kisinin kendi becerilerini yapabilmede olan inancina
baglamigtir. Farkli degisle 0z yetkinlik becerikli olmaktan ziyade bireyin bireysel
olarak kendine giiveninin olmasi gerekmektedir (Yildirim ve lhan, 2010).

Oz yetkinlik, bireylerin hissettiklerini kafalarinda kurguladiklarmni, akillarinda
kurduklarin1 ve davranislarini sekillendiren bir etkiye sahip oldugunu sdyleyebiliriz.
(Ulper ve Bagci, 2012). Birey kendini nasil algiliyorsa o dogrultuda davranis
sergileyecektir. Eger kendi ile ilgili algis1 yiiksekse daha ¢ok gayret i¢ine girecek ve
en iyisini yapmak icin ¢alisacaktir. Tersi durumda algiyla birlikte isteklendirmeye de
diisecektir. Sapanci (2010), Cetin (2008), ve Aslan (2010) yiiksek 6z yeterlik algist
ile caba iliskisine deginerek, yiiksek 0z yeterlik algisina sahip bireylerin daha c¢ok
caba ve yliksek basar1 gosterdiklerini vurgulamiglardir. Bireyin bir isi yapabilmesi ve
bu isi yaptiktan sonra kendisini iyi hissederken, bir isi basaramadiginda o ise karsi

kaygisin ve stresinin olumsuz hissiyatlara sebep vermesidir (Ozdemir, 2008).

Bireylerin yetkinlik beklentilerini karsilayip karsilayamamalar1 yiiksek ve
diisiik 6z yeterlik olgularini ortaya ¢ikarmistir. Eger birey, beklentisi dogrultusunda
basar1 gosterebilmisse 6z yeterlik algis1 yiiksek, gosterememisgse 0z yeterlik algisi
diisiik bir birey denilebilir. Aydin ve digerlerinin (2013) de belirttigi gibi birey, bir
konudaki yetkinligini biliyor ve bu dogrultuda basari sergileyebiliyorsa bu bireyin 6z

yeterlik algisinin yiiksek oldugu soylenebilir.

Oz yeterlik ile gdsterilen basar1 arasinda karsilikli belirleyicilik vardir. Yani
sahip olunan algi dogrultusunda gosterilen basar1 ve gosterdigi diisiik ya da yiiksek
basariin sonucunda olusan bir alg1 s6z konusudur. Ep¢acan ve Demirel (2011), 6z
yeterlik algisi ile basar1 arasinda anlamli bir iliski oldugunu belirtip, yiiksek basariya

sahip bireylerin yapabileceklerine olan inang¢larinin da yiiksek oldugunu ancak diisiik
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basartya sahip bireylerin ise kendilerinden yeterli bicimde emin olmadiklarini, bunu

davraniglariyla gosterdiklerini vurgulamislardir.

Sosyal bir varlik olmasi nedeniyle insanin 6grenmesi de c¢evresindeki
insanlarla birlikte gergeklesir. Ozellikle bireyin kendi yasitlarindan etkilenmesi daha
kolay ve olasidir. Cetin’e (2009) gore, ¢evresel 6grenmenin meydana gelebilmesi
icin kisilerin ayni yasta olmasi gerekmektedir. Yeterligin gerceklesebilmesi i¢in
bireylerin ayni yasta olmalari Ongoriiliir. Yani bazen akranlartyla kendini
karsilagtirarak bazen de gozledigi davranis1 model alarak 6grenir. Bu 6grenmelerin
sonucunda da 6z yeterlik algis1 gelistirir. Oz yeterlik konusunda bireyler birbirleri
tizerinde 6nemsenecek derecede etkiye sahiptir. Sadece davranigsal bir model olarak
degil, bir isi basarma konusundaki diisiincelerini dile getirerek de etkili olurlar. Bu
konuda Oguz (2009) sunlar1 dile getirmistir; bireylerin kendi sosyal hayatlarinda
yasantilar1 sonucu gerceklestirdikleri basarilari bagkalarinin basarilarint model alarak
kisileri cesaretlendirmektedirler, kisinin ikna kabiliyeti bulundugu stres yapmama

kaygis1 psikolojik durumlardan bir ise olan yapabilme inancini giiglendirmektedir.
2.3.1. Yeterlilik ve Bandura’mn Sosyal Bilis Kavram

Bandura’nin 1980’lerin ortalarinda yayimladigi sosyal bilissel teori, 1977°de
yayinladigr c¢evresel Ogrenme kuraminin genisletilmis halidir. Sosyal 6grenme
kurami, davranis¢1 kuramdir. Agir kurallar1 olan ve ¢ok fazla kuralci olan insanlarin
davraniglarin1 agiklayamadigi i¢in Bandura tarafindan gelistirilmis teoridir. Cevresel
o6grenme kuramini bilim adamlar kisilerin agidan 6grendiklerini saptayarak konuyu
aci8a ¢ikarmaya calismiglardir. Cevresel 6grenmeyi bilimciler kisilerin fikir Uretme
amagclarina ulagsma inanglarin bigimlerinin 6grenme bi¢iminin bir bdliimiinii meydana
getirdigini savunmaktadirlar. Diger taraftan, bu konuda bilim adamlarinin
birlikte insanlarla farklilik gostermedigine karsin, birey davranislarinin karisik
oldugunu ve agiklanmasinda gii¢liik ¢ektiklerini vurgulamiglardir (Bayrakei, 2007).

Bandura’ nin sosyal bilissel teorisinin temel varsayimlar1 (Karatas ve Oztiirk, 2009);

Ogrenme gozlem yoluyla olur.

e Ogrenme, aym zamanda bir davranis degisikligidir.

Her davranisin mutlaka bir amaci vardir.

Insanlar yapmis olduklar1 davranislar diizenleyebilir.
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e Odiil ve ceza, kullanarak davranis ydnlendirilebilir.

Bandura, 1986°da kisiler kendilerini degerlendirebilir demektedir. Bu da
insanlarin  bilgisine ve sonradan sahip olacaklar1 becerilerle ilgilidir. Bunun
sonucunda, insanlarin davraniglari, yapabileceklerine dair yetkinlikleri ve kisinin
davraniglar1 basarilarindan degil, inandig1 i¢in gerceklesecektir. Ama insanlar
yeteneklerini sadece inanarak ve bu inancla ilerleyerek yapacaklari anlamina
gelmemektedir. Bir iste basarili olabilmek icin benliklerindeki inanclara sahip
olmalar1 bilgeliklerinin ve teoride yapabildikleri uygulamalarin uyumu da olmalidir.
Ozetle bilim ve yeteneklerini kullanarak hedefledikleri basariya ulasabilmelerine

yardimci olur (Pajares, 1997).



BOLUM 11

3. YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde, aragtirmanin evren ve Orneklemi, veri toplama
aract ile verilerin degerlendirilmesinde kullanilan istatistiksel yontemlere yer

verilmistir.
3.1. Arastirma Modeli

Universitelerin egitim fakiiltelerinin rehberlik ve psikolojik danismanlik
bolimlerinde okuyan 6gretmen adaylarinin 6zel egitim 6z yeterlilik algilariin
incelendigi bu arastirma betimsel tarama (survey) modeli kullanilmistir. Yapilan
aragtirmada “Tarama modeline gore yapiliyor olmasinin sebebi olarak; tarama
modellerinin gecis zamanda veya su anda devam eden bir olayr kabul edildigi
sekliyle anlatmay1r amaglar1 arasina alan ve amaglarimi kapsayan arastirma
yaklasimidir.”” Var olan modellerden yararlanilarak yapilan arastirmada iki kisi veya
bircok kisinin beraber degisim seviyesinin belirlenmesi hedeflenmistir. Ayni
zamanda veri toplama araclarinda edinilen bilgilerin ¢éziimlenmesinde

kiyaslanmasinda, etkilesimlerin tasvirlerine de mahal verilmistir (Karasar, 2005).
3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin evrenini Kuzey Kibris’ta bulunan ve Egitim Fakiilteleri
blnyesinde yer alan Rehberlik ve Psikolojik danigsmanlik Bolimii &grencileri
olusturmaktadir. Orneklem ise Yakin Dogu Universitesi, Girne Amerikan
Universitesi ve Lefke Avrupa Universitesi egitim fakiiltelerinde RPD boliimii 4. sinif

Ogrencilerinden olusmustur.
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Tablo 1
Aragtirmaya Katilan Ogretmen Adaylarimn Demografik Ozellikleri

Cinsiyet N %

Kadin 132 53,9
Erkek 113 46,1
Toplam 245 100,0
Yas N (%)
18-23 Yas 163 66,5
24-30 Yas 82 33,5
Toplam 245 100,0
Egitim Gordiigiiniiz Universite N %

GAU 108 441
YDU 80 32,7
LAU 57 23,3
Toplam 245 100,0
Mezun Oldugunuz Lise Tiirii N %

Dz Lise 125 51,0
Fen Lisesi 120 49,0
Toplam 245 100,0
Ozel Egitimle Ilgili Ders Aldiniz mi? N %

Evet 192 78,4
Hay1r 53 21,6
Toplam 245 100,0
Ozel Gereksinimli Bir Yakinimz Var m? N %

Evet 72 29,4
Hayir 173 70,6
Toplam 245 100,0

Tablo 1 incelendiginde, rehberlik ve psikolojik danigmanlik 6gretmen

adaylarinin%53,9'u kadin, 9%46,1'1 erkek, %66,5'inin yas araligimin 18-23 yas,

%33,5'inin yas aralig1 ise 24-30 yas araliginda oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin

%44,1'i Girne Amerikan, %32,7'si  Yakin Dogu, %23,3'i Lefke Avrupa

tiniversitelerinde egitim gordiikleri, %51,0'inin diiz lise , %49,0'nin fen lisesinden

mezun olduklar, %78,41 6zel egitim dersi alitken %216'sinin 6zel egitim dersi

almadigi, %?29,4'liniin 6zel gereksinimli bir yakinini varken %70,6'sinin boyle bir

yakininin olmadigi belirlenmistir.
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3.3. Veri Toplama Araclari
3.3.1 Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan olusturulan kisisel bilgi formu kullanilarak
katilimcilara ait temel demografik bilgiler elde edilmistir. Bu formda katilimcilarin
cinsiyetleri, yaslari, mezun olduklar1 lise tiirli, 6zel gereksinimli bir yakini olup
olmama durumu ve Ogrenim gordikleri Universiteyi belirlemeye yonelik sorular

bulunmaktadir. Kisisel bilgi formu Ek’tedir.
3.1.2. Rehber Ogretmen Ozel Egitim Ozyeterlik Olgegi

Arastirmanin veri toplama araci, Aksoy ve Diken (2009) tarafindan gelistirilip
gecerlik-giivenirlik calismasini yaptign “Rehber Ogretmen Ozel Egitim Ozyeterlik
Olgegi dir. Veri toplama aracinin gegerlik ve giivenirlik ¢calismasi, Aksoy ve Diken (
2009)tarafindan yapilmis olup; 6lgegin gecerlik kapsaminda uzman goriisiine dayali
kapsam gecerligi, yapr gegerligi amaciyla da faktor analizi yapilmistir. Yapilan
gecerlik ve giivenirlik caligmasi sonucunda 6lgegin 40 maddeden olustugu ve 6lgmek
istedigi yapiy1 tek boyutlu olarak Ol¢tiigii gortilmiistiir. Test-tekrar test sonucu r =
0.96 ve Cronbach alfa degeri 0.98 bulunmustur. Olgegin psikometrik 6zelliklerinin
rehber Ogretmenlerin o6zel egitime iliskin Ozyeterlik algilarin1  belirlemede
kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir ara¢ oldugu bulunmustur. Olgek 40
maddeden olugsmakta ve maddelere verilen yamtlar 5’li Likert tipi
derecelendirilmektedir. Rehber dgretmenlerin, her bir maddede belirtilen yeterlige

sahip olusuna iliskin goriigiinii;

1) Tamamen katilmiyorum
2) Katilmiyorum

3) Kararsizim

4) Katilryorum

5) Tamamen katiliyorum

Seklinde siralanan tercihlerden birisini isaretlemesi istenmektedir. Olgekte
tersten puanlanan madde bulunmamaktadir. Olgekten almabilecek en diisiik/yiiksek
puan 40-200’diir. Puan artis1, rehber 6gretmenin, 6zel egitimde psikolojik danigsma ve
rehberlige iliskin 6zyeterlik algisinin yiiksek oldugunun bir gostergesidir (Aksoy ve
Diken, 2009).
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3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin  verileri 2016-2017 egitim Ogretim yilinda Yakin Dogu
Universitesi, Girne Amerikan Universitesi ve Lefke Avrupa Universitesi egitim

fakiiltelerinde RPD boliimii 4. siifta okuyan 6grencilerden toplanmastir.
3.5. Verilerin Analizi

Arastirma verileri SPSS 20 (Statistical Packet For Windows 20) istatistik
programi kullanilarak analiz edilmistir. Veriler betimsel istatistik tekniklerinden
ortalama puan ve ylizde kullanilarak, anlam c¢ikarici istatistik tekniklerinden ise

F Testi (Varyans Analizi = ANOVA) kullanilarak ¢6ziimlenmistir.



BOLUM IV

4. BULGULAR VE YORUMLAR

Tablo 2
Katilimcilarin Ozel Egitim Oz Yeterlilik Algilarina Iliskin Ortalama ve Standart
Sapma Degerleri

iFADELER n X S.S.

Ozel egitime gereksinimi  olan ogrencilerin kisiselgelisimlerine 445 316 1.04
yardimer olacak bireysel rehberlikhizmetleriyle ilgili yeterli bilgi ve ' '
beceriye sahibim.

Ozel egitime gereksinimi olan  &grencilerin,dogrudan dogruya
oziirleri ile ilgili olamayabilecek ¢esitli problemlerini fark edebildigimi
(edebilecegimi) diistiniiyorum.

245 3,29 1,02

Ozel egitime gereksinimi olan ergenlikdonemindeki
ogrencilere, sosyal duygusal ve biligsel zorluklarin iistesinden
gelmelerinde bireysel rehberlik hizmeti verecek donanima sahibim.

245 3,13 0,94

Ozel egitime gereksinimi olan Ogrencilerin,iistesinden
gelemedigim sorunlarinda, 6grenciyi yonlendirebilecegim uzmanlari, 245
meslek elemanlarini veya kurumlari biliyorum.

3,72 0,96

Ozel egitime gereksinimi olan &grencilere, sosyalve duygusal
gelisimlerinde yeterli diizeyde desteksaglayabilirim.

245 3,40 0,85

Ozel egitime gereksinimi olan  d&grencilerin,sergiledikleri
davranig problemleriyle bas etmek i¢in neler yapmam gerektigini
bilirim.

245 3,38 0,90

Ozel egitime gereksinimi olan oOgrencilere grup icietkilesim ve
igbirliginde, asgari diizeyde gerekli sosyal, duygusal ve bilissel
becerileri kazandirabilirim.

245 3,35 1,01

Ozel egitime gereksinimi olan Ogrencilerinailelerine,
cocuklarinin sosyal, duygusal ve biligsel gelisimlerini desteklemeleri
konusunda rehberlik edebilirim.

245 3,52 0,94

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin, karsicinsle istendik bicimde
iliski kurmalarinda ve bu alandaki duygusal problemlerinde kolaylastirict 245
olabilirim.

3,25 0,92

Ozel egitime gereksinimi olan &grencilere, istendikdavranislar 245 3,31 0,98
kazandirma konusunda bilgi sahibiyim.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin, bireyseldzellikleri ile giiclii

ve zayif yonlerine iliskin farkindalik diizeylerini arttiracak yontemler 245 3,31 1,04
konusunda yeterli donanima sahibim.

Ozel egitim gereksinimi olan &grencilere vevelilerine, grencinin

ozelliklerine gore, meslekler ve bunlar1 edinme yollarina iliskin giincel 245 340 1,03
bilgiler verebilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin, bireyselozelliklerine uygun

meslegi se¢meleri i¢in nasil rehberlik edecegim konusunda bilgi 245 347 091
sahibiyim.

Ozel egitime gereksinimi olan &grencileri, oziirderecelerine uygun 245 3,31 0,94
olarak pek c¢ok meslege yonlendirebilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin 6zelliklerine uygun bireyi 338 0.95
tamma tekniklerinin neler oldugunu bilirim 245 ’ '
Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin, dzelliklerine uygun bireyi 334 0.93

tanima tekniklerini uygulama becerilerine sahibim. 245
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Ozel  epitim  gereksinimi  olan  &grencilerinbelirlenmesinde
okul rehber Ogretmeni olarak gorev ve sorumluluklarimin neler
oldugunu bilirim.

245

3,62

0,97

Okul  rehberlik servisinde yapacagim c¢alismalarla, kaynastirma
uygulamasinin bagarisini arttirabilirim.

245

3,57

0,96

Ozel Egitime gereksinimi olan &grencilerin egitimgereksinimlerinin
kargilanmasinda  hangi  kisi veya kurumlarla isbirligi yapmam
gerektigini bilirim.

245

3,59

0,97

Ozel egitim ve  kaynastirma  uygulamalarikonusunda okul
personeli, 6gretmenler ve okul idaresine egitim verebilirim.

245

3,38

1,02

Bireysellestirilmis  Egitim  Programlarinin  (BEP)hazirlanmasinda
yapmam gerekenler konusunda yeterli donanima sahibim.

245

3,20

1,01

Ozel gereksinimli 6grencilere ve ailelerine rehberlikederken uymam
gercken yasal ve etik kurallarin neler oldugunu bilirim.

245

3,53

1,02

Ozel egitim gereksinimi olan ogrencilerin,gereksinim
duyacagi  destek  hizmetlerin  neler olduguna, yapacagim
degerlendirmeyle karar verebilirim.

245

3,39

0,96

Ozel egitime gereksinimi  olan  dgrencilerinailelerine yonelik,
“Bireysellestirilmis  Aile Hizmet Plam1 (BAHP)” ne sekilde
hazirlanacag konusunda yeterli bilgiye sahibim.

245

3,24

1,07

Ozel egitim gereksinimi olan  &grencilerin  bireyselgelisimini
degerlendirmeye yonelik formlar hazirlama konusunda gereken egitim
ve donanima sahibim.

245

3,12

0,97

Ozel egitim konusunda gereksinim duydugumbilgilere nereden
ulagabilecegimi bilirim.

245

3,59

0,89

Ozel egitimle ilgili yasal mevzuat hakkinda vyeterlidiizeyde bilgi
sahibiyim.

245

3,24

1,00

Ozel egitim gereksinimi olan dgrencilerin “bireyselgelisim raporlarini”
nasil hazirlayacagimi bilirim.

245

3,24

0,98

Ozel egitim gereksinimi olan &grencileri belirlemekigin yapilacak
tarama calismalarinda olduk¢a oOnemli bir roliim olduguna
inaniyorum.

245

3,42

1,04

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin egitimgereksinimlerinin
karsilanmast konusunda hangi komisyonlarda yer almam gerektigini
bilirim.

245

3,38

0,94

Ozel egitime gereksinimi olan ogrencilerin, etkiliogrenme ve
calisma becerilerini gelistirmelerine yardimc1 olma konusunda yeterli
donanima sahibim.

245

3,33

0,99

Ozel egitime gereksinimi olan ogrencilerin,ozelliklerine
uygun st egitim kurumlarina ydnlendirilmesi igin neler
yapacagimi bilirim.

245

3,53

0,95

Ozel egitime gereksinimi olan &grenciler igin,dgretmenlere,
uygun  egitsel ve  Ogretimsel teknikleri Onerme ve yeterlik
kazandirmada yardimci olacak donanima sahibim.

245

3,32

1,00

Ozel epitime gereksinimi  olan  &grencilerinmotivasyonlarini
desteklemek ve  arttirmak konusunda yeterli donanima sahibim.

245

3,38

0,95

Ozel egitime gereksinimi olan &grencileri, kendiyeterliklerine uygun
okullara, okuldaki alanlara, g¢esitli etkinliklere, yeni durumlara
alistiracak ve yonlendirecek yontemleri bilirim.

245

3,38

0,96

Grup rehberligi etkinliklerine, 6zelliklerine uygundizenlemeler
yaparak, 6zel egitime gereksinimi olan 6grencileri de katabilirim.

245

3,46

1,03

Kaynagtirma uygulamasina devam edendgrencilerin, normal
gelisim gosteren akranlariin ailelerine, ¢ocuklarinin 6zel gereksinimli
ogrencileri kabullenmeleri konusunda gerekli egitimi verebilirim

245

3,40

1,07

Ozel egitime gereksinimi olan Ogrencilerin sahipolduklari olumlu
kisilik veya kisisel 6zelliklerini grup i¢i etkilesim ve iligki siirecinde
6grencinin lehine kullanabilecegimi (kullanabildigimi) diisiiniiyorum.

245

3,33

0,93
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Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin,akranlarindan sosyal 245
kabul gérmeleri i¢in gerekli, grup rehberligi becerilerine sahibim.

3,41 0,99

Kaynastirma uygulamasina devam edendgrencilerin 245 3,47 0,97
egitim ve Ogretim siirecinde 6gretmenlere rehberlik edebilirim.

Ozel Egitim Oz Yeterlilik Genel Ortalama
3,38

Tablo 2’ de yer alan katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin yiiksek
diizeyde oldugu belirlenmistir (X =3,38). Katilimcilarin dzel egitim 6z yeterlilik algi
diizeylerinin incelendiginde, en yiiksek algiya sahip maddenin “Ozel egitime
gereksinimi olan Ogrencilerin, {istesinden gelemedigim sorunlarinda, 6grenciyi
yonlendirebilecegim uzmanlari, meslek elemanlarini veya kurumlari biliyorum”ile
“Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin, {istesinden gelemedigim sorunlarinda,
Ogrenciyi yonlendirebilece§im uzmanlari, meslek elemanlarini veya kurumlari
biliyorum”(X = 3,72) maddesi iken en diisiik algiya sahip maddenin ifade 25 ile
“Ozel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin bireysel gelisimini degerlendirmeye
yonelik formlar hazirlama konusunda gereken egitim ve donanima sahibim”(X =

3,12) maddesi oldugu goriilmektedir.

Tablo 3
Katilimcilarin Ozel Egitim Oz Yeterlilik Algi Duzeylerinin Cinsiyetlerine Gore
Farklilasma Durumuna Ait Bagimsiz Orneklem T-testi Sonuglart

Cinsiyet n X SS t p
Ozel Egitim Oz Yeterlilik

Kadin 132 3,33 0,62 1,26 0.207

Erkek 113 3,44 0,65

Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilar1 cinsiyetlerine gére anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda
egitim 0z yeterlilik algilar1 cinsiyetlerine gore, gruplar arasindaki fark istatistiksel

olarak anlamli bulunmamistir (p>0,05)
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Tablo 4
Katilimcilarin  Ozel Egitim Oz Yeterlilik ~ AlgiDiizeylerinin  Yaslarina Gore
Farklilasma Durumuna Ait Bagimsiz Orneklem T-testi Sonuglari

Yas n X SS t p
18-23 Yas 163 3,33 0,59 1,755 0,081
24-30 Yas 82 3,48 0,71

Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilar1 yaslarma goére anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda
egitim Oz yeterlilik algilar1 yaslarina gore, gruplar arasindaki fark istatistiksel olarak

anlamli bulunmamistir (p>0,05)

Tablo 5
Katilimcilarin Ozel Egitim Oz Yeterlilik AlgiDiizeylerinin Ozel Egitimle ligili Ders
Alma Durumlarina Gére Farklilasma Durumuna Ait Mann-Whitney Testi Sonuglari

Ozel Egitimle ilgili
Ders Alma n g:slz U 0
Ozel Egitim Oz Yeterlilik Durumlarina
cvet 192 129,38 3863,0 0,007
Hayir 53 99,89

*p<0,05

Katilimeilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilar ilgili ders alma durumlar1 gore
anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Mann-
Whitney testi sonucunda egitim 6z yeterlilik algilar1 ilgili ders alma durumlar1 gore,
gruplar arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. (U=3863,0 p<0,05)
Ozel egitimle ilgili ders alanlarin (Mean Rank = 129,38) 6zel egiti 6z yeterlilik
algilar1 ders almayanlara gore (Mean Rank = 99,89) daha yiiksektir.
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Tablo 6:

Katilimcilarin Ozel Egitim Oz Yeterlilik AlgiDiizeylerinin Ozel Gereksinimli Bir
Yakinimin OlmaDurumlarina Gére Farklilasma Durumuna Ait Mann-Whitney Testi
Sonuclari

Ozel Gereksinimli 0 Mean U
. . Bir Yakininin Olma Rank P
Ozel Egitim Oz Yeterlilik
Evet 72 137,51 5183,0 0,239
Hayir 173 116,96

*p<0,05

Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilar1 6zel gereksinimli bir yakininin
olma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla yapilan Mann-Whitney testi sonucunda o6zel gereksinimli bir yakininin
olma durumlarn gore, gruplar arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur(U=5183,0 P<0,05) 6zel gereksinimli bir yakini olanlarin (Mean Rank =
137,51) ozel egiti 6z yeterlilik algilar1 6zel gereksinimli bir yakini olmayanlara gore

(Mean Rank = 116,96) daha yuksektir.



BOLUM V

5. TARTISMA

Bu aragtirmada KKTC de Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik boliimlerinde
okuyan Ogrencilerin 6zel egitim 6z yeterlik algilarinin incelenmesi amaglanmistir.
Aragtirmanin verileri Aksoy ve Diken (2009) tarafindan gelistirilen “Rehber
Ogretmen Ozel Egitim Oz Yeterlilik Olgegi’nin kullanilmasiyla elde edilmistir.
Rehberlik ve Danismanlik boliimiinde okuyan dgrencilerin “Rehber Ogretmen Ozel
Egitim Oz Yeterlilik Ol¢egi”nin maddelerine verdikleri yanitlar incelendiginde genel

olarak seceneklerdeki dagilimin kararsiz segeneginde yogunlastig1 goriilmektedir.

Sozii edilen bulgular arastirmaya katilan rehber 6gretmen adaylarinin blylk
bir bolimiimiin 6zel gereksinimli dgrencilerin problemlerini belirlemede, onlara
sosyal, duygusal ve bilissel becerileri kazandirmada, bireysel gelisim raporu
hazirlamada ve smif 6gretmenlerine kaynastirma uygulamalarinda rehberlik etmede
bir fikirleri olmadigmi gostermektedir. Ote yandan Alanyazindaki calismalarda da
rehber Ogretmenlerin  6zel egitim uygulamalarinda sorunlar yasadiklarini
gostermektedir (Kuyumcu, 2011). Ozyeterlik algis1 olumlu olan dgretmenlerin ise
ogretmenlik becerilerini olumlu etkiledigi belirlenmistir. Ozyeterlilik inanci yiiksek
olan 6gretmenlerin siniflarinda, 6grencilerine bilgiyi anlamlandirmalarini saglayarak,
O0grenci merkezli bir yaklasim olusturmaya o6zen gosterdikleri goriilmektedir.
Ogretmenlerin &zyeterlilik inanglarmin simif yonetimi becerileri, dgrenciler igin
secilen 6gretme yontem-tekniklerinin tercihleri ve 6grencilerin basarili olmalari igin
harcanan c¢aba diizeyleri ile iligkili oldugu saptanmistir (Giirol, Altunbas ve

Karaaslan, 2010).

KKTC’deki Rehberlik ve Danmigsmanlik boliimiinde okuyan 06grencilerin,
okulda oOzel egitime gereksinimli Ogrenci varsa ya da kaynastirma egitimi
stirdiiriiliiyorsa, ailelere ve ogrencilere gerekli psikolojik danigsma ve rehberlik
hizmetlerinin saglanmasinin yani sira bakanlikla isbirligi i¢erisinde olmalidir (KKTC
MEY, 1986). Bu ¢alismada KKTC’ de Rehberlik ve Danigmanlik boliimiinde okuyan
ogrencilerin biliylik bir bolimiiniin 6zellikle 6zel gereksinimli dgrencilerin
problemlerini  belirlemede, onlara sosyal, duygusal ve bilissel becerileri
kazandirmada, bireysel gelisim raporu hazirlamada ve smif Ogretmenlerine

kaynastirma uygulamalarinda rehberlik etme konularinda yardima gereksinim
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duyduklarin1 gostermistir. Bu nedenle rehber 6gretmenlere bu konularda hizmet i¢i
egitimler sunulmasi ayrica lisans ve lisansiistii programlarda 6zellikle s6zii edilen
bilgi ve beceri kazandirmaya 6nem verilmesi, programlarin ve ders igeriklerinin bu
yonde gbzden gecirilmesi gerekli gorilmektedir. Alanyazindaki diger calismalara
bakildiginda ise rehber ogretmenlere danigmanlik becerileri kazandirmaya yonelik
programlarin dgretmenlerin 6zyeterlik algilarini olumlu olarak etkiledigini gdsteren
caligmalar mevcuttur 6r., Liaw, 2009; Kiigiiker, Kargin ve Ak¢amete, 2002; Sharpley
ve Ridgway, 1993). Tim bunlar rehber 6gretmenlere 6zel egitimle ilgili bilgi ve
becerin kazandirilmasinin énemini ortaya koymaktadir. Caligmalarda da gosterildigi
gibi alan bilgi ve becerisi kazandirilan 6gretmenlerin ozyeterlik algilart da olumlu
yonde degismektedir. Tiim bunlar rehber 6gretmenlerin 6zel egitim uygulamalarinda
tizerlerine diisen gorevleri saglikli bir bicimde yerine getirmelerine yardimci

olacaktir

Arastirma kapsamindaki 6grencilerden 06zel egitimle ilgili ders alan
ogrencilerin 6z yeterlilik algillarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Yine
aragtirmada 6zel gereksinimli bir yakini olan &grencilerin 6z yeterlilik algilarinin
daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Ozel gereksinimli bir yakin ile ilgilenmenin
Ogretmenlik bilgi ve becerilene olumlu katki saglamaktadir. Arastirma bulgularinda

0z yeterlilik algilar1 yas gruplari ile cinsiyete gore farklilagsmadigi gortilmektedir.



BOLUM VI

6. SONUC VE ONERILER

Bu boliim, arastirmada elde edilen bulgulara iliskin olarak elde edilen

sonuglar ve bu sonuglara dayali olarak gelistirilen 6nerilerden olugsmaktadir.
6.1. Sonug
Arastirmada asagida yer alan sonuglara ulagilmistir:

e Arastirmaya katilan katilimcilarin  demografik  6zellikleri  incelendiginde,
%353,9'unun kadin, %46,1'inin erkek oldugu goriilmektedir.

e Katilimcilarin %66,5'inin yas araliginin 18-23 yas, %33,5'inin yas aralig1 ise 24-30
yas araliginda oldugu belirlenmistir.

e Katilimeilarin %44,1'i GAU, %32,7'SI YDU, %23,3'U LAU iiniversitelerinde
egitim gordiikleri belirtmistir.

e Katilimcilarin %51,0'min diiz lise , %49’unun fen lisesinden mezun olduklari,
%78,4'i 6zel egitim dersi alirken %216'sinin 6zel egitim dersi almadigi, %29,4'{iniin
0zel gereksinimli bir yakinini varken %70,6'sinin bdyle bir yakininin olmadigi
belirlenmistir.

e Arastirma sonuglarina gore katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin
yuksek diizeyde oldugu belirlenmistir.

e Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin incelendiginde, en yiiksek
algiya sahip maddenin ifade 4 ile " Ozel egitime gereksinimi olan grencilerin,
Ustesinden gelemedigim sorunlarinda, Ogrenciyi yonlendirebilecegim uzmanlari,
meslek elemanlarini veya kurumlar1 biliyorum." maddesi iken en diisiik algiya sahip
maddenin ifade 25 ile " Ozel egitim gereksinimi olan dgrencilerin bireysel gelisimini
degerlendirmeye yonelik formlar hazirlama konusunda gereken egitim ve donanima
sahibim." maddesi oldugu goriilmektedir.

e Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilarinin cinsiyetlerine goére anlamli bir
farklilik gostermedigi arastirma bulgulariyla saptanmuigtir.

e Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilar1 yaslarina gore anlamli bir farklilik

gostermemektedir.
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e Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilart ilgili ders alma durumlar1 gore
anlaml bir farklilik gdstermektedir. Ozel egitimle ilgili ders alanlarin dzel egitim 6z
yeterlilik algilar1 ders almayanlara gore daha ylksektir.

e Katilimcilarin 6zel egitim 6z yeterlilik algilari, 6zel gereksinimli bir yakininin
olma durumuna gore anlamli bir farklilik gostermektedir; 6zel gereksinimli bir yakini
olanlarin 6zel egiti 6z yeterlilik algilar1 6zel gereksinimli bir yakini olmayanlara gore

daha yuksektir.

6.2. Oneriler

Aragtirma sonuglarina bagl olarak asagidaki oneriler gelistirilmistir;

e Girne Amerikan Universitesi’'nde son siif dgrencisi olan Rehberlik ve Psikolojik
danigmanlik boliimi 6grencilerinin 6z yeterlilik algilarinin neden diger tiniversitelere
nazaran daha diisiik oldugu yapilacak arastirmalarla belirlenmeli eger alinan derslere
bagl bir bilgi eksikligi s6z konusu ise boliime eklenecek dersler ile 6grencilerin 6zel
egitim algisinin gelistirilmesi amaglanmalidir.

e Ozel egitimle ilgili ders alanlarm 6z yeterlilik algilarmin daha yiiksek olmasi
Ogrencilerin egitimini aldiklar1 konularda benlik saygilarinin arttigin1 ve buna baglh
olarak 0z yeterlilik algilarinin yliksek oldugunu gostermektedir. Bu nedenle
Rehberlik ve Psikolojik danigmanlik boliimii 6grencilerinin gerekli yetkinliklerle
donatilmis olmasinin 6z yeterliliklerini artirmasinin yaninda mesleki becerilerinde de
artis yaratacagl unutulmamalidir.

e Ozel gereksinimli bir yakmmin olma durumu da katithmcilarin 6z yeterlilik
algilarinda farklilik yaratmaktadir. Yorumlayacak olursak, daha o&nce 06zel
gereksinimli duruma sahip bireylerle temas kurmus, onlarla iletisimi deneyimleymis
ogretmen adaylarinin 6z yeterlilik algisinin yiiksek olmasi kisilerin gelisen empati
yetenegi ile dogrudan ilintilidir. Bir bireyde bir iliskinin deneyimlesmemesi ve teorik
olarak Ogrenilmesi 6zel gereksinimli bireyleri dogru anlamak ve onlarla iletisimde
kendine guiven konusunda yeterince etkili olamamaktadir. Bu nedenle &gretmen
adaylarinin gerek stajlari ile gerek kar amaci glitmeyen kuruluslar olan dernek, vakif
ve belediye gibi kuruluslarda olusturulacak etkinliklerle bu deneyimi yasamasi 6z
yeterlilik algisinda kuskusuz artisa yol agacaktir.

e Ogretmenlik meslegini icra eden 6zellikle meslekte yeni olan 6gretmenlerin de
Ozel egitime bakis acilar1 degerlendirilmeli ve kendilerini eksik hissettikleri hususlar

seminerler, konferanslar veya hizmet i¢i egitimlerle desteklenmelidir.
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e Ogretmenlerin 6zel egitim 6z yeterlilik algilarinin yiiksek olmasmin mesleki
basartya nasil etki edecegi alanda yapilacak ileri donem arastirmalariyla
desteklenmelidir.

e Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarmin her kosulda kendi 6z yeterliliklerini
gelistirerek Ogrencilere faydali, &grencilerde ozgiiveni destekleyici ve oOgretici
faaliyetlerde bulunmalari i¢in donem donem uygulamali seminerler ile desteklenerek
gelisime agik yonlerinin tespit edilmesi de Ogretmenlere kendilerini objektif bir
bicimde degerlendirmesine neden olarak uzun vadede egitim hizmetlerinin niteligini

artirabilecektir.
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EKLER

Ek1

REHBERLIK VE PSiKOLOJIK DANISMANLIK BOLUMLERINDE OKUYAN OGRENCILERIN
OZEL EGIiTiM OZ YETERLIK ALGILARININ iNCELENMESi

Degerli Ogrenciler;

Bu anket formu: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Boliimlerinde Okuyan
Ogrencilerin Ozel Egitim Oz Yeterlik Algilarinin incelenmesi ile ilgili yapilanarastirma igin
hazirlanmistir. Anketin amaci sizin degerli gorislerinizden yararlanmaktir. Size uygun
olan secenegi isaretlemeniz (X) yeterli olacaktir. Bu ankette verilen cevaplar sadece yiksek
lisans tezimde, kaynak olarak kullanilacaktir. Ankete gostereceginiz ilgi ve vereceginiz
samimi cevaplardan dolay! sizlere tesekkir ederim.

Mehmet Ali ATES
Yard. Dog. Dr. Mukaddes Sakalli Demirok

Kisisel Bilgi Formu
1. Cinsiyetiniz

( )Kadin () Erkek

2. Yasiniz
( ) 18-23yas ( )24-30yas ( )31-39vyas ()40 yas ve lzeri

3. Egitim Gordigiiniz Universite

() GAU ()You ()DAU( )LAU ( )UKU

4. Mezun Oldunuguz Lise Tir(

( )Diz Lise ()Meslek Lisesi () Fen Lisesi ( ) Anadolu Lisesi

5. Ozel Egitim ile ilgili ders aldiniz mi?

() Evet () Hayir

6. Ozel gereksinimli bir yakininiz var mi?

() Evet () Hayir



Tamamen
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Tamamen

Katiliyorum

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin kigisel
gelisimlerine yardimci olacak bireysel rehberlik
hizmetleriyle ilgili yeterli bilgi ve beceriye sahibim.

Ozel egitime gereksinimi olan &grencilerin,
dogrudan dogruya oziirleri ile ilgili olamayabilecek gesitli
problemlerini fark edebildigimi (edebilecegimi)
diisiiniiyorum.

. [Ozel  epitime  gereksinimi  olan  ergenlik

donemindeki O6grencilere, sosyal duygusal ve bilissel
zorluklarin tstesinden gelmelerinde bireysel rehberlik
hizmeti verecek donanima sahibim.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin,
Ustesinden gelemedigim sorunlarinda, 6grenciyi
yonlendirebilecegim uzmanlari, meslek elemanlarini veya
[kurumlart biliyorum.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilere, sosyal
ve duygusal gelisimlerinde yeterli diizeyde destek
saglayabilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan &grencilerin,
sergiledikleri davranig problemleriyle bas etmek i¢in
neler yapmam gerektigini bilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilere grup ici
etkilesim ve igbirliginde, asgari diizeyde gerekli sosyal,
duygusal ve biligsel becerileri kazandirabilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin
ailelerine, cocuklarinin sosyal, duygusal ve bilissel
gelisimlerini desteklemeleri konusunda rehberlik
edebilirim.

Ozel egitime gereksinimi olan &grencilerin, karst
cinsle istendik bigimde iliski kurmalarinda ve bu alandaki
duygusal problemlerinde kolaylastirict olabilirim.

10.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilere, istendik
davranislar kazandirma konusunda bilgi sahibiyim.

11.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin, bireysel
Ozellikleri ile gliclii ve zayif yonlerine iligkin farkindalik
diizeylerini arttiracak yontemler konusunda yeterli
donanima sahibim.
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Tamamen
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Tamamen

Katiliyorum

12.

Ozel egitim gereksinimi olan ogrencilere ve
velilerine, 6grencinin 6zelliklerine gore, meslekler ve bunlari
edinme yollarina iliskin giincel bilgiler verebilirim.

13.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin, bireysel
Ozelliklerine uygun meslegi se¢meleri i¢in nasil rehberlik
edecegim konusunda bilgi sahibiyim.

14.

Ozel egitime gereksinimi olan &grencileri, oziir
derecelerine uygun olarak pek c¢ok meslege
yonlendirebilirim.

15.

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilerin dzelliklerine
uygun bireyi tanmima tekniklerinin neler oldugunu bilirim.

16.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin, 6zelliklerine
uygun bireyi tanima tekniklerini uygulama becerilerine
sahibim.

17.

Ozel egitim gereksinimi olan  dgrencilerin
belirlenmesinde okul rehber Ogretmeni olarak gorev ve
sorumluluklarimin neler oldugunu bilirim.

18.

Okul rehberlik servisinde yapacagim ¢aligmalarla,
[kaynastirma uygulamasinin basarisini arttirabilirim.

19.

Ozel Egitime gereksinimi olan dgrencilerin egitim
gereksinimlerinin karsilanmasinda hangi kisi veya
kurumlarla isbirligi yapmam gerektigini bilirim.

20.

Ozel egitim ve kaynastirma uygulamalari
[konusunda okul personeli, dgretmenler ve okul idaresine
egitim verebilirim.

21,

Bireysellestirilmis Egitim Programlarinin  (BEP)
hazirlanmasinda yapmam gerekenler konusunda yeterli
donanima sahibim.

22,

(Ozel gereksinimli dgrencilere ve ailelerine rehberlik
ederken uymam gereken yasal ve etik kurallarin neler
oldugunu bilirim.

23.

Ozel egitim gereksinimi olan  dgrencilerin,
gereksinim duyacagi destek hizmetlerin neler olduguna,
yapacagim degerlendirmeyle karar verebilirim.

24,

Ozel egitime gereksinimi olan grencilerin
ailelerine yonelik, “Bireysellestirilmis Aile Hizmet Plan1
(BAHP)” ne sekilde hazirlanacagi konusunda yeterli bilgiye
sahibim.
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Tamamen
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Tamamen

Katiliyorum

25.

Ozel egitim gereksinimi olan dgrencilerin bireysel
gelisimini degerlendirmeye yonelik formlar hazirlama
lkonusunda gereken egitim ve donanima sahibim.

26.

Ozel egitim konusunda gereksinim duydugum
bilgilere nereden ulasabilecegimi bilirim.

27.

Ozel egitimle ilgili yasal mevzuat hakkinda yeterli
diizeyde bilgi sahibiyim.

28.

Ozel egitim gereksinimi olan dgrencilerin “bireysel
gelisim raporlarin1” nasil hazirlayacagim bilirim.

29.

Ozel egitim gereksinimi olan dgrencileri belirlemek
icin yapilacak tarama c¢aligmalarinda oldukga
6nemli bir roliim olduguna inantyorum.

30.

Ozel egitime gereksinimi olan grencilerin egitim
gereksinimlerinin karsilanmasi konusunda hangi
lkomisyonlarda yer almam gerektigini bilirim.

31.

Ozel egitime gereksinimi olan ogrencilerin, etkili
0grenme ve ¢aligma becerilerini gelistirmelerine yardime1
olma konusunda yeterli donanima sahibim.

32.

Ozel egitime gereksinimi olan Ogrencilerin,
Ozelliklerine  uygun st egitim kurumlarma
iyonlendirilmesi i¢in neler yapacagimi bilirim.

33.

Ozel egitime gereksinimi olan &grenciler igin,
Ogretmenlere, uygun egitsel ve ogretimsel teknikleri
Onerme ve yeterlik kazandirmada yardimci olacak
donanima sahibim.

34.

Ozel egitime gereksinimi olan grencilerin
motivasyonlarint  desteklemek ve  arttirmak
lkonusunda yeterli donanima sahibim.

35.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencileri, kendi
yeterliklerine uygun okullara, okuldaki alanlara, gesitli
etkinliklere, yeni durumlara alistiracak ve yonlendirecek
yontemleri bilirim.

36.

Grup rehberligi etkinliklerine, &zelliklerine uygun
diizenlemeler yaparak, 6zel egitime gereksinimi olan
0grencileri de katabilirim.

37.

Kaynastirma  uygulamasmna  devam  eden
0grencilerin, normal gelisim gosteren akranlarinin
ailelerine, cocuklarinin 6zel gereksinimli 6grencileri
Ikabullenmeleri konusunda gerekli egitimi verebilirim.
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Tamamen

Katilmiyoru

Katilmiyoru

Kararsizim

Katiliyorum
Tamamen

Katiliyorum

38.

Ozel egitime gereksinimi olan dgrencilerin sahip
olduklar1 olumlu kisilik veya kisisel dzelliklerini grup i¢i
etkilesim ve iligki siirecinde dgrencinin lehine
[kullanabilecegimi (kullanabildigimi) diisiiniiyorum.

39.

Ozel egitime gereksinimi olan Sgrencilerin,
akranlarindan sosyal kabul gérmeleri igin gerekli, grup
rehberligi becerilerine sahibim.

40.

Kaynastirma  uygulamasina  devam  eden
Ogrencilerin  egitim ve  Ogretim  siirecinde
0gretmenlere rehberlik edebilirim.
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