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OZET

OGRETMEN ADAYLARININ OZEL EGIiTiM DERSINE YONELIK
TUTUMLARININ ve ALDIKLARI OZEL EGITiM DERSININ
YETERLILiGINE iLiSKiN GORUSLERININ BELIRLENMESI

UGUREL, Yagmur

Yiiksek Lisans, Ozel Egitim Anabilim Dal
Tez Damismani: Doc. Dr. Mukaddes SAKALLI DEMIROK
Mayis 2018, 114 sayfa

Bu aragtirmanin amact; 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlarmin ve aldiklar1 6zel egitim dersinin yeterliligine iliskin gorislerinin
belirlenmesidir.

Arastirmada nicel ve nitel yontemlerin bir arada kullanildigi karma yoéntem
uygulanmaktadir. Calismanin nicel boyutu tarama yontemi, nitel boyutu ise durum
calismasina 6rnek olmaktadir.

Arastirmanin nicel boyutunda 6rneklemi, KKTC’de bulunan tiniversitelerin
Egitim Fakiilteleri’nin Sinif Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik boliimlerinde 6grenim goren, 6zel egitim dersi almis olan
ve tabakali 6rnekleme yontemiyle secilmis 260 6gretmen adayi olustururken; nitel
boyutunda ise aym1 grup icerisinden random olarak secilen 35 6gretmen aday1 yer
almaktadir.

Aragtirmada veri toplama araci olarak, Kisisel Bilgi Formu, Durdukoca
(2015) tarafindan gelistirilen 17 maddeden olusan “Ozel Egitim Dersine Y®&nelik
Tutum Olgegi” ve arastirmaci tarafindan gelistirilen ve yar1 yapilandirilmis 7
soruyu iceren goriisme formu kullanilmaktadir.

Verilerin analizinde, nicel veriler i¢in SPSS istatistik programi dahilinde T-
testi, tek yonlii varyans analizi ve Mann Whitney U-Testi kullanilirken, nitel
veriler i¢in de betimsel analiz yapilmistir.

Arastirma sonucunda O6gretmen adaylarimin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlarmin yiiksek oldugu anlasilmaktadir. Cinsiyet, mezun olunan lise tiiri,
O0grenim gorilen boliim, ailede 6zel gereksinimli birey olma durumunun tutum

tizerinde bir etkisi goriilmezken; sinif seviyesinin artmasinin ve o6zel egitim ile



ilgili seminer alma durumunun bu derse yonelik tutum {izerinde olumlu bir etkisi
oldugu goriilmektedir.

Goriisme sonucunda ise Ogretmen adaylari, o©zel egitim dersinde
ogrendikleri bilgileri ve bu derse ayrilan siireyi yetersiz goriirken, bu dersin
kendilerine 6zel gereksinimli bireylere ve mesleklerine yonelik olumlu bir bakis
acis1 kazandirdigini sdylemektedirler. Ogretmen adaylar1 aldiklar dzel egitim dersi
ile ileride karsilasabilecekleri 6zel gereksinimli bireyleri taniyabileceklerini ve
onlara uygun egitim verebileceklerini, gerekli durumlarda disaridan da yardim
alabileceklerini  belirtmektedirler. Ogretmen adaylar1 bu ders kapsamina
alinabilecek bir staj uygulamasinin gerekli oldugunu belirtirken ders igerigine pek

cok farkli konunun dahil edilebilecegini soylemektedirler.

Anahtar Kelimeler: Ozel Egitim Dersi, Ogretmen Aday1, Tutum, Goriis.
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The purpose of this research is to determine the attitudes of the prospective
teachers towards the special education course and their opinions on the adequacy of
the special education course, which they study.

In this research, quantitative and qualitative methods are combined and
applied. The quantitative dimension of the study is the screening method and the
qualitative dimension is the case study.

The quantitative sample of the study was composed of 260 teacher candidates
who are selected by stratified sampling and people who have studied special
education courses in the classroom teachers, pre-school teachers, guidance, and
psychological counselling departments of the education faculties of the universities
in TRNC. For the qualitative dimension, there are 35 teacher candidates randomly
selected from the same group.

In the research, Personal Information Form, "Attitude Scale towards Special
Education Course" which is consisting of 17 items, developed by Durdukoca (2015)
and interview form containing 7 semi-structured questionnaire used as the data
collection tool by the researcher.

In the analysis of the data, t-test, one-way ANOVA and Mann Whitney U-
Test were used in the SPSS statistical program for qualitative data, and descriptive
analysis was also performed for qualitative data.

As a result of the research, it is understood that the prospective teachers'
attitudes towards the special education course are high. Gender, high school type,
department, special needs individual in the family does not have an effect on attitude;



vii

the increase of the class level and the seminars on special education seem to have a
positive effect on the attitude towards this course.

As a result of the interview, the teacher candidates say that they have gained a
positive perspective on the individuals who are in need of special education and their
profession. The time that is given to the course and the information is considered as
inadequate. Teacher candidates indicated that they will be able to recognize and
provide suitable training for special needs individuals. They may also be able to get
help from outside when it is necessary. Teacher candidates indicated that an
internship is required to be included in the course and they mention that many
different topics can be included in the course content.

Key words: Special Education Course, Teacher Candidate, Attitude, Opinion.
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BOLUM I

1. GIRIS

Aragtirmanin girig boliimiinde problem durumu, aragtirmanin amaci, énemi
ve smirliliklart belirtilmektedir. Ayrica arastirma iginde yer alan kavramlarin
tanimlar1 ve kisaltmalarin agilimlar1 da yer almaktadir.

1.1. Problem Durumu

1

“’Diinyayr degistirmek i¢in kullanabileceginiz en gii¢li silah egitimdir.’
demistir Nelson Mandela (1993). Bunun farkina varan pek cok gelismis toplum
egitime en yiksek Onemi vermektedir. Ertirk (1972) egitimi, ‘’Bireyin
davramislarinda kendi yasantist yoluyla kasitli olarak istendik degisim meydana

’

getirme siireci’’ olarak tanimlamistir. Bagka bir tanimda egitim, kisinin biitlin
Ozelliklerini ilerleterek, onun iiretimde daha verimli olmasmmi mimkiin kilarken,
hayati sorgulayan, bilgi, beceri, etik, sanat, kiiltlir gibi alanlarda yetkinlesmesini, ve
toplumsallagmasini da saglayan bilim ve sanat seklinde gegmektedir (Eroglu, 1998).

Toplumu olusturan bireylerin yaraticilifi ve becerilerini toplum igin
kullanmasinin yaninda, bunu en verimli sekilde yapmasi, siiphesiz ki kisinin saglikli
yetismig bir birey olmasma ve aldigr egitime baghdir (Diken ve Sucuoglu,
1999). Ayni zamanda egitim, bireyin ve toplumun gerceklesmesi muhtemel sosyal,
ekonomik ve siyasi de§isimlere uyabilmesine yardim eden bir siiregtir (Taymaz,
1984). Peki bu degisime uyamayanlar?

Egitim toplumun her kesimine hizmet ettigi Olclide fayda saglamaktadir.
Bireysel 0Ozellikleri bambaska olan insanlarin birebir ayni egitimi alarak bagari
saglamalar1 beklenemez. Bu durumda 6zel egitim kavrami akillara gelmektedir.

Ozel egitim, bu egitime ihtiyac1 olan bireylerin kimseye bagimli olmadan
yasama imkanini zirve noktasina ¢ikarmayi amaglayan, bireysel sekilde planlanan,
diizenli olarak uygulanan ve sonucunda &zenle degerlendirilen egitim-6gretim
hizmetlerinin timidiir (Eripek, 2005). 573 sayili KHK’de (1997) 6zel egitim, o6zel
egitime gereksinim duyan bireylerin bu ihtiyaglarim1 gidermek iizere uzmanlasmis

egitimciler, olusturulan &gretim programlar1 ve 6gretim metotlartyla bu bireylerin



ozelliklerine gore belirlenen ortamlarda devam ettirilen egitim tanimiyla
gecmektedir.

Ozel egitimin amac1; “6zel gereksinimli bireylerin, baskalarina bagimli
olmadan siirdiirebilecekleri bir hayata hazirlanmalarina yardim etmektir” seklinde
sdylenilebilir (Cavkaytar ve Diken, 2013). Ozel gereksinimli bireylerin topluma
uyum saglayarak, bagimsiz bir yasam siirdiirmeleri i¢in 6nemli olan nokta, onlara
ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve becerileri aldiklar1 6zel egitimle onlara kazandirmaktir
(Eripek, 1998).

Giliniimiizde gelisimi diger bireylerin gelisiminden farkli olan kisiler icin
toplumda 6zel gereksinimleri olanlar’, ‘farkli gelisim gosterenler’, ‘gelisim farkliligi
olanlar’, ‘engelli’, ‘6grenme farklilig1 olanlar’, ‘6ziirlii, ‘6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireyler’ vb. tanimlar kullanilmaktadir (Bayko¢ Dénmez, 2010).

Ozel gereksinimli bireylerin, sosyal hayatta bagimli olmayan ve iiretken
kisiler olarak yasamlarin1 devam ettirebilmeleri, giinliik yagsamda var olan becerileri
uygulama diizeylerine baghdir. Kisilerin bu becerileri kazanabilmeleri, ihtiyaclar ve
edinimleri goéz Oniine alinarak, bunlara uygun egitim alanlarinin sunulmasiyla
miimkiin olabilmektedir (Civelek, 1990; Heward, 1996; Kircaali-iftar, 1998;
Cavkaytar, 2000; Eripek, 2005). Bu baglamda baktigimizda, 6zel egitim diinyada
oldugu gibi iilkemizde de kapsamim1 genisletmekte, uygulama alanlarini
arttirmaktadir (Citil, 2013).

Gelisim anlaminda bir yoniiyle digerlerinden farkli bir sekilde gelisim
gosteren bireyler ile normal gelisim gosteren bireylerin egitim ihtiyaglart farkli
olacag1 i¢in aymi sekilde egitim almalari beklenemez. Ozel egitime ihtiyag duyan
bireyler digerleriyle ayn1 egitimi alamaz (Yarali, 2015).

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireyin okul dncesi dénemden itibaren, normal
egitim ortamlarinda bulunmasi ve bu ortamlardan faydalanmasi toplumun ic¢inde yer
alabilmesi i¢in dnemlidir (Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek, 1989).

Pek c¢ok alanda goriildiigii gibi 6zel egitimde de egitim sistemlerine verilen
onem ve degerin artirilmasinda egitimcilere diigen rol biiyiktir (Tugluk, 2007). Pek
cok aragtirmaci egitim sisteminin en énemli unsurunun 6gretmen oldugunu sdyler
(Oztiirk, 1996; Kavcar, 2002; Ustiiner, 2004; Akyiiz, 2003; Karagdézoglu, 2003;
Okgabol, 2005; Celikten, Sanal ve Yeni, 2005; MEB, 2006; Baskan, Aydin ve



Madden, 2006; Dilekmen, 2010; Ciltas ve Akilli, 2011). Toplumlarin kalkinmasinda,
nitelikli is giici olan insanin yetistirilmesinde, toplumda huzur ortaminin
korunmasinda, bireyin toplumsallasmasi ve sosyal yasama hazir hale gelmesinde,
toplumun sahip oldugu degerlerin ve kiiltiiriin ileriki nesillere kazandirilmasinda
dgretmenlerin gorevi iistlenmeleri beklenmektedir (Ozden,1999).

Ogretmenlik meslegi, egitim alaniyla alakali toplumsal, kiiltiirel, iktisadi,
bilim ve teknoloji temelleri dahilinde, bireyin bilgisi, becerisi ve 6zel uzmanlhigini
temele koyan, akademik bilgi ve mesleki formasyonu gerekli kilan, profesyonel bir
calisma alanidir (Erden, 1998).

20. yiizyilin birlikte getirdigi toplumsal ve teknolojik gelismelerle 6gretmenin
egitimdeki rolii degismistir. Ogretmen sinifta dersini anlatip ¢ikan bir liderden cok,
cocuklara sorgulamayi Ogreten, bilgilerini yapilandiran, Ogrendiklerini giinliik
hayatla iligkilendirmesini saglayan bir rehber roliinii kazanmistir. Artik 6grenciler
sadece sinifta kitap, defterle O0grenen degil yasamin her asamasinda kendini
gelistirmesi gerektigini bilen bireyler olmuslardir. Tabi ki bu egitim sistemi her tiirli
farklilig1 barindiran bireyi i¢ine almis onlar1 kendi ihtiyaglarina gore sekillendirmeyi
amaclamistir (Ugurel ve Ozcan, 2017).

Tiirkiye’de son donemde egitim sistemi i¢indeki en 6nemli problemlerden biri
de 6gretmen yetistirme ve yetistirilen gretmenlerin niteligidir (Ataman, 2004; Colak
ve Fer, 2007; Ozyﬁrek, 2008; Sen ve Erisen, 2002; Vuran, 2012). Bir ulusun
kalkinmasi i¢in gereken yetismis is giiciinii saglayan okullarda verilen egitimin en
onemli Ogelerinden biri, bu egitimin kalitesini arttiracak olan 6gretmenlerdir.
Ogretmenin iyi olmas1 da onun yetistirilmesinde kendisine saglanacak olan egitimin
kalitesinden geger. Ogretmen hem gorev Oncesi hem de gorev esnasinda alacag
hizmet i¢i egitimlerle kendisini kisisel agidan ve mesleki acidan yeterince
gelistirebilecektir (Seferoglu, 2001).

Ogretmen yetistirme, genis ve pek c¢ok alt bashiga sahip bir konudur.
Ogretmen adaylarinin fakiiltelere kabulii, géreve baslamadan énceki egitim siiregleri,
uygulama dénemi ve bu dénem icindeki degerlendirilmeleri, hizmet i¢i egitimler gibi
konular, &gretmen yetistirme kapsamma girer (Oral ve Dagli, 1999). Gelen ve Ozer
(2008), isi egitmek olan oOgretmenlerin de bir egitim siirecinden gectiklerini

vurgulayarak, toplumlarin ¢agin gereklerini bilen, teknolojik materyalleri siniflarinda



ve 6gretim siireclerinde kullanabilen, 6grencilerini de bu i¢inde bulunduklari zamana
uygun olarak egitme yetisine sahip Ogretmenlerin yetistirilmesi gerektigini
belirtmektedir.

Ogretmenlik meslegi, meslek bilgisini, 6zel alan bilgisini ve genel kiiltiirii
icine alir. Bunlar1 edinebilmek i¢in de hangi kademede olursa olsun, 0gretmen
adaylarmm yiiksekdgrenim gormesi gerekmektedir. Ogretmenlerin sahip oldugu
nitelik ve yeterlilikler egitim &gretimin basarili sayilabilmesi i¢in en Onemli
faktordiir (Ozden, 1999).

Egitim sisteminin en temel elemanlarindan biri sliphesiz ki 6gretmendir.
Ciinkii nitelikli 6gretmenler, iyi ve nitelikli bir egitim verir. Ogretmenlerin alan
bilgisi, 0gretim yontem ve tekniklerine yonelik bilgi ve uygulama becerisi, igbirligi,
koordinasyon ve degerlendirme alanlarindaki yeterliklere sahip olabilmeleri igin,
Ogretmen adaylarin1 gelecekteki mesleklerine hazirlayan 6gretim programlarinin
cagin beklentilerini karsilayacak sekilde planlanmasi ve gelistirilmesi gerekmektedir.
Ogretmenin rolii hizla degisirken, bu degisim beklentileri ve uygulama siireglerini de
bariz sekilde etkilemektedir (Oral ve Dagli, 1999).

Ogretmen yetistirme iiniversitelerin Egitim Fakiilteleri tarafindan yapilmakta
olup, gordiikleri en az 4 yillik egitim-6gretim sonucunda 6gretmenlerin belli bash
dersleri alarak mezun olmasi beklenir. Bu dersler 6zel alan bilgisi, genel kiiltiir ve
ogretmenlik meslek bilgisi dersleridir.

Bu arastirma kapsaminda goriisleri incelenecek olan Simif Ogretmenligi, Okul
Oncesi Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik béliimleri dgrencileridir.
Bu béliimler lisans egitimleri sirasinda farkli yillarm farkli dénemlerinde <*Ozel
Egitim’”> dersini almaktadirlar. Bu ders kapsaminda islenecek konular YOK
tarafindan belirlenir.

Yiksekogretim kurumunun Egitim Fakiiltesi ogretmen yetistirme lisans
programlar1 incelendiginde “Ozel egitimin tanimi, dzel egitimle ilgili temel ilkeler,
engelliligi olusturan nedenler, erken tan1 ve tedavinin 6nemi, engele bakisla ilgili
tarithsel yaklagim, zihinsel engelli, isitme engelli, gorme engelli, bedensel engelli, dil
ve iletisim bozuklugu olan, sliregelen hastalig1 olan, 6zel 6grenme gii¢liigii gosteren,
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan, otistik ve iistiin yetenekli ¢ocuklarin

ozellikleri ve egitimleri, farkli gelisen ¢ocuklarin oyun yoluyla egitimi, 6zel egitime



muhtag cocuklarin ailelerinde gozlenen tepkiler, iilkemizde 6zel egitimin durumu, bu
amacla kurulmus kurum ve kuruluslar” konularinda 6gretmen adaylarinin bilgi sahibi
olmalarini saglayacak bir icerige sahip oldugu goriilmektedir (YOK, 2006).

Universitelerde “’Ozel Egitim’” dersi Simf Ogretmenligi boliimiinde 4. simif
birinci dénemde, Okul Oncesi Ogretmenligi béliimii 3. siuf ikinci dénemde,
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik boliimii 2. sinif birinci donemde verilmektedir.
Ozel egitim dersi ii¢ boliim igin de iki kredilik derstir. Ogretmen adaylar1 haftani iki
saati bu dersi gormektedirler.

Gerek sinif 6gretmenleri, gerek okul dncesi 6gretmenleri gerekse rehberlik ve
psikolojik danigsma mezunu 6gretmenler bulunduklari okul ortaminda pek ¢ok defa
ozel gereksinimli bireylerle karsilagirlar. Ozel gereksinim kimi bireylerde ok kiigiik
yaslarda anlasilirken, kimi bireyler okul c¢agina geldiklerinde tanilama ve
degerlendirme siirecinden gegerler. Okul c¢agindaki tanilamada birincil gorev
Ogretmenlere diiser. Bu agamada 6gretmenlerin lisans egitimi sirasinda aldiklart
egitim son derece 6nemlidir (Batu,98).

Ozel gereksinimli 6grencileri belirlemek igin yapilan ilk tanilamada hedef,
ogrencinin sinifin temel gereklerini uygulamada sikintili durumlar igine giren,
ogrenme oOzellikleri sebebiyle sinif ortaminda akademik anlamda yasitlariyla aym
hizda ilerleyen ve ek destege ihtiyaci olan dgrencileri belirlemektir (Spinelli, 2002).
Bu asamada simif 6gretmenleri ile okulda bulunan rehberlik servisi 6gretmenlerinin
beraber caligmasi gerekmektedir. Siiflarda yer alan 6zel gereksinimli veya risk
altindaki ogrencileri belirlemek, bu 6grenciler i¢in bundan sonraki zaman dilimi
icinde yapilmasi gereken egitsel faaliyetler ve ek ¢aligmalar1 uygulayabilmek i¢in 6n
kosuldur ve son derece 6nemlidir. Bu yiizden bu siirecin miimkiin oldugunca hizl
gerceklestirilmesi gerekmektedir (Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer, 2007).

Omek vermek gerekirse, smiflarda goriilmesi muhtemel bir durum olan
O0grenme gligliigii ile ilgili birgok arastirmaci erken tanmin O6nemli oldugunu
sdylemektedir(Demir, 2005). Ozel 6grenme giicliigii olan bireylerde erken tani
onemlidir ve ilk teshis miimkiin olan ilk zaman i¢inde yani okul 6ncesi veya ilkokul
doneminde koyulabilmektedir (Soysal ve ark., 2001). Bu konuda en 6nemli gorev
cocuklarin karsilagtiklart ilk &gretmenlerine ve cocuk doktorlarina diismektedir

(Dogan, 2012). Ogretmenler, hangi bransta olurlarsa olsunlar, dgrencilerinin sahip



oldugu 6grenme giicliiklerine kars1 6zenli ve gereken donanima sahip olmalidirlar
(Tatar ve Dikici, 2008). Kisacasi, ogretmenler ¢ocuklarin yasadigir 6zel 6grenme
giicliklerini zamaninda belirleyebilmeli, aile ile birlikte ¢alismali ve gerekli
onlemleri uygun olan vakitte alabilmelidir (Uggun, 2003). Yapilan baska bir
aragtirmada, Ogretmenlerin belli bir egitim almalar1 sonucunda 06zgiil 6grenme
giicliigii alaninda farkindalik kazanacaklar1 sonucuna ulasilmistir (Doyran ve Canca,
2013).

Meslek hayati boyunca ister devlet okullarinda isterse 6zel okullarda ¢aligsin,
pek cok rehber Ogretmen Ozel egitime gereksinim duyan &grencilerle
kargilasmaktadir. Bu Ogrencilerin egitsel tanilamalari il ve ilge merkezlerinde
bulunan Rehberlik ve Arastirma Merkezleri (RAM) tarafindan yapilmaktadir. Bu
merkezlerde calisan rehber 6gretmenlerdir. Ayrica okullarda sinif 6gretmenleri ve
brang Ogretmenlerinin 6zel egitime ihtiyag duyan Ogrencilerle alakali problem
davraniglarda ve Ogrenmeyle ilgili sorunlarda ilk goriistiikleri uzmanlar rehber
ogretmenlerdir. Rehber 6gretmenler bu gibi durumlarda oncelikli olarak miidahale
edebilmektedirler. Bu nedenle yeterli diizeyde bilgi, beceri, tutum ve deneyimle
birlikte 6zel gereksinimli 6grencilerin yasamasi muhtemel problemlere yonelik 6z
yeterlik algilar1 6nemli 6l¢iide siireci etkilemektedir (Aksoy ve Diken, 2009).

Psikolojik danigmanlarin i¢inde sorun barindiran siirece dogrudan miidahil
olma sorumluluklarinin yaninda (Aksoy ve Diken, 2009) bu 6grencilerin ailelerine,
ogretmenlerine destek olma, beklenilen sekilde gelisim gosteren Ogrencileri bilgi
sahibi yapma gibi gorevleri de bulunmaktadir (Sucuoglu, 2006).

Ozel egitime ihtiyact olan dgrencilerin tani almasindan sonraki bir diger
onemli asama da Ogrencilere sunulacak egitim-6gretimdir. Bu 6zel gereksinimli
ogrenciler, agir derecede degilse veya c¢oklu yetersizligi yoksa genellikle diger
ogrencilerden ayristirilmadan, onlarla birlikte 6grenim gormeleri istenmektedir. Bu
dogrultuda o6zel gereksinimli Ogrencilerin  bulundugu normal siniflarmm  smif
ogretmenlerine bircok goérev diismektedir. Ogretmenler, dgrencilerin ihtiyaglarini
belirlemeli ve onlara yasamlarini kimseye bagimli olmadan siirdiirecek sekilde
egitim vermeli, buna gore de egitimlerini bireysellestirmelidirler (Avcioglu, 2011).

Bu da gereksinimli 6grencilerin diger Ogrenciler ile birlikte egitim aldiklar



kaynastirma uygulamast ve bu Ogrenciler i¢in 0zel olarak hazirlanan
Bireysellestirilmis Egitim Plan1 (BEP) ile miimkiin olmaktadir.

Kaynastirma “Ozel gereksinimli bireylerin toplumun bir iiyesi olabilmesini
saglamak igin gerekli destek ve hizmetler saglanarak, en uygun ve erken donemde,
en az kisitlayict egitim ortamlarinda egitim gormesi' olarak tanimlanabilir (Kircaali-
Iftar, 1992; Lewis ve Doorlag, 1987; Olson, Murphy ve Olson, 1999).

196011 yillardan itibaren ileri seviyedeki birgok iilkede yasayan &gretmenler,
siniflarindaki engelli 6grencilerin egitiminde daha ¢ok gorev ve sorumluluk almaya
basladilar (Sar1 ve Bozgeyikli, 2003). Kaynastirma egitiminde amag, erken yaslardan
itibaren Ozel gereksinimli ¢ocuklarin sosyal ortamlarda daha fazla yer almasi ve
topluma kazandirilmasidir (Metin ve Cakmak, 1998). Ayrica kaynastirma sayesinde
normal siniflardaki 6zel gereksinimli ¢cocugun dil ve beceri gelisimi artmaktadir
(Ersoy ve Avci, 2000).

Kaynastirma 6grencisi i¢in kullanilan bireysellestirilmis egitim plan1 (BEP)
ise, “Ozel egitim gerektiren birey icin gelistirilen ve ailesi tarafindan onaylanan,
bireyin, ailenin, ogretmenin gereksinimleri dogrultusunda hazirlanan ve hedeflenen
amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini iceren 6zel egitim programi.” olarak
tanimlanmaktadir (MEB, 2000). Ozel egitime ihtiyag duydugu kesin olarak
belirlenen Ogrenci i¢in hazirlanan bireysellestirilmis egitim planinda, kendisine
sunulacak egitimin nerede, ne zaman, ne kadar siireyle, kimler tarafindan verilecegi
belirlenmistir. Bunun yaninda bu egitimin hangi hedef ve kazanimlar1 kapsadigi ve
bu hedeflere ulagsmak i¢in hangi yontem ve tekniklerin, hangi materyaller yardimiyla
kazandirilacagi iizerinde durulmustur (Kargin, 2003)

Tiirkiye’de kaynastirma konusunda bir¢ok calisma bulunmaktadir (Uysal,
1995; Atay, 1995; Karamanli, 1998; Batu, 1998; Ozbaba, 2000; Varlier, 2004; Kaya,
2005;Yavuz 2005) Asagida alanyazinda goriilen bazi1 6rnekler sunulmustur.

Yapilan bir arasgtirmada; normal siniftaki egitim goren kaynastirma
ogrencilerinin gelisim testi puanlarinin, 6zel egitim smiflarinda egitim alan
Ogrencilerin gelisim puanlarindan daha yiiksek oldugu ve kaynastirma programindaki
Ogrencilerin beceri gelisimlerinin diger 6grenci grubundan daha ileri diizeyde oldugu

goriilmistiir (Diamond ve Hestenes; 1994a, 1996b)



Ogretmenler ile ilgili yapilan aragtirmalara baktigimizda ise, smif
O0gretmenlerinin biiylik bir kisminin kaynastirma egitimi konusunda herhangi bir
egitiminin olmadigi ve bu konuda kendilerini yetersiz buldugunu goérmekteyiz
(Babaoglan ve Yilmaz, 2010 ). Ayn1 zamanda kaynastirma 6grencilerinin bulundugu
smiflarda karsilasilan pek ¢ok problemin kaynaginin da bu konuda yeterli bilgi ve
donanimi olmayan 6gretmenlerden ve onlarin bu 6zel gereksinimli ¢ocuklara karsi
gelistirdigi beklentilerinden olustugu goriilmiistiir (Campell, Judith ve Bost, 1985).

Kaynastirma konusunda deneyimi olan yani siniflarinda 6zel gereksinimli
ogrencilerin bulundugu O6gretmenler ile yapilan bir g¢alismada (Uysal, 2003),
Ogretmenler kaynastirma uygulamasinin istenilen basariyr elde edebilmesi igin;
okulda bulunan biitiin personelin (siif 6gretmeni, okul idarecisi, yardimec1 hizmet
gorevlileri, okuldaki diger Ogretmenler) ve kaynastirma Ogrencisinin ailesinin
egitilmesinin, okullarin fiziki olanaklarinin artirilmasinin, 6gretmenlerin kaynagtirma
egitimine dair olan tutumunun degistirilmesinin ve 6zel egitim destegi saglanmasinin
gerekliligini belirtmislerdir.

Tiirkiye’de Ogretmenlerin kaynastirmaya dair tutumlarini arastiran tez ve
makalelerin sonuclarina bakildiginda, 6gretmenlerin kaynastirma uygulamasina dair
olumlu bir tutuma sahip olmadiklarin1 (Metin ve Cakmak, 1998; Diken ve Sucuoglu,
1999; Uysal, 2003) ancak kaynastirma uygulamasi ile ilgili aldiklar1 bilgilerin
ogretmenlerin tutumlarinda pozitif anlamda degisiklik yarattigi (Goziin ve Yikmus,
2003; Yikmis, Sahbaz ve Peker, 1998) goriilmiistiir.

Ozel gereksinimli bireylere egitim-6gretim verecek kisilerin, mesleki
yeterlilikleri hakkiyla yerine getirebilmeleri, uzmanliklarimin yani sira, gorevleri
uygulayabileceklerine dair inanglar1 ve tutumlariyla da ilgili olmaktadir (Gergek,
Yilmaz, K6seoglu, ve Soran, 2006).

Bu asamada “’tutum’’ kavrami 6ne ¢ikmaktadir. Tutum, bireyin sahsina veya
yer aldigr ortamdaki herhangi bir obje, sosyal tema ya da olaya karsin gelistirdigi
tepkisel 6n egilimdir (Inceoglu, 2010). Bir diger ifadeyle tutum, bir bireye atfedilen
ve bireyin psikolojik objeye karsi olusturdugu duygu, diisiince ve davraniglarimi
belirleyen bir egilimdir (Kagitgibasi, 2010).

Tutumlar dogustan gelmez, zaman iginde 0grenilir. Bu 6grenmeyi ¢agrisim,

pekistirme ve taklit siirecleri belirler. Diinyaya geldikten sonra biitiin vakitlerini



anne-babalariyla geciren ¢ocuklar zamanla onlarin davranislarini, inanglarini taklit
etmeye baslarlar. Devamindaki siire¢ i¢cinde de benzer hareketler akran gruplari,
Ogretmenler ya da ¢ocugun onemsedigi baska kisiler i¢inde isler goriinmektedir
(Kagitcibasi, 1988). Bununla beraber Ogrenme siireci de tutuma degiskenlik
kazandirmaktadir. Bu nedenle tutumlar yasam boyu degiskenlik gdosterebilir
(Inceoglu, 2010).

Tutumlarin tam olarak gelistigi durumlarda, bu bireyi davranisa hazirlar.
Boylece bireyin etrafindaki bir objeye karsi hissettigi duygu, yonelttigi diisiince ve
gosterdigi davranig devamlilik ve diizen gosterir (Kagit¢ibasi, 1998).

Tutumun temel yapilarini olusturan diisiince, duygu ve davranis boyutlar
kendi i¢inte tutarli bir yap1 olusturarak, kisiyi karsilastigi bir objeye veya bir
davranisa kars1 gosterecegi tavra hazirlamaktadir (Kagitcibasi, 2010).

Varig’a (1973) gore, bir egitim sisteminden beklenen basariyr gorebilmek,
sistemin temel elemanlarindan biri olan Ogretmenlerin biligsel, duyussal ve
devinimsel acilardan nitelikli olmasiyla alakalhidir. Ciinkii 6gretmenin diisiinsel
tutumu, duygusal tepkileri, gesitli aligkanliklart ve Ogrencilere yaklasimi biiyiik
Ol¢iide Onemlidir ve oOgrenci, genellikle Ggretmenin anlattigt konudansa, onun
yaklagimindan ve olaylar1 yorumlama bigiminden etkilenmektedir. Ciinkii tutumlar
sosyal algilar1 ve davranislari etkilemektedir (Kagit¢ibasi, 2010). Kisi bilgi, kanaat
ve inanglarini agiga vurmak istedigi zaman bunu davranislariyla belli eder (Eren,
2000).

Ozel egitim alanindaki basarinin istenilen diizeyde olmamasmnin en biiyiik
etkenlerinden biri egitimci ve aday dgretmenlerin 6zel egitime muhtag olan bireylere
yonelik sahip olduklar1 negatif tutumlardir (Orel, Zerey ve Toret, 2004; Melekoglu,
2013). Bu negatif bakis agisina yol agan dnemli etkenlerden birinin ise 6zel egitim
ogretmenlerinin alanlarina dair yetersiz bilgiye sahip olmalar1 olarak belirlenmistir
(Malak, 2013). Bunun yaninda, &gretmen ve Ogretmen adaylarinin 6zel egitim
konusunda sahip olduklart bilgiler cogaldikca 6zel gereksinimli bireylere karsi
tutumlarmin da olumlu anlamda farklilastig1 goriilmektedir (Goziin ve Yikmis, 2004,
Sahin ve Giildenoglu, 2013).

Kaynastirma egitiminin bagaris1 i¢in smif Ogretmenleri ile birlikte diger

ogretmenlerin de lisans egitimleri esnasinda 6zel egitim dersi almalart onlarin
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tutumlarinin olumlu yénde olmasini saglayacaktir. Ozel gereksinimli bireylere egitim
vermesi muhtemel Ogretmen adaylarmin olumsuz bir tutuma sahip olmasi, bu
Ogrencilerin egitiminde ciddi anlamda sikintilar yaratacaktir (D'Alonzo, 1996).

Kaynastirma egitimine yonelik diger arastirmalarda ise, kaynastirma
egitimine dair olumlu bir tutumu olmayan 6gretmenlere, eksik olduklari alana dair
gerekli bilgi ve destek saglandiginda tutumlarinin pozitif anlamda farklilastigi
belirtilmektedir (Biilbin, Unsal ve Ozokcu, 2004; Géziin ve Yikmis, 2004). Avci
(1999) aday oOgretmenlerin iiniversite egitimleri i¢cinde kaynastirmayla ilgili ders
almalarinin, kaynastirma programina yonelik olumlu tutum gelistirmelerinde 6nemli
etkiye sahip oldugunu ve egitim fakiiltelerinin 6gretim programlarinin hepsinin bu
baglamda revize edilmesi gereginin tizerinde durmaktadir. Bu sayede, 6gretmenlerin
sinirh bilgilerinden kaynakli olarak olusturduklart olumsuz tutum zaman iginde
degisecektir (Magden ve Avct, 1999).

Ogretmenler lisans egitimleri esnasinda 6zel egitime gereksinim duyan
ogrenciler ile ilgili bilgi sahibi olduklarinda, bu ¢ocuklara dair daha olumlu tutum
gosterebilmektedirler (Wilczenski, 1993; Van Reusen, Shosho ve Bonker, 2000;
Avramidis, Bayliss ve Burden, 2000a; Lambe ve Bones, 2006).

Garner (1996)’a gore “ Pek ¢ok Ogretmen egitim programlart araciligryla
uzmanlagmalarina yetecek diizeyde olmasa da, temel diizeyde 6zel egitimle ilgili
bilgileri edindigi taktirde 6zel gereksinimli 6grencilere uygun bir sekilde egitim
verecek ve basarili ogretim etkinlikleri diizenleyebileceklerdir.” (Akt. Sar1 ve
Bozgeyikli, 2003).

Izci (2005) yaptigi arastirmada, 6zel egitim alanmin hakettigi ilgiyi
goremedigini sdylemekte ve kuramsal seviyede de olsa aday 6gretmenlere verilen
0zel egitim dersiyle bu konudaki eksikliklerinin tamamlanmasinda etkisi olacagindan
bahsedilmektedir.

Sar1 ve Bozgeyikli’nin (2003), yaptig1 arastirma sonuglarina gore, dzel egitim
dersi almayan aday dgretmenlerin, gelecekteki siniflarinda 6zel gereksinimli 6grenci
bulunmasindan pek memnun olmayacaklari, bu 06grencileri sinif agisindan ve
Ogretmen acisindan sorun olarak gorecekleri ve bu oOgrencilere egitim-0gretim

veremeyecekleri ifade edilmistir. Bunun yani sira 6gretmen adaylariin 6zel egitime



11

gereksinimi olan 6grencilerle ¢alisma konusunda istekli olmadiklar1 ve bu yondeki
tutumlarinin da olumsuz oldugu belirtilmistir.

Celikoz ve Cetin (2004) aday Ogretmenlerin gelecekteki mesleklerine dair
pozitif bir tutuma sahip olmalari durumunda, meslege basladiklart zaman goérev ve
sorumluluklarim1  eksiksiz yerine getireceklerini, yaratici, yenilik¢i, elestirel
diisiinceyi gelistirici, zamanm etkin kullanan ve Ogrencilerinin motivasyonlarini
yiiksek tutabilen birer birey olacaklarini sdylemislerdir. Bu durum, 6zel egitim
alaninda gorev yapacak Ogretmenler lisans egitimleri sonucunda yeterli bilgi ve
donanima sahip olmalarinin 6nemini géstermektedir (Sar1 ve Saygin, 2002).

Ogretmen adaylarmin tutumlarma ek olarak, bu arastirmanin 6zel egitim
dersine yonelik bir diger degiskeni de 6gretmen adaylarinin aldiklar1 egitimi ne
derece yeterli gordiikleridir. Nitelikli O0gretmen yetistirmenin ilk adimi ihtiyag
duyulan Ogretmenin yeterliklerini belirlemektir. Sonraki adimda &gretmen
adaylarinin fakiiltelerde aldiklar1 egitim ile meslege basladiktan sonra aldiklari
hizmet i¢i egitimler de belirlenen yeterlikler cercevesinde yapilmalidir.
Ogretmenlerin 6zyeterlikleri, kendilerini nasil algiladiklar1 ve kendilerinde eksik
gordiikleri hususlar muhakkak belirlenmelidir (Karacaoglu, 2008).

Yiiksel’e gore (2010) 6gretmen adaylarinin egitim aldiklar siire¢ icerisinde
dogacak olan herhangi bir eksiklik onlarin meslek yasantilarinda sorun yagamalaria
yol agacagi i¢in Ogretmenlerin kendilerini yeterli hissetmelerini saglayacak sekilde
mezun olmalar1 gerekmektedir.

Sonug olarak yukarida verilen bilgiler ve alanyazinda incelenen arastirmalara
bakildiginda, Ogretmenler 6zel gereksinimli bireyler ile egitim Ogretimin her
asamasinda karsilasabilirler. Egitim- 6gretim faaliyetinin amacina hizmet edebilmesi
icin ogretmenlere pek c¢ok gorev diismektedir. Ogretmenler bu bireylerin
tanilanmasinda, eg8itiminde, gilinliik hayattaki faaliyetlerinde onlara yardimci olmak
zorundadirlar. Ogretmenin bu yeterlige kavusmasi da &ncelikle lisans diizeyinde
aldig1 “’6zel egitim’” dersleri ile olmaktadir. Ogretmen adaylar1 eger lisansta 6zel
egitim dersinin onlara katacagi kazanimlar alirsa yukarida saydigimiz davranislari
cok rahat bir sekilde uygulayacaktir. Ote yandan Ogretmen adaylar, Ozel

gereksinimli bireyler ile ilgili daha ¢ok bilgi sahibi olduklarinda; onlar ic¢in ne
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yapmalar1 gereken ¢alismalart bildiklerinde 6zel egitim dersine ve bu bireylere karsi
daha olumlu bir tutum sergileyeceklerdir.

Onceki galismalardan da goriilecegi gibi insan bilmedigi seyden korkar. Aday
ogretmenler 0zel egitim ve 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireyler iizerinde yeterince
bilgi sahibi olmadiklarinda Onyargili davranmakta, buna bagli olarak da olumsuz
tutum gelistirmektedirler. Bu olumsuz tutum, onlarin gelecekte karsilasacaklar1 6zel
gereksinimli 6grencilere karst motivasyonlarimi diisiirecek, ekstra caba sarf etseler
bile basarili olma sanslarini ellerinden alacaktir. Bu Ogrenciler sdz konusu
ogretmenler i¢in sadece siniflarindaki yiik olarak anilacaktir.

Fakat 6gretmen adaylar1 lisansta yeterli diizeyde alinan 6zel egitim dersi ile
bu alanda yasanabilecek eksiklik ve sikintilar1 gérebilecek, 6grenciyi anlayacak ve
ona nasil yardim edecegini bilecektir. Ogrenciye manevi yonden de destek olacak ve
bu da 6grencinin gelisimini katbekat arttiracaktir.

Ote yandan alanyazina bakildiginda &zel egitim  6gretmenlerinin
yeterliliklerine dair arastirmalara rastlanirken, 6gretmen adaylarinin ileriki yillarda
mesleklerinde karsilagacaklar1 6zel gereksinimli 6grenciler icin bilgi aldiklart belki
de tek egitim kaynagi olan 6zel egitim derslerini ne derece yeterli gordiikleri ile ilgili
arastirmalara rastlanmamustir. Bu gorisler, alan konusunda sirli bilgiye sahip
Ogretmen adaylarmin kendilerini ne derece yetkin hissedebildiklerini de
gosterecektir.

Bu c¢alisma farkli branglardaki o6gretmen adaylarmin lisans diizeyinde
aldiklar1 6zel egitim dersine yonelik tutumlarimi inceleyecek, buna ek olarak
Ogretmen adaylarinin bu derste 6grendikleri bilgileri ileriki mesleki yasantilari
acisindan yeterli goriip gormediklerini de belirleyecektir. Bu calisma gelecegin
ogretmenlerinin derse karsi tutumlarinin belirlemesiyle bir nevi onlarin 6zel egitime
bakis acilarin1 da belirleyecegi icin 6nem tagimaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarinin
0zel egitim derslerinde edindikleri bilgileri ne derece yeterli gordiikleri de

tartisilacagi icin 6zel egitim dersi 0gretim programinin yeterliligine de 151k tutacaktir.
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1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirma; 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarini ve
lisansta aldiklar1 6zel egitim dersinin yeterliligine iliskin goriislerini belirlemeyi
amaglamaktadir. Bu genel amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit

aranmaktadir.

1. Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersine yonelik genel tutumlari nasildir?

2. Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersine yonelik tutumlari, cinsiyetlerine,
mezun olduklar lise tiirline, egitim aldiklar1 boliime, 6gretmen adaylarinin
smif seviyesine gore farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersine ydnelik tutumlari, ailede ozel
gereksinimli birey olup olmama durumuna gore farklilik gostermekte midir?

4. Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersine yonelik tutumlari, okul diginda
herhangi bir 6zel egitim semineri alma durumuna gore farklilik gostermekte
midir?

5. Ogretmen adaylarinm, lisans diizeyinde aldiklar1 6zel egitim dersinin

yeterliligine iligkin goriisleri nasildir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Ozel egitim uygulamalarindaki problemlerin ¢oziilmesi i¢in, konu dahilindeki
tim Ogretmenlerin Ustlerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmesi, ¢agdas
toplumlardaki uygulamalarda goriildiigii iizere tiim O0gretmen adaylarinin iiniversite
egitimlerini tamamlamadan 6zel egitim konusu i¢inde yer alan dersleri tamamlamig
olmalari, bu sayede mezun olan 6gretmenlerin tamaminin 6zel egitim konusunda
farkindalig1 ytliksek, duyarli ve derin bilgi sahibi birer birey olmalarinin saglanmasi
Oonemlidir. Tiim bu sebepler goz oniinde bulundurularak Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan Egitim Fakiilteleri 6gretim programlarina 6zel egitim dersi konmustur
(Ure, 2002).

Bu arastirma gelecegin 6gretmenleri olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime
dolayisiyla ozel gereksinimli bireylere bakis acisini belirleyecegi i¢in Snem

tasimaktadir. Ozel gereksinimli bireyler toplumun her alaninda oldugu gibi bu
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ogretmen adaylarmin da gelecekteki siniflarinda olacaktir. Ogretmen adaylarmin
derse karsi gosterecekleri olumlu tutum sayesinde dersten yiiksek derecede verim
almalar1 beklenmektedir. Ogretmen adaylar1 bu dersi aldiklar1 takdirde daha
donanimli olarak siniflarina girecek dolayisiyla 6zel gereksinimli bireylerin gelisim
gostermelerine yardimer olabileceklerdir.

Ote yandan bu arastirma, Ogretmen adaylarinin ozel egitim dersinde
ogrendikleri bilgileri, ileriki meslek yasantilarinda ne derece kullanabilecekleri ile
ilgili disiincelerini  belirlemesi agisindan da Onemlidir. “’Dersin hedefleri
ogrencilerin beklentilerini ne derece karsilamaktadir?”’ veya ¢’Ogrenciler bu ders
kapsaminda neyi 0grense onlar i¢in daha yararli olacaktir?’’ gibi sorulara agiklik
getirecektir. Bu kapsamda arastirma, dersin 0gretim programina da pek ¢ok Oneride
bulunabilecektir. Bu baglamda 6gretmen adaylarina verilen 6zel egitim dersine

yonelik alandaki biiyiik bir agi1g1 kapatacaktir.

1.4. Smirhhiklar

1. Bu arastirma sadece KKTC’de bulunan iiniversitelerin Egitim Fakiilteleri’nin Okul
Oncesi Ogretmenligi, Simf Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
boliimii 6grencileri ile,

2. Sadece Ozel Egitim dersi alan 6grencilerin verdikleri cevaplar ile,

3. 2017-2018 egitim-6gretim yil1 ile smirlidir.
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1.5. Tanmimlar

Egitim Programm: Ogrenmeye hazir olan kisiye egitim ortamimda veya
egitim ortami disinda planlanmis aktiviteler ile kazandirilmasi hedeflenen 6grenme

etkinlikleri diizenegidir (TDK).

Ogretmen Yetistirme: Universitelerde genel kiiltiir bilgisi, 6zel alan bilgisi
ve pedagojik formasyon egitimi alan ve her ¢esit egitim kurumu iginde, egitim, kurs
ve seminer programlarinda planlanmis egitim-6gretimi gerceklestirmek iizere gorev
yapan ogretmenlerin, mesleginin gerektirdigi 6zellikleri ve yetileri kazandirilarak bu

meslege hazirlanmasidir (Milli Egitim Bakanligi (MEB), 2010).

Ozel Egitim: Ozel Egitim, bir sekliyle digerlerinden farkli olan bireylerin
egitim gereksinimleri i¢in uzman egitimci, olusturulmus egitim programi ve
ogretmen metotlar1 ile onlarin engel ve niteliklerine uygun durum ve mekanlarda

yapilan egitimdir (Eripek, 1989).

Tutum: Tutum bireye 6zgii ve herhangi bir duruma yonelik diigiincelerinin
duygusal ve davranigsal olarak diizenli bir sekilde olusturdugu egilimdir

(Kagiteibasi, 1996).



1.6. Kisaltmalar

KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
MEB : Milli Egitim Bakanlig1

SPSS : Statistical Package for Social Science
BEP : Bireysellestirilmis Egitim Plan1
RAM : Rehberlik Arastirma Merkezi

YOK : Yiiksekdgretim Kurulu
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BOLUM 11
2. KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde aragtirma probleminin temelini olusturan kavram ve durumlarin
literatlirdeki yeri ve bu arastirma ile ilgili oldugu diisiiniilen diger arastirmalara yer

verilmigtir.

2.1. Ozel Egitim

Diinya iizerinde birbirinden farkli 6zelliklerde milyarlarca birey vardir. Bu
ozellikler fiziksel, duyussal, sosyal olabilecegi gibi bilissel 6zellikler de olabilir. Bu
anlamda yetersizligi olan bireyler kiigiik yaslardan itibaren gerekli egitimleri alarak
kendilerini gelistisina sahiptirler. Bu noktada bu bireylerin egitim ve 6gretimini

iceren Ozel egitim kavrami devreye girer.

2.2. Ozel Egitim Kavram

“Ozel egitim, dzel gereksinimli ¢ocuklarin egitimi igin gelistirilmis egitim
programlarinin konusunda uzman personel tarafindan, ¢ocuklarin gereksinim ve
ozelliklerine uygun olarak diizenlenen ortamlarda yiiriitiilmesidir” (Ozsoy, Ozyiirek,
Eripek ve dig. 1989). Ozgelik’in (2010) tanimina gore ise ozel egitim; rehberlik
calismalari, egitim-0gretim ve iyilestirme uygulamalarinin etkilesim i¢inde oldugu
bir sistemdir. Gereksinimi olan kisilere yonelik olarak uygulanan istendik bir
miidahale bi¢imidir.

Diger insanlardan farkli olarak, 6zel gereksinime sahip ¢ocuklara sunulan,
iistiin becerileri olanlart bu becerileri dogrultusunda yapabileceklerinin en {ist
asamasina c¢ikmalarma yardimci olan, bireyin eksikliginin engele doniligmesini
Onleyen, 0zel gereksinimli bireyi kendine yetecek bir sekilde toplumla kaynasmasini
saglayacak, 0zgiir ve iiretken insanlar olmasini destekleyecek yeterliliklerle yetistiren
egitimdir” (MEB, 2006).

Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer (2007) 6zel egitimi, bireyin ihtiyaglarini
gidermek i¢in kendine 6zgii olarak bireysellesmesi olarak tanimlar. Eripek (2007)

ise, Ozel egitimin kime, nerede verilecegi ve ne Ogretilecegi iizerinde durulmasi
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gerektigini belirtir. Ozel egitim kavraminin paydaslarindan biri, 6zel egitime muhtag

yani 6zel gereksinimli bireydir.

2.3. Ozel Gereksinimli Birey

MEB Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi'ne gore dzel egitime ihtiyaci olan
birey, farkli sebeplerle gelisim ozellikleri ve akademik yeterlikleri bakimindan
yasitlarindan beklenilen seviyeden belirli derecede farkliligi olan birey olarak ifade
edilmektedir.

Glinlimiizde gelisimi diger bireylerin gelisiminden farkli olan kisiler igin
toplumda 6zel gereksinimleri olanlar’, ‘farkli gelisim gosterenler’, ‘gelisim farklilig
olanlar’, ‘engelli’, ‘6grenme farklilig1 olanlar’, ‘6ziirlii, ‘6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireyler’ vb. tanimlar kullanilmaktadir (Bayko¢ Donmez, 2010). Bir yoniiyle
digerlerinden farkli bir egitime ihtiya¢ duyan bireyler 6zel egitime muhtac bireyler
olarak adlandirilabilir. Ozel egitime muhtag pek cok tipte birey vardir. Ozel Egitim
Hizmetleri Yonetmeliginde (MEB, 2006) 6zel egitime muhtac bireyler su sekilde

siiflandirilmaktadir:

-Zihinsel Yetersizligi,

-Isitme Yetersizligi,

-Gorme Yetersizligi,

-Ortopedik Yetersizligi,

-Sinir Sisteminin Zedelenmesi ile Ortaya Cikan Yetersizligi,
-Dil ve Konugma Bozuklugu Olma,

-Ozel Ogrenme Giigliigii Olma,

-Duygusal Uyum Giic¢liigii Olma,

-Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) gosterme,
-Coklu Yetersizligi Olma,

-Ustiin Zekal: Olma olarak sayilabilir.

-Sosyal Uyum Giigliigii Olma

-Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu.
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Ozsoy (1998), ozel egitime gereksinim duyan gocuklar1 “Bedenen, zihnen,
duygusal ve sosyal yonden gelisimlerindeki eksik ve tistiin 6zellikleri ile normal
cocuklarin aldiklar1 egitim-6gretime ilave olarak almasi gereken cesitli egitim
hizmetlerinin bulundugu ¢ocuklar” olarak tanimlamistir.

Ozel gereksinimi olan bireyler i¢in zorunlu egitim-6gretim donemi, okul
Oncesiyle baslaylp ortadgretim egitiminin sonuna kadar devam eden siireci
icermektedir. Ozel egitime muhta¢ ¢ocuklar sinif ortamlarinin genelinde yer almakla
birlikte bu ¢ocuklar genellikle basarisiz ¢gocuklar olarak adlandirilir. Son yillarda 6zel
egitim kavrami, egitimde kendine daha genis yer bulmustur. Bunun oncesinde
siiflarda yer alan 6zel egitime gereksinim duyan dgrenciler 6gretmenler tarafindan
smiftaki egitimi yavaglatan, problem c¢ikaran ve bir miiddet sonunda goz ardi
edilmeye baslanacak olan 6grenci tipleridir. Kimi 6gretmenler bu 6grenciler i¢in
kendilerince hedefler koymakta ve bu hedefe ulastiginda ogrenciyi basarili
saymaktadir. Simif 6gretmenleri bu ¢ocuklar igin ekstra gaba sarf etmektedir. Ozel
egitim kavraminin ilerlemesiyle birlikte Ogretmenlerin de bu Ogrencilere bakist
zaman icinde degismis, halen de degismektedir.

Siniflarda yer alan 6zel gereksinimli 6grencilerin tanilanmasinda ilk adimi
aileler ile birlikte Ogretmenler atar. Siirekli smif icinde gozlem halinde olan
Ogretmenler Ogrencinin degerlendirilmesi i¢in Oneride bulunur. Daha sonrasinda

Ogrenci tanilama agsamasina kadar cesitli taramalardan geger.

2.4. Diinyada ve Tiirkiye’de Ozel Egitim

Diinya’da 6zel egitim kavrami 1700’1t yillarda ortaya ¢ikmis ve devaminda
ozel egitim gereksinimi olan bireylerin egitimleri giindeme gelmistir. Ozel egitim
hizmeti ilk kez Fransa’da baslamis olup diinyada ilk duyma engelliler okulu 1755
yilinda, gérme engelliler okulu ise Paris’te 1784 yilinda a¢ilmistir. Bunun devaminda
Almanya, Avusturya ve Rusya’da da benzer okullar agilmistir.

Amerika Birlesik Devletleri 1830’larda benzer okullar1 farkli sehirlerinde
acmis ve egitim vermeye baslamistir. ABD yine 1800°1i yillarda 6zel gereksinimli
Ogrenciler icin yatili okullar agmistir. Ayni yiizyilin sonlarinda ise normal okullar
dahilinde 6zel smiflar acilmistir. Amerika, gelistirilen zeka testleriyle birlikte pek

cok insana ulagsmistir. 1950’lerde artik 6zel gereksinimi olan bireyler i¢in yath
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okullarin agilist durdurulmus ve Onceden kurulmus yatili okullar kapatilmaya
baslanmistir. ABD’de 1977 yiliyla birlikte yiirlirliige giren yasalarla her ¢ocugun
egitim hakki oldugu ve 6zel egitim hizmetlerinin yayginlagsmasinin énemi lizerinde
durulmustur (Cavkaytar ve Diken, 2005).

Tiirkiye’de 6zel egitimin orgiin egitim iginde yer almasi ilk defa 1889 yilinda
Istanbul Ticaret Mektebi icinde agilan isitme engelliler okulu ile olmustur. Daha
sonra buraya gorme engelli bireyler i¢in de bir boliim eklenmistir. Yaklasik 30 yil
gibi bir siire hizmet verdikten sonra bu okul kapanmustir. 1921°de Izmir’de acilan
0zel bir Korler - Sagirlar Okulu ile 6zel egitim adina yeni bir adim atilmigtir. Bu okul
uzun yillar Saglik Bakanligi biinyesinde bulunduktan sonra 1950°de Milli Egitim
Bakanligi biinyesine gegmistir. Boylece 6zel gereksinimin sadece saglik ile ilgili
degil ayn1 zamanda egitim ile de ilgili bir alan oldugu kabul edilmistir.

Bu gelismelerle birlikte 1980 yilina gelindiginde Ozel Egitim Genel
Miidiirliigii kurulmus, 1983 yilinda ise Genel Miidiirliik Ozel Egitim ve Rehberlik
Dairesi Bagkanligi'na déniistiiriilmiistiir. Ozel egitimle ilgili ilk ve en 6nemli yasal
diizenleme 1983 yilinda ¢ikarilan 2916 Sayili “Ozel Egitime Muhtag Cocuklar
Kanunu” olmustur. Bu Yasa, daha sonra c¢ikarilan Kararnamenin temelini
olusturmustur.30.4.1992 tarihinde kabul edilen 3797 sayili Kanunla bakanlik
biinyesinde "Ozel Egitim, Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigii" yer
almus, illerde ise Milli Egitim Miidiirliigli i¢inde bir miidiir yardimcisi ile ona bagl
"Rehberlik ve Arastirma Merkezleri" yoluyla yonetimi saglanmigtir. 6 Haziran 1997
tarihinde ¢ikarilan 573 sayili “Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname”
0zel egitim hizmetlerinin yayginlastirilmasina ve daha nitelikli hale getirilmesine
katkida bulunabilecek 6zelliklere sahip goriinmektedir (Kargin,2003).

KKTC de ise oOzel egitim 1974’ten Onceki donemde Tirk ve Rum
ogrencilerinin ayn1 okullarda 6zel gereksinimlerine gore egitim almalariyla baglar.
Bu okullar gérme ve isitme engelli dgrenciler igin ayr1 ayr1 kurulmus okullardir. Ozel
egitime ihtiyag duyan Ogrenciler bu okullarda meslek edindirme amaciyla yatili
olarak egitim gérmekteydiler.

1974 doneminde ise Girne Hasta Cocuk Yurdu, Kizilay’a bagli bir kurum
olarak gereksinimli kisilerin bakimin1 yapiyordu. 1974 sonrasi 6zel egitim ise, diger

ogrencilerden ayri olarak kurulan 6zel egitim okullariyla devam etmistir. Ilk olarak
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Lapta’da “Isitme Engelliler Okulu” acilmistir. Uzun yillar yatili bir okul olan bu
merkez 1998 yilinda Lefkosa’ya tasinmis ve giindiizlii egitime ge¢mistir. Bu
kurumun simdiki ad1 “’Lefkosa Ozel Egitim ve Is Egitimi Merkezi’’dir. Ayn1 yil
kurulan “Geri Zekalilar Okulu” da simdiki Girne Ozel Egitim Merkezi olarak hizmet
vermektedir. Bu okul da 6nceki doneminde 6-18 yas arast ¢ocuklara yatili hizmet
vermistir.

Giiniimiize yaklastigimizda 1986’da Lefkosa Ozel Egitim Merkezi, 1987
yilinda Girne Ozel Egitim Merkezi, 2005 yilinda Ozel Egitim Vakfi tarafindan
kurulan Lefkosa Ozel Egitim Okulu, bir sene sonrasinda 2006 yilinda da Milli Egitim
Bakanligi’na baglh Gazimagusa Ozel Egitim Merkezleri’nin agildigim1 gérmekteyiz.
Bugiin de pek cok okulda kaynak oda ve kaynastirma uygulamasi yapildigim
gorliyoruz (Saygi, 2007).

2.5. Ozel Egitimin Amaclari ve Temel ilkeleri

Tiirkiye’de 1980 yilinda Ozel Egitim Genel Miidiirliiii’niin agilmasiyla
baslayan siireg, 1983’te cikarilan 2916 sayili <’Ozel Egitime Muhtag¢ Cocuklar
Kanunu’’nda 6zel gereksinimi olan ¢ocuklarin yetistirilmelerine yonelik esaslarin
belirlenmesiyle devam etmistir. Ulke ¢apinda rehberlik ve 6zel egitim alaninda
ihtiyaglar arttikca Ozel Egitim ve Rehberlik Dairesi Bagkanligi, genel miidiirliige
dontistiiriilmiis sonrasinda ¢ikarilan 573 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile 6zel
egitim esaslar1 belirlenmistir. Bu KHK’nin amaci, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin, Tirk Milli Egitimi’nin genel amag ve temel ilkeleri 1s1ginda, almalar
gereken temel egitim ve mesleki egitime yonelik basamaklar1 diizenlemektir
(MEB,2004). Bu yonetmelikte 6zel egitim hizmetleriyle alakali olan her hususa ve
uygulama stirecine agiklik getirilmistir.

Milli Egitim’in 6zel egitimle ilgili olarak belirledigi temel amag ve ilkeleri
madde 5 ve madde 6 olarak verilmistir (573/KHK, 1997).

MADDE 5 — (1) Ozel egitim, 6zel egitime ihtiyac1 olan kisilerin;
a) Sosyal hayata uyum saglamis bir sekilde yasayan, diger bireyler ile pozitif yonlii
iliskiler kuran, cevreyle is birligi halinde ¢alisabilen, liretim yapan, mutlu bir yurttas

olarak yetismelerini,
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b) Toplumda 6zgiirce, kimseye ihtiyag duymadan kendilerine yetecek bir sekilde
hayatlarini stirdlirmeleri ve esas yasam becerilerini ilerletmelerini,

¢) Gereksinimlerine uygun olarak olusturulan plan programlar, belirlenen yontem ve
tekniklerle, bu is i¢in egitim almis personelle ve gerek duyulan arag-gereclerle, bu
bireylerin ihtiyaclari, ilgi ve becerileri dogrultusunda okula, is hayatina kisacasi
yasamin her alanina hazirlanmalarini, hedefler.

MADDE 6 — (1) Tiirk Milli Egitimi’nde 6zel egitimin temel ilkeleri sunlardir;

a) Ozel gereksinimli tiim insanlar; ilgi, gereksinim, beceri ve yeterlilikleri dahilinde
ve Ol¢iisiinde 6zel egitim hizmetlerinden yararlanirlar.

b) Ozel egitime ihtiya¢ duyan biitiin bireyler, miimkiin olan en erken zamanda bu
egitimi alirlar.

c) Ozel egitime ihtiyact olan kisilerin olabildigince, iginde bulunduklari fiziki
ortamlarindan uzaklasmadan 6zel egitime dahil edilmeleri planlanir ve egitim bu
kapsamda siirdiiriiliir.

¢) Ozel gereksinimli bireylerin yasitlaryla beraber egitim gérmeleri birincil hedeftir.
Bunun i¢in gereksinimli kisinin egitim performansi kriter alinarak hedef, icerik, ve
yontem-teknik ve degerlendirmede diizenlemeler yapilir.

d) Rehabilitasyon merkezleri ve Ozel kurumlarla, 6zel gereksinimli bireylerin
egitimlerine ara vermeksizin devam etmeleri i¢in koordineli ¢aligmalar yapilir.

e) Bireysellestirilmis egitim planlar1 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin egitim
ihtiyaclarina, akademik durumlarina ve yeterliliklerine gore olusturulur ve yiiriitiliir.
f) Ailelere verilecek egitimlere ve ailelerin siirece dahil edilmesine 6zel egitimin
biitiin asamalarinda 6nem verilir.

g) Yiksekogretimin ozel egitim alaniyla ilgili bolimleri ile bu alanda faaliyet
gosteren sivil toplum kuruluslar1 6zel egitim stratejileri kapsaminda birlikte ¢alisir.

g) Ozel egitim hizmetleri planlanirken, kisilerin sosyal hayata uyumu ve toplumdaki

rollerini uygun sekilde siirdiirmeleri dnemsenir.

2.6.0zel Egitimin Onemi

Ulu 6nder Mustafa Kemal Atatlirk’tin  'Egitimde feda edilecek birey yoktur.”’
sOzii bize biitiin bireylerin hak ettikleri ve kendilerini daha iyi bir seviyeye cikaracak

olan egitimi almalarinin 6énemini vurgulamaktadir. Biitiin bireylerin oldugu gibi 6zel
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gereksinimli bireylerin de egitim ihtiyact yadsinamaz. Diinya normlarinda ¢agdaslik,
bir iilkedeki tiim vatandasglarin verilen hizmetlerden esit Olgiide ve ihtiyaglari
dogrultusunda yararlanmalari olarak ifade edilebilir (Cavkaytar ve Diken, 2005).

Normal gelisim gosteren ¢ocuklar okul dncesi egitimle basladiklar1 egitim-
Ogretim hayatlarina ilkokulda aldiklar1 okuma-yazma Ogretimiyle devam ederler.
Ozel gereksinimli ¢cocuklar ise sahip olduklar1 engel durumuna gére ¢ok daha temel
egitimlerle baslayabilirler. Ozellikle zihinsel yetersizligi olan bireylerde temel bakim
becerilerini kazandirmak oncelikli amagtir. Daha sonrasinda ise normal bireylerin
aldiklar1 egitim devreye girer.

Birey temel bakim becerilerini ailesinden alabilecegi gibi bulundugu 6zel
egitim kurumundan da alabilmektedir. Pek c¢ok insan i¢in kii¢iik yaslarda kazandigi
bu temel beceriler 6zel gereksinimli kimi bireyler i¢in uzun zaman alabilmektedir.
Stiphesiz ki topluma uyum saglamasi ve kendi kendine yetebilmesi gereken bir birey
icin bu temel becerileri kazanmak ¢ok daha elzemdir.

Oz bakim becerileri konusunda sikinti yasamayan veya bu becerileri
kazanmig olan bireyler kendilerine uygun olan egitim ortamlarinda, ki bu ortamlar en
az kisitlayict olan ortamlardir, akademik egitimlerini de alirlar. Ozel gereksinimli
bireylerin sosyallesmeleri ve is hayatina dahil olmalar1 i¢in egitim olmazsa
olmazlardandir.

Yetersiz olma hali bebeklerin, ¢ocuklarin, ergenlik ¢agindaki genglerin ve
geng bireylerin yaklasik %9’una etki etmektedir (Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer,
2007). Bu orana bakilirsa 6zel gereksinimli bireylerin toplumda yadsinamaz bir
orana sahip olduklar1 gériiliir. Thtiya¢ duyduklar: alana gére 6zel egitim hizmetlerini
alan gereksinimli bireyler kendilerine yetebilen, sorumluluk alabilen, sosyal,
gelisime acik, bagimsiz bireyler olacaklardir. Boylece toplum i¢indeki dezavantajli
durumlarindan kurtulacak ya da bu dezavantaji en alt seviyeye indireceklerdir.

Ozel gereksinimli bireyleri egiterek topluma kazandirmaya ve onlara istihdam
olanaklar1 yaratmaya cesitli bicimlerde destek olmak herkes icin oncelikli insanlik
gorevi olarak diistiniilmelidir” (Cavkaytar ve Diken, 2005).

Ogretmen adaylarinin 6zel egitime ihtiyag duyan ogrencilerin egitim

ihtiyaclarma cevap verebilmek adina lisans egitimleri sirasinda 6zel egitim dersini



24

almalariin yaninda bu derse yonelik pozitif tutum da gelistirebilmeleri de son derece

Onemlidir.

2.7.0zel Egitim Hizmetleri

Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligi’nin yayinladigt KHK’da 6zel
egitim hizmetleri soyle siniflandirilmaktadir:

Ozel gereksinimli bireyin tanilamasi yapilirken, egitsel performansina bakilir,
gelisim Ozellikleri de dikkate alinarak uygun egitim ortamina yonlendirilir. Erken
cocukluk doneminde ailenin de bilgi sahibi olmasiyla evlerde veya kurumlarda
egitim alinir.

Tanis1 konmus 0©zel gereksinimli Ogrenciler okul oncesi, ilkdgretim,
ortaggretim egitimlerini kendilerine uygun olan kurumlarda siirdiiriirler. Buralarda
gelisim oOzelliklerine ve akademik performanslarina gore yapilan plan ve
programlarla ulasilmasi beklenen hedeflere ulasirlar. Daha sonra bu bireyler ilgi,
istek ve yeterlilikleri dogrultusunda yiiksekdgretime devam edebilirler.

Ayrica Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin sosyal yasam becerilerini
kazanmalarina, i3 ve meslek edinmelerine, ailelerinin bu gereksinimli bireylerin
gelisim siirecine katkida bulunmalarina destek olmak amaciyla yaygin egitim de

verilir.

2.8. Ozel Egitimde Ogretmenin Rolii

Ister okul dncesi 6gretmeni, ister simf 6gretmeni isterse rehber dgretmen
olsun 06zel egitim hizmetlerinin temellerinden birini 6gretmen olusturur. Sinif
Ogretmeni ve okul Oncesi Ogretmenini bir kategoride, rehber Ogretmeni de bir
kategoride degerlendirebiliriz.

Ogrencinin sinif i¢indeki sorumlulugunu tasiyan simif &gretmeni, verecegdi
egitim-6gretimin yaninda 6grencinin ihtiyaglarina bagl olarak 6zel gereksinim sahibi
Ogrenciyi uygun yerlere yoOnlendirir ki gereken destek hizmetlerini alabilsin.
(Batu,2007) Bu yonlendirme isini yaparken 6gretmenler uzman goriisii alirlar ki bu
noktada rehber 6gretmenler devreye girer. Bu baglamda bu gruplar birbiriyle siki
iletisim halinde olmalidir. Asagida Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne gore sinif

Ogretmenlerinin gorev ve sorumluluklarina yer verilmektedir:
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MADDE 59 — (1) Ogretmenler, kendilerine verilen smifin veya subenin derslerini,
programda belirtilen esaslara gére planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve
deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve sosyal etkinliklerine
katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gérevleri yerine
getirmekle ylikiimludiirler.

(2) Ogretmenler kendilerine verilen bu gorevlerin yaninda asagidaki gorevleri de
yapmakla yiikiimliidiirler:

a) Ogrenci icin gelistirilen bireysellestirilmis egitim programlari, gelisim dlgekleri ile
O0lcme ve degerlendirme araglarinin yapilmasit ve uygulanmasi asamasinda BEP
gelistirme birimi ile koordineli ¢aligmak.

b) Hazirlanan BEP’i uygulamak ve ulagilma seviyesini degerlendirmek.

c) Ders i¢i egitim-6gretim materyalleri hazirlamak ve bunlarin 6grencilerin sinif igi
performanslarina ve gereksinim diizeylerine uygun olmasina dikkat etmek.

¢) Smifindaki Ogrencilerin aileleriyle iletisim halinde olmak, aile egitim
calismalarina katilim saglamak ve gerekli durumlarda ailelere yonelik aile egitim
calismalar diizenlemek.

d) Ogrencilere destek egitim hizmeti saglanmasi ve egitim performanslari
dogrultusunda baska bir okul veya kuruma yonlendirilmesinde, rehberlik ve
psikolojik danigsma hizmetleri yiiriitme komisyonu ve BEP gelistirme birimiyle is
birligi yapmak.

e) Sinifindaki 6grencilerin yetersizlikleriyle alakali olarak kullandigi kisisel cihaz ve
aletlerin bakimi ve kontroliine iligkin tedbirler almak.

f) Ogrencilerin gereksinimleri ve egitim performanslarini goz 6niine alarak bire bir
egitim yapmak.

g) Sadece smif 6gretmeninin oldugu okul ve kurumlarda alan Ggretmenleri ile
birlikte egitim vermek.

Yukarida goriildiigii iizere 6gretmene c¢ok biiyiik bir rol diismektedir. Tim
bunlarin yani sira 0gretmen 6zel gereksinimli dgrencinin diger 6grencilerle uyum
icinde olmasina, akranlariyla ve dis diinyayla iletisimini siirdiirmesine, onun hayata
dair yeni bakis agilar kazanmasina, kendini eksikli gormek yerine, kendini
gelistirmek i¢in c¢alismasina ve hayata daha siki sarilmasina yardim etmek

zorundadir. Bunun i¢in de 6gretmen her zaman 6zel gereksinimli bireyin ailesi ve
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uzmanlarla iletisim halinde olmali gerekli durumlarda koordineli ¢aligmalar
yiiriitmelidir. Cocugun uzun saatlerinin gecirdigi okula zevkle gelmesi onun sadece
basarili bir 6grenci olmasini saglamaz ayn1 zamanda basarili bir birey olmasini da
saglar. Okul 6ncesi 6gretmeni veya siif dgretmeni tiim bu goérev ve sorumluluklarini
yerine getirirken, en yakinindaki konunun uzmani olan kisi rehber 6gretmenden sik
sik yardim almaktadir. Tabi ki rehber 6gretmenlerin de 6zel egitimde pek cok gorev
ve sorumluluklar1 vardir. Asagida Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne gore
rehber 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarina yer verilmektedir:

MADDE 63 — (1) Rehber 6gretmenler gorev yaptiklart okul ve kurumdaki rehberlik
ve psikolojik danigma hizmetlerinin yaninda asagidaki gorevleri de yapar:

a) Ozel gereksinimli ogrencilerin ailelerine yonelik aile egitimi hizmetlerini
planlamak, yiiriitmek ve gerektiginde ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak.

b) Ozel egitime ihtiyac1 olan 6grencilerin bireysel gelisimini degerlendirmek iizere
formlar hazirlanmasinda BEP gelistirme birimiyle, 6gretmenler ve ilgili personel ile
is birligi yapmak.

¢) Ogretmenler ve ailelerle is birligi yaparak dgrenciler icin bireysel gelisim raporu
diizenlemek.

¢) Ogrencilerin egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla rehberlik ve danmigma
hizmetleri yiiriitme komisyonunda bulunmak.

Yukarida goriildiigii gibi rehber oOgretmenler 6zel gereksinimli bireyler
konusunda hem 6gretmene hem de aileye yardim edebilecek en onemli kisilerdir.
Ogrencinin {istiin ve zayif yonlerinin belirlenmesinde, ihtiyaglari dogrultusunda
olusturulan BEP’in uygulanmasinda, simif ortaminin ve materyallerin gereksinimli
Ogrenciler g6z Oniine alinarak hazirlanmasinda, oOlgme ve degerlendirme
basamaginda hep smif Ogretmenine rehberlik eder. Okul oncesi donemde ailesi
disinda yeni bir ortama uyum saglama siirecinde olan 6grenciye destek olur. Bireysel
farkliliklar1 sebebiyle cevreye ve smifa uyum sorunu yasayan veya davranis
bozuklugu olan 6grencilerin de bu problemleri agmasinda birincil emegi olan kisidir.
Ogrencinin kendini kabul etmesi veya ¢evrenin 6grenciyi kabul etmesi asamasinda

caligmalar yapar (MEB,2012).
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Ozel gereksinimli 6grencilerin aileleri de en az gereksinimli dgrenciler kadar
destege ihtiya¢ duyar. Bu baglamda rehber 6gretmenler onlara da yardimci olmakla
miikelleftir. Anne babalarla gliven veren bir iliski kurmasi, onlar1 dinlemesi, anne
babalara ¢ocukla ilgili sorunlarin asilmasinda, ¢ocugun sosyal kabuliinde yardim
etmesi, kendileri gibi olan diger bireylerle etkilesimde bulunmalarinda destek olur.
Gerekli durumlarda aile egitimleri diizenler (Batu, ve Subas1 Yurtcu, 2017).

Ogretmenlerden beklenen bu davranislarin  temelini lisans egitimleri
esnasinda aldiklar1 6zel egitim dersinde kazandiklar1 bilgi ve beceriler

olusturmaktadir.

2.9.0gretmen Aday1 ve Ozel Egitim Dersi

Gilinlimiizde tniversitelerin ¢ok biiylik bir kisminda Egitim Fakiilteleri yer
almaktadir. Egitim Fakiilteleri gelecege yon veren 6gretmenleri biinyesinde yetistiren
egitim kurumlaridir. Bu fakiiltelerde egitim goren Ogrenciler ise 0gretmen adayi
olarak adlandirilabilirler. Bu 6gretmen adaylari lisans egitimleri esnasinda kendi
alanlartyla ilgili uzmanlagsmalarina olanak veren pek ¢ok dersin yaninda, genel
yetenek ve genel kiiltiir dersleri de almaktadirlar. Ozel egitim dersi 6gretmen
adaylarmm aldig1 genel kiiltiir dersleri iginde sayilabilir. Ogretmen adaylarinin
gelecekteki siniflarinda yer alacak Ogrencileri ile ilgili farkli bilgilere sahip
olmalarini saglayan 6zel egitim dersi son derece biiyiik bir 6neme sahiptir (Baykog
Doénmez, 2010).

Ozel egitim dersi oncelikle dgretmen adaylarinda farkindalik yaratmay:
amaglar. Hemen hemen her sinifta bir yoniiyle digerlerinden farkli 6zellik gosteren
cocuklar bulunmaktadir. Bu farklilik sadece akademik anlamda degil, ortopedik veya
duyussal anlamda da olabilmektedir. Bu farkliliklar kimi 6grencilerde ilk etapta
goriilebilecekken kimilerinde 6zel bir uzmanlik bilgisi gerektirmektedir. Ogretmen
ogrencinin O0zel durumuyla ilgili gerekli farkindaligi yakaladigi an bu durum o
Ogrenciye olumlu yonde geri donecektir. Ciinkii 6gretmenden beklenen o noktadan
sonra gereken, lizerine diisen sorumlulugu yerine getirmesidir.

Ogrencinin 6zel gereksinimi ile ilgili fikir sahibi olan dgretmen, dgrenciyi
rehber Ogretmene sevk eder veya icinde bulundugu ortama gore Rehberlik ve

Aragtirma Merkezleri'ne yonlendirebilir. Ozel gereksinimli &grenciler igin ilk
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belirleme basamaginin amaci smifin temel gereklerini uygulamada sikint1 yasayan,
ogrenme Ozellikleri sebebiyle sinif ortaminda akademik anlamda akranlarindan geri
kalan ve destege ihtiya¢ duyan 6grencileri belirlemektir (Spinelli, 2002). Bu asamada
sinif Ogretmenleri ile okulda bulunan rehberlik servisi 0gretmenlerinin beraber
caligmas1 gerekmektedir. Siniflarda yer alan 6zel gereksinimli veya risk altindaki
ogrencileri belirlemek, bu 6grenciler i¢in bundan sonraki zaman dilimi iginde
yapilmas1 gereken egitsel faaliyetler ve ek caligmalari uygulayabilmek i¢in 6n
kosuldur ve son derece 6nemlidir. Bu yiizden bu silirecin miimkiin oldugunca hizli
gerceklestirilmesi gerekmektedir (Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer, 2007).

Ozel egitime ihtiya¢ duydugundan siiphelenilen &grenci hemen Rehberlik
Aragtirma Merkezleri'ne gonderilmemektedir. Oncesinde 6gretmen kendi smmf
ortaminda gerekli diizenlemeleri yapar. Bu diizenlemeler egitim yontemlerinde,
Odevlerde, smif i¢i uygulamalarda hatta sinifin fiziksel ortaminda yapilan revize
calismalar1 olabilmektedir. Bu asamanin amaci, dgrencinin 6zel egitimdeki yogun
program degisikligine maruz kalmadan genel sinif ortaminda kalmasini saglamak,
dolayisiyla 6grencinin bosuna degerlendirmeye alinmasini 6nlemek ve siire¢ sonunda
ortaya ¢ikabilecek etiketlemeden Ogrenciyi kurtarmaktir. (Kirk, Gallagher,
Anastasiow ve Coleman, 2006).

Gerekli yerlerden tan1 alan 6grenci ile ilgili olusturulan Bireysel Egitim Plani
(BEP)’nin hazirlanmasi ve uygulanmasinda da 6gretmenin sorumlulugu biiyiiktiir.
Ciinkii 6grenciye ailesinden sonra en yakin olan kisi 6gretmenidir. Siiphesiz ki
miifredatla birlikte 6grencinin ulagmasi beklenen hedefler konusunda da en yetkin
kisilerden biri 6gretmendir. Bir sonraki asamada biitiin siniftan farkli olarak tek bir
bireye uygulanacak egitim programinin koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi de
O0gretmenin gorevi dahilindedir.

Biitiin bu asamalarin ileri seviyesinde siniflarda yer alan kaynastirma
ogrencileri vardir. Kaynastirma, 6zel gereksinimi olan Ogrencilerin akranlariyla
birlikte genel siniflarda egitimlerine devam etmeleridir. Ozel egitime ihtiyact olan
ogrenciler siiftaki diger arkadaslariyla ayni fiziksel, akademik ve duyussal ortamlari
paylasmakta bunlarin haricinde ihtiya¢ duydugu alanda ve ihtiya¢ duydugu o6lgiide ek
caligmalarin1 yapmaktadirlar (Akt.Yigiter,2005).
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Kaynastirma ile 0Ozel egitime ihtiyag duyan Ogrenciler akranlarindan
ayrilmadan normal sosyal ortamlar1 iginde egitim-6gretim gérmekte, izole edilmeden
hayatlarina devam edebilmektedirler. Kaynastirmanin amaci1 dahilinde, bu
Ogrencilerin kiigiik yaslarda baslayip devam edecek sekilde toplum iginde kabuliinii
saglamak ve onlarin topluma kazandirilmasi vardir. Siif ortamindaki kaynastirma
Ogrencilerinin simifa adaptasyonu ve diger Ogrencilerle iliskileri de smf
Ogretmenlerinin ve derse giren brans Ogretmenlerinin kontrolii altindadir. Aym
zamanda 6gretmenler, aileler ile de siirekli iletisim halinde olmalidir. Biitlin bu siireg
g6z Online alindiginda ister okul Oncesi, ister sinif, isterse brans 0gretmeni olsun
herkese biiylik is diismektedir. Rehber 6gretmenler de bu siirecin dinamiklerinden
biridir (Batu ve Subas1 Yurtgu, 2017).

YOK bagkanhig: tarafindan 1996 yilinda Tiirkiye’de, ihtiyag duyulan
Ogretmenleri yetistirmek amaciyla Egitim Fakiilteleri’nde okutulan egitim
programlarinda yenileme ve diizenlemeye gidilmistir. Bu kapsamda Okul Oncesi
Ogretmenligi boliimiinde 6zel egitim dersine yer verilmistir.  Okul Oncesi
Ogretmenligi’nde 3.smif 1. Dénemde, 2 kredilik bir ders olarak verilmistir. Haftalik
1 ders teorik, 2 ders de uygulama olmak tizere 3 saatlik bir derstir. Bu dersin kapsami

su sekilde verilmistir:

Ozel Egitim: Ozel egitimin tanim ve tarihgesi; Tiirkiye’de ve diinyada 6zel
egitim, engelli bireyin tanimi1 ve insanin 6grenme sekli; norolojik engelli bireyler;
epilepsi; otizm; hiperkinetik c¢ocuklar; ithmal kapsamindaki cocuklar; evde veya
hastane ortaminda bakim goren hasta ¢ocuklarin egitimleri, 6zel egitimin temelleri;
0zel egitimde idari organizasyon ve uyum; 6zel 6grenme gii¢liigii; konusma engelli,
zihin engelli ¢cocuklar; uyum sorunu ve davranis bozuklugu; iistiin zekal1 ¢ocuklar;
gorme, isitme, bedensel engelli cocuklar; 6zel gereksinimli ¢ocuklarin ve
ebeveynlerin egitimi.

Smif Ogretmenligi egitim programinda &zel egitim dersi yer almamustir.
Ayrica Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Programi’nda Rehberlik ve Psikolojik
danigmanlik boliimiiyle ilgili bir bilgi bulunmamakta ama biitiin 6gretmenlik lisans
programlarinin 4. Sinif 2. yartyilinda haftada 3 saat teorik ders olarak verilen 3
kredilik rehberlik dersi bulunmaktadir.
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Daha sonra Ogretmen  Yetistirme Programi’min 2006  yilinda
giincellenmesiyle 6zel egitim dersi Okul Oncesi Ogretmenligi'nden sonra Sinif
Ogretmenligi egitim programina da girmistir. Haftalik teorik diizeyde 3 ders olarak
programda yerini almistir. Bu program kapsaminda Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik boliimii ile ilgili bilgi bulunmamaktadir. Kii¢iikahmet (2007), 2006-
2007 Ogretim Yilinda Uygulanmaya Baslanan Ogretmen Yetistirme Lisans
Programlarinin Degerlendirilmesi, adli ¢alismasinda yeni diizenlemede pek ¢ok
boliime 6zel egitim dersi konuldugunu, ne iiniversitelerde bu egitimi verecek yeterli
sayida Ogretim tyesi oldugunu ne de bu dersin konmasina gerek oldugunu
sdylemektedir. Ozel gereksinimli bireylerin gorme engelliler okulu, isitme engelliler
okulu gibi 0Ozel statiideki okullarda egitim gordiigiinii, normal siniflarda olma
thtimalinin ¢ok diisilk oldugunu dolayisiyla 6gretmen adaylarinin bu egitimi
almasiin geregi olmadigint sdylemektedir.

Su an uygulanan program geregi, 6zel egitim dersi Egitim Fakiilteleri’nde 2
kredilik bir ders olarak bir donem verilmektedir. Rehberlik ve Psikolojik
Danigsmanlik Boliimii’nde ise 3 kredilik bir ders olarak verilmektedir. Bu arastirmada
yogunlagilan ve calisma grubu olarak belirlenen simif 6gretmenligi, rehberlik ve
psikolojik danismanlik ve okul Oncesi 6gretmenligi programlarimin aldiklar1 6zel
egitim dersinin kapsaminda su konular yer almaktadir:

- Ogzel egitimin tanimi ve dzel egitimle ilgili temel ilkeler,

- Engelliligi olusturan nedenler,

- Erken tani1 ve tedavinin 6énemi,

- Kaynastirma,

- Engele bakisla ilgili tarihsel yaklagim,

- Engel gruplar ( Zihinsel engeli olan, isitme engeli olan, gérme engeli olan,
bedensel engeli olan, dil ve iletisim bozuklugu olan, siiregelen hastaligi olan,
ozel d6grenme glicligii gosteren, dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu
olan, otizmi olan {stiin yetenekli olan ¢ocuklarin 6zellikleri ve egitimleri, )

- Ozel egitime ihtiya¢ duyan ¢ocuklarin ailelerinde gdzlenen tepkiler.

Bu dersi alan 6grencilerden asagidaki kazanimlar1 edinmeleri beklenmektedir:

- Ogzel egitim ve 6zel egitimle ilgili temel kavramlar1 tanr.
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- Ogzel egitime ihtiya¢ duyan gruplarin 6zelliklerini tanr.

- Kaynagtirma, erken miidahale gibi kavramlari tartisir.

- Toplumun engeli olan bireylere tarihsel yaklagimi ve ailelerde gozlenen
tepkiler gibi konulari tanir.

YOK tarafindan 2018’de yapilan diizenlemeyle “Ozel Egitim” ve “Rehberlik”
dersleri, tiim Ogretmen adaylarinin gereksinim duyacaklar1 bilgi ve beceriler
dogrultusunda “Ozel Egitim ve Kaynastirma” ve “Okullarda Rehberlik” seklinde
kapsami de derinlestirilerek yer almustir. Ozel egitim ve kaynastirma dersi 2 saat

teorik olarak verilmektedir ve dersin igerigi su sekildedir:

Ozel Egitim ve Kaynastirma: Ozel egitimin esas kavramlari, ilkeleri,
tarihsel ilerlemesi ve kanuni diizenlemeleri; 6zel egitimde tan1 ve degerlendirme;
Ogretimin bireysellestirilmesi; kaynastirma ve destek 6zel egitim hizmetleri; 6zel
egitimde aile ve igbirligi; engel cesitleri ve egitim tutumlar1 ve 0gretim stratejileri;
smif ve davranig yonetimi.

Okul Oncesi Ogretmenleri ve smf Ogretmenlerine nazaran rehber
Ogretmenlerin 6zel egitime ihtiyaci olan cocuklarla karsilagmalar1 daha yiiksek bir
ihtimaldir. Ozel egitim, rehber 6gretmenlerin uzmanlig1 dahilinde olmasi gereken bir
konu olarak sayilabilecegi i¢in rehber 6gretmenlerin 6zel egitim dersini daha detaylh
islemesi gerekebilmektedir (Batu ve Subast Yurtgu, 2017).

Biitiin bu agsamalara ve 6gretmenin gorevlerine bakildiginda goriilmektedir ki
O0gretmen adaylarinin lisans egitimleri sirasinda aldiklar1 6zel egitim dersi, onlara
saglayacaklar1 bilgiler adina biliylik 6nem tasimaktadir. Yukarida verilen amaglar
dogrultusunda 6gretmen adaylarinin karsilagabilecekleri 6zel gereksinimli bireyleri
taniyabilmeleri, onlarin Ozelliklerini  bilmeleri ve gerektiginde yonlendirme
yapabilmeleri beklenmektedir. Fakat gercekte 6gretmen adaylarinin iistiine diisen
gorev ve sorumluluklar s6z konusu olan 6zel gereksinimli bireyler olunca

diistiniilenden ¢ok daha fazladir.

2.10. Tutum

Tutum, bireyin sahsina veya i¢inde oldugu ortamdaki bir obje, sosyal konu ya

da olaya kars1 tecriibe, giidiinleme ve bilgisine dayanarak olusturdugu zihinsel,
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ruhsal ve davramgsal bir 6n egilimdir (Inceoglu, 2010). inceoglu’nun bu tanimda
vurguladiklari, kisinin kendi veya c¢evresine karsi duyabilecegi, Onceki
deneyimlerinden veya bilgilerinden yola ¢ikarak edindigi bir 6n egilimdir. Yani
dogustan gelen bir durum degildir, sonradan Ogrenilir ve zaman i¢inde degisiklik
gosterebilir. Ayrica sadece zihinsel bir siire¢ degildir, duyussal ve davranigsal
basamaklar1 da vardir.

Kisinin etrafindaki yasantisal olarak etkilendigi durumlar, insanlar ve cansiz
varliklar karsisinda olusturdugu davranis bi¢imi de “’tutum’” olarak adlandirilir (Unal
ve Ada, 2001). Senemoglu da tutumu yakin bir sekilde tanimlar ve sdyle der <’ Tutum
kisinin, bir grup objeye, degisik bireylere, olaylara ve birgok ¢esit duruma karsi
kisisel davranis secimini etkileyen dnceden edinilmis i¢sel bir durumdur. Tutumlar,
bireylerin performansini etkileyen egilimlerini ve kisisel tercihlerini kapsar’’
(Senemoglu, 2010).

Kagitgibasi (2010) ise tutumu tanimlarken, ’Bir bireye atfedilen ve onun bir
psikolojik obje ile ilgili diisiince, duygu ve davramglarini diizenli bir bi¢imde
olusturan bir egilimdir.” der. Burada da dnceki tanimla ortak olarak; psikolojik bir
objeye karsi olusan diisiince, duygu ve davranislardan bahsedilmistir. Tutumlar
insanlarin duygu ve davranislarini da etkilemektedir. Baska bir tanima gore,
“Tutumlar 6grenmeyle edinilmekte olup, olusmalarinda etkili olan esas faktorler
ebeveylerin, akranlarin, kitle iletisim araglarinin etkisi ve bireysel yasantilar olarak
siralanmaktadir.”” (Selcuk,1997). Giliniimiizde, genglerin teknoloji ile ne kadar hasir
nesir olduklar diisiiniildiigiinde bu siralamaya sosyal medyanin etkisi de eklenebilir.

Tutumlari, genel diisiince tarzlarindan ve ortaya ¢ikan davraniglardan ayirmak
icin Muzaffer Serif tarafindan 6 kriter gelistirilmistir (Sherif ve Sherif, 1969).

Bunlar;

1. Tutumlar insanin dogumuyla birlikte olusmaz, Ogrenim siirecinde
kazanilirlar.

2. Tutumlar genellikle insan hayatinda gecici olmaz, kazanildiktan sonra kisa
veya uzun siireler iginde devamlilik gosterirler.

3. Birey — nesne ve birey — ¢evre arasindaki iliskilere kararlilik kazandirirlar.

4. Birey-nesne iliskisinde, tutumlar vasitasiyla belirlenen bir etkilenme-

giidiilenme siireci ortaya ¢ikmaktadir.
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5. Birbirleriyle karsilagtirma sansi olan pek c¢ok oge birlikte bulunmasi
tutumlarin olusmasi ve bigimlenmesi i¢in zorunludur.

6. Toplumsal tutumlarin olugmasi da kisisel tutumlarin olugmasi ile benzerlik
gosterir. Toplumsal tutumlar, kurum, konu, toplumsal nesne, grup ya da degerlere
yonelik tutumlardir.

Tutumlar genellikle dogrudan deneyim, 6zdeslesme, kitle iletisim araglari,
taklit, sosyal Ogrenme ile olusur. Bu basliklar1 su dogrultuda aciklayabiliriz:
(Kagitgibasi, 1998)

Dogrudan Deneyim: Bir obje veya konuyla alakali bir tutum edinmenin en
temel yolu, onunla alakali bir deneyim sahibi olmaktir. Hakkinda bir tutuma sahip
olmadigimiz bir objenin, tanidik bir objeyle iliskisini kurarak énceden edindigimiz
tutumu digerine de aktarabiliriz. Ozellikle 1- 7 yas arasinda edinilmis tutumlar yasam
boyu kalici olurlar. Ancak olumsuz tutumlarin yerine yenisini koymak veya etkisini
azaltmak mimkiindiir.

Ozdeslesme: Etrafimizda yer alan insanlarin tutumlarindan da farkinda
olmadan etkileniriz. Ozellikle sevdigimiz insanlarla kendimizi 6zdeslestirir ve
onlarin sahip oldugu tutumlari kendimize aktaririz. Bu bakis agisinda edinilen
davranis veya tutumun dogru ya da yanlis olmasi 6nemsenmemektedir.

Kitle iletisim Araclari: Son donemde iletisim araglarmin insan hayatinda
oldukca fazla yer kapladig1 goz oniine alinirsa bu maddeden de bahsetmeden olmaz.
Aragtirmalar televizyon gibi medya araclarinin tutum olusumunda ve tutumlarin
pekistirilmesinde etkin rol aldigin1 soylemektedir.

Taklit: Bireylerin bagkalarmin hareketlerinden yola ¢ikarak sergiledikleri
davraniglardir. Cocuklar tutum olustururken ebeveynlerini taklit ederler.

Sosyal Ogrenme: Insanlarmn bulundugu sosyal ortamlar tutumlarimn
belirleyicisidir. Etrafimizdaki insanlarin disa vurdugu tutumlarla zamanla kendi
tutumumuzu olustururuz.

Tutumla ilgili olan tanimlarin ortak noktalarina bakildiginda gegmis
yasantilarin 6nemli yer tuttugu goriilmektedir. Arastirmanin konu igeriklerinden
birisini olusturan 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler ile ilgili tutumlara bakarsak

cogunun insanlarin ge¢mis yasantilartyla iliskili oldugunu gorebiliriz. Diken ve
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Sucuoglu (1999), engelli bireylerle bireysel yasantilar geciren kisilerin, engelli
bireylere kars1 farkli tutumlar gosterdigini soylemektedir.

Literatiirde toplumdaki pek cok fakli insan grubunun tutumlarina bakildigi
goriilmektedir. Bunlar normal ¢ocuklara sahip ana-babalar, 6zel egitime ihtiyag
duyan ¢ocuklart olan ana-babalar, doktorlar, 6gretmenler, dgrenciler vb. olarak
orneklendirilebilir. Ozel gereksinimli ¢ocuklarin normal smniflarda egitim almasi
anlamina gelen kaynastirma uygulamasina yonelik tutumlari inceleyen ¢alismalarin
sonuglara bakildiginda, toplumun bir pargasi olan 6gretmenlerin kaynastirmaya
iligkin tutumlarinin negatif oldugu (Metin ve Cakmak, 1998; Diken ve Sucuoglu,
1999; Uysal, 2003) ve kaynastirma ya yonelik yapilan bilgilendirmenin devaminda
tutumlarin pozitif anlamda degismesini sagladigi (Yikmis, Sahbaz ve Peker, 1998;
Goziin ve Yikmis, 2003; Orel, Zerey, Toret, 2004) goriilmiistiir.

Benzer sekilde o0zel egitim Ogretmenleri ile smif Ogretmenlerinin
kaynagtirmaya iliskin tutumlar1 kiyaslandiginda, 6zel egitim Ogretmenlerinin diger

gruba gore daha olumlu tutumlar1 oldugu s6ylenmektedir (Bayko¢ Donmez, 1997).

2.10.1. Ogretmen Tutumlar

Insanlarin, giinliik yasamda sahip olduklar1 rutin davranislardan, zevklerine,
begenilerine, korkularina, insanlarla ve c¢evreyle olan iliskilerine kadar her birinde
diistinsel bir Oriintli vardir. Bu diisiinsel oOriintiiler psikologlar tarafindan *’tutum”’
olarak degerlendirilir. Insanlarm sahip oldugu tutumlar pek ¢ok ydnden onlarin
hayata bakis acisimi etkiler. Tutumlar belli asamalardan sonra birey tarafindan
kazanilir ve bu Ogretiler insanlarin pek c¢ok konuya karsin gosterdikleri tepkileri
dogurur. Bu yiizden tutum kavrami pek c¢ok arastirmada kendine yer bulmustur
(Pehlivan, 1994).

Ozel gereksinim sahibi grenciler ile calisacak dgretmen adaylarinin, mesleki
yeterliliklerinin yani1 sira, bu gorev ve sorumluklarin altindan kalkabileceklerine olan
inang ve tutumlar1 da &nemlidir. Ogretmenin herhangi bir konu ile ilgili tutumu
nasilsa ¢evreye de Oyle yansiyacaktir.

Ozel egitim konusunda istenilen basarryr saglayamamanin  temel

etkenlerinden biri de 6gretmen ve Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli bireylere



35

kars1 sahip olduklar1 olumsuz tutumlardir (Melekoglu, 2013, Orel, Zerey ve Toret,
2004).

Biitiin bu agiklamalar ve arastirmalar bize gostermektedir ki; insanlar bir
durum veya bir obje ile ilgili ne kadar olumlu yasantiya sahip olursa veya o durum
ile ilgili ne kadar c¢ok bilgi edinirse, o kadar olumlu tutum gelistirmektedir. Bu
toplumun her bireyi i¢in gecerlidir. Ozel egitime gereksinim duyan bireyler toplumun
birer pargasi olduklar1 zaman, diger insanlar onlarla iletisim kuracak, onlar1 merak
edecek, aragtiracak, sorgulayacak ve zamanla anlamaya baglayacaktir. Tutumlarin
Ogrenilebildigi ve zamanla degisebildigi gercegi gdz oniine alindiginda bu durumun
toplumun biitiin tabakalarina sirayet etmesi ve gelecek nesillere aktarilmasi herkes
adina son derece pozitif bir adim olacaktir.

Literatiir taranirken bulunan, 6zel egitim dersine yonelik tutumlarla alakali
caligmalarda hem KKTC’de hem de yurt disinda yapilan caligmalarin genellikle
Ogretmen adaylariyla yapildig goriilmektedir(Shade ve Stewart, 2001; Yarali, 2015).
Tutumla ilgili yapilan bircok arastirma bulunmaktadir. Altintag ve Sengiil (2014)
0zel egitim dersinin kaynastirmaya yonelik tutumlar ve kazanmimlar bakimindan
degerlendirilmesi adli  arastirmalarinda  0gretmen adaylarinin  tutumlarimi
incelemislerdir.

Yaral1 (2015) 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinin
bazi degiskenler agisindan incelenmesi adli ¢alismasinda sadece cinsiyetin bir
boyutunda farklilasma oldugunu belirtmektedir. Ogretmen adaylarinm iistiin
yetenekli ve ¢ok kiiltiirlii egitime iliskin tutumlarini inceledigi arastirmasinda Tortop
(2014), arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin cinsiyet, yas, bolim gibi
degiskenler ile Uistlin yetenekli egitime iligkin tutumlarinin anlamliligina bakmis ve
anlamli bir fark bulamamistir. Bununla birlikte ¢ok kiltlirlii egitime iliskin
tutumlarinda da sadece cinsiyet degiskeninde anlamlilik bulmustur. Sinif 6gretmeni
adaylarimin sosyo-kiiltiirel 6zellikleri ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari
lizerine bir ¢aligma yayinlayan Baykara Pehlivan (2008), adaylarin 6gretmenlik

meslegine yonelik tutumlar yiiksek oldugu sonucuna ulagsmistir.
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2.11. Tigili Arastirmalar

Arastirmanin ilgili oldugu diger arastirmalar verilirken Ol¢ek hazirlama
caligmalarinin incelenmesiyle baslanabilir. (2015) yilinda Sule Firat Durdukoca
tarafindan 6zel egitim dersine yonelik tutum Slgegi gelistirme ¢alismasi yapilmistir.
Bu olgek o6gretmen adaylarinin tutumlarini 6lgmek i¢in yapilmistir. Bunun igin
arastirmact 30 madde olarak hazirladigi taslak oOl¢egi 226 Ogretmen adayina
uygulayarak degerlendirmis, gecerlilik ve gilivenirlik i¢in gerekli olan analizlerini
yapmustir. Olgegin Cronbach-alpha giivenirlik katsayis1 .88 olarak tespit edilmis,
sonucta, hazirlanan dlgegin amaci dogrultusunda kullanilabilecek gegerli ve giivenilir
bir 6l¢me arac1 oldugu belirlenmistir.

Yarali, (2015) 6zel egitim dersine yonelik tutum Olgegi gelistirme galigmasi
yapmistir. 33 maddelik taslak olarak hazirlanan o6lgek 171 6gretmen adayina
uygulanarak analizleri yapilmistir. Yapilan analizler sonucunda 6l¢egin biitlinlinde
Cranbach-alpha degeri .823 olarak belirlenmistir. Olgek 15 maddeye indirilmis ve
gecerlik ve giivenirlik katsayilar1 6l¢egin kullanimi i¢in yeterli bulunmustur.

Kocabagoglu, (2016) yaptig1 arastirmada, meslek lisesi cocuk gelisimi ve
egitimi bolimii son smif ogrencilerinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinin
belirlemeyi amaglamigtir. Bu kapsamda KKTC’de bulunan meslek liselerinin 12.
stif Ogrencileriyle caligmistir. Arastirma sonuglarmma gore Ogrenciler derste
ogrendikleri 6zel egitim ile ilgili bilgileri giinliik hayatlarinda veya Ogretmen
olduklar1 zaman simiflarinda karsilasacaklar1 6zel gereksinimli 6grenciler lizerinde
uygulayabileceklerini sdylemislerdir. Bu da 6grencilerin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlarmin olumlu oldugunu gostermektedir.

Sar1 ve Bozgeyikli tarafindan 2003 yilinda yapilan arastirmada, 6gretmen
adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlar1 karsilastirmali olarak incelenmistir.
483 o6gretmen adayi ile yapilan arastirma sonucunda iiniversitede 6zel egitim dersi
alan Ogrenciler derse karst olumlu tutum sergilerken, 6zel egitim dersi almayan
Ogrencilerin endiseli oldugu gorlilmiistiir. Olumsuz tutuma sahip Ogretmen
adaylarinin ileriki siniflarinda bulunabilecek olan 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitim ihtiyaglarim belirleme, onlara uygun egitim verebilmek i¢in yer ve yontem

secme ayrica tlim bunlar biitiinlestirme konusunda kaygi duyduklar: goriilmektedir.
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Literatiir taramasinda goriiliiyor ki pek c¢ok aragtirmaci farkli branglardaki
O0gretmenlerin veya 0gretmen adaylarinin kaynastirma ile ilgili tutumlarini incelemis,
gorlslerini almistir. Orel, Zerey ve Toret 2004 yilinda yaptiklar1 arastirmada simif
Ogretmeni adaylarinin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin incelemistir. Aragtirma 88
kisi olan son smif Ogrenciler iizerinde yapilmis ve sonucunda, kaynastirma dersi
almanin sinif 6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya ilisin tutumlari tizerinde olumlu
yonde degisiklige yol actig1 goriilmiistiir. Yine ayni1 sekilde Bek, Giilveren ve Baser
(2009) tarafindan yapilan “Simif O6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik tutumlarinin incelenmesi” aragtirmasi da ayni sonuglart vermektedir.

Farkli bir brang olarak psikolojik danigma ve rehberlik programi
Ogrencilerinin de kaynastirma egitimine ydnelik tutumlari Alver, Bozgeyikli ve
Isiklar tarafindan 2011 yilinda incelenmistir. 324 katilimci ile gergeklesen arastirma
sonuclarina gore, 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin tutumlarinin
cesitli degiskenler agisindan anlamli diizeyde farklilastigi goriilmektedir.

“Okuloncesi Egitimi  Ogretmen Adaylarinin  Kaynastirmaya  iliskin
Goriislerinin Belirlenmesi’’ adli ¢alismasinda Sahbaz ve Kalay (2010), 265 katilimci
ile yaptig1 arastirmada okuldncesi Ogretmen adaylarinin kaynastirmaya iligkin
gorlslerinin cinsiyete, egitim gordiikleri sinifa, mezun olduklar1 okula ve 6zel egitim
dersi alip almamalarina gére anlaml bir sekilde farklilasmadigi bulunmusgtur.

Goziin ve Yikmis tarafindan 2004 yilinda yapilan “’Ogretmen Adaylarinin
Kaynastirma Konusunda Bilgilendirilmelerinin Kaynastirmaya Y 6nelik Tutumlarinin
Degisimindeki Etkililigi’> adli deneysel c¢alismasinda, kaynastirmaya yonelik
bilgilendirme programinin ardindan 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik
tutumlarinda olumlu bir degisiklik oldugu goriilmektedir.

Izci (2005) de, “Smmf 6gretmeni adaylarinin "6zel egitim" konusundaki
yeterlikleri’’ adli arastirmada 6gretmenlerin 6zel egitime muhtac ¢ocuklara birtakim
siif i¢i ve dis1 etkinliklerde bulunmak istemelerine ragmen, bu alandaki bilgi ve
beceri eksikliklerinin, kendilerini bu alanda yetersiz hissetmelerine neden oldugu
sonucuna ulagmustir.

Kildan, 2011°de “’Okul oncesi Ogretmenlerinin istiin yetenekli ¢ocuklar
hakkindaki goriigleri’” adli bir calisma yapmis ve sonucunda 6gretmen adaylarinin

istiin yetenekli ¢ocuklarla ilgili yeterince bilgi sahibi olmadiklarini gérmiistii.
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2013 yilinda Ergiil, Baydik ve Demir ’Ozel Egitim Ogretmen Adaylarinin ve
Ogretmenlerinin Zihin Engelliler Ogretmenligi Lisans Programi Yeterliklerine Iliskin
Goriigleri”” adli caligmalarinda 107 6zel egitim Ogretmeni ve 160 6zel egitim
Ogretmen adayr ile gorlismiislerdir. Tarama caligmasi olarak yapilan arastirma
sonuglarina gore; Ozel egitim programi mezunu Ogretmenlerin ve Ogretmen
adaylarinin kendilerini, sertifika ile 6zel egitim Ogretmenligi yapan Ogretmenlere
gore daha yeterli algiladiklarin1 gdstermistir. Katilimcilar genel olarak bazi konular
ile 1lgili hizmet i¢i egitime ihtiyag duyduklarini ve lisanstaki Ogretmenlik

uygulamalarinin siirelerinin daha uzun olmasi gerektigini belirtmislerdir.



BOLUM 111

3. YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde arastirma modeli, arastirmanin ¢alisma grubu,
veri toplama araglari, verilerin toplanmasi, Vverilerin analizine yer verilmis,

basliklarin altlarinda yapilan ¢alismalar detayl bir sekilde anlatilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, nicel ve nitel yontemin beraber ele alindigi karma yontem
kullanilmaktadir. Cresswell ve Plano Clark (2007) karma yontem arastirmasini nitel
ve nicel yontemlerle veri toplama, analiz etme ve biitiinlestirmeye olanak veren
arastirma olarak tanimlamaktadir.

Arastirmanin, nicel kanadint olusturan kismi tarama yOnteminde
yapilmaktadir. Tarama modeli, onceden var olan veya su anda da devamliligini
stirdiiren bir durumu bulundugu seklinde ortaya koymayi hedefleyen arastirma
metodudur. Bu metotta ele alinan durum kendi sartlar1 kapsaminda, oldugu sekliyle
gibi betimlenilir (Karasar, 2002). Ogretmen adaylariin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlari incelenirken tarama yontemi kullanilmaktadir.

Arastirmanin ikinci kisminda ise nitel aragtirma yontemlerinden olan durum
calismasi yontemi kullanilmaktadir. Durum calismasi; (1) giincel bir olguyu kendi
gercek yasam ¢ergevesi (igerigi) icinde ¢aligan, (2) olgu ve iginde bulundugu icerik
arasindaki sinirlarin kesin hatlarryla belirgin olmadigi ve (3) birden fazla kanit veya
veri kaynagimin mevcut oldugu durumlarda kullanilan, gorgiil bir arastirma
yvontemidir (Yin, 2003). Arastirmanin, 6gretmen adaylariin aldiklart 6zel egitim
dersinin yeterliligine iligkin goriislerinin belirlenmesi kismi durum ¢alismasi
yontemine 6rnek olmaktadir.

Aragtirmalarda, i¢cinde hem nicel hem de nitel barindiran karma ydntemin
kullanilmast son yirmi yil iginde goriilmeye baslanmistir. Karma yontem desenleri
literatiirde ii¢ ana baglik altinda incelenmektedir:

1. Nicel arastirma ve nitel aragtirmanin esit durumda oldugu desen,

2. Nicel arastirmanin nitel arastirmaya baskin oldugu desen,
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3. Nitel aragtirmanin nicel arastirmaya baskin oldugu desen (Cresswell,
2002).
Bu arastirmada kullanilan nitel ve nicel yontemlerden herhangi biri baskin olmayip

sonuclarin birbirini desteklemesi amag¢lanmustir.

3.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Bu arastirmanin evrenini, KKTC’de yer alan {iniversitelerdeki Egitim
Fakiilteleri’nin Siif Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik béliimlerinde dgrenim géren Ozel Egitim dersi almis olan
O0gretmen adaylar1 olusturmaktadir. Calisma grubunu ise, bu Ogretmen adaylar
arasindan goniilliiliik kapsamina bagl, segkisiz (random) olarak secilmis 260
Ogretmen aday1 olusturmaktadir.

Arastirma evreninin tamamina ulasilmast zaman, maliyet ve kontrol
bakimindan zorlu ve uzun bir siire¢ olacagindan, arastirma evrenini temsil etmesi
icin bir orneklem belirlenmistir. Secilen ornekleme yontemi tabakali ornekleme
yontemidir. Tabakali 6rnekleme, sinirlar1 belirlenmis bir evrende alt tabakalar veya
alt birim gruplarmin var oldugu durumlarda kullanilir. Burada 6nemli olan, evren
icindeki alt tabakalarin varligindan yola ¢ikarak evren iizerinde ¢alismaktir (Yildirim
ve Simsek, 2005).

Tablo 1’de arastirmanin nicel boyutuna katilan katilimcilarin demografik

Ozellikleri verilmistir:
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Tablo 1 )

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Sosyo-Demografik Ozellikler n %
Cinsiyet

Erkek 91 35
Kadin 169 65
Mezun Olunan Lise

Anadolu Lisesi 104 40
Diiz Lise 78 30
Mesleki ve Teknik Lise Tiirti 78 30
Bolim

Sinif Ogretmenligi 84 32,3
Okul Oncesi Ogretmenligi 104 40
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 72 27,7
Siif

2. Smif 38 14,6
3. Smif 87 335
4. Simif 135 51,9
Ailede Ozel Gereksinimli Bireyin Varlig

Evet 11 4,2
Hay1r 249 95,8
Okul Disinda Ozel Egitim Semineri Alma Durumu

Evet 65 25
Hayir 195 75
Toplam 260 100

Arastirmaya gore katilimeilarin demografik 6zellikleri; 6gretmen adaylarinin
91°1 (%35) erkek, 169°u (%65) kadindir. Katilimeilarin 104’1 (%40) Anadolu Lisesi
mezunu, 78’1 (%30) Diiz Lise Mezunu ve yine 78’1 (%30) Mesleki ve Teknik
Liselerden mezundur. Katilimcilardan 80’1 (%32,3) Simf Ogretmenligi, 104’ (%40)
Okul Oncesi Ogretmenligi ve 72’si (%27,7) Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

boliimii 6grencileridir. Katilimcilarin sinif dagilimlari, 38’1 (%14,6) 2.smmf, 87’si

(%33,5) 3.simf ve 1351 (%51,9) 4.sinif 6grencileridir. Ailede 6zel gereksinimli

bireyin olup olmamast durumuna bakildiginda, (%4,2) 11’1 evet ve (%95,8) 249’u

hayir cevabinm1 vermistir. Bir diger soru olan okul dis1 seminer alma durumlari; 65’1

(%25) “Evet seminer aldim.” ve 195’1 (%75) “Hayir seminer almadim.”’

demislerdir.
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Aragtirmanin nitel boyutunu olusturmak i¢in yapilan goriismeler 35 katilimci
ile gerceklesmistir. Katilimcilar nicel katilimcilar arasindan tabakali 6rnekleme temel
alinarak, goniilliiliik esasina gore secilmistir. Katilimcilarin demografik 6zellikleri

tabloda verilmistir.

Tablo 2 )

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Sosyo-Demografik Ozellikler n %
Cinsiyet

Erkek 14 40
Kadin 21 60
Mezun Olunan Lise

Anadolu Lisesi 17 48,6
Diiz Lise 12 34,2
Mesleki ve Teknik Lise Tiiri 6 17,2
Bolim

Sinif Ogretmenligi 12 34,2
Okul Oncesi Ogretmenligi 14 40,1
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik 9 25,7
Siif

4. Siif 35 100
Ailede Ozel Gereksinimli Bireyin Varlig

Evet 1 2,8
Hayir 34 97,2
Okul Disinda Ozel Egitim Semineri Alma Durumu

Evet 10 28,5
Hayir 25 71,5
Toplam 35 100

Gorligme yapilan Ogretmen adaylarinin demografik 6zellikleri; 6gretmen
adaylarinin 14’4 (%40) erkek, 21’1 (%60) kadindir. Katilimcilarin 17’°si (%48,6)
Anadolu Lisesi mezunu, 12’si (%34,2) Diiz Lise Mezunu ve yine 6’s1 (%17,2)
Mesleki ve Teknik Liselerden mezundur. Katilimecilardan 12°si (%34,2) Smif
Ogretmenligi, 14’ (%40,1) Okul Oncesi Ogretmenligi ve 9’u (%25,7) Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik bolim &grencileridir. Katilimcilarin tamami 35’1 (%100)
4.smif Ogrencileridir. Ailede 6zel gereksinimli bireyin olup olmamasi durumuna

bakildiginda, 1’1 (%2,8) evet ve 34’1 (%97,2) hayir cevabin1 vermistir. Bir diger soru
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olan okul dis1 seminer alma durumlari; 10’u (%28,5) evet seminer aldim ve 25’i

(%71,5) hayir seminer almadim demislerdir.

3.3. Veri Toplama Araclari

Bu c¢alismada kullanilacak veri toplama araclari {i¢ baglik altinda agiklanabilir.
Bunlardan ilki katilimeilarin demografik 6zelliklerini belirlemeye yonelik kisisel
bilgi formudur. Bu form kapsaminda 6gretmen adaylarina, arastirmaya dayanak
saglayacak, karsilagtirma imkani sunacak olan bilgiler sorulmaktadir. Kisisel bilgi
formunda cinsiyet, mezun olunan lisenin tiirli, okunmakta olan bolim ve simif
seviyesi, ailede 0zel gereksinimli birey olup olmama durumu ve okul disinda
herhangi bir 6zel egitim seminerine katilip katilmama durumu sorulmaktadir. (EK 1)

Ikinci olarak nicel verileri saglamak i¢in Sule Firat Durdukoca tarafindan
gelistirilen “’Ozel Egitim Dersi Tutum Olgegi’’ kullanilmistir. Olgek, derse yonelik
bakis agis1 (8 madde), derse yonelik olumsuz tutum (6 madde) ve derse duyulan haz
(3 madde) seklinde ii¢ basgliktan olusmus ve maddeler bu basliklara gore kategorize
edilmistir. Olgek formunda yer alan maddeler besli Likert tipi (Kesinlikle
Katilmiyorum, Katilmiyorum, Kararsizim, Katiliyorum, Kesinlikle Katiliyorum) bir
dereceleme &lgegine sahiptir. Olgegin gelistirilmesi asamasinda dncelikle olusturulan
madde havuzundaki 30 madde uzmanlar tarafindan incelenmis ve hazirlanan taslagin
uygulamasi yapilmistir. Uygulama sonrasinda anlam ve igerik bakimindan tutarlilig
olmayan maddeler ¢ikarilmis ve 6l¢ek 17 maddeye indirilmistir. Yapilan analizler
sonucunda olusturulan Slgegin Cronbach-alfa giivenirlik katsayisi; 6lgegin biitiinti
icin 0.88, alt boyutlari i¢in ise sirasiyla 0.84, 0.84, 0.68 olarak tespit edilmistir (EK
2).

Uciincii  dlgek ise nitel arastirma kapsaminda arastirmaci tarafindan
gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme formu olmustur. Bu 06lgek, 6gretmen
adaylarinin lisans egitiminde aldiklar1 06zel egitim derslerinin yeterliliginin
sorgulanmas1 amaciyla hazirlanmis, yari-yapilandirilmis sorulardan olugmaktadir. Bu
asamada, arastirmaci ilk olarak sormayi planladigi sorulari kapsayan goriisme
formunu hazirlar. Goriismenin akigina bagl olarak farkli yan ve de alt sorularla
goriismenin akisini etkileyebilir ve katilimcinin cevaplarin1  detaylandirmasini

saglayabilir (Tiirntikli, 2000).
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Bu arastirma i¢in kullanillacak olan goériisme formu olusturulurken,
katilimcilarla daha etkili bir goriisme yapabilmek i¢in; sorularin miimkiin oldugunca
anlagilir, aciklama yapmay1 ve detayli cevaplar vermeyi gerektirecek nitelikte
olmasina, goriisiilen 6gretmen adayi iizerinde art1 bir baski olusturmamak i¢in ¢ok
boyutlu olmamasmma O6zen  gosterilmistir.  Ayrica, katilimcinin  soruyu
anlamlandiramamasi halinde bazi ipuglarinin hazirlanmasma dikkat edilmistir
(Yildirim ve Simsek, 2005). Olgek olusturulurken oncelikle 10 maddelik bir soru
havuzu olusturulmustur. Daha sonra maddelerin anlasilirhgr ve gecerliligi
kapsaminda 3 uzman gorisiinden yararlanilmig, bu goriislere binaen gerekli
diizeltmeler yapilmig ve 6l¢cek 7 maddeye diistiriilmiistiir. Son hali verilen goriisme
formu kullanilarak 2 6gretmen aday1 ile pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama,
goriisme formunun iyi hazirlanip, hazirlanmadigini ve formdaki sorularin goriisiilen
grup diizeyine ne derece uygun olduguna yonelik olarak arastirmaciya yardim
etmektedir (Yildirnrm ve Simsek, 2005). Goriisme formunda sorular ekte yer

almaktadir (EK 3).

3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmaci tarafindan gonilliilik esasina gore belirlenen G6gretmen
adaylarina dagitilan olgekler, onlar tarafindan doldurulduktan sonra toplanmuistir.
Olgegin ilk boliimii kisisel bilgi formu ve devamindaki tutum dlgegi biitiin
katilmeilar tarafindan doldurulmustur. Olgegin doldurulma siiresi arastirmaci
tarafindan yaklasik 10 dakika olarak belirlenmistir.

Arastirmanin nitel boliimiinde yer alan ve agik uglu sorulardan olusan
goriisgme formu ise 35 katilimciyla birlikte doldurulmustur. Goriismeler {iniversitede
sakin bir simif ortaminda gerceklestirilmistir. Katilimcilarin goriisleri, kendilerinden
alman izin sonrasinda, kaydedilmistir. Sonrasinda arastirmaci tarafindan
¢oziimlemeler yapilmis ve bu bilgiler verileri olusturmustur.

Arastirma kapsaminda ulasilan sonuclara nasil ulasildigi, hangi islemler
yapildig1 acik bir sekilde anlatilmakta, toplanan veriler tablo altlarinda detayli olarak
verilmektedir. Katilimcilarin gériigme esnasinda ilettikleri diisiincelere dogrudan yer
verilmekte bu sekilde agiklamalar desteklenmektedir. Boylece ¢alismanin gegerlik

caligmasi yapilmugtir.
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Arastirma Oncesinde yapilan literatiir taramasi sonucunda goriisme sorulari
olusturulmustur. Arastirma sonucunda elde edilen bulgular, kendi i¢inde anlamli ve
tutarlidir. Ayrica, ulasilan sonuglar, diizenlenen kavramsal c¢erceveyle uyumludur.
Veri toplama ve analiz siirecleri tutarli bir sekilde ilerlemis, arastirmaci bulgulara
elestirel bir bakis agisiyla bakmis, ulastigi bulgularin ve yorumlanan sonuglarin

gercegi yansitma diizeyini denetlemistir (Yildirim ve Simsek, 2005).

3.5. Verilerin Analizi

Arastirmanin nicel boliimiinde Likert tipi besli derecelendirmesi olan
Olgekteki verilerin analizi SPSS programi vasitasiyla yapilmistir. SPSS programina
girilen verilerin analizleri yapilmadan 6nce verilerin normal dagilip dagilmadigina
bakmak i¢in normallik testi yapilmistir. Bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki
iligki ve anlamliliga bakarken T-testi ve tek yoOnlii varyans analizi ANOVA
sonuglarindan faydalanilmigtir. Analiz kapsaminda yapilan t-testi, drneklemlerde
yapilan iki test arasindaki farkin anlamli olup olmadigini modellemek i¢in
kullanilmakta ve 1iki ortalama arasindaki farkin Onemlilik degerini ortaya
cikarmaktadir (Biiytikoztiirk, 2007).

Anlamliligin mezun olunan lise tiirline veya egitim goriilen boliime gore
degisip degismedigine bakmak i¢cin One- Way ANOVA denilen analiz sonuglarindan
faydalanilmugtir.  Istatistiksel ~ analizlerde ikiden bagimsiz  grubun puan
ortalamalarinin farkina bakmak maksadiyla kullanilan yonteme Tek Yonlii Varyans
Analizi denmektedir. Karsilastirilacak gruplarin birbirinden bagimsiz olmasi ve
analiz sonucunda ulasilan 6lgiimlerin en az esit aralikli 6lgek diizeyinde Olgiilmiis
olmasi gerekir (Durmus, Yurtkoru ve Cinko, 2010).

Normal dagilim gostermeyen degiskenler i¢in de parametrik olmayan
testlerden Mann Whitney U-Testi kullanilmistir. Mann Whitney U-Testi bagimsiz
gruplar T-testinin parametrik olmayan alternatifidir. Istatistikte iki grubun aldif
degerleri sirali hale doniistiiriir, boylece iki grup arasindaki siralamanin farkli olup
olmadigini degerlendirir (Durmus, Yurtkoru ve Cinko, 2010).

Arastirmada nitel boliimiinde katilimcilara yoneltilecek sorular agik uglu
sorular olacagi i¢in onlara zaman anlaminda gereken esneklik saglanmistir.

Katilimcilarin her madde i¢in verdikleri cevaplar tek tek incelenmis ortak ve farkl
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yonleri ortaya ¢ikarilmistir. Arastirma sonucunda wulasilan nitel verilerin
¢ozliimlenmesi i¢in temel diizey analiz kapsaminda olan betimsel analiz
kullanilmistir. Betimsel analizde veriler arastirma sorularinin ortaya koydugu
temalara gore diizenlenebilecegi gibi, goriisme ve gozlem siireglerinde kullanilan
sorular ya da boyutlar dikkate alinarak da sunulabilir. Betimsel analiz 4 agamadan
olusur. Bunlar: “betimsel analiz i¢in gerceve olusturma, tematik g¢ergeveye gore
verilerin islenmesi, bulgularin tanimlanmasi, bulgularin yorumlanmasi” (Yildirim,
Simsek, 2016).

Bu caligmada veriler, goriismede kullanilan sorular dikkate alinarak asama
asama sunulmustur. Her soruya verilen yanitlardan iletiler (kodlar) c¢ikarilmistir.
Daha sonra kodlardan benzer olanlar ayni grup altinda toplanmis ve kategoriler
olusturulmustur. Katilimeilarin goriiglerini yansitmak gayesiyle direkt alintilara yer
verilmigtir. Alintilarda ¢alisma grubunda yer alan kisilerin isimleri kullanilmamus,

katilimcilar kodlar yardimiyla verilmistir.



4. BULGULAR

BOLUM IV

Bu boliimde 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarini ve

lisans egitiminde aldiklar1 6zel egitim dersinin yeterliligine iliskin goriislerini

belirlemek amaciyla toplanan verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer

verilmigtir.

SPSS programina girilen verilerin analizleri yapilmadan Once verilerin

normal dagilip dagilmadigina bakmak i¢in normallik testi yapilmistir. Tablo 3’te

normallik testi sonuclar1 verilmistir:

Tablo 3
Normallik Testi

N

Ortalama
Ortanca Deger
Tepe Degeri

Gegerli 260
Kayip Veri 0
70,80
72,00
71,00

Verilerin normal dagilimi konusunda ortalamasina (mean), ortanca degerine

(median), tepe degeri (mode) bakilmasi ve bu degerlerin birbirine yakin olmasi

verilerin normal dagildigin1 gosterecektir (Can, 2014). Bu noktada verilerin

ortalamas1 70.80, ortanca degeri 70.00 ve tepe noktas1 71.00°dir. Bu baglamda

verilerin normal dagildig: kabul edilmektedir.



Tablo 4

Ogretmen Adaylarinin Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutum Olgegine Verdikleri Yamtlarin Dagilimi
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g = s g

x £ 5 g = § 2

z 2 & z 3. g 2

g = L E £z

% n % n % n % n % X

1. Ozel egitim dersi hayata 6zel gereksinimli bireylerin bakis acistyla bakmamu saglar. 4 15 5 1,9 7 27 92 354 152 585 4,47
2. Ozel egitim dersinin teorik ve uygulama olmak iizere iki asamali olarak programda yer almasi gerektigine

1 0,4 3 12 20 7,7 84 323 152 585 4,47
inaniyorum.
3. Ozel egitim dersi sayesinde saglikl1 bir birey olmanin énemini daha iyi fark ederim. 2 0,8 3 1,2 16 6,2 89 342 150 57,7 4,69
4. Ozel egitim dersi 6zel gereksinimli bireylerle ilgili gelismeleri yakindan takip etme agisindan énemlidir. 3 1,2 1 04 10 38 108 415 138 531 4,45
5. Ozel egitim dersinin mesleki yasantimda karsilasabilecegim 6zel gereksinimli dgrencilerime y&nelik sorunlari

0 0 3 12 12 46 88 338 157 604 4,53
daha rahat ¢6zmeme yardimeci olacagina inantyorum.
6. Ozel egitim dersi sayesinde cevremde 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin farkina varmrim. 3 1,2 4 15 13 50 89 34,2 151 58,1 4,46
7. Ozel egitim dersi sayesinde meslek yasantimda 6zel gereksinimleri olan ¢ocuklara daha ¢ok faydam

2 0,8 5 19 17 65 78 300 158 60,8 4,48
dokunacagina inantyorum.
8. Ozel egitim dersi her 6gretmen adaymin almasi gereken derslerden biridir. 3 1,2 7 2,7 16 6,2 55 21,2 179 68,8 4,53
9. Ozel egitim dersindeki 6grenme konularini anlamakta zorluk yasarim. 47 18,1 108 415 47 181 37 142 21 8,1 2,52
10. Ozel egitim dersi bendeki 6grenme istegini koreltir. 121 465 97 373 14 54 14 54 14 54 1,85
11. Ozel egitim dersi bugiline kadar aldigim en sikici derslerinden biridir. 128 49,2 85 32,7 18 6,9 19 7,3 10 3,8 1,83
12. Ozel egitim dersinin devam zorunlulugu olmasa derse katilmam. 121 465 88 338 19 73 16 62 16 6,2 191
13. Ozel egitim dersinde oldukga stresli olurum. 105 40,4 104 400 24 92 18 69 9 35 1,93
14. Ozel egitim dersine ¢aligmamin tek amaci dersi gegebilmektir. 117 450 96 369 21 8,1 14 54 12 4,6 1,84
15. Ozel egitimle ilgili TV ve radyo programlari, gazete, dergi, internet siteleri vb. yaymlari takip etmekten zevk

6 23 28 108 62 238 102 39,2 62 238 3,71
alirim.
16. Ozel egitim dersini her hafta biiyiik bir sabirsizlikla beklerim. 12 4,6 34 131 82 315 89 342 43 165 3,45
17. Ozel egitim dersine verilen haftalik zaman diliminin arttirilmasini isterim. 11 4.2 29 112 62 238 83 319 75 288 3,70
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Tablo 4’te 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutum dlcegine
verdikleri cevaplarin dagilimi verilmistir. Bu baglamda, “Ozel egitim dersi hayata
ozel gereksinimli bireylerin bakis acisiyla bakmamu saglar”, “Ozel egitim dersinin
teorik ve uygulama olmak iizere iki agamali olarak programda yer almasi gerektigine
inanryorum”, “Ozel egitim dersi sayesinde saglikli bir birey olmanin énemini daha
iyi fark ederim”, “Ozel egitim dersi dzel gereksinimli bireylerle ilgili gelismeleri
yakindan takip etme agisindan dnemlidir”, “Ozel egitim dersinin mesleki yasantimda
karsilasabilecegim Ozel gereksinimli Ggrencilerime yonelik sorunlari daha rahat
¢dzmeme yardimci olacagina inaniyorum”, “Ozel egitim dersi sayesinde gevremde
ozel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin farkina varirim”, “Ozel egitim dersi sayesinde
meslek yasantimda 6zel gereksinimleri olan c¢ocuklara daha c¢ok faydam
dokunacagina inaniyorum” ve “Ozel egitim dersi her 6gretmen adayinm almasi
gereken derslerden biridir” maddelerine 6gretmen adaylar1 “kesinlikle katilryorum”
yanitini vermistir.

Katilimeilar “Ozel egitim dersindeki 6grenme konularmi anlamakta zorluk
yasarmm”, “Ozel egitim dersi bendeki dgrenme istegini koreltir”, “Ozel egitim dersi
bugiine kadar aldigim en sikic1 derslerinden biridir”, “Ozel egitim dersinin devam
zorunlulugu olmasa derse katilmam”, “Ozel egitim dersinde oldukea stresli olurum”
ve “Ozel egitim dersine calismamin tek amaci dersi gegebilmektir” olumsuz
maddelerine katilmadiklarini dile getirmislerdir.

“Ozel egitimle ilgili TV ve radyo programlari, gazete, dergi, internet siteleri
vb. yaymlar takip etmekten zevk alirm”, “Ozel egitim dersini her hafta biiyiik bir
sabirsizlikla beklerim” ve “Ozel egitim dersine verilen haftalik zaman diliminin
arttirilmasini isterim” maddeleri ise Ogretmen adaylari tarafindan “katiliyorum”

seklinde yanitlanmistir.

4.1. Ogretmen Adaylarimin Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutumlar

Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlari asagidaki tabloda

verilmektedir.
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Tablo 5
Osretmen Adaylarimin Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutumlar:

n Minimum Maksimum X S
Tutum 260 35 85 70,80 8,85

Tablo 5’te yer alan verilerden yola ¢ikarak, 6gretmen adaylarinin 6zel egitim
dersine yonelik tutumlarina bakilmistir. Bu baglamda, 6zel egitim dersine yonelik
tutum OSlcegi 17 maddeden olusmaktadir. Olgekten alinacak minimum puan 17,
maksimum puan ise 85°dir. Analiz sonucunda &gretmen adaylarinin 6zel egitim
dersine yonelik tutumlarinin puan ortalamasi 70,80 + 8,85’dir. Elde edilen bu sonuca
gore Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarnin yiiksek oldugu

belirlenmistir.

4.2. Ogretmen Adaylarinin Cinsiyetlerine Gore Ozel Egitim Dersine

Yonelik Tutumlarina iliskin Bulgular

Tablo 6’da Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinin

cinsiyete gore bagimsiz T-testi sonuglart verilmistir.

Tablo 6
Osretmen Adaylarimin Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutumlarimin Cinsiyete Gore
Bagimsiz T-testi Sonuglari

Cinsiyet n X s min  max F p
Erkek 91 69,65 924 35 85

2,351 126
Kadin 169 7142 8,60 48 85

Tablo 6’da cinsiyet degiskenin Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine
yonelik tutumlarinin belirlenmesi i¢in yapilan analizler sonucunda, erkek 6gretmen
adaylarinin ortalamasi 69,65+9,24 ¢ikarken; kadin 6gretmen adaylariin ortalamasi
71,42+8,60 cikmistir. Ozel egitim dersine yonelik tutumda, cinsiyet etkisinin

belirlenmesi i¢in yapilan bagimsiz t-testi sonuglarma gore anlamhi fark
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bulunamamaistir. Bu sonuca gore, cinsiyet 6zel egitim dersine yonelik tutum iizerinde

etkisi bulunmamaktadir (F=2,351, p>0,05).

4.3. Ogretmen Adaylarinin Mezun Olduklan1 Lise Tiiriine Gore Ozel

Egitim Dersine Yénelik Tutumlarina Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarmm lise tiiriine

gore anlamli farkliligin tespiti i¢in yapilan analizin sonuglar1 Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7 ) _

Lise Tiiriine Gore Ogretmen Adaylarimin Betimsel Istatistikleri

Lise Tiirti n X S Min  Max F P
Anadolu Lisesi 104 69,49 8,67 35 85

Diiz Lise 78 70,93 9,20 45 85 2,485 0,85
Mesleki ve Teknik Lise Tura 78 70,42 8,56 52 85

Toplam 260 97,84 8,85 35 85

Elde edilen analiz sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine
yonelik tutumlaria bakildiginda Anadolu Lisesi mezunu 6gretmen adaylarinin puan
ortalamas1 69,49+8,67; Diiz Lise mezunlarinin puan ortalamast 70,83+£9,20 ve
Mesleki ve Teknik Lise mezunu 6gretmen adaylarmin puan ortalamasi 70,42+8,56
bulunmustur. Ogretmen adaylarmin &zel egitim dersine yénelik tutumlarmin lise
tiriine gore farklilasip farklilasmadiginin tespiti icin yapilan tek yonlii varyans
analizi ANOVA sonucunda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Ozel egitim dersine

yonelik tutumlar {izerinde lise tiirliniin etkisinden s6z edemeyiz (F=2,485, p>0,05).

4.4. Ogretmen Adaylariin Okuduklar1 Bélime Gore Ozel Egitim

Dersine Yonelik Tutumlarina iliskin Bulgular

Tablo 8’de arastirma kapsamina almman Ogretmen adaylarinin 6grenim
gordiikleri boliime iliskin 6zel egitim dersine yonelik tutumlar1 6lgeginde aldiklar

puanlara ait betimsel istatistikler verilmistir.
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Tablo 8
Bdéliime Gore Ogretmen Adaylarimin Betimsel Istatistikleri

Bolim n X S mn max F p
Simif Ogretmenligi 84 70,21 895 51 85
Okul Oncesi Ogretmenligi 104 70,68 9,80 35 85 £36 536
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 72 71,66 7,18 45 85 ’
Toplam 260 70,80 885 35 85

Tablo 8’de elde edilen verilere gére, Smif Ogretmenligi boliimiinde egitim
alan Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine karsi tutum puanlart ortalamasi
70,21+8,95; Okul Oncesi Ogretmenligi boliimiinde egitim alan 6gretmen adalarmin
tutum puanlart 70,6849,80; Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik boliimiinde
O0grenim goren Ogretmen adaylarinin puan ortalamalar1 ise 71,66+7,18 olarak
belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinmn
boliimlere gore farklilagip farklilasmadiginin tespiti i¢in yapilan tek yonlii ANOVA
sonucuna gore anlamli fark bulunamamistir. Buna gore 6gretmen adaylarinin 6zel
egitim dersine yonelik tutumlari ile boliimler arasinda etki s6z konusu degildir

(F=,536, p>0,05).

4.5. Ogretmen Adaylarinin Simif Seviyelerine Gore Ozel Egitim Dersine

Yonelik Tutumlarina iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarmin sif diizeylerine gore 6zel egitim dersine ydnelik
tutumlarinin farklilasip farklilasmadigini gosteren betimsel istatistikler tabloda

verilmektedir.
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Tablo 9
Sinif Diizeyine Gore Ogretmen Adaylarimin Betimsel Istatistikleri

Sinif Diizeyi n X S mn max F p Fak
2. Smuif 38 65,97 8,76 51 85
3. Simif 35 85 8,207 0,00 3-2
87 70,50 8,89
4-3
4. Simif 135 72,35 8,39 45 85
Toplam 260 70,80 8,85 35 85

Farkl1 sinif seviyelerindeki 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlarina bakildiginda 2.siif seviyesindeki 6gretmen adaylarmmin  puan
ortalamalar1  65,97+8,76; 3.simif seviyesindeki Ogretmen adaylarinin puan
ortalamalar1 70,50+8,89 ve 4.smiftaki 6gretmen adaylarinin puan ortalamalari
72,35+8,39 olarak belirlenmistir. Ozel egitim dersine yonelik tutum ile 6gretmen
adaylarinin sinif diizeyleri arasindaki farkin tespiti i¢in yapilan tek yonli varyans
analizi ANOVA sonuglarina gére anlamlilik bulunmustur. Gruplar arasi farkin
tespiti i¢in yapilan post hoc testine gore, 3. siif diizeyi 6gretmen adaylarinin 2.smif
diizeyi Ogrencilere gore tutumlarimin yiliksek oldugu, 4.smif diizeyi 6gretmen
adaylarinin tutum puanlarmin da 3.smf diizeyi 6gretmen adaylarina gore daha

yiiksek oldugu goriilmektedir.

4.6. Ogretmen Adaylarinin Ailede Ozel Gereksinimli Birey Olup
Olmama Durumuna Gére Ozel Egitim Dersine Yénelik Tutumlarna fliskin

Bulgular

Bu degiskende elde edilen verilere gére hayir segeneginde yigilma oldugu
grafik 1°de de goriilmektedir. Bu baglamda bu degiskenin normal dagilmadig1 ve bu
durumdan dolayr da parametrik olmayan testlerden Mann Whitney U-Testi bu

arastirma sorusu i¢in kullanilmistir.
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Ailenizde ézel gereksinimli birey var mi?

Sekil 1. Ailede Ozel Gereksinimli Birey Olma Durumu Histogram Grafigi

Tablo 10
Ozel Egitim Dersine Yénelik Tutumun, Ailede Ozel Gereksinimli Birey Olma

Durumuna Gére Mann Whitneyy U-Testi Sonucu

Sira
n Sira Toplami U p
Ortalamas1
Evet 11 154,95 1704,50
1100,5 270
Hayir 249 129,42 32225,50

Tablo 10’da 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinin
ailede 0zel gereksinimli birey olma durumuna gore farklilasip farklilagsmadigini
belirlemek iizere yapilan Mann Whitneyy U-testi sonucu verilmistir.

Tablo 10’da ailede 6zel gereksinimli birey olma durumunun &zel egitim

dersine yonelik tutum iizerine etkisinin incelendigi ve bunun i¢in yapilan parametrik
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olmayan Mann Whitneyy U testi sonucuna gore, anlamli bir fark tespit edilmemistir

(U=1100,5, p>0,05).

4.7. Ogretmen Adaylarinin Ozel Egitim Semineri Alma Durumuna Gore

Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutumlarina iliskin Bulgular

Tablo 11°de 6zel egitim dersine yonelik tutumun 6zel egitim semineri alma
durumuna gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek iizere yapilan bagimsiz T-

testi sonucu verilmistir.

Tablo 11
Ozel Egitim Dersine Yonelik Tutum Ozel Egitim Semineri Alma Durumuna Gore
Bagimsiz T-Testi Sonucu

n xX S min max F p
73,1
Evet 65 ) 7,79 49 83
6,061 .014
70,0
Hayir 195 3 9,06 35 85

Tablo 11°de gorildigi ilizere, dgretmen adaylarinin 6zel egitim ile ilgili
herhangi bir seminer alma durumlarinin tutum {izerindeki etkisi konusunda yapilan
bagimsiz T-testi sonucuna gore anlamli bir fark tespit edilmistir (F=6,061, p<0,05).

Bu baglamda 6zel egitim ile ilgili herhangi bir seminer alan 6gretmen adaylarinin (

X =73,12) tutumlarinin, seminer almayan Ogretmen adaylariin (i =70,03)
tutumlarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Buradan yola ¢ikildiginda 6zel

egitim ile ilgili seminer almanin tutum iizerinde olumlu etkisinden s6z edebiliriz.
Nitel Analiz Sonuglar:

Arastirmanin nitel boyutu kapsaminda, 6zel egitim ders yeterliligi goriisme
formunda bulunan 7 soru ile 35 6gretmen adayinin goriisleri alinmigtir. Gorlisme

esnasinda edinilen bilgiler soru soru analiz edilmis ve gerekli durumlarda
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tablolastirilmistir. Goriisme sonucunda elde edilen katilimci goriisleri nicel aragtirma

sonuclarini destekler niteliktedir.
4.8. Ggretmenlerin Ders Siiresinin Yeterliligine Iliskin Goriisleri

Gorligme formunun ilk sorusunda °* Lisans egitiminiz esnasinda aldiginiz
“Qzel Egitim’’ dersine ayrilan toplam yillik ders saati siiresinin yeterligi konusunda
neler diisiinliyorsunuz? Neden?’’ sorusu sorulmustur. Asagidaki tabloda 6gretmen

adaylarinin goriisleri sunulmustur:

Tablo 12.
Ozel egitim dersi staj siireleri

n %
Gortigler
Yeterli degil uzatilmali 21 60
Yeterli degil, uygulama da olmal 7 20
Yeterli 6 17,14
Kararsiz 1 2,86
Toplam 35 100

Tablo 12 incelendiginde 21 (%60) d6gretmen aday1 6zel egitim dersine ayrilan
toplam yillik siirenin yeterli olmadigini, uzatilmasi gerektigini, bdylece islenen
konularin yiizeysel bir sekilde degil derinlemesine verilebilecegini, 6zel egitimin ¢ok
kapsamli bir konu oldugunu dolayisiyla 6grencilerin daha ¢ok bilgi almaya ihtiyac
duyduklarini, 6gretmenlerin yeterli donanima sahip olmasinin son derece Onemli
oldugunu, bu dersi tam anlamiyla anlayabilmeleri i¢in de haftada 2 saatin az
oldugunu sdylemislerdir.

“Yeterli degil, siire arttirilabilir. Ger¢ek anlamda bu bireylere faydali
olabilmek i¢in bunun egitimini tam anlamiyla ve yeterli siirede almak gereklidir.’’
©)

“Ders saati stiresini yeterli bulmuyorum. Ciinkii verilen bu siirede o6zel
egitime ihtiyact olan bireylere nasil yaklasacagimiz ve bu bireylere faydal

olabilecek yeterli bilgi ve donanimi elde etmek zor.”” (14)
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“Ayrilan ders saati siiresini yeterli gormiiyorum. Ozel egitim gereksinimli
insanlarin gelisim ozellikleri, akademik ihtiyaglar, onlara verilecek destek egitim
hizmetleri genis bir program iginde yer almasi gerekirken derste dar kapsamda ele
alinmaktadir.”” (20)

Gorlismeye katillan 7 6gretmen aday1 (%20) yillik ders saati siiresinin yeterli
olmadigmi, teorik bilgilerle birlikte uygulama asamasimnin da olmasi gerektigini
belirtmiglerdir. Bu uygulamanin bazen ornek olaylar, 6rnek durumlar tizerinden
olacagini, bazen 6zel gereksinimli bireylerle tanisabileceklerini, bazen de 6zel egitim
veren okullara gozlem amacl geziler diizenlenmesi veya oralarda belli siireler igin
staj yapilmasi1 seklinde olacagini sdylemislerdir.

“Ozel egitim dersine ayrilan ders saati siiresini yeterli olarak gérmiiyorum.
Teorik dersin yani sira uygulamali olarak da yapilmasi gerektigini diistintiyorum.
Swifimizda o6zel egitime ihtiyaci olan ogrencileri daha kolay bir sekilde tanimak ve
ihtiya¢ duyduklar sekilde egitim ogretim ortamint hazirlamak ve gerekli islemleri
vapmak, ozel egitim kurumlariyla baglantiya gecebilmek igcin uygulamali ders de
olmali.”” (25)

“Lisans egitimimizde toplam yillik ders saati ozel egitim icin yeterli degildir.
Akademik olarak ogrenilen konularin staj yapilarak uygulamada 6grenilmesi tecriibe
edinme ve olaylara ¢oziim bulma, etkili ve kalict 6grenme agisindan ¢ok daha iyi
olacaktir.”” (8)

“Ozel egitim dersini daha da arttrabiliriz. Ciinkii artik hemen hemen her
okulda veya sinifta ozel egitime gerekli ogrenciler bulunuyor. Ayrica ders iginde
uygulamalr ornekler yapsak daha da etkili olur diye diisiiniiyorum.’’ (34)

6 ogretmen aday1 (%17,14) 6zel egitim dersine ayrilan toplam yillik ders
saati sliresinin yeterli oldugunu, diger derslerin de kapsamina ve igerigine bakarak bu
dersin igerik ve siiresinin uygun oldugu goriisiinde olduklarini, e§er 6gretmenler
gelecekte bu gibi sorunlarla karsilagirsa o zaman arastirma yapilabilecegini
sOylemiglerdir. Kimi O6gretmen adaylari siirenin azhigindan ziyade Ogrenilenlerin
cocuga Ogretilmesi tizerinde daha ¢ok durulabilecegini, dersin niteliginin degismesi
gerektigi tlizerinde durmuslardir. 1 6gretmen adayr (%2,86) kararsiz oldugunu
belirtmistir.

“Faydall ve verimli gectigi icin yeterli oldugunu diigiiniiyorum.’’ (1)



58

“Ozel egitim dersine ayrilan yillik ders saati siiresinin yeterli oldugunu
diistintiyorum. Ctinkii toplam ders saati siiresince verilen bilgilerin ve kazanimlarin
biz 6grenciler tarafindan tam kavranabilecegine inaniyorum.’’ (17)

“Ders saatlerinin  yeterli miktarda oldugunu  diistintiyorum, fakat
arttirilmasina da karst degilim.”’(33)

“Yeterli buluyorum, ogrenilenlerin ¢ocuga ogretilmesinin tizerinde daha ¢ok
durulmasi gerekiyor.’” (4)

“Ders siiresinin yeterliliginden ¢ok dersin niteligi kismen degistirilmeli
mutlaka uygulamali ders niteliginde olmall sonug olarak ders saatlerinde yapilacak

bir artig nitelik degismedik¢e bosuna olacaktir.”” (19)

4.9. Ogretmenlerin Ders Kapsaminda Ogrenile Bilgilerin Yeterliligine

fliskin Goriisleri

Katilimeilara sorulan 2. soru <’Ozel Egitim dersi kapsaminda 6grendiginiz
bilgilerin, mesleki acgidan (biligssel, duyussal, genel kiiltiir) yeterliligi konusunda
neler digiiniiyorsunuz? Bunlar sizin meslege bakis acinizi, meslekle ilgili
gorislerinizi etkiledi mi? Agiklayimniz.”” seklinde olup 2 ayr1 soruyu igerdigi igin ayri
ayr1 incelenmistir. Sorunun ilk basamagi olan 6zel egitim dersi kapsaminda verilen

bilgilerin yeterliligi ile ilgili goriisleri asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 13.
Ozel egitim ders yeterliligi
n %

Gortisler

Yeterli gormiiyorum 18 51,43
Yeterli goriiyorum 10 28,57
Sadece biligsel agidan yeterli gériiyorum 4 11,43
Kisiye gore degisir 2 5,71
Kararsizim 1 2,86

Toplam 35 100
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Bu tabloya gore katilimcilardan 18’1 (%51,43) derste 6grendigi bilgileri eksik
bulmakta ve yeterli gérmemektedir. Katilimcilar ders kapsaminda daha fazla bilgi
almalarinin, daha cok cesitlilikte 6zel gereksinimli bireyle tanigmalarinin, birgok
farkl etkinlik 6rnegi gormelerinin 6nemli oldugunu paylasirken, ayn1 zamanda bdyle
Ogrenciler i¢in ders planlart hazirlamalarinin, arastirma yapmalarinin yani ders igin
daha cok calisma yapmalarinin kendileri agisindan daha yararli oldugunu fakat
konularin ylizeysel gec¢ildigini soylemektedirler.

“Sahsen ben mesleki olarak yeterli gormiiyorum. Sinifimda béyle bir ¢ocuk
olursa mecburen iletisim kuracagim ama neyi nasil 6gretecegimi hi¢ bilmiyorum.
Daha fazla ¢alisma yapilmalrydi.”’(2)

“lleride boyle bir durumla karsilasirsam rehber égretmenlerle sik sik
goriismem gerekir. Ciinkii bu o6zel bireylerle nasil etkinlikler yapilir derste
ogretilmeliydi ve o&grenmedik. Daha detayli bilgi verilmeliydi bence yetersiz
kaldi.”’(5)

“Ozel egitim dersi mesleki acidan beni bir¢ok konuda farkli diisiinmeye itti.
Benim meslege bakis a¢imi degistirdi, bana genel kiiltiir katti. Yine de konular
yiizeysel geciliyor yeterli degildi.”” (30)

Goriisme yapilan 10 katilimer (%28,57) ise Ozel egitim dersinde 6grendigi
bilgileri biligsel, duyussal ve genel kiiltiir anlaminda yeterli gdrmektedir. ileride
karsilagabilecegi 6zel gereksinimli dgrencileri belirleyebilecegini, 6grenci tiplerinin
durumlariyla ilgili fikir yiirtitebilecegini, onlarla rahat iletisim kurabilecegini, onlara
yardimc1 olabilecegini ve egitim-0gretim ortami1 ve etkinliklerini bu 6zel
gereksinimli 6grenciler i¢in diizenleyebileceklerini belirtmektedirler.

“Meslekte karsilasabilecegim o6zel bireylerle nasil daha olumlu iletigim
kurabilecegim konusunda ¢ok yararl oldu, bu yiizden bence yeterlidir.’” (33)

" Ogrenilen bilgiler mesleki acidan yeterlidir. Ozellikle 6zel dgrencilerle
iletigim kurma, onlar: tanima, onlara uygun ¢alismalar hazirlama konusunda giizel
seyler ogrendik.”” (11)

“Bize verilen bilgi yeterli zaten diger derslerde de asag: yukar: bu kadar sey
isliyoruz. Bu kadar yeter diye diistiniiyorum.’” (21)

Katilimcilardan 4’1 (%11,43) derste 6grendigi bilgileri sadece biligsel olarak

yeterli gormekte, duyussal anlamda kendilerine bir sey kattigin1 diisiinmediklerini,
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Ogrenilenlerin sadece teorik bilgiden ibaret oldugunu, 6grencinin ancak kendi genel
kiltliriiyle birlestirirse eksikliklerin tamamlanacagini, kisacast 6gretmen adaylarinin
bu konuda daha ¢ok caba sarf etmesi gerektigini sOylemektedirler.

“Ozel egitim dersi biligsel anlamda sadece bilgi diizeyinde 6gretildigi icin
diger basamaklarda yeterli donamima kavusamadik. Duyussal anlamda sadece
farkindalik yarattigini séyleyebilirim.”’ (15)

“Ozel egitimde ogrendigim bilgilerin bilissel acidan yeterli oldugunu fakat
duyugsal ve genel kiiltiir anlaminda yeterli olmadigini biliyorum. Benim meslegime
biligsel olarak katkist olacaktir o kadar.’” (12)

Goriisme yapilan 2 katilimer (%5,71) ders yeterliliginin kisiden kisiye,
boliimden bdliime degisecegini, 6gretmen adayinin ilgi, merak ve 6n bilgilerinin
dersin yeterliligini etkileyecegini soylerken; 1 katilimer (%2,86) ise su anda karar
veremedigini, dersin yeterliligine meslege baslayip 6grencilerle karsilastiktan sonra
karar verebilecegini iletmektedir.

“Ozel egitim dersi, her Egitim Fakiiltesi ogrencisinin almasi gereken bir
derstir. Bu ders meslege bakis agcimi olumlu yonde etkiledi. Derste 6grendigim teorik
bilgiler onemlidir ancak meslege bagsladiktan ve bu durumda olan d&grencilerle
karsilastiktan sonra ders yeterliligi konusunda daha saghkli bildirim verilecegini

diigtiniiyorum, simdi kararsizim.”’ (20)

4.10. Ogretmenlerin Derste Ogrendigi Bilgilerin Bakis Acis1 Etkisine
fliskin Goriisleri

2. sorunun ikinci basamagi olarak 6zel egitim ders kapsaminda 6grenilen
bilgilerin 6gretmen adaylarin meslege bakis agisin1 ve meslekle ilgili goriiglerini ne
derece etkiledigi sorulmustur. Alinan cevaplar analiz edildiginde 35 Ogretmen
adaymnin tamami bu dersin onlarin bakis agisinda olumlu bir taraf olusturdugunu
sOylemis ve bunu farkli goriislerle desteklemislerdir.

Ogretmen adaylar1 bu ders sayesinde, 6zel gereksinimli bireylere kars1 olan
kimi Onyargilarimin ortadan kalktigini, onlara karsi farkli bir bakis agisi
kazandiklarini, bu 6zel 6grencilere gercekten yardimer olabileceklerine inandiklarini,
bilgi sahibi olduk¢a daha ¢ok empati duyduklarini, kendilerine olan inanglarinin

cogaldigini, iletisim becerilerinin arttigini, arastirma yapmaya, verimli c¢alismaya,
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yardim etmeye daha istekli olduklarint ve mesleklerini daha fazla sevdiklerini
sOylemektedirler.

“Meslege bakis agimi olumlu yonde etkiledi, daha ¢ok sevmeye bagladim. Ne
kadar kutsal bir meslege sahip oldugumu anladim.’” (30)

“Evet etkiledi. Yaptigim isin ne kadar ciddi oldugunu ancak kendimi
gelistiverek karsimdaki kisilere daha fazla yardimci olup bilgi aktarabilecegimin
farkina vardim.’’ (3)

“Benim meslege bakis acimi olumlu yénde etkiledi. Ozel gereksinimli
cocuklara daha ¢ok yardimct olma istegim artti. Bana farkindalik kazandirdi. Beni
daha ¢ok arastirmaya ve c¢alisma yapmaya itti. Daha emin adimlarla
ilerleyebilecegimi anladim.’’ (35)

“Etkiledi. Cocuklara farkli sekilde hitap etmeyi, biitiin yeterliklerle nasil ve
ne diizeyde ilgilenmem gerektigini 6grendim. Onlarla daha iyi iletisim kuracagima
ve yardimci olacagima dair inancim artti.”” (25)

“Ozellikle duyussal yeterliligim konusunda ézel egitim dersi hem mesleki
hem de insani yoniim agisindan oldukca katki yapmistir. Toplumda farkh gozle
bakilan insanlarin ashinda ¢ok ozel birileri oldugunun farkina vardim. Bu tiir

etkenler meslegime Olan saygimi ve sevgimi arttirdr.”” (17)

4.11. Ogretmenlerin Derste Ogrendigi Bilgilerin Kullanilabilirligine
fliskin Goriisleri

Katilimcilara 3. soru olarak ’Ozel Egitim dersi kapsaminda 6grendiginiz
bilgilerle, gelecekteki siniflarinizda bulunan 6zel egitime ihtiyact olan &grencilere,
onlarin ihtiyaclart dogrultusunda bir egitim verebilme ile ilgili diisiinceleriniz

b

nelerdir? Size olan katkilarmi aciklaymiz.”” sorusu sorulmustur. Katilimcilarin

verdikleri cevaplar Tablo 14’te sunulmustur.
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Tablo 14.
Ozel gereksinimli 6grencilere egitim verebilme diizeyi

n %
Gortsler
Verebilirim. 21 60
Verebilirim ama kendimi gelistirmem gerekir. 7 20
Verebilirim ama uzman destegi almaliyim. 5 14,29
Verebilecegimi diistinmiiyorum. 2 571
Toplam 35 100

Tablo 14’te gorildigi tizere katilimcilarin 21°1 (%60) aldiklart egitim
sonucunda siniflarindaki 6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere ihtiya¢ duyduklari
egitimi verebileceklerini sdylemektedirler. Ogretmen adaylar1 6zel gereksinimli
ogrencilerle rahat bir iletisim kurabileceklerini, onlara ihtiya¢ duyduklari ilgi ve
sevgiyi verebileceklerini, onlar icin ek materyaller kullanabileceklerini ve
ihtiyaglarina uygun olarak ders planlar1t hazirlayabileceklerini belirtmektedirler.
Ogretmen adaylar1 dgrencilere, kendilerini taniyabilme ve gelistirebilme, kisisel
olgunluga erisebilme, toplumdan soyutlanmadan yasayabilme ve hayata daha olumlu
bakabilme konusunda yardim edebileceklerini sdylemektedirler.

“Bu derste edindigim bilgilerle meslegimi daha iyi yapabilecegime
inantyorum. Swnifimda ozel egitim ihtiyact olabilecek o6grencilere ihtiyaglar
dogrultusunda ders  yapabilecegime, her tirlii  sekilde onlart  yasama
hazirlayabilmeye yardimci olabilecegime inantyorum.’’ (10)

“Aldigim egitim ile ozel egitim ogrencileri ile karsilagsma durumumda ne
yapilmasi gerektigi ile ilgili olarak kendime giiveniyorum. Ozel egitim égrencilerine
yonelik  bakisim olumlu oldugu i¢cin uygulamada karsilastigim sorunlart
¢ozebilecegimi diistiniiyorum.’’ (25)

“Bu derse ihtiyact olan ogrencilerin, kendilerini taniyabilmelerine,
kendilerini gelistirebilmelerine, toplumdan soyutlanmalarinin engellenmesine, kisisel
olgunluga ulasabilmelerine ve ozellikle hayata pozitif bakabilmelerine yardimci

olacagim diisiiniiyorum.”’ (17)
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Katilimcilardan 7°si (%20) bu bilgilerle 6zel gereksinimli 6grencilerin
ihtiyaclarina uygun sekilde ders verebilecegini ama kendisini gelistirmesi gerektigini,
konu ile ilgili kaynak kitaplardan, arastirmalardan yararlanmasinin mecbur oldugunu
clinkii aldig1 egitimi yeterli gormedigini belirtirken, 5 katilimc1 (%14,29) ise
konunun uzmanlariyla goriiserek daha kapsamli bilgi sahibi olabileceklerini
belirtmistir. Karsilarina boyle d6grenciler ¢ikmasi durumunda 6grencinin ihtiyaclarini
belirleyerek dis kaynaklardan, rehber Ogretmenlerden destek almanin ¢ok daha
islerini kolaylastiracaklarini sylemislerdir. 2 katilimc1 (%5,71) ise kendisini bu
konuda kesinlikle yetkin gormedigini ¢iinkii ders kapsaminda yeterli bilgiye sahibi
olamadiklarim1 dolayisiyla 6zel egitime ihtiyaci olan bireylere uygun egitim
verebileceklerine inanmadiklarini ifade etmislerdir.

“Teorik bilgiler yeterli olmaz, verilen dersler iyi 6grenilmeli ama bu konuda
kisisel gelisim kitaplarimin da okunmasi gerekir. Derste o6grenilen bilgilerin de
onemli oldugu kesin ama bu bilgiler tek basina yeterli olmayabilir. Ben de boyle
durumlarda ozel egitimle ilgili kaynak kitaplara basvururum.’” (20)

“Onlara ogrendigimiz bilgiler dogrultusunda iyi bir egitim vermek isterim.
Daha uzun bir egitim alirsak bu olabilir. Bu sartlarda benim okul disinda konuyla
ilgili ¢ok kitap okumam gerekir ki iyi bir egitim vereyim.’’(27)

“Donanmimlt bir ozel egitim dersi olmadan, ozel egitime ihtiyaci olan
bireylere egitim verebilmek c¢ok zor diye diisiiniiyorum. Bana katkist olmadi
diyebilirim. Kendimi bu konuda yeterli gérmiiyorum.’’ (14)

“Bir ozel egitim uzmant kadar olmasa da ben de bu konuda egitim
verebilirim ama konu uzmanlart ve rehber ogretmenlerle siklikla goriisiirsem hem

kendimi daha rahat hissederim hem de ¢cocuga daha ¢ok faydam olur.’’ (19)

4.12. Ogretmen Adaylarimin Derste Ogrendigi Bilgilerle Ozel

Gereksinimli Ogrencileri Taniyabilme Durumlarina Iliskin Gériisleri

Katilimcilara goriisme esnasinda 4. soru olarak  <’Ozel Egitim dersi
kapsaminda 6grendiginiz bilgilerle, gelecekteki siiflarinizda bulunan 6zel egitime
ihtiyac1 olan ogrencileri taniyabilme diizeyiniz konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

Aciklaymiz.”” sorusu sorulmustur.
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Tablo 15.
Ozel gereksinimli 6grenci taniyabilme diizeyi

n %
Gortsler
Ozel gereksinimli 6grencileri taniyabilirim. 35 100
Toplam 35 100

Katilimci cevaplarina bakildiginda katilimcilarin tamami aldiklar 6zel egitim
dersinden sonra siniflarinda bulunabilecek 6zel gereksinimli  Ogrencileri
tantyabileceklerini belirtmislerdir.

Katilimcilar dersi almadan 6nce kendilerinden ¢ok emin olamadiklarini ama
dersin de yardimiyla yapacaklar1 gézlemler sonucu, bu 6grencileri hal ve tavirlarina,
akademik basarilarina, akranlariyla ve 6gretmenleriyle olan iliskilerine, etrafa karsi
gostermis olduklari davraniglara bakarak taniyabileceklerini soylemektedirler.
Ogretmen adaylar1 kesin tam koyamayacaklarmi ama en azindan gerekli yerlerle
iletisime gecerek, Ogrencileri uygun yerlere yonlendirebileceklerini, 6grencilerin
aileleri veya uzman kisilerle isbirligi halinde calisabileceklerini, onlarin ilgi ve
ihtiyaglarina uygun sekilde egitim verebileceklerini sdylemektedirler.

“Smif iginde ozel egitime ihtiyaci olan d&grencileri taniyabilecegime
inanyyorum. Tiim okul zamani iginde diger ogrencilerin genel davranislarindan
farkly davranan, farkl bir egitime ya da ilgiye ihtiyaci olan 6grencileri yaptigim
gozlemler sonucu tespit edebilirim.’’ (32)

“Ozel egitim dersinde aldigim bilgilerle 6zel egitime ihtiyact olan 6grencileri
taniyabilivim. Akranlarindan anlamh diizeyde farkiilik gosteren bireyleri tanimamda
Ve anlamamda faydasi oldugunu diistintiyorum.’’ (22)

“Ozel egitim ihtiyact olan égrenciyi taniyabilme onun hakkinda bir fikir
sahibi olmama yardimct olur fakat ona ihtiyaci olan egitimi vermemde sikinti olusur.
Yeterli olamam, onun daha iyi egitim alabilecegi ozel egitim siniflarinda daha iyi
egitim olabilir.”” (13)

“Taniyabilecegimi diistintiyorum. Bu tanmima siirecinde okul rehberlik

servisiyle iletisim halinde olurum.”’ (33)
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“Ileride béyle cocuklarla karsilastigimda tanirim, emin olamadigim noktada
da diger okul personelinden de yardim isterim. Tecriibe kazandik¢a da kendimden
daha emin olacagimu diistiniiyorum.’’(8)

“Bu dersi alan kisilerin ozel egitime ihtiya¢ duyan c¢ocuklar: tespit etmesi
daha kolay olur. Bu tespiti yaparken aldigim egitim ¢ok isime yarayacak, bunun
sayesinde yaptigim tespitler daha isabetli olacaktir.”’ (10)

Ogretmen adaylar1 dersin kendilerine kazandirdig1 en &nemli faydanin dzel
egitime ve Ozel gereksinimli bireylere dair farkindalik yaratmak oldugunu
belirtmekte ve her seyin aslinda ¢evreye ve 0grencilere bambaska bir gozle bakmakla
basladigini dile getirmektedirler.

“Bu ders bana farkindalik kazandirdi. Bu o6zel ogrencilere daha farkh
bakmaya basladim. Aldigim bilgilerle de birlestirince kolayca bu dgrencileri
belirlerim diye umuyorum. Tabi belirlemek yetmez devaminda da gereken kurumlara

yvonlendirmek lazim.”” (12)

4.13. Ogretmenlerin Ders Kapsaminda Yapilabilecek Staj Yerlerine
fliskin Goriisleri

Goriisme formunun 5. sorusu *’Lisans egitiminiz esnasinda aldigimiz **Ozel
Egitim’’ dersi kapsaminda yapilabilecek bir staj egitiminin gerekliligine yonelik
diisiinceleriniz nelerdir? Ne kadar siireli bir staj egitimi sizin i¢in yeterli olur? Staj
egitiminin nerede yapilmasi uygun olur? Aciklaymniz.”” seklindedir ve Ogretmen
adaylarimin 6zel egitim dersinin uygulama basamagimi iceren staj hakkindaki
goriislerini icermektedir. Goriligiilen Ogretmen adaylarinin tamami bu dersin
kapsaminda staj uygulamasi olmasi gerektigi goriisiindedir. Zaman ve yer konusunda

paylasilan diisiinceler asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 16.
Ozel egitim dersi staj yerleri

Say1 (n) Yiizde (%)

Gortisler

Ozel egitim smiflarinda/okullarinda 17 48,57
Ozel egitim merkezlerinde 9 25,71
Kaynastirma siniflarinda 6 17,14
Rehberlik arastirma merkezlerinde 2 5,72

Ozel egitim is okullarinda 1 2,86

Toplam 35 100

Katilimeilarin - goriislerine bakilirsa, O0gretmen adaylarinin tamami stajt
kesinlikle gerekli gérmektedirler. Stajin kendileri i¢in 6nemli bir tecriibe olacagini,
cocuklart siif ortaminda gozlemleme sanslarinin olacagini, onlar1 daha yakindan
tantyabileceklerini ya da birebir ¢aligmalarda neler yapabileceklerini uygulamada
gormenin dnemini vurgulamaktadirlar. Bununla birlikte 6zel gereksinimli 6grencilere
egitim veren 6gretmen ve uzmanlardan da faydalanabileceklerini belirmektedirler.

Tablo 16’ya bakildiginda 6gretmen adaylarindan 17°si (%48,57) bu stajin
devlet biinyesinde yer alan 0zel egitim okullarinda veya normal devlet okullarin
igerisinde ayrilmis olarak bulunan 6zel 6grencilerin yer aldig1 6zel egitim siniflarinda
yapilmasi gerektigini sdylemektedirler.

“Ozel egitim dersi kapsaminda staj egitimine gereklilik degil sart olduguna
inanityorum. Okullarda ozel egitime ihtiyaci olan her tiirlii 6zel egitim 6grencisiyle,
rehber 6gretmen gozetiminde stajlar yapilmalidir. Bu stajla, meslege basladigimizda
nasil bir egitim verecegimizi daha net gormemizi saglayacagi igin gereklidir.”” (9)

“Ozel Egitim dersinde staj egitiminin ¢ok énemli oldugu gériisiindeyim.
Keske olsa. Bu siire ne kadar uzun ve ozel egitim ogrencileri ne kadar c¢egitli
(zihinsel, beden, ruh, sosyal, saghk ozellikleri) olursa bir o kadar verimli olacaktir.
Okul- sinif- zel egitim merkezleri i¢inde uygun olacaktir.”” (1)

“Ozel egitim okullarinda yapilmas: daha uygun olur. Egitimimizin son I
senesi boyunca periyodik sekilde staj yapilmasi bizim i¢in daha iyi olur ve tecriibe

kazandirir.”’ (14)
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“Stajin kesinlikle olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Ozel egitimli ¢ocuklarin
bulunduklart okul ortamlarinda staj yapilmasi gerektigine inantyorum.’’(7)

Ogretmen adaylarindan 9’u (%25,71) staj igin 6zel egitim merkezlerini uygun
bulmaktadir. 6 kisi (%17,14) kaynastirma &grencilerinin diger 6grencilerle birlikte
egitim aldig1 ve yasitlartyla birlikte sosyallesme imkani buldugu kaynastirma
siniflarini uygun gérmektedir.

“Kesinlikle bir staj yapmamiz gerekiyor. Teorikten ote ancak o durumun
icinde bulunursak tam olarak ogrenebiliriz. Staj siiresi ne kadar uzun olursa egitim 0
kadar verimli olur diye diistiniiyorum. Staj hem ozel egitim simiflarinda hem de
smiflarda kaynastirma 6grencisi bulunan okullarda yapilmali.’” (35)

“Bu dersin staji olursa kesinlikle bizim icin faydali olur. Ben kaynastirma
ogrencilerinin bulundugu siniflarda yapmak isterim. Béylece onlari normal ortamda
gorme, daha iyi taniyabilme sansimiz olur.’’(11)

“l aylik bir staj egitimi yeterli olabilir. Ozel gereksinimli ve normal
bireylerin karma oldugu siniflarda yapimali.”’ (6)

“En az bir donem staj egitimi olmasi1 gerekmektedir. Bu staj ozel egitim
merkezlerinde olabilir.”’(24)

“Staj olursa iyi olur tabi. Ozel egitim merkezlerinde birebir cocuklarla
calisildig icin oralarda detayli gozlem yapilabilir. 1 donem yapilsa yeter.’’ (34)

2 kisi (%5,72) okullardan yonlendirilen Ogrencilerin  tanilama ve
degerlendirmesinde de gorev alan Rehber ogretmenlerin yer aldigi Rehberlik ve
Arastirma Merkezleri’ni sdylemektedir. 1 Ogretmen adayr da (%2,86) ozel
gereksinimli bireylere yonelik olarak acilan ve onlara farkli etkinlikler sunan 6zel
egitim is okullarinda staj yapmanin uygun olacagini belirtmistir.

“Ozel egitim bizim icin sadece bilgi anlaminda aktarildigi icin staj kesinlikle
faydal olur. Tek bir okuldaki kaynastirma égrencileri yerine de Rehberlik Arastirma
Merkezi gibi yerlerde profesyonel egitimcilerin biinyesinde staj daha dogru geliyor
bana. Bunlarin her ikisi de faydali olur ama ikincisi daha iyi olur bizim i¢in. ’(15)

“Staj mutlaka gerekli. Sinif ogretmenligi icin 1 yil yeterli. Ozel egitim
ogretmenleri igin daha uzun olabilir. Ozel egitim merkezlerinde ya da tamamen ozel

egitim ogrencilerinden olusan is okullarinda yapimali.”’ (18)
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4.14. Ogretmenlerin Ders Kapsaminda Yapilabilecek Staj Siirelerine
Iliskin Goriisleri

Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplar tablolastirilarak asagida verilmistir.

Tablo 17.
Ozel egitim dersi staj siireleri

n %
Gortsler
1 yil 13 37,14
1 donem 9 25,71
3ay 4 11,43
1ay 4 11,43
4. sin1f boyunca periyodik olarak 3 8,57
Ne kadar uzun olursa o kadar iyi 2 5,72
Toplam 35 100

Gortisme sorusunun diger bir kismini olusturan staj stireleri ile ilgili 6gretmen
adaylar1 farkli goriisler bildirmislerdir. Katilimcilardan 13’4 (%37,14) staj siiresini 1
y1l olarak belirtmistir.

“Staj gereklidir. Normal staj zamanlarinda en az haftada bir giin
gidilmesinin uygun olacag: kanaatindeyim. Bir sene gibi uzun bir siire uygundur.
Daha fazla olabilir ama daha az olmamalidir.”” (20)

“Bir donemlik staj yeterli olur, ozel egitim kurumlarinda olabilir.’’(30)

9 kisi (%25,71) 1 egitim-6gretim donemine denk gelen bir siireyi, 4 kisi
(9%11,43) 3 aylik bir siireyi, 4 kisi (%11,43) de 1 ay1 yeterli gérmiistiir. Bir donem
ve 3 ay birbirine yakin siireler olmakla birlikte 6gretmen adaylarinin agzindan direkt
olarak ¢iktig1 sekliyle kategorize edilmistir. Katilimecilardan 3’4 (%8,57) 4. smif
boyunca periyodik olarak Ogrencilerin 6zel gereksinimli 6grencilerle goriismeleri
gerektigini belirtirken, 2 katilimc1 da (%5,72) ne kadar uzun olursa o kadar iyi

olacagini sdylemistir.
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“Kesinlikle staj yapilmast gerektigini diistiniiyorum. Haftada 6 saat olacak
sekilde 1 donem staj yapilmaldir. Ozel egitim okullarinda, gercekten ozel egitim
almasina ihtiya¢ duyulan kisilerle.’’(31)

“’Staj stiresi aslinda kisinin geligim ve kapasitesine gore farklilik gésterebilir.
Gorecelidir bana goére ama yine de her ogretmen adayt icin 3 aydan az
olmamali.”’(21)

“’Bence bu konu hakkinda staj almamiz ve uygulama tizerinde de 6grenmemiz
daha iyi olacaktir. Bizim daha da bilingli bir sekilde olaylara yaklagmamizi saglar.
Staj egitimi bizim ilkokullarimizda olabilir ya da rehabilitasyon merkezlerinde

olabilir. Yani bir aylik bir staj egitimi yeterli olur diye diisiiniiyorum.’’ (5)

4.15. Ogretmenlerin Ozel Egitim Dersinin Yarattigi Tutum Degisikligine
fliskin Goriisleri

Goriisme formunun 6. sorusu ’Lisans egitiminiz esnasinda aldiginiz ¢’ Ozel
Egitim’’ dersinin, 0zel egitime ihtiyaci olan bireylere yonelik tutumunuzda
olumlu/olumsuz bir degisiklik yaratti mi1? Agiklayiniz.”’ sorusuna cevap aramaktadir.
Katilimcilarin  tamami bu dersin tutumlarinda olumlu degisiklik yarattigim
sOylemislerdir. Bununla birlikte gerekceleri farklilik gostermektedir. Asagidaki

tabloda 6gretmen goriisleri verilmistir.

Tablo 18.
Ozel egitim dersi tutum degisikligi

n %
Gortisler
Olumlu degisiklik yaratti. 35 100
Toplam 35 100

Gorlisme yapilan 35 Ogretmen adayinin tamami (%100) bu dersin 6zel
egitime ihtiyaci olan bireylere yonelik tutumlarinda olumlu degisiklik yarattigini
sOylemektedir. Katilimeilar bu ders sayesinde 6zel gereksinimli 6grencileri, onlarin

ithtiyaglarini, isteklerini ve i¢inde bulunduklar1 durumu daha iyi anladiklarini, onlarla
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ve aileleriyle empati kurabildiklerini, 6zel gereksinimli bireylere karst olusturduklari
Onyargiy1 kaldirdiklarini belirtmislerdir.

“Olumlu etkileri oldu. Bireylerin istem disi bu durumda olduklarini ve
ailelerinin toplum icinde ne kadar c¢ekingen, utangag, tizgiin olduklarini
gozlemledim. Ozel egitime ihtiyact olan bireylerle, isaret dili ile, oyun ve miizik ile
iletisime gecilebilecegini gordiim. ’(11)

“Bu dersi aldiktan sonra ogrencilere yonelik tutumumda olumlu ydnde
degisiklik yaratti. Ozel egitime ihtivaci olan bireylere ulasabilecegimi, onlarin
ihtiyaglarina gore egitim verebilecegimi, ona gore sinifi diizenleyebilecegimi
anladim.’’(28)

“Onlara kars1 hassasiyet ve farkindalik konusunda olumlu bir degisiklik
yaratti. Onlart daha iyi anladim.”’(6)

“Olumlu yonde degigim oldu énceden de olumsuz bir tutuma sahip degildim
zaten ama bu dersle onlart tanima sansim artt. Thiya¢ sahibi ¢ocuklar ¢ok énemlidir
ve onlara yardim etmek i¢in herkes elinden geleni yapmall ben de boyle yapacagim,
baska tiirliisii olamaz.”’(13)

Derste edindikleri bilgi ve kazanimlar sayesinde bu bireylere kars1 farkindalik
ve yeni bir bakis acis1 kazandiklarini, onlarin da diger bireylerden bir farklarinin
olmadigin1 gordiiklerini ve onlara yardim etmenin ¢ok dnemli bir mutluluk oldugunu
fark ettiklerini sdylemislerdir. Ogretmen adaylar1 bu dersle 6zel gereksinimli
bireylerle daha kolay iletisim kuracaklarini ve onlara faydali olabileceklerine dair
inanglarinin kuvvetlendigini arastirmaciya iletmislerdir.

“Olumlu yonde bekledigimden fazla bir etki yaratti. Bu durumdaki bireylerin
hayatina etki edecegimi diistinmek bile yeterli bir dviing kaynagidir.’’(26)

“Onlara karst tutumumu olumlu anlamda degistirdi. Onlara karsi sadece
merhamet ve acimayla yaklasilmamasin ogrendim. Aksine onlari taniyip, yardim
etmeyi ogrendim.’’ (9)

“Tabiki olumlu bir degisiklik oldu bakis acimda. Onlarla nasil iletisim
kurabilecegimi gordiim, sonugta bu insanlar sadece siniflarda degil yasamin her
alaminda var ve bizim yolumuz pek ¢ok yerde kesisebilir bu ozel insanlarla. Kaldi ki
biz 6gretmeniz digerleri gibi bakamayiz. Benim a¢imdan eksi bir tarafi olmadi vep

olumluydu diyebilirim.’’ (2)
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“Olumsuz bir degisikli yaratmadi. Neden yaratsin ki zaten? Bu tiir bireyler
siniflarda olmali, kendi yagsitlariyla aym ortamlart paylasmali, benzer oyunlar
oynamali. Egitsel ve sosyal yonden akranlariyla biitiinlestirilmeleri gerekir. Biz de

ogretmenler olarak bunu saglayabiliriz.”’ (32)

4.16. Ogretmenlerin Ders Icerik Onerileri

Gériisme formundaki son soru olan 7.soru *’Siz <’ Ozel Egitim’’ dersi 6gretim
programini hazirlayan bir Ogretim programcisi olsaniz, bu ders icerisine hangi
konular dahil ederdiniz? Onerileriniz nelerdir?’’ olup gretmen adaylarmin bu konu
hakkindaki gériislerini almay1 amaglamistir. Ogretmen adaylarinin verdigi cevaplar

tabloda verilmistir.



72

Tablo 19.
Ozel egitim dersi igerik onerileri
n %

Gortsler

Ogrenci-6gretmen-veli isbirligi 6 8,96
Empati kurma 6 8,96
Teknoloji kullanimi 5 7,46
Fiziksel aktiviteler 5 7,46
Ustiin yetenekliler 5 7,46
Aile i¢i 6zel egitim 4 5,98
Ozel egitimde 6lgme degerlendirme 4 5,98
Ogretici oyunlar 4 5,98
Glnliik hayatta 6zel gereksinimli birey 4 5,98
Bu bireyleri topluma kazandirma 4 5,98
Kaynastirmada sinifin yapisi 3 4,47
Kaynastirmada uyum 3 4,47
Beceri egitimi 3 4,47
Ozbakim becerileri Ogretimi 3 4,47
Esli calismalar 2 2,98
Ustiin zekalilara oyunlar 2 2,98
Isaret dili 2 2,98
Braille alfabesi 1 1,49
Ozel egitimde sanat 1 1,49
Toplam 67 100

Bu soru kapsaminda 35 katilimcidan toplamda 67 gorlis alinmugtir.

Katilimcilardan 6’s1 (%8,96) egitimin sadece dgretmen ve dgrenci boyutu iizerinden

tanimlamanin eksik oldugunu ailenin de Onemli bir faktoérii olusturdugunu

sOylemekte ve oOzellikle gereksinimli bireyler i¢cin 6grenci-6gretmen-veli isbirligi

konusunu 6gretmen adaylari i¢in gerekli gormiislerdir. Diger 6 katilime1 (%8,96) ise,

empati kurma konusunun ders igeriginde olmasi gerektigini diisiinmektedirler.

Katilimcilar 6grenciyi anlamanin en kolay yolunun empati kurmak oldugunu
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dolayisiyla  Ogretmenlerin  bu  yeteneklerini  gelistirmeleri  gerektigini
distinmektedirler.

“Bu derse ekleme yapmam gerekseydi kesinlikle empati konusunda ekleme
vapardim. Ciinkii 6gretmen kendini karsisindaki ¢ocugun yerine koyacak. Koyacak ki
cocuk o anda ne diistiniiyor, nasil diigiiniiyor, ne hissediyor anlasin.’’(10)

“Eger swnifta ozel bir birey varsa ailesiyle siirekli iletisim halinde olmasi
gerekir ogretmenin, c¢uinkii acil bir durum olabilir ya da aile evde ¢alistirmasi
gerekebilir. Bence ogrenci- ogretmen- veli igbirligi konusu detayli verilmeli. Onun
disinda bu c¢ocuklarin diger ¢ocuklarla uyum icinde olmasi igin ne c¢alismalar
yapimali o da dahil edilebilir bence. “’(11)

Ogretmen adaylarindan 5’i (%7,46) smf ortaminda fiziksel aktiviteler
konusunu 6zel gereksinimli bireylere uygulamak adina 6nemsemekte ve program
icinde yer almasmin iyi olacagmi diistinmektedir. 4 katilimci (%5,98) da bu
Ogrenciler icin 0gretici oyunlarin programda yer almasini istemektedir. Katilimcilar
bu fiziksel aktivite ve oyunlarin hem eglenceli olacagini hem de bu bireylerin uyum
sorununa yardimci olacagi goriistindeler.

“Her tiirlii fiziksel aktiviteler, biligsel ve duyussal ilgi ve becerilerine hitap
edebilecek her tiirlii etkinlikleri dahil ederdim. *’ (14)

“Ben ogretici oyunlart eklemeyi isterdim normal siniflar igin ogreniyoruz
ama bu ¢ocuklar igin de ornekler gérsek iyi olurdu. Onlarin diger ¢ocuklarla ve
bizimle iligkisi giiclenirdi mesela.”” (31)

Bunun haricinde 5 6gretmen adayr (%7,46) 6zel gereksinimli bireylerin
bulundugu smiflardaki teknolojik imkanlarin rahatga kullanilmasi igin teknoloji
kullanim1 konusunun da programa dahil edilmesinin gerekliligini sdylemektedirler.

“Teknoloji  kullanimint eklemek isterdim. Swniflarda olan bilgisayar,
projeksiyon gibi aletler daha verimli kullamilabiliv. Farkli uygulamalarla ozel
bireylere de daha ¢ok yardimct olunabilir.”” (7)

“Biz kusak olarak teknolojiye yatkiniz. Teknoloji hayatimizda ¢ok yer tutuyor.
Ders kapsaminda da daha ¢ok teknolojik anlamda sey 6grensek daha yararl olur,
kimsenin de zorlanacagint sanmyyorum.’’ (4)

Katilmeilar ~ biliylik  oranda  istlin @~ zekali  Ogrenciler  konusunu

onemsemektedirler. Ders kapsaminda yeteri kadar bilgi edinemediklerini diigiinen
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katilimcilardan 5’1 (%7,46) {istiin yetenekli ve {istiin zekali 6grencileri tanimak ve
onlara uygun etkinlikler yapabilmek adina bu konunun progamda olmasini
istemektedirler. Katilimcilardan 2’si (%2,98) {istiin zekalilara yonelik oyunlar
konusunu ozellikle dile getirmistir.

“Ustiin zekali égrenciler meselesi bu konunun en ihmal edilen béliimiidiir.
Mevcut programin iginde yeteri kadar bilgi verilmiyor. Halbuki onlarin da o6zel
olarak egitim gorebilecekleri kurumlar var. Yeteri kadar bilgi sahibi olsak oralarda
da egitim verme sansimiz olur.”’ (19)

“Ben iistiin zekalilar konusunu eklerdim hem farkli bir boyut hem de
eglenceli. Derse ilgi artar, iistiin zekalilara yonelik oyunlar olsun biz de oynayalim
mesela. Cok daha eglenceli olur.”” (10)

Aragtirmaya katilan 4 6gretmen adayi (%5,98) 6zel gereksinimli bireylerin
aile yasantilar1 hakkinda bilgi sahibi olmanin 6nemini belirtirken gereken durumlarda
aileye de rehberlik etmeleri gerekebilecegini, aileye c¢ocukla ilgili Oneriler
sunabileceklerini, gerekli durumlarda yardimci olabileceklerini, boyle durumlar i¢in
de bu ders kapsaminda aile i¢i Ozel egitim konularinin olmasi gerektigini
sOylemislerdir. 3 Ogretmen adayr (%4,47) ozellikle okul Oncesi donemde 6zel
gereksinimli olan Ggrencilere 6zbakim becerilerinde de yardimci olmalar
gerekecegini sdylemis, bu becerilerin kazandirilmasinda da 6n bilgi almanin islerini
kolaylagtiracagini belirtmislerdir.

“Ben hazirliyor olsaydim programin icine aile i¢i ozel egitim dersi gibi bir
konu eklerdim. Ciinkii yeri gelince aileye de destek olmak, rehber olmak, yardim
etmek gerekecek.’’ (23)

Ozel gereksinimli dgrencilerin akademik yeterliliklerini diger dgrencilerden
farkl sekilde 6lgmeleri gerektigini ama bu hususta bilgi sahibi olmadiklarini belirten
4 6gretmen adayr (%5,98) 6lgme degerlendirme yontemleri ile ilgili konularin ders
kapsamina alinabilecegini sdylemislerdir.

“Ben olsam dél¢me degerlendirmeyi eklerim ¢iinkii hi¢ bilmiyoruz. Bu
cocuklardan diger c¢ocuklar gibi seyler bekleyemeyiz ama sonugta bir seyler
ogrenmelerini de istiyoruz. Hangi ol¢gme degerlendirme yontemlerini kullanacagiz

bilmemiz lazim. ’(15)
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“Bence ozel egitimde dlgme degerlendirme konusu olmali. Ogretmenler
normal 6grenci gibi puan verecek ama oyle olmamasi lazim. Rehber 6gretmenler de
ogretmenlere bu konuda yardimer olmali. Ogretmenlere de égretilmeli ama.”” (18)

Ogretmen adaylar1 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin topluma
kazandirilmas1 konusunda kendilerini sorumlu gormekte ve ellerinden geleni
yapmalar1 gerektigini disiinmektedirler. Arastirmaya katilan 4 Ogretmen adayi
(%5,98) 6zel gereksinimli bireylerin giinliilk hayattaki aktivitelerini ve onlarin
topluma kazandirilmasi igin yapabileceklerinin neler oldugunun ders kapsamina
alinmasi gerektigini ifade etmislerdir.

“Bence bu bireylerin dislanmadan topluma kazandirilmas: icin neler
vapabiliriz siniflarda tartismaliyiz. Farkindalik yaratilmali.”” (5)

“Onlarin  giinliik  hayattaki aktivitelerine bakarak, onlart daha iyi
tamyabiliriz. O yiizden ben bu ¢ocuklari daha iyi tammak i¢in bunlari anlatan bir
konu ekleyebilirdim. Derse gelen herkes ozel egitime muhta¢ ¢ocugun 1 ay iginde
hayatimin nasil gegtigiyle ilgili 6dev yapsin mesela gibi gibi. Daha etkili olacaktir.”’
(29)

3 katihmci (%4,47) kaynastirma egitimi ile ilgili daha fazla bilgi almalarinin
yararli oldugunu belirterek, kaynastirma yapilan smifin yapisi, kaynastirma
ogrencisinin smifa ve diger Ogrencilere uyumu gibi konularin 6nemi iizerinde
durmustur.

“Kaynastirma ortaminda okulun ve sinifin fiziksel yapisi, sinif mevcudu, ders
programlari, ara¢ gere¢ donanimi, ogrencilerin yetenek ve kapasiteleri, zihinsel,
bedensel, ruhsal ozelliklerinin belirlenmesi, aile yapilari gibi konular olmali.”” (34)

“Programa ¢ok ekleme yapmaya gerek yok sadece kaynastirmanin iistiinde
daha fazla durulmali. Onun disinda yok yani.”’ (26)

Goriisme yapilan 3 katilimer (%4,47) beceri egitimi ile ilgili konulari
programa dahil edecegini, 2 katilimci da (%2,98) esli ¢alismalarla ilgili 6rnekler
gérmelerinin 6nemini belirtmistir.

“Ben olsam uygulama kismini arttiririm bu beceri egitimi olur, ogretici oyun
olur, esli ¢alismalar olur. Hepsi olabilir.’’(16)

Aragtirmaya katilan 2 Ogretmen adayr (%2,98) sinif ortamindaki farkli

cocuklar igin isaret diline deginirken, 1 katilimci da (%1,49) Braille alfabesine
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deginmis, bunlar hakkinda ¢ok detayli olmasa da kisaca bilgi sahibi olmalarinin hem
egitsel acidan hem de genel Kkiiltiirleri agisindan giizel bir kazanim olacagini
sOylemislerdir. 1 6gretmen aday1 (%1,49) da sanat ¢alismalarinin bu 6grencilere yeni
bir bakis acis1 kazandiracagii diisiindiiglinii, bu konu hakkinda da her 6gretmen
adaymin bilgi sahibi olmas1 gerektigini iletmistir.

“Ben olsam isaret dili, Braille alfabesi falan verirdim. Evet ozel egitim
ogretmeni degiliz ama swiniflarda her ¢egsit cocuk olabilecekse bunlar onlart daha iyi
anlamamizi saglar hem de genel kiiltiir olur herkese. Tabi herkes ugrasmak istemez o

ayrr.”’(22)



BOLUM V
5. SONUC, TARTISMA ve ONERILER
5.1.Sonuc¢

Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarina
bakildiginda 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlariin yiiksek
oldugu gériilmektedir. Olgekte yer alan ve “’derse yonelik bakis agis1’” alt boyutunu
olusturan 8 maddeye Ogretmen adaylar1 “kesinlikle katiliyorum” yanitin1 vermistir.
“Derse yonelik olumsuz tutum’’ alt boyutunda O6gretmen adaylari olumsuz
maddelerine katilmadiklarini dile getirirken, “’derse duyulan haz’’ alt boyutunda ise
Ogretmen adaylari ilgili maddelere “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir.

Arastirmanin degiskenlerinden biri olan cinsiyet degiskenine baktigimizda
O0gretmen adaylarinin tutumlarinda cinsiyete gore bir anlamli bir farklilik
bulunmamaistir. Bu sonuca gore, cinsiyet 6zel egitim dersine yonelik tutum iizerinde
etkisi bulunmamaktadir

Arastirmaya katilan siif 6gretmenligi, okul 6ncesi 6gretmenligi, rehberlik ve
psikolojik danmigmanlik boliimii 6grencilerinin 6grenim gordiikleri bolim ile 6zel
egitim dersi tutumlarin arasinda anlamli bir farklihk bulunmamigstir. Buna gore
Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlari ile boliimleri arasinda bir
baglantidan s6z edilmemektedir.

Ogretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinin mezun
olduklar1 lise tiirtine gore farklilik gosterip gostermedigine bakmak ig¢in yapilan
analiz sonucunda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Sonug¢ olarak &zel egitim
dersine yonelik tutum tizerinde lise tiirtiniin etkisi goriilmemektir.

Bu ¢aligmada 6zel egitim dersi alan 2,3 ve 4.siif dgrencileriyle ¢alisilmakta
ve smif seviyesinin 6zel egitim dersine yonelik tutuma etki edip etmedigine
bakilmaktadir. Analiz sonuglarina gore 6zel egitim dersine yonelik tutumda en az
puan alan grup 2. simif 6grencileriyken, 3. sinifin tutum puanlarinin daha yiiksek, 4.
sinif 6grencilerinin tutum puanlariin da en yiiksek seviyede oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarmin ailede 6zel

gereksinimli birey olma durumuna gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek tizere
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yapilan analiz sonucunda oOzel egitim dersine yonelik tutumun ailede 06zel
gereksinimli birey olmasi veya olmamasi ile bir baglantis1 gériilmemektedir.

Ozel egitim ile ilgili herhangi bir seminer alma durumunun 6zel egitim
dersine yonelik tutum fiizerindeki etkisine baktigimizda bu iki degisken arasinda
anlaml1 bir fark bulunmustur. Bu baglamda 6zel egitim ile ilgili herhangi bir seminer
alan Ogretmen adaylarinin tutumlarinin, seminer almayan Ogretmen adaylarmin
tutumlarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Buradan yola ¢ikildiginda 6zel
egitim ile ilgili seminer almanin tutum iizerinde olumlu etkisinden s6z edebiliriz.

Arastirmanin nitel boyutu kapsaminda 6gretmen adaylarindan 6zel egitim
dersine ayrilan toplam yillik ders saati siiresinin yeterliligi hakkindaki goriisleri
alinmakta ve 6gretmen adaylarinin biiyiik ¢ogunlugunun bu ders i¢in ayrilan siireyi
yetersiz buldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin 6zel egitim dersinde edindikleri bilgilerin yeterliligi
hakkindaki gorisleri alindiginda, katilimcilarin bir¢ogunun bu bilgileri yeterli
gormedigi goriilmektedir. Ayrica 6gretmen adaylar1 bu dersin meslege bakis agilarin
olumlu yonde etkiledigini ve onlara farkindalik kazandirdigini s6ylemektedirler.

Aragtirma kapsaminda 6gretmen adaylarinin ¢ogunun, 6zel egitim dersinde
edindikleri bilgilerle gelecekteki smiflarinda bulunabilecek olan 6zel egitime ihtiyag
duyan Ogrencilere uygun bir egitim verebileceklerini diislindiikleri, eksik kaldiklar
alanlarda da disaridan yardim isteyebileceklerini soyledikleri goriilmektedir.

Arastirmaya katilan oOgretmen adaylarinin tamami 06zel egitim dersi
kapsaminda Ogrendikleri bilgilerle ileride simiflarinda bulunmasi muhtemel 6zel
gereksinimli 6grencileri rahatlikla taniyabileceklerini belirtmektedirler.

Ogretmen adaylarinin hepsi 6zel egitim dersi iceriginde uygulanabilecek olan
bir stajin gerekliligini dile getirmektedir. Ogretmen adaylar1 staj siiresini 1 yil, 1
donem, 3 ay gibi siireler olarak belirlerken, staj yerleri i¢in de 6zel egitim kurumlari,
kaynastirma Ogrencisi bulunan smiflar ve 06zel egitim merkezlerinin uygun
olabilecegini sdylemektedirler.

Arastirmada gorislerini bildiren katilimcilarin tamami 6zel egitim dersinin,
Ozel egitime ihtiyact olan bireylere karsi olan tutumlarinda olumlu bir degisiklik

yarattigin1 soylemektedirler.
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Ogretmen adaylar1 6zel egitim dersi igerigine alinabilecek pek ¢ok konu
onerisinde bulunmakla birlikte en c¢ok dile getirilen Oneriler, 6gretmen ve aile
iliskileri, empati, kurma, teknoloji kullanimi, istiin yetenekli bireyler vb. oldugu

goriilmektedir.

5.2.Tartisma

Ogretmen adaylar1 ister KKTC’de, isterse Tiirkiye’de gorevlerine baslasmlar
hedef Kitleleri birbirine ¢ok yakin diizeyde olacaktir. Arastirmanin ¢alisma grubunu
olusturan okul Oncesi 6gretmenleri ve siif 6gretmenleri genellikle siniflarinda belli
bir sayinin iistiinde 6grenciye egitim-6gretim vereceklerdir. Psikolojik danismanlik
ve rehberlik ogretmenleri ise ¢ok daha biiylik bir kitleyle ilgilenmek zorunda
kalacaklardir. Hangi yas grubuna hitap ederse etsin 6gretmenin karsisinda her ihtiyag
diizeyinde 6grenci olacaktir. Bu baglamda Ogretmen adaylarinin aldiklar1 egitim,
onlarin yeterliklerine, 6grenciye yaklasimina ve tutumuna etki edecektir. (Ure,2002)

Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik
tutumlarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde Kocabasoglu’nun (2016)
yaptig1 arastirmada, Cocuk Gelisimi Boliimii lise son sinif 6grencilerinin de aldiklar
0zel egitim dersine yonelik tutumlari yiiksek diizeyde ¢ikmistir.

Ozel egitim dersine yonelik tutuma etki eden degiskenlere bakildiginda,
cinsiyet, 6grenim goriilen boliim ve ailede 6zel gereksinimli birey olma durumunun
0zel egitim dersine yoOnelik tutum {zerinde herhangi bir etkisinin olmadig:
gorilmektedir. Mezun olunan lise tiirleri i¢in Kiz Meslek Liseleri’nin Cocuk Gelisi
Bolimii de Meslek Lisesi kategorisi iginde verilmektedir. Bu okuldan mezun olmus
Ogretmen adaylar1 liseden itibaren benzer dersler gérmelerine ragmen 6zel egitim
dersine yonelik tutumlarinda anlamli bir farklilik goriilmemektedir. Benzer sekilde
kaynastirma Ornegine bakarsak, ‘’Okuloncesi Egitimi Ogretmen Adaylarinin
Kaynastirmaya Iliskin Goriislerinin Belirlenmesi’” adli c¢alismasinda Sahbaz ve
Kalay (2010), okuldncesi 6gretmen adaylarmin kaynastirmaya iliskin goriislerinin
cinsiyete, egitim gordiikleri sinifa, mezun olduklar1 okula gére anlamli bir sekilde
farklilasmadigini bulmustur.

Kocabagoglu da (2016), dgrencilerin yakin ¢evrelerinde 6zel gereksinimli

birey olup olmama durumlariin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarinda herhangi



80

bir degisiklige sebep olmadigini sdylemektedir. Ailesinde 6zel gereksinimli birey
olma durumunun 6zel egitim dersine yonelik tutuma etkisinin pozitif yonde olmasi
beklenirken, higbir etkisinin olmadigmnin goriilmesi, tstelik diger ¢alismalarin da
bunu desteklemesi aragtirmacilar agisindan sasirticit bir sonug¢ ortaya koyuyor. Bu
durum, ailesinde 6zel gereksinimli birey olan kisilerin bu bireylerle ve 06zel
gereksinimlerle yasamaya aliskin olduklarin, olayi i¢sellestirdiklerini dolayisiyla 6zel
egitim dersi kapsaminda 6grendigi bilgilerin onun bakis agisinda veya tutumunda
herhangi bir farklilik yaratmadigi seklinde yorumlanabilir.

Aragtirilan  degiskenlerden Ogretmen adaylarmin  bulunduklar1 = sinif
seviyesinin artmasinin Ve 6zel egitim ile ilgili herhangi bir seminer alma durumunun
Ogretmen adaylarmin derse yonelik tutumlari {izerinde olumlu bir etkiye sahip
olduklar1 goriilmektedir. Yani 6gretmen adaylar1 konu hakkinda ne kadar bilgi sahibi
olurlarsa o konuya iligskin tutumlar1 da olumlu anlamda degismektedir, seklinde
yorumlanabilir. Sar1 ve Bozgeyikli tarafindan 2003 yilinda yapilan arastirmada,
O0gretmen adaylarmin 6zel egitim dersine yonelik tutumlart karsilagtirmali olarak
incelenmistir. 483 Ggretmen adayi ile yapilan arastirma sonucunda {iniversitede 6zel
egitim dersi alan 6grenciler derse karst olumlu tutum sergilerken, 6zel egitim dersi
almayan Ogrencilerin endiseli oldugu goriilmiistiir. Benzer sekilde kaynastirma ile
ilgili de arastirmalar vardir. Ogretmen adaylari kaynastirma hakkinda bilgi sahibi
olduk¢a kaynastirma uygulamasina yonelik tutum ve goriisleri degismektedir. Orel,
Zerey ve Toret (2004) de, yaptigi ¢alismada kaynastirma dersi alan, yani bu konuda
yeterince bilgi sahibi olan 6gretmen adaylarinin kaynastirma ile ilgili tutumlarinin
daha olumlu oldugu sonucuna ulagsmistir. Yine ayni sekilde Bek, Giilveren ve
Bager’in (2009) yaptigi “Sinif dgretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik
tutumlarinin incelenmesi” adli arastirmast da ayni sonuglar1 vermektedir. Goziin ve
Yikmis, 2004 yilinda yaptiklar1 deneysel calismalarinda, Ogretmen adaylarina
uyguladiklart kaynastirma ile ilgili bilgilendirme programimin devaminda
katilimcilarin konu ile ilgili olarak tutumlarinda pozitif yonlii bir degisiklik oldugunu
gormiislerdir.

Nitel veriler bize 6gretmen adaylarinin bu dersin yeterliligi yani dersin onlara
katkis1 hakkindaki goriislerini vermektedir. Ogretmen adaylarin biiyiik ¢ogunlugu

dersin 0nemini kavramis bir sekilde derste 0grenilen bilgilerin yetersiz oldugu ve
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ders i¢in ayrilan siirenin az oldugu goriisiine sahiptir. Ders sonucunda elde edecegi
daha fazla kazanim 6gretmen adaymin eksikliklerini giderecek ve kendine giivenini
arttiracaktir. Bununla birlikte baz1 katilimcilar ders kapsaminda uygulama
basamaginin da bulunmasi gerektigini, 6rnek vakalarla analizler yaparak, her tiirlii
0zel gereksinimli 6grenci tipiyle calisarak bu dersten ¢ok daha fayda saglayacaklarini
boylelikle ilerisi icin de daha faydali olabileceklerini iletmislerdir. Izci (2005) de,
arastirmasi sonucunda arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grenciler
icin smif i¢i ve smuf dis1 farkli etkinlikler yapmak istediklerini fakat bu konudaki
bilgilerini yetersiz bulduklar1 igin kendilerini de yetersiz hissettiklerini
sOylemektedir. Yildirim Dogru (2007) arastirmasinda 6gretmenlerin 6zel egitime dair
bilgi seviyeleri, engel gruplarini tanima, kuramsal ve uygulama boyutlarinda bilgiye
ihtiyaclar1 oldugunu belirlemistir. Bununla beraber izci (2005) yaptig1 arastirma
sonucunda aday Ogretmenlerin, 6zel egitim konusundaki bilgi ve kabiliyetlerinin
yeterli olmadigini, bu eksikligin giderilmesi i¢in de 6zel egitim dersinde yer alan
konularin, en az 2 donem 6gretim programda bulunmasi gerektigini sdylemektedir.
Ogretmen adaylarinin biiyiik bir cogunlugu ileride, smiflarinda veya okul
ortaminda olmas1 muhtemel 6zel egitime ihtiyag duyan bireyleri taniyabileceklerini,
gerekli yerlere yonlendirebileceklerini ve bu bireylere ihtiyag duyduklar1 egitimi
verebileceklerine inanmaktadirlar. Kocabasogu (2016), yaptig1 arastirmada dgretmen
adaylarmin  6zel egitim dersinde edindigi bilgileri 6gretmen olduklarinda
karsilasabilecekleri 6zel egitime ihtiyagc duyan oOgrencilere uygulayabilecekleri
konusundaki tutumlarinin yiiksek diizeyde pozitif ¢iktigini belirtmektedir.
Arastirmanin ¢alisma grubunda bulunan 6gretmen adaylarmin tamami 6zel
egitim dersi dahilinde uygulanabilecek bir stajin gerekliligine inanmaktadirlar. Staj
uygulamasinin, bu 6zel gereksinimli bireylerle tanigma ve onlar1 egitim kurumlarinda
gorme firsati oldugunu dile getiren katilimcilar bu uygulamanin onlara cok sey
kazandiracagin1  sdylemektedirler. Izci (2005), Ogretmen adaylarmnm lisans
egitimlerinde “Ozel Egitime Giris” ve “Ozel Egitim Uygulamalar1” gibi iki ayr1 ders
almalar1 gerektigini, kaynastirma gibi 6zel egitim uygulamalarmin boyutunun,
O0gretmen adaylarmin bu smiflarda staj yapmalan ile gergeklesebilecegini

sOylemektedir.
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Ogretmen adaylar1 6zel egitim dersi 6gretim programia, kendilerini eksik
gordiikleri veya merak ettikleri alanlara gore eklemeler yapabileceklerini
sOylemektedirler. Bu oneriler siiphesiz ki 6gretmen adaylarinin genel Kkiiltiirlerini
geligtirmelerinin yani sira karsilarindaki 6grencileri de daha kolay anlamalarinm
saglayacaktir. Ogretmen adaylari en ¢ok empati ve 6grenci, dgretmen, aile arasindaki
koordinasyonu ve iletisimi saglamaya yonelik konular hakkinda Onerilerde
bulunmuslardir. Giliniimiiz sartlarinda ister sinif 6gretmeni isterse rehber 0gretmen
olsun aile ile iletisim son derece 6nemlidir. S6z konusu olan 6zel gereksinimli
bireyler oldugunda 6gretmenlerin aileye rehberlik yapmasi da gerekebilir.

Ogretmen adaylar1 kendilerini teknoloji yatkin gérmekle birlikte smif
ortaminda yeterince kullanamayacaklarint diisiiniip bunun da ders igerigine dahil
edilmesi gerektigini diisiinmektedirler. Ozdamar (2016), 6gretmenlerin, ¢aligtiklari
Ozel egitim smiflarinda kullandiklar1 yardimer teknolojilerin kullanimina iliskin
goriiglerini belirlemek amaciyla yaptigi calisma sonucunda d6gretmenlerin biiyiik
¢ogunlugunun yardimer teknolojileri kullanmada kendilerini yeterli hissetmediklerini
ortaya ¢ikarmistir.

Ogretmen adaylar1 simf ortaminda 6zel gereksinimli bireylere yonelik olarak
uygulayabilecekleri fiziksel aktiviteler, 6gretici oyunlar, esli ¢alismalar konularinin
ders kapsamina alinmasi gerektigini belirtirken; 6zbakim becerileri ve beceri egitimi
konularinda da bilgi sahibi olmak istediklerini sdylemektedirler. Ozel egitim
ogretmeni olmasalar da Ogrencilerin kendilerine ihtiya¢ duyacagi pek cok alanda
fikir ve tecriibe sahibi olmak istemeleri 6gretmen adaylarinin durumun ciddiyetini
kavradiklarin1 ve karsilarindaki bireye yardim etmek i¢in ne derece istekli olduklarini
gostermektedir.

Ustiin yetenekli ve iistiin zekal1 bireyler de 6zel gereksinim grubuna girdigi
halde genellikle sayica az olmalarindan dolay1 g6z ardi edilen gruptan olmuslardir.
Bir Ogretmenin sinifindaki iistiin zekali Ogrenciyi tespit edebilmesi, onu
yonlendirebilmesi, ona yetebilmesi ve gelisimine katkida bulunmasi gereklidir.
Ogretmen adaylar1 bu dgrenci grubu ve onlara yapabilecekleri etkinlikler hakkinda
da daha fazla bilgi sahibi olmak istemektedirler. Kildan (2011), Sahin (2013),
Gokdere ve Ayvact (2004) yaptiklar1 ¢aligmalar neticesinde Smmif Ogretmenligi ve
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Okul Oncesi Ogretmenligi béliimlerinde dgrenim goren aday dgretmenlerin iistiin
yetenekli ¢ocuklarla ilgili kismen bilgi sahibi olduklarini bulmuslardir.

Ogretmen adaylar1 6zel gereksinimli bireyleri daha iyi tanimak ve topluma
kazandirmak icin iizerlerine diisen gorevi yapmak adma bu konudaki bilgi
eksikliklerinin de tamamlanmasini istemektedirler. Ogretmenin toplumda oynadig
rol bir insanin egitilmesi degil, biitlin bir neslin egitilmesidir. Bu baglamda
ogretmenler smiflarindaki normal 6grencilere de birlikte yasama, farkliliklara saygi
ve ihtiyag sahibi bireylere kars1 yardimsever olma fikrini asilarlarsa toplumda biiyiik
bir doniisiim gergeklesecektir. Bu donilisiim toplumun her kesimini siiphesiz ki
olumlu anlamda etkileyecektir.

Hem rehber 6gretmenlerin hem de okuldncesi ve sinif dgretmenlerinin her
birinin kaynastirma egitiminde oynadigi rol son derece énemlidir. Ogretmen adaylari
da 6zel egitim dersi kapsaminda verilen kaynastirma konusunda daha derin bir bilgi
sahibi olmak istemektedirler. Yapilan arastirmalarin biiyiik bir ¢ogunlugu 6gretmen
adaylarinin bu alanda bilgi eksikliginin oldugunu gostermektedir. Ayn1 zamanda
Ogretmen adaylar1 kaynastirma konusunda bilgi sahibi oldukc¢a kendilerini daha
yetkin hissetmekte, bu konudaki endiseleri azalmaktadir. Goziin ve Yikmis’in (2004)
yaptigt “’Ogretmen Adaylarmin Kaynastirma Konusunda Bilgilendirilmelerinin
Kaynastirmaya Yonelik Tutumlarinin Degisimindeki Etkililigi’> adli deneysel
calismada, kaynastirma uygulamasi ile ilgili bilgilendirmenin aday 6gretmenlerin
kaynastirmaya dair tutumlarinda pozitif bir degisiklik yarattig1 goriilmektedir. Benzer
sekilde Gok ve Erbas‘in (2011) okul 6ncesi dgretmenleriyle yaptigr arastirmada,
ogretmenlerin kaynastirma hakkinda yeterli bilgilerinin bulunmadigint ve bu eksiklik
yiizinden siiflarinda uyguladiklar1 kaynastirma egitiminde yetersiz kaldiklarini ve
cesitli problemler yasadiklarini belirtmektedir. Ozdemir ve Ahmetoglu (2012) yaptig
arastirmada, 6gretmenlerin egitimleri esnasinda yeterli ders almadiklarini bu sebeple
kaynastirma konusunda kendilerini yeterli hissetmediklerini, bu konuda bilgi sahibi
olmak istediklerini sdylemektedir. Arastirmacilar Ogretmenlerin 6zel egitime ve
kaynastirmaya kars1 olumsuz tutuma sahip olduklarini belirlemistir.

Ogretmen adaylar1 6zel egitime gereksinim duyan Ogrencilerin kazandig
akademik becerileri nasil 6lgeceklerini ve nasil degerlendireceklerini bilmediklerini

bu yiizden ders kapsamina bu bilgilerin alinmas1 gerektigini sdylemektedirler. Vural
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ve Yikmis (2008), sinifinda kaynastirma Ogrencisi olan Ogretmenlerle yaptigi
calismada, 6gretmenlerin kaynastirma 6grencilerinin hedeflere ne derece ulastiklarini
yapamadiklarini, geri doniitleri gerektigi kadar veremediklerini yani Olgme
degerlendirme anlaminda eksikliklerinin oldugunu bulmustur.

Son olarak 6gretmen adaylar1 6zel gereksinimli bireyleri daha iyi anlamak ve
entelektiiel birikimlerini gelistirmek adina isaret dili, Braille alfabesi ve 6zel egitim
Ogrencilerine yonelik sanat konularin1 da 6nemsemekte 6zel egitim dersi kapsamina
alinmasini istemektedir.

Arastirmanin nicel boyutu derse yonelik tutumu 6lgerken, nitel boyutu dersin
yeterliligine iliskin goriisleri 6lgmektedir. Bu anlamda derse karsi yiiksek bir tutum
gosteren Ogretmen adaylari, dersin siiresini ve igerigini az bulmakla beraber
kendilerini genel anlamda bu ders sayesinde, 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerle
smif ortaminda karsilagsmak i¢in hazir hissetmektedirler. Buradan da goriilebilecegi
lizere arastirmanin nicel ve nitel verileri birbirini desteklemektedir.

Sonug olarak {inlii diislinlir Francis Bacon’in dedigi gibi “’Bilgi giictiir.”
Insan ne kadar bilirse o kadar giigliidiir. Ogretmen adaylar1 da 6zel egitim ile ilgili ne
kadar bilgi sahibi olursa, 6zel gereksinimli bireyleri ne kadar iyi tanirsa o kadar

giiclii, o kadar yetkin, o kadar olumlu bir tutuma sahiptir.

5.3. Oneriler

Arastirmanin bu kisminda arastirma bulgular1 neticesinde ortaya ¢ikan Oneriler ve

yeni aragtirmalara y¢nelik Onerilere yer verilmektedir.

5.3.1. Arastirma Bulgularina Yonelik Oneriler;

Ogretmenler mesleki yasamlarmna basladiktan sonra pek cok farkli yapida
ogrenciyle karsilasacaklardir. Bu 6grenci gruplart ile ilgili sorumluluklarini yerine
getirmek icin 0gretmen adaymin lisans diizeyinde aldigi egitim derinlestirilebilir,
¢ogu boliim icin iki veya ii¢ kredilik olan ders sadece bir donemle kalmaz ikinci bir
doneme de tasimabilir. Boylelikle 6gretmen adaylar1 6zel gereksinimli bireyler ve
onlarin egitimleri ile ilgili daha ¢ok bilgi sahibi olabileceklerdir.

Geg¢mis yasantilarinda 6zel gereksinimli bireyler ile ilgili tecriibeleri olmayan

Ogretmen adaylari, staj egitimlerinin belirli bir siiresinde 6zel egitime muhtag
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bireylerin de bulundugu kaynastirma siniflarinda veya 6zel egitim merkezlerinde
bulunabilirler. Bununla birlikte 6gretmen adaylart bu gibi kurumlara geziye de
gotiirlilebilirler. Bu tecriibeler onlarin 6zel egitime ihtiyaci olan bireylere ve 6zel
egitim dersine yonelik tutumlarin olumlu yonde degistirecektir.

Ozel egitim dersi, dgretmen adaylarmin dgretim programina girmeden &nce
mezun olan ve haliyle bu dersi hi¢c almamis olan Ogretmenlere, gorevlerine
basladiktan sonra da hizmet i¢i egitimler verilerek 6zel gereksinimli bireyler ile ilgili
bilgi sahibi olmalar1 saglanabilir.

Ozel egitim dersindeki eksikleri belirleyen &gretmen adaylarinin

goriislerinden yola ¢ikarak, 6gretim programi 6nerilen konularla zenginlestirilebilir.

5.3.2. Yeni Arastirmalara Yonelik Oneriler;

Bu arastirma i¢in sadece ii¢ bolimdeki O6gretmen adaylariyla calisildi.
Aragtirmacilar tarafindan karsilastirma yapmak amaciyla farkli boliim 6grencilerinin
de derse yonelik tutumlarina bakilabilir.

Arastirmacilar, yeni programda rehberlik ve psikolojik danigsmanlik
boliimiinde kaynastirma ile birleserek tek derse inen 6zel egitim dersinin igerigi ve
yeterliligi ile ilgili rehberlik ve psikolojik danigsmanlik Ogretmen adaylarinin
gortslerini arastirabilirler.

Ozel egitim dersi alan dgretmenlerden, dzel gereksinimli bireylerle galisanlar
smif ortaminda veya calistiklari kurumda goézlemlenerek dersin yeterliligi ve
uygulama boyutu arastirilabilir.

Uygulama basamaginin 6nemli oldugu sonucu ¢iktig i¢in 6zel egitim dersi
alan 6gretmen adaylari i¢in ders kapsamina uygulama boyutu koyularak 6n test ve

son test puanlari karsilastirilabilir.
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EK 1 OZEL EGITIM DERSI TUTUM OLCEGI

Degerli katilimct;

Bu dlgek, 6gretmen adaylarinin 6zel egitim dersine yonelik tutumlarini belirlemek tizere
hazirlanan bir yiiksek lisans tezine veri toplamak amaciyla hazirlanmistir. Olgegi doldurup
doldurmamaniz tamamen sizin goniilliiliigiiniize baglidir. Vereceginiz cevaplar tamamen
bilimsel amagclar igin kullanilacaktir. Olgekte size ait higbir kimlik bilgisi istenmemektedir.
Vereceginiz cevaplar tamamen sahsim dahilinde kalacak, kesinlikle kimseyle
paylasilmayacaktir. Bu anketi doldururken vereceginiz cevaplar sizin ders notlarinizi
etkilemeyecegi gibi Odev veya projenizin bir kismini da olusturmamaktadir.  Ankete
baslarken oncelikle kisisel bilgilerinizi doldurunuz ardindan Slgekte yer alan ifadeleri sirayla
degerlendirerek size uygun olan boliim isaretleyiniz.

Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim. Saygilarimla,

Danisman Yagmur UGUREL

Dog.Dr. Mukaddes SAKALLI DEMIROK YDU Ozel Egitim Béliimii

mukaddes.sakalli@neu.edu.tr yagmurOc@gmail.com
Kisisel Bilgi Formu

Cinsiyetiniz: D Erkek D Kadin

Mezun Oldugunuz Lisenin Tirii: ................oooii e

Okumakta Oldugunuz Boliim: D Sinif Ogretmenligi
[ ] okul Oncesi Ogretmenligi
D Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Simif Seviyeniz: D 2. simf D 3. simif D 4. stmf

Ailenizde ozel gereksinimli birey var m1? D Evet D Hayir

Okul disinda herhangi bir 6zel egitim semineri aldimiz m? D Evet D Hayir


mailto:mukaddes.sakallı@neu.edu.tr
mailto:yagmur0c@gmail.com
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OZEL EGITiM DERSI TUTUM OLGEGI

Kesinlikle

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiimiyorum

Kesinlikle

katiimiyorum

Derse Yonelik Bakis Agisi

Ozel egitim dersi hayata dzel gereksinimli
bireylerin bakis acisiyla bakmami saglar.

Ozel egitim dersinin teorik ve uygulama
olmak Uzere iki asamali olarak programda
yer almasi gerektigine inaniyorum.

Ozel egitim dersi sayesinde saglikl bir birey
olmanin 6nemini daha iyi fark ederim.

Ozel egitim dersi 6zel gereksinimli bireylerle
ilgili gelismeleri yakindan takip etme
agisindan énemlidir.

Ozel egitim dersinin mesleki yasantimda
kargilasabilecegim 6zel gereksinimli
ogrencilerime yonelik sorunlari daha rahat
cbzmeme yardimci olacagina inaniyorum.

Ozel egitim dersi sayesinde gevremde 6zel
egitime ihtiya¢ duyan bireylerin farkina
varirim.

Ozel egitim dersi sayesinde meslek
yasantimda 6zel gereksinimleri olan
cocuklara daha ¢ok faydam dokunacagina
inantyorum.

Ozel egitim dersi her 6gretmen adayinin
almasi gereken derslerden biridir.

Derse Yonelik Olumsuz

Tutum

Ozel egitim dersindeki 6grenme konularini
anlamakta zorluk yasarim.

Ozel egitim dersi bendeki 6grenme istegini
koreltir.

Ozel egitim dersi bugiine kadar aldigim en
sikici derslerinden biridir.

Ozel egitim dersinin devam zorunlulugu
olmasa derse katilmam.

Ozel egitim dersinde oldukga stresli olurum.

Ozel egitim dersine gcalisgmamin tek amaci
dersi gecebilmektir.

Derse Duyulan Haz

Ozel egitimle ilgili TV ve radyo programlari,
gazete, dergi, internet siteleri vb. yayinlari
takip etmekten zevk alirim.

Ozel egitim dersini her hafta buytk bir
sabirsizlikla beklerim.

Ozel egitim dersine verilen haftalik zaman
diliminin arttinilmasini isterim.
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EK 3 OZEL EGITIM DERS YETERLILiGi GORUSME FORMU

Bu yar1 yapilandirilmis sorulardan olusan goriisme formu, <° Ogretmen adaylarmm
ozel egitim dersine yonelik tutumlarinin ve aldiklar1 6zel egitim dersinin yeterliligine iliskin
gorlislerinin belirlenmesi’’ adli arastirmaya veri toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan
hazirlanmstir.

1. Lisans egitiminiz esnasinda aldiginiz <’Ozel Egitim’’ dersine ayrilan toplam yillik ders
saati sliresinin yeterligi konusunda neler diistinliyorsunuz? Neden?

2. “Ozel Egitim”* dersi kapsaminda &grendiginiz bilgilerin, mesleki agidan (bilisssel,
duyussal, genel kiiltiir) yeterliligi konusunda neler diislinliyorsunuz? Bunlar sizin
meslege bakis aginizi, meslekle ilgili goriislerinizi etkiledi mi? Agiklaymiz.

3. “Ozel Egitim*’ dersi kapsaminda 6grendiginiz bilgilerle, gelecekteki simiflarmizda
bulunan 6zel egitime ihtiyact olan dgrencilere, onlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda bir
egitim verebilme ile ilgili diisiinceleriniz nelerdir? Size olan katkilarini agiklayimniz.

4. “Ozel Egitim*’ dersi kapsaminda 6grendiginiz bilgilerle, gelecekteki siniflarmizda
bulunan 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencileri taniyabilme diizeyiniz konusunda ne
diisiiniiyorsunuz? Ag¢iklayiniz.

5. Lisans egitiminiz esnasinda aldigimiz <’Ozel Egitim’* dersi kapsaminda yapilabilecek
bir staj egitiminin gerekliligine yonelik diisiinceleriniz nelerdir? Ne kadar siireli bir
staj egitimi sizin i¢in yeterli olur? Staj egitiminin nerede yapilmasi uygun olur?
Aciklaymiz.

6. Lisans egitiminiz esnasinda aldigimz ’Ozel Egitim>’ dersinin, dzel egitime ihtiyaci
olan bireylere yonelik tutumunuzda olumlu/olumsuz bir degisiklik yarattt mi?
Aciklaymiz.

7. Siz “Ozel Egitim’> dersi &gretim programimi hazirlayan bir dgretim programcisi
olsaniz, bu ders icerisine hangi konular1 dahil ederdiniz? Onerileriniz nelerdir?
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