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OZET

Giiniimiizde, belediyeler / yerel yonetimler insanlarla birebir iligki i¢inde olan gilinliik
ihtiyaclar1 ile temel ihtiyaglar konusunda hizmet veren devlet organlaridir. Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyetinde yerel yonetimler hizmet konusunda onemli rol oynamaktadir.
Hizmet kapsaminda kullanilan bu yapilarin planlanmasi ve programlanmasi bu tez

kapsaminda arastirilmistir.

Hizla biiyiiyerek gelisen sehir, ilge ve kdylerdeki niifus artis1 yerel yonetimlerin de bu
konudaki yeniden gelismeye cevap verecek organizasyonlarina ve buna bagl idari ve
hizmet ihtiyaglarmin dogmasina sebebiyet vermistir. Yerel yonetimler halka en yakin idari
yonetim organi, bir¢ok kentsel ihtiyaglarin karsilandigi birim olmasi ve halkla i¢ ige
dogrudan temasta bulunmasi yerel yonetimlere dolayisiyla da belediyelere 6nemli gorev ve

sorumluluklar yiiklemistir.

KKTC’de belediyelerin yapisina bakildiginda 2008 dncesi yerel hizmetlerde, belediyelerle
birlikte koy muhtarliklari: da olmasi niifusa bagli hizmet alan1 biiytikliigi, kapasitesi hizmet
kalitesinin esit hizmet gotiiriilmesi konusunda nitelik nicelik agisindan esitsizligi ortaya
cikarmistir. Ayrica belediye gelirlerinin diisiik olmasi lilke genelinde yeni bir diizenlemeye
gidilmesini gerektirmistir. Koyler de belediyelere baglanarak belediye meskun alanlar1 da
genisletilmistir. Buna paralel olarak belediye gelirleri de artarken Anayasadaki esitlik
ilkesi geregine uygun olarak vatandaslar e-Belediye iletisimi ile daha c¢ok esit hizmet
almaya baglamistir. 2008 sonras1 28 belediyenin koy idareleriyle (muhtarliklar) birlestirilip
belediye hizmetlerinin esit dagilimi ve gelirlerinin artirilmasi diistiniilmiis fakat KKTC de

belediyecilik konusunda halen sorunlar1 devam etmektedir.

Tezde ele alinan konu; giiniimiizdeki gelismelere bagli olarak KKTC’de halka daha ¢agdas
bir hizmet verebilmek adma belediye hizmet binalarinin da ihtiyaca bagh kullanict
kapasitesi ve kullanimi, yasal sorumluluk sinirlamalariyla birlikte hizmet ¢esitlenmesi ve
biiyiikliige baglt kullanim uygunluklar1 arastirilmistir. Buna paralel olarak bina ihtiyag

programlari tespit edilerek kalicilig1 saglamak tizere, fonksiyonel, ekonomik, kiiltiirel ve



teknolojik agilardan hizmetin gerektirdigi gorev kullanimlarina uygun programlanmasi ve

planlanmasi ele alinmaktadir.

Bu ¢alisma kapsamindaki konular su boliimler halinde ele alinarak incelenmektedir. Bolum
1’de; Tez Konusunun neden segildiginin, hangi yontem ve kapsam cergevesinde

incelendigini belirten ayn1 zamanda da tezin amacinin agiklandigi bir boliimdiir.

Boliim 2°de; yerel yonetim kavramlarinin agiklandigi, niifus ve hizmetin biiyiikliigiine
baglh tanimlamalarin yapildig1 ve tarihsel siire¢ acisindan gelisimine bagli anlatilmaktadir.
KKTC’deki yerel yonetim binalariin ve yasal gelisim siireglerini incelenmeden 6nce diger

tilkelerdeki yerel yonetim konular1 da incelenerek agiklandigi bir béiimdiir.

Bolim 3’de; KKTC’deki tiim belediye kuruluslart siniflandirilip karsilastirmalar1 da
yapilmistir. Tez kapsaminda ayrica incelenecek olan Lefkosa Tiirk belediyesinin de (LTB)
bulundugu idari konumunun, yonetim alani ve hizmet boliimlerinin belediyecilik - idari

yasalariin incelendigi bir boliimdiir.

Boliim 4°de; tezin konu alami olan Bina Ihtiyag Programlamasi konusunun incelendigi,
anlatildigi ve tanimlarinin yapildigi bir boliimdiir. Ayrica bu boliim inceleme alaninda olan
Lefkosa Tiirk belediyesinin (LTB) yeni gelismeler dogrultusundaki bina programinin

diizenlenerek aciklandigi bir boliimdyir.

Bolim 5°de; tez konusu olan Belediye Binalarinda Kapasiteye Bagli Kullanim ve
Programlanmas1 i¢in Alan Calismasi olarak secilen Lefkosa Tirk Belediyesi Hizmet
binasinin incelenmesi ve gelisime uygun sonuglarmin ortaya konulmasi ile ihtiyaca bagh

giincel kullanim programinin diizenlenerek ac¢iklanmasini kapsamaktadir.

Boliim 6°da; tez konusu olan bu incelemelerin zamana baglh gelismelere uygun yeniden
dizenlenmesi konusu, e-Belediyecilik a¢isindan mimari programa etkilerinin agiklanmasi
ve gerekli mekansal tamamla islemlerin yapilmasi ile ilgili calisma sonuclarinin

Ozetlenmesi olarak sonu¢ kapsaminda agiklanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yerel yonetimler; belediye binalari; ihtiyag programi; kullanici
gereksinimleri; e-Belediye.
i



ABSTRACT

Nowadays, municipalities / local governments is the organ of the state, serving the basic
needs of daily necessities are in close relation with people. Northern Cyprus plays an
important role in serving local government in the Turkish Republic. use and programming

of these structures has been investigated by the Service under this thesis.

It grew rapidly growing cities, towns and villages with the population growth in local
government re-organization to respond to developments in this field and give rise to the
associated administrative and service needs. nearest administrative organs of the public
local authorities, have units that meet the needs of many urban and public nested there in
direct contact has a prominent role and responsibilities of municipalities due to the local

government.

TRNC revealed in this mission is a joint service area and population size due to the
capacity of inequality in terms of quality and quantity of services to be taken on an equal
quality of service we look at the municipal council prior to 2008 along with the village
headman. The low income countries have also requires some form of a new municipal
regulation in general. Rural municipalities are also extended by connecting residential
areas to the municipalities. Parallel to this, while municipal revenues are increased,
accordaning to the equality principle in the constitution, the citizens started to receive more
equal services with e-municipal communication. Although still problems in the TRNC was
established by combining the 28 municipalities of the village municipal administration

continues after 2008.

The issues discussed in the thesis; Depending on the current advancement in the public
service in order to provide a more contemporary country; municipal service buildings of
the needs of users connected to the capacity and use of, the diversification of services with
legal responsibility limitations and the investigation of size-dependent fitness for use, in
parallel, to ensure sustainability by determining the building program requirements,
functional, economical, convenient to use tasks that require the services of the cultural and
technological programming and planning are discussed.



Topics covered in this case study examines the following sections.

Part 1; thesis of the reasons why the chosen topic, indicating that the method and analyzed

in the context in which the frame is also a section that described the purpose of the thesis.

Part 2; explained the concept of local government, in which the definition depends on the
size of the population and services related to the development are described in terms of the
historical process. Before examining the local government building and the development
of legal issues in other countries in the TRNC local government is also examining a section

as described.

Part 3; all municipal organizations in the TRNC classified comparisons are made. Nicosia
Turkish Municipality, which will also be examined as part of the thesis (LTB) the location
where the administrative, management area and municipal services section - a section

examining the administrative law.

Part 4; thesis subject area of the building needs Programming subject of the investigation is
a part of it is made and described definition. Also in this section, which is our review of the
Nicosia Turkish Municipality (LTB) it is a part of the building program as described

arranged in line with new developments.

Part 5; the thesis topic is Guild Hall Capacity Optional Use and selected as Work for the
Programmable Nicosia covers Turkish Municipal Services building disclosure arranging of
the investigation and the current use program depending on needs and to reveal the results

of suitable development.

Part 6; thesis topic with the reorganization in accordance with the development depending
on the time of this examination, disclosure of the effect architecture program in terms of e-
municipality and summarized the study results regarding the necessary spatial complete

process is described within the scope as a result.

Keywords: Local governments; municipal buildings; the program needs; user
requirements; e-municipality.
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BOLUM 1
GIRIS

Yeni teknolojik gelismelere bagli iletisimin artti1, hizli kentlesme, kiiresellesme ve
demokratiklesme ¢abalarinin da yer aldigi yogun degisimlere bagli globallesme igindeki
bir yonetsel diinyada yasanmaktadir. Siirekli degisim i¢inde olan diinya sartlarinin yasamin
her alaninda kendini gosterdigi, yeni ihtiyaglarin ortaya ¢iktigi ve bu ihtiyaglari insanin
hayatini dogrudan etkiledigi gortilmektedir. Bu agidan gesitlenen toplumsal ihtiyaglara
cevap veren idari organizasyonlarin, 6zellikle yerel yonetimlerin, ortaya ¢ikan yeni ihtiyag
cesitlenmelerinin giderilmesindeki yerel yoOnetimlerin islevselliginin 6nemi ortadadir.
Yerel yonetimler yaptiklar: idari hizmetler yoninden oldugu kadar, bir iilkenin ydnetim

demokrasisi agisindan da katkilar1 de oldukga 6nemlidir.

Yerel yonetimler devlet idarisinde halka en yakin hizmet birimleridir. Bu nedenle, idari
uygulamalarinin en diizgiin bi¢cimde igleyecegi yer olarak gosterilebilir. Yerel yonetimlerde
halkin katithmini saglayic1 ve dzendirici yontemlerin ortaya ¢iktigi gozlenmektedir. Bu
nedenle yerel yonetimlerin tim faaliyetlerinin halkin bilgisine ve katilimia agik olarak

duzenlenmesi gerektirmektedir.

Yerel yonetimlerin, arag- gereg, personel ve degisik birimlerinin yaninda, i¢inde hizmet
verdikleri binalarin kullanimina uygun mimari nitelikleri ile kisiler {izerinde biraktiklari

izlenimler de halkin katilimi agisindan 6nem kazanmaktadir.

Adolf Arnt, Bauweit parlamento yapilari i¢in: Diisliniiyorum da, modaya uyarak hepimiz
demokratiz diyoruz. Ama demokrasinin simgesi olan parlamento gibi 6nemli yapilar s6z
konusu oldugunda, prestij acisindan konuya yaklagilarak mimarisine 0zen
gosterilmektedir. Bir demokrasi ulkesi, insanlarma ve toplum yararma olan bu idari
binalarina da deger verdigi oranda yiicelir demektedir. Kenzo Tange’de: Buyuk savas
sonrasindan bu yana bazi mimarlar demokratik diisiinceyi yansitan dnemli yapilar yapma
cabasi igindeler. Artik toplum yararina olan bu tiir yapilarin yeni demokratik bir kent

organizmasiin da belirleyici yapilarindan olmasi 6zelliginin bilincine vardik. Seklinde
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goriisiinii belirtmektedir. Cesitli zamanlarda sdylenmis olan bu sdzler, belediye binalarmnin
bir toplumun, politik alanmin idari ve prestij binasi olmasi geregi belirtilmektedir. Yerel
yonetimler icin yapilan binalar, toplumun demokratik diisiincesini yansitmali, kendi
kendini yonetme ilkesini de agikg¢a belirtmelidir. Ayrica toplumun demokratik 6z yapisini
da sergilemeli, boylece toplumu idari yapisini1 simgeleyen yapilarmin en dnemlisi olmasa
bile en karakterli ve kullanigh binas1 olmalidir diye E. Callwey tanimlamaktadir (Callwey,
1980).

Kamu yonetim sistemimizin 0nemli bir par¢asini olusturan ve hizmetin Yerinden
karsilanmasi ilkesi ile olusan belediye binalarmin organizasyonu siirekli tartisilan bir konu
olarak karsilasilmaktadir. Bir sistem anlayisi iginde bu konuda yapilan bilimsel
caligmalarin az olusu ve mimari Sorunlarinin giincelligini korumasi bu alanda yapilacak

yeni ¢alismalar1 dan 6nemini daha da attirmaktadir (Yegin, 2000).

Toplumun bir cok gereksinim ve isteklerini kargilayabilmek igin yerel yonetimler kendi
olanaklarinin yettigince var olan kapasitelerinin cok lzerinde mekan ve personel ile
topluma hizmet vermektedirler. Degisen kullanici gereksinimlerinin yerel yonetim

yapilarinda da biiyiik degismelere neden oldugu gorulmektedir.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde toplumun degisen ve gelisen ihtiyaglarina cevap
vermeye calisan belediyelerin giincel gelismelere bagli hizmet vermesini saglayacak

kullanim ve donanimda belediye yapilarinin planlanmasi konusu 6nemlidir.

1.1 Calismanin Amaci

Gunidmizde, tiim etkileriyle yasanan hizli kentlesme yerel yonetimlere yonelik istemlerde
artis ve cesitlenmeyi de beraberinde getirmektedir. Bu durumda belediyelerde iletisimin
yonetim anlayisina bagh olarak seffaflagsmasi gerekmekte ve bu kapsamda topluma yonelik
hizmetlerde de akillict yonetim sistemlerinin uygulanmasi ile e-Devlet yapilanmasina
paralel e-Belediyecilik olanaklarinin mimari tasarimlara mekéansal kullanim anlayisi

bakimindan yansitilmasi 6n plana ¢ikmaktadir.
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Hizla biiyiiyen kentlere hizmet edecek belediye yapilarinin kanun ve yonetmelikler
cercevesinde belirlenen personel ve kullanici sayisina gére alan ihtiyaglar1 hesaplanmistir.
Bu hesaplamaya bagh olarak, gelecekteki gelismesi ve buylumesi diisiiniilerek mekan

ihtiyacin belirlenerek, bu sekilde hizmet binalarinin yapilmasi amag¢lanmaktadir.

Belediye binalariin nasil olmasi gerektigi hakkinda tasarim ve programlama verisi olarak
bilimsel teknik kriterlere gore tasarlanmasina sikga rastlanilmamaktadir. Boyle bir
noktadan hareket ederek yonetim binalarinin sorunlarini somutlagtirmak, mevcut belediye
binalarii inceleyerek bina programlama agisindan analiz etmek ve belediye binalarinin
kullanimindaki sorunlarinin ¢6ziimiine 11k tutabilecek yaklasimda bulunabilmek icin bu

calismay1 yapmak diisiiniilmiistiir.

1.2 Calismanin Kapsami

Yerlesik bir bigimde yasayan insan topluluklarimin organize olmasiyla yerel yonetim
hizmetlerine gereksinimi ortaya ¢cikmakta ve giin gectikce de artmaktadir. Merkezi devlet
idarelerinin biiylimesi ile yerel sartlardaki halkin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve
coziimlenmesi icin belediyelerin yerel yonetim olarak topluma daha iyi hizmet sunmasi

ithtiyaci nedeniyle yerel yonetimlerin 6nemi daha da ¢ok ortaya ¢ikmaktadir.

Yerel yonetimler igerisinde asil dneme sahip olan belediyeler bu ¢aligmada ana konusunu
olusturmaktadir. Bu ¢aligmada ilk 6nce belediyeler hakkinda genel bir bilgi verildikten
sonra, KKTC’deki belediye teskilatlanmas1 ve belediye hizmet binalarinin incelenmesi ele
alinmaktadir. Bu agidan cesitli Olgekteki belediye binalar1 konu edilmesine ragmen
baskenti temsil eden Lefkosa Tiirk Belediyesinin bina Ol¢eginde mekansal program

acisindan glncel degismelere uygun olarak incelenmektedir.

Calismada, degisen kullanici, kullanici1 gereksinimleri, teknolojik gelismelere bagli olarak
yerel yonetim binalar1 i¢inde yer alan belediye hizmetlerinin organizasyonun saptanmasina

yonelik bir veri analizi ve kullanim degerlendirmesi incelenmektedir
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1.3 Calismanin Yontemi

Belediye binalarmin organizasyonunda kullanilacak verilerinin saptanmasi ile benzer bina
programlarinin karsilagtirilmasi ve analizlerin yapilmasi konusu sistematik bir yaklasimla
ele alinmaktadir. Binada yer alan kullanici ve belediye isletmeciligi arasindaki iligkinin
belirtilmesi ile incelenen belediye binasmna analitik bir yaklasimla sorunlarina ¢6ziim
getirmek ve mekansal organizasyonunun incelemek amaglanmaktadir. Bu ¢alismada
KKTC’deki belediye hizmet binalarimin benzer sorunlarinin organizasyon yoniinden
diizenlenmesine 151k tutabilecek bir bina programlama caligmasi yapmak ve problemlere

¢cozUm Uretebilecek sonuglara varmak istenmektedir.

K.K.T.C. genelinde tiim yerlesimlerde cesitli biyiikliikklerdeki belediye binalar1 Blyuk
Belediye, Orta Buyuklikte Belediye ve Kuicluk Belediyeler olarak incelenip

karsilastirmasinin yapilmas1 amaglanmaktadir.

Bu arastirmalarin sonucunda Lefkosa Tiirk Belediyesi Yonetim Binasinin (LTB) analiz
edilerek incelenmesi, kullanici gereksinimleri yoniindeki ¢alismalarin da yapilmasiyla
bolim wve servislerinin toplumsal iliskilerinin e-Belediyecilik kent bilgi sisteminin
gerektirdigi elektronik ortamdaki internet ara yiiziindeki gelismelerin incelenmesi konu
edinmektedir. Bina programlama agisindan kullanici1 gereksinimlerine uygunluk yoniinde
mekansal yeni diizenlemelerin yapilmasi i¢in gerekli analizler sonucunda, Onerilerde

bulunma ve konu alanina bagl ¢alisma 6rneklenmesi LTB kapsaminda incelenmektedir.
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BOLUM 2
YEREL YONETIMLER VE TARIHSEL SUREC

2.1 Yerel Yonetim Anlami, Tamimi, Boyutlari ve Onemi

Yerel yonetimin kurulma sebebi insanoglunun bir arada yasamaya basladigi tarihten
itibaren, ortaya ¢ikan yerel ve gunlik ihtiyaglarimi1 giderilme zorunlulugundan ortaya
cikmistir. Toplu olarak yasamaya baslayan insanlar, 6ncelikle guvenliklerini saglamak,
birlikte yasamaktan kaynaklanan gereksinimlerini gidermek igin bir araya gelmisler ve bu
ihtiyaglarimi bireysel olarak karsilama yoluna gitmislerdir. Ortagag’daki merkezi idarenin
giic kaybetmesi ile, insanlarin birlikte yasamalarindan kaynaklanan gereksinimlerini, bir
araya gelerek karsilamalari, gucli hissedilen bir zorunluluk olmustur. Sehir, kent, kdylerde
yasayan insanlarin ortak ihtiyaglarini yerel kuruluslar karsilamaktaydi. Daha sonralari
Oonem tastyan bazi kentlere hiikiimdarlar kentte yasayan insanlarin yerel yonetimlerini

saglamalar1 ve idare etme haklarini vermistir (Gunday, 1998).

Yazarlar tarafindan yerel yonetimler farkli tanimlanir :

e Siddik Sami Onar yerel yonetim tanmimini; adem-i merkeziyetci ve icrai yonden
verilen kararlarin merkez yonetimi disinda yerel organizasyonlar tarafindan yonetim
bi¢imini olusturan evrensel bir ydnetim diizenlemesidir.

¢ Bilal Eryilmaz’a gore belediyeler; merkezi yonetime bagl olmadan da segimle gelen
kigilerin segmen tabanina gore degisken isteklerinin belediye sinirlari iginde yerine
getirilmesi yonindedir.

e Zerrin Toprak’a gore yerel yonetimler; merkezi yonetimin denetimine bagh fakat
ozerk bir yapist olan ve yerel hizmetleri yirlten yerel nitelikte hizmet birimleridir.
Yerel yonetimler, biyiikligiine gore yerlesim birimlerindeki yerel ihtiyaglarimni
karsilayan ve se¢gmenler tarafindan secilen kisi veya kisiler tarafindan yonetilen
kurumlardir.

e Nuri Tortop’a gore belediyeler; sinirlar1 belirlenmis alandaki insan topluluklarinin,

gunlik ihtiyaglarmin karsilanmasi igin diizenlenmis yerel kamu kuruluglardir.
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e Rusen Keles’e gore belediyeler; yerel hizmetler konusunda gereksinmelere yanit
vermek Uzere 6ne ¢ikarilmig idari yapilardir.

e Halil Nadaroglu’na gore belediyeler; sinirlart belirlenmis bir alanda yasayan
insanlarin ortak ve genel yararlarin1 koruyabilmek ve ihtiyaglarin1 karsilamak
konusunda karar veren 6zellikte olan bir kurulustur.

o Seref Goziibiiyiik’e gore belediyeler; vatandaslarin secimle idarecileri segcmesi ve
yerel hizmetlerin yurutilmesinde etkili olan, merkezi idarenin disinda ve tiizel

kisilikleri bulunan kuruluslardir.

Yukaridaki tanimlar dikkate alindiginda; sinirlar1 belli olan bir bdlgede yasayan insanlarin,
gunlik ihtiyaglarmi gidermek, genel ve ortak yararlarimi da koruyabilmek icin, karar
organlarinin secimle belirlendigi, bir merkezi yonetimin denetiminde olan kuruluslaridir.
Yerel yonetimlerin ortak noktalarini asagidaki gibi siralanmaktadir;

o Belli bir iskan ve cografi siirlarinin olmast,

e Yerel ihtiyaglarin karsilanmasinda genel toplumsal yararlari da g6z Onlnde

bulunduran,

e Karar organlarini se¢imlerde se¢ilmis kisilerden olusturan,

e Kararlarin1 merkezi yonetime bagli olmadan, secilmisleri tarafindan alan,

e Tiim karar ve uygulamalarinda merkezi yonetimin de denetimine bagl olan,

e Tuzel kisilige sahip bir yerel karar ve yonetim organidir (Arslan, 2004).

Yerinden yonetim veya yerel yonetim, idare biliminde “adem-i merkeziyet” olarak bilinen
bir siyasal kavramdir (Keles ve Yavuz, 1983). Yerinden yonetim; segmenler tarafindan
secilmis kisilerin olusturdugu organlarin, yasalara bagl, temel, siyasal ve finansal bir
takim gorevlerde donatilmis birimlerdir (Mackintosh, 1968). ingilizcede Local self —
Government terimi yerinde yonetim diye bilinen halkin sectigi organlarca yonetilmesini
anlatan bir sistemdir. Yerel yonetim merkezi yonetimin denetimine bagli segilmis kisilerce
olusturulan meclis ve bagkan tarafindan idare edilen yonetimin adidir (Keles ve Yavuz,

1983).
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Yerel yonetimlerin ¢ikis nedenleri,

e hizmet gotiirmede kolaylik saglanmasi,

hizmetlerin maliyetinin diistiriilmesi,

hizmet kalitesinin yukseltilmesi,

hizmet karsiliklarinin alinmasinda kolaylik saglanmasi,

siyasal katilimcilik diizeyinin yukseltilmesi gibi nedenlerdir (Arikbay, 1993).

Genel kabule gore yerel yonetimlerin dayandigi baslica ilkeler; 6zgiirliik, katilimcilik,
etkenlik gibi ilkelerdir ve toplumsal igeriklidirler. Toplumsal ¢ikarlarin bireysel ¢ikarlara,

tstliinliigl goriisiinden kaynaklanmaktadirlar (Arikbay, 1993).

Yerel yonetim halka en yakin yonetim bigimidir. Vatandaslarin ydnetime katilabilecegi en

uygun karar diizeyi olan yerel hizmet yonetimidir (Yildirim, 1993).

Yerel istihdam, konut a¢igi, gecekondulasma, altyapinin gelistirilmesi, ¢evrenin tarih
kiiltiirel degerlerinin korunmasi, altyapr sorunlarinin giderilmesi, kentin niifus artis1 ile
blyumesi, ¢evre diizenleme caligmalari, nefes alinacak yerleri olusturmasi park, gezi
yollari, ulagim ve trafik dlzenlemeleri vb. sekillerde siralanan sorunlarin ¢oziimii ve

denetiminde yerel yonetimlerin tartisilmaz yeri vardir.

2.2 Belediyeciligin Ortaya Cikis1

Eski Yunanda “cite” ve Roma’da “municipe” sehirler, bugunki yerel yodnetimde
belediyecilik anlayisinin  temellerini  olusturmus ve giiniimiizde Ingilizcedeki
“municipality” belediye kelimesinin kokenidir. 18 yiizyila gelinceye kadar Avrupa’da
gelisme kaydettigi goriinmez. Fransiz sanayi devri ile tarim toplumundan, sanayi
toplumuna ge¢cmesiyle baslandi. Modern topluma gectigi bu donemlerde yerel yonetimde
gelismeye baslamistir. Sanayi devrimi ile birlikte kentlerin sanayi kurumlarinin merkezde
olmasi kdylerden kentlere gocler baslamistir. Gogler yeni bir donemin baslangict olmustur.
19 yiizyilda bu gelismelerle birlikte yogun niifus akisi ile ¢arpik kentlesme, hava kirliligi,
alt yap1 yetersizligi gibi sorunlar ortaya c¢ikmistir. Bu sorunlarin ¢oziilmesine yonelik
cabalar ve arayislar Avrupa’da yerel yonetim Dbirimine yeni bir anlam kazandirmistir

(Uyar, 2011).
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2.3 Yerel Yonetimin Varlik Nedenleri

Yerel yonetimler, halkin ihtiyaglarina yanit vermek, gereksinim ve ihtiyaglari gidermek
Uzere ortaya c¢ikmis birimlerdir. Yanit verdikleri gereksinimler ve gelismelerini saglayan

etkenler, siyasal, yonetimsel ve toplumsal nitelik tagirlar (Yegin, 2000).

a) Siyasal: Siyasalla anlatilmak istenen, yerel yoOnetimlerin, uluslasma siirecinde
oynadiklar1 roldiir. Bir ¢ok iilkelerde, geg¢miste, ulusal birlik icin, yerel ve bdolgesel

kuruluglarin varligina son verildigi de gortilmiistiir.

b) Yonetimsel: Cok kiigiik iilkeler bir yana birakilirsa, tiim kamu hizmetlerinin merkezden
yiriitilmesi olanak digidir. Napolyon Fransa’st ve 19 Yiizyil sonlarindaki Tirkiye,
yonetimde etkinlige Onem veren ve bunu merkezi devletin giiciinden yararlanarak

gerceklestiren Ulkelerdir.

c) Toplumsal: Yerel yonetimlerin varligi ve gelisimi, toplumsal gelisme ile yakindan
ilgilidir. Bir iilkenin 6zellikle sanayilesmesi, yerel yonetimlerdeki gelismeye yol acabilir.

Gelisim siireci bir biitiindiir (Keles ve Yavuz,1983).

2.4 Yerel Yonetimlerin Tarihsel Stireci

Belediyelerin temel fonksiyonlarini olusturan 6geler; altyapi, sehircilik, imar, ekonomi,
egitim-sosyal nitelikli faaliyetler, ulastirma, spor, kiiltiir, tarim ve hayvancilik isleri, mali
ve hukuki gorevleridir (Buyik Larouse, 1986). Bunlarin yaninda demokratik yonetim

anlayisinin benimsenmesinin de 6nemli katkilar1 vardir (Tortop, 1992).

Yerel yonetimler halkin ihtiyagc ve gereksinimlerini karsilamak {izere olusturulan
yapilanmalardir ve toplumun gelisimine bagli olarak ortaya g¢ikmiglardir. Ortacag’da
merkezi devletlerin zayiflamast sonucu, yonetim bi¢imin donistiiriilmesiyle kiigiik

merkezlerdede idarelerin olusmas1 saglanmaistir.

Kendi kendini yoneten birim olarak kabul edilen site, antik ¢aglar boyunca farkli isimler
almistir. Ornegin; Roma Imparatorlugunda “municipe”, Antik Yunanda “polis” isimlerini

almistir (Ozer, 1999).
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Tarihsel sire¢ icinde 10. Yuzyilda ticaret kentlerin gelismesinde rol oynamaktadir.
Ticaretin yani sira sanayi devriminden sonra endiistriyel gelismelerde kentlerin
biiylimesine ve gelismesine katki saglamaktadir. Sanayilesme ile yayginlasan kapitalist
diizen geleneksel yasami etkilesim ve bu yapinin degisimine 6n ayak olmaktadir (Arslan,

2004).

1050-1250 yillarinda komiinler yerel yonetimlerin savunucusu olmustur. Kominler
zamanla devletlere doniisiim siiregleri baslamistir. Bu surecte koylerden kentlere go¢
dalgasinin azalmasi ve durmasiyla, kiliselerin yerlesim birimlerine karsi olmasi kralligin

merkezi yonetimin degistirilmesine neden olmustur (Arslan, 2004).

1450-1650 yillar1 arasinda modern siyaset kavraminin olugsmasinin devlet yapilarina
yansimalar1 gorulmektedir. Yerel yonetimler bu slrecte merkezi yonetimin ayrilmaz
parcas1 olarak kabul edilmektedir. Merkezi yonetimin giiclenmesi ile komiin gelenegi yok
olmaya baslamustir. 16. yiizyillardan itibaren ulus devletleri gériilmeye baglanmistir (Ozer,

1990). 20. ylzyilda yerel yonetimlerin ii¢ 6zelligi dikkat cekmektedir (Keles, 2000) :

Birincisi; yerel yonetimlerin hizmet ve gorev alanlar1 genislemistir. Ekonominin durumuna
gore bayindirlik caligmalarini artirmak ve etkilemek i¢in yerel yonetimlerin yatirimlarini

artirmak i¢in farkl yolar se¢ilmistir.

Ikinci olarak; kentlerdeki niifus artislariyla kentlerin biiyiimesi yerel hizmetlerin
blylmesini saglamistir. Tabi tiglincli diinya bu siirecin diginda kalmistir. GUnlimuzde
nifus yapilarma bakildiginda kirsal nifusu kent niifuslarinin altinda kalmisi, nedeniyle

yerel yonetimlerin yonetsel ve toplumsal acilardan degisimi 6n goriilmektedir.

Uciinci  olarak; yerel hizmetlerin gorevlerdeki etkinligini arttrmak igin, deger
sistemlerinin, inan¢ kuramlarin disinda, yerel sorunlara daha pratik yaklagimi i¢in ¢6zUm

yollarinin bulunmasi gerekli olmustur.

Tarihsel sire¢ icerisinde hichir merkezi yonetim tam anlamda merkeziyetc¢i bir yonetim
sergilemedi. Tek bir komiinden olusan Monaco Prensligi bile yetkilerini belediye ile
paylagmistir (Nadaroglu, 1994).
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2.5 Baz1 Batih Ulkelerde Yerel Yonetimler

Avrupa’daki tarihsel sure¢ igerisinde yerel yonetimler sivil toplum Orgitu olarak
calismistir. 2. ylizyildan sonra kentlere sahip olan feodal beyliklerin olusmasiyla yerel gii¢
odaklar1 bu beyliklerin etrafinda toplanmistir. Yerel yonetim anlayismin gelismesi 12.
yizyilin sonunda baslamistir. Bugiinkii belediye anlayisinin ilk o6rnegi 19. yiizyilda
Ingiltere’de 1985 yilinda bir yasayla kuruldugunda, segme ve secilme hakki sadece mal
sahipleri ile smirlandirilmistir. Mal sahibi olmayanlarin bu haktan yararlanmasi 1894
yilinda goriilmektedir. Demokratiklesme siireci yerel yonetimlerde iki asamali olarak
diistiniilebilir. Birincisi soylulara karsi burjuvazinin denetimine isgilerin ve genis halk
katmanlarinin s6z sahibi olmasi, ikincisi yOrede yasayan yabancilarin yerel yonetim

se¢imlerine katilma hakkidir (Tekeli, 1983).

Gunimuzde tek devletten olusan Singapur, Gibraltar, tek adadan olusan Nauru, Montserrat
gibi tilkeler disarida birakilirsa, demokratik olsun olmasin tiim iilkelerde yerel yonetimlerin

var oldugu goriilmektedir (Eke, 1985).

Yerel yonetimlerde karar organlari igin farkli modeller gézlenmektedir. Bunlar U¢ ana
grup altinda toplanabilmektedir.

e Tiim temsilcilerin halk tarafindan se¢ilmesi,

¢ Kimi secimle belirlenirken kimilerinin atama yoluyla goreve getirilmesi,

e Tim se¢menlerin temsilci olmasi s6z konusu olmaktadir (Humes ve Martin, 1969).

2.5.1 Fransa’da yerel yonetim sistemi

Fransa’da yerel yonetimler yiizyillilk bir merkezi idarenin {izerine insa edilmistir.
Ekonomik bunalimin bir¢ok Avrupa iilkesini, geleneklerinin temelinde yer alan
ayricaliklara ve yerel 6zgiirliiklere yonelttigi bir sirada, Fransa’da yerinden yonetim gii¢li
bir goriinim arz etmektedir.
Fransa’da dort yerel yonetim birimi bulunmaktadir:

o Komiunler (belediyeler),

e {ller (départments),

o Bolgeler,
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o Kamu isbirligi kuruluslari.

Yerel YoOnetimler anayasal koruma altinda olup yonetim sisteminde yer almaktadir.
Fransa’daki 1958 Anayasasina gore 72. Maddesindeki yerel yonetimlerin 6zerk kuruluslar
oldugu belirtilmektedir (Harloff, 1987). Bu anlayislarla olusan yerel yonetimler Avrupa’ya
da drnek olmustur (Baum, 1979). Anayasanin 72. maddesine gore;

o Kominler (belediyeler),

e Iller (vilayetler - département),

e 3-Denizasir1 topraklardan olugsmaktadir.

13

Ayrica ihtiyaca gore yerel yonetim yapilanmalar1 kanunla olusturulabilir. Ornegin,
bolgeler” sonradan yasalarla kurulmustur. Yerel Yonetimler yasalara baglh calismakla

birlikte se¢imle goreve gelen kisiler 6zglrce kendilerini ifade eder (Tesev Org, 2009).

2.5.2 Almanya’da yerel yonetim sistemi

Belediyelerin genel gorevleri sunlardir; Toplumsal giivenlik ve diizene iliskin gorevler,
yangin sondiirme hizmetleri, ilk orta, lise ve meslek okullarinin yapimi, bakimui,
kutliphaneler, sosyal yardim, hastane hizmetlerinin yiritilmesi ve saglik hizmetleri, imar
plant kent yenileme ve yapt denetimi, sosyal konut, bahgeler, ormanlar, parklar ve
mezarliklar, cadde, sokak, koprii, ve kanal yapimi, kanalizasyon, ¢op toplama ve imhasi,
icme kullanma suyu, elektrik, gaz, belde i¢i toplu tasima, ekonomik girisimler vb. (Yegin,
2000). Almanya devletinde;
o 13eyalet,

e 3 buyik serbest kente ayrilmaktadir.

Almanya’da kamu yonetimine iligkin orgiitlenme asagidaki sekilde siralayabiliriz (Uzun,
2003);

Federal YOnetim,

Eyalet Ydnetimleri,

Bolge Yonetimleri ,

Iiceler
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e flceden Bagimsiz Belediyeler,
o Belediyeler.

2.5.3 Isve¢’te yerel yonetim sistemi

Isvec’te iki cesit yerel yonetim bicimi vardir. Birincisi, bdlgesel nitelikte simirlar1 icerisinde
bircok belediye bulunan il meclisleri (il yerel yonetimi) digerleri ise daha kiigik olan
belediyelerdir. 1992 yili verilerine gore tlilkede 23 il meclisi ve 286 belediye yerel birimi
bulunmaktadir (Sweden, 1993; Fact, 1992).

2.5.4 A.B.D.’de yerel yonetim sistemi

ABD’de bagkanlik sistemine bagl, c¢ogulcu demokrasi anlayisiyla yonetilen bir
cumbhuriyettir. YOnetim bigimi;

o Federal devlet,

o Eyaletler,

o Eyaletlerin alt duizey yonetim birimleri.

ABD’de yerel yonetim birimleri idari agidan kendi kendini yonetim ilkesi sonucunda
ademi merkeziyet ilkelerine gore diizenlenmis tinitelerdir. Bundan dolay1 tek merkezli bir
anlayistan uzaktir. Bir ¢ok tlkede yerel yonetim konusunda model olusturulabilirken ABD

de yerel kuruluslar1 i¢in ortak bir model olusturmak son derece giictiir (Turker, 1999).

ABD’deki yerel yonetimler konusunda degerlendirme yapilirken, s6z konusu bu idarelerin
farkli Ozellikler tasimasi nedeniyle idari yapilanma igerisindeki yerini bilmek
gerekmektedir. ABD’de  mevcut  yerel yOnetimler genellikle su  sekilde
isimlendirilmektedir:

e Cografi Bolge —Eyalet (Counties),

¢ Belediye (Municipalities),

o Kent — Anakent (Township),

e Mahalle (School districts),

e Yerlesim (Special districts).
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A.B.D. ‘de bilinen “tek bi¢im” bir kent yonetimi ve Orgiitli s6z konusu degildir. Bugiin i¢in
var olan yerel yonetimler eyalet (counties), ilge (countries), belediye (municipalities), kent
(township), okul yonetim bdlgeleri (school districts), 6zel yonetim bdélgeleri (Special
districts), seklinde adlandirilmaktadir (Adrian, 1976).

a) Cografi Bolge — Eyalet (County): Eyaletler icerisinde en biliytk yerel hizmet birimi
olan county’ler hizmetlerin yiiriitiilmesinde rol oynar. Seg¢ilmis bir meclisi bulunan bu

birimler, cografi bir bolge icerisinde faaliyet yiiriten 6nemli bir mahalli idare birimidir
(Ufuk, 2008).

b) Belediye ( Municipality ): Municipality adin1 verdigi yerel yonetim Tiirkge’de belediye

adini alirken bazi eyaletlerde town, brought ve village gibi 6zel isimlerdedir (Ufuk, 2008).

c) Kent — Anakent (Township): Anakent icin Town, Plantation, Location gibi
isimlendirilmektedir (Ufuk, 2008). Township, county’nin alt yonetim birimidir. Ulke
genelinde 20 eyaletten kullanilmaktadir (Odabas, 1997). Yonetim birimleri, “Miitevelliler,

Danismanlar ve Yonetim Kurulu” tiyelerinden olusmaktadir (Ufuk, 2008).

d) Semt ( District ): Cografi bolge, Belediye, Kent birimleri yerel yonetim birimidir. Semt
ise 0zel amaca hizmet eden ve belirli bir amaca hizmet vermektedir. Ornegin okullarin

yonetimini ele alir “School District” adini alir (Ufuk, 2008).

2.5.5 Danimarka’da yerel yonetim sistemi

Danimarka’da temel olarak iki ¢esit yerel yonetim birimi vardir. Bolgesel nitelikteki il¢eler
(country) ve belediyelerdir. Ulkede kamu hizmetleri ulusal diizeyde devlet, bélgesel
diizeyde ilceler ve yerel diizeyde de belediyeler tarafindan yerine getirilmektedir
(Denmark,1993; Nordic 1991). Bunlarin disinda Kopenhang ve Fredeiksberg 6zel statiiye
sahip diger yerel yonetim birimleridir. Danimarka, anayasal monarsiyle yonetilen, yaklagik

5 milyon nufusa sahip 6nemli bir Avrupa tlkesidir.

Danimarka’da yerel yonetimler yapisi,
o fller,

o Belediyeler.
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Kopenhag ve Frederiksberg ayni anda hem il hem de belediye niteliklerine sahip 6zel
statiidedir. Faroe Adalar1 ve Greenland, Danimarka Krallig1’na bagli iki dzerk bélgedir. ki

alan da kendi yasama meclislerine sahiptir.

2.5.6 Ingiltere’de yerel yonetim sistemi

Ingiltere’nin yerel yonetimini incelediginde, yerel yonetimler;
e il /county,
e bolge / district,
o kdy / parishes.
ve ayr1 bir dizenlemeye tabi tutulan Blyuk Londra (Greater London) yonetiminden

olusmaktadir.

2.5.7 Hollanda’da yerel yonetim sistemi

Hollanda 15 milyon niifusa sahip krallikla birlikte {initer yapiya sahip desantralize yonetim
sistemine sahip 6nemli bir Avrupa iilkesidir. U¢ kademeli bir ydnetim yapis1 SOz

konusudur; ulusal, bolgesel (12 bolge) ve yerel yonetimler (Cukurgayir, 2003).

2.5.8 Polonya’da yerel yonetim sistemi

Polonya’nin yerel yonetim yapisi 3 yerel yonetim birimi bulunmaktadir.
o Belediyeler,
e Povyatlar,

e Voyvodaliklar.

a)Belediyeler: Belediye yapilarinda tek bir yonetim yapisindan soz edilemez, ii¢ farkli
belediyen s6z edilebilir.

e Belediyelerin ¢ogunlugunu olusturan diiz belediyelerdir (gminalar).

e Bagimsiz Kent Belediyeleri,

e Varsova’ya ait 6zgiin bir belediye yonetimi vardir.

b)Povyat: Gminalara gore blyuk 0Olcekli kentlerdeki yonetim bicimidir. Bu belediyeler
biiyiik 6lgekli belediyelerin haklarina sahiptir.
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c)Voyvodalik: Voyvodalik gegmisten giiniimiize gelen merkezi yonetimi ve yerel yénetim

kademesini birlik de yuruten bir idare seklindedir.

2.5.9 italya’da yerel yonetim sistemi

Italya’da Merkezi idarenin hukuki ve siyasal anlamda ilk kurulma tarihi 1861 yilindadir.

Bu olugum temel olarak 5 tane eyaletin iizerine oturmaktadir.

Italya’da yerel yonetimler tic kademeli olarak, 1948 anayasasin da tanimlanmistir. Bunlar;
bolge, il ve belediyelerdir. Gegen zaman igerisinde 1990 yilinda yapilan yeni diizenleme
ile buyuk kentlerde yerel yonetime eklenmistir.

Italya’da yerel yonetimler dért bicimdedir:

Kicuk Belediyeler,

11 Belediyeleri,

Blyik Kent Belediyeleri,
Bdlgesel Belediyelerdir (Tesev Org, 2009).

1990 yilinda yapilan degisiklikle metropoliten kentlerin olusumuna izin verilmistir. Bu
yasaya gore dokuz kentin metropoliten kent olmasina izin verilirken en 6nemlileri Roma
ve Milano’dur. Ekonomisi yapist biiyiik olan belediyelerde mahallelerde birlestirilerek

giiclii bir kentsel yapilanma 6ngoriilmektedir.

2.5.10 Ispanya’da yerel yonetim sistemi

Ispanya {initer devlet yapisina sahiptir. Ispanyada (¢ kademeli Belediye biyiiklikleri
vardir.

e Bolgesel Yonetim (Ozerk topluluklar),

o [l Yonetimi,

o Belediyelerdir.

Ayrica yukarda adi gecen yerel yonetim birimlerinin disinda belediye birlikleri,

metropoliten yonetim ve ilgeler de vardir (Tesev org, 2009).
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a) Belediyeler: Ispanya’da benzer yapida belediyelerden séz etmek miimkiin degildir,
farklilik ve cesitlilik gosterebilir. Bu belediyelerle birlikte 6zel gorevlerle donatilmis sehir

belediyeleri vardir.

b) Ozel durumdaki belediyeler: iki kentte 6zel statii verilmisti. Bu kentler Ceuta ve
Melilla kentleridir. Ozel statiilii beledilerde, baskan, meclis ve yonetim kurulu vardir.
Bununla birlikte 6zel yasalarla kaynak, yetki ve sorumluluk paylagimlar1 da birlik de

verilmistir.

¢) Blyuk kent belediyeleri: Ispanya’da Madrid ve Barselona kentleri i¢in de ayrica biiyiik

Kent yasalar1 vardir.

d) Koy birlikleri: Bolgesel yonetimler iginde kalan ve niifus yapisi itibariyle kdy ve mezra

kapsamindaki yerlesimler i¢in de koy birlikleri adinda yapilanma vardir.

e) Iller: Ispanya da 50 kent olmakla birlikte 3 tanesine de 6zel durumlarindan dolay1 dzel

yonetmelikler verilmistir.

f) Tlce Yonetimleri (comarcas): Tlge yonetimi kurulmasi igin yasalara uygun bir sekilde
hareket edip ilge yonetimleri kurulmahdir. Ispanya genelinde kirk bes Ilge Yonetimi

bulunmaktadir.

g) Bolgesel Yénetimler (6zerk topluluklar): Ispanyada bolgesel yonetim kurulacaksa
anayasanin 144. Maddesinde belirtildigi lizere 6zel kanunla kurulabilmektedir. Bolgesel
yonetimlerin yetkileri, sorumluluklari, idari yapisi ve mali haklar1 ayr1 yasalarca

diizenlenmis bulunmaktadir (Tesev org, 2009).

2.5.11 Cek Cumhuriyeti’nde yerel yonetim sistemi

Cek cumhuriyeti 1993 yilinda Slovak Federal Cumhuriyetinden ayrilarak Cek
cumhuriyetini  kurmustur. 10,3 milyonluk niifusun %75 kentlerde yasamaktadir. Cek
Cumhuriyeti’nde 14 bdlge, bu bolgelerin biri bagkent olan Prag, 76 il ve 6,249 Belediye
bulunmaktadir (Tesev org, 2009).
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2.5.12 Tiirkiye’de yerel yonetim sistemi

Batidan farkli bir gelismenin iiriinii olan Osmanl Imparatorlugu’nda klasik yerel yénetim
yapist 1850°li yillara kadar varligini siirdirmiistir. Bu yapinin kentlerdeki Onemli
ayaklarimi Kadi, Vakiflar, Loncalar ve Mahalleler olusturmaktadir. Yerel islerin ana yetkisi
kadilardadir. Yerel hizmetlerin temel kurumlarimi olusturan Vakiflar, Loncalar ve
Mahallelere gelince; Vakiflar, kentin ihtiyaglarmi girecek yapilar yapmustir. Ornegin :
egitim, kiiltlir, koprii, ¢esme, han, hamam, saglik ve sosyal yardim tesisleri, Loncalar,
meslek kuruluslari olan localar, gars1 ve pazarlarin diizenlenmesini, temizlik ve aydinlatma
islerini yapmistir, Mahalle, bu bélgede yasayan insanlarin kendi giivenliklerini saglayacak
bekgisini se¢cmesi, mahallenin diizen ve temizlik gibi yerel ihtiyaglarini karsiliyordu
(Y1ldirim,1990).

Anayasa’nin 127. Maddesinde belediye tanimi; “belediye, halkin yerel ihtiyaglarim
karsilamak tizere kanun ve yasalarca belirtilen kurulus esaslari, karar organlar1 secilerek

olusturulan kamu tiizel kisisidir (Yegin, 2000).

Yerel yonetimlerde ilk yapilandirma ve orgiitlenmenin 1826 oldugu diisiincesine kargilik
(Shaw ve Shaw,1983), yerel yonetimlerin halk tarafindan segilerek goreve gelmesi ve
belediyeciligin gelisimi birinci mesrutiyet déneminde ortaya ¢ikmustir. i1k belediye orgiitii
olan “Istanbul Sehremaneti” 1854 yilinda kurulmasina karsilik yerel olarak secilmis bir
meclisin ortaya ¢ikmasi daha sonraki yillarda olmustur (Sosyal, 1967). Bu sireci takiben
Istanbul kenti “belediye dairelerine ayrilmis ve batili anlamda ilk belediye teskilat1 Altinci
Daire-i Belediye ad1 altinda Beyoglu Galata bolgesinde olusturulmustur. Istanbul’un diger

bolgelerinde ve tasra belediyelerin kurulmasi i¢in diizenlemeler yapilmistir (Yegin, 2000).

1580 sayili yasa, belediyelerin kurulmasi ve sonrasindaki olaylarin gelisimini belirli nifus
varligi, yerlesme yerleri arasinda belli bir uzakligin bulunmasi, yeterli gelirin bulunmasi,
istekte bulunma gibi sartlara baglanmistir (Kaya, 1992). Buna gore belediyeler, nifus
bakimindan 2000’in iizerinde niifusu olan yerlesme birimlerinde kurulur. Bu arada nifusu
iki binin altinda olsa da, ilce merkezi olan yerlerde de belediye kurulmasi, yasal olarak
zorunludur (Yegin, 2000).
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Buraya kadar incelenen belediye kurulus ve sistemleri icinde idari yapilanmaya bagh
kavramlar1 incelenmistir. Bu diger iilkeler ve Turkiye’deki belediyecilik organizasyon ve
tanimlamalar1 bundan sonraki bolimde KKTC yodnetim sistemi icinde belediyelerin

kurumsal yapilagsmas1 olarak incelenecektir.
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BOLUM 3

KIBRIS ADASI, KKTC YONETIM SiSTEMi / BELEDIYELER VE
BELEDIYELERIN KURUMSAL YAPILASMASI

3.1 Kibris Adasi

Kibris Adasi Akdeniz’in dogusunda yer alan tiglincii biiyiik adadir .K.K.T.C.’ini alan1 ada
topraklarinin 9251 km? toplamm % 36,5 ‘ini yani 3355 km? kaplamaktadir. Adanin
dogudan batiya olan uzunlugu (Zafer burnu- Baf) 225 km ve kuzey giiney genisligi de
(Korucam — Gate burnu) 93 km’dir. Kendine 6zgii sekli olan Kibris adasi girinti ve
cikintilar1 ihtiva eden toplam uzunlugu 782 km. olan sahilleri ile kendisine 6zgiin bir
foruma sahip olan Kibris adasi, Tiirkiye'nin Iskenderun kérfezini isaret eden sehadet
parmagina benzetilen bir ele benzer. Kibris adasinin yiiz 6lgtimii 9251 km?’lik bir alana
sahipken 1990 yilinda adada bir milyondan fazla insan (300000 kadar1 Tiirk) yasamakta
idi. Kibris adas1 komsulart ile denizle ayrilmis olup Turkiye'ye 71 km., Suriye'ye 98 km.,
Misir'a 384 km., Yunanistana 900 km uzaklikta bulunmaktadir (Bkz. Sekil 3.1). Turkiye
Kibris adasina en yakin iilke iken havanin agik oldugu durumlarda Tiirkiye’nin kiyilari

rahatlikla goriilebilmektedir (Koday, 1995).

Ada dogu-bat1 arasinda ve Siiveys kanalina hakim bir notada oldugu i¢in siyasi ve cografik
onemi blydktir. Bu nedenle bolgeye hakim olmak isteyen devletler daima aday: ellerinde
bulundurmuslardir. ingilizler 1960’ da adaya bagimsizlik verirken, Siiveys kanali ve orta
dogu petrollerindeki menfaatlerini korumak i¢in Larnaka civarindaki Dikelya, Limasol
civarindaki Agrotur’ daki toplam 99 mil kare olan 2 askeri iis ayrilmis ve Ingiliz kralligina

bagl egemen iis olarak kalmalarini Kibris Cumhuriyeti olarak kabul etmislerdir.
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TURKIYE

Sekil 3.1: Kibris Adas1 ve Komsular1 (Google maps’dan, 2013’den adapte edilmistir)
3.2 Kibris Adasindaki Tarihsel SUrec

Kibris'ta yerlesme tarihinin yapilan arkeolojik kazilara gore Neolotik devrinde yerlesme

yeri olan giiney kismindaki Khirokita kdyiidiir (Tarkan, 1975).

Kibris’in tarihi Hititlerle baslamis ve sirayla, Misirhlar, Asurlular, Iranlilar,
Makedonyalilar ve Romalilarin eline ge¢mistir. Milattan sonra Arap seferleri baglamig
fakat Hristiyanlarin yardimiyla Bizans Imparatorlugu iistiinliik saglamistir. XII yy hagh
seferlerin de Arslan Yiirekli Richard’in eline gegen ada, sonralari Liizinyanlarin eline
geemis oldu ve 300 yil kadar idaresinde kalmis. 1489 da Venediklerin adayi ele
gecirmesiyle ada yonetimi tekrar el degistirmis oldu. Akdeniz’de hakimiyeti olan Osmanli
Imparatorlugu adaya 1571 de aday1 tamamen almistir. 307 yillik Osmanh hakimiyeti son
buluyor 1878 yilinda Berlin Antlasmas: ile aday1 ingilizlere kiraya veriyor (Serter, 1976).

Osmanli imparatorlugu 1. Diinya savasinda Almanlarla birlikte savasa girince Ingilizler 5
ekim 1914 yilinda aday: tek tarafli Ingiltere’ye baglandigini agiklamistir . itilaf devletleri
1923 yilinda ile imzalanan Lozan Baris antlasmasiyla Kibris Ingilizlere birakilmistir. Bu
antlasma ile Tiirkiye Cumhuriyeti’nin sinirlari ¢izilirken, Kibris, Tiirkiye sinirlarr diginda

birakilmistir.
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1959 yilinda Zirih ve Londra’da yapilan 3’Li goriismelerde (Turkiye, Yunanistan,
Ingiltere) Kibris’m bagimsiz bir devlet olmasi karar1 verilmistir. 16 Agustos 1960’da
Kibris Cumhuriyeti ilan edilmistir. Yeni kurulan devlet yapisinda Tiirkler ve Rumlar
beraber istirak edecekler Bakanlar kurulu ve yasama meclisi %30 Tiirk- %70 Rum, ordu ve
ic emniyet kuvvetlerinin %40 Tirk - %60 Rum olacak ayrica buna gore Kibris Anayasasi
Tiirkiye, Yunanistan ve Ingiltere’nin garantisi altinda olacaktir. Cumhurbaskan1 Rum,
yardimcis1 Tiirk olacak. Lefkosa, Magusa, Larnaka, Limasol ve Baf gibi bes biiyiik sehirde
Belediyeler kurulacaktir. Tiirk nlfusunun toplaminin yonetimde %30’luk haklarimi kabul
etmeyen Rum tarafi 21 Aralik 1963’te aday1 tamamen idareleri altina almak icin Tiirklere
kars1 saldiralara baslamislardir. Bu nedenle Tiirkler merkezi idarenin disinda birakilmis
olup 1963'de Kibris Cumhuriyeti Turkler agisindan fiilen sona erdimistir.1963’ten 1974
yilina gelinceye kadar gegen 11 yillik siirede Rumlar Tirkleri adadan goge
zorlamaktaydilar. 1974 yilina gelindiginde Rumlarin bir kismi adadin Yunanistan’a
baglanmasin1 isterken (enosis) cumhurbagskan1 makaryos adada bagimsiz bir Rum
cumhuriyeti kurmak istiyordu. Bu olaylar yasanirken Yunanistan 15 temmuz 1974’te
adaya asker ¢ikartarak Makaryos’a darbe yapti ve adayr Yunanistan’a Ilhak ettigini
acikladi. Bunun {izerine Tirkiye 1960 Zurih ve Londra antlagsmalarindan dogan
garantOrliik hakkini kullanarak 20 temmuz 1974’te adadaki duruma miidahale etmistir.
Atlilar, Murataga ve Sandallar koylerinde Tiirklerin toplu mezarlara diri diri gdmmeleri
iizerine Tiirkiye 14 Agustos 1974’te Ikinci bir askeri harekat1 gerceklestiriyor. 13 Subat
1975’te de Kibris Tiirk Federe Devleti kurulmustur. Barig gorlismelerinin sonugsuz

kalmasi tizere 15 Kasim 1983’te Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti kuruldu (Koday, 1995).

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin kurulmasiyla ortaya c¢ikan ateskes antlasmasinin
ortadan kaldiracak barig goriismeleri giinimiize kadar stirmiis fakat bir sonu¢ alimamamig

olup olusan bu durum halen devam etmektedir.

3.3 Adann ikiye Béliinmesi ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin Sinir1

Buginkii K.K.T.C. smirlar1 adanin dogusu-batis1 yoniinde uzanmaktadir. Kuzey Kibris
Turk Cumhuriyeti'ni  Giney’deki kesimden ayiran sinir dogu-bati dogrultusunda

uzanmaktadir. Doguda Gazimagusa'nin bir mahallesi olan Yukar1 Derinya'nin giineyinden
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baslayan sinir. Givercinlik koylne kadar kuzeybati dogrultusunda uzanir. Guvercinlik
kdyilinden baslayarak Cayoni, Dulzce, Beyarmudu, Kirikkale, Akincilar, Mesarya Ovasi,
Lefkosa, Zumritkoy, Yukar1 Bostanci, Tagpinar, Taskdy, Madenlikoy, Baglikdy, Sirinkdy,
Yukar1 Yesilirmak ve Stlleymaniye, Karli Dagin (Trodos) 250-300 metrelik yamaglarindan
gecerek, batida Giinebakan kdyiinde denize ulasir. Ayrica Giinebakan koyiiniin batisinda
yer alan ve Tiirk tarafi ile karadan baglantis1 bulunmayan Erenkdy de Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti topragidir. Erenkdy 1964'deki siddetli Rum saldirilarina Kibris Tiirk'iiniin
kahramanca karsi koymasiyla ve bu carpigmalar sirasinda bir Rum savas gemisini
batirdiktan sonra pilot yiizbag1 Cengiz TOPEL'in burada sehit diismesiyle taninir (Bkz.
Sekil3.2). 1974 yilinda gizilen bu smirlar igerisinde kalan, Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyeti'nin ylzélgimu 3355 kmadir (Koday, 1995).

Sekil 3.2: Kibris Adasinda KKTC sinir1 (http://turk-dunyasi.cokbilgi.com/kibris-kktc-

haritasi/’dan alinmistir, 2013)
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3.4 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Yonetim

15 kasim 1983’te kurulan KKTC devletinin Anayasasi, 5 mayis 1985 tarihinde
halkoylamasi sunulup kabul edilmistir. Halkoylamasi Sonuglarina gore; Se¢men sayisi;
91810- Oy kullanan segmen sayisi ; 71933- Gegerli oy sayisi; 70459-Se¢ime katilma orant
%78.35-Evet oylarinin sayisi; 49447 (%70.18) - Hayir oylarinin sayisi; 21012 (%29.82)
(KKTC Anayasasi, 2013).

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’nde Yiirlitme yetkisi cumhurbagkanin karariyla: segime
girmis, se¢im barajin1 gegmis parlamentoda gorev yapacak milletvekilleri arasindan
gorevlendirecegi ve en az meclisin yarindan bir fazlasinin onay verecegi Bakanlar
Kuruluna, Yasama yetkisi 5 yilda bir halk oylamasi ile se¢ilen ve 50 milletvekilinden
olusan Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti meclisine verildi. Yargi ise bagimsiz mahkemelere

verildi. Devlet yapisini gosteren iliskiler tablo 3.1 de gosterilmektedir.

Tablo 3.1: KKTC’de Devlet yapist (Yegin, 2000 ve KKTC Anayasasindan adapte

edilmistir)
ANAYASA
YASAMA YURUTME YARGI
. HALK SECIMI ATAMA .
MECLIS < >| CUMHURBASKANI ANAYASA MAHKEMESI
1- Partiler Cumhurbagkanin uygun gérdug 1- Yiksek Mahkeme
2- Milletvekilleri bir milletvekili hikimeti kurmak igin

goreviendirili. 2- Anayasa Mahkemesi
Vi irifir.

\/
BAKANLAR KURULU

1- Basgbakan

3-Yargitay

4- Yuksek Idare Mahkemesi

YUKSEK ADLIYE DIiVANI

Yerel Yonetim 2- Digigleri Bakanligi BASSAVCI

1- Belediye Bagbakani | 3_jgisleri ve Yerel Yonetimler Bakanhigi

- Yuksek Mahkeme Baskani ve

2- Belediye Meclisi

4- Maliye Bakanligi

5- Ekonomi ve Turizm Bakanligi

6- saglik Bakanligi

7- Tarim ve Orman Bakanligi

8- Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
9- Milli Egitim ve Kultir Bakanlig

10- Cevre ve Dogal Kaynaklar Bakanhgi
11- Bayindirlik ve Ulastirma Bakanhgi

Not: Cumhurbaskani onayi ile meclisde bulunan 50 milletvekilinin
26 sinin ( yaridan bir fazlasinin ) onayi ile hikkiimet kurulur.

tyelerin atanmasi KKTC
Cumhurbagkani'nin onayina tabidir.
Yuksek mahkeme, bir baskan ve
yedi Gyeden olusur.

- Yuksek Adliye Divani, Yuksek

Mahkeme Bagkani ve Uyeleri,
KKTC Cumhurbaskani tarafindan
atanan bir kisi, Meclis tarafindan
atanan bir kisi, Bagsavci ve Baro
tarafindan segilen bir kisiden olusur.
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Burada, halkin se¢imiyle isbasina gelen yerel yénetimler Yasama (Meclis) ile Yirtutme

(Cumhurbagkani) arasindaki sorumluluk alaninda gérev yapmaktadir.

3.5 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Yerel yonetim

KKTC, iilkenin etkin bir sekilde yonetilmesi i¢cin 5 ayr1 yerlesim bdlgesine ayrildi. Bu
bolgeler Lefkosa, Girne, Gazimagusa, Giizelyurt ve Iskele olmaktadir. KKTC sinirlari
icerisinde bulunan 187 kdy bu bolgelere dagitilmaktadir. Her Bolgede merkezi hiiklimetin

temsilcisi olarak Kaymakam bulunmaktadir.

Yerel yonetim hizmetleri 2008 yilinda yapilan diizenlemeye kadar belediye ve koy
mubhtarliklar1 tarafindan yapilmaktaydi. Fakat bu sistemde muhtarliklarin hizmet
konusunda yetersiz olmasi ve belediyelerinde bu sistem iginde mubhtarliklardan
kaynaklanan gelir ve hizmet sikintis1 yasanmasi nedeniyle ve, daha dnemli bir sorun olan
mubhtarliklara bagh kodylerde ki vatandaglarin belediyedeki vatandaslardan daha az hizmet
almas1 sonucu 2008 yilinda yapilan diizenleme ile 3 kdy hari¢ digerde koyler belediyelere
baglandi. Bu diizenleme ile KKTC de 28 Belediye Y 6netimi olusturuldu (Bkz.Tablo3.2).

Devlet Planlama Orgiitii DPO 2011 yilinda yapilan niifus sayim sonuglarina gore belediye
niifuslar1 ve il¢elerin niifuslari tablo 3.3’de belirtilmistir. KKTC’de olusturulan 28 belediye

siirlart ve alanlari ile kdylerin hudutlar sekil 3.3 ve sekil 3.4 belirtilmistir.
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ZAFER
BURNU

AKDENIZ

Yenierenkd
Beleledi

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

KORUGAM
BURNU

Alsancak Girne Esentepe
adiv@al Baleledivesi Catalkoy ) Beleledivg

GUZELYURT
KORFEZI

GAZIMAGUSA

S ibOQaZi(}i KORFEZI
@ Blelediyesi

KK.T.C.

ARNAUTI KHRYSOKHOU

BURNU KORFEZI Yerel Yonetimler Haritasi

Ozel isaretler

ikelya ingiliz Usst
G iice Sinirt
L] Belediye Merkezi

LARNAKA

KORFEZI Belediye Sinir

Koy
Koy Sinirn

Yesil Hat

Ara Bolge
ingiliz Ustleri
MART 2013

W = GUNEY KIBRIS RUM YONETIMI e xw

- .-
KORFEZI KORFEZI

Sekil 3.3: KKTC’de bulunan 28 Belediye (KKTC Yerel Y6netimler haritasi, Harita Dairesi 2006’ dan adapte edilmistir)
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AKDENIZ

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

KORUCAM
BURNU

GUZELYURT
KORFEZI

GAZIMAGUSA
KORFEZI

KK.T.C.

. Belelediyesi

R ik
glicy @ e Camikey

Task)
askgy

KHRYSOKHOU
KORFEZI

Madenlioye

ARNAUTI

BUR Yerel Yonetimler Haritasi

Ozel igaretler

— iige Sinin
LARNAKA . Belediye Merkezi
KORFEZ — Belediye Siniri
. Koy
— Koy Sinin
= Yesil Hat
— Ara Bolge
ingiliz Ustleri
MART 2013
Bmesos - .. .
EPISKOPI AKROTIR GUNEY KIBRIS RUM YONETIMI ot s m

KORFEZI KORFEZI

Sekil 3.4: KKTC’de Ilge / Belediye ve Koy hudutlar: (KKTC Yerel Yodnetimler Haritasi, Harita Dairesi 2006’dan adapte edilmistir)
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Tablo 3.2: KKTC’de Ilgeler, Belediyeleri ve Belediyelere bagh kdyler (KKTC igisleri ve Yerel
Yonetimler Bakanligi 2012 faaliyetleri — 2013 hedeflerinden adapte edilmistir)

1.1 Lefkosa T.B. 1.2 Goényeli B. 1.3 Alaykéy B 1.4Degirmenlik B. 1.5 Akincilar B.
. Hamitkoéy . Kanlikéy . Tarkeli . Yigitler . Duzova . Dilekkaya
. Haspolat -Y'vl_mEZkb‘! . Kalavag . Gokhan . Kirikkale
.Gyrplnar . Yenicekéy . Demirhan . Erdemli
- Ikidere . Gukurova . Meri¢ . Minarelikdy
. Cihangir . Gazikdy - Beykoy
_ Kirklar . Balikesir
@ Gazimagusa llgesi
2.1 Gazimagusa B. 2.2Y. Bogazici B. 2.3inéniB 2.4 Gegitkale B. 2.5 Serdarli B.
. Mutlukaya .Yildinm - .Murataga . Pirhan .Sutlice . Mallidag .Goérmeg . Goénendere
. Tuzla . Atlilar . Alanigi . Dértyol .Camlica . Ginarl . Ergenekon . Pinarli
. Sandallar .Mormenekse . Korkuteli . Yamagkoy . Nergisli . Tirmen
. Akova
2.6 Beyarmudu B. 2.7 Pasakdy B. 28 TathisuB 2.9 Akdogan B. 2.10 Vadili B.
. Duzce .Turkmenkoy . Aslankoy 1. Turunglu
. Guvercinlik . Képrult . Ulukisla
. Incirli . Cayonu . Kurudere
@Glrne ligesi
3.1 Girne.B. 3.2 Alsancak B. 3.3 Lapta B 3.4 Esentepe B. 3.5 Dikmen B. 3.6 Catalkdy B.
. Ozankéy K Karanjan . . ligaz ) . Karsikaya .Kiligarslan . Begparmak . Giingsr . Pinarbas . Arapkoy
- Beylerbeyi.Karaoglanoglu . Malatya-Incesu - Gamlibel . Kozan Karaagac . Yukari Taskent . Dagyolu
. Erde.m!t . Dogankoy . Yesiltepe ,Akdenlzu . Ozhan . ) . Asagi Taskent . Goceri
. Zeytinlik . Karakum ,Alen?d?g .Sadrazamksy - Bahgeli . Bogazkoy . Akgicek
: G.egltkoy -Tepebas! . Agirdag . Sirinevler
. - Hisarkdy .Korugam . Kémirca
@) Guzelyurt Iicesi Ko Kamase
4.1 Guzelyurt B. 4.2 Lefke B.
. Mevlevi . Gayretkdy . Guneskoy . Tagpinar . Cengizkéy .Bademlikdy
. Yuvacik Aydinkéy . Asagi -Camiikdy . Baglikoy
. Yesilirmak . Gemikonagi
. Zumritkdy . Akgay Bostanci ) D0§Qan0| " Denizli 9
. Serhatkéy . Kalkanli . Yukari . Gaziveren - Yedidalga
. Sahinler . Yayla Bostanci . Yesilyurt . Omerli
@ iskele ilcesi
5.1 iskele B. 5.2 Mehmetgik B. 5.3 BuylUkkonuk B. 5.4 Dipkarpaz B. 5.5Y. Erenkdy B.
. Kuzucuk . Ergazi . Balalan . Kaplica . Kaleburnu . Sipahi . Esenkoy
. Aygin . Kurtulug . Kumyal . Kilitkaya .Adacay . Ziyamet
. Sinirista . Yarkdy . Cayirova . Yedikonuk . Avtepe . Gelincik
. Bogazici . Otiiken . Bafra . Zeybekkoy . Taghca . Boltagh
.Altinova  Bahgeler . Pamuklu . Sazlikéy . Derince . Kuruova
. Agillar . Bogaz . Mersinlik . Yesilkoy
. Topgukdy Bogaztepe . Tuzluca
.Ardahan | Kalecik
. Turnalar
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Tablo 3.3: KKTC’de Belediyelerin hizmet ettikleri niifus oranlar1 (DPO, 2011°den adapte

edilmistir)
Nufiis ) ,
Belediye lice@oplam@N tfusul |lgeftoplamN ifusu
DeBURE DEFACTO (DEAURE) (DEFACTO)
Sihelediye
5 1 Lefkosa 61,378 61,918
é)f‘ 2 Gonyeli 17,277 16,935
& 3 Alaykoy 3,884 3,957 94,824 97,293
= 4 Degirmenlik 11,895 14,072
- 5 Akincilar 390 411
10mbelediye
6 Gazimagusa 40,92 40,693
7 YeniBogazigi 6,618 6,761
z 8 inénu 2,927 2,944
= 9 Gegitkale 2,38 2,423
;‘% 10 Serdarli 2,411 2,454 6,741 69,338
g 11 Beyarmudu 4,125 4,152
N 12 Pasakoy 3,561 3,561
W 13 Tatlisu 1,459 1,486
14 Akdogan 2,471 2,505
15 Vadili 2,39 2,376
6ibelediye
16 Girne 33,207 35,467
8 17 Alsancak 6,597 6,999
% 18 Lapta 12,118 12,756 69,163 73577
G 19 Esentepe 2,414 2,619
20 Dikmen 9,12 9,11
21 Catalkdy 5,652 6,548
20belediye
iz 22 Guzelyurt 18,946 19,233
1%_; 23 Lefke 11,091 11,357
3 30,037 30,59
a
i3
o
Sihelediye
_ 24 iskele 7,906 8,051
8 25 Mehmetgik 3,739 3,961
© 26 Biiyikkonuk 2,86 2,936 22,492 23,098
% 26 Dipkarpaz 2,349 2,362
' 28 Yenierenkdy, 5,627 5,747

2008 1linda®apilandereldonetimler@eforumundanBonrabtbelediyelerefbaglanmayanBEoy.

1 KarmifKaraman)

2 Pile

3 Erenkoy
DeRureiNufus;Sayim@EunUEKKTCBInirlari@gerisindeBayim@nindatkisininBulundugu(veyaBayildigi)jerel
goreelirtilenthifustur.fHareketlitN ifusd
DeactoNifus;BayimidapilantkisinindKKTCBinirlaridgerisindekiBirekliGkamet®erizsasina@orefelirtilent
nifustur.@BabittNufusd
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3.6 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Belediyeler

K. K.T.C. bes ilgeye ayrilmaktadir. Bu ilgeler Lefkosa Ilgesi, Gazimagusa ilgesi, Girne Ilgesi,
Giizelyurt Ilgesi ve Iskele Ilgesidir. Bu Ilgelerde toplam 28 belediye bulunmaktadir.

3.6.1 Lefkosa ilcesi

Letkosa ilgesi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin en biiytik ilge olma 6zelligini tasimaSinin
yaninda Lefkosa sehri de devletin baskenti olma 6zelligini tasimaktadir. Ayrica Lefkosa’da
bulunan Yakin Dogu, Uluslararasi Kibris, Uluslar arasi Kibris Universitesi ve Karpaz
Universitelerinin olusturdugu egitim hizmetleri ile kent niifusuna 30-40000 kadar grenci
sayist da eklemektedir. Lefkosa ilgesin de 5 belediye bulunmaktadir. Bunlar;

o [efkosa Tiirk Belediyesi,

e GoOnyeli Belediyesi,

e Alaykoy Belediyesi,

e Degirmenlik Belediyesi,

e Akincilar Belediyesi.

3.6.2 Gazimagusa ilgesi

Kibris bir ¢ok medeniyetin ugrak noktas: olurken, tarihin bir ¢ok izini tasimakta. Kibris
Kentlerin tarihleri cok eski donemlere gider. Gazimagusa da izleri tagiyan en dnemli yerler;
Salamis, Curium, Amathus, Lapitos gibi kentlerin yanisira dnemi yitiren kentler ve yerler
vardir. Lefkosadan sonra adanin ikinci biiyiilk kenti olan Magusa Frenklerin

diliyle "Famagusta" diye taninmaya baslamistir.

Magusanin tarihinde ekonomik gelirin yani sira liikkse diigskiinliigii, ahlak kurallarinin dikkate
alinmadig1 bir yasami da getirmistir. Kutsal topraklar (Filistin’i) ziyarete giden Avrupali
dindarlar kentin yasam tarzini yadirgamus hatta Isvecli bir azize tarafindan kent lanetlendi.
Zaman igerisinde Bagsehir olarak hizmet veren Magusa Cenevizliler tarafindan askeri {ist
olarak kullanilmis ve ticaretin sonu olmus. 1960 yillarinda ise suriginde Turk Belediyesi,

diger bolgeler ise Rum Belediyesi olarak idare edilmistir.

1974 yili Gazimagusa kenti i¢in de dnemli bir doniim noktasini olusturmaktadir. Bu tarihten

once onemli liman sehri olan Gazimagusa 1974-1986 tarihleri arasinda Tiirkiye’den gelen
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goecmenler yerlestirilmistir. Kentin en dnemli kenti marasin yerlesime kapanmasiyla kent
gelisimi onemli 6lciide durmustur. 1986 yilinda Dogu Akdeniz Universitesi’nin kurulmasi

kentin sosyo-ekonomik yapida biiyiik degisim gecirmistir (http://www.magusa.org, 2013).

Gazimagusa ilgesinin de 10 belediye bulunmaktadir. Bunlar;
e Gazimagusa Belediyesi,
e Yeni Bogazici Belediyesi,
e inonii Belediyesi,

o Gegitkale Belediyesi,
e Serdarh Belediyesi,

e Beyarmudu Belediyesi,
e Pasakdy Belediyesi,

e Tatlisu Belediyesi,

e Akdogan Belediyesi,

e Vadili Belediyesi’dir.

3.6.3 Girne ilgesi

Adann en giizel tatil yeri olan Girne Akalar tarafindan insa edilmistir. Girne ad1 ise bir dagin
ad1 olan Kyrenia demislerdir. Roma déneminde Corineum adini almistir. Tarih siirecinde
bir¢ok medeniyetin izlerini tasiyan Girne her donemin izleri tagsimakta ve korumaktadir

(http://www.girnebelediyesi.com/, 2013).

Girne Ilgesin 6 Belediyesi vardir. Bunlar ;
e Girne Belediyesi,
e Alsancak Belediyesi,
e Lapta Belediyesi,
o Esentepe Belediyesi,
e Dikmen Belediyesi,

e Catalkoy Belediyesi’dir.
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3.6.4 Guzelyurt ilgesi

Glizelyurt , Kuzey Kibris’in Kuzey-batisinda yer alan Antik donemde Yunanistan’dan gog
eden Sparta’lilar tarafindan tanriga Afrodit i¢in kuruldugu sdylenen bir sehirdir. Narenciye
dretimi acisindan 6nemli bir kent olan Giizelyurt, portakal ihracitinin biiyiik boliimiiniin
karsilayan kenttir. Kentin tarihi ve dogal giizelliklerinin yaninda Orta Dogu Teknik
Universitesi’nin Kalkanli kdyiindeki yer alan Kuzey Kibris Kampiisii, Lefke de bulunan
Lefke Avrupa Universitesi ve Giizelyurt merkezde agilan Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri
tiniversitesi KKTC nin egitim hayatinda énemli bir yere sahip olma yolundadir. 20 Temmuz
1974 yilinda Tirkiye’nin garantdr Ulke olarak gergeklestirdigi Baris Harekati sonrasinda
Kibris da yasanan niifus miibadelesi ile birlikte Bafta yasayan Tirkler Giizelyurt’a yerlesmis
ve Baf Tirk Belediyesini de Glizelyurt’a tasimislardir (http://www.guzelyurtbelediyesi.com/,
2013). Giizelyurt Ilgesinde 2 Belediye vardir. Bunlar ;

e Guzelyurt Belediyesi,
o Lefke Belediyesi’dir.

3.6.5 Iskele ilgesi

KKTC’nin Karpaz yarim adasinda yer alan tiim kdy ve yerlesimleri kapsamaktadir. Iskele
Belediyesinde 5 Belediye vardir. Bunlar ;

e Iskele Belediyesi,

Mehmetcik Belediyesi,

Buyukkonuk Belediyesi,

Dipkarpaz Belediyesi,

Yeni Erenkdy Belediyesi.

3.6.6 Belediyelerin karsilastirilmasi

KKTC smirlart igerisinde bulunan 5 ilgeye bagli 28 belediyenin belediyeler yasasinda
belirtildigi sekilde niifus yapilari ile sekillenen idari iiye sayis1 ve 2011 sayim sonuglarina
gore olmasi gereken liye sayilari ile belediyelerin hizmet verdigi kdyler tablo 3.4 ve tablo 3.5
de belirtilmistir. Tablo 3.4 ‘de yer alan belediyeler i¢inde niifusu 61.918 kisi ile Lefkosa Tiirk
Belediyesi en buyik Hizmet nifusuna sahiptir. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki 28
belediye hizmet binasi incelendi ve karsilastirmalar yapildi (Bkz.Tablo 3.6).
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Tablo 3.4: KKTC belediyeleri ve belediye meclis iiye sayilar1 ve belediyelerin hizmet verdigi kdyler (DPO 2008-DPO 2011 / Belediye Personel Yasas1/ KKTC igisleri ve Yerel Y&netimler Bakanligi 2012 Faaliyetleri
— 2013 Hedeflerinden adapte edilmistir)

ilgesmi 1-AEFKOSALGESI 2-GAZIMAGUSAGILCESI 3-GIRNEALCES] 4-86UZELYURTALGESI 5-ASKELEALCES]
BelediyeBayisi 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 1 2 1 2 3 4 5
BelemveyeTm Belediyelsmi  Lefkosairke Gonyelit Alaykayn Degirmenlik? Alnclar Gazimagusall  Venibogazigitl . oy Gesithaled Serdarl Beyarmudu?j Pasakoy® o suBelediyesi <8\ iiBelediyesi GirnemBelediyesi NS | tamelediyesi  oentePed Dikmentl Gatalksy? Gzelyurth | o Belediyesi Iskelemelediyesi i
AitBilgiler Belediyesi Belediyesi
Hizmet(EttigifDefactolNifusHHt . " - - . . - - . - - . - . " . - . - - . " - - " - - -
(20089 56,146Kisi 12,393Kisi 3,478Kisi 12,297isi 462Kisi 35,785[Kisi 5,878(Kisi 2,893Kisi 2,460Kisi 2,4320Kisi 4,290Kisi 3,300Kisi 1,160Kisi 2,581Kisi 2,362Kisi 27,357Kisi 5,153Kisi 12,089Kisi 2,274Kisi 6,761isi 5,021Kisi 18,562(Kisi 10,702cKisi 7,222Kisi 3,159 Kisi 2,849Kisi 2,286(Kisi 5,580Kisi
Hizmet(EttigitDefactolNifusHt - - . - - - - - . - - - - - - - - . - - - - - . - - - -
(@013 61,918(Kisi 16,935[Kisi 3,957Kisi 14,072iKisi A110Kisi #0,693(Kisi 6, 761Kisi 2,944Kisi 2,423Kisi 2,454Kisi 4,152Kisi 3,561Kisi 1,486[Kisi 2,505(Kisi 2,376(Kisi 35,467IKisi 5,999Kisi 12,756Kisi 2,619Kisi 9,11Kisi 6,548(Kisi 719,233(Kisi 1,357Kisi 8,051Kisi 3,961(Kisi 2,936(Kisi 2,3620Kisi 5,747Kisi
idaremmmmmTT
Bagkan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Not20108.2
yapilanBegim@ )
s Meclistyet: 2 10 8 10 6 16 10 8 8 8 8 8 6 8 8 12 8 10 8 10 8 14 10 10 8 8 8 10
idlare
Bagkan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Not2014%.8
yapilanBegim® )
s. Meclisdlyet
Yasaya@G6re@ImasiBereken®.B
. 25 14 8 12 6 16 10 8 8 8 8 8 6 8 8 14 10 12 8 10 10 14 12 10 8 8 8 10
Meclis@ye3.
Hizmet®@erd| erlesim¥erleri?  Lefkosa @l  GonyeliTl  AlaykOyHHE ™ " Akincilar@l Gazimagusalfll Yenibogazicill inOnUEEME  Gegitkale@ME  Serdarl@ @ Beyarmudul@ N Tathsufffiill@  Akdogan(T . Girne[@ll@  Alsancak(fH Esentepeff  Dikmen(HHE N Guizelyurt( iskele @ Mehmetgik@E Biiyiikkonuk@ 5 YenierenkoydE
YenitismifEskitismid) (ANicosial (Wioneld  (Herolakkod  CTE™E™K (diricinad  (agamusted  (Bysergil (Binded  (Aefkonukd  (Tatoz) (Pergamal) Pasaksy (Bkatud) (isig Vadi (&yrenia) (Karaval) Lapta (Aymurosios)  (ikomall Catalksy (@morfod Lefke (@rikomod  (Talatyad  (omikebirg D PKeTPa (Walusad
HamitkoyHm Kanliksy TurkeliFHIE Yigitle Mutlukaya@®  YildirimEHH PirhanZHHH s_urlu:em Gornec Diizce AslankoymE TurungluEEE  Ozankdy |lgazMME ~ Karslyaka@E BegpermakE GUNngO rEmm Arapkdy Mevlevilllllf ~ Taspinar@@®  Kuzucu kR Balalanmmm KaplicalHiE Kaleburnu Sipah T
(Mandres) (BRyvasil) (FRArgozl) (BBtillosH (MilyaB (Pirgal) (Hpsillaty (FAngastinall (Btroncilod (Kazafana@ (fFderihal (Wasilyad (Frabezal) (Kutsovendi) (Eirad (BAngolemB (RArnayid) (Planadinisso) (Mavlosd (BAytrias
HaspolatH YilmazkoyEH TuzlaFHHHR Atlhla TR DortyolMHl  Camlicafll Ergenekon@HE - Ulukig|areEE . Malatyafflf ~ CamlibelfE®  KaraagacHH Yuvaci kT N AygUnEHR  KumyalFEEE  KilitkayaHHE AdagayHT
L ’ Kalavag ) N Givercinlik Beylerbeyi L Yukarifragkent L Camlikoy ; )
(BMiamilyad (Billurad) (EEngomif) (Alodal (BPrastyol (KufezB) (RAyharidad ((Marotovunof (MBalyosofod (AMirti (Margad (BHrisilyud (Ryyorgid (Kumyalikg (Kridyad) (Aelanargal)
GurpinarE o Korkuteli@# 8 YamagKoyHR ) incirlimmm®E ~ KuruderelfE Edremit(HH incesuf@@@  Akdeniz{fHH Bahgelilfffft AsagimTaskentm ZUmritkoyE @ Yesilirmak@# — SimiristU@  Cayirovalfll  Yedikonuk[ AvtepelTHHH
(Rymarinal Venicekdy Sandallar (BBaydurad (Bynikolad Tirmen (Magrasigal) (MMusulidad (ETirmitd (Modiyesd (B\yirinid (Kallurgad (Funol (Kadagopya) (Aimnidig (Bingrasid (Bytotorod (Eptagomild (RAyBimeod
GukurovaltiE Akov T Mallidag®il Gonendere@® TurkmenkoymE ZeytinlikFHR ~ Yesiltepe@ @  Alemdagmm Bogazkdy SerhatKoy@l  Doganci@El  BogazigifHim Bafraf ZeybekKoy@m TascalHmm
(KuruBManastir) (Hipsosh (BMelunda (EKonedral) (EKondeal (Eremrozl (ElyaB (B\gridacid (EFilyal) (Elyed (Aapatos (Wogolidad (Byisttal) (NedaB)
CihangirH MuratagaliHi Cinar|\EHHTHH Pinar| (I KSprilGEEHHE Karaman[ Gegitkoy T N . SahinlerHR . Altinocafflf  PamukIuBHHE  SazhkoyEHEE DerincelHH
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Tablo 3.5: KKTC Yerel Yonetimlerde Belediyelerin kargilagtirma tablosu (V var, - yok) (KKTC igisleri ve Yerel Yonetimler Bakanlhigi 2012 faaliyetleri
— 2013 hedeflerinden / DPO, 2011°den adapte edilmistir)

KKTCERELY ONETIMLERDEBELEDIYELERINEKARSILASTIRMAZTABLOSU
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3.7 KKTC’de Anayasa ve Yasalar

KKTC’nin yonetim sekli cumhuriyettir. Ayrica toplumsal sozlesme olan anayasa ve

anayasaya aykir1 olmayan kanun ve yasalarla yonetilir.

3.7.1 KKTC anayasasinda devlet yonetimi ile ilgili maddeler
KKTC’1 anayasasinda toplam 164 ve 13 gec¢ici madde bulunmaktadir.
3.7.1.a Devletin sekli ve nitelikleri (Maddel)

Anayasanin birinci maddesinde Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devletinin demokrasi, sosyal

adalet ve hukukun iistiinligii ilkelerine dayanan laik bir cumhuriyet oldugu belirtir.

3.7.1.b Devlet yonetimi (Madde 113)

e Devlet yonetimi, kurulus ve goérevleriyle bir biitiindiir ve yasa ile diizenlenir.

e Devlet yonetiminin kurulus ve gorevleri merkezden yonetim ve yerinden yonetim
ilkelerine gore yaratalar.

e Kamu tiizel kisiligi ancak yasa ile veya yasanin acik¢a verdigi yetkiye dayanilarak

kurulur.

3.7.1.c Yerel yonetimler (Madde 119)

e Yerel yoOnetimler, bolge, belediye veya kdy ve mahalle halkinin yerel ortak
gereksinmelerini karsilamak tizere kurulus ilkeleri yasa ile belirtilen ve karar organlar
secimle olusturulan kamu tiizel kisileridir.

e Yerel yonetimlerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun
olarak yasa ile diizenlenir.

e Yerel yonetim organlarinin se¢imleri 68. maddedeki ilkelere uygun olarak dort yilda bir
yapilir (KKTC Anayasast, 2013).

3.7.2 Belediyeler yasasi i¢ diizeni

Belediyeler yasasi i¢ diizeni belde halkimin hak ve yiikiimliiliikleri, belediyenin kurulmasi,
secimleri ve tiizel kisiligin kazanilmasi, belediye sinirlarinin belirlenmesi, belediyelerin
kaldirilmasi, birlestirilmesi, mahallenin kurulmasi, isim ve sinir degisikleri, belediyelerin

gorevleri, yetkileri, hak ve ayricaliklar ve ¢alisma esaslari, yetki, calisma esaslari, belediye
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organlari, gorev ve yetkilerin belirtildigi yasalardir. Belediyeler yasasinda gecen ve tez
icerisinde (KKTC ve Lefkosa Tiirk belediyesi kisminda) adlar1 gececek bazi terimler ve
aciklamalari:

Belde: Belediye kurulusuna sahip yerlesme birimlerini anlatir.

Belediye: Belde halkinin ortak yerel gereksinimlerini karsilayan ve belde hizmetlerini goren
kamu tiizel kisiligine sahip yerel yonetim kurulugunu anlatir.

Belediye Simir1: Bir belediyenin bu yasa kurallarina gore belirlenen sinirlarini anlatir.
Kasaba: Niifusu 5000 (bes bin)’e kadar olan beldeleri anlatir.

Kent: Niifusu 5001 (besbin bir) veya daha fazla olan beldeler anlatilir. Ancak ilge merkezleri
niifusa bakilmaksizin kent say1lir.

Mahalle: Bir kentin, bir kasabanin veya bir kOyiin yasal olarak saptanmis yoOnetsel
bolgelerinden her birini anlatir.

Meclis: Belediye yonetiminin genel karar organi olan Belediye Meclisini anlatir.

Sokak: Herhangi bir alani, 6zel miilkiyete konu olmayan ve gegit olarak kullanilan yolu,

patikay1, ¢ikmaz sokagi, yaya alanini veya kamu alanini anlatir.

3.7.2.a Belediyeler yasasi amaci

Belediyeler yasasinin amaci beldenin gelismesini, belde halkinin ortak yerel gereksinimlerini
cagdas bir anlayis ve demokratik bir tutum icinde karsilamakla gorevli olan kamu tiizel

kigiligine sahip bulunan belediye yonetiminin hukuki statlisuni dizenlemektir.

3.7.2.b Belediyelerin kurulmasi

Niifusu 5001(Besbin bir) veya daha fazla olan yerlesim birimlerinde belediye olusturulmasi
zorunludur. Eger niifus 5001 az ise 2000 (iki bin)’den fazla diger belde merkezlerine en az

5000 metre uzakta olmas1 kosulu ile kurula bilinir.

Belediyelerin, Belediye olabilme niteligi ve referandum, se¢imler ve tiizel kisiligin
kazanilmasi, belediye smirlarmmin saptanmasi, belediyelerin kaldirilmasi, belediyelerin
birlestirilmesi, mahalle kurulmasi, belde isminin degistirilmesi, belde smirlarinin

degistirilmesi yine bu yasanin birinci kisimdaki maddelerde belirtilmistir.
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3.7.2.c Belediyelerin gorevleri

Belediyelerin, yasayla belirtilen gérevlerinin disinda beldenin giinliik ihtiyaglarini karsilamak,
halkin rahat, huzurlu ve giivenli bir ortamda yasamlarini devam etmesi saglamak belediyenin

gorevlerindendir.

3.7.2.d Belediyelerin calisma esaslari

Belediyeler, gorevleri, buylklikleri ve 6zellikleri gore belde halkina saglikli, ucuz, siiratli ve
etkili bir sekilde hizmet gotiirmekle sorumludur. Belediye hizmetlerinin yliriitiilmesi gorevi,

Belediye Baskanina aittir.

3.7.2.e Belediyelerin organlari

Belediyeler, belediye meclisi ve Belediye Baskani olmak lizere karar ve yliriitme sekliyle

topluma hizmet gotiren yerel yonetimlerdir.

3.7.2.e1 Belediye meclisi

Belediye Meclisi, Belediyenin Genel Karar Organidir. Belediye meclisi se¢im ve
halkoylamasi1 yasasi kurallarinin 6ngoriildiigii esaslara gore halk tarafindan 4 yil siireyle
secilmis liyelerden olusur. Belediye Meclisinin iiye sayis1 asagidaki esaslara gore Yiiksek
Secim Kurulunca saptanir:

¢ Niifus iki bini asamayan beldelerde alt1 iiye,

e Niifus iki bir ile bes bin arasi1 olan beldelerde sekiz tiye,

e Niifusu bes bin bir ile on bin arasi1 olan beldelerde on {iye,

e Niifusu on bin bir ile on bes bin aras1 olan beldelerde oniki iiye,

e Niifusu onbes bin bir ile yirmi bin aras1 olan beldelerde ondort iiye,

¢ Niifusu yirmi bin ile yirmibes bin arasi olan beldelerde onalt,

e Niifusu yirmibes bini asan beldelerde yirmibes binin iizerindeki her bes bin niifus i¢in

iki (iye.

3.7.2.e2 Belediye baskam

Belediye Baskani, secimle se¢ilmis ve gorev basina gelmis, belediyenin yliriitme organi

olmakla birlikte belediyenin tiizel kisiliginin temsilcisidir.
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3.7.2.f Belediyeler yasasi diger kisimlar

Belediyeler yasasimnin diger kisimlarinda belediye kolluklari, gelir kalemleri, cetveller
bulunmaktadir.

3.7.3 Belediyelerin personel yasasi

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi; Belediye Personel Yasasini yapar.
Belediye Personeli: Belediyeler Yasasina bagh olarak diizenlenmektedir. Belediye
biitcesinden aylik (maas) alan siirekli personeli anlatir.

Hizmet Birimi: Belediye icinde bulunan sube ve miidiirliikleri anlatir.

Hizmet Teskilati: Belediyenin bagl oldugu merkez ve subeleri belirtmektedir.

3.7.3.a Belediye personel yasasimin amaci

Belediye personelinin gorevlerini, atanma ve yetistirme sekillerini, personel yiikseltmeleri ile
odev ve haklarmin ylikiimliiliikklerini, 6zlik islerini diizenlemektedir.

3.7.3.b Belediye personel yasasi personel siniflandirmasi

Belediye Personel Yasasinin {igiincii kisim, birinci boliim deki 41 maddede belirtildigi tlizere
46.-47.-48. Ve 49. Maddelerde ongoriilen siniflar disinda kadro olusturulamaz (Bkz. Tablo
3.6).

Tablo 3.6: Belediye personel yasasi siniflandirilmasi (Belediye Personel Yasasindan adapte
edilmistir, 2013)

Yoneticilik Hizmetleri Meslek ve Teknik Hizmetleri Genel Hizmetleri

Sinifi Sinifi Sinifi

1- Mudur A) Yuksek Ogrenimli A) Yiksek Ogrenimli

2- Mudur Ml@vini 1- Tabiplik Hizmetleri Sinifi 1- idari Hizmetleri Sinifi

3- Sube Amiri 2- Hukuk Hizmetleri 2- Mali Hizmetleri Sinifi
3- Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri 3- Kultur Hizmetleri Sinifi
4- Saglik Hizmetleri i 4- Kolluk Hizmetleri Sinifi
5- Planlama Hizmetleri 5- Temizlik Hizmetleri Sinifi
B) Orta Ogreni[nli ) _ B) Orta Ogrenimli
1- Yardimei Saglik Hizmetleri 1- Yardimei Kolluk Hizmetleri Sinifi
2- Teknizyen Hizmetleri Sinifi 2- Kitabet Hizmetleri Sinifi

3- Yardimci Sosyal Hizmetleri Sinifi
4- Yardimci Temizlik Hizmetleri Sinifi
5- Carsi ve Mezbaha Hizmetleri Sinifi
6- Muhasebe ve Mali Hizmetleri Sinifi
7- Yardimci Kulttirel Hizmetleri Sinifi
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3.7.3.c Belediye personel yasasi personel kadrolar:

Belediyede ¢alisan personel bu yasanin iigiincii kisim ikinci boliimiinde yer alan 51
maddesinde belirtilmistir. Belediye hizmetlerinin ve gorevlerinin yerine getirirken
olusturulacak kadrolarin, bu Yasaya bagh Ikinci Cetvelde belirtilir (Bkz. Tablo 3.7). Her
kadronun adi, hizmet sinifi, derecesi, maasi, gorev, yetki, sorumluluklari, aranan nitelikleri ise

bu yasaya bagli ligiincii cetvelde gosterilmistir.
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Tablo 3.7: Belediye kadro semas1 (Belediye personel yasasindan adapte edilmistir, 2013)

BELEDIYELERIN KADRO SEMASI ( Belediye Personel Yasasi ikinci Cetvel )

NUFUSU
ALANI KADRO ADI 2000 Kadar  2001-5000 Arasy  2°01-15,000  15001-25000 25,000 Asan
Arast Arast Belediyeler
v Midir - - 1 1 1
I Midir Muavini - - - 2 3
> Sube Amiri 1 1 3 5 10 15
Y.H.S.: Yo6netim Hizmet Sinifi
Not: Niifusu 5001-15000 aras: olan belediyelerde Miidiir kad. Niif. 10,000 iizeri ise 1 Kisi- Sube Amiri kad. 10,000 kadar 3 kisi, 10,000 iizeri ise 5 kisi
Tabipler
1. Derece Saglik ve Temizlik isleri uzman kadrosu - - - 1
). ve 3. Derece Saglik ve Temizlik igleri sorumlusu kadrosu - - 1 1
Tabipler
L 1. Derece Cars1 ve Mezbaha isleri uzman kadrosu - - - 1 1
% 2. ve 3. Derece Carsi ve Mezbaha isleri sorumlusu kadrosu - - 1 1 2
‘® Hukukeu
w 1. Derece Kidemli Hukukgu - - - - -
o 2. ve 3. Derece Hukukgu - - 1 1 1
2 Miihendislik
T ve Mimarlk 1. Derece Bayindirlik ve Imar Isleri Sorumlusu - - 1 2 2
X 2. ve 3. Derece Bayimndirlik ve imar Isleri Memuru 1 1 1 2 2
< Mihendislik
= ve Mimarlik 1. Derece Su Isleri Sorumlusu - - 1
2 2. ve 3. Derece Su Isleri Memuru - - 1
i Mihendislik
¢aove Mimarhk 1. Derece Kanalizasyon isleri Sorumlusu - - 1 1 1
= 2. ve 3. Derece Kanalizasyon isleri Memuru - - 1 1 1
Saglik
1. Derece Kidemli Saglik Memuru - - - - -
2. ve 3. Derece Saglik Memuru - - 1 2 4
Planlama
o 1. Derece Belediye isletmeleri Sorumlusu - - 1 1 1
T 2. ve 3. Derece Belediye Isletmeleri Memuru - - 1 2 2
X Planlama
§ 1. Derece Kidemli Analist/Prigramci - - - - -
p 2. ve 3. Derece Analist/Programci - - - 1 2
2 Yardimci
ﬁ Saglik 1. Derece Kidemli Saglik Gorevlisi - - 1 1 1
7 2. 3. ve 4. Derece Saglik Gorevlisi 1 1 1 3 3
g Teknisyen
1. Derece Bas Teknisyen - - 1 1 1
2. 3. ve 4. Derece Teknisyen 2 2 7 8 8
idare
1. Derece Kidemli idare Memuru - - - - -
2. ve 3. Derece idare Memuru 1 1 1 2 2
idare
=z 1. Derece Basin ve Halkla iliskiler Sorumlusu - - - - -
S 2. ve 3. Derece Basin ve Halkla Iliskiler Memuru - - 1 1 2
= Mali
> 1. Derece Kidemli Maliye Memuru - - - - -
m 2. ve 3. Derece Maliye Memuru 1 2 3 10 10
2 Mali
T 1. Derece Destek Hizmetleri Sorumlusu - - - 1 1
o 2. ve 3. Derece Destek Hizmetleri Memuru - - 2 3 3
& Kiiltiir
© 1. Derece Kiiltiir Isleri Sorumlusu - - - 1 1
2. ve 3. Derece Kiiltiir Tsleri Memuru - - 1 3 3
Kolluk
1. Derece Kolluk isleri Sorumlusu - - - - -
2. ve 3. Derece Kolluk Memuru - - 1 3 3
Temizlik
1. Derece Temizlik isleri Sorumlusu - - 1 1 1
2. ve 3. Derece Temizlik Isleri Memuru - - 1 1 1
Yardimci
Kolluk 1. Derece Kidemli Kolluk Gorevlisi - - - - -
2. 3. ve 4. Derece Kolluk Gorevlisi 1 2 9 20 30
Kitabet
z 1. Derece Bas Katip - - 1 - -
< 2.3. ve 4. Derece Katip 2 4 5 6 10
% Yardimci
o Sosyal 1. Derece Kidemli Kres Gorevlisi - - - - -
5 2. 3. ve 4. Kres Gorevlisi 1 2 4 6
E Yardimct
T Temizlik 1. Derece Kidemli Temizlik Gorevlisi - - 1 1 1
o 2. 3. ve 4. Derece Temizlik Gérevlisi - - 1 6 10
E Carsi ve
O Mezhaba 1. Derece Kidemli Cars1 ve Mezbaha Gorevlisi - - 1 1 1
2. 3. ve 4. Derece Cars1 ve Mezbaha Gorevlisi - - 1 3 5
Muhasabe ve
Mali 1. Derece Kidemli Maliye Gorevlisi - - - - -
2. 3. ve 4. Derece Maliye Gorevlisi 3 5 10 20 25
Yardimci
Kiiltiir 1. Derece Kidemli Kiiltiir Isleri Gorevlisi - - - - -
2. 3. ve 4. Derece Kiiltiir Isleri Gorevlisi - - 1 4 4
Isci Sayist 20 40 120 200 200
Toplam personel sayisi 33 60 189 337 376

Not: Sozlesmeli Personel sayisi toplam kadro sayisinin %10'unu asamaz, ( Isciler Harig)

Ayni konuda birden fazla sube olusturulamaz ve ayni subeye birden fazla sube amiri atanamaz.

Niifusu 25,000 asan Belediyelerde, kadro sayis1 her 5000 kisiye 5 kisi artirihr. Niifusu 25,000 asan

belediyelerde, is¢i sayis1 200 olup bu say: 25,000°den sonra her 5000 kisiye 50 kisi artirilarak belirlenir.
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Tablo 3,8 de verilen belediye kadro semas1 Belediye personel yasasmin 2. Cetvelinde niifus
araliklarna gore % kac1 doldurulur belirtilmistir. 2. Cetvelde belirtilen oranlar asagida
belirtildigi gibidir.

e Niifusu 2,000’e kadar olan belediyeler de kadro sayis1 baz almip kurulan belediyelerde
eger niifusu 1,000’ e kadar olan belediyelerde Kadrolarin % 50’si doldurulur.

e Nifusu 2,001-5000 arast olan belediyeler de kadro sayisi baz alinip kurulan
belediyelerde eger niifusu 3,500’ e kadar olan belediyelerde Kadrolarin % 75’1
doldurulur.

e Ndifusu 5,001-15,000 arasi olan belediyeler de kadro sayisi baz alinip kurulan
belediyelerde eger niifusu 10,000’ e kadar olan belediyelerde Kadrolarmn % 75’1

doldurulur.

Belediye personel yasasi ikinci cetvelde yer alan belediye kadro semalarina gore belediyelerin
maksimum personel sayisi tablo 3.8 de hesaplanmis ve belediyelerin buna uygunlugu

belirtilmistir.
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Tablo 3.8: Personel sayis1 ( “+” Personel fazlasi, “ — Personeli Eksigi, “+-* tam kadro)(Belediye Personel Yasasindan adapte edilmistir, 2013)

% 5 2000'KADARE 1-ARALIK «  1000BLTIHSE50 1A-ARALIK r

g, =

2 ¥ 3 2001-5000BRASI 2-ARALIK 2 3500KADAR®675 2A-ARALIK o

oL =

28 B 5001-15000BRASI 3-ARALIK § 10000KADAR®475 3A-ARALIK

Mz

¥E ) 4-ARALIK =] PERSONELBAYISIEHERBO00MKISIYEBXKISIEKLENIR KIBRIS TURK
5% 5 15001-25000BARASI 2 cooodisT $ s SR A S L
fr 25000@JSTU 5-ARALIK iSCIBAYISIEHERBOOOKISIYEBOKISIEKLENIR

o o
:'d; % KKTCEBELEDIYEBPERSONELASASINAGG OREMBELEDILERINENUFUSBARALIGINAGGOREEPPERSONELBAYISI
= )]
E ) NUFUSBARALAGINAGOREEPERSONELBAYISI TOPLAME MEVCUTE
BELEDIYEHSIMLERI De-Factofl NUFUSE EKAUYGULAMA PERS.T PERS.Z FARK
l 1 s ARAASL pers i Tonl isgi SAYISI SAYISI
isci PERSONEL TOPLAM
% 1-  LefkosaMiirkBelediyesi 61,918 5 176 200 376 350 35 385 761 931 170
“;f‘ 2- GonyeliBelediyesi 16,935 4 137 200 337 - 337 153 -184
% 3- AlaykoyBelediyesi 3,957 2 20 40 60 - 60 33 -27
E 4- DegirmenlikBelediyesi 14,072 3 69 120 189 - 189 179 -10
5- Akincilar@Belediyesi 411 1A 13 20 33 16,5 islem®3*50/100=1 16,5 3 -13,5
6- GazimagusaBelediyesi 40,693 5 176 200 376 150 15 165 541 228 -313
7- YeniBogaziciBelediyesi 6,761 3A 69 120 189 141,8  islem@89*75/100= 141 75 9%6 -45,75
‘% 8- inonimBelediyesi 2,944 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 27 -18
.g 9- GegitkaleBelediyesi 2,423 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 45 0
§ 10- SerdarliBelediyesi 2,454 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 28 17
E 11- BeyarmuduBelediyesi 4,152 2 20 40 60 - 60 41 -19
E 12- PasakoyBelediyesi 3,561 2 20 40 60 - 60 37 -23
¢ 13- TathsumBelediyesi 1,486 1 13 20 33 - 33 20 -13
14- AkdoganBelediyesi 2,505 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 33 -12
15- VadiliBelediyesi 2,376 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 24 21
16- GirneBelediyesi 35,467 5 176 200 376 100 10 110 486 450 -36
‘@ 17- Alsancak®Belediyesi 6,999 3A 69 120 189 1418 islem@®0*75/100= 141,75 91 -50,75
.L;)‘ 18- LaptaBelediyesi 12,756 3 69 120 189 - 189 174 -15
g 19- Esentepe®elediyesi 2,619 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 60 15
© 20- DikmenBelediyesi 9,11 3A 69 120 189 141,8 islem@®0*75/100= 141,75 105 -36,75
21- Catalkdy®elediyesi 6,548 3A 69 120 189 1418 islem@0*75/100= 141,75 88 -53,75
'°:,_‘ 5 22- GiizelyurtBelediyesi 19,233 4 137 200 337 - 337 112 -225
3 &
=8 23- Lefke@Belediyesi 11,357 3 69 120 189 - 189 108 -81
24 iskelemelediyesi 8,051 3A 69 120 189 141,8  islem®0*75/100= 141,75 134 7,75
Ey 25- MehmetgikBelediyesi 3,961 2 20 40 60 - 60 55 -5
'ﬁ 26- Biiyiikkonuk®Belediyesi 2,936 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 47 2
% 27- Dipkarpaz®Belediyesi 2,362 2A 20 40 60 45 islem®0*75/100= 45 40 -5
28- Yenierenkdy®Belediyesi 5,747 3A 69 120 189 1418 islem@0*75/100= 141,75 118 -23,75

(Fark da ¢ikan sonug pozitif ise fazla kisi ¢alistirilmakta, - sonug ¢ikan farklarda olmas1 geren kisi sayisindan daha az kisi ¢calistirilmaktadir.)
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3.8 KKTC’deki Belediye ve Mevcut Hizmet Binalarinin Siniflandirilmasi
3.8.1 Belediyelerin simflandirilmasi

Yasaya gore, Tablo 3.6, Tablo 3.7 ve Tablo 3.8 olusurken, bu tablolardan edinilen bilgiler ve
yapilan arastirmalara gore belediyeleri blylklik ve islev g¢esitliliklerine goére buyuk
belediyeler, orta belediyeler, kiiglik belediyeler olarak siiflandirilip programlandirildi. Tablo
3.9 ve Tablo 3.10. KKTC genelindeki 28 belediyenin olusturulan belediyelerin ve yapilarin

smiflandirilmasi ve bu smiflar i¢in programlama yapilmaktadir.

Tablo 3.9: Belediyelerin Siniflandirilmasi

Belediyelerin Simiflandirilmasi

Kiigiik Belediyeler Programi1 ~ Orta Buyuklikte Belediye Biiylik Belediye Programi

Programi
1- Koy 1- Bucak 1- Kent
2_Kasaba 2- Tlge

Tablo 3.10: Belediyelerin hizmet ettigi niifus biiyiikligiine gore siniflandirilmasi
(Belediyeler i¢diizen yasalarindan adapte edilmistir, 2013)

BELEDIYELERINISINIFLANDIRILMASI

BUYUKMBELEDIYELER ORTAMBELEDIYELER KUCUKMBELEDIYELER
iLCE KENT KASABA BUCAK KOY
LefkosalT tirk@Bel. Guzelyurt@Bel. Degirmenlik®el. BeyarmuduBel. AkincilarBel.
GazimagusaBel. GonyeliBel. LaptaBel. AlaykoyBel. TathisuBel.

GirneBel. LefkeBel. PasakoyBel.
YenibogaziciBel. AkdoganBel.
Catalkoy@Bel. MehmetgikBel.
Yenierenkoy@Bel. BuytikkonukiBel.
iskele@Bel. DipkarpazBel.
Dikmen(®el. VadilidBel.
Alsancak®el. EsentepeBel.
inéniiBel.
GegitkaleBel.
SerdarliBel.
3[Bel. 2.[Bel. 9Bel. 12(Bel. 2[Bel.
yaorefblanlanantbelediy Icelerfligetbelediyesiiblarakikabul@ormektedir. Fakatiby landirmr ifustaraliklari@i

alinarak@apilmistir.

iLCEE25.000[STUNUFUSABAHIPEDLANBELEDIVELER
KENTER5.001-25.000AARASINUFUSABAHIPEDLANMBELEDIYELER
KASABA:5.001-15.000fARASIINUFUSABAHIPIDLANBELEDIYELER
BUCAK:2.00135000ARASIINUFUSABAH PIDLANIBELEDIYELER

KOY:2000ALTIENUFUSABAHIPEDLANGBELEDIYELER

Yasaya gore personel sayilari tablo 3.11 de belirtilmistir.

3.8.2 Yasadaki Personel Sayilarimn Simiflandirilmasi

Belediyeler personel ve is¢i kadrolarimi olustururken, baglh oldugu yasalar vardir. Bu yasalar

dogrultusunda kadrolarini olusturmaktadir. Tablo 3.11° de bu smiflandirma verilmektedir.
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Tablo 3.11: Belediyelerin siniflandirilmasi ve programlanmasi (Belediye Personel yasasindan adapte edilmistir, 2013)

KKTCERELYONETIMLERDEBELEDIYELERINPROGRAMLANMASI

Gruplar AR B D E
Niifus@raliklar: (R2000'eEKadard) HR2001-5000Rrasii (B001EE5000fArasIy (FL5001325000FA rasid
Al A2 Bl B2 Cc1 c2 D1 D2 .
(250008)stiiR)
Nifusralidar Altruplar 1000'&Kadar 1000-2000BAras1  2001-3500BArasi  3501-5000-Arasi 5001-10000@Arasi 10001-150002 15001-200002 20001-250002
Arasi Arasi Arasi
Akincilar@®Bel. TathisuBel. Blylikkonuk@®el. BeyarmuduBel. YenibogaziciBel.  Degirmenlik@®el. Glizelyurt@el. LefkogalTiirk®el.
Dipkarpaz@®Bel. Alaykoy®Bel. Alsancak@®el. Lapta@Bel. GonyeliBel. GirneMBel.
Vadili@el. Pasakoy@Bel. Catalkoy®Bel. Lefke@el. GazimagusaBel.
E Belediyeler Esentepe@®el. Akdogan@®el.  Yenierenkdy@Bel.
[C]
E' ‘ inoniiBel. MehmetcikBel. iskelef®el.
E Gegitkale®Bel. Dikmen@Bel.
g
= Serdarli®Bel.
® Grupl Alt&ruplar 1 1 7 5 6 3 2 0 3
Toplami Toplam 2 12 2 3
Belediyel Bagkan 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Meclisi Meclisdyesi 6 6 8 8 10 12 14 16 16 + her besbin igin 2 lye
Personel 7 13 15 20 52 69 137 176[herB000kisiyekisiklenir)
isci 10 20 30 40 90 120 200 2000her5000kisiye0kisiklenir)
ORTAKBEALANLAR
I GiristVEKANLARI
1. Anairis \ \ \ R v N \ \
2. Personel®irisi - - - - - - N \
3. Salon@irisi R - - - B - - \
4.  Giristholi \ \ R R v N \ \
5. Danisma - - - - \ \ \ \
6. Guvenlik - - - - N V V N
- Dolagim@ekanlan
7. Asansor - - - - - - N N
8. Merdiven - - \ N N \/ V \
9. Koridor \ \/ N \ y N \ \
ihtiyag@Mekanlar
10. WC N N N N N N N N
11. Kafeterya - - - - - - - \
12. Mutfak V \ \ N J N V \
13. Konferans@alonu - - - - - v \ v
14. Toplanti®dalar Y Y v v v v N Y
15. SergiBalonu _ _ N
iDARIBALANLAR
16. Belediye@askani \ v R R v N \ v
17. Sekreterya 1 pers. 1 pers. 1 pers. 1 pers. 1 pers. 1 pers. 2 pers. 2 pers.
18. Bel.Eneclis®oplanti®dasi \ \ R R v \ \ \
19. Grup@dalari \ \ R v v \ \ \
20. Mudir - - - - 1 pers. 1 pers. 1 pers. 1 pers.
21. MudurBMuavini - - - - - - 2 pers. 3 pers.
E 22. Amir 1 pers 1 pers. 1 pers. 1 pers. 3 pers. 5 pers. 10 pers 15 pers.
g BELEDIYEMIZMETLERI
F 1 OnHizmetler
E 23. Kolluk 1 pers. 1 pers. 2 pers. 2 pers. 8 pers. 10 pers. 23 pers. 33 pers.
< 24. Vezne N \ \ N \/ N V \
E] 25. Emlak V N N N N N V N
§ 26. Saglik 1 pers 1 pers. \ \ 2 pers. 3 pers. 6 pers. 8 pers.
z
[} 27. Hukukdsleri 1 pers 2 2 4 5 7 7 11
'E 28. BasineMalklatligkiler \/ \ \ \ 1 1 1 2
E 29. Bilgidslem Y Y v v N v 1 2
@ 30. Kiltir@eBosyaldsler \ \ \ R 2 2 8 8
31. Parkme@Bahgeler Y \ v v v v N \
32, Malidgler 1 pers 4 pers. 5 pers. Tpers. 8 pers. 130pers. 30 pers. 35 pers
33. < Su 2 pers. 2 pers. 3 pers. 3 pers.
g %: T(analizasyon imar imar imar imar 2 pers. 2 pers. 2 pers. 2 pers.
< g \.mar@/emay. 1 pers. 1mers. 1 pers. pers. 20@pers. 2 pers. Aipers. Afpers.
-§ S Insaat \/ \ \ R
?é ProjelG. N N N N
Teknisyen \ 2 pers. 2 pers. 2 pers. 5 pers. 8 pers. 9 pers. 9 pers.
34. Kres? - - 1 pers 1 pers. 1 pers. 2 pers. 4 pers. 6 pers.
35. Temizlik - - - - 5 pers. 5 pers. 11 pers. 14 pers
36. Mazbaha - - - - 2 pers. 3 pers. 6 pers. 11 pers
37. BelediyefisletmesiS. - - - - 1 pers. 2 pers. 3 pers. 3 pers.
38. HizmetBorumlusu - - - - 1 pers. 2 pers. 4 pers. 4 pers.
39. Muhtarlk \ \ \ \ \ \ \ \
SERVISLER
1 HizmetBervisleri
40. Otopark \ \ v N N N N v
41. Temizlik - - - - N V v N
42. Personel®oyunma - - - - - - - \
43. HizmetBrsivi Y Y \ \ \ \ \ \
TeknikBervisleri
44. Isitma/Sogutmais. N N N v N N N N
45. Jeneratér \ \ \ \ R N \ R
46. Ups \ \ v v v \ N \
47. Malzeme@Deposu \ \ R R v \ \ \
48. Trafo \ \ \ v R N \ \
49. Su@epolari \ v v \ \ v v v
_ - EKBervisfesisleri
§ 50. Tamirhane v v \ v N \ N \
2 51. Atélye v v V v J N v v
E 52. Alt/A)st®apim@Val.Dep. \ \ \ N v \ N \
2 53. KltirMerkezi - - N N \/ N N N
E 54. SergiBalonu - - - - N v \ \
x 55. SporWeBaglikiMerkezi - - - - - - - v
56. Kitiiphane - - - - - - - v
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3.8.3 Mevcut hizmet binalarinin siniflandirilmasi

Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti sinirlart igerisinde hizli kentlesme nedeniyle ozellikle
toplumsal ve gevresel sorunlarin ¢ozimlenmesi konusunda belediyelerde yasanan sikintilar,
ulkemiz genelinde belediyecilik hizmetinde yapilan yanlis planlamalardan dolayr halka

gerektigi sekilde hizmet saglayamayacagi bir yap1 haline gelmistir.

Yapilan arastirma, incelemeler ve gézlemler sonucunda tespit edilen sorunlar;
1- Belediye sayis1 fazlaligi,
2- Belediye meskun sinirlarinin durumu,
3- Gelir — gider kalemleri
e Devlet katkilar
o Personel giderleri
e Proje giderleri
e Vezne gelirleri (Su, emlak, temizlik, bakim vb gelirler...)
e Diger gelir ve gider kalemlerinin dengesizligi,
4- Personel sayis1 / Personel intibak yasas1 uygunlugu,
5- Siyasi otorite,
6- Yetki/ gérev mekanizmasi ,

7- Belediye hizmet bina yeterliligi.

Belediye biit¢elerinin maddeler dogrultusunda yeterli olmamasi 6ngdriilmekte ve bugiinkii
sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorunlar bazi belediyelerde radikal kararlar, dogru politikalar
ve uygun sartlarin olmasi dogrultusunda belediye hizmetlerinin vatandaglara iyi sekilde

saglanmaya calisilmaktadir.

Toplumun bir ¢ok gereksinim ve isteklerini karsilayabilmek icin yerel yonetimler kendi
olanaklarmin ve var olan kapasitelerinin ¢ok tiizerinde hizmet vermektedirler. Degisen
kullanic1 gereksinimlerinin yerel yonetim yapilarinda biiyilk degismelere neden oldugu
gorulmektedir. KKTC’de yerel yonetimler, ekonomik sosyal, kiiltiirel ve idari fonksiyonlar1
bakimindan yerel yonetimlerin batida, c¢agdas iilkelerdeki belirlenen konumunda

bulunmamaktadirlar.
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28 belediyede yapilan arastirma, inceleme, gézlem ve goriigsmeler sonuncunda kullanilan
belediye binalarinin 20°si belediye binasi olarak planlanmamis ve 1920-1986 yillar1 arasinda
farkli fonksiyonlar i¢in yapilmis binalar oldugu tespit edilmistir. Belediye binasi olarak
sadece 8 bina hizmet binasi olarak tasarlanmis ve bu 8 binanin sadece 4 tanesi bitirilmis ve
kullanima gecilmistir. 20 belediye ise mevcut kullandig1 yapilarini diizenleyip, Belediye

binasi olarak kullanmaktadir.

Tablo 3.12: Mevcut Belediye yapilarinin siiflandirilmasi

BELEDIYERYAPILARININGINIFLANDIRILMASI

Belediyeinasifinsaatthalinde@lan®Belediyeler Ev,Honak,EsHeri,Bkul@bXapilari@onistirenBelediyeler
BinasiBelediyetinasi®blorak®

Tasarlanmis@Belediyeler

insaatMalinde

ihaleirecinde

Yakinzamanda®enident
planlanip@tizenlenenler

Mevcuduionistirtp
kullananlar

Yenilenmeye@levam@l
edenler

LefkosalfTurk@elediyesi
GonyeliBelediyesi
MehmetgikBelediyesi
Catalkoy@Belediyesi

Gazimagusa@elediyesi

TathsuBelediyesi

Degirmenlik@Belediyesi
GirneMelediyesi

EsentepeBelediyesi
YenibogazigiBelediyesi
Guzelyurt@Belediyesi
BuyukKonuk®elediyesi

Lefke@elediyesi
Alaykoy®Belediyesi
AkincilarBelediyesi
Pasakoy®Belediyesi

DipkarpazBelediyesi
VadiliBelediyesi
Alsancak®Belediyesi
Lapta@Belediyesi

inéniBelediyesi
Gegitkale®Belediyesi
SerdarliBelediyesi
iskele@elediyesi
Beyermadu®elediyesi
Akdogan@Belediyesi
Dikmen®Belediyesi
Yenierenkoy@Belediyesi

Belediye binalarindaki mekan Orgiitlenmesi yapisal bilesen ve 6gelerin uyumlu, kullanisl,
giizel, insan1 mutlu ve huzurlu bir yasam saglayacak bigimde tasarlanmalidir. Kullanicinin
yasam tarzi ve hayat goriisiine duyarli bir bicimde, gerekli konfor dlzeni icinde bir bitin
olarak dizenlenmesi gerekmektedir. Mekanlar arasi yatay ve diisey de kullanici, personel,
isci ve evraklar arasi akislarda sikintilara ve problemlere sebebiyet vermemelidir. Fakat
yapilan arastirmalar sonucunda mevcut belediye binalarinin yukaridaki konularda sikint1 ve

problemler yaganmaktadir.
3.9 KKTC’deki Tez Kapsaminda Incelenen Lefkosa / LTB Belediyesi

3.9.1 Lefkosa’nin konumu ve fiziksel yapisi

Letkosa, cografi konum olarak Akdeniz’in ii¢lincli biiyiik adasi olan ve Tiirkiye nin
giineyinde bulunan Kibris adas’nin basgkentidir. Lefkosa, kuzeyde Besparmak Daglari,
gineyde ise Trodos Daglar1 arasinda yer alan Mesarya ovasinin ortasinda yer almaktadir
(Korucu, 2011).
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Lefkosa’nin iklimi; giindiizleri sicak, aksamlar1 ise serindir. Gece ve gilindiiz arasinda sicaklik
farki yiiksektir. En sicak aylar Temmuz ve Agustos olup en soguk aylar Ocak ve Subattr.
Sicaklik, Temmuz ve Agustos aylarinda 40 C° agmaktadir. Kentin dogusu ve batisi agik
oldugundan Trodos daglarindan esen hakim riizgar aksam Uzeri kentte bir serinlik
yaratmaktadir. Lefkosa kenti diger yerlesim yerlerine gore daha az nem oranina sahiptir. Kent,

ortalama yillik 38 mm yagis almaktadir (Miralay, 1991).

1958 yilinda Tiirk ve Rum toplumlarinda belediye hizmetlerinin ayrilmasi ile Lefkosa, Ingiliz
yonetimi tarafindan “Mason-Dixon Hatt1” ile ortasindan ikiye ayrilmist1 (Tolgay, 2011). Hat,
Ingiliz yonetiminin her iki toplumu kontrol altinda tutabilmesi ve belediye hizmetlerini iki
toplum arasinda bolerek tampon bir bdlge olusturmasi amaciyla yapilmisti. Kent, 1963
yilindan itibaren Rum saldirilar1 sonucu “Yesil hat” diye bilinen ve daha onceden Ingiliz
Yonetimi tarafindan belirlenen smirlar kullanilarak fiili olarak bolinmus, 1974 yilinda
gerceklestirilen Barig Harekat1 ile de KKTC sinirlart olarak belirlenen bu hatla Giiney ve
Kuzey Lefkosa olarak ikiye ayrilmistir. 2011 yili itibariyla Lefkosa Tiirk Belediyesi sinirlari
79.76km? dir. 2008 yilina kadar 26.79km? olan Lefkosa Tiirk Belediyesi sinirlar1 2008 yilinda
kdylerin belediyelere baglanmasi karariyla ¢ikarilan yasa dogrultusunda Hamitkdy, Haspolat
ve B.Kaymakli Bolgelerinin da katilmasi ile siirlarini 52.97 km? artirmis, durumdadir. 1996
genel genel niifus saymimina verilerine gore Lefkosa’da 39,176 kisinin yasadigi tespit
edilmistir. 2006 yilinda yapilan genel niifus sayimina gore ise bu rakam 49,721 olmustur.
Hamitkdy’tin niifusu 2,823, Haspolat’in niifusu ise 3,289 kisi olarak saptanmistir. Nifusun
%353.4°1 erkek, %46.6’s1 bayanlardan olugmaktadir. 1976 yilinda 24000 olan Lefkosa’nin
yerlesik niifusunun 2008 yilinda Hamitkéy ve Haspolat’in Lefkosa Belediye sinirlarina dahil
edilmesi ile birlikte gittikce artan niifus da projekte edildiginde bu rakamin giindiizleri ¢calisan
niifusla 80,000 kisiye ulastig1 tahmin edilmektedir (DPO, 2008).

Lefkosa Belediye sinirlart i¢cindeki mahalleleri Surlari¢i Lefkosa (eski kent) ve Surlar disi
Lefkosa mahalleleri olarak iki kisma ayrilmaktadir. Surlarici Lefkosa 12 mahalleden, Surlar
dis1 Lefkosa ise 14 mahalleden olusmaktadir. 1963 doneminde Lefkosa Tlrk Belediyesinin
hudutlar1 Surlari¢i Lefkosa ve surlar disinda ise Caglayan Mahallesi, Kosklugiftlik Mahallesi
ve Yenisehir Mahallesinin bir kismindan olusmakta idi. 1969 yilinda Go¢menkdy, Ortakdy ve

Kumsal mahalleleri Lefkosa Belediye hudutlarina katilmistir. 1974 Baris harekatindan sonra
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ise olusan 6zgiir ortam nedeniyle K.Kaymakli Mahallesi Belediye hudutlarina katilmis. 1985
yilinda Organize Sanayi Bolgesi’nin agilmasi ile sehir kuzeye dogru genislemistir. Batida ise
1996 yilinda Sehit Ailesi arsalarmin imar gelismelerine agilmast ve sosyal konut
apartmanlarinin yapilmasi ile yogun niifusun belediye sorunlarini ¢6zmek i¢in bu bolge de
yeni bir mahalle olarak Lefkosa Belediye hudutlarina baglanmistir. 2008 yilinda ise
Belediyelerin merkezilestirilmesi karar1 ¢ergevesinde Hamitkdy ve Haspolat da Lefkosa Tirk
belediyesi sinirlarina dahil edilmistir. Lefkosa Belediye hudutlar1 su anda 34 mahalle ve 1368
adet sokaktan olusmakta olup kent sakinleri her tirli belediye hizmetlerinden
faydalanmaktadir. Yapilan sorgulamada mahallelerdeki binalarin niteligine goére (konut,

isyeri, kamu isyeri, ingaat ve diger) siniflandirilmasi Tablo 3.12’de gosterilmistir.

3.9.2 LTB tarihcesi

Kibris, Osmanli idaresi altma girdigi 1571 yili itibariyle, baskent Lefkosa ve 16 ilceye
ayrilmistir. Her kazanin basina ayrica bir kadi getirilmistir. Kadilar padisah fermanlariyla is
basina gelen ve belediyecilik yetkilerine sahip olan 1idari ve adli yetkilerdir. Baskent

Lefkosa’ya atanan gorevliye Baskad1 (molla) isimi verilmektedir.

Lefkosa Kadisi, belediye ve zabita hizmetlerinin yetkilisi olarak Belediye Baskani, yargi
mercii olarak kentin yargici ve kentin asayisinden sorumlu emniyet gorevliligi ve yetkilerini
tasimaktaydi. Kadinin bu kadar isi bir arada ylritmesi mimkiin olmadigindan 6zellikle pazar
yerlerinde “Muktesip” veya <“Ihtisap” agas1 denen vekilleri vardi. Bunlar ¢arsilari
denetleyerek asir1 fiyatla mal satisin1 6nlemek i¢in narh koyar, 6lgli ve tart1 aletlerini denetler
ve temizligi kontrol ederlerdi. Daha sonra muhtesiplere gars1 ve pazarda daha etkin bir sekilde
denetleme yapabilmeleri icin “Bazarbasi”(Carsiagasi), hirsizliklarin 6nlenmesi i¢in de gece
bekgileri gorevlendirilmisti. 1856 yilinda ¢ikarilan Islahat Fermani’na kadar Lefkosa’da

belediye yetkilileri bir kadi, muhtesip, bazarbas1 ve imam hiyerarsisinden olusmaktaydi.

1856 yilindan baslayarak belediye hizmetlerinin daha duzenli bir sekilde yurutilebilmesi i¢in
her kazada 4 Tiirk ve 2 Hiristiyan {iyeden olusan altigar kisilik belediye meclisleri olusmaya
baglanmistir. Belediye meclislerinde gorev yapacak Mdusliman iiyeler halk tarafindan,

Hiristiyan liyeler ise kilise tarafindan se¢ilmekteydi.
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1878 yilinda Kibris’in ingiliz idaresine gecmesinden sonra Lefkosa merkez olarak
kullanilmaya devam edilmis ve Vali tarafindan Belediye Baskanligi gérevine bir Ingiliz
atanmistir. Belediye meclis tyeliklerine ise Ingiliz ordusundan 2 kisi, Rum ve Turklerden ise
birer kisi atanmustir. Belediye meclis toplantilarinda bir Ingiliz memurun bulunup tutanaklar

imzalamas1 kosuldu.

1882 tarihinde Belediyeler Yasasi ad1 altinda bir yasa ¢ikarilarak Osmanli idaresinin etkileri
silinmeye calisilmis ve Lefkosa Belediye sinirlar1 yeniden diizenlenmistir. Buna gore Lefkosa
Belediye Meclisi, Yiksek Komiserin nifus dagilimini dikkate alarak tespit edecegi en az 8 en
¢ok 12 Uyeden olusmaktaydi. Meclis iiyelerinin gorev siiresi 1 yil olup aday olacak kisilerde
20 Kibris Lirasindan az olmayan mal varligi bulunmasi kosuldu. Lefkosa Belediye Baskani ve
yardimcist se¢im sonuglarmin ortaya ¢ikmasindan hemen sonra meclis iiyeleri tarafindan

seciliyordu.

1930 yilina kadar Lefkosa Belediyesi Vali’nin siki denetimi ve vesayeti altinda temizlik, dere
yataklariin ilaglanmasi, yiyecek, icecek satan yerleri ve genelevleri denetleme, itfaiye islert,
baskentin agaclandirilmasi, parkalarin yapilmasi ve muhta¢ kisilerin barindirilmast igin
fakirhane yapilmasi gorevlerini iistlenmisti. Bu tarihte Fasil 240 Belediyeler Yasasi ile
Belediyelerin gorevleri yeniden diizenlenerek meclis iiyelerinin gorev siiresi 1 yildan 4 yila
cikarildi. Ayrica adaylarda aranan mal varligi sart1 kaldirilmisti. Bu yasa 1980 yilina kadar

yururlikte kalmstir.

1931 yilinda Rumlarin baglattigi isyan dolayisiyla segimle isbasmna gelen yodnetim
kuruluglarinin gorevine son verilerek valinin atama ile olusturdugu kurullar ile belediye
yonetilmeye baslandi. Se¢im sistemine son verilmesi ve halkin kent yonetimine katilma
hakkinin elinden alinmasi tepkilere neden olmustu. 1931 isyanindan 20 Mart 1943°¢ kadar, 12
yil stireyle yerel secimler yapilamamistir. Ayrica 1946, 1949, 1953 yillarinda belediyeler i¢in

secim yapilmamastir.

1958 yilina kadar Tiirk ve Rum Belediyesi ayrimi yapilmaksizin birlesik belediyeler sistemi
uygulanmustir. Ancak adayr Yunanistan’a baglamak icin hem Turklere hem de Ingilizlere
karsi eyleme girisen EOKA 06rgtune kars1 Lefkosa basta olmak Uzere diger kazalarda ikamet
eden Turkler belediye hizmetlerini yiritebilmeleri icin birleserek ayr1 Tiirk Belediye

Komiteleri olusturmuslardir. Ilk Tirk Belediye Komitesi 16 Haziran 1958 tarihinde
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Lefkosa’da kurulmus, ve Belediye Baskanligima Dr. Tahsin GOzmen getirilmisti. 12 EKim
1959 tarihinde Ingiliz S6miirge Yonetimince “Tiirk Belediye Komiteleri (Gegici hiikiimler)

Yasas1” ad1 altinda bir yasa ¢ikarilarak Lefkosa Belediye Komitesi resmen taninmistir.

21 Aralik 1963 tarihinde Kibris’ta Tiirk ve Rum toplumlar1 arasinda c¢arpismalarin
baslamasindan sonra Lefkosa Tirk ve Rum bolgeleri diye ikiye ayrilmisti. Lefkosa’ya giris-
¢ikis, kapilarinin Rumlarin kontroliinde olmasi, Tiirk kesimine ambargo uygulamalarina sebep
olmus, ve bu donemde hicbir insaat malzemesinin ve bazi temel gida maddelerinin Tiirk
kesimine girmesine izin vermemislerdi. Lefkosa Belediyesi de bu donemde acil isler disinda
hizmet veremez duruma gelmisti. 1963-1967 yillar1 arasinda yeterli vergi toplayamayan ve
Tiirk Cemaat Meclisinden de smirli yardim alan Belediye, gars1 denetimi, tuvaletlerin bakima,
¢oplerin toplanmasi ve kiiciik bakim onarimlar disinda bir etkinlik gosteremiyordu. 1968
yilindan itibaren bazi mallarin girisine izin verilmesi ile halkin sosyal ve ekonomik yoniinde
biiyiik canlilik olmus, ve belediye gelirlerinde de bir miktar artis, olmustu. Bu gelismeler
is1¢inda Belediye saglik, temizlik, bayindirlik, mezbaha ve zabita hizmetleri ile daha etkin
olarak kendini gostermistir (Miralay, 1991; Akinci, 2010 — Korucu, 2011°den aktarimla).

1974 Baris, Harekatindan sonra adanin kuzeyinde etkinliklerini sirduren Lefkosa Tlrk
Belediyesi, niifusunun artmasi, sinirlarinin genislemesi ve islevlerinin yogunlasmasina karsin
faaliyetlerini sinirli kadrosu siirdiirmeye ¢alisiimistir. Belediyelerimizin Merkezi Y 6netim ile
yardimlagma ve is bolumini artirmayi ve iretici bir giic olmasini hedefleyen Belediyeler
Yasasi 4 Haziran 1980 tarihinde hayata ge¢mistir. Daha sonra ise 51/95 sayili yasa ve 2001
yilinda bu Yasada yapilan tadilat ile ¢agdas, belediyecilik hedefleri daha ileriye gétirilmeye
calisilmistir.

Bu bolimde incelenen KKTC belediye binalarinin, yasa ve yonetmeliklere bagli idari
organizasyonlarmin tanimlamalari, tarihsel siire¢ i¢indeki gelismeleri ve belediye binalarmin
konum ve tanimlar1 yapilarak incelenmistir. Ayrica KKTC mevcut olan tim belediye
binalarinin detayl analizleri Ek bilgi olarak tezde verilmektedir. Bundan sonraki bdliimde

belediye binalarmin planlanmasi ihtiya¢ programlarinin 6zellikleri belirtilmektedir.
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BOLUM 4
BELEDIYE BINALARININ PLANLAMASI

4.1 Planlama Kapsami

Planlama ¢ok g¢esitli anlamlar1 olan bir kelimedir. Genel olarak; “belli bir amag veya
kullanim goz Oniinde tutarak, elverisli ve metotlu bir bicimde diizenlemek eylemi” olarak
tanimlanirken, bir bagka kaynakta “Tasar anlaminda kullanilan bir yapitin genel diizenini
dile getiren plan sozciiglinden tiiretilmis bir kelimedir” seklinde tanimlanmaktadir. Planlama
herhangi bir igin Onceden hazirlanmasinda gelecege yonelik tahminlerde bulunma, bu
tahminleri karsilagtirma, degerlendirme ve en optimumunu se¢gme/karar verme siireci olarak

da tanimlanabilir (Hanedan, 2000).

Tez konusu olan ‘Lefkosa Anakent Belediyesi Orneginde, K.K.T.C.’de Belediyecilik
Hizmetlerinin Incelenmesi ile Belediye Binalarimin e-Belediyecilik Hizmetleri
Agisindan Kullanim Organizasyonlary’; idare, sosyal, belediye hizmetleri, teknik servisler
ve sirkiillasyon alanlarmi igeren ¢ok fonksiyonlu bir kompleks oldugundan ‘karmasik
fonksiyonlu bina niteligindedir. Konuya yaklasiminin agik bir sekilde anlatilabilmesi i¢in,

sistemli bir bakis ile tasarim evresi planlama diizeyleri dogrultusunda ac¢iklanmaktadir.

Mimarlikta Planlama; programlama, tasarlama siireclerini de kapsayarak, belli bir amag veya
kullanim goziinde tutularak, elverisli ve metotlu bir bigimde diizenlemek eylemidir.
Planlama, amaglara ulasabilmek i¢in araglarin bir araya getirilebilmesi ve eylemlerin
yonlendirilmesi kararlarinin biitiiniidiir. Burada, amaglar (ne yapilacak) ile araclar (nasil
yapilacak) arasindaki iliski ile ‘planlama bir koordinasyon siireci olarak amaglara uygun
araglar1 bagdastirma teknigidir. S6zii edilen araglar; bir yonden yontemler, teknikler ve
planlama ekibi olanaklari, diger yonden ise uygulamaya bagli olarak is giicii, kaynaklar ve
teknolojidir. Mimarlik dizenleme eylemlerinin tiimiine, gelecege yonelik bir karar verme
siireci olarak planlama demekteyiz. Onden kestirici bir nitelik tasiyan planlamanimn
arakesitinde, tasarim evresi yer almaktadir. Mimarlikta; islevlere bagli mimari verilerin

olusturularak yontemli bir sekilde bir araya getirilmesi ve biitlinlestirilmesi ile istenen
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amagclara varmak i¢in, mimari etkinliklerin yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi kararlarinin
timii de planlama kapsamindadir. Tasarimda planlama kararlarinin dogru verilebilmesi igin,
buna temellenen mimari programlarin saglikliligi ile hedeflenen amaglarmin 6l¢ii ve
standartlarinin hiyerarsisinin de dogru ve agik bir sekilde kurulmasi gerekir. Planlama
kararlarinin tutarliligi, ‘PROGRAMLAMA-TASARLAMA’ zincirinin dogru olarak

olusturulmasina baghdir.

4.1.1 Sistem-planlama sistemi

Sistem genelde, elemanlari arasinda karsilikli iliskileri iceren, bilesenlerden olusmus islevsel
bir biitlin anlatilmaktadir. Bagka bir deyisle sistemler, birimler ve birimler arasindaki
iliskilerden olusan bir iglevsel biitiin veya karsilikli bagint1 i¢inde bulunan bilesenlerin
olusturdugu bir biitiindiir. Planlama aralarinda karsilikli iliskilerin de var oldugu bir sistem,
istenilen hedefe varmak i¢in amaglar dogrultusunda gelistirilen kararlarin alinmasi stirecidir.
Sistemler yaklasimi; mimariyi olusturan karmasik iliskiler diizenine bakma, inceleme ve

¢oziimleme i¢in ana 6geleri indirgeyerek sadelestirme ve anlasilir kilma galigmalaridir.

Bu agidan bakilinca planlama da bir sistemdir. Belediye hizmet yapilar1 planlamasi da bir
sistem agilimi olarak iilke diizeyinden baslayarak son kullaniciya ve onun eylemlerinin
planlanmasma kadar yaklasan bir acilim gdsterdiginden, planlama sistem biitlinliiglinde
mimari yaklagimlar ele alinmistir. Planlama diizeyleri makro- sehircilik diizeyinde, mikro-
mimarlik diizeyinde planlamadir. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetin de hizmet veren Gonyeli
Belediyesi’nin planlama diizeyleri 6rnek olarak Tablo 4.1 de verilmistir. Planlama 6lcekleri

de planlama konusuna gore belirlenmektedir (Bkz. Tablo 4.2).

63



Tablo 4.1: Planlama Duzeyleri (Arcan, 1987’den adapte edilmistir)

"MAKRO OLGEK" SEHIRCILIK

PLANLAMA OLCEGI

OLGEK

PLANLARIN KULLANIM ALAN VE OZELLIKLERI

dizey 1 ULKE

KKTC

ULKE GENELINDEKI ANAYASA, YASALARIN INCELENMESI

diizey 2 BOLGE

LEFKOSA iLCESI

LEFKOSA ILCESI BELEDIYE SINIRLARI VE YAPILARI

diizey 3 KENT

GONYELI KENTI

dizey 4 SEMT

YENIKENT

GONYELI VE KANLIKOYE HIZMET EDECEK OLAN GONYELI
BELEDIYE BINASI

diiley 5 MAHALLE

KENAN EVREN CADDESI

MIMARLIK "MiKRO OLGEK"

Tablo 4.2:

diizey 6 BINA YERLESIMI

GONYELI BELEDIYE HIZMET
BINASININ PARSELE
YERLESTIRILMESI

GONYELI BELEDIYESI HIZMET BINASI

diizey 7 BINA

GONYELI BELEDIYESI
HIZMET BINASI

BELEDIYE BINASI

diizey 8 BOLUM

HiZMET BOLUMLERININ
PLANLANMASI

BOLUMLERIN PLANLANMASI

BIRIM MEKANLARININ

diizey 9 MEKAN PLANLANMAS! BIRIM MEKAN
MEKANLARI BIRIM
diizey 10 EYLEM EYLEMINE GORE ISLEM EYLEMI

PLANLANMASI

diizey 11 TEK EYLEMLER

GALISAN EYLEMLERININ
PLANLANMASI

BELEDIYE PERSONELI iLE VATANDAS ARASI ILiSKi

Planlama Olgekleri (Arcan, 1987°den adapte edilmistir)

TEK EYLEMLER

1/10, 1/5, 1/2,1/1

PLANLAMA OLGEGI OLGEK PLANLARIN KULLANIM ALAN VE OZELLIKLERI
HARITALAR
x ULKE /12/(1)60826000'1/500'000'1 Cografik, topografik ve jeolojik bilgileri igeren Ulke, bdlge ve kentlerin
5 . belirtildigi haritalarin gizim 6lgegidir
x
I - 1/200.000,1/100.000,
i BOLGE 1//50.000
oy
S 1/50.000,1/25.000, KENT ANA PLANLARI _ o
3 KENT 1/10.000 ( Nazim plan, master plan ) Kentin konut, galisma, egitim, diinlenme, vb.
o ) amagh bolgelerinin belirtildigi genel diizenleme planlari.
o
VAZIYET PLANLARI
X
‘2( SEMT 1;10'000’1/5'000’ Mimari projelerde bina yerlesiminin ve gergevesinin belirtildigi durumlarin
: 1/500 planlarinin gizim 6lgegidir.
KENT IMAR PLANLARI
MAHALLE ig.OOOOO,l/l.OOO, Sehircilik uygulama planlari olan imar durumlarinin gosterildigi planlar.
' o 1/500 VAZIYET PLANLARI
BINA YERLESIMI 1/200 Mimari projelerde bina yerlesiminin ve gergevesinin belirtildigi durumlarin
planlarinin gizim dlgegidir.
1/200 ON PROJELER
9 BINA Eskiz ve semalar durumunundaki teklif projelerinin gizim dlgegi.
5« 1/100
IS 1100 UYGULAMA PROJELERI
Q BOLUM 150 Mimari uygulama-tatbikat projelerinin gizim élgegi
X
P 1/50 PROJE SISTEM DETAYLARI
é MEKAN /20 Bina uygulama projelerine ait sistem detay gizim dlgegi.
x
<
2 1/20 UYGULAMA PROJESI DETAYLARI
= EYLEM 110 Projedeki yapisal eleman ve pargalarin uygulama ayrintilarini veren

butiinsel ve noktasal detaylarin gizim dlgegi.
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Mimari planlama sireci ve evreleri; mimarlikta planlama; islevlere bagli mimari verilerin
olusturularak yontemli bir sekilde bir araya getirilmesi ve biitlinlestirilmesi ile istenen
amagclara varmak i¢cin mimari etkinliklerin yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi kararlariin
timuddr. Planlamay1 olusturan etmenler; kullanilan yontemler, teknikler, planlama ekibi

olanaklar1 ile uygulamaya bagl isgiicii, kaynaklar ve teknolojidir.

Burada anlatilan:
e Yontem ve teknikler; planlamaya yaklagim bigimlerini,
e Planlama ekibi olanaklari; planlamada ¢alisan kisilerin niteliklerini,
e s giicii; uygulamanin gerceklestirilmesinde calisanlar ile arag-gerecleri,
e Kaynaklar; planlama igin gerekli yatirim giiciin,
e Teknoloji ise; calismanin gergeklestirilmesinde kullanilan teknoloji veya ileri

uygulama teknikleridir.

Daha onceki boliimlerde de anlatildigr gibi, planlama ¢ok kapsamli bir etkinliktir. Mimari
planlama siirecini olusturan ve planlama 6n kararlar1 dogrultusunda gelisen planlama
asamalar1; Tablo 4.3’de verilmektedir

e Planlama Kararlar1 evresi (Fizibilite Raporu — On Planlama),

e Programlama evresi,

e Tasarlama evresi,

e Uygulama evresi,

e Kullanim evresinden olugsmaktadir.

Tablo 4.3: Planlama Evreleri (Arcan, 1999’dan adapte edilmistir)

> D

PROGRAMLAMA | )

TASARLAMA | )

UYGULAMA | )

PLANLAMA

SURECI

KULLANIM ))

I
| Yapilacak isler

BINA PROGRAMI

MIMARI PROJE TASARIMI

BINANIN YAPILMASI

BINANIN KULLANILMASI

i

1

1
| Gerekli isler MIMAR VE UZMANLAR MIMAR VE MUHENDIZLER | YUKLENICI FIRMA KULLANICILAR 1
I g
! Bina ie bilgili gereksinimlerin  [Bina ile ilgili projelerin Binanin inga edilmesi, Binay! kullanacaklarin iginde yagamlarini !
1 belirlenmesi ile bina programi [tasarlanmasi ve uygulanma | gergeklestirimesi ile strdarmeleri ile binanin bakim ve !
I0lusumun gereksinim listeleri seklinde | projelerinin yapiimasi ile kullanilacak duruma onarimlarinin yapiimasi. I
lagiklanmasi hazirlanip binanin projenin uygulanmasina getirilmesi. 1
1 tasarlanmasina olanak yardimei olma. 1
I adlanir i
| |
[ - < GeriyeBilgiDaniisimii ‘ ________ ‘_ ___________ 4



4.1.2 Planlama Verileri

Karmasik fonksiyonlu bina tanimi ve turleri farkli fonksiyonlara ve kapasiteye sahip, farkli
ve cok sayidaki kullanicilara hizmet veren binalar, karmasik fonksiyonlu bina olarak
nitelenmektedir. Belediye binalar1 da, kapasite, biiyiikliikk ve kullanici ¢esitliligi agisindan,

bu kategorideki karmasik fonksiyonlu bina gurubuna girmektedir.

Karmasik Fonksiyonlu Bina-Kent Iliskisi ve Onemi: Karmasik fonksiyonlu binalarmn
kent yasamina katilis bicimleri o binalarin temel fonksiyon striiktiirii ve niteliginden
kaynakli olarak kentsel biitiinleyisin diizenini tayin eder. Bu nedenle karmasik fonksiyonlu
binalarin kentle iliskisi, fiziksel mekan organizasyonu kararlarinda, planlamanin

programlama ve tasarlama asamasinda belediye binalarinda da g6z 6niine alinmalidir.

Bu binalarin alt eylemleri (konferans, seminer, muze, sergi, kafeterya vb.) kendi i¢inde bir
biitlinliik saglarken, c¢evre halkinin yasantisiyla iliski kurma, kentin sosyal ve kiiltiirel

aktivitelerinden yararlanma agilarindan da kentle iliski kurulmas1 unutulmamalidir.

Genel Planlama Keriterleri

a) Yerlesme Kararlari: Karmasik fonksiyonlu binalar i¢in kapsamli bir yerlesim yeri
arastirmas1 gereklidir. Karmagik fonksiyonlu binalarm en onemli gereksinimlerinden biri
olan yer biiyiikliigiiniin, binalarin gelecekteki yatay ve diisey biliylimesini, gerekli otopark,
servis alanlar1 ve yesil alanlar1 karsilayabilecek yeterli kapasite, konum ve 6lgiide olmasi

gerekir.

b) Kullamic1 Temel Thtiyaclari: Bina ihtiya¢ programlarinin hazirlanmasinda ilk hareket
noktasini alt amaglar niteligindeki kullanici istekleri olusturmaktadir. Kullanici ihtiyact
birey ve topluluklarin eylemlerinin en etkin bigcimde yerine getirilmesi ic¢in gerekli
kosullardir. Belediye binalarinda da kullanici ¢esitliligine bagh ortak, idari hizmet ve servis

alanlarin uygun, diizenlenmesi 6nemlidir.

¢) Esneklik: Boyutsal gereksinimlerin belli bir zaman kesitinde belirlenmesi ve karmasik
fonksiyonlu binalarin ihtiya¢ programinda belirlenen bu gereksinimlere gore yapilmasi,
gercekte zamana bagli dinamik bir hareket tagiyan gelecekteki kullanici ihtiyaglarinin
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degisimi, ¢esitlenmesi ve anlatilmasi agisindan sakincalidir. Adi gegen bu gereksinimlerin
ne yonde gelisecegini tahmin etmek, olduk¢a giictiir. Bu nedenle mimari planlamanin,
gelecekteki degisiklikleri karsilayabilecek dinamik 6ngoriiler ve esneklik kosullarina uygun

cozimler onerilmesi gerekmektedir.

d) Uyabilirlik: Uyabilirlik genel anlamiyla; zamana ve kosullara bagli olarak yasam
doniisiimiindeki degisen ve gelisen kullanici ihtiyaglarinin mekansal olarak karsilanabilmesi

szelligidir.

e) Blyldme: Planlama ile saglanan esneklik yetenegi, zamanla artan kullanici ihtiyaglarini
karsilayamaz hale gelebilir. Kullanici sayis1 ve fonksiyonlarmin artmasi ile baslangicta
gereksinimlerini rahatlikla karsilayabilen yapisal alan ve boliimsel kullanimlarda yetersiz
kalmabilir. O zaman ek mekanlarin yapilmasi ve yapmin biiyiimesi, zorunlu hale gelir.
Meydana gelecek gelismeler 6nceden tahmin edilemeyebilir. Bu durumda biiylimenin bigimi
degil sadece yonii ve simirlart belirlenmelidir. Gelismeler dnceden tahmin edilebiliyorsa,
blyume de, bigcim olarak belirlenmelidir. Bu durumda bliyiimede esneklik ve ¢ok yonliluk
esas olacaktir. Tekil ve tekrarlanan yapilarin biiyliyebilmesi asagidaki sartlara baglidir.
Soyleki;

e Arsanin biiylimeye uygunlugu,

e Alt yap1 ve donatimin biiyiimeye uygunlugu,

e 3-Mimari planlamanin biiyiimeye uygunlugu (yatay ve diisey).

4.1.3 Programlama Verileri

a) Mimari programlama ve tasarlama iliskisi: Bir karmasik fonksiyonlu binay1
kullanacak kullanicinin tiirii (¢ocuk, geng, erigkin vb.) bunlardaki sayisal degisimler, isletme
ve yoOnetim politikas1 ve bununla iliskin personel sayilari, tesiste yer alacak temel
faaliyetlerinin tiirii ve bunlarin organizasyonu, dncelikler vb. sorunlarina iligkin incelemeler
ve Kkararlar, planlamadaki 6n ¢alismalar1 olusturacaktir. Bunu izleyen adimda yer alan
programlama ¢alismalar1 da 6n programlama kapsamu ile organik bir bltunlik i¢cindedir. Bu
evrede alian kararlar;

e Temel eylemler ve kullanicinin mekansal davraniglar,
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e Kullanici ile ilgili tur ve sayisal kullanim kararlar1 ve aragtirmalari,
e Mekanlarda kullanilan ekipman ve ar¢larla ilgili nitelik ve nicelige iliskin bilgiler ile
olusturulacaktir. Fiziksel cevrenin belirli 6zelliklerinin 6nceki tanimlamasi igin

program verilerine bagl mekansal tasarim kararlarini olusturmasi gerekmektedir.

b) Program Analizi :Belediye binalar1 ve diger karmasik fonksiyonlu binalarin “ bina
ihtiya¢ programlar1” hazirlanma siirecinde ele alinan konular;

¢ Organizasyonel verilerin analizi,

o Kapasite etltleri ve buytkliklerinin analizleri,

e Binada yer alacak servislerin ve beklenen hizmetin tanimu,

e Temel fonksiyon gruplarinin belirlenmesi,

e Eylem ara¢ ve kullanim mekanlarinin iliskilere bagli eylem sisteminin belirlenmesi,

¢ Eylem kosullarinin belirlenmesi,

e Eylem gruplamalarinda, eylemlerin bir araya gelme ve ayrilma kriterlerinin

gelistirilmesi,
e (Cevreye bagh fiziksel 6zelliklerinin tanimi ve programa etkilerinin arastirilmasi ve

arastirma Uzerindeki etkilerinin g6zlenmesi olarak agiklanabilir (Bkz. Tablo 4.4).

c) Bina Programlarmin Striiktiirii ve Programlama Siirecinde Binanin
Programlarimin hazirlanmasi: Miisteri ve kullanicilarin isteklerini yansitan sozlii bir
anlasma niteligindedir. Programin eksikleri, kullanilma siirecinde ortaya ¢ikar. Binanin
kullanim alani biiytidiikge, programin eksikleri ve hatalar maliyeti de, daha yiiksek olacaktir.
Bu nedenle programlama verilerinin; agik, ayrintili, tasarim icin yeterli diizeyde

gelistirilmesi gerekir.

Bina programlama yaklagimlarindaki gelismeyi etkileyen faktorler;
e Planlama kararlari,
e Kapasite sorunlari,

e Sabit ve degisken kullanici verileri ile dogrudan iliskilidir.
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Kullanici ihtiyaglari, eylemsel ihtiyaglarin tesbit ve degerlendirilmesi ile baglantilarin
kurulmasi ve de bunlarin mekan ihtiyaglar1 haline doniistiiriilmesi, parc¢alardan biitiine dogru

kurgulanir.

d) Program Struktlrid: Bina programlar: 2 gruba ayrilir.
e Fonksiyonel ve davranigsal 6zellikler (Eylemler),

o Fiziksel 6zellikler (Mekansal ¢evre sartlar1).

Tablo 4.4: Belediye binalariin 6n planlama asamasinda fizibilite raporu agilim basliklar1
(Arcan,E. 1989’dan adapte edilmistir)

a- Gereksinim Belirleme Kararlari Belediye ve Kamusal Hizmet On Program Calismasi
1- Bolgedeki belediye binasi tesisleri
2- Yapilacak belediyenin tiir ve biiytikligii
3-  Belediye hizmetlerinin kullanim dngorleri
4- Bolgenin sosyo-demografik dzellikleri
5- Bolgenin sosyo ekonomik verileri
6- Belediye hizmet binasimin planlama- programlama 6zellikleri
Kapasite ve buyuklukler
Ana bolim
Islem eylem akis verileri
Hizmet agilim diizeyleri
e Mekansal standart ve 6lgulere uygunluk
b- Yer ve Fiziksel Belirleme Kararlar1 (Belediye Binas1 On Tasarim Calismalari)
1- Erisebilirlik ve ulagim
2-  Arazi olanaklar, biiyiikligii ve sinirlart
3- Bina yerlesim imar durmu
e Binatipi ve alan kullanimi
Bina konum ettidii
Bina 6n tasarim etlidleri
Bina yol ve yesil alan etudleri
Istimlak ve kamu terk alanlar1
e  Arazi gelisme olanaklar
4-  Arazinin ekonomik ve yasal degerleri
5-  Cevredeki zararh etkiler
6- Arazinin teknik altyapisi ve tesisleri
7- Arazi topografyasi ve 6zellikleri
8- Iklim ve ydnlendirme kosullari
9- Cevredeki dogal glzellikler
c- Finansman Belirleme Kararlari (Belediye Binast On Uygulama Cahsmalari)
1- Belediye kurulusu
2-  Finans kaynaklar
3-  Odeme giicii ve uygulama esaslari
4- Insaat Uygulama program etiidleri
e s giicii-kaynak etiidleri
e Tihale-yapim kosullar etiidleri
e Yapim teknolojisi ettidleri
o Alt-iistyap: maliyet etudleri
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d- Isletme Belirleme Kararlar: (Belediye Binasit On Kullamim Calismalar)
1- Belediye hizmetleri isletim organizasyonu etidleri
. Is giicii kaynak etiidleri
. Kullanim organizasyon etiidleri
2- Belediye hizmetleri kullanim maliyet etlidleri
. Vatandas-personel maliyet etiidleri
. Mekansal kullanim-igletim maliyeti ettdleri

Fonksiyonel 6zelliklerin anlatildigi programlar, “6n program”, ‘“genel program”,
“fonksiyonel program” isimleri altinda verilmektedir. Bu programlar problemin ¢6zim
olanaklarina bagh olarak ayrintili sekilde gelistirilmektedir. Bu yaklasimla programlama ve
tasarlama sureclerini, birbirlerini izleyen adimlar halinde ve bir biitiin olarak ele almak

gerekmektedir.

KKTC’de fonksiyonel 6zelliklerin anlatimina agirlik verilmektedir. Fiziksel 6zelliklerin ise
tasarlama ¢alismalarinda ele alinarak ¢6zumlenmesi gerekmektedir.
o Fonksiyonel ve fiziksel dzellikler, programlamadaki nitelikleri tanimlar,

¢ Nicelikler ise kullanici sayis1, mekan sayis1 ve alan 6lgtsud(r.

Fiziksel ¢evre kosullarinin bu programlama ¢alismasinda yer almamasi bir eksikliktir.

e) Bina programlama sureci: Programlama, tasarlama kararlarina yeterli bir temel
olusturmak i¢in amaglarin, ihtiyag ve kriterlerin gelistirme ve degerlendirme siirecidir.
Programlama bireylere, gruplara ve kullanilan makinelere iliskin siireglerin ¢evre ve
ekipmana bagli olarak anlatilmasi ve siireglerle bina formu arasinda sayisal iliskilerin
gelistirmesini amaglar. Programlama siireci bina tipolojisine baglh olarak degisir ve
tipolojiyle iliskilendirilerek ¢oziimlemede kullanilan tekniklerin butinudur.
Bina ihtiya¢ programiin hazirlanmasinda izlenen yollar:

e Organizasyonel verilerin analizi, slire¢lerin saptanmasi,

o Kapasite etiidleri ve analizleri,

e Amaglarin, alt amaglarmin ve kriterlerin belirlenmesi,

¢ Binada yer alacak servislerin ve hizmetin tanimi,

e Temel fonksiyon gruplarinin belirlenmesi,

e Eylemlerin, araglarin ve eylemler sisteminin belirlenmesi ile eylemsel iliskileridir.
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Kapasite etiitlerinin disinda bina programlama siireci adimlarinda yer alan bu 6zellikler,
esasda kullaniciya ait fonksiyonel ve davramssal ozelliklerdir. Ihtiyag programlarmmn
gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan ¢evrenin-binanin 6zelliklerinin incelenmesinde izlenen
adimlar:

1. Eylem kosullarinin belirlenmesi faktorleri (bir eylemin yerine getirilmesi igin

gerekli kosullar, gerekli alan, termel konfor vb.),

2-Eylemlerin bir araya gelme ve ayrilma kriterlerinin gelistirilmesi (rahatsizlik

yaratan ve yaratmayan) eylemler olarak ele alinarak incelenmektedir,

3-Mekan kategorilerinin tayini, mekanlarin siniflandirilarak gruplanmasi esaslarina

bagli 6zelliklerdir,

4-Ayrintili hacim ihtiyag programlarinin yazili listeler ve islevsel grafikler olarak

anlatilmasi.

Arsa ve maliyet etudleri hukuksal sorunlar vb. sorunlarla birlikte olusan sorunlar,yapabilirlik

etlidleri kapsaminda ele alinir.
4.1.3.a Thtiya¢ programi
Mimarlikta programlama; bir mekanin, ¢evrenin veya elemanin tasarlanmasi igin gerekli

olan ‘IHTIYAC PROGRAM’ larinin, gereksinim listeleri olarak diizenledigi bir evredir.

Tez konusu olan, belediyelerin hizmet binalari, bina diizeyinde incelendiginde 4 boliimde
gruplanmaktadir. Bunlar; ortak béltmler, idari bélimler, belediye hizmetleri ve servisler
olarak isimlendirilir (Bkz. Tablo 4.5).

Ihtiya¢ programi agiliminda belirtildigi gibi meslek gruplamaya gore hizmet siniflarindaki
cok ¢esitli uzman personel gorev yapmaktadir. Fakat bu hizmet gruplarindaki personel say1

ve ¢esitliligi, gelisen ihtiyaca ve yasalara uygun bir bi¢cimde yeniden diizenlenebilir.
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Tablo 4.5: Belediye Binalar1 ve Mimari Program Agilimi (Arcan,E. 1989’dan adapte

edilmistir)
BINA DUZEYi BOLUM-ALT BOLUM DUZEYI
YEREL 1. ORTAK MEKANLAR
YONETIM '(Afiri?. personel Girisi.Salon Girisi. Giri
. a gir1s, Personel Girisi,Salon Girigi, Girig
BI,NASI(, Holi, Danisma, Giivenlik-Sergi,Fuaye,Meyaz
MIMARI Masa,Vezneeler,e-Belediye hizmetleri. )
PROGRAM e Dolagim
ACILIMI) ( Asansor, Merdiven, Koridor )
e Ihtiyag
( Wc, Mutfak, Toplant1 Odasi )
IDARI ve SOSYAL BOLUM
e Idari

( Belediye Bagskani, Sekreter, Belediye Meclisi
Toplant1 Odasi, Grup Odalari, Miidiir, Miidiir
Muavini, Amir )
e Personel
( Personel Dinlenme / Soyunma / Wc, Mutfak )
e Sosyal

( Konferans,Fuaye, Sergi Salonu, Kafeterya )

BELEDIYE HiZMETLERI
e OnHizmetler
( Kolluk, Vezne, Emlak, Saglik )
e Teknik Hizmetler

( Hukuk, Basin ve Halkla iliskiler, Bilgi Islem,
Kiiltiir ve Sosyal Isler, Park ve Bahgeler, Mali
Isler, Mimarlik ve Miihendislik Isleri, Kres,
Temizlik, Mezbaha, Belediye Isletmeleri,
Hizmet Sorumlusu, Muhtarlik, Yaglhlik )

SERVISLER
e Hizmet Servisler
(Otopark, Temizlik, Kat Hizmetleri, Hizmet
Arsivi)
e Teknik Servisler
( Isitma/Sogutma, Jenerator, Ups, Malzeme
deposu, Trafo, Su depolar1 )
e Ek Hizmet Tesisleri
( Tamirhane, Atdlye, Alt/Ust Yapim Malzeme
deposu, Kultir Merkezi, Sergi Salonu, Spor ve
Saglik Merkezi, Kiitiiphane, Resturant ve
Isletmeleri )
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Tablo 4,6: KKTC Yerel YOnetimlerde Belediyelerin Bolimleri ve Birimleri (Belediye Personel Yasasindan adapte edilmistir, 2013)

K.K.T.C’DE BELEDIYELERIN BOLUMLERI VE BiRiIMLERI

Yonetici Hizmet Sinifi Meslek ve Teknik Hizmetleri Simifi Genel Hizmet Isciler
Belediye Bagkani Tabipler Idare Idari
Belediye Meclisi Hukuk Mali Teknik
Muadur Miihendislik ve Mimarlik Kultar Isci
Mudur Muavini Saglik Kolluk
Sube Amiri Planlama Temizlik

Teknisyen Kitabet

Yardime1 Sosyal
Yardimc1 Temizlik
Cars1 ve Mezbaha
Muhasebe ve Maliye

Yukaridaki tablo yasada belirtilecek sekilde diizenlenerek olusturuldu fakat bulunan bu béliimler ve birimleri giiniin ihtiya¢ ve gereksinimlerine
gore yeniden belediye hizmet binasi ihtiyag programi giincel kosullara uygun olarak olusturuldu. Tablo 4.7°de Belediye binas ihtiyag programi

¢ok ayrintili bir sekilde agiklanmaktadir.
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Tablo 4.7: Mevcut Kent Belediyesi ihtiya¢ programi agilimi (Gonyeli belediye binasi ihtiyag¢ programindan adapte edilmistir)

BELEDIYEGHTIYACBPROGRAMI

BELEDIYEBINASIKULLANIMEALANLARI

i

RTAKBALANLAR

01.
02.
03.
04.
05.
06.

GirisBIEKANLARI

Personel®irisi
Salon@irisi TP TETReTeD)

Halkinthizmet@inasina@irip@ikmakginecilen@e¢ilipkapanmaitzeni®lan@uvar¥eyabolmeioslugu.
Personelinthizmetinasina@irip@ikmakdgintkullanilan®er.
HizmettinasindaWeya®kResislerdekiBalonlaragelenthalkindullandigiBiristkapisi?

Dusey@ilagim@nekanikBirkilasyon?

Binalarda®eyatbina@lisindatirbirindendarklifkotlardabulunan@6semelerive/veya®erleri@tisey®larakiirbirinefbaglayan@®gimli@6semelere@merdiven”®enir.

OdaFalaesitliapi@nekanlarini@ynikattairbirinefbaglayan@ar,@izun@nekan¥a@aEecit.

11.

12. Kafeteryal icecek ve yiyeceklerin satildigi yer

13.  Mutfa kT Yonetim/idariteBersonelinkahfe/&ay/kola@bhtiyacinikarsilayaniirim

14. Konferans@alonu T Toplulugailgivermek@maciyla@apilanBalon

15. Toplanti@dalarif Birkonullizerine/amacizerineflgililerintkatiimasiylayapilaniirlesim@nekani

16. SergiBalonulh Uriinlerin@oplumalanitiimasi@e@atisinaBunulmasi@macidledapilan@nekanlardir.
IDARIGALANLAR

17. Belediye@agkanil Belediye®ydnetiminin®iritmerganie®Belediyeiizelikisiliginin®emsilcisidir.

18. Sekreteryat Belediyelbaskaninin@andevue®oplantilarin@e@orismelerini@iiizenlere@edazismalari@elkararlari@rsivler.Bagskaninds@ezileridledlgilither@urli@rogrami

yapar.

19. Bel.@neclis@oplanti®dasITHHT Belediyeninkararalma®@e®naylama@nakami.

20. Grup@dalarid Belediye@leclisini®lusturan@arklipartivetbagimsizBahislara@erilen@®dalar.

21. Mudurf Belediyenin@imMslerinden@orumlutkisi.

22.  Amirlf Midureardimci®blan®@ebolimlerdenBorumlulkisi.

ELEDIYEMIZMETLERI

i

OnMHizmetler

23.
24,
25.

26.

Belediyeffneskun@nahal@inirlaridgerisine@iivenligiBaglar.dsyerlerinin@emizliginiveBaglhgaliygunlugunuenetler.
Halkinthizmetinasinda@nZokigradigithokta.BHalkin@ldigithizmetlerin@icretlerin@®dendigi®er.
YapiapanBahiseyaBirketlerin@nimari/statik/vbirojelerle@nsaat@eyatkullanimAznifgintbagvurdugutbolim.

Halka@gikFerleri@ienetler,tbelediye®alisanlarin@nuyane@der@edaslilikthizmetiderenlbelediyelerde®asllarin@agliki@htiyaglarinidarsilar.

Teknik@izmetler

27.

28.
29.
30.
31
32.
32.

Hukukdsleril?

Basin@eHalklaliskile r T
Bilgidslem!
KiiltiraveBosyals| e rTTTTTR
Park@eMahgeler(d

Malidsler
é 2 Kanalizasyon TR
S 8% ImarveBay. TR
Eg2=® |
= § Proj el FHHHHTTTTE

Teknisye (T

Belediyefleflgilizgilan@lavalarizler.Belediye@neclisioplantilarinakatilire®asal@orustildirir.endine@onderilen@vraklari@nceleyerekibilgi®erir.

Tumbbirimlere@ittilgisayarf@slemlerinin®uraltuldugubirtirim.

Kulturel@eBosyal@magl@tkinliklerdebulunur.
imari@laninda@yrilmisibulunan®esil@lanlari@izenler,@adde@eBokaklari@gaclandirir, Bpor@lanlarini@iizenler.
Belediyenin@im@nalid@slerinidiiriten@elbelediyenintkasasidir.

SERVISLER
HizmetBervisleri

33. Farkli®toparklar@yriimalidir.&onetimB&kademesi,Bersonel/isciBbtoparklari,thizmetiinasinifkullanacakthalkigin.
34. Hizmetinasinin,@igeriesislerin@e@evre®emizligini@istlenecekisilerindkullanacagitbirim.
35. Personel®oyunmalfiTn Gereklibirimlerde&alisanikisilerinBoyunmalhtiyacinikarsilayacak@nekanlar.
36. imarfdnsaat/@nali@e@igertolimlerin@vraklarini@aklayacak@lanlar.
-TeknikIBervisIeri
37. Isitma/Sogutma®is./fHav.FHEHR Hizmetinasinin@klimlendirmek@magligkullanilacak@nekanik@kipmanin@eechizatinkullanilacagi@lanlar.
38. ; Elektrik@esintilerinearsithizmettbinasininlektrik@htiyacinikarsilayacak@nekanik@initenin@ulunacagi®er.
39. Bilgi@islemin®elbilgisayarlarinagli®lacagitechizat.
40. Temizlik/kirtasiye@e@b@nalzemelerintkonulacagier.
41,
42,
43,
7
45. Belediyenintozulan@rag@e@ereglerintbakim@e@amiratingapilacagitbakim@tolyeleri.
46.
47.  Alt/A)stHapimiMal.Dep. [T
48. KulttirMerkezil®
49. SergiBalonut
50. Spor@eBaglikiMerkezi T
- 51. Kutuphanel
g 52
§ 53.
% 54, @ = Fuarg#estival@Rlani:
E § g Resturant T
5 En g HalkBplajlari T
= Diigiinalon e
55. g = ;
o @
5 =
~
56. . Cocuk®Par ki TR
= Spor{Par ki
§ Koruluk@@Fidanhk@®
Parklart
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Bina Programlari; alan, kapasite, islev akis, érgilitlenme, ekonomik, gelisme-esneklik, donatim
ozellikleri ve topluma ait veriler gibi 6zellikleri icermektedir. Tasarlamada birer ‘girdi’ olan bu
programlarda saptanan gereksinmeler ve &6zel gereklilikleri karsilayacak mekanlar, binayi
olusturan fiziki formu bigcimlendirmek amaciyla, her mimar kendi yaraticiligin1 da katarak

tasarmm c¢aligmalarini tamamlamaktadir.

4.2 Mimari Tasarim Siirecinin Planlama Diizeyleri ile A¢iklanmasi

Tasarlama; bilimsel a¢idan bir faaliyet icin gerekli olan semalarin ve planlarin hazirlanmasi
olarak tamimlanirken, gilizel sanatlar alaninda da yaratici siirecin kendisi olarak ele

alimabilmektedir.

Tasarim evresi; bilgi toplama, analiz, sentez ve degerlendirme agsamalarindan olusan bir
surectir. Mimarlikta tasarlama eylemleri yatayda bu asamalardan olusurken, dikeyde de
‘planlama diizeylerinden’ (Bina yerlesimi, bina biitiinii, bollimler, mekénlar ve eylem alanlari)
olusan bir biitiindiir. Bir amaca ulagmak i¢in gerekli araglarin tiimiiniin 6nceden belirlenmesi,

planlama ile tasarimin ortak yoniidiir.

Pratikte mimari projelendirme ¢alismalarimiz; mimari tasarim alternatiflerinin olusturuldugu
‘On tasarim’ ve uygulamaya yonelik olarak bir alternatifin gelistirildigi ‘ayrintili tasarim’ olarak
iki boliimde ele alinabilir. Burada 6n tasarim verilerini olusturan tasarim segeneklerini planlama

diizeyleri ile agiklayan bir analitik yaklagim sunulmaktadir.

Burada tasarlama evresinde yer alan Kararlar, planlama diizeyleri dogrultusunda
incelenmektedir. Goriilecegi ilizere, bina tasarimini olusturan en Onemli karar, karmasik
fonksiyonlu binalarda, ana sirkiilasyon bigiminin se¢imi olmaktadir. Her planlama diizeyinde
‘gevre verileri’ diisliniilerek, tasarimdaki bi¢imlendirme karalar1 verilmektedir. Cevre verileri;
mimariyi olusturan mekansal ortamlarin planlanmasina katkida bulunan gevreye iliskin
degerlerdir ve {i¢ grupta toplanabilir;

o Fiziksel Cevre Verileri: Yerin konumuna bagl manzara, ulasim, topografya, iklim, yon,

altyap1, mimari doku vb.
o Kaulturel Cevre Verileri : Sosyal, ekonomik, politik, tarihsel estetik gibi kavramlar1

kapsar.
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e Teknolojik Cevre Verileri : Yapilacak bina igin gerekli olan bilim ve teknolojik

olanaklardir.

Planlama kapsaminda ¢ok amacli karmasik fonksiyonlara sahip olan belediye binalar1 form ,
fonksiyon ve konstriiksiyon olarak kullanimi etkileyen, esasta tasarim alternatiflerini olugturan

fiziksel yap1 ve biiytikliikleri olugturmaktadir.

Karmagik fonksiyonlu binalar, iginde birbirinden farkli ¢ok cesitli fonksiyonlar1 barindiran
binalardir. Belediye ve kamusal hizmet binalar1 bu binalarin fonksiyonlarinin diizenlenmesi,
mekansal kapsami ve cesitlilik yoniinden mimarlara biiylik sorunlar ¢ikartmaktadir. Tiim
mekansal dizeylerdeki sirkiilasyon Kkararlari; ana islev gruplar1 arasindaki dolasim
yogunluguna bagl olarak islevsel yakinlik derecelenmesi ile giris, dagilim ve toplanma
Ozelliklerine gore diizenlenmektedir. Belediye binalar1 tasarimina planlama diizeyleri
dogrultusundaki yaklasimimizda; ana ve alt fonksiyon gruplar1 diizenlemelerini sirkiilasyon

iliskilerine gOre bigimlendirerek, bina ve gevresi ile birlikte konumlandirarak diizenlemekteyiz.

Asagidaki sekilde, tasarim segeneklerini olusturan bina form kararlarini incelemekteyiz.

GNAPOMIDOZEMBE.ER!
mrm | mL KAPSA BRLESK
| D [ ]] BINA DOZENLEMESI
iy T

Sekil 4.1: Belediye binalar1 tasariminda plan, form ve alternatifleri (Y1ildirim, 2002)

T
T .
T

Sekil 4.1 deki agilimda oldugu gibi Yonetim Bina plan formlart,
e Dogrusal Formlu,

e Merkezi Formlu,

e Birlesik Formlu olarak tasarim alternatifler biciminde diizenlenmektedir.
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4.3 Belediye Yapilarimin Planlama, Programlama ve Tasarlama Olgusu ve Kurumsal
Catkisi

Mimaride; bir eylem olarak, insan yasantisin1 gecirdigi tiim mekénlarda mimarin yeri vardir.
Mimarin tasarladigi her mekan, mimari olarak bir tasarimdir. Binanin tiirii ne olursa olsun biitiin
bu binalar, mekénlar insanlar tarafindan kullanilacaktir (Arcan ve Evci, 1989). Belediye

binalar1 tasarlanirken, insan ihtiyaglarina uygun olarak tasarlanmalidir.

4.3.1 Bina ihtiya¢ programlarimin kapsami

Bina ihtiyag¢ programlari ile ¢ogu kez gelecege iliskin kararlar verilmektedir. Bu anlamda bina
ihtiyag programlarinin hazirlanmasi siireci, kisaca programlama, pek ¢ok yonleri ile
planlamanin bir alt asamasi veya stratejik planlama kararlarinin taktik uygulama adimlari

niteligindedir (Inceoglu, 1982).

Tasarlanacak olan binada yer alan tiim eylemlerin siralanmasi, organize edilmesi ve isleve bagh
etkinliklerin belirledigi mekanlarin mekan listeleri halinde diizenlenmesi, bina ihtiyag
programidir. Bina programlari, tasarlanacak binalara ait tiim boliim ve mekanlarin islevleri,
boyutlari, donatim 6zellikleri ve mekéan, kullanilacak olan kisilerin kullanicilarin nitelikleri

konusunda ayrintili bilgileri igerir (Yegin, 2000).

Fonksiyonel programlama ve mimari programlama olarak iki kavram olusturmaktadir.
Fonksiyonel programlamay1 neye ihtiya¢ oldugu, mimari programi ise neyin insa edilecegi
olarak belirtir. Buna benzer ayrimlar, ayrintilara inilme 6lgegini belirleyen 6n program, ayrintili

program veya 0zel program kavramlarinda da goriilmektedir (Davies, 1977).

Bina programi olarak belediye binalarmi ele alindiginda; bina bulttiniinden, bolimlere ve

mekanlara varan, bir islevsel agilim ile karsilagilmaktadir.

Mimari tasarimin verilerini olusturan programlar, islevlere ait bilgi-tanimlama ve
organizasyon-duzenleme kararlarini igermektedir. Mimari programlarda yer alan kararlar:

e Alan verileri; mekanda gergeklesecek eylemler igin gerekli mekansal boyutlar,

e Kapasite verileri; mekani kullanacak olan kisilerin nitelik ve sayilari,

e Islev akis verileri; kullanim aninda islevlerin takip sirast,

e Orgitlenme verileri; binanmn organizasyonu ve diizenlenme ilkeleri,
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Ekonomik veriler; ekonomik agidan maliyet ile ilgili sinirlamalar,

Gelisme-esneklik verileri; gelecekteki degisim veya biiyiimeye ait agiklamalar,

Donatim verileri; kullanilacak esya veya donatim elemanlarina ait bilgiler,

Toplumsal veriler; binanin yapilacagi yerdeki topluma ait bilgileri igermektedir
(Inceoglu, 1982; Arcan,1983).

Hazirlanmas: gereken ihtiya¢ programi mimari tasarim igin bir “girdi” dir. Bu girdiler,

tasarimin verilerini veya 6n sartlarini olusturan yonlendirici degerleri belirler.

Tasarmm verilerinin saptandig1 mimari programlar olusturulurken, islevlere bagli gereksinimleri
aragtirthir ve gereksinimlerin 6zelliklerine gore mekansal gereklilikler listelenir. Ancak bu
calismanin sonucunda arastirilan gereksinmeler ve saptanan 6zel gereklilikleri karsilayacak
olan fiziki formlarin gelistirilecegi mimari tasarima baslanabilir. Islevsel acidan mimari
programlar, tasarlama evresinde ger¢eklestirecegimiz projelendirmeyi amag ve gorev agisindan

belirlemektedir (Arcan ve Evci, 1987).

Belediye binalarinda tasarim kararlarmin dogru verilebilmesi ic¢in, buna temellenen
programlarin sagliklilig1 ile hedeflenen amaclarin 61¢ii ve standartlarinin hiyerarsisinin dogru
ve acik bir sekilde kurulmasi gerekir. Belediye binalarinda ihtiyaclar ¢ok ¢esitli ve biiyiik
kapasitelerde iken, bina islevleri ise ¢ok karmasik bi¢imde olmaktadir. Bu ag¢ilardan bina
programlarint deneme-yanilma yoluyla olusturmak miimkiin degildir (Yegin, 2000). Yapilan
bina arastirma ve incelemelerinde:

e Alan verileri,

o Kapasite verileri,

e islev-akis verileri,

o Orgutlenme verilerinde biiyiik farkliliklar ve eksiklikler oldugu goriilmektedir.

Tasarlama ve uygulama igin bina programi ve tasarim verilerinin yeterli olmadigi da
bilinmektedir. Belediye hizmet binalar1 gibi karmasik fonksiyonlu binalarda bilimsel
pragramlama teknikleri ile hazirlanmig, tasarlanacak binalara ait veri olusturacak olan
gelistirilmis kapsamli mimari programa ihtiya¢ vardir.Bu mimari programlarda bolim ve
mekanlar kullanici gereksinimlerindeki mekanlar bina boliim ve mekan gruplari olarak
dikkatlice diizenlenerek Tablo 4.7°de oldugu gibi 6rgltlenebilecektir.

Bina ihtiya¢ programlarinin hazirlanmasindaki veriler:
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e Organizasyon Sistemleri,
e islevsel siirecler,
e Eylem ve Davranislar,

e Mekansal orgiitlenme verileri olmaktadir.

a) Organizasyon Sistemleri: Organizasyon kararlari, bir kurulusun planlama kararlarini
izlemekte ve bir binanin “igerigi” olarak da organizasyonlar bina programlarinin olusmasinda
bliylik 6nem tagimaktadirlar. Bir bina i¢indeki organizasyonlar belli eylem, eylem dizileri veya
surecler yoluyla bilgi, enerji, hammadde gibi girdileri belirli Uriinlere veya hizmetlere

doniistiiriirler. Bu girdilerin bir veya birkac1 ayn1 organizasyona veri olabilir (Inceoglu, 1982).

Her organizasyon 6 grup unsurdan olusur;
1) Yapu ile ilgili unsurlar (Tas1yici ve deprem dayaniklilig),
2) Insanla ilgili unsurlar (Kullanicilar devamli ve gegici kullanicilar) ,
3) Teknolojik unsurlar (Bilimsel guincel arac- gereclere uygunluk),
4) Amaglara iliskin unsurlar (Belediye kullanim hizmetlerine uygunluk ) (Saglam, 1997),
5) Organizasyonun gelecegine iliskin temel kararlar (biiyiime ek bina gibi zamana bagl
gelismeler),

6) Buytklukler (kapasite ve mekansal kullanim yeterliligi) (Inceoglu, 1982).

Bir organizasyonun amaglarindaki de§ismeler sistem icinde yapisal degisimler bi¢ciminde
kendisini ortaya ¢ikar (Etzioni, 1969). Bu olgu binalarin ihtiyag programlarinin
hazirlanmasinda biiyilk 6nem tagimaktadir. Bir organizasyonun ortaya ¢ikmasi i¢in agikca
saptanmig amaglar yaninda bir de “ortam”in bulunmasi gerekir. Bunu Homans so0yle
aciklamaktadir. Biitiin sosyal sistemler ii¢ boyutlu bir ¢evre i¢inde olusur. 1. Fiziksel ¢evre, 2.

Kulturel cevre, 3. Teknolojik cevre (Inceoglu, 1982).

Programin hazirlanmasinda mevcut Belediye hizmet binasimin organizasyonun incelenmesi
sure¢ ve eylemlerinin belirlenmesi igin gereklidir. The practice of organization and Method
isimli kaynakta bu inceleme asagidaki sira i¢cinde yapilabilir.

e s boliimii,

¢ Organizasyon i¢inde karar verme diizeni,

e Yetki duzeni,

e Denetim sistemi,
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e Karar ve uygulama birimleri,

e Koordinasyon sistemi.

Ayni kaynakta verilen isin tabiati, (ne yapilacak) isin miktari, isin amaci (bu i nigin yapiliyor),
kimler tarafindan yapiliyor, nerede yapiliyor, ne zaman yapiliyor, is nasil yapiliyor sorularinin
cevaplar1 calisma birimlerinin ve mekanlarin blyiiklikleri ve birbirleri ile iligkilerini

belirlemek tizere etkin olacaktir.

b) Islevsel Siirecler: Bina ihtiya¢ programlarmm hazirlanmasinda is akislari, i sirkiilasyon
Ornekleri, fonksiyonel iligski 6rnekleri islevsel siiregler yardimi ile belirlenebilir. Sistem iginde
yer alan islemler, islemlerin sirasi, iliskileri siireleri ve onceliklerinin saptanmasinda da ayni

sekilde siire¢ kararlarindan yararlanilmaktadir.

c) Eylem ve Davramslar: Kullanilmakta olan bina ihtiya¢ programlarinin tiimii, binadan
beklenen fiziksel ozelliklerden g¢ok, binada yer almasi beklenen eylemleri ve davranissal
ozellikleri tanimlar. Ortam ve davranigin bir biitlinliik géstermedigi durumlarda, kullanicilar ise
davraniglarina kendi uyacak bigimde ¢evresini degistirmeye veya yeniden bigimlemeye
calisacaktir. Giinliik hayatimizda bunun pek ¢ok 6rnegini goriiriiz. Ortamin degistirilemedigi

durumlarda davraniglar ortama uyma yoniinden zorlanacaktir.

d) Mekansal orgutlenme; Mekan-insan iligkilerinin ve bu iliskilerin gerektirdigi donatilarin
icinde yer aldigi, sinirlar1 kapsadigi orgiitlenmenin yap1 ve karakterine gore belirlenen bir
bosluktur (Gur, 1993). Yapisal bilesenleri, eylemsel orgitleri ve kullanicist ile mekan bir

batlindlr. Mekanlarin iyi hizmet verebilmesi i¢in mekanlar, en dogru bigimde drgutlenmelidir.

Mekan orgiitlenmesi, yapisal bilesen ve 6gelerin uyumlu, kullanigh, gilizel, insana mutlu ve
huzurlu bir yasam saglayacak bigimde, kullanicinin yasam tarzi ve hayat goriisiine duyarl bir
bicimde, gerekli konfor diizeni sinirlari iginde bir bitlin olarak dizenlenmelidir. Mekan
orgilitlenmesindeki en 6nemli 6zellik, bir biitiinliikk ve kompozisyon saglanmasidir. Dolasiyla
orgutlenmede dikkat edilecek 6nemli nokta mekan bilesen ve 6gelerini her agidan (renk, doku,
bicim, kompozisyon vb.) birbirleriyle uyum icinde ve birbirini tamamlar nitelikte olmasidir
(Ozdemir, 1994).
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Mekan bilesen ve 6geleri mekansal orgiitlenmede ¢ok farkli roller iistlenmekte, mekanin toplam
diizeni i¢indeki degisim ve organizasyon yonlerindeki kararlar Gizerinde de son derece etkili
olmaktadir. Mekani olusturan bilesen ve 6geler mekansal 6rgiitlenmede sinirlayici, belirleyici,
yonlendirici, siireklilik saglayici, anlam tasiyici birlestirici, ayirict rolleri Ustlenebilmektedir
(Ozdemir, Ural, Girr, 1991).

Belediye binalarinda, boéliimlerinde mimari tasarimi etkileyen, Kullanici gereksinimleri,
dolagim/sirkiilasyon alanlarmin konum ve biiyiikligli, 1slak hacimlerin konumlari, giris
mekanlari, birimlerin konumlar1 ve kullanimlar1 6nemle incelenmelidir. Boylece tasarima bina
programlarina girdi olabilecek tasarim verileri de elde edilebilecektir. Belediye binalarinda bina
programi agilimi ise; ortak kullanim mekanlari, idari ve sosyal boliimler, belediye hizmetleri ve

servis mekanlar1 alanlarinda olugsmaktadir (Bkz. Tablo 4.5).

4.3.2 Bina degerlendirme calismalarinin amaci

Binalar, kullanicilarinin ve kullanilan teknolojinin olusturdugu sosyal ve teknik degismeler
nedeniyle, ¢ogu zaman yapilis kapasitesinin iizerinde veya altinda bir ¢ok fonksiyonu
gerceklestirmek zorunda kalmaktadir. Bu bina gruplarindan bir tanesi de, yerel ydnetim

yapilarindan olan belediye binalaridir.

Bu yapilar, yonetimde hizmet amacgli olmalarindan dolayi, teknolojik ve bilimsel yenilikleri,
cagdas gereklilikleri yakindan izlemek ve halka sunmak zorundadirlar. Bu nedenle, yapi
tasarim asamasindayken, verilerin Onemle degerlendirilip, tasarimin olusturulmasi

gerekmektedir.

Belediyecilik calisma kosullar1 agisindan belediye gorevlilerinin yaptigi teknik boliim
calismalariyla bu hizmetlerin vatandasa sunuldugu belge ve bilgi iletiminin saglanmasi
glinimiizde internet araciligiyla ve belediye sitesine vatandasin dogrudan iletigimi ile

olmaktadir.

Belediye sitesine vatandasin dogrudan iletisimi ile olmaktadir. Belediye hizmet sunum
mekanlar1 giiniimiizde internet ara yiizii ile vatandaga hizmeti dogrudan sunabilmemiz giris kati
fonksiyonlarinda yer agmaktadir. Bu yeni gelisime uygun olarak var olan sube ve teknik
hizmetlerin giris katinda banko hizmetleri halinde de sunulabilecegi izlenmektedir. Bu gibi yeni

giincel gelismelerin tezimizde detayli olarak incelenmesi LTB 6rneginde 5. Boliimde ayrica
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belirtilmektedir. Belirli yerlesme bi¢imi, bina tipi veya belirli bir bina 6zelligi karsisinda
kullanici davranis ve goriislerini belirlemek, tasarimciya yardimci olmak ve dolayisiyla tasarimi

gelistirmek icin yapilan ¢aligmalardir.

Belediye binalarinda yapilan degerlendirme c¢aligmalarinin  ortak amaci; kullanict
gereksinmelerine bagl davranis egilim ve begenileri, insan yapisi ile ¢cevre arasindaki karsilikli
etkilesim olup sonuglarini ise yeni bina programlarina, standartlara ve mekan normlarina
aktarmak Uzere islevsel ge lismelerinin incelenmesi olusturmaktadir. Belirli bina tiplerine ait
ihtiya¢ programlar1 ve tasarimlar igin yararl verileri tiretecek, bir yandan da bilgi birikimini
saglamak (zere kullanilan binalarin yeni gereksinimlere gdre yeniden dizenlenmesi ve

tyilestirilmesine yardimci olmaktir.

Degerlendirme ¢alismalari; yeni program ve tasarimlara veri liretebilmek i¢in kullanilan binalar
Uzerine gozlem, anket ve arastirmalar yapmaktir.Degerlendirmenin 6nemli bir 6zelligi de
mimarlik, bolge planlama gibi ¢evre diizenleme ve tasarim alanlarinda kullanict katiliminin
saglanmasina en uygun asama olmasidir (Cakin,1976). Tasarimcisi bilinen ve faaliyet halinde
olan binalarin 6zel ve nesnel olarak sistemli bir degerlendirilmesi yapilarak, bulgular 1g1ginda
tasariminda ve kullanimda baz1 degisiklik 6nerileri getirilebilmektedir. Bu ¢alismalarda, bina
kullanicilarinin galistiklar1 ¢evreye iliskin begeni diizeyi ile orgiit hiyerarsisi i¢indeki yeri,
gorevi, cinsiyeti, bina ve bélimlerini kullanma siiresi arasindaki iligkiler incelenebilmektedir.
Ayrica, kullanicilarin 1s1, 151k, ses ve koku gibi ¢evresel etkenlere iliskin duyarlik veya dnem
dereceleri saptanarak 1sitma, havalandirma ve aydinlatma gibi teknik diizenleme bilgileri olarak

binaya yansitilmas1 amaglanmaktadir.

4.4.3 Programlama verileri

Kapasite ve buyuklik; bir binanin s6zii edilen bu biiytikliik degerleri, kendi iginde biitiin ve
dengeli bir hiyerarsilere benzeyen ve hatta baz1 durumlarda onlara 6zdes olan bu hiyerarsilerin
her kademesinde islevsel organizasyona bagl kapasite kararlari almak mumkindir. Bu

diistince, asagida Tablo 4.8 ‘de 6rneklendirilmistir.
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Tablo 4.8: GoOnyeli belediye binasinda kapasite ve biyuklukler (Sen, 2006’dan adapte

edilmistir)
TEMELBUYUKLUK 17,000inN iifusathizmet@decek@onyeliBelediyesithizmetdinasi
(Binaiizeyid
ALTBOLUM Mevcutf@ 53@ersonelin@alisacagi@hizmetinasi
(BolumDiizeyid 130irim
20@da
4oplanti®dasi

Konferans@alonu
Sergi®alonu

MEKAN®eEMEKANEGRUBUE  1@irimde:f@ 1@da

DUZEYi 1T oplanti@dasi
(@Ddalard 1B rsiv
EYLEMBIRIMI 1dada:  4@Talisma@Vasasi
(Eylem&ruplari® 4Bilgisayar

Bina Program Striktiri; yerel yonetim binalarinda oldugu gibi pek ¢ok binanin tasariminda

program, miisteri veya kullanicinin ana hatlar1 ile isteklerini yansitan “sozlii bir anlasma”

niteligindedir. Bina programlar1 baslica iki grup bilgiyi icermektedirler. Bunlardan birincisi,

binada yer almas1 beklenen fonksiyonlara bagl olarak fonksiyonel ve davranigsal 6zelliklerdir.

Ikincisi ise bu fonksiyonel ve davranissal dzellikler icin gerekli ¢evre sartlarini belirleyen

fiziksel ve mekéansal ozelliklerdir.

Bir bina ihtiya¢ programinin hazirlanma siirecinin ana admmlar1 sdyle verilebilir (Inceoglu, N.

1977).

Organizasyonel verilerin analizi, siireglerin saptanmasi,
Kapasite etldleri ve analizleri,

Amaclarin, alt amagclarin, kriterlerin belirlenmesi,

Binada yer alacak servislerin ve beklenen hizmetlerin tanima,
Temel fonksiyon gruplarinin belirlenmesi,

Eylemlerin, araglarin ve eylemler sisteminin belirlenmesi, eylemsel iligkilerdir.
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Kapasite etiidleri disinda bu adimlarda yer alan ozellikler, fonksiyonel ve davranigsal
ozelliklerdir. Bunlarin gerceklesebilmesi i¢in gerekli olan adimlar ise siirecin ikinci kismini
olusturur. Bunlar ;

e Eylem kosullarinin belirlenmesi,

e Eylemlerin bir araya gelme ve ayrilma kriterlerinin gelistirilmesi,

e Mekan kategorilerinin tayini,

e Ayrintili hacim ihtiya¢ programinin yazili ve grafik yolla anlatilmasidir.

Alan Thtiyaci; alan ihtiyacinin hesaplanmasinda hareket noktasi, kullanicinin eylemleri,
(faaliyetleri) ve eylemler icin kullanilan araglardir. Fakat gergek alan ihtiyacinin hesaplanmasi
eylemler —araclar yoluyla hesaplanan alan ihtiyacina sirkiilasyon alanlarini, baz1 yan servislerin
gerektirdigi alanlar1 ve 6zellikle psikolojik etkenlerden dolay1 (ferahlik — rahatlik, konfor vb.)
gerekli alanlar1 da eklemek gerekmektedir. Bu son etken, alan ihtiyacim1 “ degisken “ ve “

yorumlanabilir” yapmaktadir.

Alan ihtiyacinin hesaplanmasi yollar;; mevcut alanlarin degerlendirilmesi yolu, alan
standartlarindan yararlanma yolu, eylemlere bagl olarak alan ihtiyacim1 hesaplanma yollar1

vardir.

4.3.4 Programlama Teknikleri

Program Verilerinin Dizenlenmesi; program verilerinin diizenlenmesi i¢in asagidaki
calismalar1 6nermektedir;

e Programi hazirlanacak kurulusa ait organizasyonun ana hatlari,

¢ Organizasyon tablosu,

e Temel fonksiyonlar,

e [lliskiler tablosu,

e Personel tablosu.

Program standartlari1 ve normlarin bir denetim araci olarak kullanilmasi; Pek ¢ok bina
icin alan kullanimia, fonksiyonel iliskiler, servis modiil se¢imine iliskin olarak standartlar

gelistirilmistir.
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Kapasite-Buyuklukler: Kapasite — biiyiikliiklerin belirlenmesi binay1 kullanacak kisilerin
sayisi, sunulan hizmet miktari, tiretilen tiriin gibi ¢esitli sekillerde ortaya ¢ikar. Yerel yonetim

binalarinda hizmet edilen niifusa bagli gorevli ve bina alan1 olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Kullanic1 Sayillarimn Hesaplanmasi : Bir binada c¢ok sayida ve cesitli kullanici
bulunmaktadir. Bunlarm bir kismi siirekli kullanicilar bir kismi ise gegici kullanicilardir.
Stirekli kullanicilar toplumda belediye calisanlaridir. Bu kullanicilarin belediye boliimlerine ait

isleve gore dagilimlari, o boliimlerin hizmet kapasitelerini olusturmaktadir.

Organizasyon Sisteminin Belirlenmesi

Organizasyon semalari; bu semalarda her tinitenin bagli oldugu bir alt linite ve alt Gnitenin

bagli oldugu diger birimler belirtilir.

BELEDIYEBASKANI BELEDIYEGMECLISI
MUDUR
MUDURHARDIMCISI MUDURHARDIMCISI MUDURHARDIMCISI
SUBERMIRI
GENELEHIZMETLERE TEKNIKEHIZMETLER iSCILER

Sekil 4.2: Organizasyon Semasi (Belediyeler yasasindan adapte edilmistir, 2013)

Boliimler aras1 ve boliim ici iliski semalari; evrak sirkilasyonu, boliimler arasi gidip —
gelmeler (i¢ sirkilasyon) bina disindan gelenlere acik ve kapali servisler yoniinden boliimler

arasinda ozel iligki 6rnekleri ortaya ¢ikmaktadir.
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A

B

C

/N

Dogrusel dolasim aksh bina semasi

Dongii dolasim aksh bina semasi

Sekil 4.3: Bina bigimi dolasim bigimi Iliskileri (Y1ldirim, 2002)

O

O

Sekil 4.4: LTB Binasi i¢ organizasyonu ve i¢ dolasim iligkileri (Y 1ldirim, 2002)

(11-%
T1-%

Sekil 4.5: LTB binas1 mekanlar arasi iligki diyagram1 (Hillier ve

Hanson, 1984’den adapte edilmistir)
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Belediye binalarinda mekansal
iligkiler sekil 4.4
gosterilmektedir. LTB idari
biiro mekanlar1 organizasyonu

gibi.

A: ODALAR DOGRUDAN
ILISKILI

B:ODALAR AYRI
KULLANIM

C:ODALAR IC ICE
D:ODALAR BAGLANTILI

E:GRUP ODALARI iC iCE




Bu iliskiler Tablo 4.10°daki islevsel program agilimindaki organizasyona gore

dizenlenmektedir.

Bina islevsel programlari ile mimari bigim kararlarina bagl iligki ¢iktilarini iki baglik altinda
toplamak olasidir. Bunlar:

e Boliim ici iliski ve duzenlemeler: Bina i¢indeki belediye boliimlerinin, bina islevsel
yapis1 biitlinli icerisinde sahip olduklar1 bina programlarina bagli hiyerarsik baglanti
degerlerinin iligki diizeyleri ( birincil, ikincil, Gglincil iliski ) degerlerini olusturur
(Bkz Sekil 4.4).

e Boliimler arasi bina ici boliimlere ulasim ve yaya iliskiler: Bina biitiinii islevsel
¢ozlmlemelerinin, bina bitlinsel formuna iligskin olusturdugu degerlerdir. Sekil 4.3. LTB.
Binasi1 bir ana koridor iizerinde dogrusal formlu bir bina oldugundan, bélimlere ana

koridor tizerinden ulasilmaktadir.

Belediye binalarinin tasarimindaki bu diizeyleme iliskileri yaninda ayrica bina planlamasinda,
gelecekte olacak kullanim degisiklikleri ve kapasite artisina bagli gelismeler i¢in esneklik ve

biiyiiyebilme kosullarinin da g6z 6nline alinmasi gerekmektedir.

a) Esneklik: Boyutsal gereksinimlerin belli bir zaman kesitinde belirlenmesi ve binalarin
ihtiya¢ programinda belirlenen bu gereksinimlere gore yapilmasi, ger¢ekte dinamik bir karakter
tasiyan kullanici ihtiyaglari agisindan sakincalidir. Gereksinimlerin ne yone gelisecegini tahmin
etmek oldukca giictliir. O halde belediye binalarmmin mimari planlamasinda gelecekteki
degisiklikleri karsilayacak dinamik ¢oztimler gerektirdigi ortadadir (Arcan, 1983). Bu dinamik
¢ozimle kastedilen toplumsal, fiziksel ve teknolojik olarak, kullanici gereksinimlerinde
meydana gelebilecek degisimlere kars1 planlanan yapiin gosterecegi esnekliktir. Esnekligi iki

diizeyde ele alabiliriz:

1- Kullamim esnekligi: Yapisal degisiklik gerekmeden, mekanlarin degisik fonksiyonlara
hizmet edebilmesi 6zelligidir. Burada problem, en ¢ok sayida eylem i¢in uygun olan mekan
biiyiikliigiiniin saptanmasidir. Bu biiyiikliigiin ¢ogu kamusal binalarda ortalama 10-18 m2

oldugu bilinmektedir.
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2- Yapisal degisim uygunluk: Yapilacak yapisal degisikliklerde, mekanlarin yeni
fonksiyonlara hizmet edebilmesi 6zelligidir. Yukarida agiklanan kullanim esnekligi yapilmasi

gereken degisikligin biiyiikliigii karsisinda yetersiz kaliyorsa, bu yola gidilebilir.

Bu yapisal degisiklik, iki veya daha fazla mekanin birlestirilerek daha biiyiik bir mekan elde
edilebilmesi seklinde olabilecegi gibi, biiyiik mekanlarin boliinerek kiiclik mekanlar elde
edilmesi seklinde de olabilir. Burada dikkat edilecek en 6nemli nokta, olabilecek degisimlerin
en ¢oguna olanak sagliyacak striiktiirel boyutlarin belirlenmesidir. Sekil 4.2, 4.3, 4.4, 4.5°de
belirlenen alanlarin hepsini gergeklestirebilen 7.20 m lik agiklik, en uygun striktlrel cerceveyi

olusturur.

b) Gelecekteki Gelisme (Biiyiiyebilme): Planlama ile saglanan esneklik yetenegi, zamanla
artan kullanic1 gereksinimlerini karsilayamaz hale gelebilir. Belediye binasinin hizmet ettigi
niifusun zamanla artmasi sonucu, baslangicta gereksinimleri rahatlikla karsilayabilen yapi, alan
olarak yetersiz kalir. O zaman ek mekanlarin yapilmasi, yani yapinin biiyiimesi zorunlu hale

gelir.

Bu biiylimenin ger¢eklesebilmesi i¢in, bina daha baslangigta gelecekteki gelisimi diisiiniilerek
planlanmalidir. LTB ise ancak mevcut otopark yonine ek bina ile blytyebilir 6zelliktedir.
Meydana gelecek gelismeler dnceden tahmin edilmeyebilir. Bu durumda biiylimenin bigimi

degil, sadece yoOnii ve sinirlar1 belirlenmelidir.

Gelismeler onceden tahmin edilebiliyorsa, blyldmenin bicimi belirlenebilir. Buyimede de
striiktiirel esneklik ve islevsel kullanimda ¢ok yonliiliik esastir. Belediye binas1 gibi karmagik

fonksiyonlu yapinin biylyebilmesi igin asagidaki sartlar saglanmalidir.

1- Arsamin biiyiimeye uygunlugu; belediye binalari igin arsa se¢iminde, arsanin o anki alan
gereksiniminin diginda ileride meydana gelebilecek biiyiimelere de imkan verecek buyukliikte

olmasina dikkat edilmelidir.

2- Altyapr ve donatimin biiyiimeye uygunlugu; planlamada, yapi1 i¢cin gerekli teknik
donatimin biiyiimeye uygunlugu diisiiniilerek belirtilmesi gerekir. Ornegin, temiz ve pis su,
elektrik, 1sitma, havalandirma, v.b donatimlar. Bu diisiiniilmedigi takdirde, ilerideki buytime

halinde bu donatimlarin yapimi ¢ok zor ve masrafli olacaktir.
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3- Mimari planlamanin biiyiimeye uygunlugu ; mimari planlamada ilk karar verilecek nokta,
bliylimenin yatay veya diisey olacagidir. Genelde yatay biiyiime daha kolaydir. Clinki;

a) Diisey biiylimede yapi sistemi olarak alt katlara bagh kalinacagindan, bu hem islevsel
yonden, hem de mekanlar1 alan ihtiyacit yoniinden zorlar. Yatay biiyiimede ise bu tiir bir

baglayici etken yoktur.

b) Mevcut bir yapinin {izerine yapilacak insaat bir¢ok zorluklar tagir. Yapim faaliyeti mevcut
yapinin ¢alismasini aksatabilir. Yatay biiylimede bu faaliyet yap1 disinda olacagindan, mevcut

bina bundan etkilenmez.

Biiyiiyebilme, biiyiik Olglide ana dolasim sisteminin buna uygun planlamasina baghdir.
Dolasim elemanlarinin uglarinin sinirlanmamis olmasi gerekir. Binanin biiyiliyebilme yetenegi,
acik uclarin sayisina bagh olarak artar.Biiylime yalniz mevcut boliimlere ekler yapilmasi
seklinde degil, gereginde yeni bagimsiz boliimlerin de ana sisteme baglanabilmesi seklinde ele

alinmalidir.

4.3.5 Mevcut belediye binalarin ve bina programlama acgisindan incelenmesi

Kullanma siklig1i= mekanin kullanildig1 saatler / mekanin kullanilabilecegi saatler,
Kullanma sayisi= ortalama kullanilan yer sayis1 / kullanilabilecek yer sayist,

Kullanma faktorii= kullanma sayis1 * kullanma sikligi.

4.3.6 Ihtiyac programlariin anlatimi — Sunulmasi

Giiniimiizde kullanilmakta olan programlar genellikle sadece binada yer almasi diisiiniilen
mekanlari, burada ¢aligsan kisi sayilarini ve alan 6l¢iilerini vermektedirler. Daha detayl ihtiyag
programlarinda, fonksiyonel gruplagmalara gidildigini bazi fonksiyonel bagintilarinda
belirlendigini goriiriiz. Tablo 5.3 ‘da LTB ye ait bir islevsel program agilimi 6rnegi verilmekte
de.
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Bina Boliimleri Arasinda Mekansal Alan Cahismasi: Belediye binalarinda, binalarin
kullanim semalari, mekansal organizasyon striiktiirleri, birimlerin mekansal kurgulari
farkliliklar gosterse de farkli birim ve servislerle kendi c¢aligma alanlarinda hizmet
sunmaktadirlar. Tablo 4.10 da LTB 0&rneginde belirtildigi gibi Belediye binalarinda ana
mekanlari yapilan arastirma ve incelemeler sonucunda belirlenmistir ve asagidaki baghk ve

tanimlarla siralanmistir.

¢ Giris mekanlari: Belediye binalarinda, binalarin form ve tasarimlarina bagimli olarak
tek veya ¢ok girise sahip olduklar1 goriilmektedir. Genellikle vatandasin girdigi esas giris
ve personelin girdigi personel girisi gibi mekanlardan olusmaktadir.

¢ Dolasim /sirkiilasyon alanlari: Servislerin veya boliimlerin birbirleriyle iliskilerinde ve
ic ¢oziimlerinde, koridor ve baglanti hollerinin konumlanislari, biiyiiklikleri ve
donatilari, binalarin islevsellikleri lizerinde etkin rol oynamaktadir. Sirkiilasyon alanlari
Uzerinde tasarlanan cekirdeklerin (merdiven ve asansorlerin) ¢oziimleri, konumlari,
blyiklukleri de her idari binada oldugu gibi belediye binalarinda da 6nemlidir.

e Baskanhk béliimii: Bagkana ait ve baskanlikla yakin iligkili birimlerin / servislerin yer
ald1g1 mekanlardan olusur. Idare bdliimiinden ayr1 veya birlikte tasarladigi drnekler
mevcuttur. Servislerin konum ve 6zelliklerine gore agik, kapali veya yar1 acik biirolardan
olustuklar1 goriilmektedir.

e ldare béliimii: Belediyenin, idari, mali, sosyal ve teknik hizmetleriyle ve gorevleriyle
ilgili birimlerinin konumlandig1 boliim veya bolimlerdir. Belediye hizmetlerinin
karsilandig1 hizmet mekanlarinin biiyiikk bolimi idare bolimiinde konumlanmaktadir.
Baskanlik boliimiine dogrudan veya dolayli baglanmaktadir. Birimler islevlerine ve
yogunluklarina gore farkli i¢ mekan ¢éziimlerine sahiptirler.

e Meclis salonu: Belediye binalarin1 diger kamu mekanlarindan ayiran en Onemli
ozelliklerinden bir tanesi de halkin oyuyla gelen bir kurumu simgelemesidir. Bu nedenle,
binalar demokratik se¢imle olusmus yerel yonetimleri tanimlayan sembolik anlatimlara
sahiptir bu sembolik anlatimlarin odagini ise meclis salonu olusturmaktadir. Biiytiklik,

ekipman ve donati olarak 6zel gerekliliklere sahip mekanlardir.
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o Genel tesisler:

e Mizayede (mezat) salonu, gelir miidiirliigline bagh olarak agik artirmayla satiglarin
yapildig1 mekanlardir. Halkin katilimini ve izlemesini saglayacak donati ve ekipman
bulunur,

e (Cok amagli salonlar (sergi, toplanti, seminer, egitim vb.),

e Genel arsiv,

e Kantinler,

e Yemekhane — mutfak,

e iklimlendirme merkezi,

e Kapali otoparklar,

e Depo ve ara¢ bakim merkezi,

e Cevre diizenleme araglar1 vb.

Boliimler i¢inde degindigimiz tiim bu etmenler ve mekanlar belediye binalarinin tasariminda,
etkili ve olduk¢a 6nemli unsurlardir. Yapilarin yada servislerin tasariminda eger kullanici
gereksinimleri dogru belirlenmis ve buna uygun alan, hacim, sirkiilasyon alan1 ve diisey
sirkiilasyon elemanlarinin konumlar1 kararlastirilmis ise yapilarin gelisme ve kullanim islevine
sahip olacagi belirlenmistir. Calismanin sinirlar1 ve gereksinimler konusunun ¢ok boyutlu
olmas1 nedeniyle, pilot ¢alisma esnasinda belirlenen bazi gereksinimler ilizerinde 6zellikle
durulmus, binalarin ve servislerin tasarimi tizerindeki etkileri incelenmistir. Burada elde edilen

sonugclar ve literatiir calismasi sonucunda,

e Servislerin ve mekanlarin i¢ginde yer alan ¢esitli elemanlarin boyutlarinda,

¢ Yapi iginde yeterli donanimlarin bulunmasinda,

e Cok kullanilan servis (wc, lavabo, ¢ay ocagi) mekanlarinin konumlarinda,

o Karsilikli iletisim, etkilesim ve goriismelerde yeterli alanin saglanmasinda,

e Birimler / servisler iginde yer alan hareketli ekipmanin ve tefrisinin dogru se¢ilmesinde,
e Kullanicinin konforunu saglayacak havalandirmanin saglanabilmesinde,

o Servislerde yeterli aydinlatma sisteminin ve donaniminin konumunda,

¢ Diisey sirkiilasyon elemanlarinin konumlarinda,

e ¢ — dis sirkiilasyon alanlarinin konumu ve boyutlarinda,

e Servis ve birimlerde vatandas, personel — evrak sirkiilasyonlarmin ayrilmasinda,
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e Plan organizasyonunda servislerin halkla iliski diizeylerine ve Ozelliklerine gore
konumlarinda,

e Baskanlikla yakin iligkili servislerin / miidiirliiklerin konumlarinda,

e Baskanlik biriminin yeri ve bagkanlik girisinde,

e Bina igerisindeki birimler / servisler arasinda, koordinasyon, iletisim ve igbirliginin
saglanmasinda,

e Mekanlarin yatayda ve diiseyde siralanmasinda,

e Ortak kullanima a¢ik mekanlarin konumunda,

e Meclis, enclimen toplant1 ve miizayede salonlarinin konumu ve boyutlarinda,

e Agik ve kapali ofislerin konumu, tefrisi, boyutlar: ve 6nceliklerinde,

e (agdas yonetim anlayisinin saglanmasinda,

e Kiitle kompozisyonlarinda, prestij ve / veya sembolik yap1 olmakla ve cephe
tasarmmlarinda,

e Arsiv ve depolarin konumu ve boyutlarinda, sorunlar oldugu tespit edilmistir,

e Yol ve gevre diuzenleme makineleri parki, hademe — bakim istasyonlari,

e Genel depolar, arag parki diizenlemelerinde.

Calismalarla ilgili daha 6nceki gézlemlerden ve alan ¢aligsmasi sonrasinda olusan izlenimlere
gore kullanicinin konforuna ve gereksinimlerine bagli olarak 6n hipotezler kurulmustur.
Yapilan literatiir ve pilot ¢alismas1 sonrasinda yapilarin ve servislerin / birimlerin tasarimai ile

ilgili olarak asagidaki hipotezler belirlenmistir.

1) Belediye binalarinda yonetim organizasyonun gesitli kademelerinde belirlenen gorev
yerlerinde ve mekanlarinda eger kullanici gereksinimleri dogru belirlenmis ve buna bagh
biirolarda alan, hacim, ve diisey sirkiilasyon elemanlarinin konumlar1 kararlastirilmis ise
uygun gelisme ve kullanim islevine sahip olabilmektedir.

2) Plan organizasyonunda servislerin halkla iligki diizeylerine gére konumlanmasi gereksiz
sirkiilasyon ve yigilmalart Onleyecektir. Sirkiilasyonun ve hizmet akisinin en cok
zorlandig1 mekanlar halkla birinci dereceden iliskili birimlerdir. Plan organizasyonunda
halkla birinci dereceden iligkili miidiirliikler / birimler diiseyde degil de yatayda
siralanmis ise ve bina, tek giris yerine birimlerin konumuna gore ayr1 ayri girislere sahipse

daha islevsel ve hizla hizmet saglayabilmektedir.
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3) Belediye binasi ¢ok yogun trafik aks1 {izerine konumlanmis ve yeterince otopark, meydan
ve halk hole sahip degilse halkla olan iletisim engellenebilmektedir.

4) Hizmetle ilgili miidiirliler / birimler ve baskanlikla yakin iligkili miidiirliikler / birimler
bagkanlik biriminden uzaklastik¢a koordinasyon, is akisi / hizt ve yontemi disiplini
olumsuz etkilenebilmektedir.

5) Servis ve birimlerde vatandas, personel — evrak sirkiilasyonlar1 ayrilmis ise daha islevsel
ve hizli hizmet saglanabilmektedir.

6) Meclis, enciimen, miizayede ve toplant1 salonlar1 gibi 6zel amagh mekanlarin tasarimi,
konumu ve kullanimi, islevsel ise halkin yonetime katilimi daha fazla olacaktir.
Yonetimle halk arasinda iletisim dogru kurulabilecektir.

7) Belediye binalarinin hizmet kisimlarinda, hareketli panellerle diizenlenmis agik ¢alisma
ofisleri ve mekanlar, sabit duvarlarin kullanildig1 mekanlardan ve biirolardan daha ¢ok

uygunluk ve verimlilikte mekansal kullanim esnekligi saglana bilecektir (Yegin, 2000).

Bu hipotezleri test etmek i¢in farkli belediye binalarinda (Bkz. Ek 4), gézlem, goriisme, anket
ve Olgme gibi teknikleri gibi tekniklerden yararlanilmistir. Caligmada alani olarak segilen
Lefkosa, Gonyeli, Alaykdy, Degirmenlik, Akincilar, Gazimagusa, Yenibogazi¢i, Beyarmudu,
Akdogan, Pasakdy, Inonii, Serdarli, Gegitkale, Tatlisu, Vadili, Girne, Dikmen, Lapta, Catalkoy,
Alsancak, Esentepe, Giizelyurt, Lefke, Iskele, Mehmetcik, Biiyiikkonuk, Yenierenkdy,
Dipkarpaz ‘da (toplam 28 belediye) kullanicinin var olan mekanlardaki davranis ve goriislerini
belirleyebilmek amaciyla degerlendirme c¢aligmalar1 yapilmistir. Degerlendirmelerde,

belediyelerden aktif olarak yararlanan kullanicilar siniflanmistir.

Yapilan arastirmalar ve gézlemler sonucunda, belediye binalarindaki kullanicilar;
A-I¢ kullanicilar
e Baskan
o Genel sekreter
e Bagkan yrd. / genel sekreter yrd.
e Daire baskan1 / miidur
e Daire bagkan yrd. / miidiir yrd
e Personel / teknik personel
e Hizmetli

B- Di1s kullanicilar
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e Vatandaslar / ziyaretgiler seklinde siniflandirilabilir.

Belediye binasini kullananlar; sorumlular (hizmet sunan i¢ kullanicilar) ve vatandaslar
(hizmetten yararlanan dig kullanicilar) olmak iizere iki ana gruba ayrilmaktadir.
Sorumlularda kendi i¢inde gruplara ayrilmaktadir. Bunlar :
e Yonetimin iist diizeyinde olan belediye bagkanlari, baskan yardimcilari, genel sekreter ve
genel sekreter yardimcilari,
e Daire baskanliklarinin / miidiirliiklerin basinda olan daire baskanlari, miidiirler, miidiir
yardimecilari,
e Vatandas ile yakin iligkide olan personel, teknik personel,

e Hizmetten yararlanan vatandas ve ziyaretciler.

Bu konuda yapilan galismalardaki degerlendirme bilgi ve gozlemlere dayanarak anket konu
basliklar1 agagida belirtildigi gibi swralanabilir;
1) Kullanic1 gereksinimlerine ait bilgi ve sorular,
2) i¢ / dis sirkiilasyonlarin konum ve degerlendirilmesine ait bilgi ve sorular,
3) Cekirdek ve 1slak hacimlerin konumuna ait bilgi ve sorular,
4) Bina ic¢i bolumler mudurlikler ve birimlerin konumlarina ve kullanimlarina ait bilgi ve
sorular,
5) Cagdas gereksinim ve gelismeye ait yeni igleve ait bilgi ve sorular,
6) Baskanlikla yakin iligkili idari igleyis ile ilgili birimlerin konumlarma ve kullanimlarina
ait bilgi ve sorular,
7) Vatandasla yakin iliskili birimlerin konumlarina ait bilgi ve sorular olmaktadir (Yegin,
2000).

Bu bilgi ve gozlemlerle belediye binasina ait kullanilan bilgilerin belirlenmesi ve verilerin elde
edilmesi amaciyla LTB belediyesine ait alan ¢aligmasini bolim 5’de yapilmaktadir. Personel
ve teknik personel ve vatandaglarin kullanimlar1 izlenilerek asagidaki hizmet kategorilerindeki
organizasyonu verilene gore degerlendirmeler yapilmaktadir. Daha sonra literatiir ¢alismalari
ve gozlemlere baglh hipotezler olusturulmustur. Hipotezleri test etmek amaciyla da anket

calismasi genellestirilmistir.
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Bu boliimde belediye binalarinin planlanmasi kapsaminda planlama kriterleri, programlama
verileri ve analizleri, fizibilite raporlarinin hazirlanmasi, mimari program agilimlarinin
yapilmasi, tasarlama alternatifleri, organizasyon sistemleri ile programlama tekniklerine bagh

mekansal ihtiya¢ programlarinin hazirlanmasi konusundaki yaklagimlar ele alinmaktadir.
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BOLUM 5

ANA KENT LTB BiNA PROGRAMINA BAGLI BUYUKLUKLERIN ANALIiZ
EDILMESI

e-Devlet yonindeki gelismeler ve iki toplumlu ada federasyonu gibi son birkag yilda hizli
gelisim gosteren yeni yapilanma belediyelere de internet baglantili e-belediyecilik yazilim,

organizasyon ve islem ozellikleri gibi ek yiikler getirmistir.

Bu 6zellikler g6z 6niine alindiginda en gelismis ve yetismis biiyilik bir kadroya sahip olan
Lefkosa Tiirk Belediyesi belediye binasinin mimari mekéansal organizasyonunu bina
programlama yoniinden incelememizi gerekli kilmaktadir. Bu agilardan mekansal
gereksinmelerdeki gelismelerin mekan organizasyonuna getirdigi gelisim yoniindeki etkileri
bu bolimde LTB bina 6rneginde analiz, sentez ve degerlendirme yoluyla incelenerek
orneklenmektedir. Bu c¢alismalar bir proje revizyonundan c¢ok krokilerle mekénsal
organizasyona olan e-Belediyecilik yansimalarimi sunmak igindir. Ayrica LTB binasi

KKTC’de yapilanin en son ve en biiylik ana kent belediyesi oldugu i¢in dnemlidir.

KKTC ‘de iki toplumlu federal yapi iginde, gelisen yani ihtiyaglar karsisin ki buyik sehir
belediye binalarinin program biiyiikliik ve islevsel karsilastirmalariin incelenmesi konu
edilmektedir. Lefkosa Belediye Binasinin kullanici gereksinimleri agisindan gelisimini
incelenerek degerlendirmeleri yapilmaktadir. Esas amacimiz Baskent Belediyesi (LTB)
binasini incelenmesi ve yeni gelismeler (Sosyal, Cografik ve Teknolojik) agilardan yeniden

gozlenmesi ile kullanim Onerileri yapilmaktadir.

Bu bolimde tezin uygulama alanmi kapsaminda; Lefkosa kenti, Belediye Binasinin ve
program ag¢ilimi ile kullanici gereksinimleri agisindan bir yontem yaklasimi ve analiz

edilmesi ve sonug bulgularinin agiklanmasi seklinde konular ele alinmaktadir.
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5.1 LTB’nin Analitik Olarak incelenmesi

KKTC’nin niifusu bakimindan en kalabalik olan ve iilkenin baskenti Lefkosa’ya hizmet
veren Lefkosa Tiirk Belediyesi, hizmet binasinin incelenmesi yapilmaktadir. LTB tez
kapsaminda yapilan arastirma ve incelemeler sonucunda asagidaki bagliklar altinda
incelenmistir.

1- LTB mevcut hizmet binasinin katlara gore kullanim alanlari,,

2- Programi1 hazirlanan LTB’ye ait Organizasyonun ana hatlar1 ve Organizasyon Tablosu,
3- LTB Planlama Kararlarina Bagli Planlama Degiskenleri,

4- LTB Anakent Belediyesi Hizmet Binas1 Bina Programi A¢ilimz,

5- Anakent Letkosa belediyesi i¢in kapsamli program agilimi,

6- Lefkosa Tiirk Belediyesi Hizmet Binas1 A¢ilimlari {liskiler Tablosu,

7- Ana kent belediyesi vatandasa hizmet sunum “ e-belediye” iligkileri akis semasi.
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5.1.1 LTB mevcut hizmet binasi katlara gore kullanim alanlar

Tablo 5.1: LTB mevcut hizmet binasi katlara gore kullanim alanlar

LEFKOSAFTURKBELEDIYESIEHiZMETBINASIANALIzi

MEKANBANALIZLERI KAT@PLANLARI
Sirall MEKANESMi M MEKANE
No: SAYISI
1 GelirlerBubesi3Bekleme®®eznel 122,3 4
2 MaliyeBubesi 16,3 1
3 KollukiHizmetleriZubesi 17,8 1
4 Giris 16,43 1
5 SaghkBubesi 17,8 1 =
6  MaliyeFubesi 108,93 2 <
7 MaliyeBrsiv 31,93 1 ]
8 Kolidor 104,9 2 =
9  Danisma 61,92 1 E
10 Garaj 30,8 1 w
11  WcABayBBayanBEngellid 49,4 2
12 Halkladliskiler 35,44 1
13 Santral 22,4 1
14 Hizmetli 14,2 1
15 EmlakBubesi 63,3 1
16 Sosyal&onut@Birimi 29,53 1
17 Merdiven@#Asansor 82 3
18 Meclis®omite@dasi 58,29 3
19 Koordinatér 16,3 1

Belediye@Baskani

Ofisi 54,25 1

20 Dinlenme(@dasi 71 1
DusB@c 6,6 1
Sekreter 17,8 1

21 Halkladligkiler 16,3 1

Miuduriyetler 5

Belediye 26,29 1 <

2 KiltirBanatiedletisima 21,75 1 E
Kent@Gelistirme@eRltH api 21,75 1 ~
Saglikdsleri 18 1 -
Malitisler 65,26 2

23 Sekreter 64,83 6

24 DislliskilerBasinBubesi 43 1

25 HukukBubesi 30,33 2

26 insanKaynaklariBubesi 30,2 2

27 Wc 49,4 2

28 Kolidor 104,9 2

29 MerdivenB@sansor 82 3

30 KanalizasyonBubesi 139,9 4

31 SulsleriBubesi 163,95 5 s

32 imarBubesi 133,26 5 <

33 imarBrsiv 122,4 2 ]

34 Wc 49,4 2 S

35 Kolidor 1049 2 ~

36 Merdiven3@sansor 65,4 2

37 Bilgiislem 224,99 3

38 KilturBanatWeiyatroFubesi 17,8 1

39 Toplanti@dasi 54,25 1

40 Sinyalizasyon-Eontrol@dasi 17,8 1

41 Trafikiamera®ontrol 16,3 1 s

42 BayindirlikBubesi 92,7 3 <

43 ParkBahge@eevreDizenlemeFubesi 29,96 2 ,@

44 TrafiktveEKent@lagimBubesi 38,55 1 §_

45 isletmelerBubesi 38,15 1 ”

46 Serveridasi 10 1

47 Kolidor 104,9 2

48 Wc 49,4 2

49 MerdivenB@Asansor 65,4 2

50 Konferans®alonu 92,63 1

51 Kontrol@dasi 16,3 1

52 TemizlikivefevreBubesi 89,85 5

53 Arag@Makine@®arkiBubesi 32,6 2 E

54 ProjelerBubesi 154,43 4 I~

55  SaglikBubesi 114,45 3 5

56 Arsiv@Daktilo 45,43 4 <

57 Kolidor® 104,9 2

58 Wc 49,4 2

59 Merdiven+Asansor 65,4 2

60 Chemical®nalysis

61 AdditiveRnalysis

62 Pesticidefnalysis

63 Saple®reparetion@oom

64 ToxinBnalysisiab. 248 9

65 PhysicalfAnalysis

66 Wc

67 Whashing®Room

68 instrumenttlab

69 NumuneBImaEDdasi

70 Raporiizenime

71 SterilDda 118,87 6 _

72 SogukMava@Deposu <Z(

73 Yikama I~

74 Mikrobiyolojikiab. Z

75 Kaliteonetim@Birimi 15,55 1 ﬁ

76 Bekleme@dasi 10,92 1

77 Sekreter 10,79 1

78 Lab.Befi 17,04 1

79 ?reparatlonm. 58,39 2

80 InstrumentR.

81 Kolidor 75,49 2

82 DepoBkiler 9,5 2

83 SoyunmalDdasi 6,8 1

84 Mutfakl 30 1

85 Kafeterya 150 1

86 Merdiven®RAsansor 65,4 2

87 Wc 24,7 1

89 MerdivenB@sansor 32,7 1 -

90 Kimyasal@alzeme@dasi 9,4 1 5 H

91 SafBufDdasi 9,4 1 = E

92 Gazdasi 9,58 2
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5.1.2 LTB organizasyonun ana hatlari ve organizasyon tablosu

KKTC’nin Basgkenti olmakla beraber en blylk belediyesi LTB’dir. 1974 yilinda Turkiye
Cumhuriyeti 1960 yilinda kurulan ve garantorliik antlasmasinin verdigi hak ile Kibris’ta
barts ve huzur ortaminin saglamak adina yapilan askeri midahalede bulundu. Turk
Toplumunun Merhum ve 1. Cumhurbaskan1 Sifatiyla Rauf Raif Denktas Onderliginde
kurdugu Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devletinin bagkentine hizmet eden ve edecek olan
Lefkosa Tiirk belediyesinin hizmet binas1 incelenmektedir. Lefkosa Tiirk Belediyesinin
hizmet ettigi Lefkosa sehri yeryiiziinde boliinmiis baskentlerinden biridir. Boliinmiis bagkent
te iki tane belediye hizmet etmektedir. Bunlar, Lefkosa Tiirk Belediyesi ve Lefkosa Rum
Belediyesidir.

Lefkosa il¢e sinirlari igerisinde 97,293 kisi yasamakla beraber LTB bu niifusun 61,918
kigisine hizmet etmektedir. Geriye kalan 35,375 kisiye ise 4 belediye ile hizmet vermektedir.
Bunlar Gonyeli, Alaykoy, Degirmenlik, Akdogan Belediyeleridir.

Lefkosa Tiirk Belediyesi Hizmet Ettigi Niifus itibariyle KKTC smuirlari igerisinde en blylk
belediyedir. LTB bu hizmetleri 931 personel ile saglamaktadir. 931 kisinin idari/personel ve
is¢1 olarak smiflandirilmakta. Bu smiflarin hizmet ettikleri meslek guruplari, bu gruplarin

bagli olduklar1 birimler sekil 5.1 de belirtilmistir.

Lefkosa Tiirk Belediyesi Belediye baskan1 ve baskana bagli miidiir muavinleri ve belediye
baskaninin bagkanlik ettigi belediye meclisinden idare kismi olugsmaktadir. Miidiire bagl 3
tane belediye miidiir muavini ve direk midiire bagl mali sube hizmet veren personel bu idari
kadro tarafindan idare edilmektedir. Mldir muavinlerin altinda subeler ve boliimlerden

olugmakta ve hizmet ag1 tamamlanmakta.

5.1.2.a KKTC’ deki e-belediyecilik acisinda belediyelerin durumu

Kibris Tiirk Belediyeler birligine iiye belediyelerin internet siteleri arastirilip siire¢ adimlari
yoniinden incelendigi zaman 28 adet belediyenin 5 tanesi karsilikli iletigim, 11 tanesinde tek
yonlii akis ve internet sayfasinin olmadig1 gortilmistiir. Karsilikli iletisim yapabilen Lefkosa
ve Magosa belediyelerinde kent rehberinin yani sira bor¢ sorgu da yapilabilmektedir. Yine

bu kategoride Lapta ve Alsancak belediyelerinin ise kent rehberi bulunmakta ve mekansal
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sorgular yapilabilmektedir. Letkosa tiir belediyesi olusturdugu kent bilgi sistemleri
uygulamasi ile ¢evrimigi islem asamasina gegmek igin son asamaya getirmistir (Korucu,
2012).

Kent bilgi sistemi olusturabilmek ic¢in baslangic adimi olan harita ve miilkiyet ile ilgili
verilerin elde edilmesi asamasinda kurumlar arasinda veri paylasimi bulunmamaktadir.
Genellikle her kurum kendi ¢alismalarin1 bagimsiz yiiriitmektedir. Ornegin tabu ve kadastro
dairesi miilkiyet bilgilerini diger kurumlarla paylasmamaktadir. Tiirkiye’deki belediyelerin
e-belediye yazilimlar1 ve kent bilgi sistemine gegis siiregleri hedef alinarak iilkemiz

belediyelerinde de ¢alismalar yapilmas1 miimkiin gériilmektedir (Korucu, 2012).

5.1.2.b Belediye hizmetlerinde e-belediyecilik ilkeleri

Vatandas acisindan;

a) Hizmetlere farkli erisim segenekleri sunmak (¢agr1 merkezleri, web siteleri, cep
telefonu vb),

b) Kullanicilarin dogrudan hizmete ulagimini saglamak,

¢) Kullanict odakli dogrudan hizmet anlayisi,

d) Hizmetlerin diizenlenisinde kullanici 6ncelikli olmak, (¢cevrimigi anketler, sikayet ve
istekler formlar1 kullanarak),

e) Vatandas acisindan miisteri odakli olmak,

f) e-Devlet agisindan, e-Belediye hizmetlerinin birlestirilmesi ile iletisimde ortak

kullanimlarin gelistirilmesi.

Belediye yontemi agisindan;
a) Verimli ¢alisma : Hizli ve hatasiz islem,
b) Kontrol ve performans degerlendirilmesi,
C) Birlestirilmis ve veri paylasimi,

d) Karar vermede bilgi akisinin ve iletisim teknolojileri ile saglanmasi (Korucu , 2012).
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BELEDIYE BASKANI

I
BELEDIYE

MUDORD

—| Ipar] VE DESTEK HIZMETLERI BIRIMI |

S

HLKLUK SUBESI |

—| HALKLA IISKILER VE DIS ILISKILER BIRIMI |

SAGLIGINDAN SORUMLU
MODOUR MUAVINI

MALI ISLERDEN SORUMLL
MODOR MUAVINI

FEN ISLERINDEN SORUMLU
MODOR MUAVINI

I
I Kilttiir Sanat Jubsesi |

Imq Bakirn Onanm Subes] |

I Cargl Mazbaha Bubesi |
1

Subesi

I Kolluk Hizmatler Subes| |

I Tamizlik Fubasi |

1
Gavra ve Halk Sagha) |

_| Bilgi lglern Subesi |

| Maliye Subesi |

[

| Igbetre va Gelirler Gubesi |

[

| KBS ve Emlak Jubesi |

[

]

| Haymdirlik ve Park ]
Bahgeler Subesi

e ma

Fubesi

| Irnar we Jehirsilik Jubesi ]

l

| Projeer geligtinme Subesi ]

Fraje Tonetim ve Finans ]
Fuhesl

| Kanalizasysn Subssi ]

l

| Su Jubesi ]

Sekil 5.1: LTB Idari Organizasyon Semasi (Zaifoglu ve Korucu, 2009)
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5.1.3 LTB planlama kararlarina bagh planlama degiskenleri

Tablo 5.2: Planlama kararlar1 ve Planlama degiskenleri (Arcan,1998’den adapte edilmistir)

LTB'NiNPPLANLAMAKARARLARIZVEPLANLAMAMDEGISKENLERI

A- Yerel®¥6netimBinasininKurulusunun®zellikleri LEFKOSAETURKBELEDIYESi
1.Belediye@inifi Anakent@elediyesi
2.@rganizasyonXesimi AnaKent®Belediyesi-Merkez@Binasi
3.BolgeMNiifusu 61,918kisi2010@ ufusBayimiEEX
4.ddari-personel-isgiXadroBayisi 931&KisiBR01 1 1liEnevcut(mbelediyeyasasina@orem6 1tkisid
B- BinaDiizenleme®zellikleri
5.@BinaKiitlesi 7Xath
6.Plan@eometrisi Dikdortgen
7.®PlanDizeni Lineer
8.Koridoriizeni TekEoridor
9.d¢Bosluk Yok
10.&ekirdekH eri Kat@oridoru@izerinde
11.&XekirdekBayisi 2@&det
12.®%anginMerdiveni CekirdekdekitMerdivenullaniliyor
13.BinaGirigleri Anagiris-Otopark@Girisi-2@ane@ersoneldGirisi
14.Bo6lumlerBArasiDolagim Anaoridordan@ilagim@
15.dskeletBistemi Betonarmelkarkas
16.Biylimeeelisme Tek®BlokEklentisiyok.Blylime@zelligiFok.
17.Ac@legisimEsnekligi Bolimdgiitizenlemesile
18.A¢MekanmDzelligi KonforafaglmdalarBeklinde
19.@epheBistemi OnepheGiydiemeMigerTepheler@ugla+siva
20.HazirElemanXullanimi Giydirmeepheler@ar
21.Engellilereygunluk Var
22 mhilgisayarefinternetdonanimTesisati Var
23.AsitmaeMavalandirmafesisati Var
C-  Arsa®erlesim®zellikleri
24.ArsafTopografyasi Duz@razi
25.dklim&6nlendirme AkdeniziiklimiERephelertherfdnetakmakta.
26.@eknikRltyapi iyidonaniml
27.FolDtopark®Durumu iyidDurumdaE®topark®/ar
28.MogalXH tsellik Arazi¥eevresi¥atay@zelliktedir
29.FizikselEtkiler Cevrenin@nuksekibinasi
30.WlasimBicimi Ozelmrac@Bervisler
31.BRArsaBlani 4613m?
32.Binalani binalani:900@n? - toplam bina alani 5465 m?
33.@marDiizeni tekiblok@yrik@mblokBRilizen
34.®PersonelBagina®Diisen@Binalani 0,96
35.BolgeMNiifusuBagina@iisenBinaBlani 0,014@n?
36.BolgeNiufusuBasina@iigen@rsalani 0,0748n°
D- Maliyet®zellikleri
37.BinaMMaliyeti
38.BinaapimBiiresi
39.Kullanim-BakimMaliyeti Ekonomik®ullanimli@yi@onanimli
E- Bina®Programi@zellikleri Toplam®@\lanB465En2Ekisitbasina@iisenil:5.87@n%-XXa

40.Personel@eBnaMHizmetXullanim@lani

41.ddariXullanim@lanlan
42 DrtakXKullanimBAlanlan
43.Mestek@eBervisBlanlari

3048,94@n?

369,32@n?
GiristkatifonksiyonlariZok®yetersizdir.@1264,380n?
782,36@n2

XBEZDEMIR,R2011
XXEEDEFACTOHBabitiNifus3mPOR011
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ina programi aci

izmet binasi1 b

iyesi

5.1.4 LTB anakent beled

1.KKTCAEFKOSAZTURKBELEDIYESIBMERKEZEHIZMETEBINASI

1 TUMBINA

Tablo 5.3: LTB Anakent Belediyesi hizmet binas1 bina programi agilimi (Arcan 1989’dan adapte edilmistir)
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5.1.5 Anakent Lefkosa belediyesi icin kapsamh program acilimi

Tablo 5.4: Anakent Lefkosa Belediyesi i¢in Kapsamli Program Agilimi

ANAKENTEBELEDIYELERIAACISINDAN® KAPSAMLIPROGRAMEACILIMI"

(GIRNEEBELEDIYESIPROGRAMINDANGDAXNARARLANARAKD UZENLENMISTIRY

GiRNEBELEDIYESIHiZMETBINASIRANALIZI

GiRNEBELEDIYESIHIZMETBINASIRNALIZI

GiRNEMBELEDIYESiHiZMETBINASIRANALIZI

MEKANBANALIZLERI MEKANRANALIZLERI MEKANRNALIZLERI
1.8GIRIS 2.BASKANLIK 3.aMUDURLUK
1 GiristHolu 1 Bagkanlik®Dfisi 1 MiduriMakam@dasi
2 Danigma@ankosu 2 Baskan@zelGalisma®e®inlenmedasiEN cE3Dusd 2 Sekreter®
3 Guvenlik,AN6betgi,Boyunmabdasi,BVc 3  Toplanti®dasi
4 Halklatligkiler 4 Baskan@ekreteri
5 Engelli&oordinasyoniMerkezi 5 Bekleme
6 Wc 6 Danisman
7 Arsiv 7 OzelXKalem@Mudiri
8 Kutluphane 8 Caydasi
9 VEZNELERAMalifislere®agh)
10 Kasaninlacagi®zelbolim
11 GelirlerBorumlusuf@natkasaiahil}
12 Digfrahsilat
4.[BELEDIYEBMECLISI 5.MiidirMuavinleri 6.IGENELBARSIV
1 Meclis 1 MudurMuavinleri 1 GenelfrsiviBodrumda®lacak
2 Dinlenme 2 MadiarMuavinleri 2 ArsiviMemuru®dasi
3 GirisFuaye 3 MudirMuavinleri 3 Fotokopi®e®zalit@dasi
4 Komisyon@dalari
5 Anindafeviri@dasi
6 Yayinfdasi
7.BMALIGSLER 8.BUMSLERI 9.BAYINDIRLIKWEAMARGSLERI
1 Sube@miri 1 Subefmiri 1 Subefmiri
2 Sekreter 2 Sekreter 2 Sekreter
3 Muhasebe 3 SubeBorumlusu 3 BayindirlikdsleriBorumlusu
4 MuhasebeBorumlusu 4 SuBslimiBorumlusud@Teknikd 4 ProjeePlanlama@Birimi
5 Giderler 5 Saya¢BolimiBorumlusuBayacgfkuculari@dasi 5 Sehir®lanlama®eXentsel@asarim
6 Muhasebefsleri 6 SulBefi 6 Bakim@Dnarim
7 Arsiv 7 Kontroller 7 Trafikie®ollar
8 SatinalmaBorumlusu 8 Saya¢Xontrol 8 Stiidyofrasarim
9 Satinalma@ 9 SumélimiiBorumlusufddaril 9 imarfisleriBorumlusu
10 Tutanaklarefsleyis 10 idaridgler 10 DosyalGiris
11 Arsivii@osya-ruhsat-harital)
12 Projeontrol
13 Planlama®nay!
14 Hesalama
10.ZABITAASLERI 11.BASINAeHALKLAALISKILER 12.KULTUR,BANATHeBPORASLERI
1 Sube@miri 1 Sube@miri 1 Sube@miri
2 Sekreterd 2 Sekreter 2 Sekreter
3 Personel 3 Digfliskiler®Personeli 3 Projefinceleme@emelistirmeBorumlusu
4 GiyinmeBBoyunma 4 Halkladdliskiler®ersoneli 4 Personel
5 Depo 5 Personel 5 KultarMerkeziBalonBorumlusu
6 BasinXayinBorumlusu 6 Personel
7 Personel 7  TeknikBistemBorumlusu
8 Montaj@dasi 8 Teknik®Personel
9  SosyalBorumlulukiProjesibolimi 9 Sosyal®EtkinliklerBorumlusu
10 Personel
13.BAGLIKASLERI 14.FTEMIZLIKASLERI 15.BATIKSUASLERI
1 subeBmiri 1 SubeBmiri 1 SubeBmiri
2 DanigmaneBekreter 2 Sekreter 2 Sekreter
3 CevreBaghgBoslimBorumlusu 3 Kontroller 3 AntmatisletmeBorumlusu
4 saghkMemuruBBaglikiGorevlisi 4 SebekelisletmeBorumlusu
5 isyeridzin,Menetimie&sidaKontrol. 5  Planlama®e®alitim
6 Garsive@ezbahadsleri
7 Saglik@GorevlilerifDisiGoreveLikacaklar®
8 Depoll
16.PERSONELASLER| 17.HUKUKESLERi 18.BiLGIASLEMEBMERKEZi
1 Sube@miri 1 Subemiri 1 Sube@miri
2 Sekreter 2 Sekreter 2 Sekreter
3 Personel 3 Personel 3 Yazhm
4 Kutiiphane 4 Teknik@onanim
5 Giivenlik+MMOSS
6 GIs
19.PARKWeBAHCELER 20.KAFETERYA 21.3PORBALONU
1 Sube@miri 1 Salon 1 Salonf®@letliB
2 Sekreter 2 Mutfak 2 SalondBauna@Mesajd
3 PeyzajMimari 3 Depo 3 SoyunmaEDusBEMVc
4 Personel 4 DinlenmefHolu
5 Ofis
22.KONGREMMERKEZI{B50kisil 23.BODRUMR
GiRis TEKNIKBERVISLER IsiveKlimamMerkezi
1 Kulis 1 Trafo Otopark@mirligiveZoforBekleme
2 Ruzgarhk 2 Otomasyon@dasiBAUPS HerKattafremizlik@nalzemeleri®dasiBBervisRaydasi
3 Vestiyer 3 Aleteposu
4 Bufe 4 Atolye
5 Medya@lani 5 Ambar
6 KiglUkToplantiBlanlar 6 Halkladliskilerdeposu
AUDITORIUMEAB50isid 7  ZabitaBeposu
1 Oturma@lani 8 Aki-Analtablo
2 Sahne ARSIV
SAHNEBARKASI 1 imarfrsiv
1 SahneBrkasi 2 MaliyeRrsiv
2 Kadin@oyunmaiDdasi 3 GenelEvrak@rsivi
3 ErkekBoyunma®dasi KAPALIEDTOPARK
4  Depo
SERVISLER
1 Kontrol@dasi
2 Ekipman@dasi
3 Wec-Kadin
4 Wc-Erkek
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Tablo 5.5: Giris Kat1 Fonksiyonlarma Gére Oneri e-Belediyecilik mekanlarmin uygunlugu
(Wehrli, 1972’den adapte edilmistir)

LTBEGiRiSEKATIFonksiyonlarina@Gore@neriE-BELEDIYECILIKAVMEKANLARININAUYGUNLUGU

EMNIYETRVER UYGUNLUKX/ER! BIiRIMLEREARASIZ

INIVETE L KONFOR 'LERE DigerKull Kileri
GUVENLIK YENILIK ONFO iLisKi igerKullanim(Etkileri

LT BT

ANAKENTEBELEDISIEGIRISKATI®
"KAPSAMLIPROGRAMBACILIMI"

(GIRNEBELEDIYESIPROGRAMINDANDAYARARLANARAKE
DUZENLENMISTIR®

Yangin

Fiziksel
Kimya-Biyoloji-Radyasyon
Elektrik

icAnekan

DigiMekan
Eylemsel@ygunluk
Psikolojik

Sosyal

Fiziksel@@Mekansal
idari@Birimler

Personel

Vatandag
EvrakB@Dosya@Dolasimi
Saglamhk

Guvenilebilirlik
Uygulanabilirlik
KontrolEdilebilirlik
Esneklik@Degistirilebilirlik
Bakim@eMayaniklik

GIRISEKATIFONKSIYONLARININGVIEKANFANALIZLERIE
1.®iRig
1 GirisHolu
DanigmaBankosu
Givenlik,NGbetgi,Boyunmaibdas, BV

Engelli&oordinasyonMerkezi R

We YETERSIZARnket@eRiegerlendirme&alismasiZogudonksiyonZEiristeyerf@lmamaktadir.)
Arsiv

Kiitiphane

9 VEZNEL]

10_Kasanir

11_GelirlerSor

12_Disdahsilat

w|<|o|u|s|w|n

20.KAFETERYA
1 Salon o
2 Mutfak YETERSIZAGiriste®yer@lmamaktadir.)
3 Depo
4 Personel

22. KONFERANSBALONURR 600kisi)
GIRIS

Kulis

Riizgarlik

Vestiyer

Bife

MedyaRlani
Kiiguk@oplanti@lanlari

SALON

Oturmalani )
Sahne YETERSIZABuFonksiyonlar@iristederflmamaktadird
SAHNEBRKASI

SahneBrkasi
KadinBoyunmadasi
ErkekBoyunmaidasi

Depo

SERVISLER

KontrolDdas!

Ekipmanidas!

Wc-Kadin

We-Erkek

ol|u|s|w|n]e

NI

N [70] INY P

FN| (%] INY P

Mevcut giris, kafeterya ve konferans salonu, ek bina ile yeterli hale getirilebilir. Kapsamli

programda yer alan baz1 fonksiyonlar LTB Belediyesi giris katinda yer almaktadir

Tablo 5.5 de belirtilen, girig kat1 fonksiyonlarina gore onerler e-belediyecilik mekanlarina
gore LTB anakent belediyesinin program analizi tabloda da goriilecegi lizere bu kapsamli

programda yer alan baz1 fonksiyonlar LTB belediyesi giris katinda yer almamaktadir.
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LTB Giris Kat1 e-Belediye islevleri ile ilgili olarak verilen mekan programinda belirlenen
bu mekanlar veya benzer tasarimlar gerceklestirildiginde kullanici gereksinimleri agisindan
mekansal kontrol listesinde belirtilen kriterlere uygun olmasi gerekmektedir. Aksi halde
islevsel ve mekansal kullanim aksamalar1 olmas1 kagiilmazdir. Bu tablo ile hem mekansal
eksiklikler, hem de kullanic1 gereksinimler agisindan bu kriterler uygunluk
degerlendirilmesi de yapilabilecekler agisindan mekansal uygunlugun kontrolii agisindan bu

tablo diizenlenmistir.

Bu giris fonksiyonu mekanlar1 tamamlandiginda sekil 5.2 ve sekil 5.3 deki kullanici
gereksinimleri ile ilgili mekansal standartlarin uygunlugu konusu anket ve gozlem yoluyla
test edilememistir. Ancak bolim sonundaki plan krokileri gibi giris kati fonksiyonlari
diistiniildiigiinde bu ger¢cek mekanlarda standartlara uygunlugu test edilebilecektir. Tablo 5.4

de Anakent Lefkosa Belediyesi i¢in Kapsamli Program Agilim1 Oneri organizasyonu;

1- GIRIS HOLU

1.1 Giris Holii : mevcut belediye binasinda yeterli degildir. Yeni bir eklenti ile organize
edilerek ¢ozilmelidir.

1.2 Danisma Bankosu : Danisma bankosu her ne kadar beyaz masa olarak oda halinde
diizenlenmesine ragmen dogrudan bir banko hizmeti vermemektedir. Yeni zemin
fonksiyonlar1 eklentisinde giris holii yaratilarak danigma bankosu ve bekleme fuayesi
yapimalidir.

1.3 Giivenlik : Giivenlik odas1 giris holiinde ayrica bir giivenlik bankosu bulunmalidir.

1.9 Vezneler : Zemin katta var olan vezneler yeniden diizenlenmelidir.

Biitlin bu giris holii fonksiyonlar1 yukarida belirtildigi gibi mevcutlara ek olarak
aciklanmaktadir. Esasta E-belediyecilik hizmetleri giris fonksiyonlari ile beraber bekleme /
kafeterya ve kirtasiye hizmetleri gibi ayrintilariyla birlikte mevcut belediye binasina
eklenecek e-belediyecilik hizmetleri de miihiir ve onay masalarinda ihtiyag sahiplerine ticreti
karsiliginda belge olarak verilebilmelidir. Biitiin bu organizasyonel olan giris fonksiyonlar1
program acilimi semasi tablo 5.5 de belirtildigi gibi bir diizenleme ile iki kat halinde

coziilebilmektedir. Bizim sema olarak verdigimiz bu organizasyonel ag¢ilim kararlari
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belediye st yonetiminin Kkararlariyla yeniden ele alinarak daha uygun bir holde
diizenleyebilecekleri calismanin bir 6n etiidiidiir. Bu plan bir proje tanimi degildir. E-
belediyecilik organizasyonun gerektirdigi islevlere ¢6ziim amaciyla bir organizasyon semasi

olusturabilmesi i¢in kroki halinde yapilmistir.
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5.1.6 Lefkosa Tiirk Belediy

Tablo 5.6: LTB Hizmet Binas1 Plan A¢ilim Iliskisi

LEFKOSAETURKBELEDIYESIALISKILERETABLOSU

i hizmet binasi plan acilimlari iliskiler tablosu
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Tablo 5.3 LTB hizmet binas1 program agilimina gore mevcut islevlerin yeterliliklerin analizi;
GIRIS,

1- Ana Giris: Belediye Binasinda ana giris cadde ve otopark yoniinde olmakta ve giris
holii, bekleme ve fuaye fonksiyonlar1 yoniinden yetersizdir.

2- Personel Girisi: Binanin her iki yanindan ayr1 bir giris olarak diizenlenmistir.

3- Salon Girisi ve Fuayesi: Salon girisi holiil ve fuayesi bulunmamaktadir. Salonun Zemin
kattaki giris ile baglantis1 4. Katta oldugu i¢in kopuk ve ancak merdiven ve asansorler
ile ulagimi saglanabilmektedir.

4- Danigma: Danigma bankosu yetersizdir.

5- Guvenlik: Giivenlik odasi ve kamera diginda ayrica giivenlik masas1 giriste yer
almamaktadir.

6- Beyaz Masa: Beyaz masa banko yerine bir ofis diizeninde yer almaktadir ve yeterlidir.

DOLASIM,

7- Asansor: Asansorler tiim binada 2 tane olmaktadir. Personel genellikle mesai saati
baslangicinda merdivenler kullanilmaktadir.

8- Merdiven: Merdivenler 2 adet ana dolasim merdiveni, bir adet 1. Kata ¢ikan bagkanlik
merdiveni bulunmaktadir. Genel dolasimda merdivenler yeterli gortilmektedir. Ancak
yangin merdiveni gibi tanimlanmis hi¢bir kagis merdiveni yoktur.

9- Koridor: Kat koridorlart ulasim fonksiyonlarini yerine getirmesine ragmen, subelerle

ile ilgili hicbir bekleme alanina sahip degildir.

ORTAK GEREKSINMELER,
10- WC — Lavabo: Wc¢ ve Lavabo hizmetleri her katta yeterli sayida ve uygun
biiytikliikte bulunmaktadir.
11- Kat Ofisi: Kat ofisleri bulunmamaktadir.
12 — Sekreterya : Her Subede sekreterya hizmetleri mevcuttur.

IDARI,
Idari fonksiyonlar, hizmet birimleri ve baskanlik mekani1 organizaasyonlari

yeterlidir.
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PERSONEL ,

Personel dinlenme / giyinme — soyunma ve ayri1 bir wc-lavabolar1 yoktur.

SOSYAL VE KULTUREL
23- Konferans Salonu: 4. Katta ve genel kullanimi1 yetersizdir.
24- Sergi Salonu: Sergi Salonu ve nazim imar aski diizeni bulunmamaktadir.
25- Kafeterya: Kafeterya 5. Katta, yemek salonu ve kafeterya ozellikleri ile birlikte

katlara cay ocagi hizmetleri verilmektedir.

ON HiZMETLER

On hizmetler genelde yeterli say1 ve konumdadir.

SUBE HIZMETLERI VE TEKNIK ALT YAPI

Geliskin bilgisayar alt yapisi ile birlikte yeterli ve iyi bir organizasyon bigimindedir.

HIZMET SERVISLERI

Otopark, temizlik ve hizmet arsivi bulunmaktadir.

TEKNIK SERVISLER

Mevcut bina icerisinde teknik servisler yeterli durumdadir.

EK HIZMET TESISLERI
Bina disinda teknik servisler ve sosyal ve kiiltiirel aktive merkezleri halinde

bulunmaktadir.

LTB hizmet binasinda yer alan bu kullanim iligkileri tablo 5.1.6’da katlara gore dagilim bir
birleriyle olan baglantis1 gosterilmektedir. Burada da goriilecegi ilizere zemin kat
fonksiyonlara yakin olmasi gereken bazi fonksiyonlar ve buna bagl kullanimlar farkli
katlarda ulasimi zor bigimde yer almaktadir. Ornegin ; kafeterya en iist katta, konferans

salonu 4. Katta eminle baglantisiz ve fuayesiz bulunmaktadir.
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5.1.7 Ana kent belediyesi vatandasa hizmet sunum * e-belediye” iliskileri akis semasi

Tablo 5.7 Anakent Belediyesi Vatandasa Hizmet Sunumu “e-belediye” iliskileri akis
semasi (Yegin, 2000’den adapte edilmistir)

GiRiS HOLU BEKLEME
KAFETERYA INTERNET A
DANISMA

E-BELEDIYE SEKRETER

SERGI

0
0
T=-
0
0
0

SIKAYET BIRIMI
::::: = =.=.=.=.=.=.=.=.=.=.=.=.>

Zabita

Fen isleri

Suigleri

Saglnk

Kultlr ve Sosyal iseri
imar

Vezne

Emlak

Kanalizasyon

Park ve Bahgeler

B

pocccccoqeccccos
0
0
0

/ SERVISLER

DANISMA

GIRIS

MURACAAT

0
0
0
0
0
0
0
T
0
v
ILGILI DAIRE BASKANI

BAGLI BiRIMLER

ZEMIN KAT iSLEVLERI UST KAT ISLEVLERI

Yazil Miiracaatlar _
Sozlli Gorlismeler ~ =====°=% >

Bu organizasyon ile iist katlardaki belediyecilik agisindan idari, teknik ve sosyal ¢aligmalarin
gereksiz yere mesgul etmeden ve evrak beklemelerini de artirmadan, ¢aligma ve hizmet
alaninda zaman kaybima neden olmadan saglamaktadir. En ekonomik ydnden hizmete

dogrudan ulagimi bu yolla saglayabilmekteyiz.

e-Devlet kapsaminda belediye yapilanmasina yaklasim esas da, elektronik devlet ya da e-
Devlet olarak kamu bilgi ve hizmetlerine, internet ag1 yoluyla erisimin saglanmasidir. Bu
konu daha genel anlamiyla kamu kurum ve kuruluslar yaninda vatandasa kadar, es zamanh

olarak hizmetin dogrudan goétiiriilebilmesidir.
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e-Belediye kavrami ise belediyecilik hizmetlerinin bir web sitesi aracili1 ile organize
edilmis hizmetler biitiinii olarak vatandasa ulagsmay1 hedeflemektedir. Bu iletisim ortaminda
gergeklesmesi gereken hizmetlerin sunumunda da; mekénsal, sosyal ve teknolojik olarak

belediyecilik anlayisinin gelisme yoniinde degisimini de ifade etmektedir (Korucu , 2012).

Belediye binalarinin hizmet organizasyonlarina ulasim i¢cin bu anlayisa gore yeniden
diizenlenmesi ve vatandaslara hizmetin bu yolla ulastirilmasini saglamak Uzere
organizasyonun yeniden diizenlenmesi gerekmektedir. Tablo 5.1.7 de belirtildigi gibi zemin-
girig katta yer alan giris holii ve fuaye alan1 hizmetlerini danisma, miiracaat ve beyaz masa
odasinda bir yonlendirme ile basglatilmaktadir. Yani, giristeki danigma bankosu bekleme,
dinlenme, sergi ve kafeterya alanlarinin desteklendigi bir e-Belediyecilik hizmet sunumu
mekanlar ile, iist katlardaki subelerin idare ve teknik yapismm zemin katta da hizmet

sunmasini saglamak gerekmektedir.

Tabidir ki bu hizmetler i¢in teknolojik donanimlar, yeterli mekanlar yaninda konusunda
uzman olan yetismis personel de gerekmektedir. Bu e-Belediyecilik organizasyonu ile; Ust
katlardaki, belediyecilik ¢aligmalarinin da gereksiz yere mesgul etmeden ve hizmet sirasi
beklemelerini de artirmadigi hizmet alimlarinda da zaman kaybina neden olmadan ¢alisma
saglayabilmektedir. En ekonomik ve siiratli bir sekilde hizmetlerin vatandasa ulastirilmasi
bu yolla gergeklesebilir. Tablo 5.7°de ana kent belediyelerimiz igin Oneriler e-Belediye

hizmet sunumu iligkileri, zemin — giris kat ve iist kat iglevleri olarak agiklanmaktadir.

5.2 K.K.T.C. Genelindeki Baz1 Belediye Binalarimin Bityiikliige Bagh programlarinin
Incelenmesi

Incelenecek belediye binalar1 farkli niifus araliklarindaki siralamaya gore incelenerek LTB
anakent belediye binast personel sayisi, gelir diizeyleri, hizmet ettikleri alanlar

dogrultusunda baskent belediyesi olarak secildi.

a) Belediye Binalarimin Boliimleri ve Birimleri: Belediye binalariin ihtiya¢ programlari
ayrintili bina mekan programi niteligindedir. Degerlendirme c¢aligmasinda 28 belediye

binasinin personeli ile gortisiilerek, binalar ve projeleri, belediyecilik hizmetleri esas olmak
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Uzere hizmet isleyisleri, boliim ve birimlerin birbiriyle iliskileri, personel sayis1 ve unvanlari

hakkindaki bilgiler edinilmistir.

Farkli buyuklikteki belediye binalarinda yapilan goriismeler, gozlemler ve literatiir
calismalar1 sonucunda, belediye binalarinda, bdliim, birim ve servislerin goérev ve
isleyislerine gore plan organizasyonunda gelismeye bagli yeni mekanlarin yetersiz kalmasi,
ekonomik sebeplerden kaynaklanan sikintilar, kullanimdaki binalarin genellikle 1974 yili
sonrasinda yapilmis olmasi ve fonksiyonlarinin fakli olmasi, personel yapilandirmalarinin

eksik ve yetersiz nitelikte olmasi gibi etkenler tespit edilmistir.

Calisma kapsamindaki belediyelerin programlanmasinda mekansal érgitlenmeleri ve bina
boliimleri incelenerek, bolim, birim ve mekanlarin ihtiya¢ programlarinin ana hatlar

olusturulmustur. Tablo 5.2 belediye birim ve mekanlar1 goriilmektedir.

Belediye hizmetlerinin smiflanarak mevcut yasalar cercevesinde belirtilen personelin
disinda da yeni personele ihtiyag oldugunun belirtilmesi de 6nemli yeni 6zelliklerdir.
Belediye personel yasasi ve belediyeler yasasi bu siniflama ¢ergevesinde mekan ve personel
organizasyonundaki hizmetin 6n plana ¢ikarilmasindaki yenilenmeye de ihtiya¢ olup

olamadiginin belirtilmesinde 6nemli yer tutmaktadir.
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Tablo 5.8: Belediye Binalarinin, B6liim ve Birimlerin Smiflamasi (Yegin, 2000°den
adapte edilmistir)

BOLUM BiRiM BiRIMLEALGILIRACIKLAMA BiRiIMEGOREVLILERI
Belediyer Baskana®ebbaskanliga@it@nekanlar *DBeIediyeEbaskan@)daﬂ Sekreter(d
M *Belediyelbaskani®oplantiBalon ulri
Bagkanligi ‘
Belediye@eclisi,butceRalisma@rogrami,@
w Belediyel ilgi!i@Ianlne@iren@./éneFmeIi}(Iae.r,ElJelediye
< O resim,Wergi@eRarifelerinedliskindararlari@
a Meclisi
almatkonularindaalismalar®apar.
Belediyeninthemararthemde®iritmel
Enciimen organithiteligindedir.
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Belediye binalarimin Ana ve Alt birimlerinin olusturdugu genel program agilimimda verilen
(Tablo 5.8); idaredeki Baskanlik, Meclis ve Enciimenlik, Meslek ve Teknik
uygulamalardaki, Hukuk, Saglik, Miihendislik ve mimarlik, Planlama, Genel Hizmetlerdeki,
Basin ve Halkla iligkiler, Mali ve Muhasebe, Kiiltiir ve Sosyal, Kolluk, Temizlik, Cars1 ve
Mezbaha gibi gerekli alanlar tablo 5.8 de belirtilmektedir.

Burada gosterilen belediye binalarinda yer alan birim ve subelerin gorev ve
sorumluluklarinin, bir hizmet organizasyonu olarak, belediye de yapilan gorevlere bagh
islemlere doniistiiriilmesi ise Tablo 5.9 da vatandasa sunulan hizmet organizasyonu olarak

aciklanmaktadir.

e-Belediyecilik acisindan LTB belediyesi hizmet organizasyonunun igerdigi konular olan,
Gelir ve Tahsilat, Satin Alam, Biitce ve Muhasebe, Personel, Imar Sistemi, Alt-Ust yaps,
Evrak kayitlari, Hukuk, Ruhsat Islemleri, Meclis, Enciimen ve Komisyon kararlar1 ve diger

hizmetler vatandasa internet yoluyla kolayca ulagim imkani tanimaktadir.

Tablo 5.9’da agiklandig1 gibi bu agidan biitiin e-Belediyecilik hizmetlerine, gorevlilerinde
yardimiyla, vatandaslarin ulagsmasini boylece kolayca hizmet almasinin saglamak artik
belediyelerin en 6nemli konusu olmaktadir. Boylece, belediyecilik hizmetlerine her yerden

ve belediye i¢inden de en ekonomik sekilde kolayca ulagsmak artik miimkiin olabilmektedir.
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Tablo 5.9: Lefkosa Tiirk Belediyesi tarafindan uygulanan belediyecilik hizmetleri (Islem
Sirketler Grubu, 2008)

LTB BELEDIYESI HIZMET ORGANIiZASYONU

HIiZMET BIiRIMLERI

BELEDIYEDE YAPILAN iSLEMLER

1- Gelir ve Tahsilat Hizmetleri

. Emlak, ¢evre temizlik, ilan ve reklam, eglence, vergileri

. Beyanname islemleri

.Tahakkuk ve tahsilat islemleri ( Su, kanalizasyon, temizlik, aydinlatma)
. Kentlinin tiim bor¢larini aym anda ekranda gbrme

.Cezalar, harglar, iicretler tahsilati

.Giinlin herhangi bir aninda vezneler itibariyle giinliik tahsilatt gorme

2- Satin Alma ve Takip

Hizmetleri

. Tiim satin alma islemlerinin takibi

. Stok maliyeti, izlenmesi ve kontroll

.Demirbas malzeme girisi, ¢ikis, izleme ve kayit iglemleri
Ihale ve yapim isleri takibi

3- Bitge ve Muhasebe Hizmetleri

. Belediye gelir — gider biit¢esinin hazirlanabilmesi,

. Muhasebe evraklarmin hazirlanmasi

. Cesitli raporlarin olusturulmasi ( giinlik hesap kontrol cetveli, aylik ve giinliik hesap
hareketleri dokimu gibi

4- Personel Hizmetleri

. Belediyede memur ve is¢i statiisiinde ¢aligan tiim personelin 6zliik ve bordro islemleri ile tayin,
terfi, atama gibi islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

. Gorev tanimlar1-Terfi islemleri ve personel hareketleri

. Izin Iglemleri- Performans degerlendirilmesi

5- imar Sistem Hizmetleri

. Belediye tarafindan verilen Imar durumu, yap1 ruhsati, yap1 kullanma izin belgesi ve numarataj
belgesi’nin gibi tiim insaat izin islemleri

. Imar haritalar1 ve miilkiyet bilgilerinin yazilmas1

.Yapi kullanma izin belgesi ( iskan belgesi ) hazirlanmasi

. Numarataj islemleri ve numarataj belgesi

. Mahalle, cadde, sokak tanimlar1 ve simirlari. - Kapi numarasi ekleme ve degistirme

. Bagimsiz boliim ekleme ve degistirme

. Bir bina ile ilgili tim islemlerin biitlinlesik yap1 igerisinde son durumunun izlenmesi ve bu
bilgilere tek bir uygulama sunucusu iizerinden erisilmesi

6- Alt / iist yap1 Hizmetleri

. Belediye is aletlerin ve kademe bakimi hizmetleri

7- Gelen — Giden Evrak

Hizmetleri

. Belediye iginde birimler arasindaki yazigsmalar ile belediye ve dis kuruluglar arasindaki
yazigmalarin kaydedilmesini, izlenmesini ve arsivlenmesini saglar.

8- Hukuk isleri Hizmetleri

. Tim belediye dava dosyalarinin islenmesi ve takibi

9-Ruhsat Islemleri Hizmetleri

. Isyeri ruhsatlarinin olusturulmasi, sorgulanmasi
. Kategorilerine gore isyeri sorgulanmasi.- Raporlamalar

10- Meclis Enclimen ve

Komisyon Kararlar1 Hizmetleri

. Belediye Meclisi, Enciimeni ve Komisyonlarmna ait toplant1 giindemlerinin olusturulmast,
kararlarimn  hazirlanmasim, kaydedilmesini, arsivlenmesini  saglar.-
Komisyonlara gonderilen meclis evraklarinin takibi

izlenmesini  ve

11- Diger Hizmetler

. Internet ve web sayfasi uygulamalar1

. Internet ve telefon aracilhigi ile borg 6grenme, 6deme ve diger islemeler

. Bankalar ile ¢evrimigi iletisim ve veri aktarim

. Mezbaha, park bahg¢e ve mezarlik isleri izleme. - Temizlik isleri izleme

. Dilek ve sikayet izleme. - Trafik cezalar1 kaydi, sorgusu, tahakkuk ve tahsilati
. Mezarlik bilgi sistemi, mezar tarih ve isim sorgusu

. Saglik, egitim, ulagim, konut ve rekreasyon hizmetleri

. Cevre, halk saghg, kirlilik ve ekolojik kontrol hizmetleri
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b) Hizmet Ahminda Kullanim Acisindan Vatandaslarin Belediye icindeki Eylem Akis
Semasi: Belediye binalar1 yaptiklar1 is ve islemlere bagli belediyecilik, hizmet
organizasyonlarina gore farkli mekan diizenlemeleri ile halka hizmet vermektedirler.
Vatandaglar belediyeyle ilgili farkli islem ve gereksinimlerine ¢oziim bulabilmek, kentin
sorunlarina yonelik ¢oziimler hakkinda bilgi sahibi olabilmek, bagkana dilek ve sikayetlerini
aktarmak veya yerel yonetimin sundugu kongre, panel, imar karar ve se¢im listeleri askisi

gibi etkinliklere katilmak i¢in Belediye hizmet binasina gitmektedirler.

Belediye binasinin boliimlerinde farkli birim ve servisler kendi ¢aligma alanlarinda hizmet
sunmaktadirlar. Hizmet aktiviteleri asagidaki birimlerde gerceklesmektedir.

e Baskana mesaj ve goriismeler,

e Alt yap1 sorunlari,

e Su isleri,

e Sosyal isler,

e Temizlik isleri,

e Zabita,

e Gelir,

e Imar isleri,

e Fen isleri,

o Saglik isleri,

e Park bahceler

e Diger hizmetler vb.

Belediyeye gelen vatandaslara giris holiindeki danigsma memurlar1 veya gorevliler
tarafindan, gereksinim ve sorunlar1 dogrultusunda hangi birime bagvuracagi ( yazili ve sozlii

olarak ) bildirilip yonlendirilirken is takibindeki zaman ve enerji kayb1 dnlenebilmektedir.

c)Belediye Boliimlerinin Konum ve Kullanimlarina Gore Kullanic1 Gereksinimleri ile
Tigili Degerlendirmeler: Kullanic1 gereksinimlerinin karsilanmasinda servis birimlerinde
bulunan bolim, ekipman ve alanlarin kullanici tarafindan kolaylikla bulunmasi ve

kullanilabilmesi gerekmektedir. Servis ve birimlerde eger, mekan ve ekipmanlar dogru yer,
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boyut ve Olculerde ise alan kullanimi farkli kullanici gruplar: tarafindan da isin gelisimine

uygun ve kullanima sahiptir.

Servislerde bulunan donanim ve donatinin islem ve ¢alisma kosullara uygunlugu
e Servislerin ve mekanlarin i¢inde yer alan ¢esitli elemanlarin boyutlarin uygunlugu,
e Ortak kullanim alanlarinin uygunlugu (wc, lavabo, ¢ay ocagi) mekanlarin konumlart,
e Karsilikli iletisim, etkilesim ve gelismelere uygun olarak mekanlarda yeterli alanin
saglanip saglanamadig,
e Birimler ve servisler i¢cinde yer alan hareketli ekipmanin ve biiro tefrisinin dogrulugu

konularinda aragtirmalar yapilmistir.
5.3 K.K.T.C de Ana Kent Lefkosa Tiirk Belediyesinin Incelenmesi

Bu boliimde kullanici gereksinimleri agisindan anakent belediye binasi sistematik olarak
incelenerek analiz edilmektedir. Konulara bu ag¢ilardan yaklasim uygun goriilmektedir.

Belediye binalarmin bina performansinin 6lgiilmesinde ele alinan fiziksel — mekansal
cevrenin kullanictya uygunlugunu saglayan bilgiler “mekansal kullanici gereksinim
Olciitleriyle belirlenmektedir. Bu Olgiitler mekanlarin  kullanicilarinin - kullanimlarini

belirleyen norm ve standartlarin da olusturulmasindaki temeldir.

Bunlar ; kullanicilarin psikolojik, fizyolojik ve sosyal ihtiyaclarinin belirlenmesinde gzlem
anket ve mesleki — bilimsel kavramlara bagl analiz, degerlendirme ve testlerden olusturulan
kuramsal ve uygulama bilgileridir. Burada kullaniciy1 temsil eden mekansal kullanimda ilk
karar verici olan mimar ve devaminda miihendis, igsletmeci, yap1 malzeme iireticileri ve bina
yapimcilar1 gruplaridir (Uzunoglu, 2014).

e Bina sistemi: kullanici gereksinimlerine bagli, fiziksel — mekansal alginin bina
tasarimlarinda uygunlastirilmasidir. Kullanici ve eylem sistemine bagli olan fiziksel
cevreyi, standart ve normlara bagl olarak olusturmak, tasarim kiritleri ve
degerlendirme kavramlartyla biitiinlestirmedir, Sekil 5.2°de gosterildigi gibi , fiziksel
— mekansal sistemler kullanic1 gereksinim Olgiitleri ile uygunlastirilarak
degerlendirildiginde tasarim standart ve normlariyla agiklanabilmektedir. Burada

fiziksel — mekansal sistem (Bina sistemi’ne bagh olarak diizenlenerek agilmaktadir);
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cografik bolgelere bagli, yerlesim, siirtiiktiir, bina kabugu, mekansal kullanim, dolasim
ve ulasim sistemleri, gevresel sistemler, enerji, aydinlatma, iletisim, donanim ve

donatim sistemlerini kapsamaktadir (Wehrli, 1972).

e Mekansal sistem; mekansal buyuklikler, standartlar, bina tipi 6zellikleri, alan
kullanim o&zellikleri, hacim, Kitle ylzey — renk ve doku ozellikleri olmaktadir.
Kullanim sistemi ise ; emniyet, giivenlik, eylemsel uygunluk, mekansal verimlilik,
konfor, glvenebilirlik, kontrol edilebilirlik, ve degistirilebilrlik kavramlar
icermektedir. Biitiin bu anlatilanlar esasta kullanici verilerini olusturan, kullanici
sistemi ve mekansal ozellikleri kapsayan bina sistemi ile (Bkz. Sekil 5.2)

aciklanabilmektedir.
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Sekil 5.2: Bina Tasariminda Mekan Sistemlerini Etkileyen Kullanici Gereksinim
Olgitlerine Gére Mekansal Performans Acilimi (Wehrli, 1972)
Konu alanimizi ilgilendiren bu kullanici gereksinimlerinde kaynaklanan kullanici sistemini,
bina sistemine donistiiriilmesiyle fiziksel — mekansal kullanim 6zellikleri konu alanimizi

olusturarak incelemelerimizde biiyiik kolayliklar saglamaktadir. (Bkz sekil 5.3) .

Bina programimin mekansal 6zellikleri agisindan degerlendirilmesi ile mevcut mekansal
kullanim deger derecesini vererek kullanim konumunu agiklamaktadir. Bu ¢alismada, LTB,
degerlendirilmekte ve mekansal kullanim degerleri ile bina programlar1 arasindaki fark ve

degerleri ortaya konulmaktadir.
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KULLANICI VERILERI

KULLANICI SISTEMi

FIZIKSEL KULLANICI
GEREKSINIMLERI

1.1 MEKANSAL GEREKSINIMLER

Mekan igindeki insanin statik ve dinamik
antropometrik  boyutlari, eyleleri ve
eylemlerin yapilis bigimleri davranislari.

1.2 ISISAL GEREKSINIMLER

Mekandaki uygun sicaklik, nem radyasyon
ve hava hareketleridir.

1.3 ISITSEL GEREKSINIMLER

Mekanda sesin uygun siddette olmasi ve
ses yansimasi-dagilim ézellikleridir.

1.4 GORSEL FEREKSINIMLER

Mekandaki uygun isik siddeti-aydinlik
dizeyleridir.

1.5 SAGLIK GEREKSINIMLERI

Mekan icine temiz su getirilmesi, ¢op ve
artiklarin - yok  edilmesi, mikrop ve
zararllardan korunmasidir.

1.6 EMNIYET GEREKSINIMLERI

Mekanin yapisal saglamhiginin  uygun
olmasi. Yangin, tabu afetlere, hirsiza ve

eylem  alanindaki  kazalara  karsl
korumalidir.
PSIKO-SOSYAL KULLANICI

GEREKSINIMLERI

2.1 MAREMIYET GEREKSINIMLERI

Mekanin isitsel, gorsel, kisisel ve toplumsal
gizlilige uygun olmasidir.

2.2 DAVRANISSAL GEREKSINIMLER

Mekanda kisilerin  eylemleri aninda
gereksinim duyduklari mesafeler.

2.3 ESTETIK GEREKSINIMLER

Mekanin uygun bicim,renk ve dokusal
ozellikleridir.

2.4 TOPLUMSAL GEREKSINIMLER

MEKANSAL OZELLIKLER

BINA SISTEMi

1. FIZIKSEL-GEVRESEL OZELLIKLERI

Ulagim Sistemi

Toplu ulagim - Bireysel ulagim - Kent merkezinden
ulasim olanaklari.

Altyapi ve Eneriji Sistemi

Striikttirel Bigimlendirme
Iklimsel Etkiler

Dogal Aydinlatma

Donatim — Donanim Sistemleri

2. MEKANSAL OZELLIKLER

Bina Ozellikleri

Bina kitlesi — plan Tipi — Cekirdek sayisi ve yeri —
Taslyici sistem — Yangin merdiveni — Biiylime /
gelisme imkani.

Bliyikllk Ve Standartlar

Eylem alani - ig Mekan standartlari - i¢ mekan

esnekligi — Isitma / sogutma olanaklari — Dogal ve
yapay havalandirma - Islak Hacimler — Teknolojik
donanim.

- Kiile Ozellikler

Hacim Ozellikleri

Alan Ozellikleri

Yizey / Renk / Doku Cephe
Sistemleri

3. KULLANIM OZELLIKLERI

Emniyet Ozellikleri

Eylemsel Uygunluk
Mekansal Verimlilik

Kontrol Edilebilirlik

Mekandaki toplumsal (sosyal) - Degistirebilirlik
iligkiler,toplumsal yapi-kurulus ve » - Esneklik
gereklerdir.

Sekil 5.3: Kullanic1 Sisteminden Alinan Bilgileri Isleyerek Bina Sistemine Bilgi Aktaran
NTIS” Calisma Semasi, (Wehrli, 1972 ve Uzunoglu, 2014’den adapte edilmistir)
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Tablo 5.10: Lefkosa Tiirk Belediyesi Hizmet Binasinin mekansal ézelliklerinin incelenmesi
(Aktas, 2017°den adapte edilmistir)

Binanin Fiziksel — Cevresel Ozellikleri Bina Sistemi A¢isindan Sekil 5.3 de Belirtildigi

gibi Uyarlanmistir.

CEVRESEL - FiZIKSEL OZELLIKLER

- CEVRESEL SISTEMI

. Arsa Alanx:

Ana cadde iizerinde bir kise arsadir. ( 4613 m?).

. Bina Alanx:

Bina taban alan1 900 m2. Toplam bina alam 3665m?

. Yerlesim Kararlar:

Bina ana caddeye paralel bir konumda, dikdértgen

planl yerlestirilmistir.

. Arsa Topografyasi: Egimsiz diiz arazidir.

Jklim Yénlendirilme: Bina kuzey-giiney dogrultusunda genis cephelere
sahiptir.

. Otopark: Yan yoldan ulasilan, bina arkasinda diizenlemistir.

- ULASIM SISTEMI

. Toplu Ulasim: Ana caddeden otobiis duraklariyla olmaktadir. Ayrica
bina terminal alanina 150 m. mesafededir.

. Bireysel Ulagim: Ozel araclara otopark igindeki park yeriyle

saglanmaktadir.

. Kent Merkezinden Ulasim:

Kent merkezinden olup diger ¢evre kazalarindan

terminale ulagim vardir.

- ALT YAPI ve ENERJI Kentin terminal yonindeki en dnemli ana caddesi

SISTEMI: oldugundan her tiirlii alt yap1 6zelliklerine sahiptir.

- STRUKTUREL Bina B/A karkas olarak dikdortgen sinirlarda inga

BiCIMLENDIRME : edilmistir.

- IKLIMSEL ETKILER: Akdeniz iklimine sahiptir. Y6n olarak bina kuzey/giiney
yonlerine agilmistir.

-DOGAL AYDINLATMA: Bina genis cephelerinden en uygun dogal aydimlatma

oOzelliklerine sahiptir.
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-DONATIM - DONANIM Bina 2008 tarihinde yapilmis oldugundan en son
SISTEMI: donanim ve donatim sistemi ve i¢ iklimdirme

kosullarina sahiptir.

MEKANSAL OZELLIiKLER

- BINA OZELLIKLERI

. Bina Kitlesi: Dikdortgen prizma seklinde olup genis olan yonlerinden
kuzey-giineyden iki ana girise sahiptir.

. Plan Tipi: Dikdortgen planli ,tek koridorlu bir plan 6zelligindedir.

. Cekirdek Yeri ve Sayisi : 2 g¢ekirdekli olup binanin giiney yoninde yer
almaktadir.

. Tastyici Sistem: B/A karkas sistemli olup aks ac¢ikligi1 5 m dir.

. Yangin Merdiveni: Mevcut merdivenler, yangin merdiveni olarak da
kullanilabilir.

. Blyume — Gelisme Bina giiney yoniinde otopark alanina dogru kendi

Imkam: biiyiikligiinde tekrar edebilir.

- BUYUKLUK ve STANDARTLAR

. Eylem Alam Uygunlugu: Bina bolimleri gecisli mekanlarla aks yonlerinde her
tirlii eylem alania uygun olarak esnek mekan

duzenlemelerine sahiptir.

. I¢ Mekan Standartlar: Temiz mekansal bitislerle havalandirma sistemi ile
uygun pencere acikliklar1 diizenlenmistir. Mekanlar

ayrica boliinebilir 6zelliktedir.

. I¢ Mekan Esnekligi: Bina akslar1 dogrultusunda tam aks/yarim aks 6zellikleri
ile eklene bilirlik esneklige sahiptir. Ayrica bina
koselerinde mekanlar birlestirilerek daha biiyiik alanl

boliimler olusturulabilir.

. Engelli Erigimi: Bina girisinde rampa olup, mevcut iki ayr1 asansor ile
saglanmaktadir.

. Isitma- Sogutma Merkezi klima sistemi ile dogal olarak da cephe

Olanaklar: pencereleri ile saglanmaktadir.
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. Dogal-Yapay

Havalandirma:

Merkezi klima ve pencereler ile saglanmaktadir.

. Islak Hacimler

Merdiven kovalar1 yanindaki iyi diizenlenmis iki ayr1

konumda bay/bayan ve engelli wc ile saglanmaktadir.

. Teknolojik Donamim:

Bina boliim ve mekanlar1 kesintisiz gii¢c kaynagina bagh
bilgisayar donanimlar1 ve wifi 6zellikleri ile mobil

araglarla iletisim saglanmalidir.

- KiTLE OZELLIKLERI

Bina dikddrtgen prizma olup toplam 7 katlidir. ( bodrum
kat yoktur.)

- HACIM OZELLIKLERI  Bina katlarinda béliim ve mekanlar koridor etrafinda bir
bilezik gibi siralanmistir.
- ALAN OZELLIKLERI Her kat 104,9 m? olup koridor 488 m?’si bolimler bu

ozellikleri gostermektedir.

- YUZEY-RENK-DOKU

. Cephe Sistemi:

Giydirme cephe 6zelliklerinde ve uygu 1s1 yalitimi ve

pencereleri ile donatilmistir.

KULLANIM OZELLIKLERI

- EMNIYET-GUVENLIK

Bina merdiven akslartyla yangina kars1 koruma

Ozelliklidir.

-EYLEMSEL OZELLIiK  Koridor ve merdiven akslartyla ulasilarak boliim ve
mekanlara geg¢is saglanmaktadir. Mekanlar kendi i¢cinde
uygun eylem/donanim-donatim ve dolagim 6zelliklerine
sahiptir.

- MEKANSAL Her mekan ve boliimler koridor baglantili olup kendi

VERIMLILIK icinde dogal havalandirma ve klima 6zelliklerine sahip
olup her mekanda bilgisayar iletisim olanaklar1
bulunmaktadir.

- KONFOR Bina klima dahil her tiirlii konfor 6zelligine sahiptir.

OZELLIKLERI
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- GUVENEBILIRLIK Bina dogal ve yapay havalandirmasi, sihhi tesisat,

merdiven, asansor kosullariyla yagamsal giivene bilirlik

saglanmaktadir.
- KONTROL Bina koridor ve merdiven ulagimlariyla ve giivenlik
EDILEBILIRLIK kamera sistemiyle kontrol edilebilir. Katlardaki tek

koridorla kontrol edilebilir durumdadir.

- DEGIiSTIREBILIRLIK Bina kat alanlar1 koridor ve merdiven baglantilar1 harig

degisebilir esneklikte kat diizenlemelerine sahiptir.

- ESNEKLIiK Bina bolumleri kat diizenlemelerinde esnek biyiime ve

eklenebilme 6zellikleri gosterebilmektedir.

Tablo 5.3’deki LTB anakent hizmet binasi bina programi ac¢iliminda belirlenen, bina
diizeylerine gore tablolastirilmis ag¢ilimi1 tablo 5.4’de kapsamli programa uygun LTB

binasinda var olan mekansal kullanici gereksinimleri ag¢isindan agiklanmaktadir.

Tez konusu kapsaminda, LTB giris holiinde e-Belediyecilik fonksiyonlar1 yer almadig1 i¢in

mekansal kullanic1 gereksinmeleri ile ilgili bir degerlendirme yapamamaktayiz.

Tez konusu kapsaminda LTB girig hollinde e-Belediyecilik fonksiyonlar1 yer almadigi i¢in

mekansal kullanici gereksinmeleride ilgili bir degerlendirme yapamamaktayiz.

e-Belediyecilik agisindan tablo 5.5°deki giris kati fonksiyonlarimin kapsam ile program
acilimina gore ek mekan diizenlemeleri sekil 5.6, 5.7, 5.8 ve 5.9°da gosterildigi gibi onerilen

ek bina da bir kroki seklindeki 6zellikler olarak yer almaktadir.

LTB, mevcut ana binasi incelendiginde, zemin katinda Gelirler ve Mali Subeye bagh
vezneler ile Beyaz Masanin yer almasina ragmen, giris holiinde bekleme, danisma gibi esas

fuaye alanlar1 yeri yoktur.

Giris katindaki bu eksik olan ana fonksiyonlarin tamamlanabilmesi i¢in gerekli olan, ulagim
ve engelli asansorlerinin de eklendigi bir ek binada bu e-Belediyecilik agisindan eksik olan

fonksiyonlar 6neri olarak belirtmeye c¢alisilmaktadir.
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Sekil 5.6 daki bu oneri kroki ¢alismasinda, e-Belediyecilik ile ilgili muracaatlar ve beyaz
masa islevleri 6zel beklemeli olarak diizenlenmektedir. Bunlara ilaveten giris holiinde
ayrica, genel danigma bankosu, genel fuaye alanlar1 ve bekleme alanlar1 yolunda sergi ve

konferans salonu fuayeleri de yer almaktadir.

Bu alanlar LTB ana binas1 zemin kat girisleri ile dogrudan baglantilidir. LTB ana binasinda
her katta yeteri sayida yer alan wc-lavabo mekénlar1 nedeniyle ayrica bu mekanlar
dizenlemede vyer almamaktadir. Tablo 5.7°de ise oneri 1. Katin fonksiyonlari

gosterilmektedir.

Bu fonksiyonlar 6neri zemin katindaki bekleme ve sergi holii ile baglantili olup, kirtasiye ve
kafeterya mekanlari ile desteklenerek Imar-Ruhsat onay ve buna bagli bekleme alanlarinin

olusmaktadir.

Bu oneriler sekillerde de gosterildigi gibi LTB binasina ek olarak yapilan bir binada yer
almaktadir. Bu ek bina onerisi ile LTB ana binasinda e-Belediyecilik agisindan gerekli olan
fonksiyonlar1 mekanlarinin bdylece tamamlana bilecegini 6n gdérmekteyiz.. mimari
programda yer olan bu eksiklikleri giderilmesi icin bu éneriler bir senaryo var sayim olarak

ele almaktadr.

Bu c¢alisda ile KKTC’deki Anakent belediye binasinin e-Belediyecilik agisindan mekéansal
eksikliklerini de giderilebilmesi agisindan gerekli olan mekansal gilincellemelerin
yapilmasinda ornek alinmasi agisindan plan ve kesitler halinde kolay anlasilabilen
grafiklerle konuyu ac¢iklamaya ¢aligmaktadir.

Bolim 4 de de belirtildigi gibi;

a- Yapisal ve kullanim esnekligine bagl yapisal degisim uygunluklari

b- Gelisime ve biiyiimeye bagh bina eklerinin yapilabilmesi ile ilgili uygunluklarinin
yapilabilmesi ile e-Belediyecilik ile ilgili mekansal sorunlarin islevsel acilardan da

¢cOziimlenebilecegi diisiiniilmektedir.

Bu ve benzeri yaklagimlar giiniimiizdeki internet alt yapisina bagh e-Devlet ve e-Belediye
hizmetleri igin gerekli mimari duzenlemelerin yapilabilmesi i¢in de gerekli olmaktadir.
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MEVCUT LTB BINASI VE ONERI ISLEVLERIN PLAN KROKISI
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Sekil 5.4: Ek Zemin Kat Fonksiyonlar1
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MEVCUT LTB BINASI VE ONERI ISLEVLERIN PLAN KROKISI
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Sekil 5.5: Ek 1. Kat Fonksiyonlari
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MEVCUT LTB BINASI VE ONERI ISLEVLERIN PLAN KROKISI
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MEVCUT LTB BINASI VE ONERI ISLEVLERIN KESIT KROKISI
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Bu bolimde LTB anakent belediyesinin mekansal programina bagli kullanimlari
incelenmekte ve giincel gelismelere bagl e-Belediyecilik agisindan konu uygulama alaninin
analiz edilmesi, planlama kararlar1 ve degiskenleri agisindan bina diizenleme 6zellikleri ve
bina programi incelenmistir. E-Belediyecilik kapsaminda kullanici gereksinimleri
dogrultusundaki bina sisteminin fiziksel, mekansal ve kullanim o6zellikleri agisindan
incelenmesi ile LTB ana kent binasmnin giincel gelismeler karsisindaki mekansal yeni
gereksinimlerinin ortaya konmasi ile karsilasilan program eksikliklerinin tamamlanmasi

yoniinde program analizlerine bagl kroki ve diizenleme Onerileri yapilmistir.
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BOLUM 6
SONUCLAR

KKTC’de toplam 28 belediye bulunmaktadir. Bunlarin {i¢ii anakent, ikisi kent, dokuzu
kasaba, onikisi bucak ve iki tane de kdy belediyesi mevcuttur. Buradaki ayrimdan goriilecegi
lizere tablo 3.10’°da belirtilen belediye siniflandirilmasina gore blyuk belediyeler anakent ve
kent olarak, orta buyiklikteki belediyeler kasaba ve bucak, kicglik belediyeler ise koy

belediyesi olarak adlandirilmaktadir.

Belediyecilik ac¢isindan e-Belediyeciligin organizasyon sistemindeki etkileri kullanici eylem
ve davraniglarma bagl islevsel siiregler olarak mekansal oOrgilitlenmeyi biiyiime,

eklenebilme, yenileme veya igsel degisim olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 5.7°de belirtildigi gibi tiim KKTC belediyelerinde de e-Devlet, e-Belediyecilik
hizmetlerine vatandaslarin internet yoluyla bilgilere ulagmalar1 gereklidir. Onun igin
belediyelerde e-Belediyecilik yazilimlarina uygun hizmet gruplamalar1 ve buna bagh
bilgilerin bu yazilimla vatandasin ulasmasi saglanmalidir. Biitiin bu elektronik ulasima bagl
olarak belediyecilik hizmetleri de giincel gelisen yeni ihtiyaclar karsisinda da gelismeye
bagli degismeye gore hizmetlerini de adapte etme zorunluluklar1 vardir. Bu hizmetler igin
biiyiikliige bagl olmadan belediye hizmet siteleri olusturulmali en kiigiik belediyelerde bile
giris holiinde damisma ve beyaz masa gibi vatandasa dogrudan hizmet kolayliklari
saglanmalhdir. LTB gibi biiylik anakent belediyelerinde hizmetin ¢esitliligi ve hizmet
talebinin yogunlugu nedeniyle her ana kent hizmet grubu i¢in 6zel beklemeli danigsma
bankolari ile hizmet ¢iktilar1 verilebilmelidir. Tez konusunda ele alinan LTB binasi esasinda
bu yeni gelisen dogrudan elektronik iletisiminin telefonla ulasilabildigi bir web sitesi ile
ulasilabilmelidir. Bugiliniin kosullarina uygun belediye giris mekanlarim yeniden hizmete

goOre organizasyonunun saglanmasi gerektigi belirtilmektedir.

Burada geleneksel belediyecilikte de var olan, belediyecilik teknigi hizmetleri ile bu

hizmetlerin sonucuna bagl iliskilerin internet araciligiyla dogrudan iletisimi saglama veya
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halkla iliskilerin hizmet masalar1 yoluyla hizmetin vatandasa ulastirilmasinda gerekli giris

mekanlarinin da ek olarak diizenlenmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

Kullanici ihtiyaclari ile ilgili zamana bagl sartlardaki degisim ve gelisim ile ortaya ¢ikan
yetersizlikler veya yeni mekansal gereksinimler mekansal kullanici gereksinimleri tablolari
ile gosterilmistir. Unutulmamalidir ki “ Kibris adas1” iki toplumlu federal yapi ile Avrupa
Birligi kapsaminda gelisme gostermesi yoninde hizla ilerlemektedir. Bu durum;
belediyelerdeki hizmetlerde milkiyet sorunlar1 ve devamindaki hukuksal ve teknik alt yap1
yonlerinden de yeni ek yukler getirmektedir. Bu konuda; kendilerini yenileyen anakent
belediyelerimiz “e-belediye”, “e-devlet” kapsaminda hizli ve ekonomik bir sekilde
vatandaslara kolay hizmet sunumunu da saglamaktadir. Ancak, belediyelerin giris ve
bekleme holleri bu e-belediye hizmetleri sunulmasini karsilayabilecek mekansal olanaklara
sahip olmayip, yeni ek giris, bekleme ve agik bankolu mekanlara da ihtiyact oldugu bir
gercektir.

Bu mekanlar, gorevlilerin de yardimiyla internet araciligiyla e-belediye hizmetleri, bekleme
holleri, vezne, danisma, kafeterya, evrak baski ve onaylama, wc - lavabo, halkla iliskiler ile
tercime ofisleri, bankamatik, noter, kirtasiye gibi islerini gorecek destek alanlar ve birolar
da ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sekilde vatandasa hizmetin dogrudan ulastirilmasi sorununun
organize edilerek giris holii ¢6zimi ile islevsel agidan ¢ok onem kazanmaktadir. Bu
alanlarm zemin kat giris holii kapsamindaki sosyal ve ortak kullanim alanlar1 iginde
karsilama mekanlar1 en kolay ulasilabilecek yer oldugundan zemin katta yer alacagi da
unutulmamalhidir. Asagida belirtilen islemler beyaz masa ile ilgili sorgulama islemleri;

e Qelir tahsilati

e Imar hizmetleri

e Ruhsat isleri

e Hukuk isleri

e Borg 0grenme

e Dilek sikayet

e Zabita — trafik cezasi sorgulama

e Mezarlik bilgi islemeleri
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e Saglik — egitim ve ulagim isleri gibidir.

Bankalarda oldugu gibi yer alan miisteri hizmetleri ile vatandasa e-belediyecilik anlayisiyla
bilgi aktarimi, hizmet sunulmasi ve problemlerin ¢6zimul yonunde de biiyiik kolaylik

saglanacaktir.

Giris holiindeki beklemeye bagli danisma bankolariyla ¢ogu islemin belediye hizmet birim
subelerine gitmeden de yapabilmesi saglanmaktadir. Kibris adasindaki olasi birlesmeden
dogan Federal Devlet yapis1 Devlet idaresi ve Yerel Y 6netim organizasyonlarini da iletisim
ve idari islevler agisindan etkilemektedir. Avrupa Birligi kapsaminda, iki toplumlu-miulkiyet

ve benzeri konularda danisma masalar1 kurulacag: da diistiniilmelidir.

Gelecekteki iki toplumlu yapilanmada idari islemlerin misli ile artacagi bilinmektedir. Bu
degisimin getirdigi gelismede teknolojik agidan idari islemlere internet ulagimi ile hizmet
verme 6n plana ¢ikmaktadir. Biitiin bu iligkisel ortam ozelliklerinin yansimasi belediye
binalarinin zemin kat fonksiyonlarmi etkilemekte, yeni ek mekan organizasyonlariyla ve
ortak alanlarda da bekleme-danigma- kafeterya gibi 6zellikleri mekanlastirmaktadir. Zemin
kat giris holiinde karsilama mekanlar1 olan beyaz masa ve danigma bankosu gibi vatandasi
yonlendiren unsurlar 6n plana ¢ikmaktadir. LTB’deki giris ve karsilama mekanlarinin

eksikligi konusu izlenmektedir .

LTB belediyesinin zamana bagl bu gelismeleri 4. Bolimde aciklanan bina planlama
organizasyonuna bagli mekansal iliskilerden olusmaktadir. 5. Boliimde Onerilen e-
Belediyecilik gelisimine bagh fiziksel, sosyo - kiiltiirel ve teknolojik iligkilerin etkisi
mekansal kullanimda da tim organizasyonu yenileme modernizasyonlar ile mekéansal
organizasyonu iyilestirilmesi gerekli goriilmektedir. Organizasyonel gelismelere baglh
mekansal etkilenmeler; yapisal olarak bina sistemine bagli, kullanic iligkileri; teknolojik
yenilikler hizmet mekanlarinin gelismeye bagh kullanim amaclar1 mekanlarin kullanim

yeterliligi gibi organizasyonel unsurlara baglidir.

Konu alani, degisen ihtiyac¢lar karsisinda mimari programlarin eksikliklerinin giderilmesi ve

hizmet organizasyonunda da yeni tamamlamalarin olusturulmasi esashidir. Daha agik bir
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sekilde organizasyondaki gelismelere bagli amaglarin binaya yansimasi mimari programi
etkileyen yapisal degisim veya mekansal eklentiler olarak kendisini belirtir. Bu olgularin
timiiniin mimari gelismelere yansimasini mimari programdaki mekansal anlatimlar olarak
ele almaktadir. Biitiin bu anlatimlar belediyecilik hizmet organizasyonunda yetki, denetim,
karar ve uygulama birimleri gibi koordinasyon sistemine bagl i bolimii ve karar verme
diizeni gibi igsel iligkiler, belediye yOnetiminin i organizasyonunundaki ¢aligma

iligkilerinin birer yansimalaridir.

Bugiin kullanilan LTB binas1 2008 yilinda ingaat1 bitirilerek hizmete agilmis olup o giiniin
kosullarinda en yeni bilgi, eleman, donanim ve teknoloji ile biitiinlestirilmisti. Hala yapimi
stirmekte olan Girne belediye hizmet binas1 da KKTC’de yeni binalarindan birisi olacaktir.
E-belediyecilik agisindan Girne Belediyesindeki gelismeler hizmet organizasyonu
bakimindan yeni bilgi ve kullanimlarin mekana yansimasi agisindan iyi bir 6rnektir. Ancak

biiyiikliik agisindan en biiyiik hizmet binasi yine de LTB hizmet binasidir.

Girne belediye binasmin mimari programi incelendiginde bazi eksiklerine ragmen zemin kat
fonksiyonlarmin bir biitlinlik i¢inde mimari programa yansitildig1 izlenmektedir. Bu
belediyelerin mimari program karsilastirmalar1 yapildiginda, LTB binasinda olmas1 gereken
mekansal eksikler asagida belirtildigi gibi giris kat fonksiyonlarinin tanimlanmasi i¢in;
e Giris holii, bekleme, sergi, fuaye ve konferans salonu,
e Danigma, giivenlik, bekleme ve fuaye alanlari,
o Gelirler, vezne ve beyaz masa alanlar1 e-Belediye hizmet masasi ile imar-ruhsat ve
onay mekanlari,
¢ Dinlenme, kafeterya, giincel arsiv, kirtasiye ve fotokopi hizmetleri ile bunlara bagl
her birimin 6zel bekleme alanlari,
e Yangin merdiveni, engelli asansorleri gibi kullanim standartlarinda yenileme ve

ekleme geregi olusturan mekansal Ozellikler gerekmektedir.

Butlin bu mekénsal 6zellikler 5. Bolumde plan-kesit krokisi olarak verilen mimari semalarda
incelenmistir. Burada belirlenen 6zellikler bir mimari senaryo halinde grafik olarak
gosterilmektedir. Bu 6rnekleme ¢alismasi uyulmasi gereken bir kriter listesi degildir. Ancak

yapilmasi gereken eksik mekanlarin siralanmasinda organizasyonel yaklasimli bir 6rnektir.
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Bu agiklamalar 5. Bolumde yer alan tablo 5.5 6neri e- Belediyecilik programinda uygun
mekanlar listesi olarak mimari program agilimi seklinde verilmektedir. Bittin bu Oneriler
sekiz yillik bir kullanima sahip LTB binasinin zemin kat fonksiyonlarinda zamana bagh

gelismeler agisindan Kullaniminin yetersiz kaldigini gostermektedir.

LTB binasi internet kullanimi ile e-belediye uygulamasini baglatan 6nemli internet bazl
otomasyon merkezlerinden birisidir. Bu yonden diistiniilince LTB’de giris holii biiyiitiiliip
uygun fonksiyonlarla kendini bu yeni duruma adapte edebilecek sekilde yenileyebilmesi
gereklidir. Analizlerde ayrica belirtildigi gibi yangin merdiveni, i¢ diizen degisiklikleri vb.

konularda da islevsel mekansal diizenlemeler yapilmasi da uygun olacaktir.

LTB yetismis personel, internet altyapisi ve uygulama g¢esitliligi yonlnden bu gibi e-
belediye hizmet organizasyonlarini giris holii bankosundan yapmak ile, belediye i¢i ¢alisma
alanlarin1 mesgul etmeden hizmetin sunulmasinda da kapasite artirimi da olusturulacaktir.
Boylece gereksiz personel artigina da mani olunarak hizmetin otomosyon yoniinde gelisimi
kolayliklarindan personel kapasitesini artirmadan da yararlanabilecektir. Goriilecegi tizere
yaptigimiz bina program analizi sonucunda LTB anakent belediyelerimizin en 6nemli
sorunu belediyenin i¢ ¢alisma alanlarinda (subelerde) {irettigi islemler i¢in, giris holiinde

bekleme alanlarinda vatandasa dogrudan hizmet sunulabilmesi ¢ok dnem kazanmaktadir.

LTB belediyemizin bu konuda yeterli ve yetismis uzman personeli oldugu da bilinmektedir.
Bundan yararlaniimasi ile hizmetlerin hizlanmasi ve gorev maliyetlerin disiiriilmesi

konusunda biiyiik yarar1 olacaktir.

135



KAYNAKCA

Adrian, C. (1976). State and Local Goverments, Fourth Edition, Mcgraw-Hill book
company.New York, USA.

Akinci, M. (2010). Belediye Bagkanliginda 14 yil, Ates Matbaacilik Itd. Letkosa, K.K.T.C.

Aktas, E. (2017). Yurtlarda Kullanici Gereksinimleri ve Mersin Kiz Ogrenci Yurdu
Orneginde Incelenmesi. Yiiksek Lisans Tezi, Yakin Dogu Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii ¢ Mimarlik Anabilim Dali. Letkosa, K.K.T.C.

Arcan, E.F. (1989). Hastane Binalarinin Planlanmasi ve Toplam Kalite Y&netimi iliskisi.
Modern Hastahane Yonetimi Dergisi, 2(6), 4-14. istanbul, Tiirkiye.

Arcan, E.F. ve Evci, F (1999). Mimari Tasarima Yaklasim. Tasarim Yayin Gurubu. Istanbul,
Turkiye.

Arcan,E.F. (1983). Saglim Merkezlerinin Planlanmasina Esas Olacak Verilerin Belirlenmesi
I¢in Bir Yontem ve Bu Konuda Bilgi Bankas1 Olusturulmasi. Basilmamis Doktora Tezi
Mimar Sinan Universitesi. Istanbul Tiirkiye.

Arikbay, C. (1993). Yerel Yonetimlerde Egitim ve Danismanlik Hizmetleri Gereksinimleri
ve Karsilanma Kaynaklari, MPM Yaywmnlar: (Vol: 511, pp. 2-5). Ankara, Tirkiye.
Arslan, O. (2004). Yerel Yonetimlerde Reform Girisimler. Yiiksek Lisans Tezi, Mugla

Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Yénetim Anabilim Dali. Mugla, Trkiye.

Baum, P.(1979). Ofice Holders In The Local Politics Of The French Fifth Republic. Local
Goverment In Britain and France. London, UK.

Buyiik Larousse (1986). Bilyiik Larousse Ansiklopedisi. Gelisim yayinlar:. istanbul, Tiirkiye

Callwey, Verlag, E-P, (1980). Rathauser and Kommunale, (L. Baydar, Cev.).Berlin,
Almanya.

Candemir, H. (1999). Bazi Yabanc1 Ulkelerde Belediyeler. Yerel Yonetim ve Denetim
Dergisi, 4(10),29-41. Ankara, TUlKiye.

Cakin, S. (1976). Evaluation and Participation in Design Unpublished. Ph. D. Thesis,
University Of Stracthclyde. Glasgow, Scotland.

Cukurgayir, M.A-Tekel ,A. (2003). Yerel ve Kentsel Politikalar. Cizgi Kitabevi. Konya,
Turkiye.

Davies, G. (1977). User Oriented Program of Facilities, Edra 7, Dowdwn, Hutchinson, Ross.

136



Denmark (1993). Structure and Operation Of Local And Regional Democracy In Denmark.
Counsil Of Eorope. Ankara, Turkiye.

EKE, A. (1985). Anakent Y&netimi ve Ydnetimler Arasi Iliskiler: Bat1 Deneyimi ve Turkiye.
Amme idaresi dergisi, 18 (4 ) 41-62. Ankara, Istanbul.

Fact, (1992). Local Govermrnt In Sweden, Fact Sheets on Sweden. The Swedish Institute
Stockholm. (pp 1-5), Stockholm, Sweden.

Fasil 96 Yollar ve Binalar Yasa ve Tiiziigi (1983). Lefkosa, K.K.T.C.

Fehmi, H.(1987). Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin El Kitabi. Lefkosa, K.K.T.C.

Guinday, M. (1998). idare Hukuku. /maj Yaymncilik. Ankara, Tirkiye.

Giir, S.0. (1993). Mekan Orgiitlenmesi Ders notlari. Karadeniz Teknik Universitesi
Mimarhk Béliimii. Trabzon, Turkiye.

Gurkan H. M. (1989). Diinkii ve Bugiinkii Lefkosa. Lefkosa Belediyesi Yayinlar:. Lefkosa,
K.K.T.C.

Gurkan H.M. (2006). Kibris Tarihinden Sayfalar. Galeri Kiiltiir Yaymnlari. Lefkosa,
K.K.T.C.

Hanedan, A. (2000). Planlamaya katilim: Bir Katilim Modeli Yaklasimi. Yiksek Lisans Tezi,
Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii. Trabzon, Turkiye.

Harloff, E. (1987). The structure of local goverment in the european community, wla. (ppl8-
25). London, UK.

Hikmetagalar, H. (2005). Eski Letkosa’da Semtler ve Anitlar, Fakiilteler Matbaasi. Lefkosa,
K.K.T.C.

http://maps.google.com .Kibris Haritasi. Indirme Tarihi: 10 Mart 2013

Humes, S. ve Martin, E. (1969). The Structure of local goverments Throughout the world,
wla publication, s.90 the haque 1969

Inceoglu, N. (1977). Bina Programlama Siirecine Analitik bit Yaklasim. Istanbul Teknik
Universitesi Mimarlik Fakiiltesi. Isatnbul, Tiirkiye.

Inceoglu, N. (1982). Mimarlikta bina programlama olgusu, ITU mimarlik Fakiltesi.
Istanbul, Tiirkiye.

Islem Sirketler Grubu (2004). ArcGIS 9 Uygulama Dékiimar. Islem Sirketler Grubu Egitim

Ddékiimanlar: Yaymlar:. Ankara, Turkiye.

137


http://maps.google.com/

Kaya, A.(1992). Kamu y6netimi arastirmast, yerel yonetim arastirma grubu raporu, Todaie,
Yayin, (247), 117-118. Ankara, Turkiye.

Keles , R. (2000). Yeniden Y Onetim ve Siyaset, Genisletilmis, Cem Yayinevi, 4.baski.

Keles, R. ve Yavuz F. (1983). Yerel Yonetimler, Turhan Kitap evi Yayinlari. Ankara,
Turkiye.

KKTC Basbakanlik Devlet Planlama Orgiitii (2004). 2004 Gegici Y1l Programi. Lefkosa,
K.K.T.C.

KKTC Bagbakanlik Devlet Planlama Orgiitii (2011). KKTC Niifus ve Konut Sayim1 Basimn
Bildirisi. Lefkosa, K.K.T.C.

KKTC Igisleri ve Yerel Y&netimler Bakanlig1(2012). 2012 faaliyetler-2013 hedefleri raporu,
(pp. 114-129). Lefkosa, K.K.T.C.

KKTC Mahkemeleri, Yuksek Secim Kurulu(2014). 2014 Yerel Ydnetim Secimleri Sonug
Bildirisi. Lefkosa, K.K.T.C.

Koday, Z.(1995). Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devleti’nin Cografi Ozellikleri.
http://www.turkiyatjournal.com/Makaleler/442507073_2.pdf

Korucu , M.G. (2008). islem Sirketler Grubu, Kent bilgi Sistemi Brosiirleri. Ankara,

Turkiye.

Korucu, M.G. (2012). Lefkosa Belediye Sinirlar1 Igerisinde Mimari Yapilanmadaki
Gelismelerin Kent Bilgi Sistemi Olusturulmast ile Takip ve Analizi. YDU Fen Bilimler
Enstitiisii, Mimarlik Anabilim dali. Letkosa, K.K.T.C.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Anayasasi (1983) Lefkosa, K.K.T.C.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Belediye Personel Yasasi (1983). Letkosa, K.K.T.C.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Belediyeler Yasasi i¢ diizeni (1983). Lefkosa, K.K.T.C.

Mactintosh, J.P. (1968). The Devolution Of Power. Local Democracy, Regionalism and
Nationalism, Penguin, Middleesex. London, UK.

Miralay, M. (1991). Lefkosa Tirk Belediyesi. Lefkosa Belediyesi Yayinlari. Lefkosa,
K.K.T.C.

Nadaroglu, H. (1994). Halil. Mahalli Idareler Maliyesi, Yenilenmis, Beta Basim Yayum.
Ankara, Turkiye.

Nordic (1991). The Nordic Countries, Fact and Figures, Kommune Forlaget. Osha, Norway.

138


http://www.turkiyatjournal.com/Makaleler/442507073_2.pdf

Odabas, H. (1997). Amerika Birlesik Devletleri Yerel Yonetimlerinde Alternatif Hizmet
Sunma Yoéntemleri: Ozellestirme. Cagdas Yerel Yonetimler Dergisi, 6 (4). Istanbul,
Turkiye.

Oysal, E. (2008). Yerel Yonetimlerde Toplam Kalite YoOnetimi. Ylksek Lisans Tezi
Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Yénetimi Anabilim Dall
Mahalli Idareler ve Yerinden Yonetim Bilim Dali, Istanbul, Tiirkiye.

Onal,0.0. (1983). Organizasyonel Sistemler ile Bina Ihtiya¢ Programin Iliskilerinin
Arastirilmas1 ve Bir Uygulama. Lisans Ustu tezi ITU Sosyal Béliimler Enstitiisii,
Istanbul, Tiirkiye.

Ozdemir, .M. (1994). Mimari Mekanin Degerlendirilmesinde Mekan Orgiitlenme Kavramu;
Konutta Yasama Mekanlari. Doktora Tezi, Karadeniz Teknik Universitesi Fen
Bilimleri Enstitisl. Trabzon, Turkiye.

Ozdemir, I.M., Ural, S. Ve Giir, S.0. (1991). Yap1 Bilesen ve Ogelerinin Mekan
Orgutlenmesinde Etkileri. Uluslar arasi II. Yapi-Yasam Kongresi, Bildirileri Kitabu,
(s. 158-174). Bursa, Turkiye.

Ozer, A. (1990). Y&netim tekniklerinde Fransa’da gerceklestirilen reformlar ve {ilkemizdeki
yerel yénetimlerde son durum, TIT Yaymnlari, (pp.36). istanbul, Tiirkiye

Ozer, M. A. (1999). Batida yerel yonetimlerin ortaya ¢ikis1 ve gelisim siireci, Tiirkiye Idare
dergisi, (pp.105). Istanbul, Tiirkiye.

Serter, V.Z. (1976). Kibris Tarihi. Lefkosa, K.K.T.C.

Serter, V.Z. (1979). Kibris Tiirk Miicadele Tarihi. Lefkosa, K.K.T.C.

Shaw, J.S. ve Shaw E.K., (1983) Osmanli Imparatorlugu ve Modern Tiirkiye.( H.Harmanc1
Cev.). E. Yaynlar1. 2, 76. Istanbul, Tiirkiye.

Sosyal, M. (1967). Local government in turkey, Paitme (Todaite) publication, (pp.7).
Ankara, Turkiye.

Sweden (1993). Structure and Operetion of Local and Regional Democrocy mn Sweden.
Counsil If Europen, (pp .5-10). Strabourg, Germany.

Tarkan, T. (1975). Kibris (Genel Cizgileriyle). Atatiirk Univ. Yay. (Vol. 417), Edebiyat Fak.

Yay. (Vol. 77), Ders Kitaplar: Serisi (Vol. 4) . Ankara. Turkiye
Tekeli, 1.(1983). Yerel Yonetimlerde Demokrasi ve Tiirkiye’de Belediyelerin Gelisimi,
Amme idaresi dergisi, 16(2) 3-22. Ankara, Turkiye.
139



Toksoz, F. Ve Digerleri (2009). Yerel Yonetim Sistemleri. Tesev yaymnlar:. ISBN 978-605-
5832-223, www.tesev.org.tr.

Tortop, N. (1992). Demokratik Mahalli idare Anlayisinin Ilkeler. Cagdas Yerel Yonetimler
Dergisi, 1(3), 3-6. Ankara, Turkiye.

Tiirker, M.(1999). Amerika Birlesik Devletlerinde Mabhalli idareler, Diinyada Mabhalli
Idareler, Icisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii Yayinlar:, Ankara,
Turkiye.

Ufuk A. (2008). Amerika Birlesik Devletlerinde Yerel Yonetimler. Sayistay dergisi, 70.
Ankara, Turkiye.

Uyar, H. (2011). Tirkiye’de ve Diinya’da Yerel Yonetimler: Kisa Bir Tarihge.
Kisi.deu.edu.tr/hakki.uyar/6pdf.

Uysal, S. E. (2002). Belediyelerde Yeniden Yapilanmanin Yonii ve Analizi. Stleyman
Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Yonetimi Anabilim Dali. |sparta,
Turkiye.

Uzun, S. (2003). Federal Almanya Y 6netim Sistemi. Icisleri Bakanligi Arastirma ve Etiitler
Merkezi Yaymlar:. Ankara. Turkiye.

Uzunoglu, K. (2014). Toplu Konut Uretiminde Konut Unitesinin On Tasarim Asamasinda
Sor Metodu ile Analiz Degerlendirme ve Test Edile bilmesi igin Bir Model. Doktora
Tezi, YDU Fen bilimler Enstitiisii. Lefkosa, K.K.T.C.

www.akincilarbelediyesi.org . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.alaykoybelediyesi.com . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.beyarmudubelediyesi.com . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.girnebelediyesi.com . Indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.gonyelibelediyesi.com . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.guzelyurtbelediyesi.com . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

www.lefkosaturkbelediyesi.com . indirme Tarihi: 5 Mart 2013

WWw.magusa.org . Indirme Tarihi: 5 Mart 2013
Yegin, M. (2000). Yerel Yonetim Binalarinin Tasarim Verileri. Doktora tezi, Yildiz Teknik

Universitesi Fen Bilimleri Enstitist, istanbul, Turkiye.

140


http://www.akincilarbelediyesi.org/
http://www.alaykoybelediyesi.com/
http://www.beyarmudubelediyesi.com/
http://www.girnebelediyesi.com/
http://www.gonyelibelediyesi.com/
http://www.guzelyurtbelediyesi.com/
http://www.lefkosaturkbelediyesi.com/
http://www.magusa.org/

Yildirim M.T., Uniigiir, M. (2002). Bina Islevi ile Bina Bigimi Ara Yiiziinde Topolojik
Araclar ile Veri Eldesi. ITU Dergisi, A Mimarhk Planlama Tasarum 1(49). Istanbul,
Turkiye.

Yildirrm M.T., Uniigiir, M. (2004). Mimari Tasarimda Bigimlendirme Yaklagmmlar Iliskisi.
Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Dergisi, 19 (1). Ankara, Turkiye.

Yildirrm, M.T. (2002). Fonksiyonlu Bina Bi¢imi iliskisinde Graf teorisi Kullanimi ile Veri
Eldesi. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Dergisi, 17 (3). Ankara, Tlrkiye.
Yildirim, S. (1990). Yerel yonetim ve demokrasi, Tiirk Belediyeciliginde 60. Y1l. Uluslar
arast sempozyum, Tiirkiye, Ankara: Ankara biiyiiksehir belediyesi. IULA. Ankara,

Turkiye.

Yildirm, S. (1993). Tarihi Gelisim I¢inde Ingiliz Mahalli idareler , Tiirk Idare Dergisi, 62
(389), 167-196. Ankara, Turkiye.

Zaifoglu, A., Korucu, M. (2009). LTB Hizmeti¢i KBS egitim Semineri Calismasi. Lefkosa,
K.K.T.C.

141



EKLER

142



EK-1 KKTC’de Toplam 28 Belediyenin Bilgi Fisleri (2010-2014 Arasi)

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye ismi : LEFKOSA TURK BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu lice :  |LEFKOSA ILCESI
Belediyeye Bagh Koyler : HASPOLAT, HAMITKOY
Yasaya Gore Personel Sayisi : 761 Kisl
Mevcut Personel Sayisi 931 Kisi
Web Adresi : www.lefkosaturkbelediyesi.org
Email Adresi : |Itbb@kibris.net
Belediye Bagkani / Parti : Kadri FELLAHOGLU/CTP-BG
GOOGLE EARTH HARITASI Isaeohrt BINASI RESMI

BELEDIYE BILGI Fisi

ZEMIN KAT PLANI




BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BiLGILERI
Belediye ismi : GONYELI BELEDIYESI
Belediyenin Bagl Oldugu lice :  |LEFKOSA iLGES
Belediyeye Bagli Koyler : KANLIKOY
Yasaya Gore Personel Sayisi 337 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 153 Kisi

Web Adresi :

www.gonyeli.org

Email Adresi : belediye@gonyeli.com
Belediye Baskani / Parti : Ahmet BENLI / CTB-BG
GOOGLE EARTH HARITASI IBELEDIYE BINASI RESMI

SITE PLANI

BELEDIYE BILGI FiSi

ZEMIN KAT PLANI

VAZIYET PLANI

1 BLOK

ZENON KAT FLANG OLLEX (/00

8 SLOK
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BELEDIYE BILGI FiSi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye ismi : ALAYKOY BELEDIYESI
Belediyenin Bagl Oldugu ilce : LEFKOSA iLCESI
YILMAZKOY, TURKELI,
Belediyeye Bagli Kdyler : GURPINAR, IKIDERE
Yasaya Gore Personel Sayisi : 60 Kisi
Mevcut Personel Sayis: : 33 Kisi
Web Adresi : www.ala belediyesi.com
Email Adresi : alaykoybeledivesi@ hotmail.com

Belediye Bagkan: / Parti :

Hulusi MANISOY / CTP-BG

GOOGLE EARTH HARITASI

BELEDIYE BINASI RESMI

VAZIYET PLANI

EK BILGILER
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BELEDIYE BILGI Fisl

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI
Belediye ismi : DEGIRMENLIK BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu lice :  |LEFKOSA iLGESI
YIGITLER, KALAVAG,YENICEKOY,
CUKUROVA, CIHANGIR, DUZOVA,
. T : GOKHAN, DEMIRHAN, MERIC,
Belediyeye I Koyler : * .
eYe DR N GAZIKOY, KIRKLAR, DILEKKAYA,
KIRIKKALE, ERDEMLI, MINARELIKOY,
REYKAY BALKKESI®
Yasaya Gore Personel Sayisi : 191 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 179 Kisi

Web Adresi :

www.degirmenlikbelediyesi.org

Email Adresi :

serinaktasli@hotmail.com

Belediye Bagkam / Parti :

Osman ISISAL / CTP - BG

GOOGLE EARTH HARITASI ]ssl.som BINASI RESMI
SITE PLANI VAZIYET PLANI
ZEMIN KAT PLANI |EK BILGILER
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye ismi : AKINCILAR BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu ilce :  |LEFKOSA ILCESI
Belediyeye Bagh Kdyler : -
Yasaya Gore Personel Sayisi : 17 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 3 Kisi
Web Adresi : www.akincilarbelediyesi.org
Email Adresi : Akincilarbelediyesi-kibris@hotmail.com
Belediye Baskani / Parti : Hasan BARBOROS / CTP-BG

GOOGLE EARTH HARITASI

|amolvt BINASI RESMI

VAZIYET PLANI

ZEMIN KAT PLANI

|EK BILGILER
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BELEDIYE BiLGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

Belediye Ismi : GAZIMAGUSA BELEDIVESI
Belediyenin Bagh Oldujiu lice :  |GAZIMAGUSA ILCESI
Belediyeye Bagh Kbyler : MUTLUYAKA, TUZLA
Yasaya Gore Personel Sayisi : 541 Kisl

Mevcut Personel Sayisi : 228 Kisl

Web Adresi : http://www.magusa.org/
Email Adresi : baskan@magusa.org

Belediye Baskan: / Parti :

Oktay KAYALP / CTP - BG

SITE PLANI

GOOGLE EARTH HARITASI

7 ’ |BELEDIYE BINASI RESA

|EK BILGILER
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

|Belediye ismi : YENIBOGAZICI BELEDIYESI

[seledivenin Bagh Oldutu lice : | GAZIMAGUSA LGESi

I YILDIRIM, ATLILAR, SANDALLAR, AKOVA |
Belediyeye Bagh Koyler : |MURATAGA, ALANICI, MORMENEXSE.
Yasaya Gore Personel Sayisi : 142 Kisi

[Mevcut Personel Sayssi : 96 Kisi
Web Adresi : -

JEmail Adresi : |belediye @yenibogaricibelediyesi.com

JBelediye Bagkani / Parti : Cemal BIREN / CTP - BG
GOOGLE EARTH HARITASI IB&LED‘VE BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI FiSi

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI

|Belediye Ismi :

INOND BELEDIYESI

Ieelediyenin Bagh Oldugu lice :  |GAZIMAGUSA ILGESI

[selediveye Bagh Koyler : PIRHAN, DORTYOL, KORKUTELI
Yasaya Gore Personel Sayisi : 45 Kisl

|Mevcut Personel Sayisi : 27 Kisi

Web Adresi : www.inonubelediyesi.org
|Email Adresi : info@inonubelediyesi.org

IBelediye Baskani / Parti :

Ali ONCU / BAGIMSIZ

GOOGLE EARTH HARITASI

|EK BILGILER
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BELEDIYE BILGILERI

|Belediye ismi : GECITKALE BELEDIYESI
IBeledivenin Bagh Oldugu lice :  |GAZIMAGUSA ILCESI
[Bele diveye Bagh Kdyler : SUTLOCE, CAMLICA, v:mcxbv,
Yasaya Gore Personel Sayisi : 45 Kisl
[Mevcut Personel Sayisi : 45 Kisl
Web Adresi : www.gecitkalebelediyesi.com
|Email Adresi : bilgi@gecitkalebelediyesi.com
|seledive Baskan / Parti : Kivang BUHARA / UBP
GOOGLE EARTH HARITASI [amom BINASI RESMI

SITE PLANI 'VAZIYET PLANI

BELEDIYE BILGI FiSi

ZEMIN KAT PLANI |EK BILGILER
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BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BiLGILERI

Belediye ismi : SERDARLI BELEDIYESI

Belediyenin Bagl Oldugu lige :  |GAZIMAGUSA ILGESI
GORNEC, ERGENEKON, TIRMEN,

Belediyeye Bagl Koyler : GONENDERE, PINARLI

Yasaya Gore Personel Sayisi : 45 Kisi

Mevcut Personel Sayisi : 28 Kisi

Web Adresi : -

Email Adresi : mustafayorganci@windowslive.com

Belediye Bagkan / Parti : Mehmet KERIMOGLU / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI IBELEDlYE BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BiLGILERI

Belediye ismi :

BEYARMUDU BELEDIYESI

Belediyenin Bagh Oldugu ilge :

GAZIMAGUSA ILGESI

Belediyeye Bagh Koyler :

DUZCE, GUVERCINLIK, iNCIRLI,
TURKMENKOY, KOPRULD, CAYOND.

Yasaya Gore Personel Sayisi :

60 Kisi

Mevcut Personel Sayisi :

Web Adresi :

41 Kisi

www.beyarmudubelediyesi.com

Email Adresi :

ilkeredip@yahoo.com

Belediye Baskani / Parti :

ilker EDIP / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI

BELEDIYE BINASI RESMI

SITE PLANI

VAZIYET PLANI

ZEMIN KAT PLANI

EK BILGILER
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

Belediye ismi : PASAKOY BELEDIYESI
Belediyenin Bagli Oldugu ilge :  |GAZIMAGUSA ILGESI
Belediyeye Bagh Koyler : ASLANKOY, ULUKISLA, KURUDERE
Yasaya Gore Personel Sayisi : 60 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 37 Kisi
Web Adresi : www.pasakoybelediyesi.com
Email Adresi : pasakoy_belediyesi@hotmail.com
Belediye Baskani / Parti : Habil TULUCU / usp

GOOGLE EARTH HARITASI
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BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

|Beledive ismi : TATLISU BELEDIYESI
[Beledivenin Bagi Olduguiice :  |GAZIMAGUSA ILCESI

IBelediyeye Bagh Koyler : -

Yasaya Gore Personel Sayisi : 33 Kisl
[Mevcut Personel Sayisi : 20 Kisi
Web Adresi : wwwtzﬂtsubeledwesnor!
|Email Adresi : info@tatlisubelediyesi.org
IBeledive Baskani / Parti : Hayri ORCAN / DP
|MEVCUT BINA GOOGLE EARTH HARITASI 'YENI BINA GOOGLE EARTH HARITASI

'YENI BINA RESMI

BELEDIYE BILGI Fisi

ZEMIN KAT PLANI |EK BILGILER
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BELEDIYE BILGI FisSi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

Belediye ismi : AKDOGAN BELEDIYESI

Belediyenin Bagh Oldugu lie : _|GAZIMAGUSA iLGES

Belediyeye Bagl Koyler : -

Yasaya Gore Personel Sayisi : a5 Kisi

Mevcut Personel Sayisi : 33 Kisi

Web Adresi : -

Email Adresi : akdoganbelediyesi@hotmail.com

Belediye Bagkani / Parti : Adem ADEMGIL / UBP
GOOGLE EARTH HARITASI lamom BINASI RESMI

Pa— VAZIYET PLANI
o g.mf——-gwf*ff T

ZEMIN KAT PLANI |EX BILGILER
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iLGI Fis

BELEDIYE B

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
|Belediye ismi : VADILI BELEDIYESI
IBelediyenin Bajili Oldugu lice :  |GAZIMAGUSA ILCESI
Belediyeye Bagh Koyler : TURUNCLU
Yasaya Gore Personel Sayisi : 45 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 24 Kisl
Web Adresi : -
|Email Adresi : vadilibelediyesi@hotmail.com

IBeIedive Bagkani / Parti :

Mehmet ADAHAN / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI

-J.“\ yOR \:‘JL‘
Y -

|BELEDIYE BINASI RESMI

Iaﬂeolve BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI FiSi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

Belediye Ismi : GIRNE BELEDIYESI

Belediyenin Bagli Oldugu lice :  |GIRNE ILCESI
OZANKOY, BEYLERBEYI, ERDEMIR,

) ZEYINLIK, KARAMAN,

Belediyeye Bagh Koyler : KARAOGLANOGLY, DOSANKOY,
KARAKUM,

Yasaya Gore Personel Sayisi : 486 Kisl

Mevcut Personel Sayisi : 450 Kisl

Web Adresi :

www.girnebelediyesi.com

Email Adresi :

bilgiislem@girnebelediyesi.net

Belediye Bagkani / Parti :

SUmer AYGIN / CTP - BG

|MEVCUT BINA GOOGLE EARTH HARITASI

YENI BELEDIYE BINASI GOOGLE EARTH HARITASI

YENI BELEDIYE BINASI
YENI BINA VAZIYET PLANI YENI BINA ZAMIN KAT PLANI
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BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI

Belediye Ismi :

ALSANCAK BELEDIVESI

Belediyenin Bagh Oldugu lice :

GIRNE ILCESI

Belediyeye Baglh Koyler :

ILGAZ, MALATYA, INCESU,

YESILTEPE,

Yasaya Gore Personel Sayisi : 142 Kisi

Mevcut Personel Sayisi : 91 Kisi

Web Adresi: wwwalsancakbeledivesi.org
Email Adresi : info@alsancakbelediyesi.org

Belediye Bagkani / Parti :

Yiicel ATAKARA / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI

BELEDIYE BINASI RESMI

-
33")7‘

ZEMIN KAT PLANI

BELEDIYE BILGI FiSi

VAZIYET PLANI

(A]
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BELEDIYE BiLGI FiSi

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI

|Belediye ismi :

LAPTA BELEDIYESI

IBeIediyenin Bagh Oldugu ige :

GIRNE ILCESI

|Belediyeye Bagli Koyler :

KARSIYAKA, CAMLIBEL, AKDENIZ, ALEMDAG,
GECITKOY, HISARKOY, KAYALAR,
KILICARSLAN, KOZAN, OZHAN,
SADRAZAMKOY, TEPEBASI, KORUCAM,
KARPASA.

Yasaya Gore Personel Sayis : 191 Kisi
|Mevcut Personel Sayisi : 174 Kisi
Web Adresi : www.laptabelediyesi.com
Email Adresi : laptal0@hotmail.com
|Belediye Baskani / Parti : Fuat NAMSAOY / UBP
GOOGLE EARTH HARITASI IBEI.EDIYE BINASI RESMI

SITE PLANI
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BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI

Belediye ismi : ESENTEPE BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu iige :  |GIRNE ILCESI
Belediyeye Bagh Kéyler : BESPARMAK, KARAAGAC, BAHCELI.
Yasaya Gore Personel Sayisi : 45 Kisl
Mevcut Personel Sayisi : 60 Kisi
Web Adresi : -
Email Adresi : -
Belediye Bagkani / Parti : Erdal BARUT / DP

GOOGLE EARTH HARITASI Iamom BINASI RESMI

ZEMIN KAT PLANI

BELEDIYE BILGI Fisi
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BELEDIYE BiLGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye Ismi : DIKMEN BELEDIYESI
|Belediyenin Bagh Oldugu lice :  |GIRNE ILCESI
GUNGOR, YUKARI/ ASAGI TASKENT,

|Belediyeye Bagh Koyler :

BOGAZKOY, AGIRDAG, KOMURCD,
PINARBASI, DAGYOLU, GOCERI,

AKCICEK, SIRINEVLER.
Yasaya Gore Personel Sayis: : 142 Kisl
Mevcut Personel Sayis: : 105 Kisl
|Web Adresi : IW://M.M‘OM.@(_L
[emait Adresi - info@dikmenbelediyesi.org

lBelediye Bagkani / Parti :

Yiksel CELEBI / CTP - BG

GOOGLE EARTH HARITASI

quom BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI Fi$i

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BiLGILERI
Belediye ismi : CATALKOY BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu lice - |GIRNE ILCESI
Belediyeye Bagh Koyler : ARAPKOY
Yasaya Gore Personel Sayis: 142 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 88 Kisi
'Web Adresi : catal .net
Email Adresi : admin@catalkoy.bel.tr
Belediye Baskani / Parti : Mehmet HULUSIOGLU / BAGIMSIZ
GOOGLE EARTH HARITASI IB&ENYE BINASI RESMI

AYIOS
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BELEDIYE BILGI FiSi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye ismi : GUZELYURT BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu lice :  |GUZELYURT iLCESI

\e2s |MEVLEVI, YUVACIK, ZUMRUTKOY,
k Belediyeye Bagli Kayler : m’;‘:’&m
GUNESKOY, 1 BOSTANCL

Yasaya Gore Personel Sayisi : 337 Kisi
Mevcut Personel Sayist : 112 Kisi
‘Web Adresi : Lguzelyurtbeledtyescm
Email Adresi : guzelyurtbelediyesi@gmail.com
Belediye Baskani / Parti : Mahmut OZCINAR / UBP

|BELEDIYE BINASI RESMI

|BELEDIYE BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI Fisl

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI

Belediye ismi :

LEFKE BELEDIYESI

Belediyenin Baglh Oldugu lice :

GUZELYURT iLGESI

Belediyeye Baglh Koyler :

TASPINAR, CAMUKOY, YESIURMAK,
DOGANCI, GAZIVEREN, YESILYURT,
CENGIZXOY, BAGLIKOY, GEMIKONAG!H,
DENIZL, YEDIDALGA, OMERLI, BADEMLIXOY.

Yasaya Gore Personel Sayisi : 191 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 108 Kisi
Web Adresi : www.lefkebelediyesi.com
Email Adresi : lefke@north-cyprus.net
Belediye Baskani / Parti : Mehmet ZAFER / UBP
SITE PLANI Ismoivz BINASI RESMI
|GOOGLE EARTH HARITASI

‘\N\\‘ '
Google
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU

BELEDIYE BILGILERI

|Belediye ismi :

ISKELE BELEDIYESI

IBe!ediyenin Bagh Oldugu lige :

ISKELE ILCESI

|xuzucuK, AYGUN, SINIRUSTU, BOGAZICI,
IALTINOVA, AGILLAR, TOPCUKDY, ARDAHAN,

|Belediyeye Bagh Koyler : [TURNALAR, ERGAZI, KURTULUS, YARKODY,
Iowmu. BAHCELER, BOGAZ, BOGAZTEPE,
KALECIK.
Yasaya Gore Personel Sayisi : 142 Kisi
IMevcut Personel Says: 134 Kisl
Web Adresi : www.iskelebelediyesi.com
[Email Adresi : info@iskelebelediyesi.com

IBelediye Baskani / Parti :

Halil . ORUN / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI

Ismolvs BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BiLGILERI
[Belediye ismi : MEHMETCIK BELEDIYESI
IBeiediyenin Bagh Oldugu lice - |ISKELE ILCESI
| ) i BALALAN, KUMYALI, CAYIROVA,
Beled Bagh Koyler :
s BAFRA, PAMUKLU.

Yasaya Gore Personel Sayis: : 60 Kisi

[Mevcut Personel Sayis: : 55 Kisl

'Web Adresi : mehmetcikbelediyesi.com
lEmail Adresi : |halkiadiskiler @mehmetcikbelediyesi com
IBelediye Baskani / Parti : Beyazit ADALIER / DP

GOOGLE EARTH HARITASI I;EI.EDWE BINASI RESMI

BELEDIVESI

- .f"

IR

ZEMIN KAT PLANI
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE BILGILERI

Belediyeye Bagh Koyler :

Belediye ismi : BUYUKKONUK BELEDIYESI
Belediyenin Bagh Oldugu lice :  |ISKELE ILCESI
KAPLICA, KILITKAYA, YEDIKONUK,

ZEYBEKKOY, SAZLIKOY, MERSINLIK,
TUZLUCA.

Yasaya Gore Personel Sayist : 45 Kisi

Mevcut Personel Sayisi : 47 Kisi

Web Adresi : www.buyukkonukbelediye.com
Email Adresi : bkonukbelediye@hotmail.com

Belediye Baskani / Parti :

Sezai SEZEN / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI

Iaeuom BINASI RESMI
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE LOGOSU BELEDIYE BILGILERI
Belediye Ismi : DIPKARPAZ BELEDIYESI
Belediyenin Bagl Oldugu lice :  |ISKELE ILGESI
Belediyeye Bagl Koyler : KALEBURNU
Yasaya Gore Personel Sayisi ; 45 Kisi
Mevcut Personel Sayisi : 40 Kisi
Web Adresi : -
Email Adresi : dipkarpazbelediye@yahoo.com

Belediye Baskani / Parti :

Mehmet DEMIRCI / UBP

GOOGLE EARTH HARITASI BELEDIVE BINASI RESMI
SITE PLANI
\
DIPKA?PAZ BELEDIYESI \ \ \
e |

e
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BELEDIYE BILGI Fisi

BELEDIYE BILGILERI

Belediye Ismi :

YENIERENKOY BELEDIYESI

Belediyenin Bagh Oldugu fice :

ISKELE iLCESI

Belediyeye Bagh Koyler :

SIPAHI, ADACAY, AVTEPE, TASLICA
| DERINCE, YESILKOY, ESENKOY,
ZIYAMET, GELINCIK, BOLTASLI,
|KURUOVA.

'Yasaya Gore Personel Sayisi : 142 Kisi

Mevcut Personel Sayisi : 118 Kisl

Web Adresi : -

Email Adresi : yenierenkoybelediyesi@gmail.com

Belediye Baskani / Parti : Ozay OYKUN / DP
IBELED‘YE BINASI RESMI
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EK -2 KKTC Mevcut Belediye Binalar1 Analizi
2.1 Girne Belediyesi
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2.2 Goyeli Belediyesi

GONYEL DELEDIYES! NIZMET BINASI ANALIZI
MEKAN ANALLZUERE KAT PLANLARY

Swva MEKAN

o MEKAN tsmi 3 pi:

1 [saduk suse a

2 |veEane 48

)_[koLLuK GOREVLSI ag

4 Imunlun 64

5 |iDane 31

& [KULTUR - MALK ILISKILER 1l

7 _[HOL (B BLOK) 119

% |GIIS TERAS 74

9 |ROROOK L

10 |A BLOK TERAS (150 Basamak) 6

11 |8 BLOK TERAS |15mt basamak) 4

12 Iwc 27

13 [KOROOR (8 BLOK) 20

14 ;Avooél' 17

15 [SANTRAL 13

16_|TEMIZUK 12
737 [SuBE anemi 1 26

18 |SUBE AMYR] 2 17

19 [MupUR 5%

20 [SEXTRETER 19

71 |SUBE ANYRI 3 22

22 |IMas suBt 3

23 |[KORIDOR A BLOK 20

24[PROJE - SU [0

25 |KANALIZASYON 32

26[BILGI ISLEM 32

27 |PARK BANCELER 32

28 |BELEDNVE ISLER 31

29 |MUKASEREL 33

30 [rMuraseses 25

31 [HOLXORIDOR-BEKLEME B BLOK 141

32 _[BASKAN-TOPLANTI 96

33 [weous 7

3 17

35 [stkReTEn 23

35 [BAS KATIF 17
l=gw«' GINIL 27

38 |KONFERANS 157

39 |KORDOR + HOL (4] 75

40 [HOL + KORIDOR (8) 141
| 41 [Temiaux 32

42 [sune avems & i

43 [seRvis 37

44_[SUBE AnIR) 5 27

45 [MECUS TOPANTI ODASH 7%

46 _|MECUS GRUP ODASI L 17

47 [MECUS GRUP DDASI 2 23

43 |MECUS GRUP ODASI 3 18

49 [TEKNSYEN 1 17

50 [WC GENEL 27

51 'im ARSIV 163

52 |DOSYA ARG 25

53 |oEro 18 3
54 |VEZNE ARSIV 30 ;
85 [rumasess arsiv 26 =
56 |EMLAK ARSIV 54 2
87 lmxm:om 16 g
58 _[PAND ODASI 11

59 |ARSN 23

0 [KORDOR 29

61 |MERDIVEN 13

TOPLAM M v ‘l..l'lh
TOPLAM ALAN AN I €T AN 3 |
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2.3 Serdarh Belediyesi

ZEMIN KAT PLANI

SERDARLI BELEDIYESI HIZMET BINASI KAT PLANLARI
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2.4 Alsancak Belediyesi

VAZIYET KAT PLANI

ZEMIN KAT PLANI

ALSANCAK BELEDIYESI HIZMET BINASI KAT PLANLARI
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1. KAT PLANI

2. KAT PLANI
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ALSANCAK BELEDIYESI HIZMET BINASI KAT PLANLARI

175




2.5 Mehmetcik Belediyesi

VAZIYET KAT PLAMI

ZEMIM KAT PLAMI

b

MEHMETCIK BELEDIYES] HIZMET BINASI KAT PLANLARI
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1. KAT PLANI

2. KAT PLANI
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MEHMETGIK BELEDIYES] HIZMET BiMASI KAT PLANLARI
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2.6 Esentepe Belediyesi

ZEMIM KAT PLANI

F
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ESENTEPE BELEDIYES] HIZMET BiMASI KAT PLANLAR

Sekil 4.12 Esentepe Belediyesi Belediye Binas1 Planlar:
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2.7 Gazimagusa Belediyesi

GAZIMAGUSA BELEDIVES! HIZMET BINASI ANALZE
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