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ÖZET 

 

 

Günümüzde, belediyeler / yerel yönetimler insanlarla birebir ilişki içinde olan günlük 

ihtiyaçları ile temel ihtiyaçlar konusunda hizmet veren devlet organlarıdır. Kuzey Kıbrıs 

Türk Cumhuriyetinde yerel yönetimler hizmet konusunda önemli rol oynamaktadır. 

Hizmet kapsamında kullanılan bu yapıların planlanması ve programlanması bu tez 

kapsamında araştırılmıştır. 

 

Hızla büyüyerek gelişen şehir, ilçe ve köylerdeki nüfus artışı yerel yönetimlerin de bu 

konudaki yeniden gelişmeye cevap verecek organizasyonlarına ve buna bağlı idari ve 

hizmet ihtiyaçlarının doğmasına sebebiyet vermiştir. Yerel yönetimler halka en yakın idari 

yönetim organı,  birçok kentsel ihtiyaçların karşılandığı birim olması ve halkla iç içe 

doğrudan temasta bulunması yerel yönetimlere dolayısıyla da belediyelere önemli görev ve 

sorumluluklar yüklemiştir. 

 

KKTC’de belediyelerin yapısına bakıldığında 2008 öncesi yerel hizmetlerde, belediyelerle 

birlikte köy muhtarlıkları da olması nüfusa bağlı hizmet alanı büyüklüğü, kapasitesi hizmet 

kalitesinin eşit hizmet götürülmesi konusunda nitelik nicelik açısından eşitsizliği ortaya 

çıkarmıştır. Ayrıca belediye gelirlerinin düşük olması ülke genelinde yeni bir düzenlemeye 

gidilmesini gerektirmiştir. Köyler de belediyelere bağlanarak belediye meskun alanları da 

genişletilmiştir. Buna paralel olarak belediye gelirleri de artarken Anayasadaki eşitlik 

ilkesi gereğine uygun olarak vatandaşlar e-Belediye iletişimi ile daha çok eşit hizmet 

almaya başlamıştır. 2008 sonrası 28 belediyenin köy idareleriyle (muhtarlıklar) birleştirilip 

belediye hizmetlerinin eşit dağılımı ve  gelirlerinin artırılması düşünülmüş fakat KKTC de 

belediyecilik konusunda halen sorunları devam etmektedir. 

 

Tezde ele alınan konu; günümüzdeki gelişmelere bağlı olarak KKTC’de halka daha çağdaş 

bir hizmet verebilmek adına belediye hizmet binalarının da ihtiyaca bağlı kullanıcı 

kapasitesi ve kullanımı, yasal sorumluluk sınırlamalarıyla birlikte hizmet çeşitlenmesi ve 

büyüklüğe bağlı kullanım uygunlukları araştırılmıştır. Buna paralel olarak bina ihtiyaç 

programları tespit edilerek kalıcılığı sağlamak üzere, fonksiyonel, ekonomik, kültürel ve 
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teknolojik açılardan hizmetin gerektirdiği görev kullanımlarına uygun programlanması ve 

planlanması ele alınmaktadır. 

 

Bu çalışma kapsamındaki konular şu bölümler halinde ele alınarak incelenmektedir. Bölüm 

1’de; Tez Konusunun neden seçildiğinin, hangi yöntem ve kapsam çerçevesinde 

incelendiğini belirten aynı zamanda da tezin amacının açıklandığı bir bölümdür. 

 

Bölüm 2’de; yerel yönetim kavramlarının açıklandığı, nüfus ve hizmetin büyüklüğüne 

bağlı tanımlamaların yapıldığı ve tarihsel süreç açısından gelişimine bağlı anlatılmaktadır. 

KKTC’deki yerel yönetim binalarının ve yasal gelişim süreçlerini incelenmeden önce diğer 

ülkelerdeki yerel yönetim konuları da incelenerek açıklandığı bir bölümdür. 

 

Bölüm 3’de; KKTC’deki tüm belediye kuruluşları sınıflandırılıp karşılaştırmaları da 

yapılmıştır. Tez kapsamında ayrıca incelenecek olan Lefkoşa Türk belediyesinin de (LTB)  

bulunduğu idari konumunun, yönetim alanı ve hizmet bölümlerinin belediyecilik - idari 

yasalarının incelendiği bir bölümdür. 

 

Bölüm 4’de; tezin konu alanı olan Bina İhtiyaç Programlaması konusunun incelendiği, 

anlatıldığı ve tanımlarının yapıldığı bir bölümdür. Ayrıca bu bölüm inceleme alanında olan 

Lefkoşa Türk belediyesinin (LTB) yeni gelişmeler doğrultusundaki bina programının 

düzenlenerek açıklandığı bir bölümdür. 

 

Bölüm 5’de; tez konusu olan Belediye Binalarında Kapasiteye Bağlı Kullanım ve 

Programlanması için Alan Çalışması olarak seçilen Lefkoşa Türk Belediyesi Hizmet 

binasının incelenmesi ve gelişime uygun sonuçlarının ortaya konulması ile ihtiyaca bağlı 

güncel kullanım programının düzenlenerek açıklanmasını kapsamaktadır. 

 

Bölüm 6’da; tez konusu olan bu incelemelerin zamana bağlı gelişmelere uygun yeniden 

düzenlenmesi konusu, e-Belediyecilik açısından mimari programa etkilerinin açıklanması 

ve gerekli mekânsal tamamla işlemlerin yapılması ile ilgili çalışma sonuçlarının 

özetlenmesi olarak sonuç kapsamında açıklanmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Yerel yönetimler; belediye binaları; ihtiyaç programı; kullanıcı 

gereksinimleri; e-Belediye. 
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ABSTRACT 

 

 

Nowadays, municipalities / local governments is the organ of the state, serving the basic 

needs of daily necessities are in close relation with people. Northern Cyprus plays an 

important role in serving local government in the Turkish Republic. use and programming 

of these structures has been investigated by the Service under this thesis. 

 

It grew rapidly growing cities, towns and villages with the population growth in local 

government re-organization to respond to developments in this field and give rise to the 

associated administrative and service needs. nearest administrative organs of the public 

local authorities, have units that meet the needs of many urban and public nested there in 

direct contact has a prominent role and responsibilities of municipalities due to the local 

government. 

 

TRNC revealed in this mission is a joint service area and population size due to the 

capacity of inequality in terms of quality and quantity of services to be taken on an equal 

quality of service we look at the municipal council prior to 2008 along with the village 

headman. The low income countries have also requires some form of a new municipal 

regulation in general. Rural municipalities are also extended by connecting residential 

areas to the municipalities. Parallel to this, while municipal revenues are increased, 

accordaning to the equality principle in the constitution, the citizens started to receive more  

equal services with e-municipal communication. Although still problems in the TRNC was 

established by combining the 28 municipalities of the village municipal administration 

continues after 2008. 

 

The issues discussed in the thesis; Depending on the current advancement in the public 

service in order to provide a more contemporary country; municipal service buildings of 

the needs of users connected to the capacity and use of, the diversification of services with 

legal responsibility limitations and the investigation of size-dependent fitness for use, in 

parallel, to ensure sustainability by determining the building program requirements, 

functional, economical, convenient to use tasks that require the services of the cultural and 

technological programming and planning are discussed. 
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Topics covered in this case study examines the following sections. 

 

Part 1; thesis of the reasons why the chosen topic, indicating that the method and analyzed 

in the context in which the frame is also a section that described the purpose of the thesis. 

 

Part 2; explained the concept of local government, in which the definition depends on the 

size of the population and services related to the development are described in terms of the 

historical process. Before examining the local government building and the development 

of legal issues in other countries in the TRNC local government is also examining a section 

as described. 

 

Part 3; all municipal organizations in the TRNC classified comparisons are made. Nicosia 

Turkish Municipality, which will also be examined as part of the thesis (LTB) the location 

where the administrative, management area and municipal services section - a section 

examining the administrative law. 

 

Part 4; thesis subject area of the building needs Programming subject of the investigation is 

a part of it is made and described definition. Also in this section, which is our review of the 

Nicosia Turkish Municipality (LTB) it is a part of the building program as described 

arranged in line with new developments. 

 

Part 5; the thesis topic is Guild Hall Capacity Optional Use and selected as Work for the 

Programmable Nicosia covers Turkish Municipal Services building disclosure arranging of 

the investigation and the current use program depending on needs and to reveal the results 

of suitable development. 

 

Part 6; thesis topic with the reorganization in accordance with the development depending 

on the time of this examination, disclosure of the effect architecture program in terms of e-

municipality and summarized the study results regarding the necessary spatial complete 

process is described within the scope as a result. 

 

 

Keywords: Local governments; municipal buildings; the program needs; user 

requirements; e-municipality. 
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TEŞEKKÜR 

 

 

Bu tez çalışmasına başlayabilmem ve belediye yapıları konusunda gerekli araştırmaları 
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Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyet’in de belediye sistemlerini öğrenmemi sağlayan Gönyeli 

Belediye Başkanı Ahmet Benli’ye de teşekkür ederim. Üniversite Senatörü Prof. Harun 

Özer’e, Prof Dr. Türköz Kolozali’ye ve Prof. Dr. Uğurcan Akyüz hocama, bilgi birikimimi 

tez çalışmasına yansıtabilmem için her zaman beni yüreklendiren ve destek olan Mimarlık 
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Sema Uzunoğlu’na, Dr.Tuğşad Tülbetçi’ye,  teşekkürü bir borç bilirim. Bu tez çalışması 

esnasında yönlendirici bilgi ve görüşlerini esirgemeyen tez danışmanım Yrd. Doç. Dr. Enis 

Faik Arcan’a da müteşekkirim. Ayrıca verdikleri desteklerden dolayı Lefkoşa Türk 

Belediyesi ve Gönyeli Belediyesi personeli ve ekibine, ayrıca Yakın Doğu Üniversitesi 

Mimarlık Fakültesindeki hocalarım ve arkadaşlarıma yardımlarından dolayı teşekkürlerimi 

sunarım. Ayrıca Lefkoşa Türk Belediyesi KBS (kent bilgi sistemi) ve İmar Şubesi Müdürü 

Yüksek Mimar Mustafa Gürbüz Korucu Hocama da araştırmalarımdaki yardım ve katkıları 

için teşekkürü bir borç bilirim. Her anında yanımda olan ve destekleri ile benim başarmamı 

sağlayan değerli ailem ve yakınlarıma da teşekkür ederim. 
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BÖLÜM  1 

GİRİŞ 

 

 

 

Yeni teknolojik gelişmelere bağlı iletişimin arttığı, hızlı kentleşme, küreselleşme ve 

demokratikleşme çabalarının da yer aldığı yoğun değişimlere bağlı globalleşme içindeki 

bir yönetsel dünyada yaşanmaktadır. Sürekli değişim içinde olan dünya şartlarının yaşamın 

her alanında kendini gösterdiği, yeni ihtiyaçların ortaya çıktığı ve bu ihtiyaçların insanın 

hayatını doğrudan etkilediği görülmektedir. Bu açıdan çeşitlenen toplumsal ihtiyaçlara 

cevap veren idari organizasyonların, özellikle yerel yönetimlerin, ortaya çıkan yeni ihtiyaç 

çeşitlenmelerinin giderilmesindeki yerel yönetimlerin işlevselliğinin önemi ortadadır. 

Yerel yönetimler yaptıkları idari hizmetler yönünden olduğu kadar, bir ülkenin yönetim 

demokrasisi açısından da katkıları de oldukça önemlidir. 

 

Yerel yönetimler devlet idarisinde halka en yakın hizmet birimleridir. Bu nedenle, idari 

uygulamalarının en düzgün biçimde işleyeceği yer olarak gösterilebilir. Yerel yönetimlerde 

halkın katılımını sağlayıcı ve özendirici yöntemlerin ortaya çıktığı gözlenmektedir. Bu 

nedenle yerel yönetimlerin tüm faaliyetlerinin halkın bilgisine ve katılımına açık olarak 

düzenlenmesi gerektirmektedir.  

 

Yerel yönetimlerin, araç- gereç, personel ve değişik birimlerinin yanında, içinde hizmet 

verdikleri binaların kullanımına uygun mimari nitelikleri ile kişiler üzerinde bıraktıkları 

izlenimler de halkın katılımı açısından önem kazanmaktadır. 

 

Adolf Arnt, Bauweit parlamento yapıları için: Düşünüyorum da, modaya uyarak hepimiz 

demokratız diyoruz. Ama demokrasinin simgesi olan parlamento gibi önemli yapılar söz 

konusu olduğunda, prestij açısından konuya yaklaşılarak mimarisine özen 

gösterilmektedir. Bir demokrasi ülkesi, insanlarına ve toplum yararına olan bu idari 

binalarına da değer verdiği oranda yücelir demektedir. Kenzo Tange’de: Büyük savaş 

sonrasından bu yana bazı mimarlar demokratik düşünceyi yansıtan önemli yapılar yapma 

çabası içindeler. Artık toplum yararına olan bu tür yapıların yeni demokratik bir kent 

organizmasının da belirleyici yapılarından olması özelliğinin bilincine vardık. Şeklinde 
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görüşünü belirtmektedir. Çeşitli zamanlarda söylenmiş olan bu sözler, belediye binalarının 

bir toplumun, politik alanının idari ve prestij binası olması gereği belirtilmektedir. Yerel 

yönetimler için yapılan binalar, toplumun demokratik düşüncesini yansıtmalı, kendi 

kendini yönetme ilkesini de açıkça belirtmelidir. Ayrıca toplumun demokratik öz yapısını 

da sergilemeli, böylece toplumu idari yapısını simgeleyen yapılarının en önemlisi olmasa 

bile en karakterli ve kullanışlı binası olmalıdır diye E. Callwey tanımlamaktadır (Callwey, 

1980). 

 

Kamu yönetim sistemimizin önemli bir parçasını oluşturan ve hizmetin yerinden 

karşılanması ilkesi ile oluşan belediye binalarının organizasyonu sürekli tartışılan bir konu 

olarak karşılaşılmaktadır. Bir sistem anlayışı içinde bu konuda yapılan bilimsel 

çalışmaların az oluşu ve mimari sorunlarının güncelliğini koruması bu alanda yapılacak 

yeni çalışmaları dan önemini daha da attırmaktadır (Yeğin, 2000). 

 

Toplumun bir çok gereksinim ve isteklerini karşılayabilmek için yerel yönetimler kendi 

olanaklarının yettiğince var olan kapasitelerinin çok üzerinde mekan ve personel ile 

topluma hizmet vermektedirler. Değişen kullanıcı gereksinimlerinin yerel yönetim 

yapılarında da büyük değişmelere neden olduğu görülmektedir. 

  

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde toplumun değişen ve  gelişen ihtiyaçlarına cevap 

vermeye çalışan belediyelerin güncel gelişmelere bağlı hizmet vermesini sağlayacak 

kullanım ve donanımda belediye yapılarının planlanması konusu önemlidir.  

 

1.1 Çalışmanın Amacı 

 

Günümüzde, tüm etkileriyle yaşanan hızlı kentleşme yerel yönetimlere yönelik istemlerde 

artış ve çeşitlenmeyi de beraberinde getirmektedir. Bu durumda belediyelerde iletişimin 

yönetim anlayışına bağlı olarak şeffaflaşması gerekmekte ve bu kapsamda topluma yönelik 

hizmetlerde de akıllıcı yönetim sistemlerinin uygulanması ile e-Devlet yapılanmasına 

paralel e-Belediyecilik olanaklarının mimari tasarımlara mekânsal kullanım anlayışı 

bakımından yansıtılması ön plana çıkmaktadır.  
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Hızla büyüyen kentlere hizmet edecek belediye yapılarının kanun ve yönetmelikler 

çerçevesinde belirlenen personel ve kullanıcı sayısına göre alan ihtiyaçları hesaplanmıştır. 

Bu hesaplamaya bağlı olarak, gelecekteki gelişmesi ve büyümesi düşünülerek mekan 

ihtiyacın belirlenerek, bu şekilde hizmet binalarının yapılması amaçlanmaktadır.  

 

Belediye binalarının nasıl olması gerektiği hakkında tasarım ve programlama verisi olarak 

bilimsel teknik kriterlere göre tasarlanmasına sıkça rastlanılmamaktadır. Böyle bir 

noktadan hareket ederek yönetim binalarının sorunlarını somutlaştırmak, mevcut belediye 

binalarını inceleyerek bina programlama açısından analiz etmek ve belediye binalarının 

kullanımındaki sorunlarının çözümüne ışık tutabilecek yaklaşımda bulunabilmek için bu 

çalışmayı yapmak  düşünülmüştür. 

 

1.2 Çalışmanın Kapsamı 

 

Yerleşik bir biçimde yaşayan insan topluluklarının organize olmasıyla yerel yönetim 

hizmetlerine gereksinimi ortaya çıkmakta ve gün geçtikçe de artmaktadır. Merkezi devlet 

idarelerinin büyümesi ile yerel şartlardaki halkın ihtiyaçlarının belirlenmesi ve 

çözümlenmesi için belediyelerin yerel yönetim olarak topluma daha iyi hizmet sunması 

ihtiyacı nedeniyle yerel yönetimlerin önemi daha da çok ortaya çıkmaktadır.  

 

Yerel yönetimler içerisinde asıl öneme sahip olan belediyeler bu  çalışmada  ana konusunu 

oluşturmaktadır. Bu çalışmada ilk önce belediyeler hakkında genel bir bilgi verildikten 

sonra, KKTC’deki belediye teşkilatlanması ve belediye hizmet binalarının incelenmesi ele 

alınmaktadır. Bu açıdan çeşitli ölçekteki belediye binaları konu edilmesine rağmen 

başkenti temsil eden Lefkoşa Türk Belediyesinin bina ölçeğinde mekânsal program 

açısından güncel değişmelere uygun olarak incelenmektedir.  

 

Çalışmada, değişen kullanıcı, kullanıcı gereksinimleri, teknolojik gelişmelere bağlı olarak 

yerel yönetim binaları içinde yer alan belediye hizmetlerinin organizasyonun saptanmasına 

yönelik bir veri analizi ve kullanım değerlendirmesi incelenmektedir 
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1.3 Çalışmanın Yöntemi 

 

Belediye binalarının organizasyonunda kullanılacak verilerinin saptanması ile benzer bina 

programlarının karşılaştırılması ve analizlerin yapılması konusu sistematik bir yaklaşımla 

ele alınmaktadır. Binada yer alan kullanıcı ve belediye işletmeciliği arasındaki ilişkinin 

belirtilmesi ile incelenen belediye binasına analitik bir yaklaşımla sorunlarına çözüm 

getirmek ve mekânsal organizasyonunun incelemek amaçlanmaktadır. Bu çalışmada 

KKTC’deki belediye hizmet binalarının benzer sorunlarının organizasyon yönünden  

düzenlenmesine ışık tutabilecek bir bina programlama çalışması yapmak ve problemlere 

çözüm üretebilecek sonuçlara varmak istenmektedir.  

 

K.K.T.C. genelinde tüm yerleşimlerde çeşitli büyüklüklerdeki belediye binaları Büyük 

Belediye, Orta Büyüklükte Belediye ve Küçük Belediyeler olarak incelenip 

karşılaştırmasının yapılması amaçlanmaktadır.  

 

Bu araştırmaların sonucunda Lefkoşa Türk Belediyesi Yönetim Binasının (LTB) analiz 

edilerek incelenmesi, kullanıcı gereksinimleri yönündeki çalışmaların da yapılmasıyla 

bölüm ve servislerinin toplumsal ilişkilerinin e-Belediyecilik kent bilgi sisteminin 

gerektirdiği elektronik ortamdaki internet ara yüzündeki gelişmelerin incelenmesi konu 

edinmektedir. Bina programlama açısından kullanıcı gereksinimlerine uygunluk yönünde 

mekânsal yeni düzenlemelerin yapılması için gerekli analizler sonucunda, önerilerde 

bulunma ve konu alanına bağlı çalışma örneklenmesi LTB kapsamında incelenmektedir. 
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BÖLÜM  2 

�<�(�5�(�/���<�g�1�(�7�ø�0�/�(�5���9�(���7�$�5�ø�+�6�(�/���6�h�5�(�d 

 
 
 

2.1 Yerel Yönetim �$�Q�O�D�P�Õ�����7�D�Q�Õ�P�Õ, �%�R�\�X�W�O�D�U�Õ���Y�H���gnemi 
 
Yerel yönetimin kurulma sebebi �L�Q�V�D�Q�R�÷�O�X�Q�X�Q �E�L�U�� �D�U�D�G�D�� �\�D�ú�D�P�D�\�D �E�D�ú�O�D�G�Õ�÷�Õ�� �W�D�U�L�K�W�Hn 

itibaren,  �R�U�W�D�\�D�� �o�Õ�N�D�Q��yerel ve günlük �L�K�W�L�\�D�o�O�D�U�Õ�Q�Õ��giderilme �]�R�U�X�Q�O�X�O�X�÷�Xndan ortaya 

�o�Õ�N�P�Õ�ú�W�Õ�U���� �7oplu olarak ya�ú�D�P�D�\�D �E�D�ú�O�D�\�D�Q�� �L�Q�V�D�Q�O�D�U, öncelikle güvenlik�O�H�U�L�Q�L�� �V�D�÷�O�D�P�D�N����

�E�L�U�O�L�N�W�H���\�D�ú�D�P�D�N�W�D�Q��kaynaklanan gereksinimlerini gidermek için �E�L�U���D�U�D�\�D���J�H�O�P�L�ú�O�H�U ve bu 

�L�K�W�L�\�D�o�O�D�U�Õ�Q�Õ bireysel olarak �N�D�U�ú�Õ�O�D�P�D yoluna �J�L�W�P�L�ú�O�H�U�G�L�U���� �2�U�W�D�o�D�÷�¶�G�Dki merkezi idarenin 

�J�•�o�� �N�D�\�E�H�W�P�H�V�L�� �L�O�H���� �L�Q�V�D�Q�O�D�U�Õ�Q�� �E�L�U�O�L�N�W�H���\�D�ú�D�P�D�O�D�U�Õ�Q�G�D�Q��kaynaklanan gereksinimlerini, bir 

araya gelerek �N�D�U�ú�Õ�O�D�P�D�O�D�U�Õ, güçlü hissedilen bir zorunluluk ol�P�X�ú�W�X�U�����ùehir, kent, köylerde 

�\�D�ú�D�\�D�Q �L�Q�V�D�Q�O�D�U�Õ�Q�� �R�U�W�D�N���L�K�W�L�\�D�o�O�D�U�Õ�Q�Õ yerel �N�X�U�X�O�X�ú�O�D�U���N�D�U�ú�Õ�O�D�P�D�N�W�D�\�G�Õ���� �'�D�K�D�� �V�R�Q�U�D�O�D�U�Õ 

önem �W�D�ú�Õ�\�D�Q �E�D�]�Õ�� �N�H�Q�W�O�H�U�H�� �K�•�N�•�P�G�D�U�O�D�U�� �N�H�Q�W�W�H�� �\�D�ú�D�\�D�Q�� �L�Q�V�D�Q�O�D�U�Õ�Q yerel yönetimlerini 

�V�D�÷�O�D�P�D�O�D�U�Õ ve �L�G�D�U�H���H�W�P�H���K�D�N�O�D�U�Õ�Q�Õ���Y�H�U�P�L�ú�W�L�U (Günday, 1998). 

 
�<�D�]�D�U�O�D�U���W�D�U�D�I�Õ�Q�G�D�Q���\�H�U�H�O���\�|�Q�H�W�L�P�O�H�U���I�D�U�N�O�Õ���W�D�Q�Õ�P�O�D�Q�Õ�U���� 

�x �6�Õ�G�G�Õ�N�� �6�D�P�L���2�Q�D�U�� �\�H�U�H�O�� �\�|�Q�H�W�L�P�� �W�D�Q�Õ�P�Õ�Q�Õ����adem-i merkeziyetçi ve icrai yönden 

verilen �N�D�U�D�U�O�D�U�Õ�Q �P�H�U�N�H�]�� �\�|�Q�H�W�L�P�L���G�Õ�ú�Õ�Q�G�D yerel organizasyonlar �W�D�U�D�I�Õ�Q�G�D�Q��yönetim 

�E�L�o�L�P�L�Q�L���R�O�X�ú�W�X�U�D�Q evrensel bir yönetim düzenlemesidir. 

�x �%�L�O�D�O���(�U�\�Õ�O�P�D�]�¶a göre belediyeler; �P�H�U�N�H�]�L���\�|�Q�H�W�L�P�H���E�D�÷�O�Õ���R�O�P�D�G�D�Q���G�D��seçimle gelen 

�N�L�ú�L�O�H�U�L�Q�� �V�H�o�P�H�Q�� �W�D�E�D�Q�Õ�Q�D�� �J�|�U�H�� �G�H�÷�L�ú�N�H�Q�� �L�V�W�H�N�O�H�U�L�Q�L�Q�� �E�H�O�H�G�L�\�H�� �V�Õ�Q�Õ�U�O�D�U�Õ�� �L�o�L�Q�G�H�� �\�H�U�L�Q�H��

getirilmesi yönündedir. 

�x Zerrin Toprak�¶�D�� �J�|�U�H yerel yönetimler; m�H�U�N�H�]�L�� �\�|�Q�H�W�L�P�L�Q�� �G�H�Q�H�W�L�P�L�Q�H�� �E�D�÷�O�Õ�� �I�D�N�D�W��

�|�]�H�U�N�� �E�L�U�� �\�D�S�Õ�V�Õ�� �Rlan ve yerel hizmetleri yürüten yerel nitelikte hizmet birimleridir. 

Yerel yönetimler, �E�•�\�•�N�O�•�÷�•�Q�H�� �J�|�U�H�� �\�H�U�O�H�ú�L�P�� �E�L�U�L�P�O�H�U�L�Q�G�H�N�L �\�H�U�H�O�� �L�K�W�L�\�D�o�O�D�U�Õ�Q�Õ��

�N�D�U�ú�Õ�O�D�\�D�Q�� �Y�H���V�H�o�P�H�Q�O�H�U�� �W�D�U�D�I�Õ�Q�G�D�Q�� �V�H�o�L�O�H�Q�� �N�L�ú�L�� �Y�H�\�D�� �N�L�ú�L�O�H�U�� �W�D�U�D�I�Õ�Q�G�D�Q�� �\�|�Q�H�W�L�O�H�Q��

�N�X�U�X�P�O�D�U�G�Õ�U�� 

�x �1�X�U�L�� �7�R�U�W�R�S�¶�D�� �J�|�U�H��belediyeler; s�Õ�Q�Õ�U�O�D�U�Õ�� �E�H�O�L�U�O�H�Q�P�L�ú�� �D�O�D�Q�G�D�N�L�� �L�Q�V�D�Q�� �W�R�S�O�X�O�X�N�O�D�U�Õ�Q�Õ�Q, 

günlük �L�K�W�L�\�D�o�O�D�U�Õ�Q�Õ�Q �N�D�U�ú�Õ�O�D�Q�P�D�V�Õ���L�o�L�Q �G�•�]�H�Q�O�H�Q�P�L�ú���\�H�U�H�O���N�D�P�X���N�X�U�X�O�X�ú�O�D�U�G�Õ�U�� 
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