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ONSOZ

Yakin Dogu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ozel Egitim Anabilim Dals,
yiiksek lisans egitimimin geregi olarak hazirlanan bu arastirmanin amaci 6zel egitim
ve rehabilitasyon merkezlerinde OSB tanili 6grencilerle calisan Ogretmenlere
Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi sunmak ve bu egitimin etkililigini

belirlemektir.

Aragtirma bes boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde arastirmanin problem
durumu tartisildiktan sonra, sirayla; amag, 6nem, sinirliliklar, tanim ve kisaltmalar
sunulmustur. Arastirmanin ikinci bdoliimiinde arastirmanin kuramsal temellerine
deginilmistir. Ugilincii béliim, arastirmanin yiiriitiilmesinde bagvurulan arastirma
yontemini igermekte olup, dordiincii boliimde bulgular ve yorumlar yer almaktadir.
Bulgular baglaminda ulasilan sonuglar ve gelistirilen Oneriler besinci boliimde

sunulmustur.

Arastirmamu yiiriitmekte ve yliksek lisans egitimim boyunca yetismemde katkis1

olan danismanim Dog. Dr. Mukaddes Sakalli Demirok’ a tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirmam sirasinda destegini esirgemeyen Ilke Ozel Egitim ve Rehabilitasyon

Merkezi ¢alisanlari ile yoneticilerine en icten dileklerimle tesekkiirlerimi sunarim.

Son olarak hem arastirmam sirasinda hem de hayatim boyunca manevi destegini
bir dakika esirgememis, bana sabretmeyi 6gretmis, her ne olursa olsun arkamda olmug
canim annem Serpil Sar1’ ya, ¢ocuklugumda ¢iktigimiz bisiklet turlarindan sonra beni
kiiciik bir kasabanin kiitiiphanesine gotiirerek bana aklin ve bilimin yolunu gostermis
canim babam Recep Fidanboy’ a ve mantigin yolunu asla birakmamam gerektigini
ogretmis, yasamdaki idoliim olmus canim amcam Umit Fidanboy’ a da tesekkiirlerimi

ve ailem olmalarindan dolay1 onur duydugumu belirtmeyi borg bilirim.

Saygilarimla,

Ezgi Fidanboy



OZET

REHABILITASYON MERKEZINDE OTiZMLi OGRENCILERLE
CALISAN OGRETMENLERE SUNULAN UYGULAMALI DAVRANIS
ANALIiZi BILGILENDIRME EGITIiMININ ETKILILiGi
Ezgi FIDANBOY
Yiiksek Lisans, Ozel Egitim Anabilim Dal

Tez Damismani: Doc. Dr. Mukaddes SAKALLI DEMIROK
Ocak 2019, 79 Sayfa

Arastirmanin genel amaci 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde Otizm
Spektrum Bozuklugu olan 6grencilerle calisan 6gretmenlere sunulan Uygulamali
Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi’nin etkililigini belirlemektir. Arastirmanin
katilimeilarini, Ozel Ilke Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi’'nde otizmli
Ogrencilerle c¢alisan 16 Ogretmen olusturmaktadir. Arastirmada nicel arastirma
yontemlerinden Ontest-sotest kontrol gruplu seckisiz desen kullanilmistir. Katilimcilar
seckisiz atama yoluyla 8 deney ve 8 kontrol grubu olmak iizere iki gruba ayrilmislardir.
Deney grubuna bagimsiz degisken olarak Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme
Egitimi sunulmus ve kontrol grubuna denel islem uygulanmamistir. Arastirmanin
verileri aragtirmaci tarafindan hazirlanmis olan kisisel bilgi formu ve erisi testi ile
toplanmistir. Erisi testinin On test- son test gruplarina gore farkliligina ait bulgular
analiz etmek i¢cin Wilcoxon testi uygulanmistir. Erisi testinin on test- son test
gruplarina iliskin bulgularin; katililmcilarin cinsiyetleri, mezun olduklar1 lisans
boliimi, lisans egitiminden sonra aldiklari egitimler ve mesleki kidemleri alt
boyutlarina gore farklilagip farklilagsmadigina iliskin verileri analiz etmek i¢in Mann

Whitney U ve Kruskal Wallis H testleri yapilmistir.

Arastirmanin bulgularina bakildiginda; denel islem 6ncesinde deney ve kontrol
gruplarina On-test olarak uygulanan erisi testi puanlarinin arasinda anlamli fark
bulunmamis iken, bilgilendirme egitimi sonrasinda son test olarak uygulanan erisi testi
puanlarinin  deney grubu katilimcilarinin lehine arttifi  goriilmiistiir. Sunulan
Uygulamali Davranig Analizi Bilgilendirme Egitimi’nin etkili oldugu yorumu
yapilmistir. Deney grubunun son-test puanlarinin cinsiyet, mezun olunan lisans
boliimii, lisans egitimlerinden sonra aldiklar1 egitimler ve mesleki kidem alt

boyutlarina gore farklilasmadigi bulgusuna erigilmistir. Bu bulgudan yola ¢ikarak ileri



arastirmalara katilimci sayisinin arttirilarak bulgularin karsilagtirilmasi Onerisinde

bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Otizm, Uygulamali Davranis Analizi, Rehabilitasyon Merkezi,

Bilgilendirme Egitimi



ABSTRACT

THE EFFECTIVENESS OF THE APPLIED BEHAVIOR ANALYSIS
INFORMATION EDUCATION PRESENTED TO THE TEACHERS
WORKING WITH AUTISTIC STUDENTS IN THE REHABILITATION
CENTER

Ezgi FIDANBOY

Master's Degree, Department of Special Education
Thesis Advisor: Assoc. Dr. Mukaddes SAKALLI DEMIROK
January 2019, 79 Pages

The general aim of the study is to determine the effectiveness of Applied
Behavior Analysis Information Education which is provided to teachers working with
students with Autism Spectrum Disorder in special education and rehabilitation
centers.The participants of the study consisted of 16 teachers working with students with
autism in Ozel Ilke Private Education and Rehabilitation Center.In the study, random
pattern with the pre-test and post-test control group from the quantitative research
methods were used.Participants were divided into two groups as 8 experimental and 8
control groups by random assignment.Applied Behavior Analysis Information Training
was presented as an independent variable to the experimental group and no empiric
process was applied to the control group. The data of the study were collected by the
personal information form and the achievement test prepared by the
researcher.Wilcoxon test was used to analyze the findings of the difference between the
pre-test and post-test groups.Mann Whitney U and Kruskal Wallis H tests were done to
analyze the data belonging to the findings of the achievement test related to the pre-test
and post-test groupswhether they differ about the gender of the participants, the
undergraduate degree they graduated from, the education they receive after their

undergraduate education and professional seniority according to their sub-dimensions.

According to the findings of the study; while there was no significant difference
between the achievement test scores applied to the experimental and control groups as
a pre-test before empiric process, it was observed that the achievement test scores
applied as a post-test after information education has increased in favor of the
experimental group participants. Applied Behavior Analysis Information Education has

been interpreted as an effective.lt was found that the post-test scores of the experimental



Vi

group did not differ according to the gender, the graduate degree, the education received
after the undergraduate education and the sub-dimensions of the professional seniority.
Based on this finding, it was suggested to compare the findings by increasing the
number of participants.

Keywords: Autism, Applied Behavior Analysis, Rehabilitation Center,
Information Education



vii

ICINDEKILER
ETIK ILKELERE UYGUNLUK BEYANL......cccecsviiiiiiieieiieiecee e I
ONSOZ ot ii
OZET ottt iii
ABSTRACT .o %
ICINDEKILER .....ocuiviieiecectee ettt en sttt en sttt en et vii
TABLOLAR LISTESI ..ottt iX
SEKILLER LISTEST ...cocvviiiieccis ettt en ettt ss st en st n s X
BOLUM I
(€] 128 1O T RSP RTT 1
1.1, Problem DUIUMU .......coviiiiieiesee e 1
1.2, AraStirmanin AINACE .......cueeeeiiiuieeeiiiiereesiieeeessiteeeeessiareeeeasbeeeeessssreeesansneeeessnnes 3
1.3, Arastirmanin OneMi.......covvvrireiieeeeeseeeesssssess s ess s s s s s s s e s s 4
L4, SINITHIIKIAL .o 4
1.5. Tanimlar ve Ki1saltmalar...........ccoooiiiiiiiiiiiceee e 5
1.6, K1SaltmMAlar ....ccuviiiiiiiieic e 5
BOLUM 11
KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR .......ccccccoovvevieeeeeeennns 6
2.1. Arastirmanin Kuramsal BOYUtU..........ccooiiiiiiiiiccee e 6
2.1.1. Otizm Spektrum BozuKIUGU ........ccoooveiiiiiiiiiice e 6
2.1.1.1. Otizm Spektrum Bozuklugu Tanim ve Tarihge..........cccoooverrieenen. 6
2.1.1.2 Otizm Spektrum Bozuklugu Belirtileri, Siniflama ve Tanilama ..... 10
2.1.2. Otizmde Uygulamali Davranis Analizi .........cccocoveveniiiiicniciieence 17
2.1.2.1.Uygulamal1 davranig analizinin tanimi1 ve ilkeleri, tarihgesi ........... 17
2.1.2.4. Tek Denekli Arastirmalar ..........ccocceeeviiiiiiiiiiiieeiee e 31
2.1.3. Uygulamali Davranis Analizi Ogretmen ESitimi ...........cccocevvvveiverernne. 42

2.2, T1gili AraStirmalar..........cccvveviveveiiceeeetees e 43



viii

BOLUM III
YONTEM....oioitieeeeeeeeeetetet ettt ettt ettt ettt sttt ettt 45
3.1. Arastirmanin MoOdell .........cceeiiiiiiiii i 45
3.2. Arastirmanin Evreni ve OrmekIemi ..........ccoeeieveeiiieiee e 46
3.3. Aragtirma Siireci ve Verilerin Toplanmasi...........coccoovvviiiiiiiiinciicen 47
BOLUM IV
BULGULAR VE YORUMLAR ...ttt 52
BOLUM V
TARTISMA oot e e bb e e e bt e e e be e e annes 70
BOLUM VI
SONUC VE ONERILER .......cotutiiiiiiiiiniinieieieieieississe st 73
0.1, SOMUG ..ottt e st e e st e e st b e e e e s e e e e s nbrreeeaas 73
01 51 1< TR 75
6.2.1. Arastirma Bulgularina Yénelik Oneriler ...........ccccocoevvcveriicrereceeinnennnn. 75
6.2.2. ileri Arastirmalara YOonelik Oneriler ..........cocoeevvvevceeeveveeceeeseneeeens 76
KAYNAKCA ettt s e e e e st e e e sa e e e sat e e e naeeenaeeeneeeanns 77



TABLOLAR LISTESI
Tablo 1. Katilimeilarin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi ..., 50
Tablo 2. Katilimcilarin Mezun Olduklar1 Lisans Programina Gére Dagilima......... 50
Tablo 3. Katilimcilarin Ozel Egitim Hizmeti Sunma Siirelerine Gére Dagilimi...... 51

Tablo 4. Katilimcilarin Lisans Egitimi Disinda Ozel Egitim ile lgili Aldiklart
Egitimlere Gore Dagilimi...........ccooviiiiiiiiii i 52
Tablo 5. Erisi Testi Giivenirligine Iliskin Analiz Sonuclart.............................. 53
Tablo 6. Deney Grubu Katilimcilarin Erisi Testine Ait On Test Sonuglarina Ait
IStatistiKIEr. ... ..o 53
Tablo 7 Kontrol Grubu Katilimcilarin Erisi Testine Ait On Test Sonuglarma Ait
IStatiStIKIET. ...t 55
Tablo 8. Deney Grubu Katilimcilarin Erisi Testine Ait Son Test Sonuclarina Ait
IStAtIStKIET ... eeve e, 56
Tablo 9. Kontrol Grubu Katilimeilarin Erisi Testine Ait Son Test Sonuglarina Ait
IStatiStIKIET. ... et 58
Tablo 10. Erisi Testinin On Test- Son Test Gruplarma Gére Farkliligina Ait
WIICOXON TESE SONUCU. ....euevtiiiieii e 60
Tablo11. Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Cinsiyet Degiskeni
Farkliligina Ait Mann Whitney U Testi Sonucu..............cooooeviiinni 61
Tablo 12. Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Mezun Olduklar1 Lisans
Diizeyi Farkliligina Ait Kruskal Wallis H Analizi Sonucu.................... 62
Tablo 13. Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Hizmet Siireleri
Farkliligina Ait Kruskal Wallis H Analizi Sonucu...............c..coooen. 63
Tablo 14. Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Ozel Egitim Alma
Durumlar1 Farkliligina Ait Mann Whitney U Testi Sonucu................... 64



SEKILLER LISTESI
Sekil 1. Olay Kaydi1 Veri Kayit Formu Ornegi............ccoovviiiiiiiiiiiiiiiiin. 25
Sekil 2: Davranisin Toplam Gergeklesme Siiresinin Kaydedilmesine Iliskin
Siire Kaydi Formu Ornegi...........ooo.viiiiiiiiie e, 26
Sekil 3: Bekleme Siiresi Kaydi Veri Formu Ornegi.............coooviviiiiiiniin.. 27
Sekil 4: Parcali Zaman Araligi Kaydi Ornegi.............ooooeieiiiiiiiiiiiiiiieean, 30
Sekil 5: Biitiinciil Zaman Aralig Kaydi Ornegi.............oocooiviiiiiiiiiiiiinnn., 31

Sekil 6: Anlik Zaman OrneklemiKayit Formu Ommegi...............coooveieiiiin.., 32



BOLUM I
GIRIS
Bu boéliimde problem durumu, arastirmanin amagclari, arastirmanin onemi,

arastirmanin siirliliklari, arastirmanin sayiltilar1 ve arastirmada kullanilan tanimlar

yer almaktadir.

1.1. Problem Durumu

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) taniminin yapildigi ilk yildan beri tiim
diinyada farkli disiplinlerden ve farkli alanlardan ¢ok sayida arastirmaci ve uzmanin
izerinde calistig1 ve her yeni giin ortaya ¢ikan bilgiler ile daha da fazla dikkat ¢eken
bir yetersizlik ¢esididir. Tanimlandig1 yildan giiniimiize hakkinda bilinenler ile ilgili
cok sey eklenmis ve degismis olmasina ragmen halen bilinmeyen ve anlagilamayan
taraflartyla OSB’ nin hakkinda en az sey bilinen gelisimsel yetersizlik oldugu
sOylenebilir (Chez, 2008).

OSB’ nin bireyde yol agtigi temel yetersizlik alanlarina miidahale etmek
amactyla farkli alanlarda ve disiplinlerdeki uzmanlar c¢esitli yaklagimlar1 yansitan
oldukca fazla sayida kapsamli uygulamalar gelistirmislerdir. Ancak, OSB’de olumlu
etkiler yarattigini one siiren ¢ok sayida uygulamanin olmasi, ger¢ekten etkili olan
uygulamalarin belirlenmesi ihtiyacini da beraberinde getirmistir. Gliniimiizde OSB
alaninda kullanilan bir uygulamanin etkili oldugunu iddia edebilmek i¢in bu
uygulamanin olumlu etkilerini ortaya koyan birden fazla deneysel arastirmanin gerekli

oldugu goriisii kabul gérmektedir (Kurt, 2012).

Bilimsel dayanakli uygulamalar incelendigindeyse, bu uygulamalarin pek
c¢ogunun uygulamali davranis analizine (UDA) dayal1 oldugu goriilmektedir (McLeod,
Wood ve Klebanoff, 2015; NAC: National Autism Center, 2009, 2015; Odom ve
Connie, 2015). OSB tanist almis bireylerin egitimlerinde yaygin olarak kullanilan
UDA, sosyal olarak énemli ve objektif olarak tanimlanabilen davraniglari anlamak ve
gelistirmek i¢in davranis¢i psikolojiye ve sosyal 6grenme kuramina dayal ilke ve
yontemleri uygulamay1 i¢eren bilimsel bir disiplindir. UDA, davranisin oncesindeki

ve/veya sonrasindaki cevresel olaylarin diizenlenmesiyle istendik davranislar



arttirma, yeni davramig kazandirma ve istenmeyen davraniglart azaltmayi
hedeflemektedir. OSB tanili bireylerin egitimlerinde bu amaglara ulasabilmek igin
pekistirme, sonme, ayrimli pekistirme gibi cesitli davranis degistirme ilkeleri ve bu
ilkeler temelinde gelistirilmis olan yontemler (firsat 6gretimi, yanlissiz 68retim, vb.)
kullanilmaktadir (Boutot ve Hume, 2012; Steege, Mace, Perry ve Longenecker, 2007,
Tekin-iftar, 2014).

Bilimsel dayanakli uygulamalar1 yiiriiten egitimcilerin niteligi ve uygulamay1
giivenilir bir sekilde sunmalar1 6zel egitim hizmetinin sonuglarin1 olumlu yoénde
etkileyen 6nemli bir etmendir. Bir baska deyisle, UDA’ya dayali bilimsel dayanakli
yontemlerle yiiriitiilen egitimler sonucunda OSB tanili bireylerde gelismelerin
goriilebilmesi; bu uygulamalarin egitimciler tarafindan uygulama giivenilirligi
saglanarak sunulabilmesiyle gerg¢eklesmektedir (Scheuermann, Webber, Boutot ve
Goodwin, 2003; Tekin-iftar, 2014; Young-Pelton ve Doty, 2013). Bunun i¢in de,
egitimcilerin UDA alanindaki bilgi ve beceri diizeyleri yeterli olmalidir. Bir baska
ifadeyle, UDA alaninda mesleki yeterlikleri olan nitelikli egitimciler tarafindan
uygulama giivenirligine dikkat edilerek yiiriitiilen egitimler, OSB’li bireylerin
becerilerinin gelismesi ve problem davranislarinin azalmasi ya da ortadan kalkmasi

i¢in 6nemlidir (AIShammari, 2006; Boutot ve Hume, 2012, Tekin-iftar, 2014).

OSB tanil1 bireylerle ¢alisan egitimcilerin, UDA gibi bilimsel dayanakli 6gretim
yontemleri hakkinda mesleki yeterliklerinin diisiik olmasi ve bu yontemleri
kullanirken karsilastiklar giicliiklerle bas edememeleri, mesleki motivasyonlarini1 ve
doyumlarimi azaltmaktadir. Bunun sonucunda da egitimcilerin, hizmet sunduklar
bireylerde istendik seviyede gelismeler ortaya gikamayabilmektedir (Giileg- Aslan,
2017, Eikeseth, 2010; Simpson, 2004).

5580 sayili Ozel Egitim Kurumlart Kanunu kapsaminda Milli Egitim Bakanlig
Ozel Egitim Kurumlar1 Y6netmenligi 4. Maddesinde bu kurumlarin gorevlerinden biri
uygun egitim programlari ile 6zel yontem, personel, ara¢ ve gere¢ kullanarak; ilgileri,
gereksinimleri, yetenekleri ve yeterlilikleri dogrultusunda 6zel gereksinimli bireyleri
ist 6grenime, is ve meslek alanlarina ve hayata hazirlanmak olarak resmi gazetede
yayimlanmistir (MEB,2018). Bu yonetmelige gore o6zel egitim ve rehabilitasyon

merkezleri iilkemizde OSB’li ¢ocuklara destek egitim veren kurumlardandir.


http://ookgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_07/05112207_YZEL_EYYTYM_KURUMLARI_YYNETMELYYY_05.07.2018.pdf

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gerekli niteliklere sahip personel
istihdam1 6nemli bir sorundur (Vuran, 2003). Fakat yeterli sayida nitelikli personel
yetismemis olmasi nedeniyle, bu merkezlerde, 6zel gereksinimili gocuklar ve 6zel
egitim konusunda yeterli egitim almamis personel istihdam edilmektedir.
Rehabilitasyon merkezlerinde istihdam edilen personel genelde Ozel egitime
gereksinim duyan bireylerin egitimleri, rehabilitasyonlar1 hakkinda yeterli bilgi ve
formasyona sahip degillerdir (Altinkurt, 2008). Bu sorunun ¢6ziimii i¢in kurumlarda
gerek hizmet kalitesini gerekse personelin niteliklerini artirmak amaciyla ihtiyag
duyulan konularda hizmetici kurslar diizenlendigi bilinmektedir (Cavkaytar, 2001;
Vuran, 2003). Bu merkezlerdeki oOgretmenlerin de UDA’ ya iliskin bilgi ve
becerilerinin yiiksek olmasi gerekmektedir. Vuran ve digerleri (2003), OSB tanili
Ogrencilerinde egitim aldig1 bir 6zel egitim ve rehabilitasyon kurumunda nitel bir
arastirma yiiriitmislerdir. Yedi egitimci, bir fizyoterapist ve bir psikolog ile yiiriitiilen
arastirmada oOncelikle katilimcilarin ihtiyaglart goriismelerle belirlenmistir. Tim
katilimcilarin UDA’ya dayali yontemler (6rnegin, sénme, pekistirme) hakkinda bilgi

ve beceri ihtiyag¢lart oldugu goriilmiistiir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde otizmli
ogrencilerle ¢alisan 6gretmenlere sunulan Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme
Egitimi’nin etkililigi belirlemektir. Bu ana amac¢ dogrultusunda asagidaki alt amaclara

da cevap aranmustir.

1. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde otizmli grencilerle ¢aligan
Ogretmenlere sunulan uygulamali davranis analizi bilgilendirme egitiminin
etkililigi katilimcilarin;

= Cinsiyetlerine,

= (Caligma siirelerine,

= Lisans mezuniyetlerine

» Lisans mezuniyetlerinden sonra aldiklar1 egitimlere gore farklilik gostermekte
midir?

2. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde calisan 6gretmenlere sunulan
Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi’ nin etkililigine iliskin

Ogretmen goriisleri nelerdir?



1.3. Arastirmanin Onemi

UDA ‘ya dayali uygulamalarin giivenilir ve kanit temelli oldugu ¢esitli ve ¢ok
sayida arastirmalarla ortaya konmustur. (Boutot ve Hume, 2012; Tekin-iftar, 2014;
NAC: National Autism Center, 2009, 2015). Otizmli 06grencilerle c¢alisan
ogretmenlerin UDA hakkindaki bilgi diizeylerinin ve deneyimlerinin arttirilmasi,
sunduklar1 6zel egitim hizmetinin niteliginin artmast baglaminda biiyiilk 6nem
tasimaktadir. (Eikeseth, 2010; Scheuermann, Webber, Boutot ve Goodwin, 2003;
Symes, Remington, Brown ve Hasting, 2006).

Her seyin biiylik bir hizla gelisip degistigi yasamda egitim hizmetlerinin
kalitesinin yiikselmesi olduk¢a ©nem tasimaktadir. Ozel egitim hizmetlerinin
kalitesinin artmasi1 da Tirk egitim sisteminin bir pargasi olan Ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinin, 6zel egitimin hedeflerini en iist diizeyde gerceklestirmek
igin kanit temelli uygulamalar1 kullanmalari ile miimkiin olabilecektir. Ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinin nihai hedeflerine yonelik olarak sunduklar1 hizmetlerin
daha etkin, diizenli ve verimli ylriitilebilmesi i¢in bu kurumlarda c¢alisan
Ogretmenlerin kanit temelli uygulamalari etkin bir sekilde kullanmasi biiyiik 6nem

tasimaktadir.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde otizmli 6grencilerle galisan
ogretmenlerin UDA’ ya iliskin bilgi diizeylerinin arttirilmasinin yapilan egitim
uygulamalarinin daha etkili olmasi agisindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu
sebeple bir 6zel egitim ve rehabilitsayon merkezinde otizmli 6grencilerle calisan
ogretmenlere UDA Bilgilendirme Egitimi sunulmus ve bu egitimin etkilililgi

arastirilmastir.

1.4, Stmirhliklar
Bu arastirma drneklem grubu olarak Istanbul ili Kiigiikgekmece Ilgesi ilke Ozel

Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi’ nde c¢alisan 16 6gretmenle sinirlidir.

Bu arastirma yontem olarak betimsel ve deneysel yontemin birlikte ele alindig1

karma yontem ile sinirhidir.

Bu arastirma veri toplama araglar1 agisindan arastirmaci tarafindan hazirlanmis

olan erisi testi ve goriisme sorulart ile sinirlidir.



1.5. Tanimlar ve Kisaltmalar

Tanimlar

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri: Zihinsel, bedensel, sosyal, ruhsal,
duygusal, konusma, gérme ve isitme gibi engelleri sebebiyle gelisimsel farklilik
gosteren bireylerin toplum iginde hayatlarin1 bagimsiz siirdiirmelerini hedefleyen
beceriler 6gretmek amaci ile kurulup ve bu amag¢ dogrultusunda egitim veren Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginca kurulup Milli Egitim Bakanligi’na devredilen

kurumlardir.

Kanit Temelli Yontemler: Bilimsel arastirmalar sonucunda etkililigi kanitlanmis ve
uygulamalar sirasinda da etkililik verilerinin Ol¢limiiniin yapilmasinin miimkiin

oldugu uygulamalardir.

1.6. Kisaltmalar

UDA: Uygulamali Davranis Analizi

OSB: Otizm Spektrum Bozuklugu

DSM- 5:Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders
APA: Amerikan Psikiyatri Birligi

SOP: Sabit Oranl1 Pekistirme

DOP: Degisken Oranli Pekistirme

SAP: Sabit Aralikl1 Pekistirme

DAP:Degisken Aralikli Pekistirme

BEP: Bireysel Egitim Plan1
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KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde, arastirma ile ilgili kuramsal agiklamalar ve ilgili arastirmalar yer
almaktadir.

2.1. Arastirmanin Kuramsal Boyutu

Otizm spektrum bozuklugu, otizmde uygulamali davranis analizi ve uygulamali
davranis analizi 6gretmen egitimi calismalar1 arastirmanin kuramsal boyutu olarak

basliklar altinda ele alinmistir.

2.1.1. Otizm Spektrum Bozuklugu
2.1.1.1. Otizm Spektrum Bozuklugu Tanim ve Tarihce

Otizm spektrum bozukluklart (OSB) ¢ocukluk ¢agi nérogelisimsel bozukluklar
icinde yer alan bir klinik tan1 grubudur. Belirtileri erken ¢cocukluk ¢aginda baslamakta
olup, sosyal- iletisimsel alanda belirgin yetersizlikler ve sinirli, tekrarlayici davranislar
ve ilgi alanlar1 ile seyreden bir bozukluktur (APA, 2013). Baska bir sekilde ifade etmek
gerekirse otizmde goriilen belirtiler beynin farkli bir sekilde gelismesi nedeniyle
ortaya ¢ikmaktadir. Otizm en belirgin belirtileri bireylerle iliskili olmada/ etkilesim
kurmada giicliik ya da tercih etmeme, iletisim becerilerinde yetersizlik ve yineleyen

davraniglardir (Mukaddes, 2017).

Otizme benzeyen davranis bigimleri ile ilgili rastlanan ilk yazili dokiimanlar 18.
yiizy1l baglarinda goriilmektedir. Isvigreli psikiyatr Eugen Bleuer’ in 1910’ larda
‘Otizm’ terimini kullandig1 diisiiniilmektedir. Yunancada 6z, kisilik, ben anlamlarina
gelen ‘otos’ sozciligiinden tiiretilmis olup Bleuler’ de bu terimi kendini dis diinyaya
kapamis birey icin kullanmistir (Schreibman, 2005). Otizmle ilgili yazilan ilk
makalenin yazar1 olan amerikali psikiatrist Leo Kanner, 1947 yilinda otizmi “’Erken
Cocukluk Otizmi’’ olarak isimlendirmistir (Darica, 2017) Kanner kendi hastas1 olan
11 ¢ocugu incelemis ve bu cocuklarin ‘asir1 otistik yalmizlik’ gosterdiginden
bahsetmistir. Bu ¢ocuklarin fiziksel goriiniis olarak diger normal gelisen akranlarindan

bir farklilhik goézlenmedigini ve bunu da otizmin organik bir farklilikla alakal



olmayacagmin kanit1 olarak yorumladigini belirtmistir. Fakat giiniimiizde otizmin
organik-norolojik bir bozukluk oldugu goriisii daha fazla kabul gérmektedir. Kanner’
in yine ayn1 grupla yaptig1 gézlemler sonucunda,bu ¢ocuklarda takintili davranislar,
rutinde 1srarcilik ve iletisim giicliikleri gibi ortak 6zelliklerin olduguna ve bunun
otizmden kaynaklandigina dair goriisii ise giinlimiizde de kabul edilen otizm spektrum

bozuklugu dzeliklerini destekler niteliktedir (Kircaali- iftar, 2015).

Ayni yillarda (1944) Viyana’ da yasayan baska bir psikiatrist Hans Asperger
de Kanner’ in calismalarindan habersiz bir sekilde, otizmi hemen hemen 10000
cocuktan 4’ iinde rastlanan, dogumda ya da yasamin ilk 30 aymnda goriilen
davraniglarla ilgili bir sendrom olarak tanimlamistir. Yayimladigi makalede
giinlimiizde artik Asperger Sendromu olarak ayri1 bir kategoride adlandirilan grubun
ozelliklerinden bahsetmis ve bu gruptaki ¢cocuklar ile ilgili ‘otistik psikopati’ ifadesini
kullanmistir. Bu ¢cocuklarin zekalarinin normal gelistigi ancak sosyal beceriler ile s6zel
olmayan iletisim becerilerinde yetersizlikler oldugunu ifade etmistir (Asperger, 1944,

Schreibman, 2005).

1940 larda yayimladig1 makalenin ardindan Kanner, otizmin sebebinin ilgisiz,
soguk anneler olabilecegini ileri siirmiistiir. Bu annelere buzdolabi anne demistir.
Ancak Amerika’ da yasayan bagka bir psikiatrist olan Bruno Bettelheim, Kenner’ in
bu agiklamalarini daha da ileri gotiirerek otizmin sebebinin buzdolab1 annelerden degil
tamamen ‘patolojik annelerden’ kaynaklandigini One siirmistiir. Tartismasiz bu
iddialar giinlimiiz i¢in kabul edilemeyecegi gibi o donemde de ¢ok biiyiik tepkilere yol
acmustir. Bir ¢ok annenin kendini sorumlu tutarak psikolojik ¢okiintiiler yasamasina,
toplumda anneleri suglayan bir bakis agisi ortaya ¢ikmasina neden olmustur
(Neisworth, 2005; Kircaali-iftar 2015; Schreibman, 2005).

1960’ I yillar otizm ile ilgili tanilama, egitim ve orgiitsel faaliyetlerin teknik
anlamda yiiriitilmeye basladigi yillar olmustur. 1961 yilinda Dr. Mildread Creak
baskanliginda bir heyet otizmin belirtilerini tibbi anlamda ortaya koymak igin
caligmalar baslatmis ve ‘Dokuz Nokta’ adim1 verdikleri bir tami Olgiitii
gelisitirmislerdir. Bu 6l¢lite gore otistik ¢ocuklar; kimliklerinin farkinda olmadiklari,
belli varliklara bagimlilik olusturduklari, nesneleri islevlerine uygun kullanmadiklari,

ortam degisikliklerine uygun davranis sergilemedikleri, normal ya da normal {istii



zekaya sahip olmalarina ragmen belli basli bazi alanlarda gozlenebilen, ciddi gerilikler

yasadiklar1 gibi birtakim 6zelliklerle tanimlanmustir.

Yine ayni yillarda Rendle- Short da ‘Kontrol Listesi’ adim1 verdigi yalnizca
otizmi tanilamaya yonelik bir 6l¢iit gelistirmis ve bu Olgiitte de otizimli ¢ocuklar
cogunlukla tehlikeleri fark etmeyen, etrafindaki diger ¢ocuklarla etkilesim kurmayan,
cevresinde degisen olay, durum ve/ veya nesnelere asir1 tepki gosteren, ihtiyaglarini
isaret kullanarak ifade eden ve dokunulmaktan hoslanmayan ¢ocuklar olarak

tanimlamistir (Darica, 2017).

1960’ 11 yillarda otizmli ¢ocuklarin aileleri basta otizmin ilgisiz annelerden
kaynaklandigini ileri siiren goriislerden kaynaklanan rahatsizlik olmak iizere bu
cocuklarin egitimi, sosyal destek ihtiyaci1 gibi sebeplerden o&tiirli Orgiitlenmeye
baslamiglardir. Bu orgiitlenme gayretleri ilk 6nce ABD © de otizmli bir ¢ocuk babasi
Bernard Rimland’ 1n cabalariyla 1965 senesinde Amerika Otizm Cemiyeti’ nin
kurulmasiyla sonuglanmistir. Rimland otizmin ndrolojik kokenli bir rahatsizlik
olduguna dair yazilan ilk makaleyi yazmis ve bu makalesi daha sonraki zamanlarda

yazilan makalelere esin kaynagi olmustur (Schriebman, 2005).

Otizmli ¢ocuklarin egitimleri i¢in 6zel ve ayrintili egitim programlar yine 1960’
It yillarin sonlarma dogru olusturulmaya baslanmistir. Lovaas uygulamali davranis
analizine dayali olarak planlaylp yiriittigii calismalarint 1969  yilinda
makalelestirmistir. Makalede en ¢ok kisitlayici ortamlarda yasamini siirlidiiren,
kendine fiziksel zarar veren ve iyilesme terapilerinin hi¢ birine cevap vermemis ileri
derece zihinsel engelli ve otizmli bireyler ile ¢alisilmis, bu bireylere uygulamali
davranig analizi ilkelerinden faydalanarak davranis degistirme teknikleri uygulanmis
ve geri doniitler incelenmistir. Calismada ceza uygulamalarina yer verilmis ve
beklendik yonde davramis degisikligi saglanmistir (Lovaas, 1969; Kircaali — Iftar,
2015).

ABD’de Eric Schopler TEACCH programint gelistirmis ve gelistirildigi
donemde yapilan arastirmalarda olumlu sonuglar edilmekle beraber halen hem ABD
hem de diger iilkelerde de halen otizm spektrum bozukluklarinda kullanilan bir egitim
programidir (Schriebman, 2005). 1980 ° de yayimlanan DSM-3(Diagnostic and
Statistical Manual Of Mental Disorders) klavuzunda otizm bir yetersizlik olarak

yaygin gelisimsel bozukluklar kategoristinin alt kategorilerinde yer almistir. Bu



gelismeden sonra otizmin tanilanmasina yonelik ¢alismalar hiz kazanmis ve 1991
senesinde Catherine Lord, Michael Rutter ve Ann LeCouteur tarafindan ADI: Autism
Diagnoctic Interview yani Otizm Tanilama Goriismesi yayimlanmistir. Hemen
ardindan 1993 senesinde Diinya Saglik Orgiiti (WHO) tarafindan ICD-10 :
International Classification of Diseases ve 1994 de Amerikan Psikiatri Birligi (APA)
‘ nin yayimladigt DSM-4 klavuzu otizmin tanilanmasindaki kriterleri belirgin hale
getirmiglerdir ( APA, 1994; Bruey, 2004; Schriebman, 2005, WHO, 1993) 1990’ I
yillar otizmin sebeplerinin incelenmesinde bilimsel yontemlerin kullanilmasina agirlik
verildigi ve medikal siireglerin arastirildig yillar olmus ve bu amaci desteklemek igin
1994 yilinda NAAR: National Alliance for Autism Reseach yani Otizm Arastirmalari
I¢in Ulusal Birlik kurulmustur (Kircaali-iftar, 2015).

2000 ‘li yillar gelindiginde otizmin sebepleri ve medikal miidahaleler ile ilgili
bilimsel ¢aligmalar siirerken otizme miidahale ile ilgili bilimsel bir yaklasimin gelistigi
olmustur. 2001 yilinda INSAR: International Society For Autism Reaseach (
Uluslararas1 Otizm Aragtirmalari Cemiyeti kurulmus ve bu kurulus gilinlimiize kadar
her sene Otizm Arastirmalar1 Toplantilari (IMFAR) adli bilimsel kongreler
diizelemektedir (INSAR, 2015). Otizmin tedavisi ve egitim miidahalesi konularinda
bilimsel dayanakli uygulamalar arastirilmaya ve tartisilmaya baslamis ve bu amag
dogrultusunda ¢alisan ve bu amacin gelismesi igin arastirmalar, tartismalar
yapilmasina olanak saglayan kuruluslar kurulmus ve bu kuruluslar yaptiklari
calismalar1 raporlandirmislardir. Bu kuruluslardan bazilar1 sunlardir; National
Reseach Council, Commitee on Educational Interventions for Children with Autism,

National Autism Center).

2009 yilinda yayimlanan ve 2015 yilinda giincellenen NAC (National Autism
Center) raporunda otizme yoOnelik miidahaleler bilimsel dayanakli, bilimsel
dayanaktan yoksun ve umud vadeden uygulamalar olarak siniflandirilmislardir (NAC,
2015). Otizm spektrum bozuklugu ile ilgili yapilan ¢aligmalarin biitiinii bir araya
getirildiginde, oldugumuz noktada otizm ile ilgili baz1 bulgulardan su sekilde
bahsedilebilir ~ (Autism  Speaks,  2015;  Kircaali- Iftar, 2015;

http://www.nationalautismcenter.org/autism/early-signs/; Mukaddes, 2017):

ABD’ de 45 ¢ocuktan 1’1 otizm spektrum bozuklugundan etkilenmistir. Kore’

de yapilan bir calismada ise otizm sikl1g1 8 yas ¢ocuklarda %?2.6 olarak hesaplanmuistir.
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Halen bilinen bir nedeni ve tedavisi yoktur. Herhangi bir 1rk, kiiltiir ya da sosyal gevre
gibi demografik ozellikler ile otizm arasinda bir iligkiye rastlanmamigtir. Erkek
cocuklarinda kiz ¢ocuklarindan 5 kat daha fazla goriildiigi fakat kiz ¢ocuklarinda

otizm tablosunun daha agir seyrettigi gozlenmistir.

Erken c¢ocukluk doneminde, 30-36 aya kadar olan donemde belirtiler
gozlenebilmektedir. Otizm spektrum bozuklugundan etkilenen bireylerin iigte birine
zihin engeli eslik eder. Bazi tibbi ve zihinsel sorunlar otizme eslik eder. Bunlar;
gastrointestinal (GI) bozukluklar, nobetler, uyku bozukluklari, dikkat eksikligi ve
hiperaktivite bozuklugu (DEHB), kayg1 ve fobilerini igerirler.

Otizm spektrum bozuklugu tanisi almis bireylerin ligte biri sozel iletisim
becerisine sahip degildir. Fakat bu bireyler arasindan biiylik ¢ogunlugu alternatif

iletisim becerilerini 6grenebilirler.

2.1.1.2 Otizm Spektrum Bozuklugu Belirtileri, Simiflama ve Tanilama
Cogunlukla ebeveynler kendi ¢ocuklarinin diger ¢ocuklardan farkli gelisim
gosterdigini cocugun yasaminin ilk yillarinda hatta bazen ilk aylarinda fark ederler.
Cocugun yasaminin ilk yilinda ebeveynlerin yiiziine bakmamasi, ebeveynleriyle
iletisime ya da oyuna istekli olmamasi, ebeveynlerin duygu akislarina karsilik
vermemesi, cagrildiginda duymuyor gibi goriinmesi ebeveynlerin dikkatini c¢eker.
Daha ilerleyen zamanlarda bir yasin sonrasinda ise normal bebek gelisiminde beklenen
konusma ya da konusma benzeri becerilerin akranlarina gore geride olmasi ya da hig
olmamasi ebeveynleri kaygilandirmaya baslar. Genellikle bir tip doktoruna bagvurma
siireci bu durumun ardindan gerceklesmektedir. Bu becerilere sahip bazi ¢cocuklarda
2-3 yas civarinda sosyal etkilesimde kisitlilik gozlendigi i¢in doktor muayenesi talebi

ortaya ¢ikabilir (Mukaddes, 2017).

ABD ¢ de Otizm Arastirmalar1 i¢in Ulusal Birlik (NAAR) ’ in 2005 yilinda
yayinladigi rapora ve 2017 yilinda yapilan Uluslararast Otizm Arastirmalar1 Cemiyeti
(INSAR) ‘“in diizenledigi “2017 Uluslararas1 Otizm Arastirmalar1 Konferans1 (2017
International Meeting For Autism Research)’ da yayimlanan makalelerde erken teshis
icin otizmin erken belirtilerinin iyi bilinmesi gerektigine vurgu yapilmistir. Diinya da
ve Tirkiye’ de otizmin erken belirtilerinin taninmasi ve fark edilmesine yonelik

caligmalar yapilmistir. Otizm spektrum bozuklugunun erken belirtileri sunlardir
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(Autism Speaks, 2015; J. Barbarove N. Kolivas, 2017; Kircaali- Iftar, 2015;
Mukaddes, 2017; M. Davidovitch, N ve Stein G, 2017):

e Yasamin ilk 6 ayinda sosyal giilimseme ya da diger insanlara sicak,
eglenceli iletisim baslatma ya da siirdiirme olmamasi.

e Yasamin ilk 6 ayinda g6z temasinin olmamasi ya da kisitli olmasi.

e Ik dokuz ay igerisinde higbir ses, giiliimseme Ve sdzsiiz ancak iletisim
amacli yonelimlerin olmamasi ya da kisitli olmasi.

e 12 aya kadar babildamalar, mirildanmalar gibi akici sesler ¢ikarmamis
olmast.

e 12 aya kadar kucaga alinmak igin kollari1 uzatmaya benzer bir niyet
belirten (isaret etme, ulasmaya calisma c¢abasi...) soOzsiiz iletisim
baslatma olmamasi.

e 12 aya kadar adina tepki vermemesi, ¢agrildiginda sese yonelmemesi.

e 16 aya kadar hi¢ ses olmamasi.

e 24 aylik oldugunda hicbir anlamsiz soz,iki s6zciiklii ciimle olmamast,
nesneye dogru bakmamasi, kendiliginden bireyleri taklit etmemesi,

tekrarlayici hareketlerin olmasi.

Daha 6nce yukarda bahsi gegen becerilerin edinilmis olmasina ragmen 24 ay ve
sonrasinda yavas yavas bu becerileri sergilemez ya da daha az sergiler olmaya

baslamasi.

Otizm belirtileri farkli bireylerde farkli sekilde ve farkli siddette goriilebilir. Bazi
bireylerde konusma becerilerinde ciddi anlamda gerilik gozlemlenebilirken bazi
bireylerde konusma becerisi yasitlariyla ayni seviyede olabilir. Otizmli bireylerin
bazilar1 sosyal, duygusal gelisim seviyesi olarak yasitlarina yakin performans
sergilerken bazi otizmli bireylerde iletisimden kagma, tek basina olmaya asirt meyilli
olma halleri goriilebilir. Tekrarlayic1 davranislar ile takint1 olarak nitelendirilebilecek
davraniglarin da sekli ve yogunlugu farkli seviyelerde olabilir. Doktorlar bu gibi
etkenleri géz oniinde tutarak bireyin otizmini “hafif otizm” ya da “agir otizm” olarak
tanilayabilir (Mukaddes, 2013).

DSM- 5(Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders):Amerikan
Psikiyatri Birligi (APA) © nin yayimladigi DSM-5 ° te otizm spektrum bozukluguna
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iligkin tanilama Kriterleriyle ilgili daha 6nce yayimlanan DSM-4 ° e gore bazi
degisiklikler yapilmistir. DSM-4 ‘te otistik bozukluk, baska tiirlii adlandirilamayan
yaygin gelisimsel bozukluk, Asperger sendromu, Rett sendromu ve ¢ocukluk cagi
dezentegratif bozuklugu alt kategorilerine yer verilirken, DSM-5 * te bu alt kategoriler
ortadan kaldirilarak bir tek otizm spektrum bozuklugu kategorisine yer verilmistir
verilebilir (DSM-4-TR,2007; DSM-5-TR, 2013; Tortamis Ozkaya, 2013) . Yapilan
diizenlemelerinin temel sebebi; ¢esitli gelisim alanlarinda sahip olunan belirtileri
agirdan hafife degisen ve farkli bireyleri kapsayan bir spektrum olarak tanilamanin
otizmi daha iyi sekilde kavramsallagtiracagi diisincesidir. Alt kategorilere ayirmak
yerine diizeyi belirlenmis tek bir tan1 kategorisinin kullanilmasi ile otizm tanisinin
ozgiilliigiiniin arttirilmas1 amaglanmaktadir (Tortamis Ozkaya, 2013). DSM-5 * te
yapilan bir diger degisikliklere sunlar 6rnek verilebilir (DSM-4-TR,2007; DSM-5-TR,
2013):

DSM- 4’ de bir problem alan1 olarak ele alinan dil gelisiminde gerilige DSM-5’
te hi¢ yer verilmemis olmasidir. Gerekce olarak dil gelisiminde geriligin yalnizca

otizme has bir 6zellik olmamas1 gosterilmistir.

DSM-4 * te duyusal uyaranlara olagandisi tepkiler verme 6zelligi yokken DSM-

5’ te bu 6zellige yer verilmistir.

DSM-4 ‘te otizm belirtilerinin 3 yas 6ncesinde ortaya ¢ikmasi gerekliliginden
bahsedilirken DSM-5 te bazi belirtilerin 3 yas sonrasinda da ortaya ¢ikma ihtimali

oldugundan s6z edilmistir.

DSM-4 ‘te otizm spektrum bozukluklar1 kategorisinde yer alan Rett sendromu
ile gocukluk c¢ag1 dezentegratif bozuklugu DSM-5’te otizm spektrum bozuklugu

gergevesi disinda birakilmistir.

DSM-5te daha 6nce bahsedilmeyen bir sekilde belirtilerin sekli ve yogunlugunu
gruplama yoluyla olusturulmus bir 6lgege yer verilmistir. Bu 6lgekte Diizey 1 destek
gereksinimi, Diizey 2 yogun destek gereksinimi ve Diizey 3 ¢ok yogun diizey

gereksinimi anlamlarina gelmektedir.
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Diizey 1: Destek gereksinimi

1. Sosyal iletigim:
Yeterli destek saglanmadig takdirde sosyal iletisim becerilerinde gerilige yol
agilabilir.
Sosyal etkilesimi baslatmada giicliikk ¢ekme ve diger bireylerin iletisim
girisimlerini siirdiirmede yasitlarindan farkli bir yol izleme veya iletisimi
siirdiirmede giicliik cekme gozlemlenir.
Sosyal etkilesimde bulunmada isteksizlik.

2. Smirl ve tekrarlayici davraniglar:
Kendiliginden baslayip tekrarlanan davraniglar bazi alanlarda 6nemli
problemlere yol agar.
Diger bireylerin kendiliginden baslayip yinelenen davraniglar1 kesintiye

ugratma girisimlerine kars1 direng gosterir.
Diizey 2: Yogun destek gereksinimi:

1. Sosyal iletisim:
Sozli, sozsiiz iletisim becerilerinde fark edilebilir problemler goriiliir.
Destek alma siireci siireken dahi sosyal gerilik gozlenir.
Sosyal etkilesim baslatmada belirgin yetersizlik ve diger bireylerin iletisim
girisimlerine gii¢ yanit verme veya olagan dis1 yanitlama durumu sz
konusudur.

2. Simnirh ve tekrarlayict davraniglar:
Kendiliginden baslayip yinelenen davranislar ve sabit ilgiler birden ¢cok
alanda 6nemli problemlere yol agar.
Kendiliginden baslayip yinelenen davranislar diger bireyler tarafindan
kesintiye ugratilmak istendiginde bu girisime kars1 hognutsuzlugunu belirgin

sekilde belli eder, sabit ilgileri kesintiye ugratmak oldukga zordur.
Diizey 3: Cok yogun destek gereksinimi:

1. Sosyal etkilesim:
Sozlu, sozsiiz iletisim becerilerinde ileri derece gerilik, islevde bulunmada

ileri derecede problemlere sebep olur.
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Yok denecek kadar az iletisim girisimi ve bagkalariin iletisim girisimlerine
yok denecek kadar az yanit verme hali gézlemlenir.

2. Sl ve tekrarlayici davraniglar:
Kendiliginden baslayip yinelenen davranislar ve sabit ilgiler tiim alanlardaki
islevlerde bozulmaya sebep olur.
Ilgi rutinleri ve tekrarlayan davranislar1 baska seylere yonlendirmek oldukca
zor olmakla beraber, bu davranislar kesintiye ugratildiginda ciddi

rahatsizliklar gozlemlenir.

Yukardaki kriterlerin dikkate alinmasiyla uzman hekimler tarafindan tani
koyulur. Otizm Spektrum Bozukluguna sahip ¢ocuklarin tani ve siniflandirilmasinda,
Diinya Saglik Orgiitiiniin Uluslararas1 Hastaliklarin Siniflandirilmas: (International
Classification of Diseases; ICD) ve APA’nin DSM-V kriterleri yaygin sekilde
kullanilmakta ve kabul gérmektedir (Karaaslan, 2016). Ancak bireyde belirtilerin
hangisinin olup hangisinin olmadigina ya da ne diizeyde olduguna karar vermek zor
ve oldukea fazla tecriibe isteyen bir istir. Bu sebeple DSM’5 ve ICD’ de yer alan bu
kriterlerin yani sira degerlendirme ve tan1i koyma siireglerini kolaylagtirmay1
saglamaya yonelik gelistirilen bazi baska degerlendirme araglar1 gelistirilmistir
(Schriebman, 2005). Otizm spektrum bozuklugunu tanilamaya yoénelik kullanilan

degerlendirme araglarindan bazilar1 sunlardir:

CARS (The Childhood Autism Rating Scale): Otizm tanisini koymak ve otizm
spektrum bozuklugu olmayan ¢ocuklar1 gelisimsel olarak farkli diger ¢ocuklardan
ayirt etmek amaci ile gelistirilmis; 15 maddeden olusan gecerli ve giivenilir bir
Olgektir. 24 aymi doldurmus c¢ocuklarin ebeveynlerine yoneltilen sorularin
cevaplanmasi ve uygulayicinin gézlem yapmasi seklinde uygulanan ve yaklasik 45 dk
siren bir goriisme aracidir. Tirkiye’ de gecerlik giivenirlik caligmalar

yapilmistir(Incekas, 2009).

ADIS-R (Autism Diagnostic Interview- revised): Cocugun ebeveynlerine

yapilandirilmis sorularin sorularak uygulandigi bir goriisme aracidir (Rutter, 1995;

Aktaran: Korkmaz, 2017).

ADOS-2 (Autism Diagnostic Observation Scale) :Uzmanin ¢ocuk ile birebir

etkilesim icerisinde olarak 45 dakika gibi bir siirede, olusturulan etkilesim durumlarina
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cocugun verdigi tepkileri kaydetmesine dayali bir olgektir(Rutter, 1995; Aktaran:
Korkmaz, 2017).

CHAT (Check List for Autism Toddlers), Wing Soru Cizelgesi, Child Behavior
Checklist, Conners Parent and Teacher Oestionnaires, BSE- R, DI-R (Autism
Diagnostic Interwiew- Revised) otizm spektrum bozuklugunun tanilanmasinda
kullanilan diger 6lcek cesitlerinden bazilanidir (Kircali-Iftar, 2015; Rutter, 1995;
Aktaran: Korkmaz, 2017).

2.1.1.3. Otizmin Olast Nedenleri

Gecmiste buzdolab1 annelerin otizmin ana sebebi oldugu giinlimiizde
gecerliligini kaybetmis ve otizmin sebebinin tek bir degiskenle degil birden fazla
degiskenin etkilesimi sonucu ortaya ciktigi goriisii agirlik kazanmistir. Yapilan
bilimsel ¢aligmalar genetik ve g¢evresel degiskenlerin etkilesiminin otizime sebep

oldugundan bahsetmektedir (Mukaddes, 2017).
2.1.1.3.1.Genetik Sebepler

Bilim insanlar1 son yillarda OSB’ nin genetik alt yapisini arastirmaya yonelik
bilimsel ¢aligmalar yapmaktadir. Bugiine kadar yapilan ¢aligmalarda otizmin geni ya
da genleri kesin olarak belirlenmis degildir. Ancak genetik altyapiya dair ebeveyn ve
ikizlerle yapilan calismalar OSB’nin genetik alt yapis1 oldugunu destekler nitelikte
bulgular elde edilmistir (Bruey, 2004; Kircaali- Iftar, 2015; Mukaddes, 2017). Belli
ozellikteki ailelerde OSB’ den etkilenmis daha fazla birey oldugu tespit edilmistir.
Ikizler arasinda yapilan ¢alismalarda tek yumurta ikizlerinden biri OSB ise digerinin
OSB olma ihtimali %70 iken, ¢ift yumurta ikizlerinde bu oran daha diisiiktiir. ikiz
olmayan kardeslerde yapilan ¢aligmalarda ise OSB olan ¢ocugun diger kardesinin
OSB olma olasilig1 %2- 6 olarak heseplanmis olup bu risk normale riske oranla 10-
100 kat fazla otizm riski demektir. Bu bulgular OSB’nin genetik gegisi oldugunu
destekleyen bulgulardir. Ayn1 zamanda erkek ¢ocuklarda kiz cocuklara gore 4 ila 5 kat
fazla OSB’ den etkilenen birey olmasi da genetik temeli destekler nitelikte bulgular

olarak yorumlanmaktadir.

OSB’nin genetik alt yapisini belirlemeye yonelik yapilan ¢alismalarda 1000°e
yakin genin otizmle ilgisi olabilecegi ancak higbirisinin tek basina sebep olamayacagi

bildirilmistir (Baykara, 2015; Korkmaz, 2010; Mukaddes, 2017; Yosunkaya, 2013).
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Otizm ve baz1 psikiyatrik bozukluklara sahip bireylerde yapilan ¢aligmada33 genin
diger normal gelisen bireylere gore daha fazla kopyalandig1 gézlenmistir. Bu bulgu
otizm ve bazi psikiyatrik bozukluklar1 poligenetik etken (¢oklu genetik etken) ile
aciklamay1 destekler niteliktedir. Ayn1 ¢alismada bu genlerin bazilarinin birden fazla
mutasyona ugradiklar1 ve farkli permiitasyonlarla farkli fenotipler ortaya ¢ikardiklar
bulgularindan bahsedilmistir. Poligenik etkenler bireyde c¢oklu farkliliklara sebep
olmaktadir. OSB tanis1 alan bir ¢ocugun beyninde almayana gore bazi farkliliklar
olmasi, sindirim sistemi, sinir sistemi gibi sistemlerde birtakim farkliliklar olmasina
neden olmaktadir. Bunlar ya da benzerleri gibi sonuglar ortaya koyan genetik
etmenlerin bir kismi1 kalitimsal olarak ebeveynlerden gegebilirken bir kismi mutasyon
sonucu sadece bireyde gdzlenen sonuglar olabilir (Kircaali-Iftar, 2015; Mukaddes,
2017; Talkowski, 2012).

2.1.1.3.2.Cevresel Faktorler

Zaman ilerledik¢e otizmin sikliginin artmasi genetik etmenlerin yaninda
cevresel etmenlerin de otizmin ortaya ¢ikmasinda etkili olabilecegini diistindiirmiistiir.
Bir ¢ok arastirmaci ¢evre kirliligi, beslenme sekillerinin etkisi, sagliksiz beslenme,
asilar ve diger bazi tibbi uygulamalarin otizmin ortaya c¢ikmasindaki etkisini
arastirmaktadir. Otizmin ¢evresel faktorleri alaninda bulunan bulgular arasindan en
cok kanit bulunan faktdr gec yasta ebeveyn olmaktir. Gilbert 1980 yilinda yaptig
arastirmada otizmli cocugu olan anneler ile otizmli bir cocuga sahip olmayan annelerin
yaglarin1 karsilastirmis ve otizmli ¢ocuga sahip olan annelerin yas ortalamasi diger
annelerden 4.5 yas fazla ¢ikmistir. Ayn1 calismada otizmli ¢ocuklarin babalarinin da
genelinin yasinin otizmli ¢ocugu olmayan babalarin yasindan fazla oldugunu ortaya
koymustur. Son yillarda yapilan arastirmalarda ise baba yasinin otizm iizerinde 6nemli
bir faktor oldugunu kanitlamistir (Durkin, 2008; Franz, 2013). Ancak tabii ki bu
bulgular ge¢ yasta ebeveyn olanlarin hepsinin otizmli gocuk sahibi olacagi anlamina

gelmemektedir (Mukaddes, 2017).

Otizmin olas1 nedenleri ile ilgili ¢ok tartisilan ve ¢ok arastirilan diger faktorler
de prematiire dogum, gebelikte gecirilen hastaliklar, kimyasal ilaclar gibi konulardir.
Bu faktdrlerin otizm {izerindeki etkileri halen tartisiimakta olup heniiz net bir bulgu
bulunmamaktadir. Ancak prematiire dogan bir grup ¢ocugu 10 yasindayken ADOS-2

ile otizm agisindan tarayarak bu gruptaki otizmli ¢ocuk sayisinin genel niifus i¢indeki
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otizm oraninin 4 kati oldugu bulgusuna erisilen bir ¢alisma yapilmistir. Bu bulgu hem
otizm hem prematiire doguma neden olabilecek ortak bir faktdriin olma ihtimalini

tartisma konusu haline getirmistir (Joseph, 2016).

Otizme sebep oldugu diisiintilen diger bir ¢evresel etmen ise agilardir. Asilarin
icinde bulunan civa ve timerasol maddelerinin otizme sebep oldugu yaygin bir
inanigtir. Bu konu ile ilgili de yapilmis olduk¢a fazla ¢alisma olmasinda ragmen
yapilan caligmalarda asilar ile otizm arasinda higbir iligki bulunmamistir. Hatta bu
siiphe lizerine asilama uygulamasina son verilen Japonya’ nin Yokahama kenti gibi
yerlerde otizmin goriilme sikligindaki artis devam etmistir. Asilama uygulamasinin
tekrar baglamasiyla da bu artista bir degisme olmamis ve otizm goriilme sikligindaki
artis devam etmistir (Andrews, 2012; Honda, 2005; Kircaali-iftar, 2015; Mukaddes,
2017).

2.1.2. Otizmde Uygulamah Davrams Analizi

2.1.2.1.Uygulamah davranis analizinin tanmim ve ilkeleri, tarihgesi

Uygulamali davranig analizi (Applied Behavior Analis) , sosyal agidan 6nemli insan
davraniglarinin iizerinde istendik yonde farklilik yaratmak igin edimsel kogullanma kuraminin
prensiplerini temel alan miidahalelerin sistematik olarak uygulandigi ve bu uygulamalarla
davranis degisiklikleri arasindaki iliskiyi belirlemeye calisan disiplindir(Kircaali- Iftar, 2016;
Sulzer-Azaroff & Mayer, 1991). Uygulamali davranis analizi adindaki ‘uygulamali’ kismi
sosyal agidan onemli davranislarla ¢alisilmasini, ‘davranis’ kismi agikga gdzlenebilen ve
Olglilmesi miimkiin davranislarin lizerinde durulmasini ve ‘analiz’ kismi da davranisin dncesi
ve sonrasi uyaranlar ile davranis arasindaki sebep sonug iliskisine isaret eder (Kircaali- Iftar,

2016).

Uygulamali davranig analizinin temel aldig1 ¢alisma alanlarinda neden sonug iligkisi
aranirken ¢ogunlukla tek denekli aragtirmalara basvurulur. Tek denekli arastirmalarda
davranis degisikligi yapilmak istenen denek ile calisildigindan yar1 deneysel arastirmalar
grubuna girerler. Bagimli degiskenin ile bagimsiz degisken arasindaki sebep sonug iliskisi
standart kosullar ve yinelenen ol¢iimler ile ortaya konur. Boylece davranis degistirme ve

uygulanan stratejilerin etkililigi ortaya ¢ikarilir (Kircaali- Iftar, 2012).

Uygulamali1 davranis analizinde edimsel kosullanma kuraminin ilkelerini kullanarak
acil olarak bireye kazandirilmasi gereken sosyal agidan énemli davranislari kazandirmak ya
da bireyin davranis dagarciginda olan ve acilen ortadan kaldirilmas1 gereken davraniglari

ortadan kaldirmak esastir (Erbas, 2017; Kircaali- Iftar, 2016, Sari, 2015).
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Uygulamali Davranis Analizinin Ilkeleri

Uygulamali davranis analizinin temel Ozelliklerinin siralandigi ilkeler su sekilde

stralanabilir (Kircaali- Iftar, Sar1, 2015; Vuran, 2017):

Uygulamalilik: Uygulamali davranis analizinde hedef secilen davranis degisikligi ya

da 6grenme ¢iktisinin kuramsal 6neminin degil toplumsal 6nemi vardir.
Davranigsallik: Uygulamali davranig analizi agik¢a gozlenebilen davraniglart ele alir.

Analitiklik: Uygulamali davranig analizinde bilimsel yollarla davranig ile davranig

Oncesi- sonrasi uyaranlar arasinda iligki aranir.

Teknolojiklik: Uygulamali davranis analizinde kullanilan stratejiler, yontemler, yapilan
uyarlamalar ve uygulama Oncesi, uygulama sirasi ve uygulama sonrasi olan her durum, yapilan
tim miidahaleler ve cevresel kosullar agik¢a rapor edildiginde baskalari tarafindan da
yinelenen kosullar altinda tekrarlanabilir hale gelir. Bu 6zellik uygulamali davranis analizinin

tekrarlanabilir olmasini ifade eder.

Sistematik biitiinliik: Uygulamali davranis analizinde edimsel kosullanma ilkeleri ve

davranig yontemlerine iligskin bir kavramsal temel ve sistematik bulunmalidir.

Genellenebilirlik: Ortaya ¢ikan davranis degisiklikleri farkli ortam, kosul, zaman ve
kisilere de genellenebilir olmalidir. Uygulamali davranig analizinde davranis degisikliginin

kalicilig i¢in genelleme 6nemlidir.

Etkililik: Hedeflenen davranis degisikligi i¢in yapilan miidahalenin etkili olup olmadig:

yinelenen ol¢iimlerle degerlendirilir.
2.1.2.2. Hedef davranis belirleme, tanimlama

Uygulamali davranig analizi uygulamalarinda bireye yeni bir davranig kazandirmak ya
da davranig degisikligini elde etmek amaciyla hedef davranisi belirleme, hedef davranigi
tanimlama, hedef davranigla ilgili bilgi toplama, degistirilmek istenen davranig ile ilgili
islevsel analiz yapma, hedef davranisa uygun davranis degistirme uygulamasina karar verme,
davranis degistirme uygulamasini uygulama ve son olarak da uygulama sonuglarini izleme ve
degerlendirme siras1 izlenir. Bu asamada ilk is degistirilmek istenen hedef davranisi
belirlemektir. Hedef davranisi belirlemek i¢in bir takim davranissal degerlendirme teknikleri

kullanilir.

Hedef davramgi belirleme: Uygulamali davramig analizi bir siire¢ olarak

degerlendirildiginde yapilacak olan ilk is bireye kazandirilmak ya da azaltilacak ya da ortadan
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kaldirilacak davranislarin belirlenmesidir. (Kircaali- Iftar; 2016). Hedef davranis belirlemek
i¢in bir takim uygulamalar gergeklestirilebilir. Hedef davramisi belirlerken 1) bireyle ve/
veya bireyin yakin gevresindekilerle goriisme, 2) gozlem, 3) standart testler gibi

teknikler kullanilabilir (Tekin- iftar, 2012).

1. Birey ya/ yada bireyin ¢evresindekilerle goriisme: Bireye kazandirilacak hedef

davraniglar ile ilgili bireyin yakin ¢evresinde, birey ile etkilesim halinde olan kisilerle
goriigsmek arastirmaciya miithim bilgiler verebilir. Ayni zamanda eger birey konu ile
ilgili goriis beyan edecek yeterlilikte ise bireyin kendisi ile de goriisiilerek hedef
davraniglara iliskin 6nemli bilgi edinilebilir(Tekin- iftar, 2012).

2.Testler:  Olgekler, 6lciit bagimhi testler ya da olgekler de hedef davranis
belirleme amagh olarak kullanilabilir. Kontrol listeleri, standart testler gibi testler
bireyin kazanmasi gereken hedef davranislar1 belirlemek i¢in 6nemli bilgiler ortaya
cikarabilir. Standart testler bireyin uygulanan testin 6rnekleminde normun neresinde
oldugunu belirlemeye yardimci olan testlerdir. Uygulanan her bireye ayni standart
sorular yonlendirilir ve hesaplama yapilirken de tiim bireyler icin ayni yontem ve
oOlgiitler kullanilir. Gelisim testleri, zeka testleri standart testlerdir (Sar1, 2015; Tekin-
Iftar, 2012; Tekin- iftar 2016).

3.Gozlem: Dogrudan davranisin gergeklestigi ortam ve kosullarda direkt olarak
bireyin gozlenmesi ve davramislarimin kayit altina alinmasi seklinde kullanilan
dogrudan degerlendirme teknigidir. Aynm1 zamanda anekdot kaydi, ABC kayd1 ya da
ODS kayd: diye de adlandirilir. Bu kayit tekniginde amag &nceden belirlenen bir
davranig1 kaydetmek degil, gézlem sirasinda ortaya ¢ikan davranisin Onciillerini,
sebeplerini analiz etmektir. Gozlem sirasinda gerceklesen her davranis, birey ile
etkilesime girilen her siire¢ ve bireyin davranisinda etkisi olan tiim etmenler ile bireyin
davranisi ve davranig sonrasinda ortaya ¢ikan tiim sonuglar ayrintili sekilde yazilarak
analiz edilir. Bu kayit tiirii hi¢cbir ayrintinin atlanmadan kayit altina alinmasim
gerektirdiginden gézlemcinin tiim dikkati birey iizerinde olmalidir ve gézlem siiresi

maksimum 30 dakikay1 gegmemelidir (Sar1, 2015; Tekin —Iftar, 2016).

Hedef davranisi tanimlama: Hedef davranis belirlendikten sonra yapilacak is
hedef davranisi tanimlamadir. Hedef davranis belirlendikten sonra davranigsal amag
yazilir. Davranigsal amag yazarken dikkat edilmesi gereken birtakim Ogeler vardir;

birey, davranis, kosullar ve oOlgiit. Bir davranigsal hedef bu oOgelerin hepsini
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barmdirmalidir. Davranissal hedef davranis degisikligi yapilmak istenen bireye 6zel
olarak yazildigi i¢in  ¢ocuk, kisi, 6grenci’ gibi yuvarlak ifadelerden yerine davranig
degisikligi yapilacak bireyin adini igermelidir. Davranigsal amagta degistirilmek
istenen davramis agikca ve olumlu ifadeler ile yazilmahidir. Hedef davranisin
gerceklesecegi ortam, zaman ya da miidahale kosullarinin da hedef davranig taniminin
icerisinde kosul Ogesi olarak bulunmasi gerekir. Ayrica bireyin hedef davranisi
kazanip kazanmadigini gézlemlemek i¢in bir olgiit ifadesi de bulunmalidir.( Sari,
2015; Kircaali Iftar, 2016; Tekin iftar; 2016). Belirlenen hedef davranisi tanimlamak
hem degistirilmek istenen davranisin bireyin hayatinda etki eden herkes tarafindan
ayni sekilde anlagilmasini saglamay1 hem de davranis degisikligini 6lgtimleyebilmeyi

miimkiin kilar (Sar1, 2015).

Hedef davranis belirleme ve tanimlama asamasinda dikkat edilmesi gereken bir
diger nokta da Ogrenmenin tiim asamalar1 i¢in davranigsal hedef yazilmasidir.
Ogrenmenin asamalar1 i¢in yapilabilecek farkli tanimlar olsa da burada kastedilen
edinim, akicilik, kalicilik ve genelleme asamalaridir. Edinim asamasi, bireyin davranis
dagarciginda olmayan bir hedef davranisin uygulama sonunda belirlenen Olgiitii
karsiladig1 asamadir. Akicilik asamasi, bireyin edinim asamasinda kazandigi hedef
davranisi daha hizli ve kolay sergileme yeterliligine eristigi asamay: ifade eder.
Kalicilik agamasi, bireyin edindigi ve akicilik kazandig1 hedef davranisi uygulamalar
sona erdikten sonraki siire zarfinda da sergileme yeterliligi kazandig1 asamadir.
Genelleme asamasi ise bireyin edindigi hedef davranisi uygulama esnasindaki
kosullardan baska kosullar altinda da sergileyebilme yeterliligi kazandig1 asamadir

(Kircaali-iftar ve Tekin Iftar, 2016; Tekin —iftar, 2016).

Eger hedef davraniglarin belirlenmesi ve tanimlanmasi sirasinda bireye
kazandirilmas1 gereken birden fazla hedef davranis olusturulduysa ve bu hedef
davraniglar ayn1 anda calisilmasi miimkiin olmayan hedef davranislarsa sosyal agidan
onemli olan hedef davranis 6gretmen tarafindan oncelikli olarak ele alinir. Sosyal
acidan Onemli hedef davranisa karar verilirken bazi kriterler dikkate alinmalidir

(Vuran, 2017):

Sakinca derecesi: Ozellikle bireyin davranis dagarciginda olan ancak azaltilmak

ya da ortadan kaldirilmak istenen davraniglar arasinda birey ya da ¢evresi i¢in en ¢ok

sakincali olan davranis 6ncelikli olarak ele alinir.
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lleride kullanilma olasiligi: Belirlenen iki hedef davranistan ileride bireyin

kullanma ihtimali en yiiksek olan davranig oncelikli olarak hedef davranig olarak

secilmelidir.

Bireyin diger davranislann icin Onkosul davramis olma ozelligi: Belirlenen

davraniglar arasindan bireyin diger davranislarina 6nkosul olma 6zelligi olan davranis

oncelikli olarak hedef davranis olarak se¢ilmelidir.

Siiregenlik derecesi: Ozellikle azaltilmak veya ortadan kaldirilmak istenen hedef

davraniglar igerisinden ¢ok daha uzun siire Oonce baslamis ve siirekli tekrarlanan

davranis hedef davranis olarak oncelikli olarak ele alinmalidir.

Bireye pekistire¢c saglama ihtimali: Belirlenen iki davranistan bireye dncelikli

olarak pekistire¢ kazandiran dncelikli hedef davranis olarak se¢ilmelidir.

Degistirme kolayligi: Oncelikle degistirilmesi daha kolay olan hedef davranislari

ele almak ve bireyin davranislarini degistirme konusunda deneyim kazandikca daha

zor hedef davranislar segmek onemlidir.

Maliyeti: Benzer hedef davraniglar arasindan maliyet olarak uygun olanini
secmek hedef davramisin g¢ocuga getirisi, sorumlu kisilere kargi getirisi ve

uygulamaciya kars1 getirisi agisindan tercih edilmelidir.
2.1.2.3. Hedef davranisi 6l¢cme ve kaydetme

Uygulamali davranis analizinde davranis degistirme ve dgretim uygulamalari
stireci icinde farkli zamanlarda degerlendirmeler yapilmaktadir. Hedef davranigin
belirlenmesi ve 6zellikle de uygun olmayan davranislar i¢in bu davranisa sebep olan
durumlarin da belirlenmesinin ardindan hedef davranista istendik degisikligi yapmak
adina uygulama/ miidahale gelistirilir. Bu uygulama/ miidahale 6ncesinde, uygulama/
miidahale sirasinda ve sonrasinda birtakim ilkelere bagl kalinarak siirekli olarak veri
toplanir. Uygulama oncesi yapilmasi gereken hazirliklar yapildiktan sonra ilk bagta
hedef davranisa yonelik baslama diizeyi verisi alinir. Baslama diizeyi verisinin
toplandig1 evreye baslama diizeyi evresi adi verilir. Uygulama sirasinda da belirli

araliklarla veri alinmaya devam edilir.

Toplanan veriler analiz edilerek uygulamanin etkililigi degerlendirilir. Hedef

davranisa iligkin olarak belirlenen oOlgiitte, uygulama/ miidahale yonteminde ya da
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diger kosullarda bir uyarlamaya/ degisiklige gereksinim olup olmadigi belirlenir. Veri
almak hem uygulamanin etkililigini hem de bireyin performansim1 degerlendirmek
acisindan olduk¢a Onemlidir. Dogrudan ve siirekli olarak veri almak; bireyin
performansini tahmin yerine tanimlamayi, siire¢ i¢inde veri alinip analiz edilmesiyle
etkili olmadig1 ortaya ¢ikan uygulamaya/ miidahaleye son vermeyi ya da uyarlama
yapmay1i, hedef davranis i¢in belirlenmis olan Olgiitin  dogru belirlenip
belirlenmedigine iliskin bilgi saglamayr ve uygulamacinin kendi basarisini

degerlendirmesini saglar (Tekin- Iftar, 2016).

Hedef davranisa dair siirekli olarak veri alinmak istendiginde atilmasi gereken
ilk adim kullanilacak veri kayit sistemine karar vermektir. Kullanilacak veri kayit
sistemi kaydedilecek davranisi ve hedeflenen davranis degisikligini kaydedebilecek
tirden bir sistem olmalidir. Bir davranigs bir¢ok farkli yonden Odlgiilebilir ve
degistirilebilir. Bu sebeple davranisin hangi boyutunun kaydedilmek istendigine karar

verilmelidir (Sar1, 2015).

e Siklik: davranisin sikligr olgiilebilir. Bireyin davranisi gerceklestirdigi
zamanlarin sayisidir. Belirli bir siirede yerine getirilen davranisin sayisi
olarak da tanimlanabilir.

e Merve'nin 30 dakikada ka¢ kez ayaga kalktigim1 ya da 10 soruluk
matematik sinavindaki dogrularinin sayisini kaydetmek istendiginde hedef
davranisin siklig1 kaydedilmis olur.

e Siire: Hedef davranisin birey tarafindan ne kadar siire i¢inde yaptigi
ogrenmek istenildiginde hedef davramisin gergeklesme siiresi Olgiiliir.
Sevim ‘ in 10 s6zciigi kag dakikada okudugu ya da 6fke ndbetinin ne kadar
stirdligli 6grenilmek istendiginde hedef davranisin siiresi kaydedilir. Bazi
davraniglar i¢in de hedef davranisin ne kadar siirede tamamlandig1 degil
bireyin hedef davranisi yerine getirmesi i¢in bireye verilen uyaran ile
bireyin hedef davranisi yerine getirmeye baslamasi arasinda gegen siirenin
kaydedilmesi gerekir.

e Davranisin topografyasi: Bazi hedef davraniglar igin veri toplanirken
bireyin bu davranisi yerine getirme bi¢iminin de kaydedilmesi gerekir.
Suna’nin aglama krizi sirasinda ayni zamanda ayaklarini yere vurdugu,

nesneleri firlattig1 kaydedilmek istendiginde aglama davraniginin
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gerceklesirken nasil goériindiigii yani topografyasinin da kaydedilmesi
gerekir.

e Davranisin siddeti: Hedef davranislar ile ilgili veri toplarken bazen hedef
davranigin siddetinin de kaydedilmesi gerekir. Emre’nin resim boyarken
kalemi ¢ok fazla bastirmasi sebebiyle kagidi yirtmasi ya da sagini tararken
taragt ¢ok hizli c¢ektigi i¢in saglarin1 yolmasi durumlarinda bu
davraniglarin siddeti ile de ilgili kayit tutulmasi gerekebilir.

e Mekan: Gozlenen ve kaydedilmek istenen hedef davranisin nerede

gerceklestiginin kaydedilmesi gerekmektedir.

Bir davranigin hangi boyutu kayit altina alinirsa alinsin, o davranisi kaydetmeye
uygun teknik ve bu teknige uygun olarak gelistirilen veri toplama formlari
kullanilmalidir. Bu veri toplama formlarinda durumsal bilgiler, performans bilgileri ve
Ozet bilgiler yer almalidir. Durumsal bilgiler kisminda katilimcinin ad1 ya da verildiyse
numara, say1 gibi kod isimler, gézlem tarihi, gézlem siiresi, hedef davranis, veri alinan
oturumu agiklayici bilgi (baslama diizeyi evresi, ayrik deneme oturumu, vb.),
uygulayict adi gibi bilgilere yer verilmelidir. Performans bdliimiinde uygulama /
g6zlem sirasinda katilimeinin davranislari kayit edilir. Bu boliimde verilere, ayirt edici
uyarana, ¢eldiricilere, sunulan ipuglarina katilimcinin tepkilerine oturum boyunca
sunulan davranis sonrasi uyaranlara yer verilir. Ozet boliimiinde ise toplam oturum
sayis, toplam gozlem siiresi, toplam dogru tepki yiizdeligi, gozlemcilerarasi
glivenirlik, katilimc1 ya da uygulamaya yonelik yorumlara yer verilmelidir (Tekin —
Iftar, 2012).

2.1.2.3.1 Kayit Teknikleri

Kayit tekniklerini davranisin olusumuna dayali kayit teknikleri ve davranigin
gerceklesme siiresine bagli kayit teknikleri olarak iki gruba ayirmak miimkiintidiir
(Tekin- iftar, 2012). Alanyazinda kayit teknikleri i¢in ¢ok farkli siniflamalar vardur.
Bazi kaynaklar davranigin olusumuna dayali kayit teknikleri ve davranigin
gerceklesmesine dayali kayit teknikleri olarak siiflama yaparken bazi kaynaklar
yazili kaynaklarin analizi, kesin kayit teknikleri ve yaklasik kayit teknikleri, somut
tiriinlerin gozlenmesi ve bir davranis 6rneginin gozlenmesi seklinde siniflamaya yer
vermistir (Sar1, 2015; Tekin- Iftar, 2012; Vuran, 2017). Burada bir siniflamaya yer

verilmemistir.
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Olay Kaydi: Olay kaydi teknigi baslangici ve sonu birbirinden kolay ayirt edilen
ve gerceklesme siiresi ¢ok uzun stirmeyen davranislarin kaydedilmesinde kullanilan
bir tekniktir. Hem sayisinin arttirilmasinin istendigi davranislari hem de sayisinin
azaltilmasinin istendigi davraniglar1 kaydetmek i¢in kullanilabilir. Davranis tam olarak
gerceklestigi sirada gozlemci tarafindan gozlenir ve kayit alinir. Olay kaydi teknigi
icin hazirlanacak bir veri toplama formu da kullanilabilir numarator kullanma,
davranig her gerceklestiginde bir cepten digerine gecirme gibi yontemlerle de
davranigin ger¢eklesme sayisina iligkin veri toplanabilir. Bir nesnenin adini sdyleme,
birine sarilma, birine tiikiirme, tesekkiir etme gibi baslangicit ve sonu kolay ayirt
edilebilen davranislar1 kaydetmek i¢in olay kaydi teknigi uygun bir veri kayit
teknigidir. Ancak davranisin bazen kisa bazen uzun siirdiigii, baslamasi bitmesi kolay
ayirt edilemedigi durumlarda bu davranislar olay kaydi teknigi ile veri kaydi
alinmasina uygun olmayan davranislardir( Sar1, 2015; Tekin- iftar, 2012). Bir davranis
ile ilgili olay kayit teknigi ile veri kayd1 tutulurken belirli bir gozlem siiresinde, farkli
giinlerde davranisin sayisi kaydedilir. Daha sonra elde edilen bu verilere iligkin bir
grafik cizilir ve davranisin sayisina iliskin yorum yapilir. Eger gozlem siiresi farklilik
gosteriyorsa ‘Davranisin Orani= Olusan Davranisin Sayist / Gozlem Siiresi’
formiiliinden yararlanarak davranisin orani belirlenir. Belirlenen davranis oranlari

grafige islenerek davranigin sayisinin oranina iliskin yorum yapilir (Vuran, 2017).

Gozlenen: X Gozleyen: A
Hedef davranis: TiikiirmeOrtam: Sinif
Tarih: 01.05.2018 | 02.05.2018 | 03.05.2018 | 04.05.2018
Gozlem 30 dakika | 20 dakika | 30 dakika | 20 dakika
stiresi
Davranis |\ W) MR AWK W DX W WS
siklig1 MK\ e\ \\ \
Oran 16/30=0,53 | 15/20=0,75 | 12/30=0,4 | 11/20=0,55

Gergeklesen davranis sayisi: 16, 15, 12, 11

Her bir oturumda gergeklesen tepki orani:0,53, 0,75, 0,4, 0,55

Agiklama:

Sekil 1: Olay kaydi veri kayit formu 6rnegi
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Herhangi bir uyarana verilen tepkiyi ya da bir uyaranin 6nkosul oldugu durumda
ortaya ¢ikan davranislart kaydetmek i¢in kontrollii olay kaydi kullanilir. Gosterilen
resimli kartin adin1 sdyleme, ad1 soruldugunda adini séyleme, verilen yapboz pargasini
yerine takma gibi davranislar1 kaydederken kontrollii olay kaydi kullanilabilir. Bu
teknikte uygulayici bireyin dogru tepki sayisint kontrol altinda tutar. Olay kaydinda
oldugu gibi veriler grafige islenebilecegi gibi Sounders ve Koplik’in gelistirdigi
kontrollii olay kaydi veri formunda oldugu gibi formun {izerinde de grafiklestirme
yapilabilir (Kircaali- Iftar,2016).Siire Kaydi: Hedef davranisin ne kadar siire devam
ettiginin kaydedilmesi gerektigi durumlarda siire kaydi kullanilir. G6zlenen davranisin
ne kadar siireyle devam ettigi kayit altina alinir. Stire kaydi tutmanin ii¢ yolu vardir;
her bir davranisin tek tek gerceklesme siiresinin kaydedilmesi, davranisin toplam
gerceklesme siiresinin kaydedilmesi ve davranisin ortalama gerceklesme siiresinin
kaydedilmesi sekillerinde kayit tutulabilir. Davranigin tek tek ger¢eklesme siiresinin
kaydedilmesi seklinde kayit tutarken davranis her meydana geldiginde ne kadar siire
devam ettigi kayit altina alinir. Davranisin toplam gerceklesme siiresinin kayit altina
alinmas1 seklinde kayit tutarken hedef davramisin toplam gergeklesme siiresi
kaydedilir. Hedef davranis her ortaya ¢iktiginda siireleri not etmek ve sonra toplamini
almak gerekir. Davranisin ortalama siiresinin kayit altina alinmasi seklinde kayit
alirken ise hedef davranisin gézlem siiresi i¢inde ne kadar siire boyunca gerceklestigi
belirlenerek kayit tutulmaktadir (Vuran, 2017). Siire kayd: tutarken kronometre ya da
zaman tutma gorevi gorecek dijital aletler, saat kullanilmalidir. Goézlem siireleri esit
ise davranisin gerceklesme siireleri belirlenerek grafige islenirken gézlem siireleri esit
degilse ‘Tepki Orani=Tepki Siiresi/ Gozlem Siiresi’ formiiliinden yararlanilarak

grafige isleme yapilir (Tekin-iftar, 2016).

Gozlenen: Gozlemci:

Tarih: Gozlem Zamant:
Hedef Davranig: Parmak emme

Davranis Tanimi: X grup etkinlikleri sirasinda sag bas parmagini emer.

Gozlem Zamani Toplam Siire
10:15- 10:30 4 dakika
11:00- 11:15 2 dakika
14:00- 14:15 5 dakika
14: 45-15:00 5 dakika
15:30- 15:45 3 dakika

Sekil 2: Davranisin Toplam Gergeklesme Siiresinin Kaydedilmesine Iliskin Siire
Kaydi Formu Ornegi
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Bekleme Siiresi Kaydi: Bekleme siiresi kaydinda sunulan uyaran ile bireyin

uyarana verdigi tepki arasinda gecen siire kaydedilir. Bireye bir uyaran verildiginde
bireyin bu uyarana uygun siire igerisinde tepki vermesi gerekir. Bu siire bazi bireylerde
cok ge¢ olabilirken baz1 bireylerde de ¢ok kisa olabilir. Boyle durumlarda sunulan
uyaran ile hedef davranisin yerine getirilmeye baslanmasi arasinda gecen siireye
iligkin veri toplanmast ve bu siireye iliskin yorum ve sonrasinda analiz yapilmasi
gerekir. Busiire bekleme siiresi kayit formuna dakika ya da saniye olarak islenir.
Gozlem stiresi i¢inde her bir hedef davranisin bekleme siiresi kaydedilir ve sonrasinda
ortalama bekleme siiresi hesab1 yapilir. Gézlemci bu siireyi siire kaydinda oldugu gibi
kronometre ya da dijital bir siire 6l¢me aleti ile kaydedebilir (Sar1, 2015; Kircaali-iftar
ve Tekin- Iftar, 2016).

Gozlenen: Gozlemci:
Tarih: Hedef Davranis: Ellerini
kurulamak
Davranigin Tanimi: X ellerini yikadiktan sonra ellerini kurulamasi
Tarih Gozlem Her davranig Toplam Ortalama
Zamant icin bekleme bekleme siiresi | bekleme siiresi
stiresi
01.05.2018 10:00- 12:30 5sn,7sn,6sn | 18sn 6 sn
02.05.2018 10:15- 12:30 8sn,5sn,6sn | 19sn 6,3 sn
03.05.2018 10:00- 12:15 5sn,9sn,5sn, | 25sn 6,2 sn
6 sn
04.05.2018 09:45- 12:15 11sn,8sn, 8 27 sn 9sn
SN

Sekil 3: Bekleme Siiresi Kaydi Veri Formu Ornegi

Kalici Uriin Kayd: Kalic1 ve somut sonuglari ya da iiriinleri olan davranislar ile

ilgili kayit tutmak i¢in kalict tirlin kaydi teknigi kullanilir. Bu teknikte hedef davranigin
biraktig1 etki gozlenebilir, Slgiilebilir ve kaydedilebilir nitelikte olmalidir. Bu tiir
davranislara iliskin olarak kullanilabilen en etkili ve giivenilir veri kayit tekniklerinden
biridir ( Tekin- Iftar, 2016). Mutfak lavabosunun iginde birakilan kirli bardak sayist,
tuvaletin 15181m1n kapatilip kapatilmadigy, bir yap- bozun hatali iiretilmis pargalari, bir
kompozisyondaki yazim hatalari, ¢ocuk figiirii ¢izimindeki viicut parcalarinin sayisi

gibi davranislarin kayitlari kalict irtin kaydi ile tutulabilmektedir.
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Kalic1 tiriin kaydi yaparken; kaydi yapilacak iiriiniin 6zelligi ve bu {iriiniin
kaydedilme amaci ¢ok Onemlidir. Kaydedilmek istenen {iriiniin 6zellikleri dikkate
almmalidir. Uriiniin kayd1 yapilirken her seferinde ayn1 zorlukta, ayn1 kosullar altinda
ortaya ¢ikmis olmasina dikkat edilmelidir. Bireyin toplama igslemi problemlerindeki
dogru islem sayisina iligkin veri alirken verilen problemlerin zorluk dereceleri ya da
soru sayilar1 farklilik gosteriyorsa kalict iiriin kaydindan yararlanarak yapilan
yorumlama hedef davranisla ilgili dogru bilgiler vermeyebilir. Dikkat edilmesi gerek
bir diger nokta da kalic1 {irtin kaydi tekniginin kullanilma amacinin iyi belirlenmesidir.
Amag hedef davranigin sayisimi arttirmaksa hedef davranisin sayist kaydedilirken,
ama¢ hedef davranisin gerceklesmesi ya da gerceklesme siiresinin degistirilmesi ise
davranigin tamamlanma siiresi hedef davranigin sayisina boliinerek hesaplanmali ve

bu sekilde yorumlama yapilmalidir (Vuran, 2017).

Beceri Kaydi: Beceri bir bireyin yeterliklerine bagli olarak yapabilecegi tahmin
edilen veya yaptig1 etkinliklerdir. Yazma, problem ¢6zme, ayakkabi giyme, pantolon
katlama beceri 6rnekleri olarak verilebilir (Diken, 2017). Beceri analizi ise becerinin
tanimlanmasini, sirali olarak gergeklesme sirasina gore basamaklandirilmasini ve
becerinin gergeklesmesi i¢in gereken tiim alt adimlar1 igeren ve bireye hedef beceri
Ogretilecegi zaman beceri basamaklarinin takip edilmesini saglayan bir yontemdir.
Beceri analizinde tiim beceriler kendinden daha kii¢iik parcalara ayrilir. Buradaki
amac hedef becerinin 6gretimini kolaylastirmaktir. Hedef becerinin kazandirilmasi
icin Ogretimde hangi siranin izlenmesi gerektigini belirtir ve olgiit bagimli 6lgme

araglarin gelistirilmesine temel olusturur (Akgamete, 2015).

Beceri analizi kaydinda gozlemci bireyi hedef davranisi sergilerken gozler ve
hedef davranis i¢in hazirlanmis olan beceri analizi formunu doldurur. Beceri analizi
kaydi iki sekilde tutulabilir. Birincisinde beceri analizinde yer alan basamaklarin
bagimsiz olarak gerceklesip gerceklesmedigini kaydeder. Bu sekilde tutulan beceri
analizi kaydinin mantig1 kontrollii olay kayd sistematigine dayalidir. Ikincisinde isi
kayit formuna hedef davranis sergilenirken kullanilan ipucu tiirleri kaydedilir. Her
basamak i¢in bireyin hedef davranisi yerine getirirken hangi ipucu tiiriinii kullandig1
kaydedilir. Tk kayit sekli daha pratik olmakla beraber ikinci kayit seklinde hedef
davranigin basamaklarina iliskin betimleyici bilgi elde edilmis olur (Tekin- iftar, 2012;

Tekin- iftar, 2016).
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Zaman Araligi Kaydi: Zaman arali1 kaydu litaratlirde yaklasik kayit teknikleri

arasinda yer almaktadir (Vuran, 2017). Bu kayit tiirii hedef davranisin gerceklesme
sikligina iliskin net bir say1 vermektense davranisin gerceklesme sikligina dair yakin
bir tahminde bulunmaktadir. Zaman aralig1 kaydi baslangict ve sonu kolayca ayirt
edilemeyen, ¢ok sik gerceklesen ve ger¢eklesme siiresi uzun olan davraniglara iliskin
veri toplamak igin kullanilan bir tekniktir. Ornegin mirildanma, yerinde ziplama, elini
sallama gibi ka¢ kez gerceklestigini saymanin giic oldugu davranislara iliskin veri

almak i¢in kullanilabilir .(Kircaali- iftar, 2016).

Uygulamaci zaman aralig1 kaydi kullanacagi zaman hedef davranisi gozleyecegi
bir siire belirlemelidir. Genellikle bu gozlem stiresi 1 dakika ile 10 dakika arasinda
degismektedir. Zaman aralig1 ne kadar kisa olarak belirlenirse elde edilen veriler 0
kadar giivenilir olur. Uygulamact belirledigi zaman araligi i¢inde hedef davranisi
gbzler ve veri kayit formuna isaretleme yapar. Her bir zaman araligi igerisinde
gbzlenen hedef davranis gerceklestiyse +, gozlem araligi igerisinde hedef davranis
gerceklesmediyse — isaretlemesi yapar. Gozlem araligi igerisinde hedef davranig
birden ¢ok kez de gdzlenmis olsa yine de bir tane + isaretlemesi yapilir. Zaman aralig1
kayd: kullanmanin avantaji baslangici ve sonu birbirinden kolay ayirt edilemeyen
davraniglara iligkin veri toplama imkani sunar. Dezavantaji ise kullaniminin oldukga
zor olmasidir. Bu kayit teknigini kullanirken Ogretim siiresinin disinda zaman
ayrilmast gerekebilir. Diger bir dezavantaji ise hedef davranisin siddetine ve

yogunluguna iligkin bir veri vermeyisidir (Erbas, 2017).

Zaman aralig1 kaydinin pargali zaman aralig1 kaydi ve biitiinciil zaman aralig
kaydi olarak iki tiiri vardir. Par¢ali zaman araligi kaydinda gozlem siiresi esit zaman
araliklaria boliiniir ve gdzlemci gozlem yaptig1 zaman araliginin herhangi bir aninda
gozledigi hedef davramis gergeklesirse veri formuna + isaretlemesi yapar. Eger
gozledigi zaman aralifi boyunca hedef davranis hi¢ gozlemlenmezse — isaretlemesi
yapar. Parcali zaman aralig1 kaydi1 hedef davranisin kag kez gergeklestigine ya da hedef
davranigin ne kadar siire gergeklestigine iliskin veri saglamaz. Hedef davranisin
gozlem siiresi i¢inde gerceklesip ger¢eklesmedigine iliskin veri saglar. Pargali zaman
aralig1 kaydi hedef davranigin gergeklestigi toplam zaman araliklarinin yiizdesini verir.
Ozellikle baslangici ve bitisi kolay ayirt edilemeyen, gerceklesme siiresi uzun olan ve
cok sik, kisa araliklarla meydana gelen sOylenme, sallanma gibi davranislarin

kaydedilmesinde kullanilabilecek bir tekniktir (Sar1, 2015; Kircaali- iftar, 2016).
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Gozlenen: Gozleyen:
Hedef davranis: Kendi kendine konugma Tarih:
Gozlem Zamani: 10:00- 10: 05 Gozlem Zaman:
10 sn
Zaman 10 sn 10 sn 10 sn 10 sn 10 sn
Araliklar1
1.dk + - - - +
2 .dk + + - + +
3.dk - - + + -
4 .dk - + + - +
5.dk - + + +
Kayit tutulan aralik sayisi: 20
Davranisin gerceklestigi aralik sayisi: 14
Aralik ytlizdesi: %70
Aciklama:

Sekil 4: Pargali zaman araligi kaydi 6rnegi

Bir siireligine devam eden veya birbirinden kolay ayirt edilemeyen, ard arda
tekrarlayan ve/ veya ¢ok sik yinelenen davraniglarin belirlenen zaman araligi boyunca
gerceklesip gergeklesmedigini kaydetmek i¢in biitiinciil zaman araligi kaydi
kullanilir( Tekin- Iftar, 2016; Vuran, 2017). Biitiinciil zaman aralig1 kaydinda gézlem
stiresi 5- 10 saniyelik zaman araliklarina boliiniir. Uygulamaci gozlem yaptig: araligin
basindan araligin sonuna kadar gerceklesen hedef davranisi veri kayit formuna +
olarak isaretler. Eger hedef davranis gozlem araligi i¢inde bir yerde gergeklesirse yani
gbzlem araliginin basindan sonuna kadar devam etmezse veri kayit formuna olarak
isaret koyulur. Bu sebeple biitlinciil zaman aralig1 kaydinda veriler genellikle zaman
araliginda davranisin olusumunu oldugundan daha diisiik gosterir. Biitiinciil zaman
aralig1 kaydinda zaman araliklarinin siiresi arttikca davranisin asil gerceklesme orani
daha az kaydedilebilir. Ornegin gdzlem zaman araliklar 30 sn olarak belirlenirse ve
hedef davranis 20 sn boyunca siirerse o gdzlem aralig1 i¢in uygulamaci veri formuna
— 1saretlemesi yapmalidir (Sar1, 2015). Biitiinciil zaman araligi kaydinda toplanan
veriler toplam zaman araliklarinin yiizdesini verir ve bu veriler davranisin toplam

stiresinin tahminini saglar.
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Gozlenen: X Gozleyen:
Hedef davranis: Kendi kendine konusma Tarih:
Gozlem Zamani: 10:00- 10: 10 Gozlem Zamant: 10 sn

Zaman 10 sn 10 sn 10 sn 10 sn 10 sn 10n

araliklari

1.dk + + - - + +

2 .dk + - - + +

3.dk + - + + - +

4 .dk + + + + - -

5.dk + + + - - -

6 .dk - + - - + +

7 .dk - + - + + +

8 .dk + - + + - +

9.dk + - + + + -

10 .dk - - +

Kayit tutula aralik sayisi: 56

Davranisin gerceklestigi aralik sayisi: 34
Aralik ytizdesi: %60

Aciklama:

Sekil 5: Biitiinciil Zaman Aralig1 Kaydi Ornegi

Anlik Zaman Orneklemi Kaydi:Anlik zaman &rneklemi de zaman araligi kaydi

gibi yaklasik kayit teknikleri arasinda yer almaktadir (Vuran, 2017). Anlik zaman
orneklemi kaydinda zaman aralig1 kaydindaki gibi gézlem siiresi araliklara boliiniir
ancak zaman araliklar1 daha uzun zaman araliklarina, saniyeler yerine dakikalara
boliiniir (Kircaali- Iftar, 2016).

Anlik zaman oOrneklemi kaydinda hedef davramis belirlenen zaman araligi
boyunca degil zaman aralinin tam bittigi anda gozlenir. Zaman araliginin tam sonunda
uygulamaci hedef davranis1 gozlemler. Eger tam o sirada hedef davranis gergeklesiyor
ise veri kayit formuna + olarak isaretleme yapar. Ancak hedef davranig zaman
araliginda gergeklesiyor ancak tam zaman araliginin sonunda gergeklesmiyor bile olsa
uygulamaci veri formuna — isaretlemesi yapar. Anlik zaman 6rneklemi kaydi diger
zaman araligi kayit tekniklerine gore uygulamasi daha kolay bir tekniktir.
Uygulamacinin tiim zaman aralig1 boyunca davranisi gozlemlemesi gerekmez. Sadece

zaman araliginin sonunda gozlemlemesi yeterlidir. Ancak anlik zaman 6rnekleminin
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en belirgin sinirliligr gézlemcinin 10 dakikalik zaman aralig1 igerisinde yalnizca 10.
Dakikadaki duruma bakarak davranisi gerceklesti ya da gerceklesmedi olarak
degerlendirmesidir. Anlik zaman 6rneklemi kaydi ile ¢ok sik ve ard arda gerceklesen
ya da uzun siireler boyunca meydana gelen parmak emme, ayakta dolasma gibi

davranislar kaydedilebilir (Sar1, 2015; Tekin —iftar, 2016) .

Saundargas ve Zanolli (1990)’ nin yaptig1 ¢calismalarda davranisin gergeklesme
stiresine iliskin siirekli olarak toplanan verilerle, ayn1 zaman diliminde anlik zaman
orneklemi ile alinan veriler karsilagtirilmistir.  Calismalarin bulgular anlik zaman
ornekleminin kisa siireli olarak gerceklesen ve sikligi daha diisiik davraniglara iliskin
veri elde etmeye uygun olmadigini ancak stirekli yapilan dlgiimlere yakin sonuglar
verdigini gostermistir. Dolayisiyla anlik zaman oOrneklemi kaydi ile elde edilen
verilerin davranisin sikligi ve siiresine iliskin yorum yapmakta kullanilabilecegi

yorumu yapilabilir.

Gozlenen: Gozleyen:
Hedef davranis: Kendi kendine konusma Tarih:
Gozlem Zamani: 10:00- 10: 10 Gozlem stiresi: 30
dk
Tarih 5.dk 10 .dk 15 .dk 20 .dk 25 .dk 30 .dk
01.05.2018 | - - + + + -

Kayit tutula aralik sayisi: 6

Davranigin gercgeklestigi aralik sayisi: 3
Aralik ytizdesi: %50

Agiklama:

Sekil 6: Anlik Zaman Orneklemi Kayit Formu Ornegi

2.1.2.4. Tek Denekli Arastirmalar
2.1.2.4.1 Tek denekli arastirmalar

Tek denekli arastirma yontemleri, arastirma Ornekleminde yer alan denek
sayisinin ya da grubun bir oldugu durumlarda kullanilan deneysel yontemlerdir.
Arastirmada birden fazla denek olmasi durumunda, bagimsiz degisken ile bagimlh
degisken arasindaki neden-sonug iliskisi, denekler arasi karsilastirma yapilmaksizin

her bir denekle ayr1 ayri incelenir. Deneklerin yansiz atamayla se¢ilmemeleri
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nedeniyle tek denekli arastirmalar yari-deneysel desenler olarak kabul edilir. Tek
denekli arastirmalarda, denek sayisinin bir ya da birkag kisiyle sinirli olmasi1 grupla
yiiriitiilen deneysel arastirmalarda deneklerle ilgili ortaya ¢ikan sorunlar1 en aza
indirmektedir. Deneklerden kaynaklanan farkliliklar1 ortadan kaldirmaktadir. Her
oturum sonunda veri toplandiginda uygulama sirasinda olusan sorunlar1 deney siireci
bitmeden diizeltebilmektedir. Istatistiksel analize kiyasla daha yalm bir teknik olan
grafiksel analiz yapilarak degisme ve ayni kalma durumlar1 yalin olarak goriilmesi

nedeniyle daha énemlidir (Sar1, 2015; Kircaali- Iftar ve Tekin, 1997).
2.1.2.4.2 Tek denekli arastirma yontemleri

Bir ya da birka¢ denekten standart kosullar altinda tekrarlanan 6l¢limlerle bir
uygulamanin etkililiginin her bir denekte kendi i¢inde degerlendirildigi arastirmalara
tek-denekli arastirmalar denir (Kircaali-iftar ve Tekin, 1997; Sar1, 2015). Tek denekli
arastirmalarda bagimli degisken incelenen hedeflenen davranistir; bagimsiz degisken
ise arastirmaci tarafindan uygulanan program ya da islem siirecidir. Bagimsiz
degiskenin uygulanmasiyla denegin incelemek icin sectigimiz davranisi iizerinde bir
degisiklik gergeklesirse, bir neden-sonug iliskisinin varligr diisiiniiliir (Kircaali-Iftar
ve Tekin, 1997; Sar1, 2015). Tek denekli arastirma yontemleri, aragtirma 6rnekleminde
yer alan denek sayisinin ya da grubun bir oldugu durumlarda kullanilan deneysel
yontemlerdir (Tekin- Iftar ve Kircaali- Iftar, 2006). Toplam 14 tek-denekli arastirma
modeli vardir (Blackhurst, Schuster, Doyle ve Ault, 1994).

Bunlardan 10 tanesi (AB modeli, ABA modeli, ABAB modeli, ¢oklu baslama
modelleri, ¢oklu yoklama modelleri ve degisen Oolgiitler modeli) sadece bir
uygulamanin ya da bagimsiz degiskenin etkililigini incelemeye olanak saglayan
aragtirma modelleridir; 4 tanesi ise (¢oklu uygulamalar modeli ya da ABC model,
dontigtimlii uygulamalar modeli, uyarlamali doniisiimlii uygulamalar modeli ve paralel
uygulamalar modeli) iki ya da daha fazla uygulamanin ya da bagimsiz degiskenin
etkililiklerini ve verimliliklerini karsilastirmaya olanak saglayan arastirma
modelleridir. 1ki ya da daha fazla uygulamanmn etkililiklerini ve verimliliklerim
karsilastirmaya olanak saglayan modellere, karsilastirmali tek-denekli arastirma

modelleri denilmektedir (Tekin- Iftar ve Kircaali- Iftar, 2006).

Asagida Once, genel olarak Tek Denekli Arastirma Yontemlerine, Coklu

Baslama ve Denekler Arasi Coklu Yoklama Deseni’nin 6zelliklerine ve arastirmada
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Coklu Baglama Diizeyi Deseni’nin bir c¢esitlemesi olan Denekler Arasi Coklu

Yoklama Deseni’nin nasil uygulandiginin betimlenmesine yer verilmektedir.

Coklu baslama diizeyi deseni: Coklu baglama diizeyi deseni, tek bir bagimsiz

degiskenin etkisine bakildig1 arastirma desenlerindendir. Ogretim ya da davranis
degistirme programinin etkililigi birden fazla incelenecek durum dikkate alinarak
degerlendirilir. Coklu baslama diizeyi deseni, 6gretim yontemi, islem siireci ya da
programi gibi bagimsiz degiskenlerin degisik davranislarda, ortamlarda ve deneklerde
etkisini belirlemek i¢in kullanilir (Kircaali-iftar ve Tekin, 1997;Sar1, 2015; Tekin- iftar
ve Kircaali- Iftar, 2006).

Coklu baslama diizeyi deseninin bagimsiz degiskenin davranislar, ortamlar ve
denekler arasinda etkisine bakmak {izere ti¢ tiirii vardir. Davraniglar arasi ¢oklu
baslama diizeyi deseni birden fazla davranis {izerinde, bir 51 yontem ya da programin
etkililigi arastirilmak istendiginde kullanilir. Ornegin, bu desende islevsel anlamda
birbirinden bagimsiz ve ayn1 uygulama ile degisebilecegi diisiiniilen en az li¢ davranis
secilir. Tim davraniglar aynit ortam ve kosullarda es zamanli olarak ve siirekli,
verilerde kararlilik elde edinceye kadar 6l¢iiliir. Bu 6lgme siirecine baslama diizeyi
ol¢iimii denir. Olgiimler arasinda kararliliga ulasildiktan sonra, ii¢ davramistan ilk
davranisla uygulama baglatilir. Bu arada diger iki davranis icin baslama diizeyi verisi
toplamaya devam edilir. Uygulama evresinde birinci davranista olgiit karsilaninca,
ikinci davranisla uygulama baglatilir. Bu islemler tiim davranislar i¢cin uygulama siireci
tamamlaymcaya kadar siirdiiriiliir. Ortamlar aras1 ¢oklu baslama diizeyi deseninde
birden fazla ortamda, bir yontem, islem siireci ya da programin etkililigi arastirilmak
istendiginde kullanilir. Ornegin, ortam davranisin gergeklestigi fiziksel ortam (derslik,
oyun bahgesi, vb.) ya da 6gretim oturumu (Matematik dersi, Resim-Is dersi, vb.)
olabilir. Ortamlar arasi ¢oklu baslama diizeyi modelinde denek icin davranis belirlenir
ve degistirilmek ic¢in uygulamaya yer verilir. Tiim ortamlarda davranigin baslama

diizeyi belirlenir.

Baglama diizeyi evresindeki verilerin tiimii kararlilik gosterdikten sonra, birinci
ortamda davranisa bagimsiz degisken uygulanir. Bu arada, diger ortamlarda baslama
diizeyi verisi toplamaya devam edilir. Birinci ortamdaki uygulama sonucunda 6l¢iit
karsilaninca, ikinci ortamda baslama diizeyi baslatilir. Bu islemler tiim ortamlar i¢in

stirdiiriiliir. Denekler arasi ¢oklu baslama diizeyi deseninde de bagimsiz degisken bir
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yontem ya da programin etkililigi arastirmak istendiginde birden fazla denekle
kullanilir. Ornegin, bu desende en az ii¢ denek secilmelidir ve deneklerin benzes ancak
birbirinden bagimsiz olmalar1 saglanmalidir. Benzeslik, belirlenen davranisin her

denekte ayni uygulama ile degistirilebilir olmasidir.

Bagimsizlik ise, deneklerin birine yapilan uygulamanin, digerleri lizerinde etkili
olmamast yani, her denegin yalnizca kendi {iizerinde yapilan uygulamadan
etkilenmesidir. Bu modelde, tiim deneklerde eszamanli olarak baglama diizeyi verisi
toplanmaya baslanir. Tiim baslama diizeylerinde kararlilik elde edilince, birinci
denekte bagimsiz degiskenin uygulanmasina baglanir. Bu arada, diger deneklerde
baslama diizeyi verisi toplamaya devam edilir. Birinci denekte Ol¢iit karsilaninca,
ikinci denekte uygulamaya baslanir. Bu islemler, ii¢iincii denek icin de yinelenir

(Kircaali-Iftar ve Tekin, 1997; Sar1, 2015).

Coklu yoklama diizeyi deseni:Coklu yoklama deseni; ¢oklu baslama diizeyi

deseninin bir g¢esitlemesidir. Bu desende de, bir 6gretim ya da davranis degistirme
programinin etkililigini belirlemek i¢in davranig, ortam ya da denekte program
uygulanarak degerlendirilir. Coklu yoklama deseninde, coklu baslama diizeyi
deseninde oldugu gibi segilen davranislar, denekler ya da ortamlarin birbirinden
bagimsiz olmasi ve islevsel olarak benzer olmasi 6n kosuldur. Ancak ¢oklu yoklama
desenini, ¢oklu baslama diizeyi desenlerinden ayiran en 6nemli 6zelligi, birden fazla
davranig, denek ya da ortamda baslama diizey1 verisi toplanmasinda yapilan
degisikliklerdir. Secilen davranis, denek ya da ortamdan birinde en az {i¢ verinin
toplandig1 baslama diizeyi verisi toplanirken, diger davranig, denek ya da ortamlarla
ilgili yalnizca birinci oturumlarinda veri toplanir ve bu oturumlara yoklama ismi
verilir. Yoklama verileri, diger ortam, denek ve davranisa bagimsiz degisken
uygulanirken ve uygulamadan 6nce bagimli degiskende herhangi bir degisikligin olup
olmadigin1 gosterir. Birinci davranig, denek ya da ortamda baslama diizeyi
oturumunda toplanan veriler kararlilik gosterdikten sonra, uygulamaya baglanir.
Birinci davranis, denek ya da ortamda bagimsiz degisken uygulamasi baslandiginda
ikinci davranis, denek ya da ortamda baslama diizeyi oturumlarinda bagimli degiskene
iliskin veriler toplanmaya baslanir ve {¢iincii davranis, denek ya da ortamla ilgili
yoklama verisi alinir. Birinci davranig, denek ya da ortamda uygulama evresinde 6lgiit
karsilaninca, ikinci davranis, denek ya da ortamda bagimsiz degisken uygulanmasina

baslanir ve ii¢lincii davranig, denek ya da ortamda baglama diizeyi verisi toplanmaya
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baslanir. lkinci davranis, denek ya da ortamda uygulama evresinde olgiit
karsilandiginda 53 ise, li¢iincii davranis, denek ya da ortamda uygulamaya baglanir.
Sonraki davranig, denek ya da ortamda siirekli uygulama verisi toplanirken 6nceki
davranig, denek ya da ortamlarin bazi oturumlarinda izleme amaciyla yoklama verisi
almir (Kircaali Iftar ve Tekin, 1997; Sar1, 2015;). Denekler arasi ¢oklu yoklama
deseninde deneysel kontrol, deneklerle uygulamanin yapildigi durumda verilerin
diizeyinde ya da e8iminde amacglanan degisikligin olmasi; heniiz uygulamanin
baslatilmadig1 durumlarda verilerin diizey ya da egimlerinde degisiklik olmamasindan
anlasilir. Ayn1 sekilde, diger deneklerde uygulama gerceklestirildik¢e verilerin egim
ya da diizeyinde amaglanan degisikligin ard-zamanli olarak tiim durumlarda

gerceklesmesi ile deneysel kontrol saglanir (Tekin — Iftar ve Kircaali- iftar, 2001).

Coklu basglama modellerinin tiim yararlari ¢oklu yoklama modelleri i¢in de
gecerlidir. Ayrica, coklu baslama modelleri ile kiyaslandiginda, c¢oklu yoklama
modellerinin ek yararlar1 da s6z konusudur. Coklu yoklama modeli siirekli baglama
diizeyi verisi toplamayr gerekli kilmaz. Olgunlasma ve sinanma etkisini kontrol
etmekte ¢oklu baslama diizeyi modellerine kiyasla daha giiglii bir modeldir; ¢oklu
yoklama modellerinin veri toplama siireci daha dogal oldugu i¢in, bu arastirma
stirecinin 6gretime daha c¢ok benzedigi ifade edilmektedir. Siirekli veri toplamay1
gerekli kilmadig: icin de, etik agidan daha uygun oldugu diisiiniilebilir (Tekin-iftar ve
Kircaali- Iftar, 2006). Coklu baslama desenlerinde séz konusu olan iki &nkosul
ozelligin, ¢oklu yoklama desenlerinde de karsilanmasi gerekmektedir. Bu iki
onkosuldan biri, durumlar (davranislar, denekler ya da ortamlar) birbirinden bagimsiz
olmalidir; ikincisi ise, secilen durumlar islevsel olarak birbirine benzer olmalidir.
Coklu yoklama desenti, i¢ ve dis gecerliligi tehdit etmeksizin, uzun siire baslama diizeyi
verisi toplama geregini ortadan kaldirir. Bu nedenle, ¢oklu baslama diizeyi deseninden
daha cok yeglenen bir desen olma ozelligi gosterir. Coklu yoklama desenleri,
davranislar arasi, denekler aras1 ve ortamlar arasi coklu yoklama desenleri olmak iizere

lic grupta toplanabilir (Kircaali Iftar ve Tekin, 1997; Sar1, 2015).

Denekler arasi ¢coklu yoklama deseni: Denekler arasi ¢oklu yoklama deseninde

bir islem siirecinin, bir hedef davranis tizerindeki etkisi ayn1 ortamdaki birden fazla
denekte incelenir. Deneklerin, birbirinden bagimsiz ancak benzer 6zellikte olmas1 ve
calismanin en az iki denek iizerinde yapilmasi gerekmektedir. “Bagimsizlik™ olarak

ifade edilen durum; birinci denekte uygulamanin baslamasi, diger deneklerdeki
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baslama diizeylerinde her hangi bir degisiklige yol agmamasi durumu; “benzerlik” ise;
secilen deneklerin iglevsel olarak benzerlik gostermeleridir. Diger bir deyisle,
arastirmaya katilan deneklerin ayni uygulamadan benzer sekilde etkilenecek
Ozellikleri tagimalar1 gerekmektedir. Denekler arasi coklu yoklama desenine gore, ilk
olarak birinci denek gozlenerek bagimli degiskenle ilgili olarak ard arda baslama
diizeyi verisi toplanirken, diger deneklerde baslama diizeyi gozlenerek sadece bir
oturumda yoklama verisi alinir. Birinci denekle baglama diizeyi hedef davranis
verilerinde kararli nokta elde edilince, islem siirecinin uygulanmasina baslanir. Birinci
denekte uygulamaya baslandiginda, ikinci ve Tgiincii denekte hedef davranig
gozlenerek yoklama verisi toplanir. Birinci denekte amaglanan 6lgiite ulagildiginda ya
da verilerin kararlilik géstermesinin ardindan, ikinci denekte ard arda hedef davranis
gbzlenerek baslama diizeyi verisi toplanir ve figciincii denekte hedef davranis
gbzlenerek yoklama verisi alinir. Ikinci denekte hedef davranisla ilgili amaglanan
Olciite ulasildiginda ya da veriler arasi kararliligin olusmasindan sonra, {igiincii denekle
ard arda baslama diizeyi verisi toplanmaya baslanir ve yine baslama diizeyi verilerinin
kararlilik gdstermesinin ardindan, iiclincli denekle uygulama siirecine yer verilir

(Kircaali- Iftar ve Tekin, 1997; Sar1, 2015;).

Denekler arasi ¢oklu yoklama deseninde deneysel kontrol, deneklerle uygulama
yapildigi durumda verilerin diizeyinde ya da egiminde amaglanan degisiklik olurken;
heniiz uygulamanin baglatilmadigi durumlarda verilerin diizey ya da egimlerinde
degisiklik olmamasindan anlasilir. Ayni sekilde, diger deneklerde uygulama
gerceklestirildikce verilerin egim ya da diizeyinde amaclanan degisikligin ard-zamanl
olarak tiim durumlarda gergeklesmesi ile deneysel kontrol saglamir (Tekin-Iftar ve

Kircaali- Iftar, 2006).
2.1.2.5 Uygun Davramislarin Arttirilmasi ve Yeni Davramislar Ogretmek

Uygulamali davranig analizinin amaglarindan biri bireyin ihtiyaci olan fakat
davranig literatiiriinde olmayan davranislart bireye kazandirmak ve/ veya bireyin

davranig dagarciginda bulunan ancak siklig1 yeterli olmayan davraniglari arttirmaktir

(Zarcone, 2014).

Uygulamali davranis analizinde uygun davranislar arttirmak, yeni davranislar
edindirmek igin pekistirme yontemi kullanilir. Davranisi izleyen ve ileride bu

davranigin tekrar gergeklesme ihtimalini arttiran durum pekistirmedir (Erbas, 2017).
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Pekistirme kullanilirken hangi davranisi, hangi kosullar altinda pekistirilecegi, hangi
pekistirecin etkili oldugu iyi belirlenmelidir. Pekistirme hedef davranis gerceklestikten
hemen sonra verilmelidir. Pekistirmede davranisin aninda pekistirilmesi ¢ok dnemlidir

(Ozyiirek, 2004).

Pekistirme olumlu pekistirme ve olumsuz pekistirme olarak ikiye ayrilir. Olumlu
pekistirme davranisin ileride tekrarlanmasini saglamak igin davranisin hemen
akabinde bireye hognutluk veren bir uyaran sunma olarak tanimlanabilir (Erbas, 2017).
Bu uygulamada sunulan uyarana pekistire¢ denir. Bireye davranisin hemen akabinde
aferin demek, defterine y1ldiz atmak, gubuk kraker vermek ya da gidiklamak pekistireg
islevi gorebilir. Olumsuz pekistirmede ise davranisin hemen ardindan bireyi rahatsiz
eden uyaran ortamdan c¢ekilerek bireyin o davranisi ilerleyen zamanlarda da yapma

olasiliginin arttirilmaya calisiimasi s6z konusudur (Kircaali- Iftar, 2012).

Pekistirme kullanilirken ne tiir bir pekistire¢ kullanilacak olursa olsun o
pekistirecin birey i¢in etkili olup olmadigini belirlemek hatta uygulama basinda etkili
olan pekistireglerin etkililigini zaman zaman kontrol etmek gerekir. Eger pekistireg
etkililigini kaybetmis ise pekistirecin revize edilmesi uygulamanin etkililigi i¢in ¢ok

onemlidir (Sar1, 2015).

Pekistiregler birincil tiir ve ikincil tiir pekistirecler olarak iki grupta toplanabilir.
Birincil tiir pekistiregler 6grenilmemis, yiyecek, su gibi fizyolojik ihtiyaglar
karsilamaya yonelik pekistireclerdir. Birey bu tiir pekistirecleri deneyimleri yoluyla
ogrenmez (Kircaali- Iftar, 2012.). ikincil tiir pekistirecler ise bireyin yasantilari yoluyla
ogrendigi pekistireglerdir. Etkinlik pekistiregleri, sembol pekistirecler, nesnel
pekistiregler ve sosyal pekistirecler ikincil tiir pekistireclerdir (Diken, 2017).

Pekistireclerin dagitiminmi yaparken ise pekistirme tarifesine dikkat edilir (Sari,
2015). Pekistirmenin sunulmasinda siireklilik esas alinir, hedef tepki birey tarafindan
her sergilendiginde pekistire¢ sunulur ise bu durum siirekli pekistirec tarifesi (SPT)
olarak adlandirilir (Vuran, 2017). Aralikhi tarifelerde ise tiim dogru tepkiler
pekistirilmez. Aralikli tarifeler oranli pekistirme tarifeleri ve zaman aralikli pekistirme
tarifeleri olarak iki gruba ayrilir. Oranli pekistirmede belirli sayida hedef tepki elde
edildikten sonra pekistirme sunulur. Eger her zaman ayn1 sayida hedef tepki geldikten
sonra pekistirme yapilirsa sabit oranli pekistirme (SOP) yapilmis olur. Ornegin sabit

oranli pekistirmede oran 3 olarak belirlenmis ise (SOP3) her 3 hedef tepkiden sonra
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pekistirme yapilacagr anlamima gelmektedir. Pekistire¢ belirlenen say1 araliginin
herhangi bir yerinde gerceklesecekse degisken oranli pekistirme (DOP) yapilmis olur.
Ornegin degisken oranli pekistirmede oran 4 (DOP4) belirlenmis ise her 4 hedef
tepkinin birinde pekistirme yapilacagi anlamina gelir. Ancak buradaki temel fark ilk 4
hedef tepki icerisinde 2. hedef tepkide pekistirme yapiliyorken, ikinci 4 hedef tepki
icinde 4. hedef tepki pekistirilebilir (Tekin- iftar, 2016). Zaman aralikli pekistirme
tarifelerinde ise hedef tepki belirlenen zaman araliginda pekistirilir. Sabit zaman
aralikli pekistirmede (SAP) belirlenen zaman araliginin sonunda gerceklesen ilk hedef
tepki pekistirilir. Ornegin pekistirmede zaman araligi 2 dakika olarak belirlendiyse
(SAP2) 2 dakikanin sonunda gerceklesen ilk hedef davranis pekistirilir. Degisken
zaman aralikli pekistirmede (DAP) ise pekistirme belirlenen zaman araliginin herhangi
bir aninda yapilir. Ornegin pekistirme igin belirlenen siire 3 dakika olarak belirlendiyse
(DAP3) hedef davramis 3 dakikalik zaman araliinin herhangi bir aninda
pekistirilebilir (Sar1, 2015; Tekin -Iftar, 2016).

Bireye yeni davramis kazandirilmak istendiginde siklikla kullanilan
uygulamalardan biri de sekil vermedir. Sekil verme uygulamasinda hedefe ulagsmay1
saglayacak basariyla gerceklesen ardisik yaklasik davraniglarin ayrimli pekistirmesi
yapilarak yeni davranisin kazandirilmas: sz konusudur (Tekin-iftar, 2016). Ardisik
yaklagik davraniglar, hedefe ulasmay1 saglamasi diigiiniilen, hedef davranisa benzer
nitelikte olan ve hedef davranis i¢in 6nkosul olan tepkiler olarak tanimlanabilir (Sari,
2015). Cocuguna iki sozciiklii ciimle kurarak istek bildirme davranisi kazandirmak
isteyen bir ebeveyn isaretle istegini bildirme, istegini dramatize ederek bildirme, tek
sozcik ile istegini bildirme becerilerini ardisik yaklasik davraniglar olarak belirleyip
iki sozciiklii ciimle kurarak istek bildirme davranmisini sekil verme ile kazandirmay1
amaglayabilir. Boyle bir durumda ebeveyn nce ¢ocugu isaret ederek istek bildirme
davranigin1  yerine getirdiginde yaklasik davramisi pekistirir.  Bu  davranig
kazandirildiktan sonra istegini dramatize ederek bildirme davranisini calismaya baglar.
Ancak bu asamada artik isaret ederek istek bildirme davranisi pekistirilmez. Yalnizca
istegini dramatize ederek talep etme davranisi pekistirilir. Bu siire¢ ¢ocuk istegini iki
sozciik ile bildirme davranigini edinene kadar devam eder. Boylece ebeveyn davranisa
sekil vermis olur (Tekin-iftar, 2016). Sekil verme uygulanirken davranisin en son
asamasl, belirlenecek yaklasik ardisiklar ve cocugun performansina gére ne zaman

ileri gidilecegi yani 6l¢iit iyi organize edilmelidir. Sekil verme siirecinde yasanan
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zorluklarin en biiyiigii davranis yeterince 6grenilmeden bir sonraki yaklasik ardisiga
geemek ve davranig bu basamakta yeterince pekismediginden cocugun motivasyonunu
kaybetmesi ve bu yaklasik ardisikta uzun siire kalinarak zaman kaybi yasanmasidir

(Ozyiirek, 2004).

Bir davranisin tiim tepki basamaklarinin her birinin kendinden sonra gelen tepki
icin ay1rt edici uyarici gorevi listlenmesi ve bu siirecin davranis tamamlanincaya kadar
devam etme-sine zincirleme denir. Amaca ulasmak i¢in hedef davranig sirayla kiigiik
hedef davranislara boliiniir ve higbir basamak atlanmadan sirasi ile yapilir. Her asama
bir sonraki asamanin hem 6nkosulu hem de ayirt edicisi olur ve her asama pekistirilir.
Ornegin dis fircalama, ayakkabi giyme, makarna yapma gibi dzbakim ve giinliik
yasam becerileri i¢in beceri analizi hazirlanip zincirleme kullanarak hedef davranis

kazandirlabilir (Ozyiirek, 2004; Kircaali- Iftar, 2012; Varol, 2005; Vuran, 2013).
2.1.2.6 Davramis Azaltma/ Ortadan Kaldirma

Uygun olmayan davraniglarin azaltilmasi ya da ortadan kaldirilmasi gereken
durumlarda 6nce bu davranigin islevinin belirlenmesi gerekmektedir. Yapilmasi
gereken ilk sey bu davranisin neden yapildiginin analiz edilmesidir (Erbas ve dig.,
2005). Literatiire bakildiginda istenmeyen davraniglarin temelde dort islevinin oldugu
sOylenebilir; kagma, ilgi elde etme, etkinlik ya da nesne elde etme, duyusal haz elde
etme. Istenmeyen davranigin islevinin belirlenmesi bu davranisi azaltmak ya da
ortadan kaldirmak i¢in kullanilacak stratejiyi belirlemek a¢isindan 6nemlidir (Erbas
ve dig., 2005; Remington, 1991). Asagida davranis azaltma/ ortadan kaldirma
amaciyla kullanilan uygulamalara en ilimlidan en az ilimliya dogru siralanarak yer

verilmistir.
2.1.2.6.1 Uygun Olmayan Davranislarin Ortaya Citkmasini Engelleme

Uygun olmayan davraniglari hi¢ ortaya ¢ikmadan engellemek uygun olmayan
davranis1 azaltmak igin ugrasmaktan ¢cok daha ekonomiktir (Vuran, 2017). Islevsel
degerlendirmesi yapilmig olan bir davramisin yaklagik olarak nerede, hangi
kosullar1 degistirmek uygun olmayan davranisin ortaya c¢ikma ihtimalini azaltir.
Davranigin hemen ardindan gelen sonu¢ davranigin yapilma egilimini ya da sikligini

artirtyorsa bunlar pekistirec etkisi gosteriyordur (Erbas ve dig., 2005).
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2.1.2.6.2. Ayruml Pekistirme

Ayrimli pekistirme, belli bir uyaranma tepki olarak verilen uygun olan
davraniglar1 pekistirip, belirlenen uygun tepki disinda kalan diger davranislarin
pekistirilmemesidir. Ayrimli pekistirme, ipuglari ile yeni davraniglar kazandirilirken
veya ¢ocugun davranis literatiiriinde olan davranislarina sekil verirken kullanilir. (
Ozyiirek, 2004). Diger davranislarm, seyrek yapilan davranislarin, uygun
davraniglarin ve uyusmayan davraniglarin ayrimli pekistirilmesi islem siirecleri,
davraniglarin azaltilmasinda en yaygin kullanilan ayrimli pekistirme tiirleridir (Sari,

2015; Ozyiirek 2004).

Diger davraniglart ayrimli pekistirmede (DDAP) degistirilmesi ya da ortadan
kaldirilmasi1 hedeflenen davranis disinda tiim davramiglar pekistirilir. Bu sebeple
yalnizca degistirilmesi planlanan hedef davranig degil pekistirilen diger davraniglar
hakkinda da veri toplamak gereklidir (Giilcan, 2015; Sar1, 2015; Ozyiirek, 2004).
Uygun davraniglart ayrimli pekistirmede (ADAP) pekistirme daha 6nce belirlenmis
olan uygun davranistan hemen sonra yapilir. Burada asil ama¢ uygun davranigin
sikligimin arttirilip daha 6nce belirlenen hedef uygun olmayan davranigin sikliginin

azaltilmasidir (Gtilcan, 2015; Sari, 2015; Ozyﬁrek, 2004).

Seyrek yapilan (azalan) davraniglari ayrimli pekistirme (SEDAP) zararsiz
sayilabilen ya da istendik bir davranis dahi olsa, ¢ok sik meydana geldigi i¢in uygun
olmayan davraniglar1 azaltmak amaci ile uygun olmayan davranisin biitiin oturumda
yalnizca istenen siklikta yapildiginda pekistirilmesi olarak tanimlanir (Giilcan, 2015;

Sari, 2015; Ozyiirek, 2004).
2.1.2.6.3. Sonme

Sonme Onceden pekistirilen bir davranisin pekistirilmemeye baglanmasiyla
hedef davramisin sikliginin siiresinin ya da yogunlugunun kademeli bir sekilde
azaltilmasi siirecidir. Sonme uygulanmaya baslandiginda ilk basta bir siire basinda
hedef davranista artis ve ¢esitlenme meydana gelir; uygulama kararl ve tutarli bigimde
sirdiiriiliirse, hedef davramisin sikliginda giderek azalma meydana gelir (Ozyiirek,
2013). Kendine ya da bagskasina fiziksel zarar verme igeren davranislar1 degistirmek
icin sonme teknigi kullanilmaz (Tekin- Iftar, 2016). Bu uygulamanin etkililigini

belirleyen en 6nemli faktor tutarliliktir. Uygulamanin etkiligi i¢in hedef davranis her
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nerde ve kimin yaninda gergeklesiyor olursa olsun gérmezden gelinmelidir (Vuran,

2017).

2.1.2.6.4. Tepkinin Bedeli

Uygun olmayan davranis meydana geldigi an bireyin bu davranisina tepki olarak
daha onceden kazandigi pekistireclerin geri ¢ekilmesi uygulamasina tepkinin bedeli
denir (Sar1, 2015; Tekin- iftar, 2016; Vuran, 2017). Uygun olmayan davranislarin
hemen ardindan, ¢ocugun Onceden kazanarak sahip oldugu pekistireclerin (yildiz,
gillen yiiz, para gibi sembol pekistireclerin) sistematik olarak geri alinmasidir.
Tepkinin bedeli uygulamasi kullanilirken ¢gocuga 6nceden hangi davranisin, neden ve
ne kadar pekistire¢ kaybettirecegi ile ilgili uyarilar yapilmalidir. Tepkinin bedeli
uygulamasi hem bireysel hem de grupla yiiriitiilen uygulamalarda etkililigi yiiksek
davranig azaltma tekniklerinden biridir. Kendine zarar verme, aglama bagirma
davranislari ile uyku problemleri gibi davraniglarin degistirilmesinde etkililigi yiiksek

uygulamalardan oldugu soylenebilir (Tekin-iftar ve Kurt, 2012).
2.1.2.6.5 Mola

Mola uygulamasi istenmeyen davranisin meydana gelmesinin hemen ardindan
bireyin belli bir siire i¢in pekistirece ulagmasinin engellenmesi olarak tanimlanabilir.
Pekistirece ulasmay1 engelleme islemi kullanilacak stratejiye gore farkli bi¢imlerde
yapilabilir. Birey pekistirecin oldugu ortamindan uzaklastirilabilir ya da pekistireg
bireyin oldugu ortamdan uzaklastirilabilir. Bu durum davraniga, ortama ya da bireye
gore degiskenlik gosterebilir (Sucuoglu, 2012, Vuran, 2017). Mola etkinliginin mola
odasi, mola sandalyesi, mola kurdelesi gibi farkli uygulama sekilleri bulunmaktadir.
Mola uygulamasini kullanirken temel olarak 6nemli olan seylerden biri molanin siiresi
iken digeri ise mola uygulamasinin neye gore sonlandirilacagidir (Tekin- Iftar, 2016).
Sucuoglu (2012) mola uygulamasinin 1 — 10 dakika arasinda olmasi gerektigini ileri
stirmiistiir. Mola uygulamasinin neye gore sonlanacagina karar verilirken ise birey
mola esnasinda istenmeyen davranigi siirdiiriiyor ise etkinlife donmesine izin
verilmemesi ancak belirlenen mola siiresi bittiginde ve ayn1 zamanda istenmeyen
davranis da sona erdiginde mola uygulamasina son verilebilecegi goz Oniinde

bulundurulmalidir (Sar1, 2015; Tekin- iftar, 2016).
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2.1.3. Uygulamah Davrams Analizi Ogretmen Egitimi

Uygulamali davranis analizi YOK’ e bagh 32 iiniversitede &zel egitim
Ogretmenligi lisans bolimii programinda ders diizeyinde Ogretilmektedir
(yokatlas.yok.gov.tr). Mezun olan 6zel egitim 6gretmenlerinin hepsi lisans diizeyinde

Uygulamali davranis analizi dersi almis olarak mezun duruma gelmektedirler.

Karasu ve arkadaglarinin (2014) yaptig1 arastirmada 6zel egitim d6gretmenlerine
hangi alanlarda hizmetigi egitim almaya ihtiya¢ duyduklar1 arastirilmis ve arastirmaya
katilan 6zel egitim 6gretmenleri 6zellikle otizmde davranis degistirme, sinif yonetimi,
yeni davraniglar kazandirma konular ile ilgili hizmet i¢i egitim almaya ihtiyag
duyduklarmi belirtmislerdir. Ergiill ve arkadaslarinin (2013) yilinda yaptig
arastirmada ise 6zel egitim 6gretmenlerinin 6zel egitim dgretmenligi lisans programi
yeterliliklerine iliskin goriisleri arastirilmis ve Ogretmenlik uygulamalarinin
stirelerinin uzatilmasi ile derslerin daha ¢ok uygulamaya yonelik olmasi ise gibi

oOnerileri bulgulara eklenmistir.

Ayni ¢alismada 6gretmenler kendilerini en yetersiz gordiikleri alanin basta otizm
ile 1ilgili konular olmak {izere, beceri O6gretimi ve sif yonetimi oldugunu
belirtmislerdir. Bu calismalar 6zel egitim Ogretmenlerinin uygulamali davranis
analizinin konusu olan davranig kontrolii, davranis degistirme ve yeni beceriler
Ogretme alanlarinda egitime ihtiya¢c duyduklari ile ilgili diisiinceleri destekler

niteliktedir.

Ozel gereksinimli bireylere destek egitimin saglandigi ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinde 6zel egitim 6gretmenligi lisans mezunu Ogretmenler
disinda smif 6gretmenleri, okul 6ncesi 6gretmenleri, ¢ocuk gelisimi 6gretmenleri de
caligmaktadirlar. MEB, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsaminda,
MEB Ozel Ogretim Kurumlart Genel Miidiirliigii’ niin diizenledigi "Ozel Egitim
Alaninda Destek Egitim Verecek Uzman Ogretici Kursu'na katilan simif dgretmenleri,
cocuk gelisimi Ogretmenleri, okul Oncesi Ogretmenlerinin destek egitim hizmeti
verebilecegini duyurmustur. Kursun agilma amaci 6zel egitim destegi veren

kurumlarin personel ihtiyacini kargilamak olarak belirtilmistir.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde istihdam edilen personel genelde

ozel egitime gereksinim duyan bireylerin egitimleri, rehabilitasyonlar1 hakkinda
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yeterli bilgi ve formasyona sahip degillerdir. Rehber 6gretmenler, sinif 6gretmenleri,
psikologlar, ¢cocuk gelisimi ve egitimi 6gretmenleri, okul Oncesi 6gretmenlerinin
tiniversitelerde 6zel egitime iliskin aldiklar1 ders sayis1 ve igerigi Ozel egitim
gereksinimli ¢ocuklara egitim verecek diizeyde yeterli degildir. Ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinde istihdam edilen bu 6gretmenlerin mezun olduklari lisans
programlarinin 6zel egitime iligkin dersler agisindan revize edilmesi olduk¢a 6nemlidir

(Altinkurt, 2008).

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde otizmli 6grencilerle calisan zel
egitim ogretmenleri digindaki 6gretmenler ve 6zel egitim ogretmenleri 2011 de agilan
Otizmde Uygulamali Davranis Analizi Yiiksek Lisans programina uygun kosullar
saglayarak kayit yaptirlpp uygulamali davramis analizi egitimi alabilirler

(www.anadolu.edu.tr). Bunun disinda alaninda uzman Kkisilerce diizenlenen

uygulamali davranis analizi egitimlerine katilabilirler.
2.2. Tlgili Arastirmalar

Olumlu sonuglar1 yapilan bilimsel arastirmalarca ortaya konan kanit temelli
uygulamalar ~ sonucunda, @ OSB’li  bireylerin  becerilerinde  gelismeler
saglanabilmektedir. Kanit temelli uygulamalarin bir¢ogu uygulamali davranis
analizine (UDA) dayalidir (Giileg- Arslan, 2017). OSB’li bireylerin egitimlerinde
yaygin olarak kullanilan UDA, sosyal agidan 6nemli ve objektif olarak tanimlanabilen
davraniglart anlamak ve gelistirmek ic¢in davranisci psikolojiye ve sosyal 6grenme

kuramina dayali ilke ve yontemleri uygulamayi i¢eren bilimsel bir disiplindir.

UDA, davranisin oncesindeki ve/veya sonrasindaki c¢evresel olaylarin
diizenlenmesiyle istendik davramiglar1 arttirma, yeni davranis kazandirma ve
istenmeyen davranislar1 azaltmay1 amaclar. OSB’li bireylerin egitimlerinde bahsedilen
hedeflere ulagabilmek adina pekistirme, sonme, ayrimli pekistirme gibi ¢esitli davranis
degistirme ilkeleri ve bu ilkeler temelinde gelistirilmis olan yontemler (firsat 6gretimi,
yanligsiz 6gretim, vb.) kullanilmaktadir. Egitimcilerin bu yontemleri uygulamadaki
becerilerinin ve bu yontemler ile ilgili bilgi diizeylerinin yeterli olmas1 gerekmektedir

(Boutot ve Hume, 2012; 2007; Tekin-iftar, 2014).

Alanyazinda UDA’ ya iliskin sunulan egitimlerin etkililigine, egitimcilerin
yeterliliklerine iliskin ¢alismalar smirli olmakla beraber nitel arastirmalarin

cogunlukta oldugu goriilmektedir.  Yapilan calismalar incelendiginde biiyiik
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cogunlugunun egitimcilerin UDA” ya iligkin algilarinin ve yasadiklari sorunlari ortaya
cikarmaya yonelik oldugu goriilmektedir. Calismaya yon vermesi agisindan
egitimcilerin UDA’ya iligkin egitim ihtiyaglar1 oldugu bulgusunu destekleyen

arastirma orneklerine de yer verilmistir.

Vuran ve digerlerinin bir 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde 2003’ te
yaptiklar1 nitel arastirmada once katilimcilar ile ihtiyaglarina iligkin goriismeler
yapilmistir. Katilimcilarin ¢ogu  UDA’ya dayali yontemlere iligkin bilgi ve
becerilerinin yetersiz oldugunu diisiindiiklerini belirtmislerdir. Ardindan katilimcilarin
belirttikleri ihtiyaglara yonelik olarak davranis kontrolii ve beceri 6gretimi ile ilgili bir
egitim sunulmustur. Ardindan yapilan son goriismede katilimcilar aldiklar1 egitimin

bilgi ve becerilerini arttirdigini belirtmislerdir.

2005° te Ergenekon’ un yaptigi arastirmada 17 katilimcinin tamaminin
meslekteki ilk senesini dolduran 6zel egitim 6gretmenlerinin ihtiyaglari arastirilmistir.
Arastirma bulgularina gére UDA’ya dayali yontemler kullansalar da 6grencileriyle
yasadiklar1 sorunlar1 ¢ozmede yetersiz kaldiklarini, bu sebeple egitimler ve

danigmanlik hizmetine ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.

Austin’ in 2013° te yaptig1 arastirmada OSB tanili 6grencilerle calisan 8
egitimci ile kanit temelli uygulamalar ile ilgili bilgi diizeyleri hakkinda gortistilmiis
olup &gretmenlerin tamaminin UDA’ya dayali yontemlerle ilgili bilgi eksikliklerinin
oldugunu ve egitim almalarinin bilgi diizeylerini arttiracagini diisiindiiklerini

belirtmislerdir.

Kircaali- Iftar’ m hazirladigi UDA temelli OCIDEP programinin
uygulanmasinda 2007 yilinda yapilan bir etkililik aragtirmasinda ayni zamanda iki
otizmli ¢ocugun programini yliriiten egitimcilere de slipervizorliik yapmais, anlik geri-
bildirim, kuramsal ve uygulamali bilgilerle destekleme gibi siireclere tabii kalan
program yiirlitiicii egitimcilerin de arastirma sonunda bilgi dilizeylerinin arttig1
gorilmiistiir. Symes et al (2006), UDA’ya dayali bir uygulama olan erken yogun
davranigsal egitim (EYDE) sunan 6gretmenlerin niteliklerini arttirdig1 ya da azalttig
diisiiniilen etmenleri arastirmiglardir. 90 6gretmenle yari-yapilandirilmig goriismeler
gerceklestirilmistir. Arastirmanin bulgular1 incelendiginde egitmenlerin UDA’ya
iligkin siirekli ve giincel egitimler almasinin egitimin niteligini arttirdigi sonucuna

ulasilmustir.



BOLUM I11
YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, betimsel ve deneysel yontemin birlikte ele alindigi karma
yontem kullanilmistir. Karma yaklasim, aragtirmacinin gergekler arasindaki iliskileri
bulmak igin istatistiksel yontem kullanabilmesine ve sonuglar1 sayisal olarak ifade
edilebilmesine imkan sagladig: gibi, bir olayla ilgili derinlemesine inceleme yaparak
olay hakkinda bir yargiya varmasmma da yardimecr olmaktadir. Bu yaklagim
arastirmactya, arastirmanin amacina ve gidisatina bagli olarak nitel ya da nicel
arastirma tekniklerinden hangisi daha uygunsa onu se¢cme imkani saglamaktadir
(Hammersley, 1992). Karma yaklagim literatiirde {i¢ farkli aragtirma tasarimi seklinde
kullanilmaktadir. Bunlar a) Nitel arastirma tekniklerinin nicel arastirma tekniklerine
gore baskin oldugu tasarim b) Nicel arastirma tekniklerinin nitel aragtirma tekniklerine
gore baskin oldugu tasarim ve c¢) Nicel ve nitel arastirma tekniklerinin esit baskinlikta

oldugu tasarim’dir (Cresswell, 2002; Johnson ve Onwuegbuzie, 2004).

Bu arastirmada nicel arastirma tekniklerinden elde edilen veriler nitel arastirma
tekniklerinden elde edilen verilerle desteklemeye c¢alismaktadir. Nicel arastirma
tekniklerinin nitel arastirma tekniklerine gore agirlikli oldugu arastirmada, gruplara
sunulan erisi testinden elde edilen veriler goriisme kayitlar1 ile desteklenmeye
calistlmistir.  Ogretmenlere sunulan Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme
Egitimi’nin etkilili§inin belirlenmesi i¢in deneysel yontem, Ogretmenlere sunulan
Uygulamali Davramis Analizi Bilgilendirme Egitimi® nin etkililgine iliskin

Ogretmenlerin goriislerinin belirlenmesi i¢in ise betimsel yontem kullanilmistir.

Arastirmanin ilk kisminda 6gretmenlere sunulan Uygulamali Davranis Analizi
Bilgilendirme Egitimi’nin etkililigini belirlemek i¢in Ontest- son-test kontrol gruplu
deneysel desen kullanilmistir. Kisaca OSKD olarak da adlandirilabilen bu desen
egitim ve psikoloji alaninda yapilan arastirmalarda oldukc¢a sik kullanilan tam
deneysel desenlerden biridir. Bu desende ilk dnce belirlenen evrenden segkisiz atama
yolu ile iki grup olusturulur. Gruplardan biri deney grubu, digeri kontrol grubu olarak

adlandirilir. Iki grupta yer alan deneklere de dnce bagimli degiskene iliskin dl¢iim
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yapilir. Uygulama siirecinde etkisi denenen iglem kontrol grubuna verilmezken deney
grubuna verilir. Uygulama sonunda her iki gruba da bagimli degiskene dair basta
yapilan Ol¢glim ayni ya da es bir ara¢ ile tekrar Slgiiliir. Deneysel islemin bagimhi
degisken lizerinde etkisini gormek amaciyla deney ve kontrol gruplarinin bagimh
degiskene iliskin Olgme sonuglari birtakim teknikler kullanilarak kiyaslanir

(Biiyiikoztiirk, 2016).

Arastirmanin ikinci kisminda Ogretmenlere sunulan Uygulamali Davranis
Analizi Bilgilendirme Egitimi’ nin etkililigine iliskin 6gretmenlerin goriislerini
belirlemek icin ise nitel aragtirma yontemlerinden betimsel yontem kullanilmustir.
Yildirim ve Simsek (2003)’e gore, nitel yontemler ve bu yontemler yoluyla elde edilen
sonuglar, program degerlendirme etkinliklerine; egitim siiregleri, egitime katilan
bireylerin elde ettigi yararlar, bilgilendirme egitiminin degerlendirilmesi ve egitimin
niteliginin artirtlmasi yonlerinden katkida bulunabilir. Egitimin degerlendirilmesi,
siirecin sonunda yapilan bir etkinliktir. Programin uygulamasi sona erdikten sonra,

programin etkililigi degerlendirilebilir.

Bir programin sonuglarinin degerlendirilebilmesi i¢in Oncelikle uygulamaya
iligkin birtakim bilgiler elde etmek gerekir. “Programa katilanlar ne tiir yasantilardan
gecmektedirler?, Katilimcilara ne tiir hizmetler sunulmustur?, Programi yiiriiten kisi
nasil uygulamalar yapmaktadir?, program nasil diizenlenmistir?” gibi sorular, program
uygulamasi konusunda biitilinciil bir betimleme ortaya koyabilir. Bu degerlendirmeden
elde edilecek sonuglar, ayni programin tekrar diizenlenmesi veya ileride buna benzer
programlarin diizenlenmesinde oldugu kadar, uygulamasi bitmis bir programin
sonuclarinin degerlendirilmesi agilarindan da 6nemli bilgiler igerecektir (Yildirim ve
Simsek, 2003). Arastirmanin nitel boyutuna yonelik olarak belirtilen bu gerekgelerle
daha somut ve daha nesnel sonuglar verecegi diisiiniilerek goriisme sonuglarindan

yararlanilmistir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin  denekleri 2017-2018 egitim &gretim  yilinda Istanbul ili
Kiiciikcekmece ilgesinde bulunan MEB’ e bagli Ozel ilke Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi’nde gorev yapan 16 6gretmenden olugsmaktadir. Aragtirmanin
evreni Ozel Ilke Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi’ nde ¢alisan 20 6gretmendir.

Secilen evren grubundaki 20 6gretmenden 16 tanesi otizmli ¢ocuklarla galistiklarini
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belirttikleri i¢in Orneklem grubunu olusturmaktadir. Deneklerin arastirmaya
katilmalar1 i¢in kendilerine aragtirma ile ilgili bilgi verilmis ve onam yazist alinmistir
(Ek-2). 16 denegin hepsi arastirmaya katilmaya goniillii olunca MEB’ ¢ bagli okul
yonetiminden de izin yazist alinmistir. Ardindan segkisiz atama yoluyla deney ve

kontrol gruplar1 8 er 6gretmen olmak iizere olusturulmustur.
3.3. Arastirma Siireci ve Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin yapilabilmesi i¢in Ilke Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi
yonetimi ile goriisiilmiis ve daha once de benzer hizmeti¢i egitimlerin hafta i¢ci mesai
saatlerinden 1’ er saat kisarak mesai disinda bir giin egitimlerin yapildig1 bilgisine
ulagilmistir. Yonetim gonilli olup arastirmaya katilacak oOgretmenlerin caligma
saatlerini aragtirma boyunca gilinde 1 ders saati azaltip ¢alisma giinleri disinda bir giine
5 saatlik egitim i¢in ayiracak zamani ve mekan olarak da kurumun bir smifini
planlayabileceklerini aragtirmaciya belirtmiglerdir. Arastirma ile ilgili yonetim ile fikir
birligine varilmis olup resmi izin ilgili okulun yonetiminden alinmistir (Ek-1). Buna
yonelik olarak kurumun Ogretmenleri ile bir bilgilendirme toplantis1 yapilmus,
arastirmanin amaci, 6nemi ve yontemi 6gretmenlerle paylasilmis ve kurumda calisan
20 ogretmenden 20’ si de aragtirmaya katilmaya goniillii olmustur. Ancak 4 tanesi
OSPB’ li cocuklarla ¢alismayan 6gretmenler olduklar1 aragtirmaya dahil edilmemistir.
Arastirmaya katilmasi kesinlesen 16 6gretmenden onam formu alinmistir igin Onam
formu alinan bu 16 6gretmene arastirmaci tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu

(Ek-3) dagitilmis ve boylece arastirmanin demografik verileri toplanmustir.

Gondillii olan 6gretmenler ile seckisiz atama yoluyla deney ve kontrol gruplari
belirlenmistir. Arastirmaya katilacak ogretmenlere 5 hafta stirecek bir Uygulamali
Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi yapilacagi anlatilmistir. Ardindan deney ve
kontrol gruplarina ayni anda erisi testi On test olarak uygulanmistir. Deney grubundaki
ogretmenlerle kurumun belirleyip planladig: sinifta 5 hafta boyu siirecek bilgilendirme
egitimlerinin pazartesi giinleri yapilacagi ve glinde 5 saat siirecegi verilmistir. Kontrol

grubundaki 6gretmenlere higbir uygulama yapilmayacagi bilgisi de paylagilmistir.

2018 Mart- Nisan aylarinda 5 hafta boyu pazartesi gilinleri yapilacak
bilgilendirme egitiminde yiiriitilmek {izere arastirmaci tarafindan bir program
hazirlanmigtir. Program hazirlanirken literatiirden ve {iniversitelerde yliriitiilen

Uygulamali Davranis Analizi ders miifredatindan yararlanilmistir. Programda yer
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verilen konular Ek-4¢ de belirtilmistir. Program yiiriitiiliirken ilke Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi’ nin sagladigi simiftaki projektor ile hazirlanan program
slaytlar sunulmustur (EK- 5). Anlatim, soru- cevap, beyin firtinasi, 6rnek olay, grupla

tartisma ve agirlikli olarak rol oynama teknikleri kullanilarak program yiirtitilmiistiir.

Bilgilendirme egitiminin birinci haftasinda 6gretmenlere UDA’ nin tanimi,
tarihgesi, kokenleri, UDA ile ilgili yanlis inanislar, hedef davranis belirleme siireci,
davranigsal degerlendirme teknikleri, sosyal agidan Onemli davranmis ve anahtar
davranig, hedef davranis tanimlama, davranigssal ama¢ yazma ve BEP hazirlama ile
ilgili bilgi verilmistir. Bilgilendirme egitiminin ikinci haftasinda veri toplamanin
onemi, veri toplama teknikleri, verilerin grafiklestirilmesi ve analizi ile ilgili bilgi

verilmig ve bugiin boyunca oldukca fazla 6rnek olay incelemesi yapilmistir.

Bilgilendirme egitiminin ii¢iincii haftasinda 6gretmenlere davranis arttirma ve
yeni davraniglar 6gretmeye iliskin olarak pekistirme, davranig Oncesi uyarlamalar,
sekil verme, izlerlik sdzlesmesi, sembol pekistirme konulart ile ilgili bilgi verilmistir.
Bugiin boyunca konularin daha iyi anlasilmasi i¢in rol oynama ve beyin firtinasi
teknikleri ile ornek olay teknigi oldukca fazla kullanilmistir. Ogretmenlerden
deneyimlerine yonelik olarak &grencilerle ilgili 6rnek vermeleri ve bugiin sunulan

konu tlizerinden degerlendirme yapmalar1 istenmistir.

Bilgilendirme egitiminin dordiincii haftasinda 6gretmenlere davranis azaltma ve
ortadan kaldirmaya iliskin olarak ayrimli pekistirme, sondiirme, hosa giden uyaran
cekme ve hosa gitmeyen uyaran sunma konulart ile ilgili bilgi verilmistir. Bu
yontemlerin hangisinin hangi davranis i¢in uygun olabilecegi ile ilgili beyin firtinasi
yapilmisti. Yine gegmis deneyimlerinden 6rnekler vermeleri ve bu drnekler tizerinden

bu giinkii konuya iliskin degerlendirme yapmalar1 istenmistir.

Bilgilendirme egitiminin besinci haftasinda 6gretmenlere 6gretim ve davranig
degisikliginde kalicilik ve genelleme saglama hakkinda bilgi verilmistir. Ardindan tiim

5 hafta ile ilgili genel bir degerlendirme yapilmistir.

Uygulamanin bitiminin ertesi giini hem deney hem kontrol grubuna
uygulamanin yapildigr simifta erisi testi son test olarak tekrar uygulanmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlere katilim i¢in tesekkiir edilmistir. Kurum ydneticileri
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de hem arastirmaciya hem de katilimeci Ogretmenlere tesekkiir etmis ve kapanis

konusmasi yapmuistir.

Son olarak deney grubu 6gretmenleri ile 20 giin sonra tekrar bulusulmus ve
goriisme sorular1 ise kosulmustur. Deney grubundaki 8 6gretmene hazirlanan goriisme

sorular1 sorulmus ve ses kaydi alinmastir.
3.4. Veri Toplama Araclar

Bu arastirma i¢in belirlenen amaglara ulagsmak i¢in Kisisel Bilgi Formu ve erisi
testi veri toplama araglar1 olarak kullanilmistir. Asagida veri toplama araglarin

gelistirilmesine iliskin bilgi ayrintili olarak verilmistir.

Arastirmada O6gretmenlerin demografik bilgilerini toplamak icin Kisisel Bilgi
Formu ve Bilgilendirme egitiminin etkililigini belirlemek amac1 ile ise erisi testi

kullanilmuistir.
3.4.1. Kisisel Bilgi Formu

Bilgi formu arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Bu bilgi formunda 6gretmen
adaylarinin; cinsiyetleri, mesleki deneyim yillari, mezun olduklar1 lisans boliimii ve
lisans mezuniyetlerinden sonra katildiklar1 sertifika, kurs ve seminer egitimleri ile
ilgili bilgiler yer almaktadir (Ek-5). Lisans mezuniyetlerinden sonra aldiklar sertifika,
kurs ve seminer egitimleri alt boyutu 6gretmenlerin verdikleri cevaplara gore MEB
hizmet i¢i kursu, UDA egitimi, UDA’ ya deginen egitimler veya egitim almadim

secenekleri olarak arastirmaci tarafindan gruplanmustir.
3.4.2. Erisi Testi

Erisi testi sorulari arastirmaci tarafindan hazirlanmistir (EK-8). Verilen
bilgilendirme egitiminin etkililigini 6lgmek amaciyla uygulama Oncesinde ve
uygulama sonunda deney ve kontrol gruplarina 6n test ve son test olmak iizere iki kez
uygulanmustir. Testin gelistirilmesi asamasinda 6gretmenlere verilecek bilgilendirme
egitiminin hedefleri belirlenerek, sorular her bir hedefi 6lgecek nitelikte 51 soruluk
¢oktan segmeli bir form hazirlanmistir. Hazirlanan form her bir sorunun, bu testle
Olciilmek istenen hedefi 6l¢iip 6lgmedigi ve madde yazma tekniklerine uygun olup
olmadig1 yoniinden incelenmesi amaciyla 3 uzmanin goriisiine sunulmustur. Goriisiine

basvurulan kisiler, 1 program gelistirme uzmani, 1 6lgme ve degerlendirme ve 1 6zel
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egitim uzmanidir. Uzmanlardan gelen goriisler dogrultusunda gerekli diizeltmeler

yapilarak teste nihai hali verilmistir. Bu diizenlemeler sonucunda;

Uygulamali Davranis Analizi: Tanim, Tarihge ve Ozellikleri konusunailiskin
bilgi diizeyini 6l¢gmek adina 4,

Hedef Davranis1 Belirleme ve Tanimlama konusuna iliskin bilgi diizeyiniélgmek
admna 9,

Veri Toplama konusuna iliskin bilgi diizeyini 6l¢mek adina 8§,

Davranigin islevinin belirlenmesine yonelik bilgi diizeylerini 6l¢gmek adina 1,
Davranis1 Arttirma Yeni Davranislar Ogretmeye iliskin bilgi diizeyini lgmek
adina toplamda 15 soru olmak iizere;

Pekistirmeye iliskin bilgi diizeyini 6l¢mek adina 5,

Davranis Oncesi Uyarlamalara iliskin bilgi diizeyini 6lgmek adima 3,
Zincirlemeye iligkin bilgi diizeyini 6l¢mek adina 3,

Sekil Vermeye iliskin bilgi diizeyini 6l¢gmek adina 2,

Izlerlik Sézlesmesine iliskin bilgi diizeyini 6lgmek adma 1,

Sembol Pekistirmeye iligkin bilgi diizeyini 6lgmek adina 1,

Davranig1 Azaltma/ Ortadan Kaldirmaya iliskin bilgi diizeyini 6lgmek adina
toplamda 10 soru olmak iizere;

Ayriml pekistirmeye iliskin bilgi diizeylerini 6l¢mek adina 2,

Sondiirmeye iliskin bilgi diizeylerini 6l¢mek adina 3,

Hosa giden uyaran1 ¢gekmeye iliskin bilgi diizeyini 6l¢gmek adina 3,

Hosa gitmeyen uyaran sunmaya iliskin bilgi diizeyini 6lgmek adina 2,

Ogrenme ve Davranis Degisikliginde Kalicilik ve Genellemenin Saglanmasina
iliskin bilgi diizeylerini 6l¢gmek adina 4 soru olmak iizere toplamda 51 soruya

yer verilmistir.
3.4.3. Goriisme Sorular:

Ogretmenlere verilen hizmetigi egitim programi hakkinda deney grubundaki
O0gretmenlerle uygulama sonrasinda goriismeler yapilmistir. Bilgilendirme egitimi
hakkinda  6gretmen  gorlislerinin  alinmast  amaciyla  goriisme  formu
hazirlanmistir.(EK-6) Goriisme formunun hazirlanmasi sirasinda iki uzmandan goriis

alimmig ve son hali olusturulmustur. Goriismeler ses kayit cihazi kullanilarak
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gerceklestirilmistir. Goriisme kayitlar1 gruplanarak temalar olusturulmustur ve elde

edilen veriler betimsel analiz yoluyla agiklanmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler SPSS 22.0 programina girilerek analizleri
yapilmistir. Arastirmada katilimecilarin  dagilimlarini ve erisi testi diizeylerini
belirlemek i¢in frekans ve ylizde analizi kullanilmig olup 6n-test son-test puanlari
arasindaki farkliliklarin belirlenmesi icin Wilcoxon testi kullanilmistir. On ve son
testlerden elde edilen puanlarin 2’li gruplara gore farkliligin 6lgiilmesi i¢in Mann
Whitney U testi, 2° den fazla gruplara gore farkliligin belirlenmesi i¢in Kruskal Wallis
H testi yapilmistir.

Arastirmanin nitel verilerini ¢oziimlemelerde, uygulanan bilgilendirme
programinin degerlendirilmesi amaciyla yapilan 6gretmen goriismeleri i¢in betimsel
analiz yontemi kullanilmigtir. Betimsel analizde, goriisleri alinan bireylerin goriislerini
dikkat ¢ekici bir bicimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara yer verilir. Bu
analizde amac, elde edilen bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmis bir bigimde
okuyucuya sunmaktir. Bu amagla elde edilen veriler, 6nce mantikli ve agik bir bicimde
betimlenir. Daha sonra yapilan bu betimlemeler yorumlanir, neden-sonug iliskileri

irdelenir ve birtakim sonuglara ulasilir (Yildirim ve Simsek, 2003).



BOLUM IV

BULGULAR VE YORUMLAR

Aragtirmanin bu bdliimiinde arastirma sonucu elde edilen verilere ait bulgular

verilmigtir.
4.1. Demografik Bulgular

Tablo 1:

Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

Grup Cinsiyet N %
Kadin 6 75,0

Deney Erkek 2 25,0
Toplam 8 100,0
Kadin 5 62,5

Kontrol Erkek 3 37,5
Toplam 8 100,0

Katilimeilarin cinsiyetlerine gore dagilimlart incelendiginde, deney grubu
katilimcilarin %75’inin kadin, %25’inin erkek oldugu belirlenirken, kontrol grubu
katilimeilarin %62,5’inin kadin, %37,5’inin erkek oldugu belirlenmistir.

Tablo 2:

Katilimcilarin Mezun Olduklar: Lisans Programina Gére Dagilimi

Grup Mezuniyet N %
Okul Oncesi Ogretmenligi 3 37,5
Smif Ogretmenligi 2 25,0

Deney Cocuk Gelisimi 2 25,0
Ozel Egitim Ogretmenligi 1 12,5
Toplam 8 100,0
Okul Oncesi Ogretmenligi 2 25,0
Smif Ogretmenligi 3 37,5

Kontrol Cocuk Gelisimi 1 12,5
Ozel Egitim Ogretmenligi 2 25,0
Toplam 8 100,0
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Katilmeilarin  mezun olduklar1 lisans programlarina gore dagilimlar
incelendiginde, Deney grubu katilimcilarin %37,5’inin okul Oncesi 6gretmenligi,
%25°1 simif 6gretmenligi okuduklari, %25’inin ¢ocuk gelisimi, %12,5’inin ise 6zel
egitim ogretmenliginden mezun olduklar1 belirlenirken, kontrol grubu katilimcilarin
%?25’inin okul Oncesi O6gretmenligi, %37,5’inin smif Ogretmenligi okuduklari,
%12,5’inin ¢ocuk gelisimi ve %25’inin ise 6zel egitim 6gretmenliginden mezun

olduklar1 belirlenmistir.

Tablo 3:

Katilimcilarin Ozel Egitim Hizmeti Sunma Siirelerine Gére Dagilimi

Grup Hizmet Y1l N %
1-5 Yil Arasi 4 50,0
5-10 Yil Arasi 2 25,0
Deney
10-15 Y1l Arasi 2 25,0
Toplam 8 100,0
1-5 Yil Arasi 4 50,0
5-10 Y1l Arasi 3 37,5
Kontrol
10-15 Y1l Arasi 1 12,5
Toplam 8 100,0

Katilimcilarin  6zel egitim hizmeti sunma siirelerine gore dagilimlari
incelendiginde, Deney grubu katilimcilarin %50’sinin 1-5 yil arasi, %25°1 5-10 yil,
%25°1 10-15 y1l arasinda 6zel egitim hizmeti sunduklar1 belirlenirken, kontrol grubu
katilimcilarin, %50’sinin 1-5 yil arasi, %37,52inin 5-10 yil, %12,5’inin 10-15 yi1l

arasinda 6zel egitim hizmeti sunduklar1 belirlenmistir.
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Tablo 4:
Katilimcilarin Lisans Egitimi Disinda Ozel Egitim Ile Ilgili Aldiklar: Egitimlere Gore
Dagilimi

Grup  Alinan Egitimler N %

MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman

Ogretici Sertifikasi 4 50,0

UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler
MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman 2 25,0
Ogretici Sertifikasi

Deney UDA Egitimi
UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler

MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman ! 125
Ogretici Sertifikasi

Egitime Katilmadim 1 12,5
Toplam 8 100,0
MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman 4 50,0

Ogretici Sertifikasi

UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler
MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman 1 12,5
Ogretici Sertifikasi

Kontrol UDA Egitimi
UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler

MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman 1 125
Ogretici Sertifikasi

Egitime Katilmadim 2 25,0
Toplam 8 100,0

Katilimcilarin aldiklar1 6zel egitimlere gore dagilimlar: incelendiginde, deney
grubu katilimeilarinin %50°sinin “MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman
Ogretici Sertifikas1” egitimi aldiklar1, %25’inin “UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler”
ve “MEB Ozel Egitim Alanminda Destek Verecek Uzman Ogretici Sertifikas1”
egitimleri aldiklari, %12,5’inin “UDA Egitimi” “UDA' Ya Deginilen Diger Egitimler”
“MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman Ogretici Sertifikas1” egitimleri
aldiklar1 belirlenirken, %12,5’inin 6zel egitim almadiklar1 belirlenmistir. Kontrol
grubu katilimeilarinim %50’sinin “MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman
Ogretici Sertifikas1” egitimi aldiklari, %12,5’inin “UDA' Ya Deginilen Diger
Egitimler” ve “MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman Ogretici
Sertifikas1” egitimleri aldiklari, %12,5’inin “UDA Egitimi” “UDA"' Ya Deginilen
Diger Egitimler” “MEB Ozel Egitim Alaninda Destek Verecek Uzman Ogretici
Sertifikas1” egitimleri aldiklari belirlenirken, %50’sinin 6zel egitim almadiklari

belirlenmistir.
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4.2. Erisi Testine fliskin Giivenirlik Bulgular

Tablo 5:

Erigsi Testi Giivenirligine Iliskin Analiz Sonuclar

Testler Cronbach's Alpha Madde Sayisi
On Test 0,790 51
Son Test 0,938 51

Erisi testlerine ait giivenirlik analizleri incelendiginde, 6n test grubuna ait
giivenirlik diizeyinin 0,790 son test grubuna ait giivenirlik diizeyinin ise 0,938 oldugu
belirlenmigtir. Bu degerleri gilivenirlik diizeyinin yiiksek seviyede oldugunu

gostermektedir (Cronbach’s Alpha >0,70).

4.3. Aragtirmanin Birinci Amacina Iliskin Bulgular

Tablo 6:

Deney Grubu Katilimcilarm Erisi Testine Ait On Test Sonuglarina Ait Istatistikler

Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru
N n n

Sorul > 3 Soru22 6 2 Soru43 6 2
% 62,50 37,50 % 75,00 25,00 % 7500 25,00
N n n

Soru2 2 6 Soru23 3 S Soru44 8 0
% 25,00 75,00 % 3750 62,50 % 100,00 0,00
N n n

Soru3 ! 1 Soru24 3 S Soru45 6 2
% 87,50 12,50 % 3750 62,50 % 7500 25,00
N n n

Soru4 5 3 Soru25 2 6 Soru46 8 0
% 62,50 37,50 % 2500 75,00 % 100,00 0,00
N n n

Soru5 ! 1 Soru26 6 2 Sorud7 5 3
% 87,50 12,50 % 7500 25,00 % 6250 37,50
N n n

Soru6 0 8 Soru27 2 6 Soru48 5 3
% 0,00 100,00 % 2500 75,00 % 62,50 37,50
N n n

Soru7 ! 1 Soru28 6 2 Soru49 3 S
% 87,50 12,50 % 7500 25,00 % 3750 62,50
N n n

Soru8 4 4 Soru29 2 6 Soru50 5 3
% 50,00 50,00 % 2500 75,00 % 6250 37,50
N n

Soru9 3 5 Soru30 2 6
% 3750 62,50 % 2500 75,00
N n

Sorul0 1 ! Soru3l 4 4
% 12,50 87,50 % 50,00 50,00
N n

Sorull ! 1 Soru32 4 4
% 87,50 12,50 % 50,00 50,00




N 5 3 n 5 3

Sorul?2 Soru33
% 62,50 37,50 % 62,50 37,50
N n

Sorul3 2 6 Soru34 3 5
% 25,00 75,00 % 3750 62,50
N n

Sorul4 S 3 Soru35 ! 1
% 62,50 37,50 % 8750 12,50
N n

Sorulb5 4 4 Soru36 3 5
% 50,00 50,00 % 3750 62,50
N n

Sorul6 6 2 Soru37 6 2
% 75,00 25,00 % 75,00 25,00
N n

Sorul? 6 2 Soru38 6 2
% 75,00 25,00 % 75,00 25,00
N n

Sorul8 5 3 Soru39 4 4
% 62,50 37,50 % 50,00 50,00
N n

Sorul9 > 3 Soru40 ! L
% 62,50 37,50 % 8750 12,50
N n

Soru20 S 3 Soru4l 3 5
% 62,50 37,50 % 3750 62,50
N n

Soru2l 3 S Soru42 2 6
% 37,50 62,50 % 2500 75,00
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Deney grubu katilimecilarin erigi testi On test grubuna ait istatistikler

incelendiginde, en yiiksek dogru yanita ait sorunun %100 dogru yanit ile 6 numarali

“Davranigsal degerlendirme ile problem davramisin bireyde hangi islevi yerine

getirdigine iliskin bilgi elde edilir” sorusu oldugu belirlenirken en ¢ok yanlis yapilan

sorunun ise%100 yanlis yanit orani ile 44 nolu “Asagidakilerden hangisi tepkinin

bedeli uygulamasi i¢in dogru bir ifade degildir?” ve 46 nolu soru olan Asagidakilerden

hangisi hosa gitmeyen uyaran sunma uygulamalarindan biri degildir? Sorular1 oldugu

belirlenmistir.

Tablo 7:

Kontrol Grubu Katilimcilarin Evisi Testine Ait On Test Sonuglarina Ait Istatistikler

Sorular Yanhs  Dogru |Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru
N n n
Sorul 4 4 Soru22 ! 1 Soru43 6 2
% 50,00 50,00 % 8750 12,50 % 7500 25,00
N n
Soru2 2 6 Soru23 3 5 Soru44 ! 1
% 25,00 75,00 % 3750 62,50 % 8750 12,50
N n
Soru3 6 2 Soru24 3 5 Soru4b ! 1
% 75,00 25,00 % 3750 6250 % 8750 12,50
N n
Soru4 4 4 Soru25 3 5 Soru46 ! 1
% 50,00 50,00 % 3750 6250 % 8750 12,50
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N n n
Soru5 6 2 Soru26 5 3 Soru47 3 5
% 75,00 25,00 % 62,50 37,50 % 3750 62,50
N n n
Soru6 1 ! Soru27 1 ! Soru48 5 3
% 12,50 87,50 % 1250 87,50 % 6250 37,50
N n n
Soru7 4 4 Soru28 5 3 Soru49 ! 1
% 50,00 50,00 % 6250 37,50 % 8750 12,50
N n n
Soru8 3 S Soru29 4 4 Soru50 5 3
% 37,50 62,50 % 50,00 50,00 % 6250 37,50
N n
Soru9 1 ! Soru30 2 6
% 12,50 87,50 % 2500 75,00
N n
Sorul0 4 4 Soru3l 5 3
% 50,00 50,00 % 62,50 37,50
N n
Sorull 5 3 Soru32 6 2
% 62,50 37,50 % 75,00 25,00
N n
Sorul? > 3 Soru33 4 4
% 62,50 37,50 % 50,00 50,00
N n
Sorul3 4 4 Soru34 3 5
% 50,00 50,00 % 3750 62,50
N n
Sorul4 2 6 Soru35 8 0
% 25,00 75,00 % 100,00 0,00
N n
Sorul5 3 S Soru36 3 5
% 37,50 62,50 % 3750 62,50
N n
Sorul6 6 2 Soru37 4 4
% 75,00 25,00 % 50,00 50,00
N n
Sorul? > 3 Soru38 ! L
% 62,50 37,50 % 8750 12,50
N n
Sorul8 2 6 Soru39 4 4
% 25,00 75,00 % 50,00 50,00
N n
Sorul9 3 5 Soru40 6 2
% 37,50 62,50 % 7500 25,00
N n
Soru20 3 S Sorudl 4 4
% 37,50 62,50 % 50,00 50,00
N n
Soru2l 4 4 Soru4?2 4 4
% 50,00 50,00 % 50,00 50,00

Kontrol grubu katilimcilarin erisi testi on test grubuna ait istatistikler

incelendiginde, en yiiksek dogru yanita ait sorunun %87,50 dogru yanit ile 6 numarali

“Davranigsal degerlendirme ile problem davranisin bireyde hangi islevi yerine

getirdigine iliskin bilgi elde edilir”’, 9 numarali “9. Asagidakilerden hangisi

ODS

kaydi alinirken dikkat edilmesi gereken noktalardan biri degildir?” ve 27 numarali

“Etkili pekistire¢ belirleme siireci ile ilgili asagida verilenlerden hangisi dogru

degildir?” sorusu oldugu belirlenirken en ¢ok yanlis yapilan sorunun ise%100 yanlis
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yanit orani ile 35 nolu “Hedef davranisa yakin basarili performans: sistematik ve

ayrimli olarak pekistirme yontemine ne ad verilir?” sorusu oldugu belirlenmistir.

Tablo 8:

Deney Grubu Katilimcilarin Erisi Testine Ait Son Test Sonuglarina Ait Istatistikler

Sorular Yanhs Dogru |Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru
N n n

Sorul 1 ! Soru22 3 5 Soru43 3 S
% 12,50 87,50 % 3750 62,50 % 3750 62,50
N n n

Soru2 0 8 Soru23 0 8 Soru44 2 6
% 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 2500 75,00
N n n

Soru3 0 8 Soru24 0 8 Soru45 0 8
% 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 0,00 100,00
N n n

Soru4 0 8 Soru25 1 ! Soru46 2 6
% 0,00 100,00 % 1250 87,50 % 2500 75,00
N n n

Soru5 1 ! Soru26 1 ! Soru47 2 6
% 12,50 87,50 % 1250 87,50 % 2500 75,00
N n n

Soru6 0 8 Soru27 0 8 Soru48 2 6
% 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 2500 75,00
N n n

Soru7 0 8 Soru28 2 6 Soru49 2 6
% 0,00 100,00 % 2500 75,00 % 2500 75,00
N n n

Soru8 3 S Soru29 1 ! Soru50 2 6
% 37,50 62,50 % 1250 87,50 % 2500 75,00
N n

Soru9 0 8 Soru30 1 !
% 0,00 100,00 % 1250 87,50
N n

Sorul0 0 8 Soru3l 1 !
% 0,00 100,00 % 1250 87,50
N n

Sorull 0 8 Soru32 4 4
% 0,00 100,00 % 50,00 50,00
N n

Sorul? 0 8 Soru33 3 5
% 0,00 100,00 % 3750 62,50
N n

Sorul3 1 ! Soru34 2 6
% 12,50 87,50 % 2500 75,00
N n

Sorul4 2 6 Soru35 1 /
% 25,00 75,00 % 1250 87,50
N n

Sorul5 1 ! Soru36 1 !
% 12,50 87,50 % 1250 87,50
N n

Sorul6 3 5 Soru37 1 !
% 37,50 62,50 % 1250 87,50
N n

Sorul? 1 ! Soru38 4 4
% 12,50 87,50 % 50,00 50,00
N n

Sorul8 0 8 Soru39 1 !
% 0,00 100,00 % 1250 87,50
N n

Sorul9 0 8 Soru40 3 5
% 0,00 100,00 % 3750 6250
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N 2 6 n 0 8
Soru20 Soru4l
% 25,00 75,00 % 0,00 100,00
N n
Soru2l 3 S Soru42 0 8
% 37,50 62,50 % 0,00 100,00

Deney Katilimcilarin erisi testi son test grubuna ait istatistikler incelendiginde
On test puanlarina gore 18 soruya %100 dogru yanit verildigi goriilmiis, en fazla yanlis
yapilan sorularin ise %50 ile 32 “32. Asagidakilerden hangisi zincirleme bir
beceriye iliskin bireyin performansini belirlerken bireyin beceri analizinde dogru
olarak sergiledigi basamaklara ‘+’, yanlis yaptigi ya d a tepkide bulunmadigi
basamaklara ‘- verildigi ve tiim basamaklarin bu sekilde degerlendirildigi
degerlendirmedir?” ve 38 “Uygulayici bireyin yeni bir kisiyle karsilastig1 zamanda da,
kargilasmadig1 zaman da siirekli merhaba diyerek selamlagsma davranisini yalnizca
yeni biriyle selamlastiginda selamlasma davranisiyla degistirmek istemektedir.
Uygulayic1 oturum boyunca bireyi yalnizca yeni biriyle karsilastiginda pekistiren

uygulayict ayrimli pekistirme uygulamalarindan hangisini kullanmaktadir?”’nolu

sorular oldugu belirlenmistir.

Tablo 9:
Kontrol Grubu Katilimcilarin Erisi Testine Ait Son Test Sonuglarina Ait Istatistikler
Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru | Sorular Yanhs Dogru
N n
Sorul 4 4 Soru22 ! L Soru43 4 4
% 50,00 50,00 o 87,50 12,50 % 50,00% 50,00%
N n n
Soru2 1 ! Soru23 4 4 Soru44 6 2
% 12,50 87,50 % 50,00 50,00 % 75,00% 25,00%
N n n
Soru3 5 3 Soru24 3 S Soru45 2 6
% 62,50 37,50 % 3750 62,50 % 25,00% 75,00%
N n n
Soru4 3 5 Soru25 3 S Soru46 6 2
% 37,50 62,50 % 3750 62,50 % 75,00% 25,00%
N n n
Soru5 8 0 Soru26 3 5 Soru47 5 3
% 100,00 0,00 % 3750 62,50 % 62,50% 37,50%
N n n
Soru6 2 6 Soru27 1 ! Soru48 1 !
% 25,00 75,00 % 1250 87,50 % 12,50% 87,50%
N n n
Soru7 5 3 Soru28 8 0 Soru49 6 2
% 62,50 37,50 % 100,00 0,00 % 75,00% 25,00%
N n n
Soru8 ! 1 Soru29 3 5 Soru50 4 4
% 87,50 12,50 % 3750 62,50 % 50,00% 50,00%
N n
Soru9 1 ! Soru30 3 5
% 12,50 87,50 % 3750 62,50
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N 2 6 n 6 2

Sorul0 Soru3l
% 25,00 75,00 % 7500 25,00
N n

Sorull 6 2 Soru32 6 2
% 75,00 25,00 % 75,00 25,00
N n

Sorul2 5 3 Soru33 4 4
% 62,50 37,50 % 50,00 50,00
N n

Sorul3 4 4 Soru34 2 6
% 50,00 50,00 % 2500 75,00
N n

Sorul4 3 5 Soru35 8 0
% 37,50 62,50 % 100,00 0,00
N n

Sorul5 5 3 Soru36 3 5
% 62,50 37,50 % 3750 62,50
N n

Sorul6 ! 1 Soru37 5 3
% 87,50 12,50 % 6250 37,50
N n

Sorul? 5 3 Soru38 6 2
% 62,50 37,50 % 75,00 25,00
N n

Sorul8 2 6 Soru39 5 3
% 25,00 75,00 % 6250 37,50
N n

Sorul9 4 4 Soru40 5 3
% 50,00 50,00 % 6250 37,50
N n

Soru20 3 S Soru4l 1 !
% 37,50 62,50 % 1250 87,50
N n

Soru21 5 3 Soru4?2 5 3
% 62,50 37,50 % 6250 37,50

Deney Katilimcilarin erisi testi son test grubuna ait istatistikler incelendiginde
On test puanlarma gore %100 dogru yanit verilen soru olmadig goriilmiistiir. En fazla

dogru yapilan sorularin ise %87,50 dogru orant ile 2. Soru “2.

Asagidakilerden hangisi Uygulamali davranis analizinin ilkelerinden biri
degildir?” , 9. Soru “ 9.Asagidakilerden hangisi ODS kayd1 alinirken dikkat edilmesi
gereken noktalardan biri degildir?”, 27. Soru “Etkili pekistire¢ belirleme siireci ile
ilgili asagida verilenlerden hangisi dogru degildir?”, 41. Soru “Asagidakilerden
hangisi sondiirmenin olas1 etkilerinden biri degildir?” ve 48. Soru”Asagidakilerden
hangisi kalicilig1 kolaylastiran stratejilerden birisi degildir?” oldugu belirlenirken en
fazla yanlis yapilan sorularin %100 yanlis orani ile 5. Soru “Asagidakilerden hangisi
davranigsal degerlendirme tiirlerinden biri degildir?”, 28. Soru “ Bazi uyaran, nesne ya
da olaylarin pekistirici etkisinin o an i¢in azalmasi asagida verilen giidiileyici
islemlerden hangisidir?”, ve 35. Soru “Hedef davranisa yakin basarili performansi
sistematik ve ayrimli olarak pekistirme yontemine ne ad verilir?” oldugu

belirlenmistir.
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Tablo 10:

Erisi Testinin On Test- Son Test Gruplarina Gére Farklihgina Ait Wilcoxon test
Sonucu

Deney- ) Sira Sira Z p
Kontrol Grup Olciim n Ort. Top.
Negatif
Son Test - On Sira  0° 0 0 N
Deney Test ~ Pozitif Sira 8° 4,5 36 2,521 0,012
Esit 0°
Negatif
Son Test - On Sira 3? 4 12
Kontrol Test  PozitifSwa 5° 48 24 0,846 0,397
Esit 0°
*p<0.05

a. Son Test < On Test
b. Son Test > On Test
C. Son Test = On Test

Deney ve kontrol gruplarina ait erisi testi 6n test ve son test gruplari arasindaki
farkliligin belirlenmesi i¢in wilcoxon testi yapilmistir. Deney grubu erisi testi 6n test
ve son test grubuna gore farkliligi %95 giliven seviyesinde istatistiksel olarak anlaml
bulunmustur (Z= -2,521, p=0.012, p<0.05). Fark puanlariin sira toplamlar1 dikkate
alindiginda, gozlenen bu farkin pozitif siralar, yani sontest puani lehinde oldugu
anlasilmaktadir. Deney grubunda yer alan katilimcilarin son testten aldiklari erisi testi
puanlarinin 6n teste gore her birey icin artig1 belirlenmistir. Kontrol grubu erisi testi
On test ve son test grubuna gore farkliligi %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak

anlamli bulunmustur Zz= -0,846, p=0.397, p>0.05).
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4.4.1. Erisi Testinin Etkililiginin Cinsiyet Degiskeni Farkhhgina iliskin Bulgular

Tablo 11:

Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Cinsiyet Degiskeni Farkliligina Ait

Mann Whitney U Testi Sonucu

Test Grubu N Mean U P
Cinsiyet Rank
Kad ° %20 1,500 0,129
= adin , ,
On Test > 225
Erkek
Deney 5 505
Kadin ’ 1,600 0,143
Son Test > 225
Erkek
Kad 5 4,20
. adin 6,000 0,655
On Test o 3 5.00
rke
Kontrol iy 5 4.60 . o
adin 7, ,881
Son Test 3 433
Erkek

Deney ve kontrol grubu erisi testi on test ve son test gruplarinin cinsiyet

degiskenine gore farkliligin belirlenmesi i¢in mann whitney U testi yapilmistir. Deney

grubu On test grubuna ait erisi testi diizeyleri cinsiyet gruplarma gore farkliligir %95

giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamuistir (p>0.05 p=0,129). Deney

grubu Son test grubuna ait erisi testi diizeyleri cinsiyet gruplarina gore farkliligi %95

giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,143).

Kontrol grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri cinsiyet gruplarina gore farklilig

%95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,655).

Deney grubu Son test grubuna ait erisi testi diizeyleri cinsiyet gruplaria gore farklilig

%95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamaistir (p>0.05 p=0,881).
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4.4.2. Erisi Testinin Etkililiginin Katihmcilarin Mezun Olduklar1 Lisans Diizeyi
Farklih@ina iliskin Bulgular

Tablo 12:

Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Mezun Olduklar: Lisans Diizeyi
Farkhilhigina Ait Kruskal Wallis H Analizi Sonucu

Test Grubu

Mean

2
Mezuniyet Rank X sd b
Okul Oncesi
- Ogretmenligi 3 4,33
E Smif Ogretmenligi 2 4,75 3,173 3 0,366
: 5 (gocuk Gelisimi 2 2,75
Ozel Egitim
oy Ogretmenligi 1 8,00
3 Okul Oncesi
= Ogretmenligi 3 4,17
et Sinif Ogretmenligi 2 2,25 3,685 3 0,298
S Cocuk Gelisimi 2 6,75
» Ozel Egitim
Ogretmenligi 1 5,50
Okul Oncesi
- Ogretmenligi 2 4,50
é Smif Ogretmenligi 3 3,33 3,139 3 0,371
= Cocuk Gelisimi 1 3,00
@) > —
— Ozel Egitim
= Ogretmenligi 2 7,00
é Okul Oncesi
= Ogretmenligi 2 4,50
e Sinif Ogretmenligi 3 3,67 1,139 3 0,768
5 Cocuk Gelisimi 1 4,00
» Ozel Egitim
Ogretmenligi 2 6,00

Deney ve kontrol grubuna gore erisi testi On test ve son test gruplarinin

mezuniyet degiskenine gore farkliligin belirlenmesi i¢cin kruskal Wallis H testi

yapilmistir. Deney grubu 0n test grubuna ait erisi testi diizeyleri mezuniyet gruplarina

gore farkliligt %95 giliven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir

(p>0.05 p=0,366). Deney grubu son test grubuna ait erisi testi diizeyleri mezuniyet

degiskenine gore farkliligi %95 giliven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli

bulunmamastir (p>0.05 p=0,298). Kontrol grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri

mezuniyet gruplarina gore farkliligi %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli

bulunmamistir (p>0.05 p=0,371).

Kontrol grubu son test grubuna ait erisi testi
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diizeyleri mezuniyet degiskenine gore farkliligt %95 giiven seviyesinde istatistiksel

olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,768).
4.4.3. Erisi Testinin Etkililiginin Katihmcilarin Hizmet Siireleri Farklihgina
Mliskin Bulgular

Tablo 13:

Erigi Testinin On Test- Son Test Puanlarinin Hizmet Siireleri Farklihgina Ait Kruskal
Wallis H Analizi Sonucu

TestGrubu  po ¢ Siiresi n  MeanRank X2 sd p
2 1-5 yil arasi 4 5,00
s 0,341 2 0,843
o 5-10 y1l aras1 2 4,00
> O
% 10-15 y1l aras1 2 4,00
o 17 1-5 y1l aras1 4 5,63
it 4,130 2 0,127
= 5-10 y1l aras1 2 5,25
@ 10-15 yi1l arasi 2 1,50
2 1-5 yil arasi 4 3,50
s 4,056 2 0,132
- 5-10 y1l aras1 3 6,67
S ©
= 10-15 yi1l arasi 1 2,00
§ 17 1-5 yil arasi 4 3,25
= 5,208 2 0,074
= 5-10 yil arasi 3 7,00
@ 10-15 y1l aras1 1 2,00

Deney ve kontrol grubuna gore erisi testi On test ve son test gruplarmin hizmet
stiresi degiskenine gore farkliligin belirlenmesi i¢in kruskal Wallis H testi yapilmistir.
Deney grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri hizmet siiresi gruplarina gore
farklilig1 %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05
p=0,843). Deney grubu son test grubuna ait erisi testi diizeyleri hizmet siiresi
degiskenine gore farkliligt %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli
bulunmamastir (p>0.05 p=0,127). Kontrol grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri
hizmet siiresi gruplarina gore farkliligi %95 giliven seviyesinde istatistiksel olarak
anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,132). Kontrol grubu son test grubuna ait erisi testi
diizeyleri hizmet siiresi degiskenine gore farklilig1 %95 giiven seviyesinde istatistiksel

olarak anlamli bulunmamastir (p>0.05 p=0,074).
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4.4.4. Erisi Testinin Etkililiginin Katihmeilarin Ozel Egitim Alma Durumlari
Farklih@ina iliskin Bulgular

Tablo 14:

Erisi Testinin On Test- Son Test Puanlarimin Ozel Egitim Alma Durumlar: Farkliligina
Ait Mann Whitney U Testi Sonucu

Test Grubu ) N Mean U
Ozel Egitim Alma Rank b
. Egitim Aldim 7 4,00
On Test ’
ST 1546 0,122
@ Egitim Almadim 1 8,00
(D)
()]
Egitim Aldim 7 4,36
Son Test 0442 0,659
Egitim Almadim 1 5,50
. Egitim Aldim 6 3,67
On Test ’
5 ° 1,667 0,096
5 Egitim Almadim 2 7,00
o
A4 ...
Egitim Aldim 6 4,00
Son Test 1,000 0,317
Egitim Almadim 2 6,00

Deney ve kontrol grubu erisi testi on test ve son test gruplarinin 6zel egitim
alma degiskenine gore farkliligin belirlenmesi icin Mann Whitney U testi yapilmustir.
Deney grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri 6zel egitim alma gruplarina gore
farklilig1 %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05
p=0,122). Deney grubu Son test grubuna ait erisi testi diizeyleri 6zel egitim alma
gruplarina gore farkliigi %95 giliven seviyesinde istatistiksel olarak anlamlhi
bulunmamastir (p>0.05 p=0,459). Kontrol grubu 6n test grubuna ait erisi testi diizeyleri
0zel egitim alma gruplarina gore farklilig1 %95 giiven seviyesinde istatistiksel olarak
anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,096). Deney grubu Son test grubuna ait erisi testi
diizeyleri 6zel egitim alma gruplarina gore farkliligi %95 giiven seviyesinde

istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05 p=0,317).
4.5. Arastirmanin Ikinci Ana Amacina iliskin Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi “rehabilitasyon merkezinde OSB’ li
cocuklarla galisan 6gretmenlere sunulan bilgilendirme egitiminin etkililigine iliskin

Ogretmen gorisleri nelerdir?” seklinde belirlenmisti. Bu alt probleme yanit bulmak
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icin uygulama sonrasi deney grubundaki Ogretmenlerle goriismeler yapilmis ve
goriisme sonuglari asagida agiklanmistir.
4.5.1. Sunulan Bilgilendirme Egitiminin Ogretmenlerin Mesleki Yasamlarina
Katkilarina Yonelik Goriisleri

Sunulan bilgilendirme egitiminin 6zel egitim alaninda calisan 6gretmenlerin
mesleki yasamlarindaki katkilarina yonelik goriislerine basvurulmustur. Bu
goriismenin temel amaci uygulanan bilgilendirme egitiminin, 6gretmenlerin meslek
hayatlarina yansimalarin1 ve meslek hayatlarina katkilarini belirlemek, egitimin bu
yondeki etkisini ortaya c¢ikarmak ve egitimin bu alana ne kadar etki ettigini
belirlemektir. Bu nedenle, 6gretmenlerle yapilan goriismelerden ele edilen sonuglar ve

alintilar asagida verilmistir.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde OSB’ li cocuklarla calisan
ogretmenlere sunulan Uygulamali Davranig Analizi Bilgilendirme Egitimi ile,
ogretmenlerin OSB’ 1i ¢gocuklarin mevcut performanslarini daha iyi tanimlama, yeni
hedefler koymak konusunda daha dogru kararlar verme, Ogretim asamasinda
uyaranlar1 kontrol altinda tutma, 6gretimin dncesini ve sonrasini kiyaslayarak etkililik
hakkinda yordamalarda bulunma, kanit temelli uygulamalari kullanma, kendi
uygulamasini ve uygulamanin etkililigini kontrol edebilme ve ¢ocugun hayatindaki
diger kisilere dogru geri bildirimler verebilme boyutlarinda kendilerine katki

sagladigini belirttikleri gozlenmistir.

........ uzun siiredir OSB’ 1i ¢ocuklarla ¢aligsan bir egitimci olarak cogu zaman
derslerimde anlami olmayan, c¢ocuk icin islevsel olmayan seyleri Ogretmeye
calistigimizi diigiiniirdiim. Bu egitimin benim i¢in sagladig en biiyiik fayda ¢cocuk igin
islevsel olan hedefi belirlemek ve neyin daha etkili olacagina nasil karar vermem
gerektigini 0grenmis olmak. Uygulamayr yaparken verisini alip, etkili olmadigini
farkettigimiz yerde dogru uyarlamalar yapmayr Ogrenmis olmak...... ’(Goriisme

Kaydi:1)

........... kesinlikle benim i¢in ¢ok faydali ve yogun bir egitim oldu. Agikgasi
Uygulamali Davranis Analizi’ nin ismini duymamistim. Egitim boyunca siirekli kendi
ogrencilerimi diisiindiim ve aslinda eger Oncesinde fikrim olsayd: sunlar1 sunlar
yapabilirdim diye diisiindiim. Bence Uygulamali Davranis Analizi’ nin §gretmeni de

rahatlatan bir tarafi var. Cilinkii hemen hemen ne yapacaginizi ya da ne yapacaginizi
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bilmezseniz de neye basvuracaginizi bildiginiz zaman, sinifin i¢inde ne yapacagini

bilmez bir halde dolagmiyorsunuz...... >’ (Goriisme Kaydi:2)

Ogretmenlere  sunulan  bilgilendirme egitiminin deney grubundaki
Ogretmenlerin mesleki yasantilarina olan katkilarina iligkin goriisler incelendiginde
genel olarak dgretmenlerin hedef davranislari belirlemede, dogru uygulamalara karar
vermede ve uygulamanin etkili olup olmadigina karar verip uyarlamalar yapmada
etkisi oldugu yorumu yapilabilir. Goriismelerin yapildigi deney grubundaki 8
egitimcinin hepsi OSB’ li ¢ocukla ne ¢alisacaklarini, nereden baslayip, ne 6gretmeleri
gerektigine nasil karar verecekleri konusunda zorlandiklarini bu egitimin bu konuda
mesleki gelisimlerine katkis1 oldugunu belirtmislerdir. Ayn1 zamanda anlatilanlarin
oturmasinda literatiir bilgilerinin yeterli olmayacagini, uygulamali sekilde gozlem

yoluyla daha iyi anlasilacagini da belirtmislerdir.

.......... egitimin hem kendisi yogundu hem de birden ne kadar ¢ok sey
bilmedigimi farkedip arastirmaya baslayinca daha da ¢ok sey bilmedigimi farkettim.
Bence bu egitimin boyle de bir katkist oldu. Uygulamali davranis analizi ile ilgili
bildigim seyler vard: tabi. Hatta katildigim egitimler de oldu ama bdyle egitimler
genelde slayt tlizerinden anlat ge¢ seklinde oldugu igin belki de beni ¢ok
heyecanlandirip, etkilememisti. Burada bazi tanidigimiz 6grenciler tizerinden giderek,
bazen kendi vakalarimizi anlatarak ilerledigimiz i¢in daha anlagilabilir oldugunu
diisiiniiyorum....." (Goriisme Kaydi: 3)
4.5.2. Sunulan Bilgilendirme Egitiminin Cahstiklar1 OSB’ li (")grencilere
Saglayacagi Yararlara Iliskin Ogretmen Goriisleri

Deney grubu Ogretmenleri ile yapilan gorlismelerde ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezinde OSB’li 6grencilerle calisan Ogretmenlere sunulan bu
bilgilendirme egitiminin, 6Zretmenlerin mesleki yasantilarinda yarattigi degisiklik
dolayisiyla bu oOgretmenlerin ¢alistiklart OSB ‘li 6grencileri de olumlu yonde
etkileyecegi goriisiinii bildirmislerdir. OSB’ li 6grencilerin davraniglarini sebep sonug
iliskisi i¢cinde analiz edebilme, davranis destegi sunma, cocuklarin giinliik hayatlarinda
bagimsiz olabilmeleri adina islevsel beceriler 6gretme, 6gretmenin OSB’ li ¢ocugun
ilgilerini kullanarak dogru iletisim tarzi gelistirmesi ve daha anlamli sosyal beceriler
sergilemesi gibi boyutlariyla sunulan bilgilendirme egitiminin OSB’ li ¢ocuklarin

yasantilarinda da olumlu etkisi olacag: goriisleri kaydedilmistir.
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........ cogu zaman c¢ocuk 6fke krizi geciriyor deyip ya da israr davranig1 var
deyip ne yapacagimi bilemiyordum. Su an ¢gocugun bu davranig1 yapmasindaki sebebi
o0grenmeye calisip davranisi degistirmek icin izlenecek yollar oldugunu biliyorum.
Mesela 1srar davranisinin yerine islevsel ve sosyal olarak uygun bir istek bildirme
davranigin1 kendime hedef olarak belirleyebilecegimi diisiiniiyorum. Bence bu egitim
cocuklart daha iyi anlayip, onlara sunacagimiz destegin onlarin daha ¢ok isine

yaramasini da sagladi...... > (Goriisme Kaydi:1)

........... cocuk simifa geldigi zaman 6zellikle de ilk kez aldigim bir ¢ocuksa
ne yapacagimi bilemeden bana alismasini ya da ¢ocugun benimle iletisime gegmesini
saglayacak bir etkinlik bulmayi hedefliyordum. Aslinda ¢ocugun bana aligmasini
beklemektense onu iyi taniyip, degerlendirip, davranislarini tanimlamanin daha dogru
oldugunu gordiim. Boylece ¢ocugun ilgilerinden faydalanarak, uygun pekistirmeler
yaparak, onu iyi degerlendirerek, dogru hedef davranislar belirleyerek onun hayatta
bagimsiz bir birey olmasina katki saglayabilirim. Problem davraniglar i¢in de ayni
seyleri sOyleyebilirim. Evet problem davranisi elbette ki anliyordum bu egitimden
once de. Fakat bu davraniglar1 degistirmek icin sistematik bir yontem uygulamak, veri
kaydi almak ve bu yontemin davranis1 degistirip degistirmedigi ile ilgili yordama
yapmak gibi katkilar1 oldu. Bu 6grendiklerimi derslerimde zamanla daha hizlanarak
ve profesyonelleserek uygulamak 6grencilerimin basarisinda kesinlikle olumlu sonug

cikaracaktir...” (Gorliisme Kaydi:2).
4.5.3. Bilgilendirme Egitimine iliskin Ogretmen Goriisleri ve Onerileri

Sunulan bilgilendirme egitimi sonrasinda deney grubundaki Ogretmenlerle
yapilan goriismelerde son olarak 6gretmenlere katildiklari bilgilendirme egitimi ile
ilgili goriisleri ve egitimin daha nitelikli olmasi i¢in ne gibi Onerileri oldugu
sorulmustur. Ogretmenler diger goriisme sorularinda belirttikleri egitimin hem
kendilerinin hem de 6grencilerinin yasantilarinda olumlu degisiklikler saglayacagi
goriislerini yinelemenin yaninda bazi énerilerde bulunmuslardir. Ozellikle davranis
azaltma/ ortadan kaldirma ya da degistirme alaninda anlik geri bildirim alabilecekleri
uygulamali bir kismin egitime eklenmesi, katilimeilara vaka ile ¢calisirken video kaydi
alip egitim sirasinda video izlenerek siipervizyon destegi sunulmasi, bilgilendirme
egitiminin daha uzun siire hatta sonrasinda sinirsiz anlik danigmanlik desteginin

verilmesi, ailelere de bu egitimlerin yapilmasi gibi dnerilerde bulunmuslardir.
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............ teorik bilgiler videolarla, rol oynama ile, 6rnek olay ile desteklendi.
Ayni kurumda calistigimiz i¢in ¢ogumuzun tanidigi Ogrenciler iizerinden vaka
tartismast yapma sansimiz da oldu. Ancak bilgilendirme egitiminin bir kisminda
uygulama boliimiiniin olmasi bence hepimizi daha pratiklestirecektir. Ciinkii bazen
ders esnasinda her sey konusuldugu gibi olmayabiliyor. Inisiyatif almak ve o an uygun
tepki gelistirmek zor olabiliyor. Ya da bazen dogru yapildig1 diisiiniiliip yanls yapilip
bu da aliskanlik olarak gidiyor. Bu yiizden belirli tarzda ¢ocuklarin derslerine katilinip
ya da video gekilip egitim ortaminda anlik geri bildirimler yapilarak daha aktif bir
kisim eklenebilir....” (Goriisme Kaydi:1)

.............. bence bu egitim ¢ocugun egitimcisi ile beraber ebeveynlerine de
verilmeli. Ciinkii ¢cogu zaman anne babalar bizim neyi neden yaptigimizi iyi
anlamayabilirler. Yeterince inanmazlarsa evde desteklemeleri de zor olur. Bu sistemde
zaten bizim hesapverebilirligimiz de s6z konusu. Bunun disinda belki bir takim
uygulamalar1 daha iyi kullanabilmemiz i¢in, bizlerin derslerinde egitimde o hafta
islenen konu ile ilgili uygulamalar yapilabilir. Fakat genel olarak ben egitimden ¢ok
memnun kaldim. Ciinkii ayn1 zamanda bana zorlandigimda neye bagvurmam gerektigi

ile ilgili bir biling de kazandirdi.............. ’ (Gorlisme Kaydi:2)

............. acikcasi egitimden once kendimi ¢abalayan ve iyi 6gretmen olarak
tanimlayabilirdim. Simdi ise yillardir ¢calistyorum suna bak ne kadar ¢cok bilmedigim
sey varmis diyorum. Hem {iziiyor hem de sevindiriyor tabi bu beni. Kesinlikle daha
fazla arastiracagim. Yani evet burada bir egitim siirecine tabi olduk ama benim i¢in
burada kalmaz sanirim ve daha detayli ve derin bir sekilde 6grenmeye ¢alisacagim.
Bence 0zel egitimde calisan herkesin bu egitimi almasi gerekiyor. Sonugta aslinda 6zel
egitim tam olarak bu diyebilirim. Yalnizca sunu diisiiniiyorum. Egitime basladigimiz
ikinci haftadan itibaren derslerimde kullanmaya calistim ancak bazen egitimde
konusurken yaparim diye aklimdan gecirdigim seyleri derste hayata gecirmek zor
olabiliyor. Belki uygulamali bir ikinci egitim olur ve derslere girilerek bize anlik

olarak uygulamalar gosterilebilir....” (Goriisme Kaydi:3)



BOLUM V

TARTISMA

Bu arastirmada, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde OSB’ li d6grencilerle
calisan 6gretmenlere sunulan Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi nin

etkililigi incelenmistir.

Arastirmaya 2018 yilinda Istanbul 1li Kiiciikcekmece lgesi Ilke Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi’nde gorev yapan 16 o6gretmen katilmistir. Arastirmanin
basinda 6gretmenler basit tesadiifi yontemle iki gruba ayrilarak 8 erli deney ve kontrol
gruplar1 olusturulmustur. Uygulamadan 6nce deney ve kontrol gruplarina es zamanl
olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan erisi testi on test olarak uygulanmustir.
Uygulamada deney grubuna 5 hafta boyu, haftada bir giin 5 saat olmak iizere
hazirlanan bilgilendirme egitimi uygulanmis, kontrol grubuna higbir uygulama

yapilmamustir.

Bilgilendirme programinin igerigi, literatiir taramasi yapilarak konu alani
kitaplarindan, {iniversitelerin uygulamali davramis analizi ders igeriklerinden
faydalanarak arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Egitim programinda diiz anlatim,
grupla tartisma, beyin firtinasi, rol oynama, 6rnek olay ve vaka incelemesi yontemleri

kullanilmistir. Bilgi aktariminda projeksiyondan faydalanilmistir.

Uygulanan bilgilendirme programinin etkililigini nicel verilerle ortaya koymak
icin ise kosulan erisi testi arastirmaci tarafindan literatiir taramasi yapilarak
olusturulmustur. Deney ve kontrol gruplarina es zamanl olarak uygulamadan 6nce
yapilan erisi testi on-test gorevini gormiistiir. Deney grubuna sunulan bilgilendirme
egitimi arastirmanin bagimsiz degiskeni olmustur. Uygulama sonunda deney ve
kontrol gruplarina yapilan erisi testi son-test gorevini goérmiistiir. On-test ve son-test
arasindaki farkliligin analiz edilmesi i¢in Wilcoxon testi yapilmistir. Veriler
incelendiginde kontrol grubundaki dgretmenlerin On-test ve son-test erisi puanlari
arasinda anlamli bir fark bulunmamisken, deney grubundaki Ogretmenlerin erisi

testinden aldiklar1 puanlarin son-test uygulamasinda istatistiksel olarak anlamli artis
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gosterdigi goriilmiistiir. Bu sonugtan hareketle sunulan Uygulamali Davranis Analizi

Bilgilendirme Egitimi’nin etkili oldugu yorumu yapilmistir.

Bu bulgu nicel bir ¢alisma olmasa bile Vuran’ 1 2003’ te yaptig1 arastirma
bulgularini destekler niteliktedir. Vuran’ in ¢calismasinda 6zel egitim 6gretmenleri ile
UDA’ya iliskin ihtiyaglar1 hakkinda goriisiilmiis ve ihtiyaglart dogrultusunda
Ogretmenlere davranis kontrolii ve beceri Ogretimi ile ilgili egitim verilmistir.
Ogretmenler egitim sonunda aldiklar1 egitimin UDA’ya iliskin bilgi diizeylerini

arttirdiklarin1 belirtmislerdir.

Ozcan’in 2014 yilindaki tez ¢aligmasinda Ogretmenlere program gelistirme
konulu bir bilgilendirme egitimi diizenlemistir. Sunulan bilgilendirme egitimine
katilan Ogretmenlerin On-test ve son-test puanlari arasindaki istatistiksel fark
incelendiginde son-test puanlarinin On-test puanlarina goére anlamli bir artis
gosterdigini ortaya koymustur. Bu sonug da benzer yontemlerle hazirlanip, ise kosulan

bu arastirmanin etkililigi bulgusunu destekler niteliktedir.

Bilgilendirme egitiminin etkililigi arastirilirken ayn1i zamanda egitimin
etkililiginin katilimcilarin yaslarina, 6zel egitim hizmeti sunma senelerine, mezun
olduklar1 bdliimlere ve lisans mezuniyetlerinden sonra katildiklar1 egitimlere goére
farklilik gosterip gostermedigi de arastirilmistir. Ancak arastirmanin bulgularina gore
bilgilendirme egitiminin etkililigi bu degiskenlerin hig¢birine gore farklilik
gostermedigi  goOriilmiistiir. Bu sonucun katilimc1 sayisinin  az  olmasindan
kaynaklandig: diisiiniilmektedir. Bu sebeple ileri arastirmalara 6nerilerde daha fazla

katilimet ile bu degiskenlerin tekrar kontrol edilmesi 6nerilmistir.

Sunulan bilgilendirme egitiminin katilime1 6gretmenlerin yasantilarina iligkin
goriislere iliskin bulgular, egitimcilerin egitimi mesleki yasantilart i¢in ¢ok faydali
bulduklar1 yoniindedir. Bu bulgu Giile¢’ in 2013 yilinda yaptig1 arastirmanin bulgulari
ile ortismektedir. Giileg 6gretmenlere goriismeler sirasinda belirttikleri ihtiyaglari
dogrultusunda UDA’ya dayali bir yontem olan Ayrik Denemelerle Ogretim ve
davranig sorunlariyla bas etmede UDA’ya dayali yontemler konularinda egitimler
sunmus ve egitim sonunda yapilan goriismelerde ogretmenlerin bilgi diizeylerinin

arttig1 gérilmiistiir.
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Sunulan bilgilendirme egitiminin katilimc1 6gretmenlerin ¢alistiklart OSB tanili
cocuklarin yasantilarina iligskin gortislere iligkin bulgular, egitimcilerin sunulan egitimi
calistiklar1 ¢ocuklar icin ¢ok faydali olacagimi diisiindiikleri ancak ayni zamanda
siirekli destek ihtiyaci dogacagimi diislindiikleri yoniindedir. Bu bulgu Poonam’in
(2004) UDA temelli bir yontem olan sosyal Oykiiler ile ilgili nitel arastirmanin
bulgulart ile ortiismektedir. Poonam bu aragtirmasinda egitimcilere OSB tanili
cocuklarla sosyal dykiiler ile 6gretim yapma ile ilgili egitim vermis ve egitim sonunda
egitimciler egitimin ¢ocuklar i¢in ¢ok faydali olacagin1 ancak siirekli danismanlik

almanin egitimin niteligini arttiracagini diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Sunulan bilgilendirme egitimine iliskin katilimecr 6gretmenlerin goriis ve
Onerilerine iligskin bulgular egitimin ¢ok faydali oldugu, bilgi diizeylerinin artmasi
disinda algilarinin da degistigini belirtmislerdir. ileri arastirmalarda UDA’ya iligkin
sunulan bilgilendirme egitimlerinde egitimcilerin egitim dncesi ve sonrast UDA’ya
iliskin algilar1 da incelenebilir. Ayrica egitimciler teorik egitimin bilgi diizeylerini
arttirdigin1  belirtmekle beraber uygulamali egitimler ile siirekli danigmanlik
hizmetinin sunulan egitimin etkililigini arttirabilecegi onerisinde bulunmuglardir. Bu
bulgu Austin’ in 2013 yilinda 8 egitimci ile goriismeler yaparak yaptig1 arastirmanin
bulgulartyla desteklenmektedir. Bu arastirmada Austin, OSB tanili bireylere sunulan
UDA temelli yontemlere iligkin egitimcilerin yetersiz bilgi ve beceri diizeylerinin
egitimin niteligini diisiirecegi, bu bilgi ve beceri diizeyinin artmasi i¢in egitimcilerin
kuramsal egitimlerin yaninda uygulamali egitimler ve siirekli danigmanlik hizmetiyle

desteklenmesi gerektigini ortaya koymustuir.



BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

6.1. Sonug¢

Bu arastirmada rehabilitasyon merkezlerinde otizmli Ogrencilerle ¢alisan
Ogretmenlere sunulan uygulamali davranig analizi bilgilendirme egitiminin etkililigi

arastirilmastir.

Arastirmada deney grubundaki Ogretmenlere 5 hafta boyunca giinde 5 saat
olmak tlizere 25 saat siiren bilgilendirme egitimi yapilmistir. Kontrol grubundaki
Ogretmenlere ise hicbir uygulama yapilmamistir. Bilgilendirme egitiminde diiz
anlatim, rol oynama, beyin firtinasi, drama gibi yontemler kullanilmistir. Hem deney
hem kontrol gruplarinda lisans mezuniyetleri, yaslari, cinsiyetleri ve lisans
egitimlerinden sonra aldiklar1 egitimler degiskenleri farklilik gosteren 6gretmenler
bulunmaktadir. Hem deney hem kontrol grubundaki ogretmenlerin hepsi otizmli

Ogrencilere egitim vermis 6gretmenlerdir.

Yapilan ¢alismada deney grubunun erisi testinden aldiklar1 6n-test ve son-test
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmusken, kontrol
grubundaki 6gretmenlerin erisi testinden aldiklar1 6n-test ve son-test puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir. Bilgilendirme egitimine
katilan deney grubundaki 6gretmenlerin son-test puan ortalamalarinin 6n-test puan
ortalamasina gére olumlu yonde bir farklilastigi bulgusuna erisilmistir. Bu bulgudan
yola ¢ikarak sunulan Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi’nin etkili

oldugu yorumu yapilmaistir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin On-test ve son-test puanlarinin cinsiyet
degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi arastirildiginda hem deney hem kontrol

gruplarimin ikisinde de cinsiyet faktoriine gére anlamli bir farklilik bulunmamastir.
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Arastirmaya katilan Ogretmenlerin On-test ve son-test puanlarinin mezun
olduklar1 lisans boliimiine gore farklilagip farklilasmadigi arastirildiginda hem deney
hem kontrol gruplarinin ikisinde de lisans mezuniyetine gére anlamli bir farklilik

bulunmamustir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin On-test ve son-test puanlarinin mesleki
deneyime gore farklilagip farklilasmadigi arastirildiginda hem deney hem kontrol

gruplarinin ikisinde de mesleki deneyime gore anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin On-test ve son-test puanlariin lisans
mezuniyetlerinden sonra aldiklar1 egitime gore farklilagip farklilagmadigi
arastirlldiginda  hem deney hem kontrol gruplarinin ikisinde de lisans

mezuniyetlerinden sonra aldiklar1 egitimlere gére anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Yapilan goriigmeler sonucunda ise 6gretmenlerin bilgilendirme egitiminin
mesleki yagamlarina 6zellikle de OSB’ li ¢ocuklarin performansini tanimlama, ¢gocuk
icin dogru hedef davranisi belirleme, hedef davranisi etkili yontemlerle ¢alisma,
uygulamanin etkililigini kontrol edebilme, farkli uygulamalari tanima gibi boyutlarina

katkis1 oldugunu belirttikleri goriilmiistiir.

Bilgilendirme egitiminin egitime katilan 6gretmenlerin ¢alistiklar1t OSB’ li
ogrencilerin yasamlara katkilar1 ile ilgili 6gretmen goriisleri incelendiginde
ogretmenlerin 6zellikle OSB’ 1i c¢ocuklar1 tanima, ilgilerine uygun pekistirmeler
yapma, davraniglarin sebeplerini iyi belirleme ve bu sebeplere uygun stratejiler
belirleme, uygun hedefler belirleyerek onlarin bagimsiz yasanti siirmelerini
destekleme gibi boyutlarin OSB’ li ¢ocuklar1 olumlu olarak etkileyecegi goriislerini
bildirmislerdir. Ayn1 zamanda 6gretmen ve ¢ocuk arasinda kurulan uyaran akislarinin
daha baglayict bir sosyal etkilesim olanagint sunacagini diistindiiklerini

belirtmisglerdir.

Bilgilendirme egitimi ile ilgili gbriis ve Onerilerin soruldugu goriisme
sorusuna ise 6gretmenler genel olarak egitimin kendileri ve ¢ocuklari i¢in ¢ok faydali
oldugunu diisiindiiklerini, bu egitimin hem bilgi diizeylerinde artis sagladigin1 hem
derslerinde ne yaptiklarindan emin olarak ¢aligtiklarint hem de ¢ocuklara daha faydali
olduklarini hissettiklerini belirtmislerdir. Ayn1 zamanda ¢ocuklarin da gelisiminde

katkis1 olacagin diisiindiiklerini belirtmislerdir. Bilgilendirme egitiminde her ne kadar
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video izleme, Ornek olay, rol oynama gibi aktif 6grenme yontemleri kullanilsa da
gercek derslerde anlik geri bildirim alinmasini saglayacak, staj benzeri bir bolimiin
egitim programina dahil edilmesinin, ileri derslerde yasanabilecek zorluklara ¢6ziim
bulmak i¢in uzun siireli siipervizyon desteginin ve ailelere de bu egitimlerin

verilmesinin egitimin niteligini arttirabiliecegi goriislerini bildirmiglerdir
6.2. Oneriler

6.2.1. Arastirma Bulgularina Yénelik Oneriler

1. Rechabilitasyon merkezlerinde c¢alisan  Ogretmenlere  yoOnelik
Uygulamali Davranis Analizi Hizmet I¢i Egitimi programi

gelistirilebilir.

2. Bilgilendirme egitimi verilmeden Once Ogretmenlerin ihtiyaclarini

belirlemeye yonelik ihtiyag¢ analizi yapilabilir.

3. Rehabilitasyon merkezlerinde c¢alisan 6gretmenler Uygulamali
Davranis Analizi konusunda egitim almaya ve arastirma yapmaya

tesvik edilebilir.

4. Yapilan bilgilendirme egitiminin etkili ¢ikmasindan yola ¢ikarak deney
ve kontrol gruplart arasindaki bilgi farki kontrol grubundaki
Ogretmenlerden egitim alan 6grencilerin menfaati amaci ile kontrol

grubuna da uygulama yapilabilir.
5. Sunulan bilgilendirme egitimi uygulamalarla desteklenebilir.

6. Uygulama Oncesinde de 6gretmenlerin bilgilendirme egitimine iliskin
goriigleri alinarak uygulamadan oOnceki ve sonraki goriisleri

karsilastirilabilir.
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6.2.2. Ileri Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Arastirma daha genis bir evren ve 6rneklem grubuyla yapilabilir.

2. Arastirmanin alt boyutlarina iligkin bulgular genis katilime1 grubu ile

smanabilir.

3.0gretmenlerin uygulama &ncesi ve sonrasi tutumlarr degerlendirilerek

uygulama 6ncesi ve sonrasindaki tutumlarinin farkliligr arastirilabilir.

4. Arastirmaya evren olusturan rehabilitasyon merkezi disinda baska
rehabilitasyon merkezleri de dahil edilerek aragtirmanin bulgular

karsilastirilabilir.

5. Rehabilitasyon merkezlerinde farkli demografik oOzelliklere sahip
ogretmenlerin  Uygulamali Davranis Analizi’ ne iliskin bilgilerini

standardize edecek bir egitim programi hazirlanabilir.
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EK?2

ARASTIRMA AMACLI AYDINLATILMIS ONAM FORMU

‘Ozel egitim merkezinde otizmli grencilerle calisan dgretmenlere sunulan uygulamali davranig
analizi konulu bilgilendirme egitimin etkililigi” adli yeni bir aragtirma yapmaktayiz. Sizin de bu
arastirmaya katilmanizi 6neriyoruz. Bu arastirmaya katilip katilmamakta serbestsiniz. Calismaya
katilim génalluliik esasina dayalidir. Kararinizdan énce arastirma hakkinda sizi bilgilendirmek
istiyoruz. Bu bilgileri okuyup anladiktan sonra arastirmaya katilmak isterseniz formu imzalayiniz.

Bu arastirmada deney ve kontrol grubu olmak tzere ayrilan iki 6gretmen grubunun ikisine de 6nce
Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi Erisi Sorulari uygulanacaktir. Ardindan deney
grubuna hazirlanan bilgilendirme egitimi uygulanacak ve bilgilendirme egitiminin sonunda yine
deney ve kontrol grubunun ikisine de Uygulamali Davranis Analizi Bilgilendirme Egitimi Erisi Sorulari
uygulanacaktir. Yapilan bu uygulamalarin sonunda deney grubunun 6n ve son testler arasinda
aldiklari degisimi kontrol grubu ile kiyaslanarak verilen bilgilendirme etkililigi belirlenecektir.

Bu ¢alismaya katilmaniz igin sizden herhangi bir licret istenmeyecektir. Calismaya katildiginiz igin size
ek bir 6deme de yapilmayacaktir. Sizinle ilgili tibbi bilgiler gizli tutulacak, ancak ¢alismanin kalitesini
denetleyen gorevliler, etik kurullar ya da resmi makamlarca geregi halinde incelenebilecektir.

Bu calismaya katilmayi reddedebilirsiniz. Bu arastirmaya katilmak tamamen istege baglidir ve
reddettiginiz takdirde herhangi bir yaptirim uygulanmayacak veya g¢alisma sartlarinizda herhangi bir
degisiklik olmayacaktir. Yine ¢alismanin herhangi bir asamasinda onayinizi gekmek hakkina da
sahipsiniz.
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EK3

UYGULAMALI DAVRANIS ANALIiZi BILGILENDIRME EGITIiMi KiSiSEL
BILGI FORMU

Bu forma verdiginiz bilgiler dogrultusunda sunulmasi planlanan Uygulamali Davranig
Analizi Bilgilendirme Egitimi’ ne katilacak olan sizlerin demografik 6zellikleri belirlenmesi
amaglanmaktadir. Liitfen tiim maddeleri isaretleyiniz. Hassasiseyitiniz i¢in tesekkiir ederim.

Mezun oldugunuz lisans programi?

O Okul 6ncesi 6gretmenligi

O  Smmif 6gretmenligi

0 Cocuk gelisimi

O Ozel egitim 6gretmenligi

O Diger: oo
Cinsiyetiniz?

O kadmn

O erkek

Kag yildir ozel egitim hizmeti sunuyorsunuz?

1-5 yil
5-10 y1l
10-15 yil
15 tsti

O O OO

Lisans egitiminiz disinda ozel egitim ile ilgili yaklasim, egitim yontemi ya da egitim
programlari ile ilgili egitimlere katildiniz mi? Katildiysamiz isimlerini yaziniz.
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EK-4
MATERYALLER

Bilgilendirme egitiminde kullanilmak {izere yazili bir program
olusturulmustur. Bu egitim dahilinde hazirlanan 5 oturuma dair programlamaya

asagida yer verilmistir.

1. HAFTA
1. UNITE

UDA

a) Davranig ve davranisi agiklayan modeller
b) UDA’ nin kokleri

¢) UDA tanim, tarihge ve 6zellikleri

d) UDA’ ya yonelik yanlis inaniglar

2. UNITE
HEDEF DAVRANIS

a) Hedef davranig tanimi

b) Hedef davranis belirleme siireci

c) Davranigsal degerlendirme teknikleri
d) Davranigsal amag yazma

e) BEP hazirlama

2. HAFTA
3. UNITE

Veri Toplama

a) Veri Toplamanin Nedenleri

b) Veri Toplama Yontemleri

c) Verilerin Analizi ve Yorumlanmast
d) Verilerin Grafiklestirilmesi



a)
b)
c)
d)
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3.HAFTA

4. UNITE
Davranis Arttirma ve Yeni Davranislar Ogretme

a) Pekistirme

b) Davranis 6ncesi uyarlamalar
c) Zincirleme

d) Pekistirme

e) Sekil verme

f) lIzlerlik sdzlesmesi

g) Sembol pekistirme

4. HAFTA
UNITE
Davranis Azaltma /Ortadan Kaldirma
Ayrimli pekistirme
Sondiirme

Hosa giden uyarani gekme
Hosa giden uyaran verme

5.HAFTA
UNITE
Ogretim ve Davranis Degisikliginde Kalicilik ve Genellemenin Saglanmasi

a) Kalicilik
b) Genelleme
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BILIMSEL ARASTIRMALAR ETiK KURULU

17.04.2018

Sayin Ezgi Fidanboy

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’na yapmis oldugunuz YDU/EB/2018/92 proje numarali ve
“Ozel Egitim Merkezinde Otizmli Ogrencilerle Calisan Ogretmenlere Sunulan Uygulamal
Davrams Analizi Bilgilendirme Egitiminin Etkililigi” bashkli proje onerisi kurulumuzca
degerlendirilmis olup, etik olarak uygun bulunmustur. Bu yaz ile birlikte, bagvuru formunuzda
belirttiginiz bilgilerin digina ¢itkmamak suretiyle arastirmaya baslayabilirsiniz.

Dogent Doktor Direng Kanol

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Raportorii
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Not: Eger bir kuruma resmi bir kabul yazisi sunmak istiyorsaniz, Yakin Dogu Universitesi
Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu'na bu yaz ile basvurup, kurulun bagkaninin imzasini tagiyan
resmi bir yazi temin edebilirsiniz.
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EK-6

GORUSME FORMU SORULARI

1. Sunulan bilgilendirme egitiminin, meslek yasaminizda size ne tiir katkilar

saglayacagini diisliniiyorsunuz?

2. Siz Ogretmenlere sunulan bilgilendirme egitiminin calistiginiz OSB’li

Ogrencilerin yasamlarina ne tiir katkilar saglar?

3. Sunulan bilgilendirme egitimi ile ilgili goriisleriniz ve 6nerileriniz nelerdir?



Ek-7

Bilgilendirme Egitiminden Goriintiiler

92



93

EK-8
ERISI TESTI

Sayin katilimcilar, asagidaki sorular sunulan/ sunulacak Uygulamali Davranis Analizi
Bilgilendirme Egitimi’ nin etkililigini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Sorulari 6zenle
yanitlamaniz arastirmanin bulgularinin gergekligi icin oldukca 6nemlidir. Katilimlariniz igin
tesekkir ederim.

Ezgi FIDANBOY
On test — Son Test

1. Uygulamali davranis analizi asagidaki kuramlardan hangisinin ilkelerini esas alir?

Psikanalitik Kuram
Psikoseksliel Kuram

Klasik Kosullanma Kurami
Edimsel Kosullanma Kurami

mooOw >

Benlik Kurami

2. Asagidakilerden hangisi Uygulamali davranis analizinin ilkelerinden biri degildir?

Suphecilik
Uygulamalilik
Analitiklik
Teknolojiklik
Genellenebilirlik

mooO®wr

3. Davranis analizinin ele aldigi konularda islevsel iliskinin belirlenmesi icin
tasarlanan arastirma yontemi ¢ogunlukla asagidakilerden hangisidir?

Tek denekli arastirmalar
Betimsel arastirmalar
Bagintisal arastirmalar
Temel arastirmalar

moonower

icerik analizi

4. Asagidakilerden hangisi uygulamali davranis analizi ile ilgili yanhs anlayislara
ornek verilebilir?



mooOwp

moonwer

0w

mooOwpr
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Uygulamali davranis analizinde bireye sosyal acidan 6nemli davranislari
kazandirmak hedeflenir.

Uygulamali davranis analizini etik ve etkili olarak kullanabilmek icin gerekli olan
bilgileri bir iki giinde 6grenmek mimkiin degildir.

Uygulamali davranig analizini uygulamalarinda biling, duygular ve zihin gérmezden
gelinir.

Uygulamali davranis analizinde hesap verebilirlik vardir.

Uygulamali davranig analizi bireyin tepki segeneklerini arttirmasi dolayisiyla bireyler
icin Ozgurlestiricidir.

Asagidakilerden hangisi davranissal degerlendirme tiirlerinden biri degildir?

Gorugme
Kontrol listeleri
Testler

Gozlem

Olay kaydi

Davranissal degerlendirme ile problem davranisin bireyde hangi islevi yerine
getirdigine iliskin bilgi elde edilir. Asagidakilerden hangisi alanyazinda siralanmis
problem davranis nedenlerinden biri degildir?

ilgi elde etme

Bir isten/ etkinlikten kagcma/ kaginma
Nesne elde etme

Becerememe

Duyusal gereksinimleri karsilama

Uygulamali davranis analizi uygulamalarinda yeni bir davranis kazandirmak/
O0gretmek ya da sorun davranislari azaltmak/ ortadan kaldirmak bir planlama
yapilacagi zaman takip edilecek siranin en basinda asagidakilerden hangisi
gelmelidir?

Sorun davranis icin davranisin nedenini belirleme (islevsel analiz)
Hedef davranisi belirleme

Davranisla ilgili bilgi toplama

Davranis degistirme yontemini segme ve uygulama

Hedef davranisi tanimlama

Asagidakilerden hangileri hedef davranis belirlemek igin kullanilan dogrudan
degerlendirme teknikleridir?

Gozlem- Testler
Gorisme- Kontrol Listeleri
Kontrol listeleri- Testler
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Gozlem-Kontrol Listeleri
Gorisme-Gozlem

9. Asagidakilerden hangisi ODS kaydi alinirken dikkat edilmesi gereken noktalardan

biri degildir?

Kayit alinirken, analiz etme sirasinda anlasilabilecek sekilde kisaltmalar kullanilabilir.
Go6zlem yapilan bireyin her davranisinin baslangi¢ ve bitis zamanlari kaydedilmelidir.
Tutarh veri elde edebilmek i¢in diizenli olarak birkag glin gézlem yapiimalidir.
Gozlemci gdzlenen bireyin soyledigi yaptigi ve ona yapilan, sdylenen her seyi
kaydetmelidir.

Gozlemci kaydini kendi yorumu ile 6znel bir sekilde kaydetmelidir.

10. Asagidakilerden hangisi sosyal acidan 6nemli hedef davranislar belirlerken dikkat

edilmesi gerekenlerden biri degildir?

Hedeflenen davranis degisikliginin, bireyin baskalariyla daha olumlu ve destekleyici
iletisime girmesini saglamasi

Hedeflenen davranis degisikliginin, uygulama siireci tamamlandiktan sonra bireyin
dogal yasantisinda pekistirec saglamasi

Hedeflenen davranis degisikliginin, yalnizca bireye dogrudan pekistireg saglamasi
Hedeflenen davranis degisikliginin, bireyin diger 6nemli davranislari edinip
kullanabilecegi ortamlara ulasma olasiligini arttirmasi

Hedeflenen davranis degisikliginin, bireyin yasina uygun olmasi.

11. Asagidakilerden hangisi davranissal amacin 6gelerinden biri degildir?

birey

zaman

miidahale kosullar
Olcit

davranis

12. Asagidakilerden hangisi dogru yazilmis bir hedef davranis ifadesidir?

ilknur, masanin tizerinde bardak ve tabak dururken Ogretmenin esle yénergesi ile
es zamanli ilknur’ a verdigi bardag masanin lizerinde duran bardagin igine koyarak
10 denemenin 8’ inde esler.

Hasine, (g ders st lste alkis yapar.
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C. Gizem, 6gretmeni bekle yonergesini verdiginde sinifinin kapisinin 6niinde sessizce
bekler.

D. Yere oyuncagi distligiinde dort denemenin dordiinde de 6gretmenine bakarak “
bana verir misin?”’ der.

E. Serpil, yatma saati geldiginde evde bulunan tiim aile bireylerinin yanina giderek
uygun sozclikleri 5 denemenin 4’ inde soyler.

13. BEPile ilgili asagida soylenenlerden hangisi yanhstir?

A. BEP hazirlanirken ¢ocugun kisisel bilgileri, halihazirdaki egitim performansi, uzun ve
kisa dénemli amaglar, amaca ulasmak igin gereken 6zel egitim hizmetleri ve iliskili
hizmetler gibi unsurlara yer verilmesi gerekir.

B. Bireyin halihazirdaki performansini belirlemek icin formal ve informal
degerlendirme yontemleri, gozlem, gériisme ya da testler kullanilabilir.

C. BEP bireyi en iyi taniyan kisi tarafindan hazirlanmahdir.

D. Uzun donemli amaglar bireye bir yil icerisinde kazandiriimasi hedeflenen
amaclardir.

E. Kisa donemli amaclar davranisi sergileyen birey, davranis, kosul ve dl¢itten olusan
ve daha kisa siirede kazandirilmasi hedeflenen davranissal amaglardir.

14. Asagidaki ifadelerden hangisi davranisin gerceklesme siiresine dayali bir veri
kayit teknigidir?

Kalici Grin kaydi
Zaman arahgi kaydi
Bekleme siiresi kaydi
Olay kaydi

Beceri analizi kaydi

mooO WX

15. Asagidakilerden hangisi olay kaydi teknigi ile veri kaydi almak icin uygun bir
davranistir?

Ayakta gezinme

Adi soruldugunda cevap verme
Tempolu bir sekilde masaya vurma
Parmak emme

moonwer

Ziplayarak kosma

16. Baslangici ve bitisi birbirinden kolay ayirt edilemeyen, ¢ok sik gerceklesen ve
gerceklesme siiresi uzun olan davranislari kaydetmek icin kullanilan veri kayit
teknigi asagidakilerden hangisidir?

A. Kontrolli olay kaydi
B. Serbest olay kaydi
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Beceri analizi kaydi
Bekleme siiresi kaydi
Zaman arahgi kaydi

17. Hedef davranisin zaman araligi boyunca degil yalnizca zaman araliginin sonunda
gozlenip kaydedildigi veri kayit teknigi asagidakilerden hangisidir?

Bitlincll zaman arahigi kaydi
Sire kaydi

Ayrik deneme kaydi

Anlik zaman 6rneklemi
Bekleme siiresi kaydi

18. Yaziyazma, problem ¢6zme, kompozisyon yazma gibi somut sonuc ya da Grlnleri
olan davranislara iliskin veri toplamak icin kullanilan veri kayit teknigi
asagidakilerden hangisidir?

Beceri analizi kaydi
Pargali zaman araligi kaydi
Kalici Griin kaydi

ODS kaydi

Kontrolli olay kaydi

19. Aglama, o6fke nobetleri, yerinde oturma gibi siregelen davranislarin siresini
olgmek icin kullanilan veri kayit teknigi asagidakilerden hangisidir?

Anektpd kaydi

Sure kaydi

Kontrolli olay kaydi
Bltlncal zaman arahig kaydi
Kalici Girtin kaydi

20. Toplanan verilerin nicellestirilmesi ve grafiklestirilmesi ile ilgili asagidakilerden
hangisi dogru degildir?

Veri kayit teknikleri kullanilarak, veri kayit formlarina isaretlenmis sembol, rakam ya
da herhangi degerlerin, gerekli durumda belirli bir forma sokmak Uzere veri ylizdesi
ya da tepki orani gibi donistlirme islemleri yapiimalidir.

Donlsturilen veriler grafiklere islenmelidir.

Hedef davranislarla ilgili veri formlarina yapilan kayitlar direkt grafige de islenebilir.
Grafikler Gizerinde baslama diizeyi evresi ve uygulama evreleri aralarinda
karsilastirmalar yaparak uygulamanin etkililigine iliskin yorumlar yapilabilir.
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Dogru tepki yuzdesi, Dogru Tepki Yiizdesi= Dogru Tepki Sayisi/ Tepki Firsat
Sayis1*100 formlu kullanilarak veri kaydina islenen veriler tepki ylizdesi oranina
dondsturdlebilir.

21. Belirli zamanlarda veri toplayarak verilerin islendigi, yatay eksene giinlerin ya da
oturum sayilarinin dikey eksene de davranis ylizdesi/ oraninin islendigi ve
uygulamali davranis analizi calismalarinda siklikla kullanilan grafigin adi nedir?

Yigisimli grafik
Zaman serili grafik
Beceri analizi grafigi
ipucu diizeyi grafigi
Gelisimsel grafik

22. Hedef davranista degisiklik yaratmasi planlanan uygulamanin planlandig gibi
uygulanip uygulanmadigini ortaya koymak (izere yapilan glivenirlik analizine ne
ad verilir?

Gozlemcilerarasi glivenirlik
Uygulama guivenirligi
Bagimsiz degisken glvenirligi
Bagimli degisken glvenirligi
Veri glivenirligi

23. Asagidakilerden hangisi olumsuz pekistirmeye 6rnek olarak verilebilir?

Bir iscinin ay sonunda maasini almasi

Sinemaya gitmeyi ¢cok seven bir cocuga odasini topladigi her bir gliniin aksaminda
sinemaya gitmek icin gereken paranin belirlenmis bir kisminin kumbaraya atilmasi
Digari gikmak igin kilitli kapryr agmaya ¢alisan ¢ocuktan ‘kapiyi a¢’ demesini isteyip
soylediginde kapinin agiimasi

ilk kez firinda makarna pisiren annenin yemegini yiyen aile Giyelerinin tamaminin
yemegin c¢ok gilizel oldugunu, yedikleri en glizel yemek oldugunu séyleyerek anneyi
tebrik etmesi

Alkis yapmasi istenen birey alkis yapar yapmaz ona ¢ok sevdigi cipsten bir miktar
verilmesi

24. Asagidakilerden hangisi birincil tir pekistireclere 6rnek olarak verilebilir?

Cocuga mikemmelsin, sana bayildim demek
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Cocugun defterine yildiz atmak

Cocugun yarim saat tabletle oynamasina izin vermek
Cocuga cikolata vermek

Cocukla basketbol sahasinda basket oynamak

25. Asagidakilerden hangisi davranis 6ncesi uygulamalardan biri degildir?

ipucu

Uyaran

Guduleyici islemler
Pekistirme

Ayirt etme

26. Bir 6gretmen ilk (g tepkinin herhangi birini ve daha sonra da devam eden (g

tepkiden herhangi birini pekistirmeye yonelik bir pekistirme tarifesi kullaniyorsa
asagidaki pekistirme tirlerinden hangisini tercih ettigi soylenir?

Sabit oranli pekistirme tarifesi
Surekli pekistirme tarifesi

Sabit aralikl pekistirme tarifesi
Degisken oranli pekistirme tarifesi
Degisken aralikli pekistirme tarifesi

27. Etkili pekistireg belirleme sireci ile ilgili asagida verilenlerden hangisi dogru

degildir?

Etkili pekistireg secilirken bireyin yas, ilgileri ve bireyin istekleri g6z 6niinde
bulundurulmalidir.

Secilecek pekistire¢ kazandiriimak/degistirilmek istenen davranisin yapisina uygun
olmalidir.

Bireye ya da yakin ¢evresindekilere bireyin tercih edecegi pekistirecler sorulabilir.
Olasi pekistirecgler coklu uyaran sunumu ile bireye sunularak bireyin verecegi
tepkiler kaydedilebilir.

Secilen pekistireg asla degistiriimeden bireyle olan 6gretim yasantilarinin hepsinde
ayni pekistireg kullaniimalidir.

28. Bazl uyaran, nesne ya da olaylarin pekistirici etkisinin o an icin azalmasi asagida

verilen giduleyici islemlerden hangisidir?

Kurucu islemler
Yikici islemler
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C. Animsatici etki
D. Azaltici etki
E. Kosullu gldileyici islemler

29. Bireyin uyaran kontroliine girmesi icin ayiredici uyaranin etkili bir sekilde
sunulmasi gerekir. Asagidakilerden hangisi uyaranlari etkili bir sekilde sunarken
dikkat edilmesi gerekenlerden biri degildir?

A. Uyaranlar birey hedef davranisi yerine getirene kadar tekrar tekrar verilmelidir.
B. Uyaranlar birey, uygulamaci ve/veya materyallerle ilgiliyken sunulmahdir.
C. Uyaranlar dogal, gergekgi ve ilgi ¢cekici sekilde sunulmalidir.
D. Uyaranlar bireyin dogru tepkisine yol acacak sekilde sunulmalidir.
E. Uyaranlar bireyin kafasini karistirabilecek, konuyla ilgisi olmayan materyal ve bilgiyi
icermeyecek sekilde sunulmalidir.
30. Asagidakilerden hangisi hedef uyaran ve ipucu sunma arasinda bir siire
birakmaksizin sunulan tepki ipucu 6gretimi uygulamasidir?
A. Sabit bekleme siireli 6gretim
B. Asamali yardimla 6gretim
C. Eszamanliipucu ile 6gretim
D. ipucunun giderek azaltiimasiyla 6gretim
E. ipucunun giderek arttirilmasiyla 6gretim
31. Asagidaki beceri analizlerinden hangisi bitiin basamaklarin tek bir oturumda
sirayla 6gretilmesi ile yapilan beceri analizi uygulamasidir?
A. lleriye zincirleme
B. Tek firsat yaklasimi
C. Tum basamaklarin bir arada 6gretimi
D. Geriye zincirleme
E. Coklu firsat yaklasimi
32. Asagidakilerden hangisi zincirleme bir beceriye iliskin bireyin performansini
belirlerken bireyin beceri analizinde dogru olarak sergiledigi basamaklara ‘+,
yanlis yaptigi ya d a tepkide bulunmadigi basamaklara ‘- verildigi ve tiim
basamaklarin bu sekilde degerlendirildigi degerlendirmedir?
A. Coklu firsat yaklasimi
B. Tek firsat yaklasimi
C. lleriye zincirleme
D. Geriye zincirleme
E. Siliklestirme
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33. Asagidakilerden hangisi zincirleme davranislarin 6gretiminde bireyin

performansini etkileyen etmenlerden biri degildir?

Beceri basamaklarinin diizenlenmesi

Davranis zincirinin uzunlugu

Davranis zincirinin zorlugu ve karmasikhgi

Davranis zincirinde yer alan davranislarin pekistirici glicli
Davranis zincirinin bireyin gelisim performansina uygun olmasi

34. Bireye 20 dk sessiz okuma becerisi kazandirmak isteyen uygulayicinin bireyi 6nce
1 dk sessiz okuma yaptiginda pekistirmesi ve beceri kazanildiktan sonra sirasiyla
2dk, 5dk, 10 dk, 15 dk ve en son 20 dk okuduktan sonra pekistirmesi davranisin
hangi boyutuna sekil vermeyi amaglamaktadir?

Suresine
Sikhgina

Zorluk diizeyine
Akicihgina
Sekline

35. Hedef davranisa yakin basarili performansi sistematik ve ayrimli olarak
pekistirme yontemine ne ad verilir?

Ayrimli pekistirme
Siliklestirme

Sekil verme

ipucu sunma
Zincirleme

36. izlerlik s6zlesmesi ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi dogru degildir?

izlerlik sdzlesmesinin temel bilesenleri davranis, kosul, élciit ve pekistireclerdir.
Acil ¢6ziim gerektiren davranis sorunlariicin ilk tercih olarak kullanilabilir.

iki kisi arasinda uygulanabildigi gibi bir gruba davranis kazandirmak ya da
surdirmek icin de kullanilabilir.

Sozlesmeye katilan taraflar arasinda etkilesimi ve iletisimi gliclendirir.

Genelde yazil olarak hazirlanmakla beraber zaman zaman bireyin ozelliklerine gére
s6zIU de hazirlanabilir.

37. Asagidakilerden hangisi sembol pekistirme sistemi kullanilirken dikkat edilmesi
gereken noktalardan biri degildir?
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A. Birey sembol pekistirme sistemi ile donUstirilecek pekistireci kazandiktan sonra
sembol pekistirme sistemini tekrar kullanmaya gerek yoktur.

B. Birey eger kazandigi sembolleri biriktirip degis tokus etmek istemezse bu birey igin
degis tokus alistirmasi yapilacak periyotlar diizenlenebilir.

C. Birey eger yeteri kadar sembol kazanmamasina ragmen bir pekistirecle degis tokus
etmek isterse kesinlikle yeteri kadar sembol kazanana kadar degis tokus yapmasina
izin verilmemelidir.

D. Semboller bireyin sevdigi, takintili oldugu, yasina ve gelisim performansina uygun
sembollerden segilmelidir.

E. Dondstirilcek pekistirecin etkililiginin sirmesi icin sikca revize edilmelidir.

38. Uygulayici bireyin yeni bir kisiyle karsilastigl zamanda da, karsilasmadigi zaman
da sirekli merhaba diyerek selamlasma davranisini yalnizca yeni biriyle
selamlastiginda selamlasma davranisiyla degistirmek istemektedir. Uygulayici
oturum boyunca bireyi yalnizca yeni biriyle karsilastiginda pekistiren uygulayici
ayrimh pekistirme uygulamalarindan hangisini kullanmaktadir?

Uyusmayan davranislarin ayrimli pekistirilmesi
Alternatif davranislarin ayrimh pekistirilmesi
Diger davranislarin ayriml pekistirilmesi

Distik oranl davranislarin ayrimli pekistirilmesi

mooOwp

Bazi davranislarin ayriml pekistirilmesi

39. Uygun olmayan davranisin yerine ayrimli pekistirilecek uyusmayan davranis
ikillerinden hangisi dogrudur?

Bagirma- sessiz bekleme

Tiklrme- masa silme

Sallanma- puzzle takma

Akranina vurma- akraniyla top oynama

moonowe»

Etrafinda donme- yerine oturma

40. Asagidakilerden hangisi sondiirme uygulamasinin basamaklarindan birisi
degildir?

Uygun olmayan davranisin islevsel degerlendirmesinin yapilmasi

Davranisi izleyen bitiin pekistireclerin geri cekilmesi

Davranisin gérmezden gelinmesi

Sondirmenin ayrimli pekistirmeyle beraber kullaniimasi

Hedef davranis sergilendiginde pasif kalinmasi ve davranisin gergeklestiginin

moonowe»

farkinda olundugunun belli edilmesi

41. Asagidakilerden hangisi sondirmenin olasi etkilerinden biri degildir?
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Onceden pekismis uygun olmayan davranisin séndiirme uygulamasi boyunca
pekismeye devam etmesi

Séndiirme patlamasi

Davranisin sikhiginin dereceli olarak azalmasi

Ofke ve saldirganlik

Kendiliginden geri gelme

42. Asagidakilerden hangisi sénme uygulamasinin kullanilmasi igin uygun bir
davranistir?

Bireyin annesine vurmasi

Bireyin kafasini masaya vurmasi
Bireyin bagirarak aglamasi

Bireyin pencereden nesne firlatmasi
Bireyin akan trafikte yola firlamasi

43. Asagidakilerden hangisi hosa giden uyarani cekme (olumsuz ceza) tirlerinden
biridir?

Asiri diizeltme

Mola

itici uyaran sunma
Tepkiyi engelleme/ kesme
Kosullu alistirma

44. Asagidakilerden hangisi tepkinin bedeli uygulamasi icin dogru bir ifade degildir?

Tepkinin bedeli uygulamasinda uygun olmayan davranisin sergilenmesi durumunda
bireyden daha 6nce kazanmis oldugu pekistireglerin geri alinmasi s6z konusudur.
Tepkinin bedeli uygulamasi tek basina bir davranis degistirme uygulamasi olarak
kullanildiginda uygun olmayan davranisin yerine yeni/alternatif davranis
kazandirilmasini saglamaz.

Tepkinin bedeli uygulamasi bir olumsuz ceza uygulamasidir.

Tepkinin bedeli uygulamasinin uygun olmayan davranislarina yonelik sik sik
uygulanmasi kimi zaman uygun olmayan davranisi pekistirici islev gorebilir.
Tepkinin bedeli uygulamasinda bireye hosa gitmeyen bir uyaran sunulmus olur.

45. Asagidakilerden hangisi ortamdan ayrilmayi gerektiren bir mola uygulamasidir?

Pekistirecin geri cekilmesi/ cevresel manipulasyon
Mola sandalyesi

Mola kurdelesi/seridi

Mola odasi

Planlanmis gérmezden gelme/ kosullu alistirma
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46. Asagidakilerden hangisi hosa gitmeyen uyaran sunma uygulamalarindan biri
degildir?

Tepkiyi engelleme/ kesme

Asiri dizeltme

Duyusal islevlere yonelik itici uyaran sunma
Tepkinin bedeli

Kosullu alistirma

47. Ogretmen sinifca yapilan resim boyama etkinliginde ‘Herkes bitirdigi resmi

104

dgretmen masasinin lizerine koysun.” Yénergesini verdikten sonra Umit kagidini

yere atmistir. Bunun lizerine 6gretmen Umit’ e hem kendi kagidini hem de sinif

arkadaslarinin hepsinin kagitlarini toplayip 6gretmen masasinin lizerine
koydurmustur. Ogretmen hangi davranis degistirme stratejisini kullanmistir?

Uyarma

Tepkiyi kesme

Olumlu alistirma

Duyusal islevlere yonelik itici uyaran sunma
Onarici asiri dizeltme

48. Asagidakilerden hangisi kaliciligi kolaylastiran stratejilerden birisi degildir?

Uygulama/oégretim programlarini siliklestirme
Dogal ortamlarda uyaran sunma

Pekistirmeyi seyreklestirme

islevsel beceri 6gretimi yapma

Olumlu ceza uygulamalari kullanma

49. Kalicihgin saglanmasina iliskin asagida verilen pekistirme tarifelerinin hangisinin

en etkili oldugu soéylenebilir?

Degisken oranli pekistirme tarifesi
Sabit oranli pekistirme tarifesi
Surekli pekistirme tarifesi
Degisken aralkli pekistirme tarifesi
Sabit aralikh pekistirme tarifesi

50. Asagidakilerden hangisi genelleme stratejisi icin kullanilan yéntemlerden biri
degildir?

Cok sayida ortam, uygulamaci ve etkinlikle 6gretim
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Ortak uyaran kullanimi
Akran aracili uygulamalar
islevsel degerlendirme
Dogal pekistiregleri kullanma

51. Ogretim ortami ile genelleme ortamini birbirine benzeterek 6grenilen becerinin
genelleme ortamina daha kolay transfer edilmesini saglamak igin, dikkat ¢ceken ve
davranis igin kritik olan uyaranlarin hem 6gretim hem de genelleme ortaminda
kullanilmasini gerektiren genelleme stratejisi asagidakilerden hangisidir?

Sirali 6gretim

Aracilarla genelleme

Ortak uyaran kullanimi

Yaygin 6rneklere gore 6gretimi genelleme
Tahmin edilemez pekistirme stratejisi

TESEKKUR EDERIM.
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