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ONSOZ

Egitim, kadinlarin verimliligini arttirmakta, isgiicli piyasasinda istihdam
firsat1 saglamakta ve bireysel geliri arttirarak ekonomik biiyiimeye katkida
bulunmaktadir. Egitim, kadinlarin isgiiciine katilimini artirarak ailede ve
toplumda gii¢, kendine giiven ve sayginlik kazanmalarini saglamaktadir. Tiim bu
kazanimlar nedeniyle diinyanin bir¢cok bolgesinde, ozellikle gelismekte olan

iilkelerde kadin yetiskin egitimi programlari gelistirilmektedir.

Bu arastirmada, yetiskin egitimi alaninda k6y kadin kurslarina egitime gelen
kursiyerlerin kurslara katilma amaglari belirlenmistir. 2018-2019 egitim 6gretim
yil1 bahar déneminde diizenlenen meslek kurslarina katilan yetigkinlerin kurslara
katilma amaclarini belirlemek i¢in nitel aragtirma yontemi kullanilmis, arastirma
deseni olarak da etnografi se¢ilmistir. Bu arastirma deseni ile kursiyerlerin dogal
ortamlarinda orijinal bir calisma olmasi i¢in bana destegini esirgemeyen
danismanim Dog. Dr. Engin BAYSEN’e ders dénemindeki ilham verici bilgileri
her an destegi ile arastirmami derinlestiren katkisi i¢in minnettarim. Kiymetli
zamant, destegi ve anlayisi ile calismama yol gésteren hocama goniilden tesekkiir

ederim. Alanimizin degerli hocas: Yrd. Dr. Fatma MIRALAY ’a tesekkiir ederim.

Arastirmamin yapilabilmesindeki katkilarindan dolay: kurslara katilan yetiskin
katilimcilara, Atatiirk Meslek Lisesi ve Akincilar kdy kadin kursu kursiyerlerine,
bu arastirmaya destek olduklar1 ve 6nerilerde bulunduklari i¢in géniilden tesekkiir

ederim.
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OZET

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETINDE KOY KADIN KURSLARINA

DEVAM EDEN KURSIYERLERIN SANAT KURSLARINA KATILMA
AMACLARI

TANISMAN, Giilistan

Yiiksek Lisans Tezi, Giizel Sanatlar Ana Bilim Dali Resim Egitimi Yiiksek
Lisans Program

Damisman: Dog. Dr. Engin BAYSEN
Haziran 2019, 67 Sayfa

Bu arastirmada Kuzey Kibris’taki koy kadin kurslarina 2018-2919 6gretim
yil1 bahar doneminde KKTC’deki kdy kadin kurslarina devam eden kursiyerlerin
sanat kurslarina katilma amaclarinin belirlenmesi hedeflenmistir. Yetigkinlerin
kurslara katilmaktaki esas amaglarina yer verilmistir. Bu arastirmada nitel
aragtirma yontemi kullanilmistir. Arastirma deseni olarak etnografi secilmistir.
Nitel kisminda literatiir taramasi yapilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu
KKTC’deki kdy kadin kurslarina katilan kursiyerler olusturmaktadir. Caligmada
kursiyerler ile miilakat yontemi goriismeler yapilmigtir. Arastirma nitel kisminda
katilmcilar ile ilgili biyografik bilgileri ortaya c¢ikarmak ig¢in sorulan sorular
bulunmaktadir. Ikinci kisminda ise kursa katilma amaclarini belirlemek icin
sorulan sorular tigiincii boliimde ise arastirmaci konunun derinlemesine inmek
icin sordugu sorular bulunmaktadir. Bu sorular kurslara katilma katilim
nedenlerini ortaya ¢ikarmak amactyla sorulmustur. Kursiyerlerin kurslara katilma
nedenleri bes kategoride toplanmistir. Bu Kkategoriler ekonomik, sosyal,
psikolojik, saglik ve egitimdir. Ekonomik nedenler kategorisi para kazanmak,
kendi ve yakinlarinin ihtiyaclarini karsilamak gibi alt kategorilerden olusur.
Psikolojik nedenler kategorisi ise emekliligin olusturdugu sorunlarla bas etmek
veya bir yakin kaybi gibi alt kategorilerden olusmaktadir. Saglik ve Egitim

kategorileri i¢in herhangi bir alt kategori olusturulmasina gerek kalmamastir.

Anahtar kelimeler: Kadin egitimi, Yetigkin egitimi, Sanat egitimi, Yasam boyu

egitim



ABSTRACT

THE OBJECTIVES OF THE COURSES CONTINUING TO THE VILLAGE
WOMEN COURSES IN THE TURKISH REPUBLIC OF NORTHERN
CYPRUS

TANISMAN, Giilistan
Master Thesis, Fine Arts Department Painting Education Master Program
Advisor: Assoc. Dr. Engin BAYSEN
June 2019, 67 Pages

In this research, it was aimed to determine the aim of participating in art courses
of trainees attending village women courses in TRNC during the spring of 2018-2919
academic year. The main objectives of adults in attending courses are given.
Qualitative research method was used in this research. Ethnography was chosen as the
research design. In the qualitative part, the literature was searched. The study group of
the study consists of trainees who participated in village women courses in TRNC.
Interview method interviews were conducted with trainees. In the qualitative part of
the research, there are questions asked to reveal biographical information about the
participants. In the second part, the questions asked to determine the purpose of
participating in the course, in the third part, the researcher asked the questions to go
down in depth. These questions were asked to reveal the patterns of participation in
courses. The reasons for the attendance of the trainees are divided into five categories.
These categories are economic, social, psychological, health and education. The
economic reasons category consists of sub-categories that make money and meet the
needs of their own and their relatives. The psychological causes category consists of
sub-categories of coping with the problems posed by retirement and close loss. There

is no need to create any sub-categories for the Health and Education categories.

Keywords: Women's education, Adult education, Arts education, Life-long education
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BOLUM |

GIRIS

Sanat yapmak, sanati anlamak, Sanata ilgi gostermek, insanin hayatinin bir
pargasidir. Sanat toplumlarin yapi tasidir. Bireyler siirekli kesfetmek, yeni bir seyler
o0grenmek durumundadir. Sanat egitimi bireyin yapimci gii¢ ve birikimlerini
cogaltarak estetik kaygi ve diisiince potasinda uygarlasmayi esas alir. Sanata iligkin 6n
yargilar1 kiran, sanattan anlayan sanat destekleyicisi, onemli tiiketici olarak yetismeyi
amaclar (Artut, 2010). Sanat egitimi; nitelikli insan yetistirme amacina ulagmada en
onemli egitim modelidir (Heptunali, 2017).

Sanat; bir toplumun gelismisliginin en bilyiikk gostergesidir. Ancak sanat da
egitim vasitastyla toplumdaki yerini alabilir. Bu nedenle sanat egitimi alan1 egitimin
icinde dzel bir yere sahiptir. Sanat egitimi belli bir yas sinir1 olmadigindan canliligini
hep korumaktadir. Bu noktadan yola ¢ikarak “Halk Egitim Merkezlerinin” sanat
egitimindeki yerini incelemek amaciyla bu aragtirma yapilmistir ( Sirin, 2008). Sanat
egitimi ise lilkemizde en ¢ok ihmal edilen, yeteri kadar 6nemsenmeyen ve nitelikli bir
sekilde bireylere uygulandiginda hem bireyi, hem toplumun genelini olumlu sekilde

etkileyecek ¢ok dnemli egitim alanlarindan biridir.

Cocuklarin okul 6ncesi donemden baslayarak 6zellikle ilkdgretim doneminde
alacaklar1 kapsamli ve cagdas bir anlayisa sahip sanat egitimi; sadece tasarimsal
yeterlilik, estetik bakis agisi, yaraticilik, giizel sanatlara dair bakis acisina sahip olma
ozelliklerini gelistirmekle kalmaz; istenilen davranis degisikliklerini kazandirmak i¢in
bir siireg, kisiliklerini ve toplumsal yeteneklerini gii¢lendirecek bir ortam da saglar

(Ozgayan, 2007).

Sanat egitimi bireyin his, diisiince ve duyumlarini anlatabilme hiiner ve
yapiciligini estetik bir diizeye ulastirilabilme gayesiyle yapilan ¢abadir. Kisiye giizel
duyu hassasiyeti kazandirmay1 amaglarken yeni bir seyler uyandirmaktir. Gorsel
betimleme edinimi insanlik tarihi kadar eskiye dayanmaktadir. Tiim gorsel anlatimin
bicimsel ve tarihsel kokeninde ise ¢izgi vardir. Caglar boyunca giizel sanatlarinin

gorsel ve teknik gelisimiyle paralel olarak 6zgiin baski Teknikleri de gelismistir.



Endistrinin ~ gelismesiyle  ozellikle 19. ylizyilda sanatin  halka
evrensellestirmesinde 6nemli bir islev yiiklenirken genel olarak gorsel sanatlart bigim
ve giizel duyu anlamda etkileyecek ol¢iide giic kazanmustir. Tiirkiye’de yaygin egitim
12. yiizyildan 18. ylizyil sonuna kadar aym sekilde uygulanmistir.(Ata,
2016).Turkiye’de Mesleki ve Teknik egitimin lonca nizami disinda esas itibariyle 19.
Yizyilin ikinci yarisindan itibaren baslamaktadir (Ata, 2016). Milli Egitim
Bakanligiin girisimi ile 1934 yilinda bir komisyon kurulmustur. Bayindirlik, Tarim,
Ekonomi, Milli Savunma, Milli Egitim Bakanliklariyla, Genel Kurmay Baskanligi
temsilcilerinden olusan komisyon meslek egitimiyle ilgili sanat ve teknik okullara
iliskin bir rapor hazirlamistir. Bu rapor planlama konusunda atilan ilk adimdir (Ata,
2016).

Gelismekte olan iilkelerde kadin egitimi, kalkinmada c¢ogunlukla
Oonemsenmemistir. Fakat arastirmalar kadin egitiminin ekonomiyle dogru orantili
oldugunu gostermektedir. Birgok deneyde ispatlanmistir. Bu bulgular, kadinlarin
egitim seviyelerinin yiikseltilmesi ihtiyacinin ekonomik gerekgesini olusturmaktadir.
Arastirmada, gelismekte olan iilkelerde kadin egitiminin ekonomik biiyiimeye etkisi
ve Tirkiye’deki kadin egitim oranlarmin biiyiime ve iretim {izerindeki etkileri
ekonometri bir calisma ile incelenmistir. Uygulama sonucunda Tiirkiye’de kadin
egitimi ve kadinlarin istthdami ile biiyiime arasinda anlamsiz bir iligki, buna karsin
gelismekte olan iilkelerde kadin egitimi ile biiyiime arasinda anlamli ancak kadin
ekonomik aktivitelere katilim oran ile biiylime arasinda anlamsiz bir iliski bulunmustur

(Ata, 2016).

Yetiskin egitimi bireylerin kasitli ve diizenli bir sekilde becerilerini gelistirme
ve ustaliklarini, niteliklerini arttiric1 tiim etkinlikleri kapsamaktadir. Orgiin egitim,
halk egitimi (okul dig1 egitim veya yaygin egitim) ve bigimsel olmayan 6grenme
etkinliklerinden olugsmaktadir (Ata, 2016). Halk egitim merkezleri ¢alismalarini egitim
verebilecek odalarda, ceza evlerinde, gecekondu bolgelerinde, il ve ilge merkezleri ile
bucak ve koylerde, hastanelerde, kamu ve bireysel kuruluslara ait is yerlerinde, 6rgiin
egitim kurumlarina ait binalarda ve gereksinim duyulan diger yerlerde de stirdiiriirler.
Yetigkinlerin 6grenmesinin en Onemli amaglarindan biri, bireylere meslek

kazandirmaktir. Diger yandan, belli bir mesleki egitime sahip olanlara da meslekleri



ile ilgili bilimsel ve teknolojik gelismelere bagli olarak yeni bilgi ve beceriler

kazandirmaya yonelik ¢alismalar diizenlemektir.

Halk egitim merkezlerinde egitim faaliyetleri, meslek kurslari, sosyal kiiltiirel
kurslar, okuma yazma kurslar1 ve sosyal kiiltiirel etkinlikler olarak dort gruba
toplanmaktadir. Bu faaliyetler arasinda kurs sayisi, kursiyer sayist ve egitici personel

say1s1 Ve en yogun olan ise meslek kurslari olarak goze ¢carpmaktadir (Celep, 2003).

Milli Egitim Bakanligi, halk egitim merkezleri araciliyla bireylere meslek
kazandirmaya yonelik ¢ok farkli alanlarda kurslar diizenlemektedir. Mesleki ve Teknik
Kurslar olarak kalorifercilik, elektrik kaynak¢iligi, agag isleri, metal isleri, giyim el
sanatlart ve nakis gibi ¢esitli alanlar sayilabilir (Tez, 2014). Halk egitim
programlarinda goriilen bu cesitlilik katilimcilarda goézlemlenir. Katilimeilar agilan
programlara ilgi ve istekleri dogrultusunda katilirlar. Bireyin gereksinimine uygun
olmayan, ise yaramayan, uygulanmayan c¢alismalardan kaginilarak, kursiyerlerin
istekleri dogrultusunda kurslar agilmalidir. Katilan yetiskinlerin yas, egitim, gelir ve
sosyokiiltiirel diizeyleriyle birlikte isteklerinde de cesitlilik goriiliir. Bunun igin
yetiskine Orgiin egitim sisteminden farkli bir egitim anlayisiyla, yetiskin kendine has

ogrenme 6zelliklerini dikkate alan bir egitim sunulmalidir.

Kuzey Kibris’ta hem kadinlar hem de erkekler esit haklara sahiptirler. Bu olgu
yasalar Oniinde herkese esitlik saglayan Kuzey Kibris anayasasinin 8. Maddesiyle
desteklenmektedir. Okullarda ayrimcilik yoktur. Ortaokul ve lise diizeyinde egitim
seviyesi farki erkek ve kadimlar arasinda c¢ok diisiiktiir (Kibris Tirk tiniversiteli
kadinlar dernegi, 2004. s21). Kadinlar ve erkelerin g¢alisma oranlarina bakilinca
kadinlar i¢in isttihdam oranmin erkeklere gore daha sinirli oldugu ve ise girmekte

zorluk ¢ektigi goriilmektedir.

Tablo 1.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde 6rgiin ve yaygin egitime katilma yas aralig
tablosu

Isgiiciine Katilim Oran Kadin Erkek
Kuzey Kibris 43,3 68
Kentsel 45,2 63,3
Kirsal 40,4 74,2

(Kibris Tiirk Universiteli Kadinlar Dernegi, 2001)



Kuzey Kibris uluslararasi diizlemde taninmamis bir iilke olarak diinyada
ambargolarin zorluklariyla karsilasmaktadir. Kibris iizerindeki politik ambargolar iilke
icindeki insanlarin  kiiresellesmenin, ekonomik nimetlerden faydalanmalarini
engellemektedir (Kibris Tiitk Universiteli Kadinlar Dernegi, 2004, s37). Kuzey
Kibris’ta kadinlar ¢alisma hayatina 1974’den sonra ekonomik yapilanma siirecinde
baslamistir. Kibris Cumhuriyetinin kurulmasiyla birlikte erkek is giiciiniin ihtiyaglar

karsilayamamastyla birlikte kadin is giiciine ihtiya¢ duyulmustur.

Kibris Tiirk Kadinlar Dernegi, yapmis oldugu Kibris Tiirk kadinin Egitim ve
Istihdam Profili arastirmasinda Kibris Tiirk kadinlar1 ve erkekleri arasinda pek gok
alanda esitsizliklerin oldugunu gostermistir. Ozellikle egitim ve istihdam arasinda fark
vardir. Kibrish Tiirk kadinlarin 6nemli bir boliimiiniin egitim gérmiis olmasina kars1
is glicli piyasasinda yeterince temsil edilmemeleri, ya da kadin isi seklinde
nitelendirildikleri ve erkeklerden daha diisiik seviyede iicret almalari, tilkede cinsiyet
ayrimmin yasandigmin bir gostergesi olarak kabul edilebilir (Kibris Tiirk Universiteli
Kadinlar Dernegi, 2004, s94).

Kadinin 6zgiirlesmesi ile ticreti olarak isgiicli arasindaki iligkiyi ilk kez miilkiyet
ve aile baglaminda Engels, isleyerek dile getirmistir (Kibris Tiirk Universiteli Kadinlar
Dernegi, 2004, s94). Egitim tek basina yeterli degildir. Kadinin ¢aligma yagamina
katilip tretmesi gerekmektedir. Bu {retkenlik yaygin egitim kurslari ile
desteklenmelidir. Kadinlar i¢in bu okul dis1 egitim merkezlerinin ¢ogaltilmas: ve bu
alanlarla ilgili farkli egitim secenekleri 6nerilmelidir. Kadinlarin egitim seviyeleri her
gecen giin artmaya baslamasina ragmen erkeklere oranla diisiiktiir. Kadinlarin egitim
diizeyi ¢alisma hayatina katilmasi ekonomik anlamda biiyilik bir basaridir. Kadinin
calisma hayatina katilmasi, erkek ve kadin ¢alisma hayatindaki farkin kapanmasi aile
ve ¢aligma dairesinin gerekli diizenlemeleri yapmasi gerekmektedir. Kibris’ta kadinlar
calisma {icretleri erkeklere oranla diisiiktiir. Bireysel calisan kadinlarin maaslar
genellikle asgari ticretin altindadir. Erkelerin ise asgarinin iistiindedir, iicret dagilimina

bakildiginda aradaki fark belirgin bir sekilde goriilmektedir.
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Bolgelere gore acilan kurslarin, 6grencilerin bolgelere dagilimina bakildiginda
alt1ilgede kdy kadin kurslart bulundugu ve bunlarin en fazlasini sirayla Lefkosa, Girne,

Magosa, iskele son olarak Giizelyurt ve Lefke ‘dir.



1.1. Problem Durumu

Kadinlarin tiretim hayati i¢inde yer almalar1 insanlik tarihi kadar gegmis konu olmakla
beraber, sanayi devrimi emeklerinin karsiligini almalar1 konusunda bir baslangig
sayilabilir. Savaglarin etkisi egitim diizeylerinin yilikselmesi, sanayilesme, go¢ ve
ekonomik zorluklarin yasanmasiyla birlikte kadin emegine duyulan ihtiyacin artmasi
gibi nedenler ile degisen aile yapilar1 da kadinin ¢alisma yasamina katilmasina zemin
hazirlamistir. Biitiin bu faktorlerin tiim diinyada, etkili olmasia ragmen, Kibris’ta
caligma yasamina katilmasinin dniinde ¢ok sayida engel mevcuttur. Bunlarin cinsiyete
dayali is boliimiiniin ortaya ¢ikan ataerkil aile yapisidir. Ulkemizde egitimde cinsiyet
ayrimciligi yapildigi i¢in kadinlar calisma hayatinda erkeklerden daha diisiik seviyede
katki koymaktadir (Sesveren, 2004).

Koy kadin kurslari, kadinin ekonomik 6zgiirliigii hakkinda bize bilgi veren, her
yastaki kadina hitap edebilen, hem 6greten hem sosyallesmesini saglayan kurumlardir.
Koy kadin kurslar1 egitimin disinda kalan bireylere is imkami saglamak amaciyla
ortaya cikmistir. Koy kadin kurslart toplumlarin gelismesi i¢in yapilan iglerin ev
ekonomisine katki saglamasi, kadinin hem sosyallesip hem de ekonomik 6zgiirliiglinii

kazanmasi agisindan biiyiik bir 6neme sahiptir (Sesveren, 2004).

Sanat bir toplumun gelismisliginin en biiyiik gostergesidir. Bireyler sanat
vasitastyla toplumdaki yerini alabilir. Bu nedenle sanat e§itimi alan1 egitim icinde
onemli bir yere sahiptir (Sirin, 2008). Mili Egitim bakanligi biinyesinde faaliyet
gosteren ve lilke genelinde teskilatlar1 bulunan koy kadin kurslar1 sanat faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Bunun yaninda son yillarda yapilan degisiklikle belediyelerde meslek

edindirme kurslari ad1 altinda hizmet vermektedir (Sirin, 2008).

Bu arastirma hedefin gerceklesmesi i¢in kdy kadin merkezlerinde egitime gelen
kadinlarin sanat kurslarmma katilma amaglart ve roliiniin ne oldugunu onlarin
goriislerini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Kursiyerler, 6gretmenler, idareciler ile
goriisiilmils ve kursiyerlerin amacina uygun olarak belirlenmesi i¢in 6n goriigme
yapilmistir. Daha sonra arastirmanin  amacina uygun olarak goriismeler
gergeklestirilmistir. Bu arastirmanin ¢alisma grubunu kdy kadin kursuna devam eden
kadinlar olusturacaktir. Saglikli ve cagdas diislinebilen bir toplumun en 6nemli yap1
taglarindan biri sanattir. Gelismis bir toplum, g¢agdas diislinebilen bir topluma

paraleldir. Bu agidan bakildiginda gelismis, sorgulayan ve cagdas bir toplum



yetistirmek ic¢in sanat egitimine ihtiya¢ vardir. Sanatin gelismesi, toplumun sanati
yorumlayabilmesi ve dogru bir sekilde anlayabilmesi sanat egitimi yoluyla miimkiin
olabilmektedir. Sanat egitimi ile yetiskinlerin kendilerini gelistirebilmesi, kendilerine
is imkan yaratabilmesi ve en 6nemlisi daha faydali birer birey olmalar1 bu egitim

merkezlerinde verilen egitimlerle miimkiindiir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismanin genel amact: yasam boyu egitimin temel unsurlarindan biri olan
yetiskin egitiminin uygulandigi Kuzey Kibris Tiitk Cumbhuriyetinde Koy Kadin
Kurslarina kursiyerlerin sanat kurslarina katilma amaglarinin belirlenmesidir. Genel

amaca uygun olarak asagidaki sorulara cevap aranacaktir.

Sanat kurslarina devam eden kadinlarin;

1. Kursa katilim gerekgeleri nelerdir?

2. Bu kurslara katilmadaki zorluklar nelerdir?

3. Hangi alanlarda kurs verilmesi konusu diisiinceleri nelerdir?

4. Bu sanat kurslarinda firettiklerini kazanca doniistiirme ile ilgili diisiinceleri
nelerdir?

5. Cevrenin etkisi nasildir?

Sanat kurslarini veren egitimcilerin;

1. Bu kurslarda verilen sertifika, istihdamda ne sekilde kullanilmaktadir?
2. Sanat kurslarmi veren kurs egitmenlerinin kursa katilanlara iliskin gortsleri
nelerdir?

3. Kurslarin siirdiirebilirligi konusundaki goriisleri nelerdir?

1.3. Arastirmanin Onemi

KKTC ‘de pek ¢ok kurum tarafindan yetigkinlere yonelik sanat programlari
sunulmaktadir. Milli egitim bakanligina bagh sanat kurslarinda (kdy kadin kurslar)
kadinlara yaygin olarak yetigkin egitimi verilmektedir. Koy kadin kurslarinda yapilan
birgok etkinlik ve kadinlarin kurslara katilmasina ragmen Kibris’ta yeteri kadar

aragtirma ve degerlendirme yapilmamistir. Egitim yOntemlerinin segilmesi ve



uygulanmasi gerekli materyalin hazirlanmasi ve gelistirmesi; programlarin etkinligin
Ol¢iilmesi ve degerlendirmesi, katilma engellerinin belirlenecek uygun programlarin
sunulmast vb. scbeplerle alanda arastirmalarin  desteklenerek gelistirilmesi

gerekmektedir (Kurt, 2008).

Bu calisma ile sanat kurslarinda kadinlara yonelik egitim programlarinin
kadinlarin ihtiyacini karsilayip, karsilamadigi 6grenilmeye ¢alisilmaktadir. Bu galisma
ile ilgili kurs programlarinin hangi 6zellikleri tasidigina yonelik ipuglari verecektir.
Bunlarin 6tesinde esasen kadinlarin katilim amaglarini bize gostermesi acisindan
Oonemlidir. Bu arastirma bilgi caginda olmasi gereken insan modeli ve bu insan
modeline ulasabilmek i¢in ihtiya¢ duyulan egitimin belirlenmesi, bu egitimin
karsilanmasinda 6nemli bir yere sahip olan yaygin egitim kurumlarindan halk egitimi
merkezlerinin faaliyetlerinin kursiyerler tarafindan degerlendirilmesi bakimindan

Onem tasimaktadir.

Tiirkiye ve Kibris’ta ve bir¢ok iilkede zorunlu egitimin yasi 6-18 yas arasini
kapsamaktadir. Bu yaslar arasinda yeterli egitimi almamis ve ¢esitli nedenlerle egitim

disinda kalmis yetigkinler cogunlugu olusturmaktadir.

Koy kadin kurslart 6nemli bir gorevi yerine getirmekte, egitim disinda kalan ya
da yeni egitim almak isteyen kursiyerleri hedef almaktadir. Bu arastirmada dnceden
Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti sartlarinda ortaya konulmamis bir arastirma oldugu
icin Onemlidir. Bu arastirmanin bulgular1 bir¢ok egitim paydasina bilgi destegi
verecegi igin 6nemlidir. Bu egitim paydaslart KKTC Milli Egitim Bakanlhig, ilk
Ogretim Dairesi, Orta Ogretim Dairesi, Meslek Teknik Ogretim Dairesi, belediyeler,
kurs dgretmenleri, okul miidiirleri, atdlye sefleri ve kursiyerlerdir. Bu arastirmanin
MEB i¢in 6nemi kursiyerlerin kurslara katilma amaglarint belirlemek ve MEB’in
kurslar1 belirleyip organize etmesine fayda saglamaktir. Bu kurslarin topluma
faydasini ev ekonomilerine ve bireyin sosyallesmesini saglamasi agisindan belgeleyen
bir niteliktedir. Bireylerin toplum egitimine yonlendirilmesi ve motivasyonlarin
olusturulmasi acisindan yol gostermesine katki saglayacaktir. Bu aragtirma Kuzey
Kibris Tiirk Cumbhuriyeti kiiltiiriiniin yayilmasi ve korunmasi agisindan énemlidir. Bu
arastirmada verilen bilgiler Kuzey Kibris kiiltiiriinlin 6zelliklerini tasimaktadir. El
sanatlar1 kurslarinin yayginlasmasini, Kibris motiflerinin igleyen bireylerin cogalmasi

ve bu el islerinin gelecek nesillere aktarilmasi agisindan 6nemlidir. Bu arastirma



egitimcilere, kurslara katilan kursiyerin isteklerine cevap vermesi icin bir kaynak
niteligindedir. Arastirma, kadinlarin ekonomik 06zgiirliigiinii kazanmasi ve kendi
ayaklari iistiinde durmasi, liretip bunu kazanca doniistiirmesini ve kendi lirettigi sanat
eserleriyle ev ekonomisine katki saglamasi a¢isindan 6nemlidir. Kadinlar sanat

kurslarinda aldiklar1 egitimlerle sosyallesip kendini gelistirirler.

Bu arastirma Kuzey Kibris sartlarinda akademik anlamda g¢alisma yapmak
isteyen arastirmacilara énemli bir bilgi kaynagi olacaktir. Dolaysiyla aragtirmacilara
yol gostermesi agisindan Onemlidir. Arastirma koy kadin kurslarimin amaglarini
belirlemis ve bu kursSlarin toplumlarin gelismesine yardimci olmasinin 6nemini
gostermistir. Bu kurlarin hangi amaglar i¢in yapildigi ortaya ¢ikmistir. Faydalarina tiim
toplumun ulasabilmesi i¢in ortak bir belge olmasi agisindan 6nemlidir. Bu arastirmada
arastirmacinin rolii kadinlara fayda saglayabilecek ortak bir paydanin ortaya ¢ikmasini
saglamak ve tiim toplumun ortak bir paydada bulunmasina onciiliik etmektir. Bu
arastirmada Kuzey Kibris’ Koy Kadin kurslarinin amaglarini anlatan sinirli sayida
kaynak bulunmaktadir. Bu aragtirma koy kadin kurslar1 amaglarini ortaya ¢ikarmasi ve

bilgi vermesi agisindan 6nemlidir.

1.4. Tanimlar
Boliim Sefi: 45/2006 “A Ogretmen”, Devlet hizmetinde 25 (yirmi bes) yilii
dolduran ve 6gretmen bareminin “B” kademesinde bir yil calistiktan sonra “A”

kademesine ge¢mis olan 6gretmeni anlatir.

45/2006 “B Ogretmen” Devlet Hizmetinde 20 (Yirmi) yilim1 dolduran ve
O0gretmen bareminin son kademesinde en az bir yil calismis olan ve Ogretmen

bareminin “B” kademesine ge¢mis olan 6gretmeni anlatir.

6/2008 “Boliim Sefi”, benzer grup derslerinden olusan ders toplulugu ile ilgili

bu Yasada belirtilen gorevleri yapmakla yilikiimlii 6gretmeni (Ziimre Sefini) anlatir.

"Ogretmen", herhangi bir orta, mesleki ve teknik okul dgretmenini ve teknik
Ogretim gorevlisini (6gretici usta) anlatir ve bu okullardaki miidiirleri, midiir
muavinlerini, bas muavinleri, atolye seflerini ve boliim seflerini de kapsar. "Ziimre",

benzer grup derslerinden olusan ders toplulugunu (B6liimii) anlatir.

"Okul", Bakanliga bagli herhangi bir orta, mesleki ve teknik 6gretim kurumunu veya

bu gibi kurumlarin tiimiinii anlatir. "Ogretmen", herhangi bir orta, mesleki ve teknik
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okul 6gretmenini ve teknik 6gretim gorevlisini (0gretici usta) anlatir ve bu okullardaki
miidirleri, miidiir muavinlerini, bas muavinleri, atolye seflerini ve boliim seflerini de
kapsar. "Ziimre", benzer grup derslerinden olusan ders toplulugunu (B6liimii) anlatir

(6gretmenler Yasasi, 1985).

1.5. Kisaltmalar

KKTC : Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
MEB : Milli Egitim Bakanligi



BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

Bu caligma birinci boliim kadin egitiminin tanimi, Halk evleri ve Cumhuriyet
doneminde yapilan ¢alismalar1 anlatir. Tkinci boliim ise yetiskin egitiminin nemini,
gerekligini ve tarihsel siireglerde neler yapildigini anlatmaktadir. Tiirkiye Cumhuriyeti
ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde Milli Egitim Bakanlifinin amaglarini

anlatmaktadir.

2.1. Kadin Egitimi ve Tanim

Kadin egitim ve Ogretim ile birlikte kendini gelistirmesi, iiretim hayatina
katilmasi ve erkekle ayni seviyede olmasi toplumdaki esitligin gostergesidir. Egitim
toplumlarin refah bir seviyeye ulagsmasi i¢in tek yoldur. Kadinlarin ekonomik anlamda
giiclendirilmesi ve biitiin toplumlar igin ¢evresel giivenligi saglamaktir (Pekin

Deklarasyonu, 2003).

Egitim insan hayatinin bir parcasidir. Toplum i¢inde dnemli bir yere sahiptir.
Insan hayatinin temeli de 6grenmedir. Her toplum 6grenmenin en miikemmel bigimde
gerceklesmesi i¢in diizenlemeler yapar. Higbir toplum, iiyelerinin davraniglarini
rastlantiya birakmak istemez. Onceden planlanan, rastlantrya birakilmayan dgrenme
etkinliklerine egitim denir. Kadnlarin egitim, ¢alisma ve siyasal alanda gelismesini
saglayan toplum i¢indeki konumlarin1 belirleyen unsurlardir. Bu ii¢ 68eden birinin
eksik olusu, kadinin durumunun iyilesmesine imkan birakmaz. Bu nedenle esitlik¢i
ilkelere dayanan bir toplum diizeni saglamak i¢in kadinlarin egitimine Onem

verilmelidir (Cetin, 2011).

Toplumsal cinsiyet, kadinlik ve erkekligin toplumsal olarak insa edilmis bir
tanimidir. Egitim toplumsal cinsiyet hiyerarsilerini pekistirebilecegi gibi degismesinde
de temel araglardan birisidir. Kadmlarin, egitim olanaklarindan yararlanmalari
kendilerine fayda saglamasinin yaninda topluma katki saglamaktadir. Kadin egitimle
birlikte bagimsiz bir birey olarak c¢alisma hayatina katilma istegini gergeklestirir.

Dolayisiyla kadinlarin egitimsel statiisii ile biitiin sosyal siiregler arasinda giiglii bir
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iligki bulunmaktadir (Cetin, 2011: 89). Kadinlarin istihdam planlarina katilmast, iilke
refah ve huzur ile dogru orantilidir. Kadinlarin ¢alisma hayatina katilmasi, kadin
istihdamina katki saglamasi ve biiyiimeyi etkilemektedir. Kadinlarin kendi kararlarini
vermesi, kadinsal miicadelenin en biiyiik gostergesidir. Dolayisi ile kadinlar, egitim
aracilifiyla kendi yagamlarini siirdiirme, yasamsal se¢imlerinde séz sahibi olabilme
olanagina sahip olmaktadir. Radikal Feminist orgiitler bu konuda sunu 6nermektedir:
“Kadmlarin giiclii ve direngli olduklar1 yerleri ve giic iligkilerini, kendi yasamlarini
nasil sinirladigini gosterebilirsek onlarin degisimi gergeklestirecek 6zneler olmalarini
saglariz” (Pekin Deklarasyonu, 2003). Bunun temel kolaylastiricis1 da genel anlamda

egitim ve 6zel anlamda ise kadin egitimi olmaktadir.

Pekin Deklarasyonu, (2003) konuya iliskin olarak belirttigi gibi insan haklarinin
kullanimi, cesitli tilkelerde, zamanda ve mekanda degistigi gibi, iilke yonetimine
egemen olan siyasi parti rejimine gore de degismektedir. Tirkiye Ozelinde ise,
uluslararasi yasalarla da desteklenmis birgok hak ve 6zgiirliigiin uygulamada yasam
bulabilmesi i¢in kadinlarin egitim olanaklarina ulasabilmesi ile dogru orantili olarak
gelismektedir ( Pekin Deklarasyonu, 2003). Bu noktada feministler kadin olgusunun
modern Tirkiye i¢in Onemini su sekilde agiklar. Kadinlarin ve kadin haklar
soyleminin Tiirk modernlesmesinde 6zel bir yeri oldugunu hep vurgulanmigtir. Resmi
soylemde tiimiiyle olumlu bir sey olarak degerlendirilen bu olgunun elestirel
yaklasimlarda, olumsuz yanlarmma dikkat cekilir. Elestirel anlatilarda kadinlarin
devletin ingas1 projesinde ulus¢u ve modernlesmeci onder (erkek) kadrolar tarafindan

bir simge olarak kullanildiklari ve dolayisiyla nesne olmaktan ¢ikmadiklari savunulur(

Pekin Deklarasyonu, 2003).
2.1.2. Kadin ve Cinsiyet Esitligi

Tiirk kadmi karar ve yonetim siireglerine yeterince katilmamaktadir. Kadin
anlayisinin toplumda Onyargilarindan kurtulup, kadinlarin egitim ve iiretime dahil
olmalar1 saglanmalidir (Pekin Deklarasyonu, 2003). Kadinlarin annelik statiileri
iiretim hayatina katilmasina engel olmus ve toplum tarafindan istismar edilmistir.
Kadmnlarin toplumsal sayginlik kazandiran islerde c¢alismasi i¢in yonlendirilmesi
gerekmektedir. Egitim bu siirecin pargast oldugu kadar toplumsal yapinin hiikiimdar

ideolojisini yeniden tiretmektedir.
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Tiirkiye de toplumsal cinsiyet rollerini sorgulamayan dahas1 pekistiren bir egitim
sistemi oldugu diistiniilmektedir. Cinsiyetcilik temeline dayali ders kitaplarinin varligi
bunun en temel kanitidir. Ayrica higbir diizeyde kadin i¢in, kadina yonelik bir egitim

politikasi ya da programi bulunmamaktadir.

Olumsuz kadin — erkek iliskilerini, esitsizlik olgusunu asmanin yolu egitimden
ge¢mektedir. Bu egitimin de okullardaki egitimin ve medya araciligiyla yapilacak halk

egitimlerindeki hareket noktasi insan haklar1 olmalidir.

Yetiskin egitimcilerin iizerinde durmasi gereken temel sorun, erkeklerin egemen
oldugu bir diinyada kadinlarin toplum egitimi ile yeniden yoOnlendirilmesi
saglanmalidir. Diger bir sdyleyisle sorun, cinsler arasinda esitlikten ibaret degildir.
Bunun &tesinde kadinlarin, giinimiiz de hala daha yaygin olan gelenek, géreneklerin
ve kiiltiirden kaynaklanan dnyargilarin genis 6l¢iide sosyal, ulusal ve ekonomik hayata
katkida bulunabilecekleri inanci vardir. Ayrica kadinlarin ekonomik hayattaki
paylarinin daima hayati deger tasidigi, diinyanin birgok iilkelerinde toplumun maddi
olarak ayakta durabilmesi s6z konusudur. Bunun carelerini arayip bulmak, egitimin
oteki alanlarinda oldugu gibi yetigkin egitimi i¢in de ahlaki degerlerle bir ugrastir
(Pekin Deklarasyonu, 2003). Pekin dekorasyonunda ifade edildigi gibi diinyanin her
yerinde, sanayi bakimindan gelismisligin biitiin agamalarindan ge¢mis, kadinlarin

yetistirilmesine ve egitimine yeterli 6zen gosterilmelidir.( Pekin Deklarasyonu, 2003).

Kadinlarla erkeklerin esitligi temelinde bir sistem olusturmanin cinsiyetciligi
ortadan kaldirmak icin yeterli olmadigim1 ve tiim diinyada kadinlari ‘yeniden
yonlendirmenin’ yani egitmenin, yetiskin egitiminin temel meselesi oldugunu ortaya
koymaktadir. Dolayisiyla egitim; kadinlari toplumsal yasamda bir {ist basamaga
tasimakla birlikte, onlarin temel insan haklarindan faydalanmalarini saglamakta ve
yasamlarin1 kolaylastirmaktadir. Ancak kadmin egitilmesinin, cinsiyet¢i tutumlari
kokiinden degistirmedigi de bilinmektedir. Bu dogrultuda gerek orgilin egitimde ve
halk egitiminde, gerek kitle iletisim araglarinda cinsler arasi esitlige yonelik mesajlar
verilmesi kadina yonelik cinsiyetci bakis agisin1 degistirmede olumlu bir adim olarak

nitelendirilebilir.
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Tarihe bakildiginda 17. yiizyilda kendini goésteren “aydinlanma hareketi”,
diisiince 6zgirliigii gibi kavramlarin ortaya ¢ikmasi sonucunda, dinin ve Kilisenin
etkinligi azalmis, yonetimde toplumun genis kesimleri s6z sahibi olmaya baglamis ve
ozellikle Avrupa’yi etkileyen onemli sosyal ve politik gelismeler meydana gelmistir.
Sanayi alaninda meydana gelen teknolojik gelismelerin yaninda bilim alanindaki
gelismeler ve Fransiz Devriminin 6zgiirliik¢ii fikirleri ile Avrupa hizli bir doniisiim
gecirerek oldukca baskin bir pozisyona gelmistir. Bu gelismeler Osmanli Devleti basta
olmak iizere bircok iilkeyi de etkisi altina almistir. Bat1 egitimi almig Osmanli aydinlari
tarafindan Ozellikle egitim ve hukuk alanlarinda benzer degisikliklerin Osmanl

Devleti’nde de gergeklestirilmesi gerektigi inanci 6n plana ¢ikmuistir.
2.1.3. Cumhuriyet Déneminden Once Kadin Egitimi

1839°da baslayan ve 1876’da 1. Mesrutiyet’in ilan1 ile sona eren Tanzimat
donemi 1slahat¢1 ve yenilesme donemi olarak bilinen ve kelime anlamiyla dogru
orantili olarak tarihte Osmanli Reformu olarak da anilan bu dénemde Osmanli
Imparatorlugu’nun yeniden teskilatlanmas: olarak bilinen ilerici girisimlerde
bulunulmustur. Fikir ve yap: bakimindan Tanzimat Fermani 1789 Fransiz Ihtilali’nin
“Insan ve Vatandas Haklar1 Bildirgesi’nden esinlenerek hazirlanmustir. Bu siiregte
kadinlarin ve erkeklerin tam esitligi s6z konusu olmasa da, kadinlarin haklarina sahip
olma hareketinin baglamasi bu siirecte kadinlarin ve erkeklerin tam esitligi s6z konusu
olmasa da, kadinlarin haklarina sahip olma hareketinin baslamasi agisindan 6nem
tasimaktadir. Osmanlida tazimatla ilaniyla birlikte kadinlarin sosyal statiisii degismis

ve egitim 6nem kazanmustir.

Kadilarin toplumda yerini almasi tam anlamiyla Tanzimat’la baslamistir. “Bu
donemde kadinlara, kad1 6niinde evlenme hakki (1845), orta ve yiiksekogrenim gérme
hakk1, kiz ¢ocuklara erkek cocuklarla esit miras hakki (1847 irade-i Seniyye ve 1858
Arazi Kanunnamesi ile) taninirken kadinlarin kéle ve cariye olarak alinip satilmasi
yasakland1 (1856)”. 1876 Anayasasindaki “Biitiin Osmanlilar kanun 6niinde din ve
mezhepten dogan konular disinda hak ve &devler bakimindan esittir” hiikmiine
istinaden, Osmanlida cinsiyet esitligi tam anlamiyla olmasa da temelleri atilmistir.
Erkekler kadinlara bu konuda destek olmuslardir. Bunun yaninda Osmanli’da hukuk
kurallarmnin Islami kaynaklarca belirlenmesi sebebiyle kadin haklari {izerinde olumlu

bir etkisi olmamakta ve bahsedilen esitlik kagit lizerinde kalmaktadir. Bu anayasanin
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kadinlar i¢in Onemi ilkdgretim zorunlu hale gelmesidir. Bu madde sayesinde

kadinlarin da egitim hakkindan bahsedilmeye baslanmistir.

Tanzimat aydinlar1 kadin 6grenirse cocuguna da dgretir, yeni nesilleri kadinlar
yetistirdigi i¢in kadin egitimine dnem vermesi gerektigini, kadina yapilan yatirimin
aslinda gelecege yapilan bir yatirnrm oldugu, erkek egitimi yaninda kadin egitimine
Oonem verilmesi gerektigi onermislerdir. Osmanli aydinlari tarafindan dile getirilmistir.
Kadinlarin egitilmesine, toplumsallasmasina ve dis diinyayla baglantilarinin
olugsmasina yonelik entelektiiel adimlarin atildig: siire¢ Tanzimat ile baslasa da, asil

reformlar Tiirkiye Cumhuriyetinin ilanindan sonra sekillenmeye baslamistir.

2.1.2. Cumhuriyet Doneminde Kadin Egitimi

Bu tarihe kadar yasanan olaylar yiiziinden ¢ok sayida can ve toprak kaybindan
dolay1 iilkeyi yeniden ayaga kaldirmak, ekonomik acidan iyilestirmek, istthdami
saglamak, liretime gecerek kalkinmayi saglamak temel amaclar arasinda sayilmistir.
Bunlar1 gerceklestirebilmek adina da egitime 6nem verilmesi gerekliligi kendini
gostermistir. Ulkedeki bilgi oranmnin diisiik olmasi, egitimde adaletsizligin olmast,
kadinlarin ikinci planda kalmasi sebepleriyle giinliik yasamda bir¢cok reform
tasarlanmis ve gerceklestirilmistir. Kisaca denilebilir ki, “Cumbhuriyetin ilk yillarinda
egitim stratejileri, liretim ve ekonomik gelisme siirecinin ihtiyaglarina her zaman
duyarli, 6ncelikle de Cumhuriyet ideolojisinin yayginlastirilip gelistirilmesi yoniinde

kararli amaglara yonelik gesitli onlem ve etkinlikleri igerir”

2.1.3. Halkevleri Doneminde Kadin Egitimi

Egitimde yapilan reformlarin iilkedeki okuryazarlik oranlarinin yiikselmesine,
hatta ekonominin diizelmesine etkisinin olmast beklenmekteydi. Cumhuriyet
doneminde kadin egitimi bu reformlarin yeterli olmayacagi toplumun tiim kesimine
hitap eden ulusal degerleri iist seviyeye ¢ikarmak ve iilkede cagdas yontemlerle

uygulanmasi i¢in “Halkevleri” ag¢ilmistir (Geray, 2002).

Halkevleri, 19 Subat 1932’de ¢agdas reformlarin etkisiyle {ilkenin c¢agdas
uygarlik seviyesine gelmesi i¢in kurulmustur. “ Bos zamanlar1 sosyal ve Kkiiltiirel
gelismeyi saglayan bir ortam icerisinden gecirtecek ve yararli davranislarla
degerlendirecek ” yetigkin egitim sistemi olan halkevleri araciligiyla iilke genelinde

sosyal-kiiltiirel gelismenin hizlandirilmas: saglanmis, halki ortagag karanligindan
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kurtarmak amaglanmis, bilgisizlige karsi bliylik bir savas agilmistir 1932’den 6nce
yapitlan ~ calismalar  biinyesinde  yurtdisindaki  uygulamalar  incelenmis,
karsilastirilmalar yapilmis ve bu bilgiler yurda uyarlanarak Halkevleri biinyesinde

yapilacaktir.

2.1.4. Kadnin Egitimi ve Istihdam

Kadmlar toplumun her yerinde ister maasli ister maassiz ¢aligmasi ekonomik
biiyiimeye katkida bulunur. Kadinlarin ekonomiye katilmast yoksulluk ve
egitimsizligin ortadan kalkmasini saglar. Kadinin yoksullugu, ekonomik imkanlarin
ve Ozgiirliiglin yokluguyla birlikte egitim ve 6grenim hayatinda eksikligi karar alma
siireclerini olumsuz etkilemektedir. Kadinlar erkeklere oranla savunmasiz ve
giigsiizdiirler. Ilerleyen zamanlarda ozellikle yashlikta bu yoksulluga diismeleri
siklikla rastlanabilirler. Bunun nedeni ise sigortasiz islerde ve Odeneksiz
calistirildiklart i¢indir. Fakirligin en biiyiikk diismani cinsel istismardir. Kadinlar
fakirlige diistiigii icin giivenlik konusunda savunmasiz kalabilirler. Ayrica fakirlik

kadinlar1 cinsel istismara karst korunmasiz birakabilir. Dahasi yasam kosullarinda

dolay1 yasi ilerlemis bayanlar is piyasasina girememe engelleriyle karsilagmaktadir.

Diinyada her gecen giin kadinlarin yoksulluk oranlari artmakta bu da erkek
egemen sistemin getirmis oldugu nedenlerdir. Geng niifus disinda kalmis kadinlar is
bulmada engellerle karsilagmaktadir. Kadinlar egitim 6gretim hayatinda erkeklere
gore geride birakilmasmin sonucu olarak, ekonomik olarak geride kalmasi, issizligi
ve istikrarsizligi artirtmaktadir. Sonug olarak yoksullar arasinda kadinlarin orani
artmigtir. Kadinlari okuma oranmin azligi yoksullugu artirtmaktadir (Pekin
Deklarasyonu ve Eylem Platformu, 2003). Kuzey Kibris’ ta egitim seviyesi, yani okur-
yazar oranin1 %97 dir. Ancak degisen cagla birlikte is giicli piyasasinda diisiisler

olmaktadir, bu durum da en ¢ok kadinlar1 etkilemektedir.

2.2. Yetiskin Egitimi Ile Yasam Boyu Egitim Katkis

Gilinlimiizde ekonomide orantisiz biiyiime igsizlik ve teknolojinin getirdigi yeni
ogrenmeler bireyim aldig1 egitimi gereksiz ve yetersiz hale getirmistir. Yasam boyu
Ogrenim, resmi egitim sistemi igerisinde dnemli bir yere sahiptir. Yasam boyu egitim,
bireysel ve sosyal gayeli 6grenimin yan1 sira, ortaya ¢ikarmak amagh 6grenimi de
kapsamakta ve resmi egitim sistemlerine iliskin pek ¢ok alanda yer almaktadir. Yasam

boyu 6grenim, insana ve bilgiye daha ¢ok yatirim yapma, dijital okuma yazma da dahil
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olmak iizere temel bilgi ve becerilerin kazanilmasini tesvik etme, esnek ve yenilik¢i
ogrenme olanaklarini genisletme anlamina gelmektedir (www.mess.org.tr, Yasam
boyu 6grenme bilgi notu, 2005 ). Yasam boyu egitim gelisiglizel 6grenmenin diginda,

6grenme olanaklarinin bireyin

Ihtiyaglarina yonelik yasam boyunca karsilayacak bir bigimde diizenlemesi
sonucunda ulasilan egitimdir (hptt ://anyalya.hom.com/hom/tr (halkegitimkurum.).
Yasam boyu egitim hayat boyudur. Smirlandirmalar s6z konusu degildir. Egitim hayat
boyudur siirekliligini korur. Teknolojinin getirdigi yenilikler bireylerin kendilerini
yetersiz hissetmelerine yol agar ve insanin kendini gelistirmesi istegini arttirir. Her insanin
bilgi diizeyi farklidir ve bilileri fakli yorumlayabilirler. Giinlimiiz yasam boyu 6grenme
toplumlarin ekonomik ve sosyal nedenlere dayanmaktadir. Yasam boyu egitim
bireylerin ¢evreye uyum saglamasint kaliteli bir sekilde yasamini silirdiirmesini
saglamaktir. Yasam boyu ogrenme genellikle emeklilikten sonra ya da yeni is

imkanlar1 yaratmay1 saglayabilir.

Gilinlimiizde bireylerin giinliik yasamlarini siirdiirebilmeleri igin aldiklar1 egitimler
yetersiz kalmaktadir. Yasam boyu egitim bireylerin daha donanimli olmasini degisen
hayat sartlarina uyum saglamasimni kolaylastirmaktadir. Yapilan calismalarda
insanlarin son donemlerde aldiklar1 egitim, yaptiklari isleri siirdiirmekte yeterli
degildir. Insanlarin hayatini kolaylastirmasi ve siirdiirebilmesi igin verilen bir firsattir.
Ogrenme ortami bireylerin sosyal ve ekonomik ydnden farkliliklar yaratmaktadir.
Yasam boyu 6grenme her toplumda farkli yas gruplarina hitap eder. Bu ekonomik
nedenlere baglanmaktadir. Sadece devlet politikalar1 degil farkli kurumlarda yasam
boyu 6grenmeye katki saglamaktadir. Bireylerin yasam boyu egitim ihtiyaglarini
karsilamak Ogrencilerin isteklendirmelerini saglamak ve nasil 6greneceklerini

gostermek gerekir (Celep, 2003; s. 34).

Her toplumun kendine has bir Ogrenme yapist vardir. Ayrica egitim
sistemlerinde farklilik gostermektedir. Baska toplumlarda yasam boyu egitim
bilesenleri yiliksek olabilir Tiirkiye de ve Kibris’ta da diger iilkelere oranla daha
diisiiktiir. Bu da toplumun yapisiyla ilgilidir. Yasam boyu 6grenmesinin evrensel
olmasini saglamak gerekir. Toplumlarin refah ve istthdam sekilleri diizeltilmesi yasam
boyu 6grenme agisindan onemlidir (MEB, 2009). Yasam boyu egitim toplumlarin

kiiltiir seviyesini yiikseltme ve birlik olmay1 saglar. Dolaysiyla bireylerin is birligi
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icinde O0grenmeyi amaglar. Bununla birlikte bilgi ¢agina uymalar1 ve hayatlarini

stirdiirebilmeleri saglanmaktadir.

2.2.1. Yetiskin Egitimi Kavram ve Tanimi

199 ¢ 9 ¢

Tiirkiye de ve Kibris’ta “yetigkin egitimi”, “yaygin egitim”, “toplum egitimi”
koy kadin kurslar1 birbirine es anlamli kelimelerdir. Yetigkinlere egitim merkezlerin
de okulda yeterli egitimi almamis ve okul disinda kalan bireylere verilen egitimdir
(Geray, 2002). Yetiskin egitim genellikle “halk egitimi”, “yetiskin egitimi” , “yasam
boyu egitim” terimleri kullanilir. Tiirkiye de ve Kibris’ta en ¢ok “yaygin ve yetigkin”
egitimi isimler birlikte kullanilir (Geray, 2002).

Yetiskin egitimi, okula gidemeyen veya okulu yarida birakan bireylere 6rgiin
egitim disinda verilen tiim calismalari kapsamaktadir. Ayrica beceri ve meslek

edindirme ve liretim hayat1 i¢cinde yer almasini1 saglamaktir.

Kiiciik yastaki bireylerin yani1 sira belli bir seviyeyi gecmis bireylerinde
ihtiyaglarimi karsilamak amaglanmigtir. Egitim toplumlar igin bir ihtiyactir. Yetiskin
egitiminde 6nemli olan kendi istegi dogrultusunda kurslara katilmasidir. Toplumsal
hayatta meydana gelen degismeler yetiskin egitimine ihtiya¢ duyulmasini
saglamaktadir. Bireylerin bu kurslara katilmasi beceri kazanmasi ve sertifika almasi
beklenir. Genellikle bireyler bulunduklari ortamin disina ¢ikma yeni bir seyler
Ogrenme ve sosyallesme amaglari dogrultusunda kurslara katilmaktadir. Her gegen

giin teknoloji ilerlemede yeni bilgiler ortaya ¢ikmaktadir.

Koy kadin kurslari, yetigskinler i¢in var olan bilgileri yenilemek i¢in 6nemlidir.
Bilgiye ulagmak artik yaygin egitimle miimkiindiir. Kurum yada kuruluslarin egitsel
hedeflerine ulagmak i¢in yiiriittiigii etkinliklerdir (Ata,2014). Yetiskin egitimi ile ilgili
ilk bilimsel c¢alismalar 20. yiizyi1l baslarinda ortaya c¢ikmistir Farkli iilkelere
bakildiginda Yetiskin egitim farklilik ve c¢esitlilik gosterir. Ata,2014 yapmis oldugu
caligmada bireylerin yetiskin egitime katilmasimi giidii sel yonelimlere baglamistir.
Bireylerin belli amaglar dogrultusunda 6grenmek ve meslek edinmek i¢in kurslara
katildiklarim1 anlatmistir. Belli amaclar dogrultusunda bireyler kurslara katilim
gostermektedirler bu katilim toplumsal yapiy1 iyilestirme ve ylikseltme agisindan

onemlidir (Celep, 2003).
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Yetigkin egitimi Tiirkiye, Kibris ve bazi yabanci iilkelerde, kurum ve kuruluglar
tarafindan yetiskin egitim adi altinda verilmektedir. Bugiin Tiirkiye de, cesitli
bakanliklar, mahalli idareler, iiniversiteler ve meslek kuruluslar1 tarafindan yetiskin
egitimi faaliyetleri diizenlenmektedir. Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii araciligiyla
yetiskin egitimi faaliyetlerinin biiyiik bir boliimiinii yiiriitmektedir. Kibris ‘ta ise milli
egitim bakanligi orta 6gretim dairesi tarafindan yiiriitiilmektedir. Devlet Planlama
Teskilati'nin 1971 tarihli Yaygin Egitim Ozel Ihtisas Komisyonu Raporuna gore
yetiskin egitiminin kapsami okuma-yazma, temel ve genel bilgi egitimi, mesleki
egitim, toplumsal egitim, kiiltiir egitimi seklinde belirlenmistir (Celep, 2003).
Belediyeler kontroliinde yiiriitiilen kdy kadmn kurslart yine milli egitim bakanligina
baglidir. Yetiskin egitimi tim topluma hitap eder bu nedenle degisken bir yapiya
sahiptir. Genellikle toplumda yaygin egitime katilanlar ev hanimlari, is¢i, emekli
kisilerden olusur, olusan hedefkitlenin egitim konusunda ihtiyaglar1 degisiklik gosterir

(Celep, 2003).

Orgiin egitim diginda herkese, her konuda, yetiskinlerin yasam diizeylerini
yiikseltmek, sorunlarini ¢ozebilmelerine ve toplum kalkinmasina katilmada onlara
yardimci olabilmek amaciyla diizenlenen 6grenme siiresinde 6grenen ve Ogretenin

kasitli olarak katildig1 planli bir egitimdir.

2.2.2. Yetiskin Halk Egitiminin Amaci

Yetigkin egitimin temel amaci, bireylerin egitilmesi ve topluluklarin her tiirlii

alandaki gelismelere ayak uydurmasini nitelikli hale gelmesini saglamaktir.

Uluslarin kendilerince belirledigi amaglar vardir. Tiirkiye de ise Mili Egitim

Bakanliginin amagclar ikiye ayrilir birincisi ulusal amaglardir:

e Mesleki bilgi ve ustalik kazandirmak,

e Kigsilerde toplum bilimi ve liretkenligi artirict beceriler kazandirmak,

e Toplumun esit egitim almasin1 saglamak,

e Toplumda okur, yazar oranini en {ist seviyeye ¢ikarmak,

e Toplumun egitim ve gelisimine engel olan sorunlarin tespiti ve ¢éziimiinii

saglamak
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Ikincisi ise bdlgesel amaglardir; bdlgedeki insanlarin yasamlarini kolaylastirmak
icin etkili bir egitim sistemi saglanmalidir.

e Okuryazar oranini artirmak yasam boyu egitimle desteklemek,

e Toplumun laik ve cagdas ilkeler dogrultusunda, diisiince Ozgiirligli ve
yeteneklerini ortaya ¢ikaran ¢alismalar yapmak,

e Kamusal ve 6zel egitim kurumlar1 koordineli ¢alismalari ile toplum egitimine
desteklerini saglamak,

e 4. Toplumun kiiltiirel yapisinm1 korumak evrensel kiiltiire uyumunu saglamak,

e 5.Egitim, iiretim ve istthdam i¢in orgiitlii calismalar yapilmalidir.

e Sanayinin sektdriinde belirli meslek gruplar ¢esitli egitim ve etkinliklerden
olusan hizmet sektoriine faydali olmalar1 da saglanmaktir

e Kirsal kesimden kente yasamina go¢ eden kisilerin kent yagsamina uyuma ve
verimi artirmak i¢in ¢esitli basit kurallari olan egitimler verilmelidir.

e Saglikli konuta sahip olan iiretici bir birey hak saglig: aile planlamasi, sivil
avunma hakkinda etkinlikler verilerek bireyin bilingli bir tiiketici olmasi

saglanabilir.

Gedikoglu gore; tiim bilim ve teknik, sanat alanlarinda oldugu gibi, halk egitimi
amaglar1 da; bir nevi uygarlik diizeyini iist seviyeye ulagtirmak igin ileri bir toplum

olmada, bireysel ve toplumsal egitimle asamalidir (Celep, 2003).

2.2.3. Yetiskin Halk Egitiminin Onemi ve Gerekliligi

Degisen diinya bilim ve teknoloji sayesinde, kiiltiirlerin ekonomik, kiiltiirel,
sosyal ve toplumsal yapilarinda onemli degisimler meydana gelmektedir. Ancak
kigilerin bu degisimlere takip etmesinde orglin egitim tek bagina yeterli
olamamaktadir. Ciinkii bireylerin ¢ocukluktan yetiskinlige kadar olan siiregte aldiklar
egitim ve kazandiklar1 beceriler giiniimiiz sartlarinda yeterli gelmemektedir. Giiniimiiz
teknolojinin getirdigi yenilikler sayesinde yetiskin egitimin 6nemi ortaya ¢ikmistir. Bu
egitim bireylerin, toplumlarin egitilmesi ve topluma kazanilmasi agisindan dnemlidir.
Bu yiizden devletlerin yaygin egitimin tolumlar i¢in 6nemi, gerekliligi ve ihtiyacindan
bu alanlara destek ve planlama getirmistir. Bu destek ¢ok yeterli olmasa da yetiskin

egitimi toplumun tamamina hizmet verir hale gelmistir. Yetigkin egitimini gerektiren
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sebepler, iilkelerin ve bireylerin ihtiyaglarina gore degisken oldugundan farkli

sekillerde calismalar yapilabilir(Celep, 2003).

Yetiskin egitimi, ¢cok genis bir alani igerir. Ciinkii yetiskin egitim disarda kalan
bireylerin ihtiya¢ duyduklar1 alanda ve egitime devam etmis fakat farkli alanlarda
kendini gelistirmek ve liretmek alanini kapsamaktadir. Dolayisiyla verilen egitim
toplumsal ve kiiltiirel ihtiyaclarina gore planlanir. Ayrica bu plan iilkelerin toplumsal

yapisina ve Ozelliklerine gore degisir.

2.2.4. Tiirkiye’ de Yetiskin Egitimin Tarihcesi

Halk egitimi gereksinimleri toplumlarda eskiye dayanmaktadir. Duyulan bu
ihtiyaci karsilamak tizere degisik 6nlemler alinmistir. Fakat yapilanlar giiniimiiz halk
egitimi anlayisindan farkli olmakla beraber, halk egitimi ¢alismalarina hemen hemen
tarihin her doneminde rastlanmaktadir. Hunlar, Goktiirk ve Uygur Tiirklerinin giinlitk
yasayis tarzlarinda ve térenlerinde temelde birer halk egitimi hareketi vardir. 8.yy’da

Goktiirklerin bilinen kitabeleri insanliga yazili armaganlar olarak kalmistir. (Celep,

2003).

Tirkiye’de halk egitimi cumhuriyetle birlikte harf devriminden sonra
baslamistir. Orhun Abidelerinin yani sira Dede Korkut Hikayeleri de Tiirk tarihine 151k
tutan eserlerdendir. Gliniimiiz standartlarina bakildiginda bilingli bir halk egitimi
Selcuklu  ve Osmanli’da goriilmektedir. Boylelikle, Anadolu topraklarinin
Tiirklestirilmesi memleket idaresinin korunmast ve sosyal yapmin olusmasiyla
mimkiin olmustur. Bu devletlerin gerileme devirlerinde ise halk egitimi toplum
diizeninde etkili bir sistem olmaktan c¢ikmis, teskilat dagilmis ilgili kuruluslar

bozulmustur.

Bunun neticesi olarak da; devletin sosyal, kiiltiirel ve idari diizeni sarsilmis ve
bu durum ¢okmesi baslamistir. Ancak Cumbhuriyet yonetimiyle birlikte, biitiin
hizmetler gibi egitim, 6zellikle halk egitimi de yeniden ele alinmis, diizenlenmis ve
bugiinkii halini kazanmistir. Tiirkiye de genellikle yaygin egitim, halk egitim
kavramlar1 birbirinin yerine esanlamli olarak kullanilmaktadir. 1973 yilinda kabul
edilen 1739 sayili Milli Egitim Temel Yasasi’na gore egitim diizeni orgiin ve yaygin

egitim olmak tiizere iki baslik altinda ele alinmis ve yaygin egitim, 6rgiin egitimin
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yaninda ya da disinda diizenlenen egitim etkinliklerinin timi olarak goriilmiistiir.

Gegmisten gliniimiize halk egitimi farkli basliklar altinda verilmistir(Kaya, 2010).

e Medreseler

Selguklu zamaninda medreseler dini egitim sisteminin temelini olusturmaktadir.
Bilim alaninda yeni gelismeleri takip etmek acisindan dnemlidir. Ulkenin egitimle
ilgili ihtiyaglarinin karsilanmasi bu medreselerde verilen egitimlerle saglanmustir.

Matematikgi, tip, astronomi Vs. gibi bélimler bulunmaktaydi(Kaya, 2010).
¢ Ahilik

Ahilik 13. ve 18. yy arasinda toplumun gelismesinde ve huzurun saglamasinda
onemli rol almislardir. Toplumun ileri gelenleri ve kiiltiirlii insanlardan olusan bir halk
kurulusu amaglamiglardir. Ahilik Anadolu esnafi arasinda is birliginin gelistirmede

onemli rol Gistlenmistir(Kaya, 2010).
e Halkevleri ve Halk Odalar1 (1932)

Halkevleri okuma-yazma ve Tiirk milliyet¢iliginin gelistirilmesini hedeflemistir.
(Kaya, 2010). Halkevleri, halk dershaneleri, dersler, kitapliklar, yayim, koyciiliik, dil
ve yazim, tarih, miizik, sosyal yardim, spor ve giizel sanatlar konularinda etkinlik
gostermislerdir. 1933 yilinda yiriirliige giren 2287 Sayili Milli Egitim Bakanlig
Merkez Orgiitii ve Gdorevleri ile ilgili Kanunla Halkevlerinin yiiriittiigii etkinlikler

[kogretim Genel Miidiirliigiine devredilmistir (Kaya, 2010).

¢ Koy Enstitiileri (1942)

Kirsal kesimde yasayan egitimsiz insanlarin bireysel gelisimleri ve yasam
standartlarinin diizeltilmesi i¢in kdy enstitiileri kurulmustur. Mesleki egitimler ile
yillik kazang¢larinin artirilmasi amaglanmistir. Koy enstitiileri en biiylik katkisi iilke
ekonomisine olmustur. Insanlarin refah seviyesi yiikseltilmistir. Koy 6gretmenleri
okulda degil toplumun her yerinde halki bilinglendirmek i¢in ¢alismalar yapmislardir

(MEB, 2019).
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e Kalkinma Planlarinda Halk Egitimi

“Ornegin; Birinci bes yillik kalkinma planinda (1963- 66) halk egitimi toplum
kalkinmasi igerisinde ele alinmis, ulus kalkinmasi genis halk gruplarinin egitimini
saglamak agisindan dnemli bulunmustur. ikinci planda (1968- 72) ise yetiskin egitimi
konusu yaygin egitim baslig1 altinda ele alinmis; kadinlarin egitimi ve okuma — yazma
egitimine bliyiik bir dncelik verilmistir. Besinci planda (1985 — 89) 6rgiin ve yaygin
egitimin biitiinlestirilmesi Onerilmis, yaygin egitim kurumlarinin yetigkinlere yasam
boyu egitim sunan kurumlar olarak yeniden nitelendirmesinin geregine isaret
edilmistir. Altinci planda (1990 — 94) yaygin egitimin, pazarina gereksinim duydugu
insan kaynaklarinin yetistirilmesine doniik olarak planlanmasi gerektigi ve bunun igin
biitceden egitime ayrilan yatirim Odeneklerinin en az %7,5’inin yaygin egitime
ayrilmas1 ongoriilmistir (MEB, 2019). Yedinci planda (1996 — 2000) ise yaygin
egitimin nicelik ve nitelik olarak gelisimlere, ekonomik biiyiime ve toplumsal
gelismenin 6nemli bir 6gesi olan insan giliniiniin yetistirilmesi geregi iizerinde
durulduktan sonra; 6rgiin ve yaygin egitim kurum ve programlari arasinda her asamada
yatay ve dikey gecislere olanak veren esmek bir yapinin olusturulmasinin énemi
vurgulanmistir. Bunlara ek olarak, egitim ve 6gretimini tamamlayarak yasama atilan
veya herhangi bir nedenle okuldan ayrilan herkese yagamlarinin her doneminde kendi
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bilgi ve becerilerini gelistirme olanaklarinin

saglanmasi gerektigi ifade edilmistir”
e Milli Egitim Surasi (15 - 19 Ocak 1990)

Cumbhuriyetle birlikte ilk kez halk egitimi ile birlikte etkili bir {iretim olabilmesi
icin halk egitim merkezlerinin 6nemine vurgu yapilmistir. Bu egitimle ilgili konular
detayli bir sekilde ele alinmustir. Ik kez halk egitimi konusu tek basina ele alinmustir.
Halk egitimiyle ile ilgili ihtiyaglar belirlenmistir ve iilke i¢in faydali olacak kararlar
verilmistir (MEB, 2019). Toplumun yetiskin egitime katilmast konusunda

motivasyonlar saglanmalidir.

Yetiskin egitimde verilen sertifikalarin belgelerin orglin egitimdeki yatay

gecisleri saglanmalidir.
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e Milli Egitim Suras1 (13 — 17 Mayis 1996)

Halk egitim merkezleri ve meslek liseleriyle isbirligi icinde biitiin olarak ele
alinmali bolgelere ihtiyaglar saptanmali ve diizenlemeler yapilmalidir. Bu merkezlerde
Ogretmenlerin atanmalar1 saglanmali ve bu merkezlerin yiiriitilmesi yoOnetimi
yapilmalidir.  Yaygin egitime daha ¢ok katilimin saglanabilmesi igin, gerekli

motivasyonlarin saglanmasi gerekmektedir (MEB, 2019).

2.2.5.Tiirkiye de Yaygin Egitimin Yeri

Bilgi toplumunda egitimde amag evrensel degerleri bireylere asilayabilmektir.

Bilgi ¢aginda egitimin amaci biitiin insanlig1 ilgilendiren evrensel degerleri
bireylere dayatmaktir. Glinlimiiz bilgi toplumunda verilen egitimin sosyal bir amaci
vardir. Bilgi toplumunda yaygin egitim, okullarla sinirli kalmayan sosyal agidan
kendini gelistirmek i¢in devam ettigi bir egitimdir. Tirkiye de ve Kibris’ta genel
yaygin egitimin amaci bireylerin toplumun ekonomik, sosyal, psikolojik, saglik ve
egitim dogrultusunda isteklerini karsilaman araci olarak goriilmektedir. Milli egitim
bakanligina bagli Yaygin Egitim miidiirliigline bagl 30.04.1992 giin ve 3797 sayili
Milli Egitim Bakanhigmin Orgiiti ve Odevleri hakkindaki kanunla belirlenmistir
(MEB, 2019).

2.2.6. Kibris’ ta Yetiskin Egitimi

Kibris’ta Egitim Sistemi Orgiin ve yaygin egitimden olusmaktadir. Yaygin
Egitim, Orgiin egitim disindaki egitim etkinliklerini kapsar (Meb, 2019)

Teknoloji ¢agiyla birlikte mesleki egitim Avrupa llkelerinin seviyesi dikkate
alarak bireylerin ekonomik ve sosyolojik ihtiyaclari ve yasam boyu egitim
gereksinimleri dikkate alinarak yapilandirma hedeflenmektedir. Yetiskin egitimde is
imkanlar1 meslek imkanlar1 bolgelere gore belirlenip kiiltiirel yapiyr koruyan bir
yaygin egitim sistemi olusturulur. Egitimi engelleyen olumsuz nedenler ortadan
kaldirilir. Meslege kazandirilan bireylerin sendikalasmasi saglanir. Sendikalarla is
birligi i¢cinde bu kuruluslar denetlenir ve karar alma siireclerinde birlikte hareket edilir.

Bu sendikalar egitim merkezlerinde s6z hakkina sahiptir.

e Meslek sertifikas1 alan bireylerin gegisleri olanak saglayacak Programlari

olusturmak
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Alan ve dal egitimini esas almak,

Egitimden ayrilan 6grencinin, meslege atanabilmesi i¢in Sertifika almasina
olanak saglamak,

Orgiin egitim modellerini yaygin egitim de de kullanilmasinin saglamak,
Yasam boyu 6grenme biitlin yas gruplarina hitap etmesini saglamak,

Yasam boyu egitimin ger¢eklestirilmesi meslek teknik dairesi biinyesinde
siirekli egitimi saglamak,

Kurslara katilan kursiyerlerin sertifika programi ile is imkanlarin1 yaratmak
i¢in alt yapiy1 olusturmay1 saglamak,

Is yerlerinde calisarak meslek egitimi almak isteyen bireylere egitim olanag
saglamak

Mesleki Teknik Egitimin gelistirilmesi ve Avrupa standartlarindan olasini

saglamak,

Koy kadin kurslari bireylerin birikimlerini ve siirekli degisen teknoloji ¢aginda
bilgi ve yeteneklerini gelistirmesine yardimei olan merkezlerdir. Bakanligin
“Yaygin Egitim Birimi “ne bagl olarak ve onun diizenlemesi altinda gorev
yaparlar. Tiim yaygin egitim okullar1 Siirekli Egitim Merkezi haline getirilir,
Siirekli Egitim Merkezleri'nde, egitimin herhangi bir kademesinden ayrilan
veya meslegini gelistirmek, degistirmek veya yeni meslek edinmek isteyen
bireylere, yasam boyu 6grenme ilkesine bagli olarak, egitim hizmeti sunulur.
Siirekli Egitim Merkezlerinde, modiiler yapida, mesleki egitim yetki belgesi
programlar1 ile yabanci dil ve bilgisayar sertifika programlar1 gibi, iilke
gereksinimlerini karsilayacak, talebin yogun oldugu programlar uygulanir.

Yetiskinlere yonelik egitim de verir.

Kuzey Kibris’ta halk egitimi iki sekilde yapilmaktadir. Birincisi

ortadgretim dairesine bagli mesleki teknik bakanligina bagli Meslek liselerinde
yaygin egitim seklinde verilmekte, ikincisi ise yine bakanliga bagh kdy kadin
kurslarinda verilmektedir. Kibris’ta mesleki teknik egitim 1905 yilinda sanayi
mektebi agilmasiyla baglamistir. Bu okulun amaci Kibris’ta gereksinim duyulan
sanat alanlarinda kalifiyeli is¢i yetistirmek ile baglamistir. Bu okullarda

sapkacilik, ayakkabi tamirciligi ve semsiye tamirciligi gibi on sube
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bulunmaktaydi. Kibris Tiirk ve Rum 6grencilerin birlikte devam ettigi bazi
okullar sunlardir: Ziraat mektebi, 1slah mektebi, ebe ve hemsire kurslari, polis
mektebi, Omorfo koyciilikk okulu, kurslari, korler okulu, kiz 6gretmen koleji,
sanat okulu, orman koleji, sagir ve dilsizler okuludur. Ne yazik ki Okul ¢esitli

sorunlar nedeni ile 1907 de kapanmustir

2.3. llgili Arastirmalar

Nursag, (2017) yapmis oldugu calismasinda giiz doneminde Mamak’ta
diizenlenen kurslara sosyallesme amaciyla katilan yetiskinler ele alinmistir. Bu
dogrultuda arastirmada kurslara Kkatilan yetiskinlerin (n= 350) demografik

ozelliklerine ve katilim oriintiilerine yer verilmistir

Arastirmanin nitel kisminda, nicel sosyallesme amaciyla kurslara katilan 20
yetiskin 6grenene yedi sorudan olusan goriisme formu uygulanarak yetiskin
ogrenenlerin kurslara katilim Oriintiileri ortaya ¢ikarilmistir. Sonug olarak gerek nitel
gerekse nicel yontemler yoluyla toplanan veriler 1s18inda kurslara katilan yetiskin

Ogrenenler arasinda sosyal giidiilenme yoneliminin asil yonelim oldugu bulunmustur.

Agcihan (2015), yapmis oldugu c¢alismasinda, Halk egitimi merkezlerindeki
kursiyerlerin gozlerinden degerlendirmesi yapilmigtir. Bu ¢aligma 2013-2014 egitim 6gretim
yilinda Kadikdy Halk Egitimi Merkezinde toplam 308 kursiyere anket uygulanmustir.
Kursiyerler egitmenlerin yeterliliklerini, katildiklar1 kurs programinin igerigini ve kazanimlari
ile ilgili ifadelere cevap vermislerdir. Bu caligsma iligkisel tarama modelli bir aragtirmadir.
Kursiyerlerin demografik yapisina gore ifadelere vermis olduklari cevaplarin anlaml
degisip degismedigi arastirilmistir. Bu Calismada elde edilen bazi sonuglar sunlardir.
Erkeklerin kadmlara gore kursu bitirdikten sonra ekonomik hayata daha fazla
katildiklarini, kadin kursiyerler erkek kursiyerlere gore “Katildigim kurs hayatima
anlam kazandirmigtir” ifadesini daha fazla belirttigini, ilkdgretim ve orta 6gretim
mezunu kursiyerler lisansiistii mezunu kursiyerlere gore daha fazla “Katildigim kurs
sahip oldugum yetenekleri kesfetmemi saglamistir” ifadesini belirttigini, Meslek
edinmek icin katillan kursiyerlerin “Ogrendigim bilgileri giinliik hayatta

kullanabiliyorum” ifadesini daha fazla belirttigi tespit edilmistir. (Sesveren, 2004).

Yaptig1 calismada kadinlara mesleki egitim imkani sunan kurum ve kuruluslarin
kadinlarin iggiiciine katilim konusundaki ne kadar destekleyici olabilecegi ve

kadinlarin ne Olglide istthdama hazirlayabilecegi sorularina yanit aramasi
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hedeflenmistir. Bu calismada ilk olarak yazi taramasi yapilmstir. Once goriisme
yapilacak olan kursiyerlerin amaca uygun olmasi i¢in 6n goriismeler yapilmis daha
sonra da bu goriismeler kapsaminda belirlenen kurslara gidip miilakat yapilmistir.
Yapilan goriismelerden sonra bu kurslarda gizli bir potansiyel is giicii oldugu ancak ne
yazik ki gizli olmaktan ileriye gidilmedigi fark edilmistir. Aslinda kurs sonrasinda,
kursiyerlere saglanacak is imkaniyla bu kursun ekonomiye katkisi artirilmasi
miimkiindiir. Bu arastirmada olumlu etken bireylerin, kurslara katilarak sosyallesip

calisma hayatina katilmalar1 saglanmistir.

Selguk (2017), yapmis oldugu calismada, Halk egitimi merkezlerinde kursa
katilan kursiyerlerin 6grendikleri kadar rahatladiklari, bir anlamda psikolojik olarak

rahatladiklar1 yerler olarak ifade etmistir.

Oner (2014), halk egitimi merkezlerinin kendini gelistirmesi gerektigine vurgu
yapmistir. Oner, yapmis oldugu calismada halk egitimi merkezlerinde acilan kurslarda
yasanan sorunlar1 ve halk egitim merkezlerin roliinii ele almistir. Calisma 2012-2013
egitim-6gretim yilinda Mersin Yenisehir Halk Egitimi Merkezinde agilan kurslara
katilan kursiyerler olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak anket kullanilmistir.
Arastirmada edilen bulgulara gore, cinsiyete, yasa, medeni duruma gore farklilik

gostermektedir (Oner, 2014)

Ulukaya (2015), yapmis oldugu arastirmada, halkevlerinin halk egitimine
yaptig1 katkilar1 ortaya koymaktir. Halkevlerinin etkililigine dair Sosyal bilgiler
ogretmenlerinin goriislerini cesitli degiskenlere gore degerlendirmektir. ilk olarak,
egitimin tanimi, tlirleri ve 6nemi agiklanmistir. Halk egitiminin islevleri ozellikle
egitsel islevi aktarilmistir. Cumhuriyet donemi halk egitimi calismalar1 ve bu
calismalar icerisinde onemi biiyiik olan halkevleri ve bu kurumun halk egitimine
katkilar1 agiklanmistir. Halkevlerinin etkililigine dair 6rneklemimizi Veri toplamak
amaciyla anket ve tutum 6l¢egi kullanilmistir. Kisisel Aragtirma sonucunda, 6gretmen
gorisleri arasinda cinsiyet ve mesleki kidem ve mezun olunan okul tiirline gore ise
farklilagsma olup olmadig tespit edilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglara dayal

olarak ¢esitli 6nerilerde bulunulmustur.
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YONTEM

Bu calismada nitel arastirma yaklagimi vardir. Arastirma deseni olarak etnografi
yontemi sec¢ilmistir. 1990’lardan beri nitel aragtirmalarda artiglar olmustur. Nitel
arastirmanin temeli Antropoloji, Sosyoloji, Beseri Bilimler ve degerlendirmeye
dayanmaktadir. Fetterman (2010) ve Wolcott (2008) Etnograflarin stratejilerini farkli
sekillerde, Etnografi islem basamaklarini Ozetlemistir. Durum caligmalart ile
onerilerde bulunmustur. Aragtirmacilar nitel arastirmalar yiiriitmek i¢in eylem analizi

sOylem analizi ve ifade edilmeyen farkli yaklasimlar da kullanilabilir.

Etnografi bir insan toplulugunun disiincelerini anlamak, tasvir etmek amaciyla
yapilan bilimsel ¢aligmalarin tiimiidiir. Nitel diisiinceye dayali ¢alismalar arastirma
yapilan toplumun biitiiniidiir. Bilesenler onlarin arasindaki etkilesimi anlatir. Insan
toplulugun iletisim bilgilerini onlarin bakis agisiyla anlamak, ogrenmek ve
yorumlamak, toplulugun kodlarina ulasmak arastirmacinin gorevidir. Caligmaya
katilan kursiyerlerden ayr1 ayri alinan bilgi ve goriisler yapilan gézlemler sonucunda
arsivlerden ve yazilardan elde edilen bilgilerle karsilastirma yapilir. Gerektiginde
alana doniiliir, gozlemler goriismeler tekrarlanir ve her bir bilesen diger bilesenlerle
olan iligkileri ve giinliik yasam ¢er¢evesinde degerlendirilir. Etnografin ilgilendigi alan
bireylerin giinliik yagamlaridir. Maddi ve manevi seylerden olusur. Arastirmaci once
arastirma desenini, kuramsal ¢erceveyi olusturup veri toplama ve analiz etme siirecine
girer. Aragtirmacinin bireylerin yasamlarini inceledigi ya da bireylerden kendi
yasamlar1 hakkinda bilgiler talep ettigi bir inceleme desenidir (Riessman, 2008).
Katilimcilardan toplanan bilgiler, arastirmaci tarafindan bir anlati kronolojisi
icerisinde tekrar diizenlenip anlatilir. Calismada ortaya ¢ikan anlatiyr arastirmacinin

kendi yasamlarina iligkin biitiinlestirdigi ortak bir eserdir.

Bu ¢alismada arastirmaci, arastirmasi baglaminda 2 yildan beridir, koy kadin
kurslar1 sergilerine katilip onlar dogal ortamlarinda siirekli ziyaretlerde bulunmustur.
Informel etkilesimde bulunup onlar1 ve ¢evreyi tanimlamis ve notlar almistir. Kurs
yerlerini ziyaret edip sergilere, kermeslere, etkinliklere katilmistir. Arastirmact ilk
once bu kurslar ile ilgili bilgiler toplayarak bu kurslarin hangi isimlerde, nasil

yapildigi, nerede yapilmakta oldugu, Milli Egitim Bakanligiyla goriiserek gerekli
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bilgileri toplayip danigmani ile gorlismiistiir. Arastirmaci hangi deseni kullanacagi
nasil sorular soracagi konusunda fikir edinmistir. Daha sonra ise arastirmada
kullanacag1 sorular1 olusturmak i¢in pilot ¢alismalar yapmistir. Bu pilot ¢alismalar
neredeyse bir seneye yakin stirede gerceklesmistir. Koylerdeki kurslara kursiyerlerin
calistig1 yerlere gitmistir. Dogal bir calisma olabilmesi i¢in onlar1 kendi ortaminda
birebir sorular sorarak miilakatlar yaparak veriler toplamig daha sonra bu verileri
analiz ederek katilimcilara soracagi sorulari hazirlamistir. Daha sonra ise hangi

kurslara gidecegini kararlastirmistir.

Bu siirecte arastirmact bu kdylere, kurslara gidip miilakatlar yapabilmesi i¢in
Milli Egitim Bakanligina bagli mesleki teknik miidiirliigiinden izin almistir. Daha
sonra ise etik kurallar cergevesinde Yakindogu {iiniversitesi etik kurulun onayim
almigtir. Arastirmaci izinler ¢iktiktan sonra ise kurs hocalari ile goriismiis hangi
tarihler arasinda giin, nerede ve hangi kurslarin agik olup olmadigmni bilgisini alip,

miilakatlar i¢in hazirlik yapmustir.

Arastirmact derslerin verildigi siniflara giderek kursiyerlerle tanismis, 6n
hazirlik yapmistir. Bu 6n hazirlik yapilan ¢alismayla ilgili neden yapildigi kag soru
oldugu ne sekilde yapilacagi, daha sonra ne sekilde kullanacagiyla ve gizliligin esas
alinmasiyla ilgilidir. Bu bilgiler verildikten sonra miilakatlara baslayip goriismecinin
istedigi bir yerde yani sessiz bir ortamda ses kaydi alarak sorularini sormus ve
miilakatlar1 sohbet havasinda olmustur. Katilimcilar daha once neler yaptiklarini,
hangi islerde ¢alistiklarin1 kurslarla, arkadaslariyla ilgili ne hissettiklerini, kurslara
katilma amaglarin1 anlatmislardir. Bu miilakatlar farkli kurslarda farkli yerlerde

gerceklesmistir.

Arastirmac1 miilakatlart bitirip Katilimcilarla vedalasip, daha sonra yine ziyaret
ve sergiye gelme sozil vererek oradan ayrilmistir. Genel olarak miilakatlar bitince ise
eve gidip tek tek ses kayitlarini dinleyip, danigsmani ile goriiserek yaptigi goriismeler
hakkinda bilgiler vermistir. Daha sonra ise bu ses kayitlarini tekrar tekrar dinleyip
analiz edip, betimlememler yapmistir. Cikan sonuglardan kodlamalar, kategoriler

cikmistir. Arastirmaci ¢ikan sonuglari orijinalleri bozulmadan vermistir.

Kuram olusturma, bireylerin bakis agilar1 igerisinde temellenmis, bir siireg,

eylem ya da etkilesimle ilgili soyut bir kuram1 aragtirmacinin bulup ortaya ¢ikardigi
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sosyolojik bir arastirmadir. Bu siire¢ toplu bilgi basamaklarini veri siniflandirmasini,

gelistirmesini kapsar (Charmaz, 2006; Corbin & Starauss, 2017).

Etnografi, arastirmanin dogal ortamlarinda bozulmamis ve kiiltiiriiniin dil, din,
mezhep ve davranis desenlerini inceledigi, kaynagini sosyolojiden alan bir arastirma

desenidir. Veri toplama siireci miilakat ve gézlemleri olugsmaktadir.

Arastirmalarda, 6zellikle degerlendirme siireclerinde ve bir¢ok alanda kullanilan
aragtirmanin konusu, inceledigi alani, olayi, eylemi veya siireci daha derinlemesine
analiz ettigi bir aragtirma desenidir. Arastirmalarda hal ve hareketler kisitli oldugundan
dolay1 arastirmacilar uzun zaman zarfinda ¢esitli veri toplama yontemleri kullanarak
detayli bilgi toplarlar. Etnograf arastirmacinin ¢aligmak istedigi alan ilgili detayl
caligmasini anlatir. Arastirma literatiirleri toplar, bilgileri verir, bilgileri verirken kendi
kiiltiirii ve katilimer kiiltiiriinii betimler. Ornegin arastirmaci ¢aligmasinda kdy kadm
kurslart ile detayli bilgi toplamistir. Arastirmaci daha sonra ise kendi bilgileri ve

katilimci kiiltiiriinii betimler ve ortaya katilimcilardan elde edilen kodlar ortaya cikar.

3.1. Calisma Grubu

Arastirma grubunu, KKTC ‘de diizenlenen sanat kurslarinda egitime devam

eden kadinlar ve kursu veren egitimciler olusturmaktadir.

Koy kadin kurslarina devam kakin Kursiyerler ve kursu veren egitimcilerle

goriisme yontemi ile goriistilmiistiir.

3.1.1. Katthmailar ile ilgili bilgiler

Bu arasgtirmaya katilan bireyler, kursiyerler arastirmaya goniilli olarak
katilmistir. 45 Kadin 2 erkek kursiyer katilim gostermistir. Yas araligi ise 36 — 72 dir.
Kursa 3/6 ay ‘dan baslayip 30 yila kadar katilim gosteren kursiyer bulunmaktadir.
Yaptigimiz miilakatlar sirasinda bazi kursiyerler, ilk basta 6zgiiven eksikligi

yasamislardir. Bu 6zgiiven eksikligi goriisme ilerledikce ortadan kalkmustir.

Kursiyerler kursa katildiktan sonra paylasmay1 6grendiklerini bunun bir kazang
oldugunu belirtmislerdir. Bir kisim Kursiyer ise “bu goriismeyi yaparken bile ruhum
dinlendi, bu goriisme bana ¢ok iyi geldi “,” sizinle bu gériismeyi yapmak bile benim
icin bir farkliliktir “gibi ifadeler kullanmistir. Genel olarak katilimcilar sorulari

begenip, bu goriismeyi yapmak onlara iyi geldigini ve rahatlattigini dile getirmislerdir.
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Bu konunun topluma, Kibris kiiltiiriiniin ve el islerinin yayinlanmasina faydal
olacagini dile getirmislerdir. Katilimcilar genelde kursa gelmeden once bir seyler
bilmediklerini buraya basladiktan sonra 6grendiklerini ve davam edip gelistirdiklerini
sOylemislerdir. Bir kisim katilimci ise gelmeden Once annesinin terzi ya da kurs
Ogretmeni oldugunu zamaninda onlarin da bu kurslara katilip meslek edinip
cocuklarina aktardiklarimi dile getirmiglerdir. Katilimcilar kursta zamanin nasil
gectigini ve hi¢ sikilmadiklarini arkadaslarinin da sikilmadigini sicak ve samimi bir
ortamin oldugunu birlikte okul yonetimiyle geziler, piknikler diizenledigini keyifli
zaman gegirdiklerini ve burada kazandiklar1 dostluklari okul disinda devam ettiklerini
dile getirmislerdir.” Buda bizler i¢in art1 bir kazanimdir” gibi seklinde goriislerini
paylasmiglardir. Katilimcilar sevdikleri ve faydali oldugundan dolayr yol mesafesi

uzak olmasina ragmen devam etmektedirler.

Katilimeilarin genel bir kismi kursta vakit gecirmek, kafa dagitmak giindelik
sorunlardan uzaklasmak, bir ugras icinde olmak ve bos vakitlerini degerlendirmek
saglikli bir sekilde zihinde kalabilmek icin katiliyor. Bir kisim kursiyer i¢in sertifika
ancak cocuk ve torunlarina ani1 olarak saklamak diginda bir amaci olmadigini bunu bir
meslek edinmek i¢in almadiklarim1 ve bir topluluk Oniinde almalar1 gururlarini
oksadigint mutluluk verdigini dile getirmislerdir. Katilimcilar kursa katildiklarindan
itibaren farkindaliklarinin arttigini olaylara ve gevreye karst daha farkli baktiklarini
dile getirmislerdir. Katilimcilar kursa katilmada hicbir engelin olmadigin1 ve olursa
bile ortadan kaldiracaklarin1 dile getirmislerdir. Kursa katilan kursiyerler seyahate
cikmasi gerekse bile kursa devam etmeyi ihmal etmemektedir. Kursta egitimciler alan
i¢i egitim alip bilmedigi ya da eksik gordiigii alan i¢in katilimcilara daha faydali egitim
vermek icin egitim verecegi alanda egitim almaktadir. Kursa katilan kursiyerler ile
egitimi alip, egitimi tamamladiktan sonra ise bu dersleri kursiyerlere vermeye
baslamaktadir. Kursun ve kurs hocalarinin genel amaci kadinlart mutlu etmek onlari

sorunlarinda uzaklastirmaktir. Her egitimci kendi alaninda branglagmistir.

Kurstaki kadinlar diploma alaninda degil kisisel alanda kendini yetistirmis ve
gelistirmistir. Calisan kursiyerlerin ise buraya gelip dinlendiklerini stres attiklarini dile
getirmislerdir. Katilimcilar okulda eksik oldugunu diistindiikleri boliim goriiliirse okul
yonetimi ve kurs hocalar tarafindan acgilacagini sdylemislerdir. Katilimcilar belirli bir

yas araliginda oldugu icin egitimcilerden ilgi beklediklerini “insan yaslaninca alingan
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olur daha cok ilgi bekler “ gibi seklinde ifade etmistir. Kurs hocalar1 bu goriismeler
yayinlandiktan sonra kursiyer sayimizda artig olacagini dile getirmistir. Katilimcilar
uzun yillar meslek hayatinda calistiktan sonra bir bosluga diistiiklerini ve bu boslugun
depresyona neden oldugunu bu kurslara zaman kaybetmeden katildiklarini
belirtmislerdir. Katilimcilar giindelik hayatlarindaki basit sorun ve isleri birbirlerine

destek olup hep birlikte ¢ozdiiklerini sOylemisler.



Tablo 3.

Calismaya katilan kursiyerler etik ilkeler dogrultusunda gizlilik esas tutulmus ve sira numarasi ve cinsiyet bas harfi olarak kodlanmistir.

Medeni  Caligma Cocuk  Ogretim Esinin Esinin calisma Ikamet ettigi
Kursiyer ~ Cinsiyet  Yas Uyruk durum  durumu sayist  durumu 6grenim durumu ilge
No durumu
1. K. 53 KKTC E. Ev hanimt 2 Lise Lise terk Emekli Akincilar
2. K. 39 TC E. Calistyor 2 [lkokul Lise Calistyor Akincilar
KKTC _
3. K. 49 KKTC E. Ev hanimi 4 Okumadi Tlkokul Calistyor Akincilar
4. K. 36 KKTC E. Ev hanimt 2 Ilkokul Ortaokul Calisiyor Akincilar
5. K. 43 KKTC E. Ev hanimi 2 Lise Lise Calisiyor Akincilar
6. K. 70  KKTC E. Ev Hanim 2 Ilkokul Lise Emekli Akincilar
7 K. 58 KKTC E. Ev hanimt 2 [lkokul Ilkokul Hayvancilik Akincilar
yapiyor
8 K. 36 KKTC E. Calisiyor Lise Lise Akicilar
0. K. 60 KKTC E. Ev hanimt 1 Lise Lise Emekli Giizelyurt
10. K. 64 KKTC E. Ev Hanim 2 Universite Universite Emekli Giizelyurt
11. K. 64 KKTC E. Ev hanim 1 Lise Universite Emekli Giizelyurt
12. K. 62 KKTC E. Ev Hanimi 2 Lise Lise Emekli Giizelyurt
13. K. 66 KKTC D. Ev Hanimi 2 Lise Giizelyurt
14. K. 49 TC E. Ev Hanimi 2 Yiiksekokul Universite Calistyor Lefkosa
15. K. 57 KKTC E. Ev Hanim 2 Universite  Universite Emekli Giizelyurt
16. K. 60 KKTC E. Ev Hanimi 2 Universite Universite Calistyor Lefkosa
17. K. 52 KKTC E. Ev Hanimi 2 Lise Lise Calisiyor Lefkosa
18. K. 63 KKTC D. Ev Hanimi 2 Lise Lefkosa
19. K. 67 KKTC E. Ev Hanimu 3 Yiiksekokul ~Universite Emekli Lefkosa
mezunu
20. K. 65 KKTC D. Ev Hanimu 2 Lise Belirtilmedi Belirtilmedi Lefkosa
21. K. 61 KKTC E. Ev Hanimi 2 Lise Universite Emekli Lefkosa
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24,
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44,
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47.
48.
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57
59
53
54
67
67
64
60
58
58
72
68
66
64
62
51
59
70
64

70
46
53
63
55
39
37
59

KKTC
KKTC
KKTC
TC

KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
TC

KKTC
KKTC
KKTC

KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
KKTC
TC

KKTC

MMMMOMUUEMMM®®MMMMMm

mommMmmmmo

Ogretmen
Ev hanim
Muhasebeci
Ev Hanim1
Ev Hanimi
Ev Hanim1
Ev Hanimi
Ev Hanimu
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi

Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev Hanimi
Ev Hanimi1
Ev hanimi
Ev hanim
Calistyor
Emekli

= RN WN R

N

N NN DNDNDNDNDNPEFE WON
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Lise

Lise

Lise
Ilkokul
Universite
Universite
Lise

Lise terk
Lise
Yiiksekokul
Universite
Universite
Tlkokul
Universite
Universite
Ikokul
Lise
Universite
Universite

Tlkokul
Lise
Lise
Lise
Lise
Lise
Lise
Lise

Lise
Universite
Tlkokul
flkokul
Lise

Lise

Lise
Yiiksek lisans
Belirtilmedi
Belirtilmedi
Belirtilmedi
Universite
Belirtilmedi
Ikokul
Universite
Universite
Universite

Belirtilmedi
Ortaokul
Yiiksek lisans
Lise

Lise

Lise
Belirtilmedi
Emekli

Emekli
Calisiyor
Calistyor
Calisiyor
Emekli

Emekli
Emekli
Emekli
Belirtilmedi
Belirtilmedi
Belirtilmedi
Emekli
Belirtilmedi
Calisiyor
Calistyor
Emekli
Emekli

Belirtilmedi
Calisiyor
Emekli

Emekli

Emekli
Serbest meslek
Belirtilmedi
Emekli

Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Turunglu
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa

Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa
Lefkosa

Toplam: 48
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KKTC Milli Egitim Bakanh@

1. Tk Ogretim Dairesi

2.0rta 6gretim Dairesi

3.Meslek Teknik Ogretim Dairesi

KKTC Meslek Teknik dairesine bagli okullar
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Tablo 4.

Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yaygin egitimin verildigi okullar.

36

Okulun  Okulun adi Boliimler
No
1. Sedat Simavi Endiistri meslek lisesi
. Bilisim Teknolojileri
. Elektrik-Elektronik Teknolojisi
. Insaat Teknolojisi
. Metal Teknolojisi
. Makine Teknolojisi
. Motorlu Araglar Teknolojisi
. Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi
Harita Tapu Kadastro ve Sondaj
2. Cengiz Topel Endiistri meslek lisesi
3. Dr. Fazil Endiistri meslek lisesi
4. Karpaz Meslek Lisesi Elektrik elektronik
Cocuk gelisimi
Motor
Mobilya
Bilisim
Turizm
5. Haydarpasa Ticaret Lisesi
6. Gazimagusa Ticaret Lisesi
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10.

11.

12.

13.

Iskele Ticaret Lisesi

Ataturk Meslek Lisesi

Gazimagusa Meslek Lisesi

Haspolat Meslek Lisesi

Glizelyurt Meslek Lisesi

Girne Turizm Meslek Lisesi

Girne Ogretmenevi Hizmet i¢ci Egitim Merkezi ve
Aksam Sanat Okulu

Muhasebe

Hazirlik bolimii

Cocuk gelisimi ve Egitimi
Giyim tiretim Teknolojisi
Gizellik ve Sa¢ Bakimi

Gida Teknolojisi

Grafik tasarim ve Fotograf¢ilik
Matbaacilik

El sanatlar1

Seramik

Bilisim Teknolojisi Alan1
Elektrik —Elektronik Teknolojisi Alani
Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Alan

Turizm Koleji
Muhasebe Finansman
Insaat Teknolojisi
Giizellik ve Sa¢ bakimi
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3.2.Veri Toplama

Veri toplama 2 kisimdan olusmaktadir.1 kistm demografik bilgileri ortaya
cikarmak 2 kisim ise kursiyerlerin sanat kurslarindaki goriislerini ortaya ¢ikarmak i¢in

olusturulmus, arastirmaci ve danismani tarafindan hazirlanmistir.

3.3. Veri Toplama Araci

Yakin Dogu tiniversitesi etik kurulu ve Mili egitim dairesi Meslek teknik dairesi

Talimi Terbiye Kurulu tarafindan izin alinip kullanilmistir. Ek.3,4

Veri toplama aracinda biyografik bilgiler kisminda 9 soru sorulmustur. Bu

sorular:

Yas, Uyruk, Cinsiyet, Medeni durum, Cocuk sayisi, Calistyor musunuz? Evde
bir mesguliyetiniz var m1? Egitim durumunuz, Esinizin egitim durumu, Esiniz

calistyor mu?
Bu arastirmada, Sanat kurslarina iliskin 17 soru sorulmustur. Bu sorular:

1. Kursun yapildig: yer?, 2. Hangi alanda kurs aliyorsunuz?, 3. Hafta da kag
giin kag giin gidiyorsunuz?, 4. Bu kursu nerden duydunuz?, 5.Bu kursa ne zamandan
beri katiliyorsunuz?, 6.Kurs hakkinda bilgi verebilir misiniz?, 7.El becerileriniz gelisti
mi, 8.El sanatlar1 hakkinda bilginiz var mi1, 9.Bu kursu yararli buluyor musunuz?, 10.
Bu kursa katildiginizdan beri hayatinizda degisen bir seyler var mi1?, 11.Kurs hakkinda
ne hissediyorsunuz?, 12.Bu kursa devam etmenizi engelleyen olumsuz durumlar var
mi1?, 13.Sanatla ugrasmak size nasil hissettiriyor?, 14.Bu isi 6grendiginiz zaman ne
yapmayt diisiiniiyorsunuz?, 15.Kurs sonunda sergiler yapiliyor mu?,
16.Calismalariniz satig diginda farkli alanlara hizmet ediyor mu?, 17. Egitimcilerden

beklentileriniz nelerdir?.

Miilakatlar sirasinda arastirmaci daha derinligine bilgi ve daha agiklayici bilgi

edinmek amaciyla 13 soru sormustur. Bu sorular:

1.Bu kursu bagkalarma tavsiye ediyor musunuz?, 2.Ac¢ilmasini istediginiz
boliimler var mi?, 3. Malzeme maliyeti ile ilgili ne diisiiniiyorsunuz?,4. Cevrenizden
nasil tepkiler aliyorsunuz?, 5.Kursa katilma amaciniz?, 6.Kusta bir giin boyunca neler
yapiyorsun?, 7.Kursa neyle gelip gidiyorsun?, 8. Kursta sikilinca ne

yapiyorsun?,9.Arkadaslarin ~ sikiliyor mu?, 10.Hayatimzin Diger kismiyla
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karsilastirdiginizda ne diisiiniiyorsunuz?, 11.Size saglik acgisindan ne hissettiriyor?,

12.kursun sonunda sertifika veriliyor mu?, 13.Uretmek size ne hissettiriyor?

3.4 Veri Toplama Siireci

Katilimcilar ile goriismeler ortalama 45 dakika stirmiistiir. Goriismeler 2018-
2019 egitim ve O0gretim yili i¢inde gergceklesmistir. Arastirmaci her goriisme Oncesi
katilimciya goriisme her an sonlandirabilecegi bilgisini vermistir. Higbir katilimer,
boyle bir istekte bulunmamistir, aksine goriismeler sonrasindaki karsilastirma
durumlarinda goriismelerin ne kadar faydali gériismeyi ne kadar dnemsediklerini
soylemislerdir. Baz1 katilimcilar arastirmaciya ilgili yardimci olabilecegi diistindiikleri
Oneriler getirmislerdir. Arastirmaci arastirmaya katilan bireylerle goriismeleri
katilimcilarin uygun gordiigli ortamlarda gergeklestirilmistir. Dolayisiyla goriismeler
katilimcilarin rahatin1 ve dikkatini dagilmasin diistinerek Atdlye sefinin odasi ve bos

bir sinifta gergeklestirilmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Toplanan verilerin analizinde igerik analizi kullamilmistir. Belge, Kitap,
dokiiman vs. araclarin belirlenmesi amaci ile yapilan bir tarama modelidir.
Nitellestirme oOlgiilerini 6nceden gelistirerek, araclari belli beklentiler 1s1ginda
incelemektir (Karasar, 2004). Kodlamada igerik analizi yontemi kullanilmistir.
Arastirmada sozel veya yazili olarak elde edilen veriler belirli amag¢ g¢ercevesinde
kodlanarak 6zetlenmistir. Igerik analizi yonteminde oOncelikle toplanan veriler
kavramsallastirilip daha sonra aragtirmaci ortaya ¢ikan bu kavramlart kendine gore
betimleme yapmis. Boylece veriyi agiklayan temanmn saptanmasi saglanmustir.
Kodlama ve kategorizasyon siireci arastirmacit ve danisman tarafindan birlikte
yiriitillmistiir. Bu ¢aligmada arastirmaci ilk olarak énceden belirledigi katilimcilar ile
birlikte pilot miilakat yapmis ve bu ¢alismanin verilerini danigmani ile degerlendirip
¢ikan kodlamalar 1s18inda miilakatlara baglamistir. Arastirmaci daha sonra ise
katilimcilar ile miilakatlara baslamis bitince ise ¢ikan bilgiler dogrultusunda veri
analizi siireci baglamistir. Bu siiregte veriler analiz edilip, ses kayitlar tekrar tekrar
dinlenmis, notlar alinmistir. Bu notlar1 arastirmaci ve danigsmani1 defalarca okuyup
degerlendirmis ve kategoriler belirlenmistir. Dort kategori ¢cikmistir. Bu kategoriler
ekonomik, sosyal, psikolojik ve sagliktir. Arastirmact daha sonra ise yaptig1 tekrarlar

neticesinde bir kategori daha ¢ikmistir. Bu kategori ise egitimdir.
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e Ekonomik Nedenler:

Ekonomik nedenler iki boyuttan olugsmustur. Birincisi tirettikleri sanat eserlerini
satmak, karsiliginda para kazanmaktir. Ornegin K.47 bu isi 6grendikten sonra kendine
bir diikkan acacagini bu isi devam ettirecegi seklinde ifade etmistir. Ikincisi ise bir
kisim kursiyerlerin kendi ihtiyaglarini veya yakinlarinin ihtiyaglarini karsilamak igin,
kendi irettikleri irtinleri kullanip bu durumda disardan satin almak durumunda
kalmamistir. K.26 ise disardan bir seyler satin almadan evde bulunan malzemeleri
degerlendirip hem de kendi ¢ocuklarini ¢eyizledigi seklinde ifade etmistir. Katilimcilar
ev masraflarin1  karsilamak, ekonomik anlamda para kazanmak ihtiyaglar
dogrultusunda bu kurslara katilmiglardir. Sesveren (2004), yapmis oldugu
calismasinda benzer bulgular olarak katilimcilarin kursa katilma amaglarini ii¢ gruba
ayirmistir. Bunlar 1.kendi ihtiyaglarini kargilamak, 2.¢eyiz yapmak, 3.b0os zamanlarini
degerlendirmek amaciyla katildiklarini belirlemistir. Bu amag¢ dogrultusunda hedefine
ulagmustir.

e Sosyal Nedenler:

Sosyal nedenler kursiyerlerin bos vakitlerini degerlendirmek, yeni arkadaslar
edinmek kendilerine yeni ortamlar yaratmak, arkadaglariyla paylasimlar yapmak i¢in
katilmiglardir. Bu kursta yapilan etkinlikler ve isler kursiyerleri motive etmek i¢indir.
Yetigkin egitimi programi c¢ergevesinde Kkursiyerler i¢in belirlenen etkinlikler
bulunmaktadir. Bunlardan biri ise gezilerdir. Gezilerin amaci aileleriyle birlikte vakit
gegiremeyen, gezilere gidemeyen, esi olmayan kursiyerler i¢in diizenlenmektedir. Bir
nevi onlardaki bu eksiklikleri gidermek ve mutlu etmek igindir. Ornegin K.22.” Bizde

bu etkinliklerden ¢ok mutluyuz” seklinde ifade etmistir.

K.10 Gore ise “desarj oluyorsun, ¢evrende giizel arkadaslar oluyor konusuyor
sohbet ediyorsun bundan giizel ne olabilir *“ Katilimcilar farkli ortamlarda yasadiklar
yalnizliktan kurtulduklarini ifade etmislerdir. Ata (2016) tezinde yapmis oldugu
calismada, benzer bulgu olarak katilimcilarin kurslara katilma amaglarini bos
zamanlarin1 degerlendirme, sosyallesme amaciyla katildiklarini tespit etmistir.

Degerlendirme amacina hizmet etmistir.

e Psikolojik Nedenler
Psikolojik nedenler iki boyuttan olusmustur. Birinci nedenler katilimcilar uzun
yillar ¢alistiklar1 i¢in emekliye ayrildiklari zaman zarfinda olusan bosluktan dolayi

depresyona girmislerdir. Katilimcilarin bu kurslara katilma amaci kendinin ise
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yaramaz hissettiren bosluktan, depresyondan kurtulmaktir. K.35 ise “ben saglik
acisindan zor bir ameliyat gecirdim, o yiizden bana ¢ok giizel bir tedavi oldu” seklinde

ifade etmistir.

Ikinci neden ise psikolojik olarak, eslerini kaybettikten sonra kendilerini yalniz
hissettikleri i¢in bir bulanim donemine girmis ve buraya tedavi olarak gelmislerdir.
Omegin K.34, “Emekliye ayrildiktan sonra esim hastaland1 ve vefat etti. Bu ev
gezmeleri beni tatmin etmemeye basladi. Siirekli ayni sorunlardan hastaliklardan
bahsedilir, evdeki stresten kurtulmak i¢in geldim ve bu el islerinin destegiyle

bunlardan kurtuldum” seklinde ifade etmistir.

Selguk (2017) tezinde elde ettigi bulgulara gore, ¢alismada halk egitim
merkezlerinde katilimcilarin 6grendikleri ayn1 zamanda rahatladiklarini gozlemlemis

ve ifade etmistir.

e Saglk
Saglikla ilgili nedenler ise katilimecilarin zamanla olusan kas rahatsizliklarindan
dolay1 doktor tavsiyesi ile baglamalaridir. Kursiyerler bu kurslarin viicuttaki hissizligi
azalttig1 ve Steledigini ifade etmislerdir. Ornegin K.16 doktorunun tavsiyesi ile kursa
katildigin1 viicuttaki hissiligi azalttigi ve oOteledigini ifade etmistir. “hocam ve
doktorum dikis nakis kurslarina katilmami istedi. Benim kan dolagim problemim var
ince kaslar galigsin diye geldim, igne tutmak, diigme agmak gibi is gerektiren seyler
i¢in buraya katildim. Bu isleri yapmak duyarlilig1 arttirtyor ve dteliyor bu kursun ¢ok
faydasin1 goérdiim” seklinde ifade etmistir.
e Egitim
Kurslara katilan katilimcilar gerekli egitimi aldiktan sonra sertifikalari ileriye
doniik kullanabilmek icin bu kurslara katilma nedenlerine baglamislardir. K.22 kurs
ogretmeni oldugunu hizmet i¢i egitim aldigin1 ve kendini gelistirmek icin katildigin
sOylemistir. K.42 ise “benim kursa katilma amacim yeni bir seyler 6grenmek hem de
sertifika programindan yararlanmaktir. Bu sertifikalar1 toplayip ilerde kurs

O0gretmenligi yapmaktir” seklinde ifade etmistir



BOLUM IV
BULGULAR

Bu boliimde katilimcilarin kurslara katilma amaclar1 dogrultusunda ¢ikan

kategoriler verilmistir.

4.1.Temel bulgular

Calismaya katilan kursiyerlerin, kurslara katilma nedenleri bes ana kategoride

toplanmigtir. Bu kategoriler Ekonomik, sosyal, psikolojik, saglik ve egitimdir.

Tablo 5.

Arastirma sonucunda ortaya ¢ikan kategoriler tablosu.

Kategoriler Alt Kategoriler

Ekonomik 1.Para kazanmalk,

2.Kendi ve yakinlarinin ihtiyaclarini

karsilamak

Sosyal

Psikolojik 1.Yakin kaybi
2.Emekliligin olusturdugu sorunlarla bas
etmek

Saglik

Egitim

4.2. Ekonomik

Arastirmaya katilan kursiyerler kursa katilma nedenlerden bir tanesi ekonomik
nedenlere baglamiglardir. Katilimcilarin birinci amaci para kazanmaktir. Kursiyerler
bir donem boyunca c¢alisma hizlarina bagli olarak 4 ya da 5 eser ortaya ¢ikarmaktadir.
Urettikleri bu sanat eserleri her sene gerceklesen okul sergisinde sergilemektedir. Sergi
bittikten sonra ise satis yapmak isteyen katilimcilarin yaptiklar eserlerin maliyetini
hesaplayip satisa sunarlar. Kursiyerler yaptiklari eserlerde malzeme, cergeve ve
emeklerini ekleyerek fiyat ¢ikarir ve bu fiyat yaptiklari eserin boyutun ve maliyetine
gore degisir. Bu satis fiyat ise 150 TL den baslayip eserin boyutuyla degismektedir.
Ekonomik Nedenler iki boyuttan olusmustur
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4.2.1.Para kazanmak

Urettikleri sanat eserlerini satmak buna karsilik para kazanmaktir. Ornegin K.4”

bu olursa biri isterse satariz, daha 6nce sattim yine yaparim” seklinde ifade etmistir.

K.45 Bu satigin biraz daha ileri boyutuna ulasip yaptigi isi reklam edip satisin
reklam boyutuna gec¢mistir. “Oglum anne {irettigini sat sana bir Instagram sayfasi
acalim sosyal medyada iirettigini reklamin1 yapip satabilirsin dedi: bende Tiirkiye den
gerekli olan malzemeleri aldim. Yazin kiiciik siis esyalar1 yapip kiiciik capli bu isi

yapmay diisiinliyorum” seklinde ifade etmistir.

E.4 Bu isi 6grendikten sonra kendi “ihtiyag¢larini karsilayacagini daha sonra ise

kendine bir diikkan agip bu isi devam ettirecegim ““ seklinde ifade etmistir.

4.2.2. Kendi ve yakinlarinin ihtiyaclarim karsilamak

Kursta yapilan isler geyiz, ev esyasi, evde lazim olabilecek arag¢ gereclerdir.
Diger kursiyerlerin ¢esitli {irettikleri sanat eserlerinin kendi ve yakinlarinin
ithtiyaglarini karsilamak i¢in, kendi trettikleri tiriinleri kullanip bu durumda disardan

satin almak durumunda kalmamaislardir.

K.26” Evde kullanilmayan esyalar1, ortiileri bur da satin almamiza gerek
kalmiyor, elimizdeki malzemeleri degerlendiriyoruz. El isi nakislarla ben
cocuklarimin ¢eyizlerini hazirladim. Evimdeki esyalari yeniledim. Ahsap oymalardan
dolap, masa ve raflar yaptim evde kullanilacak ne varsa ortii, yastik yiizii vs. bunlari
evim igin yaptim hem de atil durumda olan egyalari degerlendirdim. Maliyet i¢in para

harcamamiza gerek yok.” Seklinde anlatmistir.

K.27 “Annemin bana verdigi carsaflari, ¢eyizledigi esyalar1 onlar
degerlendirmeye geldim. Annem hep islenmemis kalacagina islenmis kalsin derdi ve
bende onlar1 torunlarima islenmis olarak kalsin diye yapiyorum” seklinde ifade

etmistir.

K.30 “Eski evdeki kullanmadigimiz seyleri de degerlendiriyoruz kullanilmayan
sandikta olan seyler giin yiiziine ¢ikti, tekrar kullanilir hale geldi” Seklinde ifade

etmistir.
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4.3.Sosyal Nedenler

Bu sosyal nedenler katilimcilar1 bos vakitlerini degerlendirmek yeni arkadaslar
edinmek kendilerine yeni ortamlar yaratmak, arkadaslariyla paylasimlar yapmak igin

katilmislardir. Bu kursta yapilan etkinlikler, isler kursiyerleri motive ediyor.

K.2 “Normalde benim ¢ok vaktim yok ama bir kdseye sikistirtyorum sirf buraya
gelmek i¢in, Burada her hafta biri bir seyler yapiyor evinden getirip kursta arkadaslarla
birlikte yiyip i¢iyoruz bir seyler paylasiyoruz vakit ¢ok giizel gegiyor” seklinde ifade

etmistir.

K.22 “Kursta Gezilerde oluyor Genelde aileleriyle gezilere gidemeyen esi
olmayan kursiyerler i¢in bir nevi bu eksiklikleri gidermek i¢in yapiliyor. Biz ¢ogunluk
olarak bu etkinliklerden ¢ok mutluyuz”. Yetiskin egitimi programi gerg¢evesinde
kursiyerler i¢in belirlenen etkinlikler bulunmaktadir. Bunlardan biri ise gezilerdir.
Gezilerin amaci aileleriyle birlikte vakit gegiremeyen, gezilere gidemeyen, esi
olmayan kursiyerler i¢in diizenlenmektedir. Bir nevi onlardaki bu eksiklikleri

gidermek ve mutlu etmek i¢indir.

K.18 “Ben ¢ok yararli buluyorum, sosyal acidan kendini gelistirir, ben evde
yalnizim ¢ocuklarim evli ben tek kaliyorum buraya gelmek bu islerle ugrasmak beni
tatmin ediyor”

K.10 “Desarj oluyorsun g¢evrende giizel arkadaslarla konusuyorsun hos vakit
geciriyorsun bir yandan iiretiyorsun bundan daha ne giizel olabilir” seklinde ifade

etmistir.

4.4. Psikolojik Nedenler

Arastirmaya katilan kursiyerler kursa katilma nedenlerden bir tanesi psikolojik
nedenlere baglamislardir. Katilimcilarin birinci katilim amaci rahatlamak i¢indir, bu
rahatlama yogun is hayatindan sonra olugan bosluktan kurtulma ve manevi olarak iyi

hissetmektir. Psikolojik nedenler katilimcilarin iki boyuttan olugsmustur.

4.4.1.Emekliligin olusturdugu sorunlarla bas etmek

Bu nedenler katilimcilar uzun yillar ¢alistiklart i¢in Emekliye ayrildiklar1 zaman
zarfinda olusan bosluktan dolay1 depresyona girmislerdir, buraya gelmek onlara biri

tedavi gibi gelmistir.
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K.34 Daha 6nceden kamuda ¢alisan kadinlar emekliye ayrildiktan sonra evde
kaldiktan sonra bosluga diisiiyoruz. Benim gibiler devamli evde kalmaktan hoslanmaz

calistigimiz igin ev gezmelerine alismadik. Bu yiizden bu kurslar bize tedavi gibi geldi.

E.48 “Hanim calisiyordu bende emekliydim evden kahveye, kahveden eve
gidiyordum, her giin hangi arkadasinin yanina gideceksin, gitsen de olmuyor herkes

calisiyor. Hem de kahve kiiltiirti kalkt1”.

K.15 “Uretmek ve bulundugum ortamin disina ¢ikmak icin katildim. Annem ve
babama onlara bakiyorum, siirekli onlara bakmak sikmasa bile bazen bunaltiyor. Ben
uzun yillar kamuda ¢alistm. Kalabalik ortamlardan sonra evin igine girmek
depresyona neden oluyor, buraya baglamak evden ¢ikma yolu oldu. Bir nevi bir tedavi
oldu”.

K.35 “Ben saglik agisindan zor bir ameliyat geg¢irdim, o yiizden bana ¢ok giizel

bir tedavi oldu”.

4.4.2 Yakin Kayb

Kursa katilan kursiyerler eslerini kaybetmis ve zamanla psikolojik olarak yalniz
hissettiklerinden dolay1 bir bulanim dénemine girmistir. Katilimcilarin eslerini ve
yakinlarin1 kaybetmek onlar acgisindan biiyiik bir yikima neden olmustur. Bu yikim
zamanla depresyona neden olmaktadir. Yasanilan bu liziintlinlin verdigi rahatsizliktan

kurtulmak bir nevi kendini motive ve mutlu etmek amaciyla katilmiglardir.

K.34 “Emekliye ayrildiktan sonra esim hastalandi ve vefat etti. Ev gezmeleri
artik beni tatmin etmemeye basladi. Arkadaslarima ya da komsularima gezmeye
gittigim zaman siirekli bir hastaliktan bahsedilir, i¢ huzursuzluk kaplar insani, evdeki
sorunlar vs. insan1 sikar, evdeki stresten, sorunlardan kurtulmak igin geldim. El

islerinin destegiyle bunlardan kurtuldum burada ki neseli ortam bana ¢ok iyi geldi”.

K.8” Gegen sene koy kadin kursundayken psikolojik sorunlar1 olan hanimin oglu
“hocam anneme yardim eder misiniz? “dedi. Igine kapanik hi¢ konusmayan bir
bayandi konusmaya sosyallesmeye ve konulara katilmaya basladi. Kursun sonunda

cok giizel sonuglar aldik”.

K.44 “Calistigim i¢in pek bos zamanim yoktu, bu kursa basladiktan sonra
fizyolojik ve psikolojik ding hissetmeye bagladim”.
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4.5.Saghk

Saglikla ilgili nedenler ise katilimcilarin mevcut kas rahatsizliklarindan dolay:
katilm gostermislerdir. Bu rahatsizhik katilimcilarin - yagsaminmi  zorlastirdig,
katilimcilarin zamanla olusan kas rahatsizliklarini 6telemek, ince motor becerilerini
kazandirma ve viicutta olusan hissizligi azaltmak i¢in doktorlarin tavsiyeleri kursa
baslamiglardir. Bu kurs sayesinde katilimcilar faydasini goérmiis ve hayatlarin

kolaylastirmistir.

K.16 “Saghigim igin katildim. Hocam ve doktorum dikis nakis kurslara
katilmami Onerdiler, ince kaslarimi ¢alistirmak, parmak uglarindaki hissizligi
azaltmak ve kan dolasimi1 hizlandirmak igin ince kaslar ¢alistirmak igin buraya geldim.
Kan dolagim problemim var parmak uglarina kan gelmedigi i¢in nedenle emekliye
ayrildiktan sonra buraya basladim. Igne tutmak, diigme agmak gibi ince is gerektiren
isleri yapamiyordum kaslar1 ¢alistirmasi agisindan baya faydasini gérdiim, bu kursa
gelmeseydim daha kotii olacaktim. Ince kaslar1 ¢alistiriyor duyarliligi artiyor ve
oOteliyor. Bir nevi Fizyoterapi gorevi goriiyor. Kurs sayesinde hem o6teleyip hissizligi

azalttt hem de giindelik islerimi halletmem i¢in yardimi1 oldu.

K.6 “Bu kurs bir fizik tedavidir. Kadinlar evde kalirsa sikintidan hasta olur. Hem
fiziksel hem de ruhsal olarak ¢okiintiiye ugrar, buraya gelip el isleriyle ugrasirsa her
seyi unutur, ne sikint1 kalir stres, nakis kursu fizik tedavidir. Uretirse seyi unutur

saglig1 diizelir. Biiyiiklerimizde el isleri yapardi, ugrasirdi bizde onlardan gordiik”
4.6. Egitim

Buraya katilan kursiyerlerin egitimi tamamladiktan sonra alinan sertifikalar
toplayip ileriye doniik egitim verme ile ilgili nedenlere baglamislardir. Katilimcilar
gerekli egitimleri alip lretmek, liretmenin yaninda kendileri de kurslarda egitimci

olarak devam etmek amaciyla katilmiglardir. Katilimcilarin gogu bu sertifikalari almig

ve ileriye dogru caligmalar yapmaktadir.

K.8 “Ben 7-8 sene boyunca koy kadin kurslarina katildim. Bu kurslarda el isi,
koza vs. isleri 6grenip bu alanlarla ilgili sertifika toplayip, devletin diizenledigi koy
Kadin kurs 6gretmenligi sivalarina girip kazandim daha sonra ¢esitli kurslarda el isi

dersleri vermeye basladim”.
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K.22” Ben kurs Ogretmeniyim, bakanligin yeni actigi boliimlerde ders
verebilmek i¢in hizmeti i¢i egitim aliyorum. Yeni bir seyler 6greniyorum bunun

yaninda sertifika alip bu alanla ilgili ders verebiliyorum™.

K.42 “Benim bu kursa katilma amacim hem yeni bir seyler 6grenmek hem de

ilerisi icin sertifika alarak kurs 6gretmenligi yapmaktir” Seklinde ifade etmislerdir.



BOLUM V

SONUC ONERILER

5.1. Sonug¢

Bu calismada yapilan arastirma ile elde edilen bulgulara gore sonug¢ olarak;
yetiskin egitimi kdy kadin kurslarinda istihdam agisindan etkisi biiytiktiir. Kurslar

sonrasinda istihdam imkani yaratildig: takdirde etkinin ¢ogalacagi sdylenebilir.

Aragtirmada yetiskinlerin kurslara katilma nedenlerinin belirlenmesi ve egitim
programlarinin, yetiskinlerin ihtiyaclarini karsilayip karsilamadiginin belirlenmesi
acisindan onemlidir. Sert, (2017) yetiskin egitimin bireylerin ihtiyaglari, sorun ve
tercihlerini anlamaya bagli oldugunun sdylemekte ve katilma nedenlerinin

arastirilmasinin yapilmasi gerektiginin 6nemini ve gerekligini vurgulamaktadir.

Arastirmada ilk olarak Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde koy kadin kurslarina
devam eden kursiyerlerin katilma amaglar1 belirlenmistir. Arastirmada nitel arastirma
yontemi kullanilmistir. Arastirma deseni olarak etnografi se¢ilmistir. Bu yontemle

arastirma derinlemesine bir boyut kazanmis ve arastirmanin énemi artmaistir.

Arastirma sonucunda koy kadin kurslarina katilan kadin kursiyerlerin erkek
kursiyerlere gore katilim ytlizdeleri daha fazladir. Erkek kursiyerlerin yetigkin egitimin
faydalarindan  yararlanmas1 gerekir. Kurslara katilan kadin kursiyerlerin

motivasyonlarinin yiiksek oldugu goriilmiuistiir.

Kursiyerlerin kurslara katilma nedenleri bes kategoride toplanmistir. Bu
kategoriler ekonomik, sosyal, psikolojik, saglik ve egitimdir. Ekonomik nedenler
kategorisi para kazanmak ve kendi ve yakinlarinin ihtiyaglarini kargilamak gibi alt
kategorilerden olusur. Psikolojik nedenler kategorisi ise emekliligin olusturdugu
sorunlarla bas etmek ve yakin kayb1 gibi alt kategorilerden olusmaktadir. Saglik ve
Egitim kategorileri i¢in herhangi bir alt kategori olusturulmasina gerek kalmamuistir.
Sonug olarak kursiyerlerin kurslara katilma amaclar1 belirlenmis ve demografik

ozellikleri ortaya ¢ikmustir.
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5.2. Oneriler

Arastirmada koy kadin kurslarina katilan kursiyerlerin uzun mesafeden ve grup
halinde geldikleri belirlenmistir. Kursiyerlerin kurslara katilmalarini kolaylastirmak

amaciyla, ulasim ile ilgili gerekli 6nlemlerin alinmas1 gerekmektedir.

Kursta erkek kursiyer katilimi sayis1 azdir. Daha fazla sayida erkek kursiyerlerin

katilmasinin saglanmasi i¢in gerekli motivasyonlarin saglanmasi lazim.

Bu calismada nitel aragtirma yontemi kullanilmistir. Nitel ve nicel arastirma
teknigi bir arada kullanilarak Kuzey Kibris cumhuriyetinde illere ve koylere
yetiskinlerin kurslara katilma amaglar1 belirlenebilir. Sosyallesmek amaciyla kurslara
katilan bireylerle goriisme teknigi ile detayli goriismeler yapilarak daha fazla

kategoriye ulasilabilir.

Meslek edinmek amaciyla kurslara katilan bireylerin istihdam da 6nemli bir
yere sahiptir. Koy kadin kurslart meslek edindirmeye yonelik ¢aligmalar yapilmalidir.
Koy kadin kurslar1 kadinlarin sosyallesmesi ve meslek kazanmalar1 agisindan 6nemli

bir yere sahiptir. Bu alanla ilgili gereken 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir..

Kuzey Kibris’ta da yaygin ve kdy kadin kurslar1 kadinlara yoneliktir. Bunun
nedeni ise erkek kursiyerlerin katilim oranlar1 ¢ok diisiiktiir. Kadinlarin kurslara
katildiklar1 ve kendilerini kisisel anlamda gelistirdiklerini, erkeklerin de bu yaygin
egitim kurslarina katilmalarmi  kendilerini  gelistirmeleri yoniinde Onerilerde
bulunmuslardir. Kadinlar1 6zgiir ve refah bir toplumda yasayabilmeleri icin erkeklerin
Orgiin egitim yaninda yaygin egitim de almas1 gerekir, ¢linkii erkekler yeteri kadar bu
konularda bilgili ve yeterli egitimi almamistir. K.46 “biz kendimizi biliyoruz gerekli
egitimleri aliyoruz fakat bu egitim asil erkeklere verilmesi gerekmektedir” seklinde

oneride bulunmustur.

Katilimeilarin trettikleri islerin maliyeti fazla oldugundan dolay1 pazarlama
konusunda sikint1 yasamaktadirlar. Kursiyerlerin pazarlama ve malzeme alimlarini

kolaylastirilmasi i¢in gerekli onlemlerin alinmasi gerekir.
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EKLER

Ek:1 Koy kadin kurslar:

5 Bolim

K&y Kadm Kursu Ogretmenlerine iliskin Kurallar Koy Kadin Kursu Ogretmeni
atanacaklarda aranan 6zel nitelikler 39. Koy kadin kursu veya koy kadin kursu
merkezlerine O6gretmen olarak atanacaklarin, asagida belirlenen 6zel nitelikleri

tasimalar gerekir:
(1) Kiz Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu mezunu olmak veya
(2) Kiz Sanat Enstitiisii veya Kiz Meslek Lisesi mezunu olmak veya

(3) Kendisini 6gretim yaptiracagi dalda ehil kilan bir kurstan veya deneyimden

gecmis olmak.

Koy kadmn kursu ogretmenlerinin gorevleri 40. Bir koy kadmn kursu
Ogretmeninin, bu Yasa ve yiirtirliikteki diger yasa kurallarina bagl kalmak kosuluyla,
gorevli oldugu kdy kadin kursu merkezinde bulundugu yerlesim yerindeki ilkokulun
basOgretmenin veya varsa ortaokul miidiiriiniin denetim ve gdzetiminde ve onerilerine

uygun olarak yiiriitmekle yiikiimlii oldugu gorev ve isler sunlardir:

(1) Degisik yaslarda ve bilgi diizeylerinde bulunan kurs 6grencilerini, rehberlik

gorevi yaparak yetistirmek;

(2) Bakanlikc¢a saptanan program gercevesinde ve gorev yaptigi koylin yerel

gereksinim ve 0zelliklerini de gozeterek egitim ve dgretim etkinliginde bulunmak;

(3) Kurs merkezine ait arag, gere¢ ve kitaplardan en 1y1 sekilde yararlanilmasini
ve bunlarin korunmasmni saglamak. Koy kadin kursu Ogretmenlerinin yer
degistirmeleri 41. Koy kadin kursu 6gretmenleri, Kamu Hizmeti Komisyonunca bu
Yasanin 11’inci maddesindeki kurallar ¢cercevesinde bir koy kadin kursu merkezinden
baska bir kdy kadin kursu merkezine aktarilmak suretiyle yer degistirmeye bagh

tutulabilirler. KKTC Ogretmenler Yasasindan alinmistir.
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Saymn Giilistan Tamgman

] Miidiirhiigii‘nce yapilan incelemede,
¢aligmanin gizlilik ve goniillik ilkelerine riayet & uygulanmasi uygun gomlmustur Ancak
uygulanmadan 6nce ilgili okul midiirliikleri il% e bulunup anketin ne Zaman uygulancag
birlikte saptanmahdir Keza , anket yapildiktan soufta da sonuglarmm Talim ve Terbiye Dairesi
Miidiirligii' ne de ulagtirmasi gerekmektedif'.

ca ederim.
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Not: 93-2007 sayils Elektronik Imza Yasast 'nn 6.maddesi geregi bu belge eleknonik imza ile imzalannustr.
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Ek: 3 Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu

0,

YAKIN DOGU UNIVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMALAR ETiK KURULU

01.04.2019

Sayin Giilistan Tanigman

Bilimsel Arastirmalar Etik Kuruluna yapmis oldugunuz YDU/EB/2019/278 proje
numarali ve “KKTC’deki Koy Kadin Kurslarina Devam Eden Kursiyerlerin
Sanat Kurslar1 Konusundaki Goriislerinin Degerlendirilmesi” baslikli proje
Onerisi kurulumuzca degerlendirilmis olup, etik olarak uygun bulunmustur. Bu yazi ile
birlikte, bagvuru formunuzda belirttiginiz bilgilerin disina ¢ikmamak suretiyle

arastirmaya baglayabilirsiniz.

Dogent Doktor Direng Kanol

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Raportorii
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