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ASKERI PERSONEL ESLERININ PSIKOLOJIK DAYANIKLILIK iLE
BELIRSIZLIGE TAHAMMULSUZLUK ARASINDAKI ILiISKIDE KiSiLiK
OZELLIKLERININ ROLU
Bu c¢alismada askeri personel eslerinin psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri arasindaki iliski ve bu iligskide kisilik 6zelliklerinin rolii
incelenmistir. iliskisel tarama modelindeki bu arastirmada veriler anket ydntemiyle
25- 49 (ve lzeri) yas araliginda arastirma siirecine katilmayr goniillii olarak kabul
etmis tamami kadin olan 485 askeri personel esinden toplanmistir. Arastirmada
Sosyodemografik Bilgi Formu, Psikolojik Dayamklilik Olgegi, Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi (BTO-12) ve Bes faktor kisilik envanteri (Kisa Formu)
kullanilmigtir. Aragtirmada belirsizlige tahammiilsiizlik bagimli degisken olarak ele
alinmistir. Katilimeilarin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri 6lgek genelinde orta
diizeyde bulunmustur. Belirsizlige tahammiilsiizliik o6lgeginde bulunan ileriye
yonelik kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar engelleyici kaygi alt boyutlarindan
aldiklar1 puanlardan daha fazla bulunmustur. Askeri personel eslerinin psikolojik
dayaniklilik 6lcek genelinden ise yiiksek puan aldiklart bulunmustur. Psikolojik
dayaniklilik 6l¢eginin alt boyutlarindan olan yapisal stil alt boyutundan en diisiik
puan1 alirken sosyal kaynaklar alt boyutundan en yiiksek puani aldiklar
bulunmustur. Askeri personel eslerinin bes faktor kisilik 6zelligi alt boyutlarindan en
diisiik puani nevrotiklik alt boyutundan alirken en yiliksek puami vicdanlhilik alt
boyutundan aldiklart bulunmustur. Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden
ve tiim alt boyutlardan aldiklar1 puanlar ile Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’ndeki
disadoniikliik, uyumluluk, vicdanlilik ve agiklik puanlar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli ve negatif yonlii, nevrotiklik alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda ise
pozitif yonlii korelasyonlarin oldugu saptanmustir. Belirsizlige Tahammiilsiizliik
Olgegi genelinden ve tiim alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar ile Yetiskinler icin
Psikolojik Dayamklilik Olgegi genelinden ve dlgekte bulunan tiim alt boyutlarindan
aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli ve negatif yonlii korelasyonlarin
oldugu tespit edilmistir. Kisilik 6zelliklerinin, psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige
tahammiilstizliik arasindaki araci roliiniin incelenmesinde yapisal esitlik modellemesi

kullanilmistir. Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin Belirsizlige



Vv

Tahammiilsiizliik Olgegi puanlarini istatistiksel olarak anlamli diizeyde ve negatif
yonlii olarak yordadigi belirlenmistir. Mevcut calismanin kisithiliklart ve katkilar:
sunulmustur. Son bdliimde oneri olarak TSK‘da rehberlik ve psikolojik danigmanlik
birimlerinde veya farkli ruh sagligi hizmetleri boliimiinde gorev olan ruh saghig
profesyonellerinin askeri personel esine verecegi danismanlik hizmetinde, ¢calismada
degerlendirilen kavramlar anlatilarak farkindalik olusturulmasi aile igi psiko-egitim
programlar1 gelistirilebilir , erkek olan askeri personel esleri de ¢alisma gruplarina
eklenerek kiyaslamalar yapilabilir.Diinya’'nin bir ¢ok ordusundan ruh sagligi
alaninda istihdam arttirilarak askeri personel ve ailesine hizmet verilmektedir.Tugay
seviyesindeki  birliklerde klinik psikolog ve sosyal hizmet uzmanlari
gorevlendirilerek su an sadece askerlik hizmetini yapan erlere saglanan psikolojik
hizmet personel ve ailesi icinde saglanabilir.Asker ailelerinin ruh sagliginin
korunmast ve 1iyilestirilmesi yOniinde iiniversitelerle anlagsmalar 1mzalayarak

akademik calisma yapilmasini desteklenebilir.

Anahtar Kelimeler: Askeri Personel Esi, Psikolojik Dayaniklilik, Belirsizlige
Tahammiilsiizliik, Bes Faktor Kisilik Ozelligi
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ABSTRACT

The Role Of Personality Characteristics In The Relationship Between
Psychological Stability And Intolerance For Uncertainty Of Military Staff
Wife

In this study, the relationship between the psychological resilience of spouses of
military personnel and the level of intolerance to uncertainty and the role of
personality traits in this relationship were examined. In this research in relational
screening model, data were collected from 485 military personnel spouses, all of
whom were women, who voluntarily agreed to participate in the research process
between the ages of 25-49 (and above) by questionnaire method.
Sociodemographic Information Form, Psychological Resilience Scale, Intolerance
of Uncertainty Scale (BTS-12) and Five factor personality inventory (Short Form)
were used in the study. Intolerance to uncertainty was considered as the dependent
variable in the study. The level of intolerance to uncertainty of the participants was
found to be moderate throughout the scale. The scores they got from the
prospective anxiety sub-dimension in the intolerance of uncertainty scale were
found to be higher than the scores they got from the inhibitory anxiety sub-
dimensions. It was found that spouses of military personnel got high scores from
the overall psychological resilience scale. It was found that while they got the
lowest score from the structural style sub-dimension, which is one of the sub-
dimensions of the psychological resilience scale, they got the highest score from
the social resources sub-dimension. It was found that military personnel spouses
got the lowest score from the neuroticism sub-dimension of the five factor
personality traits, and the highest score from the conscientiousness sub-dimension.
Statistically significant and negative correlations were found between the scores
they got from the Intolerance of Uncertainty Scale and all sub-dimensions and the
scores of extraversion, agreeableness, conscientiousness and openness in the Big
Five Personality Inventory, while positive correlations were found between the
scores they got from the neuroticism sub-dimension. It was determined that there
were statistically significant and negative correlations between the scores they got
from the Intolerance of Uncertainty Scale and all its sub-dimensions, and the scores
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they got from the General Resilience Scale for Adults and all sub-dimensions of the
scale. Structural equation modeling was used to examine the mediating role of
personality traits between resilience and intolerance to uncertainty. It was
determined that the scores they got from the Resilience Scale predicted the
Intolerance of Uncertainty Scale scores in a statistically significant and negative
way. The limitations and contributions of the present study are presented. In the last
section, as a suggestion, mental health professionals working in the guidance and
psychological counseling units of the TAF or in different mental health services
will provide the spouses of military personnel, to raise awareness by explaining the
concepts evaluated in the study, and to develop family psycho-education programs,
male military personnel spouses. Comparisons can also be made by adding them to
the working groups. By increasing employment in the field of mental health from
many armies of the world, military personnel and their families are served. Clinical
psychologists and social service specialists are assigned to the brigade-level units,
and the psychological service that is currently provided only to the soldiers doing
their military service can be provided within the personnel and their families.
Academic studies can be supported by signing agreements with universities to

protect and improve the mental health of military families.

Keywords: Military Personnel Spouse, Psychological resilience, Intolerance of

Uncertainty, Five Factor Personality Trait
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1.BOLUM
GIRIiS

1.1.Problem Durumu

Insanlik var oldugu giinden beri giiven duygusunun arayisi igerisindedir. Temel
ihtiyaglarimizin en basinda olan giivende olma ihtiyaci vazgegilmez ve evrenseldir
(Ercoskun, 2005). Asker ailelerinin yogun olarak duygu yiikli yasantilar
deneyimlemesi, zaman zaman terdrle miicadele bolgelerinde yasama zorunluluklari,
can gilivenliklerinin risk altinda olmasi ve zor yasantilara taniklik etmeleri gibi
faktorler glivende olma ihtiyaclarimi tehlikeye atarak zorlu yasantilar
deneyimlemelerine neden olmaktadir (Merolla, 2010). Bu deneyimler karsisinda bazi
kisiler kendini toparlayarak bunlarin {iistesinden gelirken bir kisim Kkisiler ise
psikopatoloji gelistirmektedir (Cetin ve ark., 2015). Kisiler bu tiir stres yaratan
olaylar ile hayatlarin1 degistirebilen durumlara kars1 basta olumsuz duygu durumu
gelistirseler de zaman igerisinde ¢gogunlukla uyum saglayabilmektedirler. Bu uyumun
saglanmasinda en temel faktor kisilerin bir takim adimlar atmasint gerekli kilan,
caba, zaman gerektiren ve devam eden bir siire¢ olan psikolojik dayaniklilik
olgusudur. Lazarus‘un dedigi gibi psikolojik olarak dayanikli olan kisi baski
karsisinda biikiilen ama kirilmayan tekrar eski formuna daha da giiglii olarak
donebilen kisidir(Lazarus, 1993). Kadir Has Universitesi (2009) tarafindan
gerceklestirilen “Tirkiye Egilimleri” aragtirmasina gore Tiirkiye’nin en 6nemli
sorunu terdr olarak bulunmustur. Bu sosyal sorun giivenlik giligleri ve ailelerinin
varolussal giivenligini dogrudan ve derinden etkileyebilecegini diislindiirtmektedir
(Aydin ve ark., 2019). Yine IPSOS (2018) tarafindan 18.000 katilimci ile 26 iilkede
gerceklestirilen aragtirmaya gore ise Tiirkiye’nin en biiyiikk endisesi terorizm olarak
belirlenmistir. Psikolojik dayaniklilik kavraminin iginde yer alan zorlu yasam
olaylarinin en istiinde ter6r saldirilart yer almaktadir. Ayn1 zamanda esin kayb1 ise

biiylik bir travmatik yasanti olarak kabul edilmekte ve geride kalan esin yasantisi ve



aile iligkilerini ciddi sekilde etkilemektedir (Zastrow, 2010). Ruh Saghg:
Danismanligi Ekibi (MHAT) raporuna gore ise giiniimiizdeki ¢atismalarda psikolojik
yaralanmalar savag yaralanmalarindan ¢ok daha fazladir. Bu da iilkelerin dezavantajh
gruplara psikolojik destegi On plana ¢ikarmadaki Onemini disiindirtmektedir
(Sammons, 2008). Psikolojik dayaniklilik kavraminin agiklanmasinda iki temel
yaklasim o6ne ¢ikmustir. Psikolojik dayanikliligin  sonradan deneyimleyerek
Ogrenilebilen gelisimsel bir siire¢ oldugunu ve kisilik 6zelliginin bir sonucu
oldugunu ortaya koyan iki farkli yaklasimdan s6z etmek miimkiindiir (Cetin ve ark.,
2015; Friborg, 2005 ). Yurt i¢i ve yurt disinda yapilan arastirmalarda kisilik
Ozelliklerinin psikolojik dayaniklilik ile iligkisini ortaya koyan birgok arastirmaya
rastlamak miimkiindiir (Nakaya ve ark., 2006; Polatc1 ve ark., 2007; Osiho ve ark.,
2018). Bes faktor kisilik ozelliklerinden sorumluluk, disadoniikliik, uyumluluk ve
gelisime agiklik boyutunun, psikolojik dayanikliligi pozitif yonde, nevrotiklik alt
boyutunu negatif yonde anlamh diizeyde etkiledigi sonucuna varilmistir (Sills ve
Stein 2006).

Silahli kuvvetler personeli ve aileleri iilkelerinin smnir otesi operasyonlarini
desteklemek i¢in Onemli stresorlere maruz kalmakta ve {lke iginde teror
faaliyetlerinin dogrudan odaginda bulunmaktadirlar. Dayaniklilik kavramu ise askeri
personel esini tanimlamak icin kullanilan en yaygin terim olarak kabul gérmektedir
(Black, 2013). Askeri personel esinin, psikolojik dayanikliligi arttiginda gorev
dontisic  ayriliklarin  azaldigr gozlenmistir. Eslerin  dayanikliligt ve karsilikli
bagimlilig: etkili bir sekilde 6ziimseyen stratejiler kullanmalarinin ¢iftlerin karsilikli
ruhsal ve zihinsel sagliklarin1 olumlu yonde etkiledigi tespit edilmistir (Ragsdale ve
ark., 2010). Japonya’da 2013 yilinda yapilan arastirmaya gore ordu, kadinlarin ruh
sagliklar1 iyi oldugunda evin savunmasinin iyi olacagini, bunun da orduya
yansiyacagini ve sonu¢ olarak ese yatinmin ve ruh sagligi profesyonellerinin
istihdammin 6nemli oldugunu agiklamistir (Kokubosho, 2013). Ingiliz silahli
kuvvetleri ve Birlesik Krallik savunma bakanligi da ailenin, personelin refahi ve
psikolojik sagliginda dogrudan etkili oldugu fikrine varmis, aile refahina yatirim
yapmanin operasyonel refah ve basar1 lizerinde olumlu etkiye sahip olacagin
degerlendirmistir. Farkli bir ifadeyle zorlayicilara karsi es, ailede tanpon gorevi
gormektedir. Yine mutlu ve dayanikli bir es mutlu ve uzun vadeli bir asker olarak
goriilmektedir (Mulligan ve ark., 2012). Ayn1 zamanda gelecegimizin belirsizliklerle

ve soru isaretleri ile dolu oldugu bu cografyada yasadigimiz gergegi ile birlikte gerek



toplumsal gerek bireysel olarak belirsizlik olgusu da 6n plana ¢ikmaktadir.
Tiirkiye’nin kiiltlirel baglamda belirsizligi reddetme egiliminin olusu ve son yillarda
Tiirkiye’de yasanan terdr olaylar1 ve darbe girisimi gibi iilke genelinde yasanan
belirsizlikler, kavramin iilkemiz iizerindeki etkisini ve Onemini arttirmaktadir
(Kiigiikkomiirler, 2017).

Bu cografyanin ordusunda gorev alan askeri personelin esi de kirilgan niifus arasinda
yer alan grubun iiyesidir.Siiphesiz ki bir¢ok insan, hayatinda simdi ya da gelecege
dair belirsizlik durumu yasamistir. Askeri personel esi ve ailesi ise benzersiz ordu
kiltiriini  benimseyerek yasamlarin1 siirdiirdiikleri i¢in  belirsizlik onlarin
hayatlarinin bir pargasi olmus ve adeta yasam tarzi haline gelmistir. Amerikali asker
aileleri ile yapilan c¢aligmada belirsizlige atifta bulunularak aile rolleri arasindaki
belirsizlikten s6z ederken, esin savas zamani gorevlendirilmesinin felaket ve
normatif stresorlerden daha yiliksek potansiyele sahip oldugu, bu durumun uzun
siireli olmasinin kisilerin ruh saghgini bozabilecegi ve aile yikimina neden
olabilecegi sonucuna varilmistir (Peebles,1994). Beklenmedik veya bilinmeyenle
basa ¢ikmay1 6zellikle zor bulan kisilerin belirsizlige karsi tahammiilsiiz olduklari
gorlisii = hakimdir.  Belirsizlige  tahammiilsiizliik,  Ongoriilebilirligin ~ asir1
degerlendirilmesi ve beklenmedik veya bilinmeyen tarafindan bunalma egilimi ile
karakterize edilen bir kisilik 6zelligi olarak degerlendirilmistir (Carleton ve Michel
ve Asmundson, 2012). Sik sik ve periyodik olarak tayin gormeleri iilkenin dort bir
yanin1 gezerek ev, is, okul, arkadas ve ortam degisikligi yapmak gorevlendirme
sonrasi tek ebeveynli aile yasami, ¢ocuk bakimi ve hayatina iliskin kararlarin tek
basina alinmasi, egitim ve is istthdaminda karsilasilan giicliikler, gérevdeki es icin
duyulan endise, her an gelebilecek olan ¢cogunlukla siiresi belli olmayan gorev emri,
askeri personel esinin hayatindaki belirsizligi artiran durum ve olaylar olarak
degerlendirilebilir (Rosen ve Carpenter ve Moghadam, 1989).Belirsizlik de psikolojik
dayaniklilik olgusunda oldugu gibi bazi bireyler agisindan olumlu bir durum olarak
degerlendirilirken, bazi1 bireylere gore olumsuz olarak degerlendirilebilmektedir.
Belirsizlige tahammiilsiizliik, belirsizlik, onun animsaticilar1 ve sonuglart hakkindaki
negatif inanglarla kendini gosteren kisisel bir 6zelliktir (Koerner ve Dugas, 2008).
Belirsizlige olumlu olarak anlam yiikleyen bireyler, bu durumu deneyim, yenilenme
ve gelisim icin bir firsat olarak goriirken, olumsuz olarak goren bireyler belirsizligi
risk olarak goriir ve en kisa siirede ortadan kaldirmak isteyebilir. Bu baglamda

kisiligin, belirsizlige tahammiilsiizliigii dogrudan ya da dolayli yollarla



etkileyebilecegi diistiniilmektedir (Hasanoglu, 2014). Maleyin’nin tanimina gore
askeri personel esleri genellikle destek aramazlar ve kendi kosullarini kontrol
ettikleri bir cepheye ayak uydururlar ancak sosyal destek aldiklarinda asker esleri
direng gosterdiklerini vurgulamistir (Kenneth, 2019). Asker eslerinin sosyal destek
agim olusturan kisilerin basinda aile tiyeleri, diger asker esleri ve arkadaslar gelir
(Skomorovsky, 2014). Belirsiz olay ve durumlarin bireylere yaraticilik, mevcut
kosullar1 daha verimli hale getirebilme ve giriskenlik sansi tanmidigi da
diisiiniildiginde askeri personel esinin disadoniikliik, gelisime aciklik kisilik
ozelliklerinin baskin olmasi belirsizlige tahammiiliine katki saglayabilecegi ve bu
sonugtan da psikolojik dayaniklilik olgusunun etkilenebilecegi diistintilmiistiir
(Burner, 1962). Insan beynindeki limbik sistem olarak adlandirilan bélge,
belirsizliklere karsi istemsiz sekilde korku duygusuyla karsilik verir. Ancak bu
duygu bireylerin belirsizlige yiikledigi anlam ve tepki verme bicimleri ile dogrudan
manipiile edilebilir. Belirsizligin hayat boyu her an yasanabilecegi fakat tiim
etkilerinden styrilmak ic¢in dogru ydnetilmesi gereken bir konu oldugu da agiktir.
Ancak alan yazin incelendiginde belirsizligin dngdriilemez yapisi ve farkl tiirleri,
geemisi ve Ozellikleri ile i¢inde bulunulan kiltir dogrultusunda dezavantajli
gruplarin belirsizligi etkili bir sekilde yonetip yonetemedigi konusu cok iyi
anlasilmig degildir. Bu arastirma i¢in de askeri personel eslerinin ¢esitli degiskenlerle
belirsizlige tahammiilsiizligli arasindaki iliskisi arastirilmistir. GOrev Oncesi ve
sonrast donem esin yasamina Onemli Olgiide etki etmektedir. Geride kalan este
umutsuzluk, yorgunluk, endise, kontrolii kaybedecegim diisiincesi ve kararsizlik
gozlenebilmektedir (Martz, 2010). Hi¢ siiphesiz tiim bu degisimlerin odaginda
gelecege iliskin belirsizlik de yer almaktadir. Bu kosullar, eslerin aile yasamlarindaki
ani degisimlere hazirlikli olmasini zorunlu kilmaktadir (Knobloch ve Theiss, 2012).
Askeri yasamla ilgili belirsizlik 6nemli bir stres unsuru olarak degerlendirilmektedir.
Gorevlendirmeler, eslerin iyiligi konusunda yiiksek diizeyde endise duyulmasinin
yani sira yalnizligr tetikledigi, bazen esleriyle gergin veya sinirlt iletisim kurduklari,
TSBB, depresyon obsesif bozukluga, kaygi bozukluguna yol ac¢tig1 fakat cogu asker
evliligi istikrarli kalmay1 basardigi ve esin ruh sagligin1 ¢ogunlukla korudugu tespit
edilmistir (Medway ve ark., 1995). Asker esi i¢in belirsizligin, gérevlendirmelerin ve
ayriliklarin Gtesine gectigi yaptiklari planlarin ve programlarin sik sik degistigi ve
sonug olarak planlarin tamamen giftlerin kontroliinden ¢iktig1 bildirilmistir. Onceden

belirlenmis bir programa ve plana sahip olmayi tercih eden kisiler i¢in askeri yasam



tarzi1 ve askerlik meslegini yapan es tercihinin agik¢a uyumsuz oldugu tespit
edilmistir. Genel olarak degerlendirildiginde bu belirsizligin temeldeki stres
duygusunu tetikledigi ortaya konulmustur. Katilimcilar, her an her seyin
degisebilecegini bilerek siirekli “gergin olduklarini ve stresli durumlar sinirh olarak
da olsa sona erdiginde baskalarinin yasayabilecegi rahatlama duygusundan zevk
alamadiklarini, rahatlama hissinin tadini ¢ikaramadiklarini ifade etmislerdir (Mailey
ve ark., 2018). Askeri personel eslerinin 6rneklem grubu olarak secilmesinin
nedenlerinden biri de ordu ve psikoloji bilimi arasinda temel, birbirini tamamlayan
ve simbiyotik bir iligkinin olmasidir (Richardson, 2014). Belki de hi¢bir kurum
psikolojinin biiylimesi ve gelismesiyle ordu kadar ayrilmaz bir sekilde baglantili
olmamistir. Scales’na gore ise Dordiincii Diinya Savasi’nin zaferleri psiko-kiiltiirel
ele gecirme ile olacaktir (Driskell ve ark., 1989). Tiirkiye’deki ilk psikiyatri
derslerini 1896 yilinda Tibbiye’de Tabip Yiizbasi Rasit Tahsin vermeye baslamis ve
Ogrencisi olan Tabip Yiizbas1 Mazhar Osman ise 20. yiizyilin baslarinda iilkemizdeki
psikiyatri gelismelerini devam ettirmistir. Bu da ordu ve psikolojinin iligkisini bir kez
daha {ilkemiz tarihi agisindan bizlere gostermektedir (Karasu ve Coker, 2018).
Altiay‘in Tiirk Tarih teziyle de desteklemeye galistigi, “Tiirk Milleti Ordu-Millettir”
sOylemiyle ordu millet iliskisi agiklanmustir (Altinay, 2004). Tiirk toplumunda
bireyin var olup deger bulabilmesi i¢in toplumun bireyden o6nce geldigi bilinciyle
yetismesi beklenmektedir. Oyle yetismelidir ki “Varligini Tiirk varligina armagan
edebilen” gelecegin itaatkar askerleri ve kadinlari yetisebilsin (Gareth, 2005).
Anthias ve Yuval-Davis‘a gore kadinin modern devletlerdeki goérevi savasacak
erkeklere destek olmakla birlikte erkegin vatandashik gorevinin yiiceltildigi toplumda
bunu daima destekleyen ve tamamlayan ideal bir es olmasidir (Anthias ve ark.,
1992). Erkegin asker olarak deger bulabilmesi i¢in onun savagmasina destek veren ve
Olimiinti sorgulamadan kutsayan daima fedakar olmasi beklenen kadinlarin varlig
gereklidir (Altinay, 2004). Bu ylizden milliyetci projelerde kadinin gorevi fedakarlik
yapmasi ve erkegi daima desteklemesidir. Ideal es ordunun tipik karakteristigi ile ok
uyumludur. Asker esi olmanin yazili olmayan kurallar1 vardir. Bu esler tavirlari,
giyimleri konustuklar1 ya da konusmadiklarinin eslerini etkileyebilecegini bilirler.
Bir asker esinin de dedigi gibi kendi ihtiyaglari, istekleri, hisleri ile ordunun ¢ikarlari
celisirse bile beklentilere bir asker gibi sorgulamadan itaat etmesi ve bu kuruma
goniilden bagli oldugunu gostermesi beklenir ki bu ayricalikli kurumun bir pargasi

olabilsin. Askeri personel esleri Tiirk Silahli Kuvvetler tiniformasi giymeseler de



ortaklarinin hayatlarinda biitiinleyici, dogrudan destekleyici ve biiylik bir etkiye
sahiptirler (Goldstein, 2001) . Karney ve Crown’a gore iilkelerin silahli kuvvetleri,
toplum eslerin dayanikliligini, baghiligini ve yaraticiligini yansitir fakat ordudaki
aciklardan biri iliski arastirmalaridir. Asker aileleri {izerindeki aragtirma yetersizligi
nedeniyle es/ebeveyn roliiniin ve askerlik mesleginin aile lizerindeki etkisi hakkinda
cok az sey bilinmektedir. Ruh saglig1 hizmeti saglayicisinin bilgi ve yetenegi, askeri
personelin ailesinin basarisini ve ruh sagligini desteklemek i¢in kritik neme sahiptir.
Eslerin uyum siireglerinin arastirilmasi, dayanakliklariin arttirilmasi, iletisim ve
etkilesimlerinin ortaya konulmasi, sorun ¢6zme becerilerinin gelistirilmesine;
belirsizlik iceren yasantilara karst tolerans gelistirebilmeleri i¢in yapilacak
arastirmalarm, hem askeri hem de psikoloji alanindaki literatiire dnemli katkilar
saglayacag diisiiniilmektedir (Karney ve Crown, 2007). Tiim bunlar1 degerlendirerek
toplumun orduya ve kadina yiikledigi mana ile birlikte ordu atmosferi icerisinde
yasamini siirdiiren askerl personel esini anlamaya ¢alismanin dogru olacagi
diistiniilmektedir. Zorlu hayat deneyimlerine gebe bir ortamda yasamlarini
stirdirmeleri, belirsizligi adeta bir yasam tarzi haline getirmis olmalar1 asker esinin
mevcut c¢alismadaki degiskenler i¢cin uygun bir Orneklem grubu olabilecegi ve

literatiire 6zgiin bir aragtirma olarak gecebilecegi diistiniilmiistiir.

1.2. Arastirmanin Amaci ve Alt Amacglar

Psikolojik dayaniklilik ve belirsizlige tahammiilsiizliik arasindaki iligki de bir¢cok
caligsmada, kisiler aras1 farkliliklarin ortaya konmasinda giiglii psikometrik niteliklere
isaret eden bes faktor kisilik dzelliklerinin yordayicilik rolii arastirilmistir. Bu temel

amag dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir.

» Katilimcilarin yas, evlilik siiresi, cocuk sahibi olma durumu ile belirsizlige

tahammiilsiizliik arasinda anlamli diizeyde bir iliski var midir?

» Herhangi bir psikiyatrik rahatsizlik yasayip yasamama durumuna gore

belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda anlamhi diizeyde bir iligki var midir?

» Belirsiz olay ve durumlar1 yagama sikligina gore belirsizlige tahammiilsiizliik

arasinda anlamli diizeyde bir iliski var midir?



* Gelecege yonelik bakis agisina gore belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda

anlamli diizeyde bir iligski var midir?

* Aileden ve esten goriilen destek durumuna gore belirsizlige tahammiilsiizliik

arasinda anlaml diizeyde bir iligki var midir?

» Kisiler arasi iligkilerde kendini tanimlama sekline gore belirsizlige

tahammiilstizliik arasinda anlaml diizeyde bir iligki var midir?

» Sosyal adaptasyon ve sosyal aktivitelerde bulunma isteginin belirsizlige

tahammiilsiizliikle arasinda anlamli diizeyde bir iliski var midir?

* Esin TSK’da halen gorev alip alma, durumunun belirsizlige

tahammiilsiizliikle arasinda anlamli diizeyde bir iliski var midir?

* Esin meslegi nedeni ile tehlikeli bolgelerde gorevde bulunma ve haber alma
sikligina gore belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda anlamli diizeyde bir iligki

var midir?

* Esinin gorevi nedeni ile hayatinda yarattig: belirsizlik durumuna gore

belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda anlamh diizeyde bir iliski var midir?

* Kisilik 6zellikleri ile psikolojik dayanaklilik arasinda anlamli bir iligki var

midir?

» Kisilik 6zellikleri, belirsizlige tahammiilsiizligii anlamli yonde yordamakta

midir?

* Psikolojik dayaniklilik, belirsizlige tahammiilsiizliigii anlaml diizeyde

yordamakta midir?

* Kisilik 6zelliklerinin belirsizlige tahammiilsiizliikle psikolojik dayaniklilik

arasinda araci bir roli var midir?

1.3. Arastirmanin Onemi
Bugiine kadar iilkemizde askeri personel eslerini konu alan ¢alismalar sosyal bilimler

alaninda oldukg¢a az, Klinik psikoloji alaninda ise yurtici kaynaklarda



rastlanmamaktadir. Bu yiizden bu calisma, psikoloji disiplini i¢inde ele alinan az
sayldaki caligmadan biri olma oOzelligini tasimaktadir. Belirsizlige karsi
tahammiilstizliik ¢alismalar1 artma egilimindedir. Bu ¢alismanin ise yapilan gruplar
ve iliskili degiskenleri acisindan diger ¢alismalardan ayrildigi goriilmektedir. Askeri
personelin gezgin bir ise sahip olmasi ve her an degisebilecek hayat sartlar1 rutin

hayati zorlastirarak aileleri belirsizlik durumuyla karsi karsiya birakmaktadir.

Bu c¢alisma askeri personel esinin belirsizlige karsi tahammiilsiizligiini c¢esitli
degiskenlere gore detayli bir sekilde incelemis olmasi ile de dnem kazanmaktadir.
Koruyucu bir gii¢ olarak kabul edilen psikolojik dayaniklilik kavrami iizerine
calismak, psikoloji biliminin onleyici islevi agisindan biiyiikk 6nem tasimaktadir.
Dayaniklilik konusunda yapilacak her arasgtirma kisilerin, genel anlamda da
toplumun ruh saghigimi koruyucu ve onleyici ¢aligmalara katki saglamasi agisindan
onem arz etmektedir (Alibekiroglu ve ark., 2018).Calismanin bir diger degiskeni
olan bes faktor kisilik ozelliklerinin bircok degiskenle (sosyal girisimcilik, is
degerleri, cinsiyet, yasanilan sehir, yas, karekter, mizag vb.) iliskisinin
arastirilmasina ragmen, psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige tahammiilsiizlik
arasindaki iligkiyi yordamasi {izerine bir arastirmaya rastlanilmamistir. Bu baglamda
mevcut calisma askeri personel eslerinin psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige
tahammiilstizliik diizeylerinin arasindaki iliskiyi ve bu iliskide kisilik 6zelliklerinin
yordayiciligini incelemesi agisindan da 6nem arz etmektedir. Degiskenler arasi iliski
ve Orneklem grubunun caligsmaya 6zgiinliik katmasi beklenmektedir. TSK ‘da gorev
alan ruh saghgi ¢alisanlarinin kurum igerisinde yiriittiikleri goriismeler ve asker
aileleri ile yapilacak c¢alismalarda onleyici psikoegitim programlarinin olusturulmast,
gorevlendirmeler 6ncesi ve sonrasi danismanlik hizmetlerinin verilmesinde az da

olsa bir 1s1k olmasi agisindan mevcut ¢alismanin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

1.4. Simirhhiklar
Arastirma, asagidaki sinirliliklar g6z ontinde tutularak yiiriitiilmiistiir.
e Arasgtirma, esi TSK’da gorev yapan ya da emekli olmus 485 kadin olan
askeri personel esi ile sinirlidir.
o Kisilik 6zellikler Bes Faktor Kisilik Kuramiyla sinirlidir.
e Arastirma iliskisel modelde bir ¢alisma oldugu i¢in, neden-sonugcla ilgili

bir bilgiye varilamayacaktir.



Aragtirma aragtirmacinin hazirlamis oldugu 16 maddelik sosyademografik bilgi
formu ile sinirhdir.

Arastirma Bes faktor Kisilik kuramu ile sinirlidir.

Aragtirma Psikolojik Dayaniklilik 6lgegi ile sinirhidir.

Arastirma Belirsizlige Tahammiilsiizliik 6l¢egi ile sinirlidir.
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1.5. Tanimlar

Askeri Personel Esi: Orduda gorev alan herhangi bir sinifa mensup askeri

personelin esi (Kristal ve ark., 2012).

Psikolojik Dayamikhihik: Stresli durumlarda bireyin saglik, performans ve ruh
hallerinin olumlu kalmasin1 ifade eden kisilik 6zelligi olarak tanimlanmistir (Maddi

ve Khoshaba, 1994).

Belirsizlige Tahammiilsiizliik: Belirsizlige kars1 hoggoriisiizliik “karar verme
egilimi” olarak tanimlanabilir. Belirsiz durumlar: tehdit kaynag olarak algilamak,

belirsizlige tahammiiliin diisiik olmasidir (Frenkel-Brunswik,1949).

Bes Faktor Kisilik Modeli: Kisiligin 6zellikler teorisi oldugunu savunan modeldir.
Bes alt kategoriden olusur. Bunlar; disadoniikliik, uyumluluk, sorumluluk,

nevrotizim ve agikliktir (Digman, 1990).
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2. BOLUM
KAVRAMSAL VE KURAMSAL CERCEVE

2.1. Ordu, Askeri Ortam ve Asker Esleri

Asker esinin ihtiyaglarini tam olarak anlayip kavrayabilmek i¢in ordu hayatinin ve
yazili olmayan kurallarinin bilinmesi gerektigini diisiinmekteyim. Bir insanin
belirsizlige toleransin1 ve zorlu yasam olaylarinda verecegi tepkiyi anlamak ve
kisiligi hakkinda az da olsa bir fikir sahibi olabilmek i¢in nasil bir ortamda
yasadigini bilmek 6nemlidir. Bu baglamda, asker ve ailesinin evi olan orduya bu

baslik altinda kisaca deginilecektir.

Insanin temel icgiidiisii olan korunma ve varolussal meselelerine karsilik veren askeri
kuvvetler, insanlik tarihi boyunca hep 6nemli bir yere sahip olmustur ve bugiine
kadar siirekli olarak gelisimini siirdiirmiistiir (TSK, 2018). Ulkelerin giivenligini
saglamak icin kurulan ordularin sivil kiiltiirden ayrilan pek ¢ok yonleri vardir. Ast-
iist iligkilerinin oldugu, kat1 kural ve kaidelere gore yonetilen bu sistemlerde bireyin
istek ve ¢ikarilanlarindan ziyade askeri sistemin ¢ikarlari ve menfaatleri her zaman
onceliklidir ve her seyden 6nemli olan bu sistemin siirdiiriilebilirligidir. Bunun i¢in
de birey bu ayricalikli ve gii¢lii grupta yer edinebilmek i¢in kurallara sorgulamadan
mutlak itaat etmek zorundadir (Larson ve ark., 2012). Askeri yasantinin aileye doniik
cok boyutlu etkileri vardir. Stres altinda gorev yapma, ordu ici disiplinin aileye de
yansimasi, ordu kiltiiriinin etkileridir (Kenneth, 2019). Ordunun kendine ait,
akademileri ve kendi i¢inde disiplin kurullar1 vardir. Bunun yaninda devletin bazi
yasalarindan hiikmii sakli tutulmaktadir. Ordunun ayni zamanda iiyelerine sagladigi
imkanlardan olan ordu yardimlagsma kurumunun verdigi hizmetlerde saglik, turizm,
egitim, konut, sigorta-finans, otomotiv gibi alanlarda askeri personel ve ailesine
ayricalikli hizmetler sunulmaktadir (OYK, 2020). Ekonomik ve sosyal imkanlar,
giiclii bir kurumun iiyesi olma duygusu kadinlarin ideal es modeline uymaya

caligmalarinda 6nemli bir etkendir. Asker esi, ordunun bir pargasi olarak goriiliir ve
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kurumla i¢ ice bir iliski i¢indedir. Ayn1 durum es i¢in de gegerlidir. Ordu igin asker
evlilikleri hep onemli bir sorun olmustur. Askerin savas yerinde performansini
etkileyebilecegi diistiniilerek konsantrasyonuna zarar verebilecegi ongoriildiigii i¢in
endise duyulmus ve asker evlilikleri ordu ve hiikiimet tarafindan denetlenerek
kisitlandirilmistir. Eski Roma’da askerlerin evlilik yapmalari yasaklanirken 19.yy’in
sonlarma kadar Almanya, Ingiltere, Fransa gibi iilkelerde askerin evli olmasi istenen
bir 6zellik degildi (Enloe, 2008). 1970'lerde evli asker sayisinin arttigi ve 1978’de
%60’a ulagsmasi ile ordu, aile demografisi ile ilgili bilimsel aragtirmalara yatirim
yapmaya baglanilmistir (Garnsey, 1970). Evli ve ¢ocuk sahibi olan giivenlik
gorevlilerinin orani, gegmis dénemlerle karsilastirildiginda daha yiiksektir (Stephen,
2012). Bu durum da ordu igerisinde yasayan asker ailelerine yapilacak yatirimlari ve

aragtirmalar1 6n plana ¢ikartmaktadir (Mulligan ve ark., 2012).

“Kadinin gorevi, erkeklerin rol aldig1 bir dramada sesi ¢ctkmayan bir koroyu
oynamaktir.”

Cynthia Enloe

2.1.1. Asker Esi Olmak

Asker esi terimi bir erkegin karis1 anlamina gelmekle birlikte sivil mevkidasindan
farkli sekillerde tipik olarak ayrilir (Henning, 1986). Askeri personel esi hassas bir
dengeleme yaparak kisisel sorumluklarini siirdiirmenin yaninda, benzersiz olan
askeri atmosferde yasadigini bilerek esinin meslegini desteklemesi gerektigini ve
askeri kurallara gore hareket etmesi gerekliligini bilir. Bu kurallar yazili degildir, es
bu durumu gozlemleyerek, diger eslerden Ogrenerek igsellestirir (Joyce ve ark.,
2011). Yazili olmayan bu kurallara uymalidir ki bu ayricalikli kurumun bir tiyesi
olarak kabul gorsiin. Yani bu kadimlarin hem ailelerine yonelik sorumluluklari hem
de askeri sisteme karst sorumluluklari vardir. Esglerinin bir uzantisi gibi hareket
etmeleri beklenir. Askeri hususlarin her seyin iistiinde tutulmasi gerektigini bilir ve
askeri gelenekleri siirdiirmek i¢in sistemin bir parcasi olarak hareket ederler.
Bireysel degil ait olduklart bu ayricalikli ve 6zel guruba uygun sekilde davranirlar
(Lincoln ve ark., 2008). Enloe, bu durumu kurumun esleri kavrami ile agiklamaya
calismistir. Belirli bir erkek {izerinden degil, eslerinin ait olduklar1 kurum {izerinden
tanimlama yapilirsa askeri personel esinin kurum ile daha i¢sel baglar kurabilecegini

ve bu durumun eslerin militarizasyonlarmni giiclendirerek ordunun talep ettigi ve
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yiikledigi sorumluluklar1 sorgulamadan yapabilecekleri anlamina gelmektedir
(Enloe, 2000).Ordunun kadinlardan ideal bir es beklentisi vardir. Bu ideal es her
seyden once ve her kosulda kocasinin yaninda olmalidir, bunun adete bir vatan

gorevi gibi goriilmesi istenir.

Clinkii esi gorev basinda iken asker esi, ailesini tek basina idare edebilmeli(ev isleri,
faturalar, araba sigortasi yenileme, borular1 tamir etme gibi), problemli ve sikintili
donemlerde bunu esine yansitmamali, sorunlarin iistesinden kendi de gelebilmelidir.
Denilebilir ki ordu, asker esinden her kosulda “dayanikli olmasini beklemektedir.”
Esi gorevden dondiigiinde bunlar1 hi¢ yasamamis gibi giiler yiiziinden ve
anlayisindan hi¢ 6diin vermeyerek esini karsilamalidir (Morris, 1993). Personelin
gorevlendirmelerinde esinin ona bilgi vermeyecegini bilir ve bunu sorgulamaz. Ayn
zamanda kurumun baglarini giiglii tutmak i¢in asker aileleri ile iletisim halinde
olmali sosyal program ve islerde goniilli olarak c¢alismalidir. Bunu kurumun
menfaatinin yaninda esinin kariyerine de etki edebilecegini bilerek yapar ve yaptigi
ya da yapmadig1 her seyin askeri denetgiler tarafindan (bu kimi zaman diger askerin

esidir) izlendigini bilir (Enloe, 2007).

2.1.2. Askeri Personel Esi Olmanin Avantajlari ve Dezavantajlar

Asker esinin karsilastig1 zorluklarin baginda esinin her an gorev emrinin gelebilecek
olmasidir. Bu zorlayic1 haberle beraber asker ailelerinde hazirliklar baslar ve ayni
zamanda aile i¢i rollerin degismesi gerekir. Asker esinin hem anne hem baba
olmasmin yaninda kendi sorumluklarinin {istiine esinin gorev ve sorumluklar1 da
gelir fedakar asker esinin ev yonetimi ¢ocuklarin bakim ve ihtiyaglarini tek basina
karsilamas1 gerekmekte, ebeveynlerin birlikte almalar1 gereken kararlar1 (okul
degisikligi, yaz tatili planlari, aile biiyiiklerinin hangi aralikta ziyaret edilecegi gibi)
esin tek basina almasi gerekmektedir (Kohen,1984). Bunun yaninda esinin psikolojik
olarak da yaninda olmal1 askerin motivasyonunu yiiksek tutmali ve manevi destegini
esirgememelidir. Esler, yalniz kaldiklar1 donemdeki en biiyiik destekgilerinin diger
asker esleri oldugunu belirtmektedir. Asker esleri, tek ebeveynli aile yasami sirasinda
birbirlerinin evinde kaldiklarini, aligverise birlikte gittiklerini ve zor donemleri
yardimlagsma ve dayanigma igerisinde birlikte atlattiklarini ifade etmektedir. Terorle

miicadele bolgesinde yerel halkla i¢ ice bir yasam giivenlik gorevlilerini ve aile
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tiyelerini endiselendirmektedir. Aileler, yerel halkla etkilesimlerini sinirlandirmak
icin c¢aba sarf etmektedir. Bu endisenin arka planinda hi¢ siliphesiz il ve ilge
merkezlerinde gilivenlik gorevlilerini ve aile liyelerini hedef alan terér saldirilari
bulunmaktadir (Duran ve Unsal, 2014). Tayinlerin de asker ailesinin karsilastig
zorluklardan oldugu degerlendirilebilecegi gibi olumlu agidan bakildigin da farkli
kiiltiirler gérmek, tilkenin bir¢ok yerinde yasama firsat1 bulmak ve buralarda kurulan
arkadasliklar, dostluklar tayinlerin olumlu yonlerine O6rnek olarak gosterilebilir
(Lather, 1988). Tayinler, personelin ailesinin yasantisint Onemli oOlgiide
etkilemektedir. Belirli araliklarda, periyodik olarak esin safahatina gore tayin
yerlerinin belli olmasiyla verilen slirede tasinmalar1 gerekir, bu tasinma beraberinde
ortam degisikligine, arkadaslardan ayrilmaya, ¢ocuklarin okul degisikliklerine, es
calistyor ise isi birakmak zorunda kalmasina neden olmaktadir (Dekle, 2018).
Giivenlik gorevlilerinin bir bolimiiniin de tayinleri terdrle miicadele bolgelerine
cikmaktadir, aile gotiiriilebilen garnizon ise, aile hep birlikte gider ama bu durum
askeri birligin i¢inde kapali ve kontrollii bir hayatlar1 olacagi anlamina gelir, eger
disarida yasayacaklar ise teror saldirisina ugrama ihtimali artacak, bu da belirsizligi
ve stresi artiracak, beraberinde kaygiy1r getirecektir. Asker esinin tayin bolgesine
gidememesi durumunda es ve ¢ocuklar1 bulunduklar1 bolgede kalmaya devam eder
ya da memleketlerine taginirlar (Martinez Borrego, 2019). Bu da her iki kosulda aile
birlik ve biitiinliigliniin bozulabilecegi ve uzun yillar sevdiklerinden ayr1 yagamak
zorunda kalacaklar1 anlamia gelir.

Asker esinin Kariyeri de bu tayin ve gérevlendirmelerden etkilenmektedir. Kariyerini
gergeklestirme arzusunun yaninda esinin ordudaki roliinii de destekleyemeye devam
etmelidir (Booth, 2003). Ordu iginde ve disinda sinirli is imkani firsatlari, esin sik
tayin gérmesi nedeni ile de§isen is ortami ya da isten ayrilmak zorunda kalmasi ise is
veren tarafindan asker esinin gecici oldugunun diisiiniilmesi ve ise alimda isteksiz
davraniliyor olmasi esin kariyer gelisimi icin ilerlemesini zorlastirmaktadir. Tayin
olunan bdlgenin kirsal olma ihtimali, esin mezun oldugu boliim i¢in is istihdaminin
yetersiz kalmasina ve tim bu durumlar eslerin ¢elisebilen kariyer hedeflerine
doniismektedir (Ashley, 2020).

Aile birliginin bozulmasi esin evden ayrilig1 ve ardindan yeniden birlesme, kisilerde
endise ve belirsizlik yaratsa da pozitif tanimlamalar da yapilabilir. Goérevlendirme,
esin evden zamansiz gitmesi ve gorev sliresinin ¢ogunlukla belirsiz olmasi olumsuz

yasam olay1 olarak goriiliip esde kaygi ve stres yaratsa da bunu bir gelisim siireci



15

olarak degerlendirmek, zorluga kars1 esnek kalabilmek, yeni ¢6ziim yollar1 iireterek
kisisel gelisimini gerceklestirmek icin bir firsat olarak degerlendirebilir.Askeri
personel agisindan baktigimizda da gorevlendirmeler, savaslar, ayriliklarla kisisel
gelisim gostermesinin yaninda askeri beceri ve tecriibesini gelistirmesinin bir firsati
olarak degerlendirilebilir ve kariyer gelisimine olumlu katkilar saglayabilir ve artan
gelir anlamma gelmektedir (Cotterill, 1992). Askeri personelin Olimiiniin nasil
gerceklestiginin gizli tutulmas: ve sinirli sayida bilgi verilmesi, asker esinde ve
ailesinde belirsizlik yaratmaktadir. Cenaze toreni gibi ailenin kontrolii disindaki
askeri prosediirlerin kayip yasantisint karmasiklastirdigi distiniilmektedir. Sehit
eslerinin yasam deneyimleri, askeri teamiiller geregi Oliim olaymin detaylar
konusunda kendilerine yeterince bilgi verilmedigini géstermektedir. Bu durum sehit
eslerinin, 6liimiin nasil gergeklestigine iligkin sorularla uzun siire mesgul olmalarina
yol agmaktadir. Asker esinin esi sehit olsa dahi askeri teamiiller geregi sinirh bilgi
verilerek askeri kiiltiir devam ettirilmektedir. Zorlu hayat deneyimlerinden olan es
kaybinda da asker esinin hayatinda yarattigi1 belirsizlik durumunu meslegin getirdigi

olumsuz sonuglar olarak devam etmektedir (Tunag, 2018).

2.2. Psikolojik Dayamkhhk

Tirk Dil Kurumu’na gore “dayanikli” kelimesi, “saglam, giiglii, metin, metanetli,
miitethammil, zorlu, stabil, mukavim” kelimeleri ile tanimlanmistir (TDK, 2020).
Ingilizce karsiligi olan “resilience” kavrami ise bir maddenin uygulanan kuvvet
sonrasinda kolaylikla eski sekline geri donebilmesi anlaminda gelen esneklik
anlaminda kullanmilmustir. Psikolojik dayaniklilik kavraminin Tiirkge karsilig
konusunda birgok farkli adlandirma goriilmektedir. Bunlar, direnglilik, yilmazlik,
psiklojik saglamlik, kendini toparlama giicii, psikolojik esneklik ve psikolojik
dayaniklik olarak adlandirilmistir (Dogan, 2015). Her arastirmaci kendine has bir
tanim yaparak evrensel bir tanim olmamasina yol agmislardir. Bu arastirmada
kavram, psikolojik dayaniklilik olarak adlandirilacaktir.

Dayaniklilik (resilience) kavrami ilk olarak Amerika‘da 19. yilizyilin ikinci
yarisindan sonra ortaya ¢ikmistir. Dayanikliligin temelleri olarak goriilen Horatio
Alger’in hikayelerinde ve kitaplarinda ¢ogunlukla evsiz ve fakir kisilerin ¢ok ¢alisma
ve giiclii iradeleri sayesinde zorluklarin iistesinden gelmeleri anlatilarak dayaniklilik
kavrami islenmistir (Rigsby, 1994). 1950’lerden sonra kavram igin “ayakta kalanlar”

(survivor) terimi kullanilmistir (Glantz ve Sloboda, 1999). Yine bu donemde ayakta
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kalanlar anlaminda kullanilan psikolojik dayaniklilik bilimsel ¢alismalarda
kullanilmaya baglanmistir (Tarter ve Vanyukov, 1999). 1960°larda boylamsal bir
calisma yapilarak yasam sartlari kotii olan c¢ocuklarinin gelisiminde olumsuz
sonuclar beklenirken tam aksine olumlu gelisim gdstermeleri ile dayaniklik kavrami
dikkatlari stiine ¢ekmeyi basarmistir (Altundag, 2013). Masten (2001), psikolojik
dayaniklilik, zorluk ve tehditlere ragmen kapasitelerin, siireclerin ve c¢iktilarin
basarili bir sekilde ¢ikmasi derken; Polat¢1 (2014), yasanilan olumlu veya olumsuz
olaylara kars1 direng gosterisi demistir. Diger bir ifadeyle i¢inde bulunulan riskli
ortamin beraberinde getirdigi olumsuzluklarla bir uyum i¢inde olunmasi ve olumlu
sonuglara ulasilabilmesidir (Cetin ve Basim, 2011). Ingilizce “psychological
hardiness” olan kavramin Tiirk¢e karsiligi olan psikolojik dayaniklilik ilk baglarda
bir kisilik 6zelligi olarak ele alinmistir (Wagnild, 2003). Fraser, bireyin kisilik
Ozellikleri ile onu etkileyen c¢evresel degiskenlerin etkilesimi sonucunda psikolojik
dayanikliligin ortaya ¢iktigini ifade etmistir. Terzi (2008), psikolojik dayanikliligin
bir kisilik 6zelligi olarak stresli yasam olaylar1 ile karsilagildiginda bir direng
gosterme olarak ortaya ¢iktigini vurgulamig, olumlu bir kisilik 6zelligi olarak gormiis
ve bir direng gosterisi demistir. Maddi (2002) de psikolojik dayanikliligin g
boyuttan olusan (baglanma, denetim, meydan okuma) bireylerin zorluklarla
miicadelesinde direng gdstermesini ve saglik, performans ve ruh hallerinin olumlu

kalmasini saglayan bir kisilik 6zelligi olarak tanimlamigtir.

Kavram ilk olarak varoluscu bir yaklasimla agiklanmaya calisilsa da psikolojik
dayaniklilik son yillarda pozitif psikoloji acisindan da 6nemli bir kavram haline
gelmistir. Insan gelisimi ile davramssal, biyolojik, psikolojik, kiiltiirel gibi pek ¢ok
faktorii gbz Oniline alan pozitif psikoloji yaklasimli caligmalar ile psikolojik
dayaniklilik kavrami agiklanmaya c¢alisilmistir (Seligman ve Csikszentmihalyi,
2000). Pozitif orgiitsel davranis agisindan dayaniklilik kavrami ¢atisma, belirsizlik,
artan sorumlulluklar, basarizliklar ve aksilikler karsisinda bireyin kendini toparlamak
icin sahip oldugu pozitif psikolojik kapasitesini kullanmasi olarak tanimlanirken
Lutfans (2002), kisinin travmatik olaylar yasamasi sonrasinda dengeleme

yeteneginin olmasi ve ayakta kalmasi olarak da goriilmiistiir (Bonanno, 2004).

Psikoloji tarihinde psikopatoloji odakli yaklasimlarin yerini pozitif psikoloji
alanindaki ¢aligmalarin almasiyla birlikte psikolojik dayaniklilik bir kisilik 6zelligi
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olarak degerlendirilirken giinlimiizde ¢evresel etkilesimler sonucunda ortaya ¢ikan
dinamik bir siire¢ olarak ¢ok yonlii bir bigimde de ele alinmaya baslanmistir (Luthar
ve Zelazo, 2003). Psikolojik dayanikliligin olugmasinda temel rol oynayan
etkilesimli faktorler, kararlilik, oOlciiliiliilk, anlamlandirma, kendine giiven ve
varolussal yalmzlik olarak agiklanirken Wagnild ve Young (2003) psikolojik
dayaniklilik kavraminin agiklanmasinda tanim i¢in kullanilan faktorleri li¢ genel
kategori altinda toplamustir. Bunlar, aile uyumu ve destegi, kisisel yapisal ozellikler
ile digsal destek sistemleridir (Haase, 2004). Bu yapinin agiklanmasi amaciyla ortaya
konan model, toplam alt1 boyuttan olusmaktadir ve bu model hem kisisel hem de
cevresel faktorleri birlikte ele almaktadir. Bunlar, “yapisal stil, gelecek algisi, aile
uyumu, kendilik algisi, sosyal kaynaklar, sosyal yeterlilik* olmak iizere toplam alt1
boyuttan olusmaktadir (Friborg ve ark., 2005).

Yapisal Stil: Kisinin bireysel 6zellikleri olan 6z disiplini, kendine giiveni ve gii¢lii
taraflarindan olusmaktadir.

Gelecek Algisi: Kisinin gelecege yonelik algilar, pozitif bakis agisini kapsamaktadir.
Aile Uyumu: Kisinin ailesi ile olan uyumunu ve aldig1 destegi ifade etmektedir.
Kendilik Algisi: Kisinin kim olduguna ve kendisine yonelik diisiincelerini ifade
etmekle birlikte, 6z-farkindalik ile iliskili bir kavramdir.

Sosyal Kaynaklar: Kisinin sosyal iligkilerinin giiclinii ifade etmektedir.

Sosyal Yeterlilik: Kisinin ¢evreden gordiigii destek ile dogrudan iligkilidir.

Kobasa (1982) psikolojik dayanikliligi giiglii olan kisilerin 6zelliklerinin ii¢ yapidan
olustugunu sdylemistir. Ik olarak direncli kisiler kendilerini gelistirme egilimini
benimserler, zorluklardan hoslanirlar, istikrarlt bir hayatin yerine degisimin normal
olduguna inanirlar, bu perspektiften bakildiginda kisinin becerilerini arttirma ve
kendini tanimlama firsatlar1 saglar. Son olarak psikolojik dayaniklilik, yasantilari
olumlu algilayan egzersiz yetenegini gerektirir.Yasanilan zorluklar karsisinda her
bireyin verecegi tepki farklidir. Bugiine kadar yapilan arastirmalarda psikolojik
dayanikliligt simgeleyen insanlarin hayatlarinda stresin varh@m goz ardi
etmedikleri, bunun yerine stresli durumu biiyiime ve gelisim firsati olarak
degerlendirdikleri goriilmiistiir. Yani hayatin sancilari, 6limii miijdelemenin aksine
gelisimin habercisi olurken zorluklarin iistesinden gelme yetenegi, birey i¢in 6nemli
bir silah olmustur. Direngli kisiler, daha proaktif basa ¢ikma stratejileri kullanirlar ve

bu nedenle stresli yasam kosullarina daha etkili yanit verirler (Maddi, 1984). Bugiine
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kadar yapilan arastirmalarda psikolojik  dayamikliligi  yiiksek  kisilerin
arastirmalarinda; dayaniklilig1 yiliksek otobiis siiriiciileri arasinda azalmis hastalik ve
stres, psikolojik, askeri afet yardimi ¢alisanlarinin kolojik refahi, sirket yoneticileri
arasinda azalmis fiziksel hastalik, calisan yetiskinler arasinda yasam kalitesinin
artmasi ve daha diisiik klinik depresyon ve demans hastalarinin bakicilarinda daha
diisiik yorgunluk seviyeleri, yapilan arastirmalarda psikolojik dayanikliligin 6nemini
gostermistir. Psikolojik dayanikliligin amaci, risk faktorlerine ragmen kisinin giiglii
yanlarini ortaya c¢ikararak saglikli bir bas etme mekanizmasi nasil ortaya ¢ikiyor

bunu anlamaya caligmaktir (Masten, 2011).

2.2.1. Psikolojik Dayaniklihigin Koruyucu Faktorleri

Psikolojik dayanikliliktan bahsedebilmemiz i¢in mutlaka saglikli bir uyum siirecinin
olmas1 gerekir ve uyum siirecine katki saglayan koruyucu faktorlerin risk faktorleri
ile etkilesimi sonucunda ise psikolojik dayaniklilik olgusu ortaya ¢ikmaktadir
(Windle, 2002). Koruyucu faktorler risklerin ve kotii kosullarin olumsuz etkilerini
ortadan kaldiran ya da azaltan faktorlerdir. Olumsuz olaylarin kiside problemli
davraniglara ya da patolojik sorunlara doniismesinin Oniine gegerek olumsuz
yasantilar arasinda bir kalkan gérevi goren koruyucu faktorlerin ailesel, ¢evresel ve
kisisel faktorler oldugu belirtilmektedir (Vanderbilt, 2006). Koruyucu faktorler, risk
faktorleri ve psikolojik dayaniklilik arasinda araci bir kalkan islevi gormektedir
(Garmezy, 1993). Koruyucu faktorler kisisel, ailesel ve sosyal olarak ti¢ sinifa ayrilir.
Ailesel ve sosyal koruyucu faktorler dissal faktorler olarak degerlendirilirken kisisel
koruyucu faktorler i¢sel faktorler olarak degerlendirilmektedir. Kisisel faktorler de
kendi icinde psikolojik ve biyolojik olarak ikiye ayrilir. Oz yeterlilik, 6z saygl,
yiiksek benlik saygisi, iyimserlik, umutlu olma, etkili problem ¢6zme becerisi, sosyal
yeterlilik, kontrol odagi, giivenli baglanma, disa doniikliik, duyarlilik, sebatlik,
koruyuculuk da psikolojik faktorler olarak degerlendirilirken mizag, zeka ve cinsiyet
biyolojik koruyucu faktorler olarak degerlendirilmistir. Yine erkeklerin yoksulluk ve
ebeveyn psikopatolojisi vb. risk faktorleri karsisinda daha savunmasiz olduklar
goriilmistir (Luthar, 1999). Bir diger koruyucu faktér olan zekanin, psikolojik
dayaniklilik ile negatif yonde bir iligskisi oldugu yapilan caligmalarda ortaya
konmustur (Eminagaoglu, 2006). Mizag agisindan yapilan ¢alismalarda ise uysal ve
sakin mizac¢lh c¢ocuklarin stres yaratan durumlara karsi daha fazla uyum

gosterebildikleri ortaya konmustur (Eminagaoglu, 2006). Psikolojik dayanikliligi
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ylksek olan bireylerin ortak ozelliklerinden olan iyi arkadasliklar kurabilme ve bu
arkadasliklar1 uzun yillar boyunca siirdiirebilme becerisi koruyucu faktorlerdendir
(Werner, 1996). Sosyal koruyucu faktorlere baktigimizda daha ¢ok yetiskinlerin ve
aile disindaki kurumlarin ¢ocuklar1 olumsuz kosullardan koruma ve saglkh
gelisimini  destekleme ile iliskili rollerini goérmekteyiz. Heniliz erken yasam
donemlerinde olumsuz yasam olaylarima kars1 gelistirilen stresle basa ¢ikma
becerileri, 6z saygi, iyimserlik, umutlu olma gibi bazi kisisel beceri ve ozelliklerin
gelisiminde kisinin iginde bulundugu sosyal, duygusal ve fiziksel kosullarin 6nemli
oldugu vurgulanmaktadir (Doll ve Lyon, 1998). Son olarak ailesel koruyucu
faktorlere baktigimizda aile ortaminda, ayni evi paylasan kisiler ve o&zellikleri
oldukca 6nemli bir etken haline gelmektedir. Ebeveynlerle kurulan olumlu iligkiler,
ilgili anne- babaya sahip olma, ebeveynlerden algilanan destek, egitim diizeyi yiiksek
ebeveynlere sahip olma, sorumluluklarini yerine getiren, destekleyici ebeveynlere
sahip olma ve ebeveynlerin birlikte olmasinin psikolojik dayaniklilik ile iliskisi
onemli faktorler oldugu goriilmektedir. Fiziksel kalabaligin olmadigi, yapilandirilmis
bir aile ortaminin ise psikolojik dayanaklikla pozitif yonde bir iligki gosterebilecegi
ileri siiriilmiistiir. En az bir aile liyesiyle yakin iliski icerisinde olunmasinin ve aile
bireyleri arasinda yeterli 6zenin olmasinin psikolojik dayanikliligi pozitif yonde

etkileyebilecegi savunulmaktadir (Masten ve ark., 1999).

2.2.2. Psikolojik Dayakhlhigin Risk Faktorleri

Bir bireye psikolojik olarak dayanikli denilebilmesi i¢in riskli veya zorlu durumlarla
kars1 karsiya kalmasi gerekmektedir. Bazi alanlarda iyi sonug elde edebilmek ya da
basarili olmak, psikolojik dayaniklilik kavraminin karsiligi degildir (Masten, 1990).
Risk faktorleri de koruyucu faktorler gibi bireysel, ¢cevresel ve ailesel faktorler olmak

tizere li¢ kategoriye ayrilarak incelenmektedir.

Bireysel risk faktorleri: Kiside etkili basa ¢ikma mekanizmalarmin var olmayisi,
diisiik zekaya sahip olma, erken dogum, kaygili bir mizacin olusu, agresif kisilik
yapisinin olmasi, Kisinin fiziksel bir engelinin bulunmasi, Kronik rahatsizliklar,
bireyin kendisini yeterince ifade edememesi, bireyin alkol veya uyusturucu

kullanmasi, erken dogum, bireyin kendine giiveninin az olmasi, bireyin diisiince ve
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algilama seklini etkileyen norolojik rahatsizligin bulunmasi gibi bireysel risk
faktorleri 6zetlenmistir (Zagar ve ark., 1990).

Cevresel risk faktorleri: Akranlari tarafindan dislanmasi, diisiik sosyoekonomik
diizeye sahip olma, Savas, siddet ve gbo¢ gibi toplumsal Orseleyici olaylar yasama,
cocuk istismari ve kotii muameleye maruz kalma, issizlik, madde kullanimu, evsizlik,
dogal afetler gibi gevresel risk faktorleri 6zetlenmistir (Gizir, 2007).

Ailesel risk faktorleri: Ailede sug¢ isleyen bireylerin olmasi, ebeveyn ve cocuk
arasinda veya kardesler arasindaki iliskinin saglam olmamasi, ebeveynlerden birinde
ruhsal rahatsizlik veya hastalik bulunmasi, cocukluk doneminde ebeveyn tarafindan
kot muamele (fiziksel, cinsel, duygusal istismar gibi) ile karsilasmis olmasi, aile
icinde siddetin var olmasi, ebeveynlerden birinin kayb1 veya tek ebeveyn ile yasama,
en az dort ¢ocuklu kalabalik bir aileye sahip olma, ergenlik doneminde anne olma,
ebeveynlerin bosanmasi gibi ailesel risk faktorleri dzetlenmistir (Oz ve Yilmaz,

2009).

“Bilgi bir ada; bilinmezlik ise bir okyanustur”

2.3. Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Tiirk Dil Kurumu’nun tanimina goére belirsizlik; belgisizlik, belirsiz olma durumu,
miiphemiyet, vuzuhsuzluk olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2021). Belirsizlik,
gelecekte muhtemel sonuglarin veya olabilecek seylerin net olmamasi ya da tahmin
edilememesi durumudur. Belirsizlik, bilinmezlik olarak tanimlarken ayni zamanda
kaygi ile de iligkilendirilmektedir. Belirsizlik, kisinin alg1 ve degerlendirmesine gore
degisiklik gostermektedir (Arslan, 2013). Bazi bireyler belirsizligi yenilenme,
degisim ve gelisim olarak gorerek olumlu bir durum olarak degerlendirirken, bazi
bireyler ise belirsizligi karmasik, kontrast veya ¢o6ziilemez bir durum olarak
degerlendirebilmektedir. Belirsizligin tehdit olarak algilandigi durumlarda verilen
tepki itaat ve inkar olarak iki sekildedir. Itaatte birey, gerekte var olan durumu
degistiremeyecegini bilerek kabul eder. Inkarda ise gercek durum, algilayan bireye
gore degisir. Mevcut iki yaklagim i¢in de yeni, karmasik ya da ¢oziilemez belirsiz bir
durum meydana geldiginde bireyin, belirsizlige tahammiilsiiz oldugu diisiiniilebilir

(Cleden, 2009).
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Belirsizligin ortaya ¢ikmasinda belli baglhi kuramlar ortaya atilarak kavram
anlatilmaya c¢alhisilmistir. Budner‘a gore, belirsizlik ii¢ nedenle ortaya ¢ikabilir.
Birincisi birgok ipucunun oldugu karmasik bir durum olabilir. Ikincisi dnceden
tahmin edilmemis farkli bir durum olabilir. Ugiinciisii ise farkli ipuglarinin farkl
bilgiler onerdigi, celiskilerin oldugu bir durum olabilir. U¢ neden de kiside
huzursuzluk yaratarak anksiyeteye yol agabilmektedir ve kisileri bu duygudan
kurtulmaya yoneltmektedir (Budner, 1962). Bazi durumlarda kontrol edilemeyecek
diizeydeyken en ufak bir bilgi ile ortadan kalkabilmekte ve kimi durumlarda da bas
edilmesi gii¢ ve bireyde olumsuz duygulari ortaya ¢ikarttigi da goriilmektedir. Basa
c¢ikma teorisine gore ise belirsizlik kimi insanlar i¢in karmasik, onceden tahmin
edilemeyen veya miicadele edilemeyen durumlarda kiside olumsuz duygulara neden
olan bir risk olarak tanimlanmigtir (Koerner ve Dugas, 2008). Bu nedenle belirsizlik
bir bireyin 6zniteligi olarak degerlendirilmeli ve diinyay1 anlamaya calisan, diizenin
nasil isledigini algilamak i¢in girisimde bulunan bireyin degisim i¢in sansi olarak
goriilmesi kisinin yararina olacagi degerlendirilmektedir (Otley, 2014).

Belirsizlik durumunda hissedilen siiphenin sonucu basarisizlik, fiziksel ceza veya
reddedilme gibi hos olmayan durumlara dayanacaksa ve kisiyi gelecekte nelerin
bekledigi kestirilemiyorsa hissedilen duygu daha da kaygi verici siddette olabilir
(Kagan, 1965). Genel anlamda bilgi kavrami ile belirsizlik kavrami yakindan
baglantilidir. Belirsizlik, olaylara ve siteme iligkin bilgi eksikliklerinin sonucudur
(Klir, 2006). Insan bilmediklerinden korkar, ¢oziime giden ipuglarini kesfettikce
korkularinin yerini yaraticilik ve sorunlar1 ¢ozebilme kapasitesi alir. Smithson (2008)
belirsizlikle bas etmede belirsiz durumlart anlamlandirmaya calisma, Ongdrme,
6lgme, yok etme, en az seviyeye indirgeme, kabullenme ya da belirsizlige katlanma
seklinde ¢o6ziim yollarinin gelistirilebilecegine deginmistir. Cogu insanin iginde
bulundugu veya kars1 karsiya geldigi durum, kesinlik ve belirsizlik arasinda herhangi
bir noktada yer alabilmektedir (Clampitt ve Dekoch, 2001). Her insanin belirsizligi
kabul etme, tolerans gosterme ve reddetme dereceleri birbirinden tamamen farklidir.
Dolayisiyla bireylerin belirsizlige karsi gosterdigi tepki ve duygu derecesi onun
hosgorii diizeyini de tanimlamaktadir. Bununla birlikte bireyin belirsizlik algisinin
davranis ve tutumlarma da yansiyarak kisisel farkliliklara neden olacagindan
belirsizlige tahammiilsiizlik, kisiye Ozgii anlam kazanmaktadir (Hofstedem

Hofstede, 2001).
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Belirsizlige tahammiilsiizliik kavrami ilk kez 1948°de kullanilmaya baglanmis ve bir
kisilik 6zelligi olarak ele alinmistir (Frenkel, 1949). Belirsizlige tahammiilsiizligii
bireyin sahip oldugu bir kisilik degiskeni olarak tanimlamistir. Budner (1962) ise
belirsizlige tahammiilsiizliigii risk olarak degerlendirmistir. Sookman ve Pinard
(1997)’na gore ise baslangici, gidisat1 ve sonucu tahmin edilemeyen olaylara karsi
olumsuz davranma ve olumsuz tutum sergileme yatkinligi olarak da
tanimlanmaktadir. Sar1 ve Dag (2009) ise belirsizlige tahammiilsiizligi, kisinin
bilinmeyen ve tahmin edilemeyen durumlardan rahatsiz olmasi, kaygi ve gerginlik
hissetmesi sonucunda hareketlerinin kisitlanmasi olarak tanimlamaktadir. Freeston
ve ark. (1994)‘a gore hatali, bos bilgi islemlerden olusan duygusal, davranissal ve
zihinsel tepkilerdir. Son yillarda yapilan ¢alismalarda ise arastirmacilar belirsizligi
kiiltir ¢alismalarmin bir pargast olarak degerlendirmektedirler (Clampitt ve
Williams, 2000). Buna gore, belirsizlige karsi intoleransi olan insanlar, bir an dnce
sonuca varmaya calisan, tek ¢O0ziim iizerinde durarak farkli ¢6ziim yollar
gelistiremeyen, sadece siyah-beyaz c¢oziimlere basvuran, net olmayan durum ve
kisiler ile ilgili genel bir kabul veya genel bir reddetme egiliminde olan gercegi
cogunlukla yok sayan, otoriter, esnek olmayan, kaygili ve stresli, belirsizligi risk
olarak degerlendiren, yeniliklere kapali ve ayni isleri yaparak basar1 saglayan,
mekanik, kural odakli, gorev egilimli, seceneklerin artmasindan hoslanmayan, zor
yasantilarla bas edemeyen bireylerdir (Taylor ve Brown, 2000). Bu bakis agis1
bireylerin performanslarina etki ederek belirsizlik durumlarinda kaygi ve streslerini
arttirmaktadir. Bunun nedenleri ise belirsizlik karsisinda ne yapilacagini bilememek
yani basima gelecekleri her zaman bilmeliyim diisiincesiyle belirsizligi tahmin
edebilme istekleri karsisinda ¢ozlim tliretmede yetersiz kalmalaridir. Bu durum da zor
yasam olaylariyla karsi karsiya kaldiklarin da bas etme becerileri azalmaktadir Bu
durum da zor yasam olaylariyla karsi karsiya kaldiklarin da bas etme becerileri
azalmaktadir (Dugas ve ark., 2007). Bu kisiler ayn1 zamanda negatif durumlarla
nitelendirilmekle birlikte, diisiince igeriklerinde de bilissel c¢arpitmalar oldugu
degerlendirilmektedir (Koerner ve Dugas, 2008). Belirsizlige tahammiilsiizligii
olumlu degerlendiren bireyler ise belirsizlik durumlarini gelisimleri i¢in Onlerine
cikan bir firsat olarak gdrmektedirler. Bu bireyler uyumlu kisilik 6zelligine sahip,
farkl1 kiiltiirlerden olan insanlarla bir arada c¢alisabilen, risk alabilen, kendini kontrol
etme ve basarisizlik noktasinda toleransi ve farkindaligi yiiksek kisilerdir (Blau,

2003). Bu kisiler kaliplasmis diisiincelerin disina ¢ikarak yasam boyu 6grenmeye
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acik, farkli diisiince bigimleri gelistirebilen, deneyimlerle elde edecegi yasantiy1 rutin
hayatina tercih eden, kaygi seviyesi az olan, 6zgiivenli, net diisiinebilen, saglikli
iletisim kurmay1 6nemseyen kisilerdir (Yaffa ve Levy, 2003).Belirsizlige toleransh
bireylerin sahip oldugu tiim bu 6zellikler g6z 6niinde bulunduruldugunda giinliik
yasantilarinda ilerlemeye ve gelisime agik olduklarmi sdylemek miimkiindiir.
Belirsizlige tahammiilsiizliik, bireyin 6znel iyi olusunu ve yasam kalitesini negatif
yonde etkilemekle birlikte sosyal kaygi, sosyal fobi, depresyon, obsesif kompulsif
bozukluk, panik bozukluk, yeme bozukluklar1 ve agorafobi gibi uyum ve psikolojik

sorunlara yol a¢tig1 da bilinmektedir (Geggin ve Sahrang, 2017).

2.4. Kisilik

Kisilik kavrami, insanin sosyal yasantisinin bir geregi olarak yiizyillar boyunca ilgi
gérmesine ragmen ayr1 bir disiplin olarak ele alinmasi 1930’lu yillarda diger soysal
bilim alanlarindan ayrismaya baslamasiyla birlikte goriiniir hale gelmistir. Kisilik,
oldukca genis ve tanimlanmasi da bir o kadar zor olan bir kavramdir. Kisilik
teriminin yabanci dillerdeki ortak kokeni "persona" (maske) sozciigiine
dayanmaktadir (McAdams ve Olson, 2010). Giincel sozliikte ise “ruhsal ve toplumsal
tepkilerinin tiimiine verilen ad, bireyin, toplumsal ¢evresi i¢inde karsilastigt ve
edindigi izlenimlerle olusturdugu davranis 6zelligi ve bir kimsenin kendine gore
belirgin bir 6zelliginin olmasi durumu” olarak agiklanmaktadir. Kisilik, psikolojide
sikca iglenen konularin basinda gelse de psikologlarin ve arastirmacilarin heniiz
tizerinde anlagsmaya vardiklart bir “kisilik” tanimi yoktur. Bilim insanlar1 bireysel
farkliliklarin nedenlerini tespit edebilmek i¢in uzun yillardir ¢calismaktadirlar. Her
aragtirmaci, kavrami kendi penceresinden degerlendirdigi i¢in alanyazinda kisiligin
bir¢cok tanimiyla karsilagsmak miimkiindiir. Ciiceloglu’na gore kisilik, bireyin i¢ ve
dis ¢evresiyle kurdugu, diger bireylerden ayirt edici, tutarli ve yapilasmis bir iligki
bigimidir (Ciiceloglu, 2000).

Dubrin (1994)’e gore ise “bireyin yasam bi¢imi “ seklinde tanimlanmistir. Kisaca
kisilik bireyi ‘ben‘ yapan biitiin o6zelliklerinin toplamidir. Her birey farkli bir
diinyadir. Kisilik de bizi digerlerinden ayiran bizi biz yapan biitiin 6zelliklerimizin
birlesimidir. Bireyin yetenek, ilgi, olaylar karsisindaki tutumu, cevresiyle olan
uyumu ve iliskileri, glinliik yasamdaki konusma tarzi gibi 6zelliklerin birlegimini

kisilik olarak tanimlamak miimkiindiir. Bu 6zellikler birbiri ile uyum igerisinde,
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ayiric1 ve kisiye 6zeldir (Koknel, 2005). Ozel olmasmnin nedeni, bireyin siklikla
yaptig1 ya da en tipik davraniglarini temsil etmesinden kaynaklidir. Ayirict olmasinin
nedeni ise, bu davranislarin kisiye baskalarindan parmak izi gibi ayirt edici nitelik
kazandirmasindan dolayidir. (Morgan, 2000). Kisilik, c¢esitli diizeylerde ve
(soyutlama veya genislik) c¢esitli perspektiflerden kavramsallastirilmistir (John ve
ark., 1991). Bu seviyelerin her biri davranis ve deneyimdeki bireysel farkliliklari
anlamamiza benzersiz katkilar saglar. Allport'un bir zamanlar kisilik arastirmacilari
icin dedigi gibi, "her arasgtirmaci kendi evcil hayvan iinitelerine sahiptir ve hepsi
kendi evcil hayvan teshis cihazlarini kullanir (Allport, 1958). Arastirmacilar kisiligin
aciklanmasi ve smiflandirilmasi i¢in pek ¢ok teorik bakis agis1 gelistirilmistir. Kisisel
farkliliklara odaklanan ve gozlemlenebilen davranis bicimlerinden hareketle ortaya
konan “6zellik yaklasiminin® 6n plana ¢iktigi goriilmektedir (Tabak ve ark., 2012).
Bireyleri kisilik 6zelliklerine gore siniflandirabilmesi i¢in bu giine kadar pek cok
kisilik kurami gelistirilmistir. Bunlardan bazilar1 zaman igerisinde giincelligini ve
Oonemini kaybetmis, bazilar1 ise glinlimiize kadar gelmeyi basarmistir. Kisiler arasi
farkliliklar1 tespit edebilmek ve kisilik Ozelliklerini inceleyebilmek amaciyla,
bireylerin farkli durumlarda sergiledikleri bireysel davranislarin diinyadaki biitiin
dillerde kodlanacagi ve sozciikler halinde yansiyacagi varsayimiyla kisilik yapisini
kapsayacak bir simiflama (taksonomi) olusturmaya c¢alisilmistir. (Somer ve ark.,
2002). Uzun yillar siiren arastirmalardan sonra kisilik 6zelliklerini bes boyutta ele
alan ve “Biiyiik Bes (Big Five)” adi verilen bir simiflandirma yapilmistir. Veriler
insanlarin kendilerini ve bagkalarim1 tanimlamak i¢in kullandiklar1 “dogal dil*
terimleri analizlerinden elde edilmistir. Bes boyutta belirli bir kuramsal perspektifi
temsil etmemekle birlikte, Bes Faktor Modeli’ni, uzun bir gegmisi olan yeni bir bakis
acis1 olarak gormek miimkiindiir. Bu zamana kadar ortaya konulmus bakis
acilarindan farkl olarak kisilik, teoriye degil bilimsel gozleme dayanmakta ve kisilik

bes temel boyutta ele alinmaktadir

2.4.1. Bes Faktor Kisilik Kurami

Tarihsel olarak bakildiginda bir kisilik sistemi olarak Bes Faktor Kisilik Modeli,
uzun siliren aragtirmalar sonucunda bireylerin kendilerini ve baskalarini tanimlamak
icin kullandiklar1 kelimelerin ¢dzlimlenmesini igeren ve kisilik 0Ozelliklerini
degerlendirmek i¢in ortaya ¢ikmis iist diizey tasarlanmis bir 6z bildirim Olgilistidiir

(McCrae ve Costa, 1997). Bes Faktor Modeli’nin gegmisi Allport ve Odbert’in
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(1936) Ingilizce’de insanlarin  benlik ozelliklerini anlatmak igin kullanilan
sozciiklerle yaptiklari arastirmalarina dayanir. Bes Biiyiik Envanter (BFI) ilk olarak
sOzlii arastirmada kesfedilmistir. Dogal dilde ozellik terimlerinin bir siniflama
saglamasi i¢in faktorler baslangigta boyutlar olarak yorumlanmistir (John ve ark.,
1988). Bununla birlikte, sonraki arastirmalarda bu soézciikler insanlara verilerek
bildiklerini degerlendirmeleri istenmistir (Heck, 2005). Faktor ¢oziimlemesi analizi
metodu kullanarak bu sifatlarin 12 faktdrde gruplandigi goriilmistiir. Olmasi
gerektigine inandigr dort faktorii de eklemek suretiyle 16 Kisilik Faktorii (16PF)
yaklagimmi  ve  Olgegini  gelistirmistir.  Fiske, 1949 yilinda Cattell’in
arastirmalarindaki bulgularda hata olabilecegini ve 16 faktoriin aslinda 5 faktor ile
aciklanabilecegini one slirmiistiir (Costa ve McCrae, 1992). Daha sonra bes faktor
kisilik ozellikleri, degisik yontemler kullanilarak yapilan ¢aligsmalarda ¢ok sik ortaya
c¢tkmast sonucunda arastirmacilar bu faktorlere “biiyiik besli” adini vermislerdir
(Burger, 2016). Burada “biiyiik” derken anlatilmak istenen bulgulara dayanarak her
bir faktoriin ozellikli kisilik spesifiklerini daha genis bir faktoriin kapsamasi
kastedilmistir (Pervin ve John, 1997). 1980’lerin baglarinda McCrae ve Costa da
yapmis olduklar1 faktor analizi ¢aligmalari sonucunda bes temel kisilik o6zelligi
kesfetmistir. Ancak diger arastirmacilardan farkli olarak kisiligin boyutlarim
tanimlamanin yeterli olmadigini, bu boyutlarin agiklanmasi gerektigini diistinerek bir
kuram gelistirme gayreti gostermislerdir. Calismalar sonucunda Bes Faktor Kurami
ortaya ¢ikmustir (Inang ve Yerlikaya, 2009). Bu kurama gore, kisileri birbirinden
ayiran ve yasamlart boyunca degismeyen davranis egilimleri bes boyutta
incelenebilmektedir: disadoniikliik, uyumluluk, sorumluluk, duygusal dengesizlik ve

gelisime agiklik (Costa ve McCrae,1995).

Bes Biiytiik yaps, ileriye biiyiik bir adim, uzun zamandir beklenen bir uzant1 ve ¢ogu
mevcut kisilik tanimlama sistemlerinin arasindaki rekabet yerine iyilestirme
egiliminde olan, ortakliklar kuran, biitlinlestirici ve tanimlayici bir kisilik arastirmast
modeldir. McCrae ve Costa (1997), bes faktor kisilik oOzelliklerinin kiiltiirden
bagimsiz bir sekilde Ingiltere, Israil, Kore, Tiirkiye, Danimarka ve Kanada gibi
50’den fazla iilkede yapilan ¢aligmalarda tutarlilik gosterdigini belirtilmistir.Burger
(2016)’a gore ise bes faktor kisilik modelinin dayandigi herhangi bir kuram yoktur.
Bazi arastirmacilarin elestirmesine ragmen bu model birgok arastirmaci Costa ve ark.

(2003) tarafindan desteklenmis ve kisilik 6zelliklerinin bes boyutta ele alinabilecegi
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tizerinde fikir birligine varilmistir. Bu ¢alismada da Bes Faktor Modeli (BFI) farkli
kiiltiirlerde ve ¢esitli degerlendirme teknikleri kullanilarak yapilan calismalarda
giivenilir sonuglar elde etmesinden dolayi ve Kisilik 6zellikleri kapsayicist olarak ele

aldig1 i¢in bu ¢alismada BFI uygulanmistir (Goldberg, 1990).

2.4.1.1. Gelisime Ac¢ikhik

Bu faktorle ilgili literatiir incelendiginde {izerine en ¢ok tartigmalarin yasandigi ve
diger dort faktore gore arastirmacilarin fikir birligine varmakta zorlandiklart bir
boyuttur. Toplam varyansin daha az bir kismini agiklamakta ve daha az sifat
icermektedir (Somer, 1998). Kisilik 6zelliklerinden gelisime ag¢iklik, (1)eylemsellik,
(2)hayalgiicii, (3)estetik, (4)hissiyat, (5)degersellik, (6)fikirsellik olmak iizere alti
farkli alt boyuttan olusmaktadir.Gelisime agik bireyler, entelektiiel, esnek, zeki, agik
fikirli, olaylar1 ¢ok yonlii degerlendirerek farkli ¢6ziim yollart iiretebilen ve sira
disihigr ile farkli diisiince egilimi gosteren kisilerdir. Ayn1 zamanda rutinligi tercih
etmedikleri i¢in c¢evresindekiler tarafindan bencil olarak degerlendirilebilirler
(Burger, 2016). Somer ve digerleri (2002) ise gelisime agik bireyleri kiiltiirii gelismis
olan, artistik, ytrekli, maceray1r seven, korkusuz bireyler olarak agiklamaktadir.
Morsiinbiil (2014) ise bu boyut i¢in yeni bilgilere karsi ilgili, cesitlilik igerisinde
tercih yapabilme yetenegine ve etkin hayal giiciine sahip bireylerin 06zelligini
yansittigint - vurgulamistir. Bu bireyler hayat zorluklariyla basa ¢ikabilme
stratejilerini etkin bir sekilde kullanarak risk olarak degerlendirilebilecek durumlari
kendilerini gelistirmek igin bir firsat olarak goriir ve denemeyi tercih ederler
(Merdan, 2013). Genel bir degerlendirme sonunda denilebilir ki sanatla ugrasan
bireylerin gelisime agiklik boyutundan yiiksek puan alacagi 6ngoriilmekle birlikte bu
boyuttan diisiik puan alan bireyler gelenek¢i yapida yeniliklere kapali, var olan
bilgiyle yetinen, olaylara kars1 bakis agis1 sinirli kisiler olarak tanimlanabilir (Agikel,

2013).

2.4.1.2. Viecdanhhk

Hayattaki anlam ve amacin en Onemli belirleyicilerinden birinin de kisilik
boyutlarindan biri olan sorumluluk oldugu yapilan ¢aligmalarda vurgulanmaktadir.

Sorumluluk, olumlu ve olumsuz etkiler kontrol altina alindiginda, hayat amaci ile
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yakindan iligkili olan kisilik 6zelligi olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Sorumluluk
diirtiilerin kontrolii, yonlendirilmesi ve diizenlenmesini kapsamaktadir (Morsiinbiil,
2014). Somer (1998), sorumluluk sahibi kisileri, hirsli, c¢aligkan, azimli
dikkatli,tedbirli, istikrarli, kontrollii ve prensip sahibi olarak tanimlamaktadir.
Yiksek sorumluluk duygusuna sahip bireyler, kendisini denetleyebilen,
sorumluluklarini 6nemseyen, basarma duygusu yiiksek, kararli ve organize olmaya
yatkin aym1 zamanda diizenli kisilerdir. Sorumluluk, alti farkli alt boyuttan
olusmaktadir. Bu boyutlar: (1) ihtiyathlik, (2) yeterlilik, (3) hiirmetkarlik, (4)
diizenlilik, (5) basar1 i¢in miicadele, (6) Ozdisiplin olarak siralamak miimkiindiir
(Costa ve McCrae, 1995). Sorumluluk boyutunu temsil eden temel 6zelliklerin ise
liderlik, diizenlilik, amag¢ odaklilik, gorev bilinci, iiretkenlik ve kararlilik oldugu
soylenmektedir (Civitci ve Aricioglu, 2012).Sorumluluk faktoriine sahip bireyler,
bireysel caligmalarda oldugu kadar grup icerisindeki caligmalarda da basarili olup
kendisini gosteren ve ekip arkadaslarina da yardimda bulunma egiliminde olan
bireylerdir (Kasli, 2009). Sorumluluk diizeyi diisiikk olan bireyler ise, diizensiz,
kendisini kontrol etmekte zorlanan, daginik ve plansizdir (Civitgi ve Aricioglu,
2012). Aymi zamanda, vicdani olarak kendilerini sorgulayan, hareket etmeyi ¢ok
sevmeyen ve kendi hayat bigimlerini olusturmakta zorluk ¢eken bireylerdir (McCrae
ve Costa, 1991). Bu bireylerin c¢ogunlukla sabit olmaktan hoslandiklari
degerlendirilebilir. Bazi aragtirmacilar sorumluluk boyutunu miikemmeliyetcilik
boyutuyla iliskilendirirken, bazi arastirmacilar basarma arzusu ve kazanma
boyutunda ele almaktadir.Reisoglu (2013)’na gore, sorumluluk sahibi bireyler
cevresindekilere giliven verir, istenmeyen gorevleri titizlikle ve direnerek yerine
getirebilir. McCrae ve Costa (1985)‘nin arastirmasina gore zeka puani diisiikk olan
bireylerin sorumluluk boyutundan da diisiik puan aldiklar1 sonucuna ulasilmistir.
Sorumluluk boyutu o6zellikle calisma hayati agisindan Oonemli bir boyut olup is
performansini pozitif yonde yordamaktadir (Demirci, 2003). Bu baglamda bireylerin
giinlik hayatlar1 ile birlikte is yasantilarinda da sorumluluk seviyeleri is yapma
potansiyellerini belirlemektedir. Ve son olarak sorumluluk sahibi bireylerin saglikli
davraniglarin pesinden gitmeleri sebebiyle omiirleri boyunca daha diisiik 6liim riski

sergiledikleri bilinmektedir (Martinek ve Hellison, 1997).
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2.4.1.3. Disa Doniikliik

Disa doniikliik, bes faktor kisilik modelinde genis bir yer tutmaktadir. Alt 6zellikler
icerisinde en kapsamli olan olmasindan dolay: faktdr analizlerinde en 6nemli faktor
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Disa doniikliik alt1 farkli alt boyutu igermektedir. Bu
boyutlar, girginlik, etkinlik, ictenlik, atilganlik, heyecan arayisi, pozitif duygulanim
olarak siralanabilir (Costa ve McCrae, 1995). Disa doniik insanlar kendinden emin,
konuskan, cana yakin, girisken, sempatik, degisim odakl fikirlere ve ifadelere yakin
bireyler olarak tanimlanabilir. Disa doniikler i¢ine kapaniklara kiyasla kendisinden
farkli olana saygi duyarlar ve farkliliklara karsi toleransi yiiksek, ¢evresiyle olan
iliskilerinde samimi, ilgi uyandiran, espirili, neseli, grup c¢alismasina yatkin,
duygusunu rahatlikla ifade edebilen, yerinde cevaplar veren ve zorluklarla aktif bir
sekilde bas edebilen kisilerdir (Merdan, 2013. Giiltekin (2009) yaptig1 arastirmaya
gore disa doniik bireylerin miicadeleci, degisiklikleri seven, enerjik, ayn1 zamanda
odiile kars1 da yatkin bireyler oldugunu, ilk defa karsilastiklar1 insanlarla kolay ve
rahat diyalog kurabildiklerini ve kendilerini rahatlikla ifade edebildikleri ortaya
konmustur. Burger de disa doniik bireyler heyecani seven, atik, sosyal gruplar
icerisinde yer almay1 seven, coskuludur diye eklemistir. Ice doniik bireyler ise sinirl
sayida mesafeli arkadasliklar1 olan, kitap okumay1 rutini héline getirmis bireylerdir
(Tekin ve ark., 2012). Ginliik hayatlarinda ¢ok diisliniip az konusan, ice bakisi
onemseyen, olaylari ciddiye alan, mesafeli, tutuk, kapali, yasam enerjisi diistik, ciddi
ve temkinli bireylerdir (Tatlioglu, 2014). Bu bireyler siirprizlerden hoslanmaz ama
gelecek yasantis1 icin planlidirlar. Ige doniik bireylerin negatif duygu ve davranislari
daha yogun yasadiklar1 gézlemlenirken, disa doniik bireyler i¢in pozitif duygular ve
bu duygulara eslik eden davraniglar daha yogun yasadiklari gézlemlenmistir. Somer
(1998)’e gore ice doniikler pasif, hareketi sevmeyen, duraganligi tercih eden,
hiiziinlii ve kendilerine doniiktiir (Somer, 1998). Costa ve McCrea (1992)’ye gore ige
doniikler izleyici degil bagimsiz, soguk degil c¢ekingen, tembel degil temkinli

insanlardir.

2.4.1.4. Uyumluluk

Uyumluluk bes faktor kisilik modelinde is birligi konusunda en Ongoriilii

yaklagimdir. Kavram kisiler arasi iliskilerde bireyin ne sekilde farkli yonelimler
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gosterdigi ile ilgilenmektedir. Uyumluluk alti farkli boyuttan olusmaktadir. Bunlar
ogruluk, fedakarlik, giiven, hassas fikirlilik, uyum, tevazu olarak siralanabilir (Costa
ve McCrae, 1995). Ayrica deneysel olarak uyumlulugun, yarigmact olmayan grup
performansi, catismalarin ¢oziimii, sayginlik, igtenlik, saldirmazlik ve yardim
tutumlartyla dogrudan iligkili oldugu s6ylenebilir (Basim ve ark., 2009). Uyumlulugu
yiiksek olan bireylerin arkadashik iligkilerinin digerlerine kiyasla daha sicak, uzun
stireli ve samimi, alcak goniillli, kolay aldanan, merhametli, 1limli, dogru olmay1
onemseyen kisiler oldugu belirlenmistir. Graziano ve digerlerinin (1996) uyumlu
bireyler icin iliskilerinde affedici, kibar, farkli diisiincelere saygilidir seklinde
eklemistir. Uyumluluk boyutu ile ilgili yapilan arastirmada yiiksek uyumluluk puani,
ayn1 zamanda uyumsuzlukla iligkilidir. Bunun nedeni uyumluluk boyutu yiiksek olan
bireyler toplumsal kabul gérmeye bagimly, iliskilerinde ¢ikarci, diisiince ve duygulari
dile getirmede yetersizdirler. Bunun sonucunda da uyumluluk alt boyutundan alinan
diisiik puan ve yiiksek puan benzer sekilde degerlendirilmekte ve birbirine paralel
olarak agiklanmaktadir. Bu bulgunun 1s18inda yiiksek diizeyde uyumluluk gosteren

kisilerin uyumsuz olduklar1 ortaya ¢ikmaktadir (McCrae ve Costa, 1987).

2.4.1.5. Nevrotiklik

Nevrotiklik boyutu olumsuz duygular1 yasamak dogrultusunda genel bir egilim
olarak tanimlanabilir. Duygusal denge-dengesizlik olarak da adlandirilan bu boyut
bireyin zor yasantilarla bas edebilme yetenegi ile ilgilidir. Goldstein ve Brooks
(2005)’e gore nevrotik bireylerin duygusal olarak ani degisiklikler yasamasiyla
birlikte olumsuz duygularinin baskin olmasindan dolay1 stresle basa c¢ikma
becerilerinin, tercihleri konusunda saglikli karar verme durumlarinin ve giinliik
hayatta karsilastiklar1 zorlular1 asabilme gii¢lerinin risk altin bda oldugunu
vurgulamaktadir. Umutsuzluk, heyecan, korku, ofke, sug¢luluk gibi olumsuz
duygularin nevrotik kisiligin temelini olusturdugu agiklanmistir (Puher, 2009). Farkli
bir ifadeyle de nevrotiklik stres durumlarina karsi yetersiz cevap iiretme ve olumsuz
duygular1 yasama egilimi olarak tamimlanabilir. Costa ve McCrae (1995)
calismalarinda, kizginlik, karamsarlik, kaygi, alinganlik ve depresif belirtileri bu
boyutla iligkilendirilmistir. Burger (2016)’a goére nevrotik bireyler duygularini
kontrol etmekte zorlanan ve ani duygu durum degisikligi yasayan kisilerdir. Bu

kisiler, yenilikleri risk olarak degerlendirip, degisikliklere kars1 direng gosterirler ve
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bu durum onlarda anksiyetenin olusmasina neden olabilmektedir (Bardavit,
2007).Duygusal dengesi diisiik olan bireyler olaylari olumsuz yorumlama egiliminde
olup belirsizlige karsi tehdit algis1 gelistirerek etrafina karst daha olumsuz bir bakig
acist edinip kaygili, sinirli, giivensiz ve kendisiyle savasan bireyler olma
egilimindeyken, duygusal dengesi yiliksek olan bireyler ise daha sabirli, sakin,
ozgiivenli, ¢evresine gliven veren, zor yasam deneyimlerine karsi toleranst ytliksek
bireylerdir (Robbins ve Yargig, 2007). Nevrotik bireylerin diisiince yapilarinin
gercegi yansitmayan, bilissel ¢arpitmalar icerdigi ve buna bagli olarak da olumsuz
duygu durumu gelistirdikleri ve bu durumla bas edebilmek i¢in de saglikli olmayan
basa ¢ikma mekanizmalar1 kullandiklarini séylemek miimkiindiir.Nevrotik bireylerin
olumsuz duygular1 yasamak dogrultusunda genel bir egilim gostererek depresif ve
diirtiisel bicimde hareket eden bireyler olmalart ve ayni zamanda is yapma
fonksiyonelliklerinin zayif kaldigi yapilan ¢alismalarda ortaya konmustur(Suslow,
2014). Bu bulgulardan yola ¢ikarak toplumda sikga goriilen depresyonun da
temelinde nevrotiklik boyutunun yer aldig1 yapilan arastirmalarda vurgulanmaktadir
(Basim ve ark., 2009). Costa ve McCrae (1986) ve shimin ¢aligmasinda nevrotikligin
davranmigsal kokenli erken yasta Oliimlerin tiim boyutlar1 ile iliskili oldugu

belirtilmektedir.

2.5. Tlgili Cahismalar

2.5.1. Askeri Personel Esleri ile Yapilan Arastirmalar

Uluslararas1 alanyazinda askeri yasamin ¢esitli yoOnlerine odaklanarak yapilan
caligmalar mevcuttur. Genel olarak ¢alismalar gorevlendirme oncesi ve sonrasindaki
duruma odaklanmistir. Buna ek olarak eslerin ¢eligsen kariyer hedefleri, egitim hayati,
askeri yasamin aileye etkisi, aile i¢i siddet, askeri hayatin yarattigi belirsizlik, asker
ailesine verilmesi gerekli goriilen psikososyal destek hizmetleri gibi alanlar iizerinde

yogunlagmaktadir.

Almanya’da 1989°da Rosenin Askeri tip dergisinde yayinlanan askeri yasam
stresinin yagam kalitesine etkisinin arastirildigi calismada, genel saglik ile askeri
yasam stresinin anlamli yonde iliskisi tespit edilmistir. Ayn1 ¢aligmada Almanya’da
gdrev yapan asker personelin eslerinin ¢alisiyor olmasinin yasam doyumunu ve

refahini arttirdigi ve askerl yasamdan kaynakli streste tampon gorevini gordigi
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diisiiniilmiis ve bu calisma iizerine isttihdamin asker esleri tizerinde faydali olacagi
goriistine vartlmistir (Leora, 1989). Askeri ortama ve eslerinin mesleginden kaynakli
belirsizlige uyum saglamada ve stresle basa ¢ikmada zorluk ¢eken grup yaslari kiigiik
olan asker esleri olmustur. Bu eslerin ordudan yiiksek beklenti i¢inde olduklar1 ve
ordu i¢i verilen hizmetten memnun kalmadiklari sonucuna varilmistir. Ayn1 zamanda
asker ailelerin sivil mevkidaglarina gore daha erken evlenme egiliminde olduklari,
geng yasta askeri ortama ayak uydurmakta zorluk cektikleri arastirmanin bir diger
bulgusudur. Yine bu aragtirmanin sonuglara gore, yast kiiclik olan askeri personel
eslerin yliksek oranda histriyonik ve panik bozukluk egiliminde olduklar1 sonucuna
varilmistir. Yasi ilerlemis olan asker eslerinin stres diizeyleri diiserken daha 1yi basa
c¢ikma stratejilerinin oldugu, eslerinin gorev belirsizligini daha iyi tolere edebildikleri
gbozlemlenmistir. Askerl personelin riitbesinin eslerin uyum ve stres diizeyleri
tizerinde etkiye sahip oldugu gozlense de ¢alismada daha detayli analizler gerektigi
de vurgulanmistir. Daha geng¢ ve diisiik riitbedeki asker eslerinin genel destek ve
hizmetlere ulasgim agisindan yiiksek riitbedeki askeri personel eslerine gore yetersiz

hizmet gordiigiine de vurgu yapilmistir (Rosen ve ark., 1994).

Almanya'da parlamentonun raporuna gore, 1988 yilinda askerlerin %56's1 ailelerini
yaninda gotiirlirken 1994 yilinda bu oran %l6'ya diismekte, askerler, eslerinin
islerini birakmasii istememektedir. Bu durum karsisinda Ingiliz ordusu, 90'larin
sonunda “Asker Ailesi” adinda, asker esleri i¢in is ilanlarimi kapsayan bir veri
tabaninda stireli haber biilteni yayimlar ve asker eslerine dagitir. Bu durum militarist
ve cinsiyet¢i sistemin kutsadigi, kendisini kocasinin huzurunu, basarilarini arttirmaya
adamis es mitosuna uymamaktadir. Ekonomik bir gelire sahip olan kadinlarin,
ozellikle 1995 yilinda, ABD ordusunun askerlerini barig gorevleri i¢in Somali gibi
uzak bolgelere gonderdigi donemlerde, ev problemleri ile de bas etmeyi 6grenmeleri,
0z giivenlerini arttirmistir (Moskos, 2000). Artan bu 6z giiven ve maddi gelirin ise
bosanmalar1 tetikledigi yapilan arastirmalarda ortaya konmustur (Enloe, 2006).
Bosanmalar1 hizlandiran en 6nemli nedenlerden birini de aile i¢i siddet olusturuyor.
ABD Savunma Bakanhigi'min kayitlar1 1988'de siddet goren eslerin %12'yi
olusturdugunu, 1993 yilinda bu oranin %18'e ulastigini, 1995'te 218 ordu ailesinde
kadinlarin asker kocalar1 tarafindan oldirildigint belirtmektedir (Marshall ve
Lucinda, 2004). Bu istatistikler, askerden donen kisi ve esi i¢in terapinin dneminin,

Ote yandan ruh sagligi hizmeti almayanlar i¢in aile sistemi iizerindeki olumsuz
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etkilerinin altin1 ¢izmekedir. Sayers ve arkadaglarinin asker ailelerinde artan siddet
lizerine yaptig1 caligmada, eger askerlik oncesi eslerin iliskisi sorunlu idi ise gecen
zamanin bu iliskiyi daha da sorunlu hale getirmis olabilecegi tizerinde durulmaktadir
(Sayers ve ark., 2009).Gorev siirecinde eslerinin yagamini yitirme olasiligina yonelik
duyulan endise, geride kalan es i¢in son derece 6rseleyicidir (Savitsky ve ark., 2009).
Eslerle yapilan arastirmada gilivenlik gdrevlerinin gorevde olduklar1 esnada eslerin
yasadigr sorunlar; iletisim araclariyla eslerle haberlesmede sikinti yasanmast,
yalnizlik, hayatin getirdigi zorluklarla tek basina bag etmede zorluk, eslerle duygusal
bag: siirdiirmekte zorlanma, evin bakim-onarim isleriyle ilgilenme, duygusal sorunlar
yasama ve ¢ocuk bakimi, kendine yeterince zaman ayiramama olarak bulunmustur
(Darwin, 2009). Bireylerin maneviyat diizeyi yiiksek oldugunda psikolojik
dayanikliligr giiclii olmakta, diger bir deyisle, stres ve sikintiya olumlu tepki
vermekte ve kaygi diizeyi azalmaktadir. Van Praggvd 2010°da yaptigi ¢alismada dini
gecmise sahip askeri personel eslerinin dini gegmisi olmayanlara oranla daha direngli
olduklar1 esleri gorevdeyken de daha iyi basa ¢ikma davranis1 sergiledikleri yapilan
calismalarda ortaya konmustur. 2017 yilinda Israil ordusuyla yapilan calisma da Van
praggvd 1n sonuglarini destekler niteliktedir. Israil ordusunda gorev yapan asker
esleriyle yapilan ¢alismada eslerin ruh sagligi, yasam memnuniyeti ve genel refahi
gorevlendirmeden aylar sonra degerlendirilmis ve dindar asker eslerinin hayat
zorluklar1 ile basa ¢ikabilme, anlamak ve anlam vermek igin olumlu yeniden
cerceveleme yapabildigi, dindar olmayan asker eslerine gore stresle anlamhi diizeyde
basa ¢ikabildigi yapilan ¢aligmalarda ortaya konmustur. Savasta gorevli bir ese sahip
olmak, asker esleri i¢in kayg1 vericidir ve esler i¢in stresli bir donemdir. Ancak dinin
bu zorlu zamanlarda inancli insanlar icin destek,umut ve rehberlik saglayacagi

vurgulanmistir (Van den Broeck ve ark., 2017).

Savastain askeri ortamin stresinin getirmis oldugu sikintilarla miicadele eden ciftlerle
terapide evlilik uyumsuzluklarinin kokenine inmek, eslerin ayriligina neden olan bu
sorunlar1 anlamak onemlidir. Bugiin Kanada, Fransa, Ingiltere, Italya ordularinin
sosyal hizmet kuruluslar, ailelere saglik, eglence olanaklar1 disinda {icretli
profesyonellerden olusan psikologlar, sosyologlar sunmakta ve aile i¢i siddet ile ilgili
seminerler, konferanslar diizenlemekteler. Bugiin ABD gibi iilkelerde ordu, ailelerle
ilgili problemlerin kurumun bagini zayiflatmasindan endiselendiginden, bu konuda

bulgularindan yararlanacagi arastirmalar yapmasi icin {niversitelerle anlagmalar



33

imzalamaktadir (Enloe, 2000). Pek ¢ok ordu, esleri kuruma baglayacak imkanlar
sunmaya caligsmaktadir. 20.000 baris askerinin gorevli oldugu Bosna operasyonunda
Savunma Bakanligi, “Bosna Ag1” isimli bir web sitesi kurmus, bu siirede eslerin
sikint1 ve taleplerini dogrudan iletecegi bir kanal yaratmistir. Ayni sekilde, Kanada
ordusu sikayetlerini, problemlerini direk iletebilecekleri aile hizmetleri agarken,
Hollanda ordusu, uzak ve uzun siiren gorevler boyunca asker ve eslerin iletigsimini
hizlandiran bir web sitesi agmis, ayrica operasyonlarin seyri ile ilgili siirekli bilgi
alabilecekleri bir hat kurmustur. ABD ordusu ise, 1990'larin sonunda ¢alisan
kadinlarin ¢ocuklart i¢in ¢ocuk bakimevleri ve kresler agmistir. Asker eslerinin
problemlerini daha goriiniir kilmak, magduriyetlerini agiga ¢ikarmak i¢in ¢alismalar
diizenlemistir (Spelman ve ark., 2012). Tiirkiye’de terdrle miicadelede yer alan
giivenlik gorevlilerinin deneyimlerinin, diger iilkelerin ordularindaki giivenlik
gorevlilerinin deneyimlerine gore essiz oldugunu sdylemek miimkiindiir (Akgiil,
2010). Savas bolgesinde ya da terérist gruplarla siirekli sicak temas saglayabilecegi
diisiincesi asker ailelerinin stress diizeylerinde ciddi artisin gézlemlenmesine neden
olmaktadir. Giivenlik gorevlilerinin esleriyle goérev oncesi donemde yapilan
arastirmada yaklasik her iki esten birinin depresyon tanisi aldigi bulunmustur. Esglerle
yapilan bir baska arastirmada ise gérev oncesi donemde eslerin stres diizeyleri, sivil
ailelerdeki eslere gore anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur (Warner ve ark., 2009).
Meadows ve digerleri evlilik tatmininin, gérev donemlerinde diger donemlere gore
daha disiik diizeyde oldugu bulunmustur (Meadows ve ark., 2017). Askeri
personelin goreve cagrilma siirecinde esin sevdigi kisiyi kaybetme korkusuyla inkar
etme duygular1 arasinda miicadele, korku, kizginlik, giicenme, felaketlestirme ve
incinme duygular1 yasayabilecegini ve askeri hayatin yarattigi bu belirsizlik
durumunun askeri ailelerde panik bozukluk ve kaygi bozuklugunun ortaya ¢ikmasina
neden olabilecegini ya da var olani tetikleyebilecegini vurgulamistir (Pincus ve ark.,
2001).

Personelin silahaltina ¢agrilmasindan sonraki (savas, teror bolgesine goreve gitmek)
siirecte esine karst duygusal olarak uzaklagmasi, eslerin seksiiel iliskisinde
olaganiistii yakinlikk ya da tezat duygular yasamasi, kizginlik ve birbirinden
uzaklasma duygularmin yasandigi yapilan calismada ortaya konmustur. Ayni
zamanda bazi esler bu silireci yasamaktansa eslerinin bir an once gitmesini bu
sekildeki Dbirliktelige tercih etmektedir (Laser ve Stephens, 2011). Ciftlerin bu

dénemde miinakasalarinin arttigi, ani gorev emrinin yarattigi belirsizlik ile uzun
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siredir evli ciftlerde yeni evli ¢iftlere gore miinakasalar ve belirsizligi karsi
toleranslarinin daha yiiksek oldugu fakat yasi geng olan ve yeni evli giftlerde tolerans
diizeylerinin distiigli ve bu durumun iliskilerine olumsuz yonde yansidigi
vurgulanmigtir (Hall, 2016). Gorev esnasinda aile iiyelerinden uzakta olduklarindan
ve eve ne zaman geri doneceklerinin ¢ogu zaman belli olmamasinin asker ailelerinin
hayatlarinda yarattigi belirsizlik durumu biiyiik rahatsizlik yaratmaktadir (Hosek ve
ark., 2006). Gorev siiresinin belirsiz olusu ve gorev siiresinin uzamasinin geride
kalan esin ruh sagligi tanist alma riskini arttirdigi, stres, yanlizlik, anksiyete,
depresyonu arttirdigi ve kisilik bozuklugunu siddetlendirdigi tespit edilmistir. Bu
belirtiler esin riskli bolgede askerlik gorevinde bulunmasindan dolay1 artan
sorumluluk, is yiikii, yetersiz uyku ve belirsizlik gibi nedenlerle daha da kotiiye
gidebilir (Mansfield ve ark., 2010). Askeri personelin evden uzak kalmasi, esin ilk
aydan itibaren terkedilmislik, kayip, bosluk, aci ve organizasyonluk duygulari
yasamasina neden olabilmektedir. Bu kayip ‘miiphem kayip’ olarak
terimlestirilmistir. Askeri personel, esinin yaninda fiziksel olarak olmamasina
ragmen psikolojik olarak oradadir (Buchbinder ve ark., 2004). Ebeveynler,
cocuklarma gorev haberini nasil ve ne sekilde verecekleri konusunda kararsiz
kalmaktadir. Babalar, ¢ogu zaman gorev konusunda c¢ocuklarina bir aciklamada
bulunmadan evden ayrildig1 i¢in ¢ocuklar1 bilgilendirmenin agir duygusal yiikiinii ne
yazik ki anneler tek basma istlenmektedir. Arastirmalar askeri personelin
gorevlendirme siirecince iletisimini koparmamasinin esler arasindaki iliskiyi
giiclendirdigini gostermektedir (Mmari ve ark., 2009). Telefon goriismelerinin iyi
gitmesinin esler i¢in moral oldugu yapilan ¢aligmalarda ortaya konmustur (Pincus,
2008). Gorlisme boyunca asker ve esi duygusal olarak baglanamazlarsa goriisme her
ikisi i¢in de huzur bozucu olabilir. Esten gelen telefonlara evde 6n plana ¢ikan
sorunlar yansitilmamaktadir. Askerin oradan evdekilere miidahale etmesi
s6z konusu olmayacagi gibi, bu durum sadece onun anksiyete ve stres hislerini
arttiracaktir ve onun savag ortaminda dikkatinin dagilmasina ve hatta belki de
hayatina mal olabilecektir (Hall, 2008). Elektronik posta, gii¢lii duygular1 ve
durumlarn filtreleyebilir. Ozellikle ¢dziilmemis anlasmazliklari olan aileler igin en iyi
secenek olarak Skype, MSN gibi gorsel iletisim araglar1 goriilmiistiir. Bu araglar
birbirini gérmek i¢in harika araglar olmakla birlikte goriismenin bitiminden sonra
kayip ve yalmzlik duygularina itebilir destek aglarina ulagmasina, giinliik yasamin

stresini atmasina, giinliilk yasamda yiiz ylize kalinan zorluklarin normallestirilmesine
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ve aile bireylerinin dayaniklili§ina yardimci olabilecegi yapilan ¢alismada
vurgulanmigtir (Hosek ve ark., 2017).

Gorev stiresinin uzamasinin giivenlik gorevlilerinin stres diizeylerini anlamli bir
bicimde arttirdig1 ve bu stresin eslerine de yansidigi, goérev nedeniyle ayriligin alti
ayl1 gecmesiyle Dbirlikte eslerde duygusal sorunlarin biiyiikk oOlgiide arttigi
goriilmektedir. (Chandra, ve ark., 2010). Cin tarihinde asker eslerinin Savaslarda esi
tizerinde belirleyici bir rol oynadigi diisiiniilmiis ve 6nem atfedilmistir (Pao-Tao ve
ark., 2000). Eslerin tutumlari, ordunun kendilerinden bekledikleri rol agisindan
gecmistekilerden farklidir. Bu yilizden ordu eslerinin  bakis agilarindaki
degisikliklerin kabul edilmesi gerektigine deginilmistir. Mevcut askerlerineslerinin
eski geleneksel askeri fikirlerin ¢oguna katilmadiklarma veya bu fikirlere
uymadiklarina dair gostergeler vardi. Eslerin  orduda yasadiklar1  yillara
bakilmaksizin, "yeni askeri" yanitlar verdiler; bu asker eslerinin kilik kiyafet ve
nezaket geleneklerine uymamaya ve eslerine katilma zorunlulugu hissetmemeye
daha yatkin olduklar1 sonucunu ¢ikarmustir.

Bu caligsma da aile ihtiyaglarinin hizmet ihtiyaclari ile ¢elisen askeri gorevlendirme
politikalarin1  inceleme ihtiyacin1 ortaya koymaktadir (Stella 1980). Eslerin
korkusunun ilk boyutunu sevdiklerinin hayatin1 kaybetmesi ya da bir zarar gérmesi
ihtimali, ikinci boyutunu ise esin uzun bir siire yalniz kalacak olmasi
olusturmaktadir. Eslerin %93.3’liniin gorev doneminde sevdiklerinin giivenligiyle
iligkili korku duydugu tespit edilmistir (Schumm ve ark., 2001). Rosen ve Durand
(1995) da calismasinda aynmi sonuglar1 desteklemistir.Asker eslerinin, ruh sagligi
hizmetine ulagmasinin 6niindeki engeller Amerika Birlesik Devletleri ve diger deniz
asirt ilkelerle karsilastirilmistir. Cikan sonuglara gore tipik ulasim engelinden ¢ok
orduya 0zgli engeller olarak belirlenmistir. Coziim yolu olarak askeri kiiltiirii
anlayabilecek, bu konuda egitim almis uzmanlarin gelistirilmesi gerektigi ve bunun
icin asker esine ulagsmanin zor oldugu bolgelerde internet veri tabanli hizmetin
olusturulmasi, asker esin gorev yeri ve durumundan kaynakli engellerin ortadan
kaldirilmasi i¢in ¢6ziim Onerisi olarak sunulmustur (Colleen ve ark., 2014).

Asker aileleri zorlu yasam deneyimlerini sik sik yasasalar bile depresyondan
kurtulma giiciine sahiptir. Bu giicli ordu i¢i sosyal destekten aldiklarini bu yiizden
zorlu yagsam olaylarina kars sivil bireylerden daha fazla dayaniklilik gosterdiklerini
ortaya koyan ¢alismalar mevcuttur (MacDermid ve ark., 2008). Ayriliklar ve tekrar

eve doniisler asker ailelerinin yasam tarzi haline gelse de askeri personelin evden
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ayrilmasi ile birlikte belirsizlik ve stres bazi eslerde psikiyatrik rahatsizliklarin
yagsanmasina ya da tetiklenmesine neden olmaktadir (Montgomery, 1980). Reinerth
yaptig1 arasgtirmada donanmada gorev yapan personelin esinin daha fazla stres
yasadigin1 ortaya koymaktadir. Psikiyatriye sevk edilen eslerin dogrudan ayrilikla
ilgili olarak semptomlarinin oldugunu bu ayriligin yol agtig1r stresten kaynakli
olumsuz yasam deneyimleri asker esi icin siddetli duygusal ve davranigsal
problemlere neden olabilecegi gibi bunun sonucunda da ortaya ¢ikan sorunlarin
depresyon, alkol ve uyusturucu madde kullanimi, asir1 yemek yeme davranisi,
cocuga hasgoriisiizlik gibi sorunlara neden olabilecegini ya da tetikleyebilecegi
vurgulanmustir (Reinerth, 1978).

Bir diger arastirma ise ailelerin dogrudan savas bdlgelerinde bulunmasalar ve
savasmasalar bile esin gorevlendirmeler sonrasindaki geri doniislerde travma sonrasi
stres bozuklugu (TSSB) basta olmak iizere yaralanmalarin etkisiyle travmatik beyin
hasarlari, davranigsal problemler, uyum bozukluklari, depresyon gibi bulgularin ese
de yansidigi goriilmektedir (Dekel ve ark., 2005). Esin savastan etkilendigini
kanitlayan bir baska ¢alisma da ABD Ikinci Diinya Savas1 gazileri, Kore ve TSSB*li
Vietnam gazilerinin eslerinde yapilan ¢alismada birinci bakim veren olduklar icin
yiksek travma dogrudan es oldugunda bulasma riski artmaktadir, anksiyete,
depresyon, diismanlik, somatizasyon bozukluklar1 gibi psikiyatrik tanilar aldiklar: bu
bakim veren ailelere travma bulagsma yontemleri iyi anlasilmadigi ve zamaninda esler
icin Onleyici faaliyetler yapilmadigi i¢in bu ailelerde saglik sorunlari ciddi problem
yaratmistir (Van ljzendoorn ve ark., 2003). Bu etkilesim karsiliklidir, asker ve
ailesinin psikolojik dayaniklilig1 giiglendirilerek yasamasi muhtemel travmalara kars1
tampon gorevi goérmesini saglamak, ele alinmasi gereken bir konudur (Padden ve
ark., 2011). Tiirkiye’de sehit esleriyle yapilan goriismede katilimcilarin bizzat
goriisleri su sekildedir: “Asker esi her zaman esinin yaninda olmalidir. Kimligim
sadece o askerin esiyim ben seklindedir”. Clinkii eslerimiz o gorevi yaparken bizler o
gorevi komple aliyor, hep beraber o iilkeyi savunuyoruz. Belirli bir erkek iizerinden
degil eslerinin ait olduklari kurum iizerinden tanimlama yapilirsa askeri personel
esinin kurum ile daha iyi igsel baglar kurabilecegini ve bu durumun eslerin
militarizasyonlarmi giiclendirerek ordunun talep ettigi ve yiikledigi sorumluluklar
sorgulamadan yapabilecekleri anlamimi gili¢lendirdigi diistiniilmektedir (Tunag,
2018). Eger eslerinin riitbeleri iizerinden tanimlama yapilirsa ordu i¢indeki diger

kidemli asker egleri ile =zaten hiyerarsik bir ilisgkide olan bu kadinlarin,
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militarizasyonlarin1  kolaylagtirmakta elestirel bakis acilarina sahip olmalarim
engellemektedir (Enloe, 2004). Askeri

personel eslerinde stres ve gerginligin alkol kullanimina etkisi ve askeri bir es
olmakla stresli yasam olaylar1 arasindaki iliski ardindan alkol kullanimi ile ilgili
genel davraniglar ve yasam doyumu arastirilmistir. Calisma grubundaki eslerden
%16’s1 alkolik ya da alkollii olarak kategorize edilmistir. Stresin dogrudan ve pozitif
olarak gerginlikle iligkili oldugunu destekledigi alkol alim sikligiyla zorlanmanin ve
sorunlarn iligkisi olumlu yonde pozitif iliskide oldugu fakat yasam doyumu devreye
girdiginde sonucun negatif yonde ¢iktig1 goriilmiis stres gerilim iliskisinde eslerinin
riitbesi arasinda bir fark gozlenmemistir.Son olarak eslerin stres, zorlanma, basa
¢itkma ve alkol kullanimi arasinda anlamli bir iliski ¢ikmamustir. Basa ¢ikma,
degiskenin 1limhi  etkileri ve sosyal destegin tamponlama degiskenini
desteklenmemektedir. Stresin yalnizca zorlanma yoluyla hareket ettigi beklentisi ve
askeri es olmanin alkol kullanimimna etki etmesi arasinda anlamli bir iliski

bulunamamistir (Martin 1983).

Asker eslerinin belirsiz konumlandirilmas: diglama ve giiven adli Japonya’daki Oz
Savunma Kuvvetlerinin (JSDF) esleriyle yapilmus bir arastirmada askeri kurumlar ile
Japon asker eslerinin arasindaki iliski incelenmistir. ABD, Avustralya, Hindistan ve
Japonya'nin katilimiyla olusturulan komitede o donemde tiim birliklerin geng¢ oldugu
ve kurumun yapisinin asker eslerinin ruh saghgimi etkiledigi sonucuna varilmustir.
Ordular tyelerini zihinsel stresten uzak tutmak ig¢in 2003 yilindan beri sivil ruh
saglig1 caligani istthdam etmeye baslayarak ordudaki ruh sagligina ve ese Oonemi
gostermektedirler (March, 2019). Uzun yillar gegtikten sonra silahli kuvvetler asker
eslerinin desteklenmesi gerektigiyle ilgilenmeye baslamistir (Hogan, 2010). Fiziksel
yaralanmalara kars1 sivil ve askeri ailelerin normal hayata uyum siireci ile ilgili
yapilan arastirmada uzun vadede degisiklige neden olan yaralanmalar davranista,
duygularda veya yeteneklerde ciddi sorunlara neden olabilmektedir. Eslere meydan
okumak, esleri bakima itmek, hatta ebeveyn rolii vermek gibi zorlu yasam
deneyimlerinden olan savaslar, kiside fiziksel yaralanmalar1 yaninda ruhsal yaralarda
acmaktadir. Savas sonras1 normal hayata uyum siirecinde askeri personel ailelerinin
uyum saglamasi sivil asker ailelerine gore daha kolay gergeklesmektedir (Cozza ve
ark., 2005).
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Asker ailelerinin tayin olmalarinin hayatlarinda yarattig1 etkiyi arastiran
arastirmacilarin ortak bulgusu, giivenlik gorevlisi ailesinin yasantisini dnemli Slgiide
etkiledigi ve belirsizlige siirlikledigi yoniindedir. Belirli araliklarla yasanilan yerin
degistirilmesi basta keyifli gibi goriinse de arkadaglarin geride birakilmasi,
cocuklarin egitim yasantisinin kesintiye ugramasi ve yeni tayin bolgesinde esin
meslegini yapabilecegi istihdam olanaklarinin yetersiz olmasinin énemli sorunlara
yol agabilecegi goriisiine varilmistir (Dekle, 2018). Sik tayinin giivenlik gorevlileri
aileleri i¢in Onemli bir stres unsuru olarak goren bir diger calismada ise tayin
olgusunun diisiik fiziksel saglik, diisiik ruhsal saglik ve evlilik doyumuyla iliskili
oldugu sonucuna varmustir (Burrell ve ark., 2006). Ciinkii tayinle beraber aile
tiyelerinin mevcut sosyal destek kaynaklarinda degisimler meydana gelmekte ve
yerlesim yeri degisikligiyle mevcut sosyal destek kaynaklar1 yitirilmektedir
(Drummet ve ark., 2003). Tayinin giivenlik gorevlisinin ve esinin iyilik haline zarar
vermedigi ve hatta sik tayinin g¢ocuklarin sosyal yetkinliklerini gelistirdigi belirtilen
calismalar da mevcuttur. Esler, en biiylik sosyal destek kaynaklarinin en basinda
diger giivenlik gorevlisi eslerinin yer aldigini vurgulamaktadir. Yalnizligin ve tek
ebeveynli aile yasaminin getirdigi zorluklarin birlikte deneyimlenmesi, lojmanda
esler arasindaki yardimlasma ve dayanigsmay1 arttirmakla birlikte empati duygusunu
giiclendirmektedir. Askeri lojmanda yasayan aile iyelerinin algiladiklar1 sosyal
destek, lojman diginda yasayan katilimcilara gore anlamli bir bigimde yiiksek

bulunmustur (Bowen ve ark., 2003).

2.5.2. Psikolojik Dayaniklilik ile Ilgili Yapilan Calismalar

Yapilan caligmalarda psikolojik dayaniklilik kavramini agiklayan iki temel bakis
acist One cikmistir. Bunlardan ilki psikolojik dayanikliligin niteliklerini ortaya
cikarmay1 amaglayarak psikolojik ac¢idan dayanikli olan kisilerin &zelliklerine
odaklanmaktadir. Tkinci bakis acisi ise psikolojik dayanikliligin gelisimsel bir siirec
oldugundan yola ¢ikarak bu niteliklerin nasil elde edildigine yonelik siirecleri
aragtirmaktadir. Yurt i¢i alan yazinda askeri personel eslerinin psikolojik
dayanikliligini inceleyen arastirmaya rastlanmamistir. Yurt disi kaynaklarda ise bu
orneklem grubu iizerinden psikolojik dayanikliliklarinin gesitli degiskenlerle iliskisi
aragtirtlmistir. Psikolojik dayaniklilik kavrami Tiirkiye’de siklikla ¢ocuk ve ergenler
tizerinde incelenmis olsa da yetiskinler ve farkli degiskenler agisindan da ele

alinmaktadir.
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Amerika Birlesik Devletleri’nde savas deneyimi yasamis askeri personel ve esleriyle
yapilan c¢alismada, diisiik cift islevselligi gosteren eslerin travma sonrasi Stres
semptomlarinda (PTSS) artis gorilmekle birlikte bu durumun psikolojik
dayaniklilikla anlamli yonde negatif bir iliski iginde oldugu tespit edilmistir (Melvin
ve ark., 2012). Psikolojik dayaniklilig1 yiiksek olan asker eslerinin daha yiiksek ¢ift
islevselligi gosterdigi ¢alismada PTSS’nin sadece askeri misyonu etkilemek ile
kalmadig1 ayn1 zamanda asker ailesi iizerinde de derin izler biraktigin1 gostermekle
birlikte yiiksek TSBB ile iligkili artan bosanma oranlarinin oldugu yapilan
calismalarla ortaya konmustur (Jacelon, 1997). Palmer ise asker ailelerinin zorlu
hayat olaylarina kars1 dayaniklilik gelistirebilmesi i¢in sosyal destegin (aile ve es
destegi) dahil artirilmasinin koruyucu faktor olacagma ve asker esinin direncini
artirmada etkili bir rol oynayacagina deginmistir. Ve gelecek arastirmalarda
desteklenmek iizere askeri ciftlerde TSBB ve ¢ift iliskisinde bireysel gelistirilen
psikolojik dayanikliligin askeri personel ve esi icin koruyucu faktoér olarak
goriilebilecegine vurgu yapilmistir (Palmer, 2008). Savas stresinin zararlari aileler
icin de gecerlidir. Dogrudan g¢atisma ortamina maruz kalmasalar bile ytliksek risk
altindadirlar, bu durum ”ikincil travmatizasyon®, ”ikincil magduriyet”, “sefkat
yorgunlugu (Figley, 1983) ve “birlikte magduriyet” olarak (Hartsough ve Myers,
1985) asker ailesinin durumunu anlatmak i¢in kullanilmustir. (Figley, 2015).
Travmatik magdurlarla yakin temasl kisiler, olay1 birebir deneyimlememis olsa dahi
olay1 yasayan Kkisinin travmasindan etkilenebilirler (Arzi ve ark., 2000). Hava
Kuvvetleri Toplulugu degerlendirmesine gore 30.000’den fazla iiye (asker esi)
eslerinden daha fazla psikolojik sorun yasadiklarini dile getirmislerdir (Spera, 2009).
Japonya’da yapilan bir arastirmada ise 2003’ten 2008’e kadar 9.560 personel gérev
sirasinda (1rak) ve 2004'ten 2014'e kadar 29 intihar olay1 yasandigini tespit etmistir.
Askeri personelin gosterdigi semptomlara benzer semptomlarin eslerin de gosterdigi
ve bazi asker eslerinin kocalar1 gibi savas travmalarimi atlatamadigi, bu yiizden
destege ihtiyag duyduklar1 tespit edilmistir. Bunun sonucu olarak Japonya 1999
yilindan beri ordunun igerisinde klinik psikolog istihdamini giderek arttirmaktadir
(Fukuura, 2013). Melvin‘in aragtirmast da Japonya Ornegini destekler niteliktedir
(Melvin ve ark., 2013).Asker eslerinin sosyal destek ve psikolojik dayaniklilik
iliskisinde psikolojik dayanikliligin sosyal ag destegini (ordu, aile, arkadas ¢evresi)

anlamli diizeyde ve pozitif yonli olarak yordadig: tespit edilmistir (Blyden, 2021).
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Fredman‘in 2015°te asker eslerinin akademik basarilar1 iizerine yapmis oldugu
calismada lisansiistii egitimine devam eden askeri personel eslerinin psikolojik
dayanakliklar1 sivil lisansiistii 0grencilerine gore daha yiiksek c¢ikmustir. Asker
eslerinin bakis acisindan kazanilan bilgi ve i¢gorii degerlendirildiginde nasil askeri
yasamda cesitli rollere gecis yaptiklari, esneklikleri, uyumlari, basa ¢ikma ve
dayaniklilik becerileri ile eslerinin mesleginden dolay1 akademik hayata dezavantajli
olarak baslasalar bile psikolojik dayanikliklari, rol gegisleri, uyumlar: ve basa ¢ikma
stilleri ile diger arkadaslariyla ayn1 dereceleri yakalamay1 basardiklar: bu ¢alismayla
ortaya konmustur (Leah ve ark., 2015). Fakat Miller ve digerleri ise asker eslerinin
esneklik ve dayanakliklarina ragmen egitim ve kariyere ulagmalarinin oniindeki
engellerin hala var oldugunu eklemistir. Amerika’da yapilan ¢aligsmalar neticesinde
askeri liderler ve savunma bakanligi, asker esleri i¢in orduya sunulan hizmetleri

arttirma karari almistir (Melvin ve ark., 2013).

Duran ve Unsal‘in ¢alismalarinda sehit ailelerinin ve malul gazilerin depresyon ve
psikolojik dayaniklilik diizeylerinin belirlenmesi i¢in yapilan ¢alismada gazilerin
psikolojik dayaniklilig: sehit ailelerinden daha diisiikk bulunmustur. Aile uyumu puani
alt 6l¢ek puaninin sehit ailelerinde daha yiiksek bulunmakla birlikte gelecek uyumu,
yapisal stil, kendilik algis1, sosyal yeterlilik, sosyal kaynaklar alt boyutlar1 arasinda
istatiksel olarak anlamli bir fark saptanmamis, dayaniklilik diizeyleri orta diizeyde
bulunmustur. Psikolojik dayaniklilik 6l¢eginin alt boyutlarindan aile uyum puaninin
ise sehit ailelerinde daha yiiksek oldugu saptanmustir. Israil’de yapilan bir calismada
terorist saldirisina maruz kalan kisilerin bag etme yontemi olarak en ¢ok aile/arkadas
hakkinda bilgi toplama ve duygusal sosyal destek sistemini kullandiklar:
belirtilmistir (Duran ve Unsal, 2014). Sahin ve Durak (1995) ise sosyal destek
aramanin psikolojik dayaniklilik {izerinde anlamli diizeyde etkisinin olmamasinin
kiiltiirel farkliliklardan kaynakli olabilecegini, Tiirkiye’de yasayan bireylerin, Bati
toplumlarindan farkli olarak sorunlar var olsa da olmasa da sosyal destege
basvurabildigini belirtmektedirler (Sahin ve ark., 1995).

Tunac‘in 21 sehit esi ile yaptigi calismada sehit eslerinin es kaybindan sonra
cocuklariyla hayata tutunduklarini bu travmatik yasam deneyimiyle basa ¢ikmada
cocuklarinin varliginin onlar1 hayata tutan en énemli etken oldugunu agiklamislardir
(Tunag, 2018). Psikolojik dayaniklilik diizeyi yiiksek kadinlarin olumlu bakis agisina

sahip olduklarini ve 6z saygi diizeylerinin yiiksek oldugunu ortaya koymustur (Dion,
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2003). Campell ve Demi (2000) dayanikliligin yas siirecini hafifleten bir etken
oldugunu dile getirmektedirler. Zor yasantilarla biliylimenin psikolojik dayaniklilik
diizeyi ile iligkili oldugunu ve klinik semptomlara yatkinligi artirdigimi sdylemek
miimkiin olabilir (Motan, 2002). Tehlikenin ve riskin yiiksek oldugu ortamlarda
bliyiiyen ¢ocuklarin yetiskinlik donemlerinde depresif duygulanima yatkin olduklari
belirtilmektedir. Psikolojik dayaniklik puanlari yiiksek olan ergenlerde arkadaslik
iligkisi baglatabilme, siirdiirebilme ve iliskiyi gelistirebilme o6zelliklerinin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Kisinin yasitlariyla birlikte olma, zaman gecirme ve sosyal
aktivitelerde yer almanin psikolojik dayaniklilik diizeyi i¢in Onem tasidigi
vurgulanmaktadir (Werner, 1996). Collishaw ve digerlerinin (2007) ergenlerle
yaptig1 ¢alismasinda yetiskinlik donemlerinde aile tarafindan destek gormelerinin,
kurduklar1 yakin arkadaslik iliskilerinin, yetiskinliklerinde kurduklar1 saglikli
duygusal iligkilerinin psikolojik dayaniklilik i¢in koruyucu bir faktor olarak rol aldigi
belirlenmistir (Collishaw ve ark., 2007). Universite dgrencileriyle yapilan ¢alismada
psikolojik dayaniklilik ile ruh saghigi arasindaki iliski incelenmis, aragtirma
sonuglarina gore psikolojik dayaniklilik diizeyi yiiksek olan {iniversite 6grencilerinin
stresleriyle etkili bas etme yontemlerini kullandiklar1 ve bu dogrultuda ruh saglhigi
acisindan da pozitif yonde olduklar1 arastirma sonucunda ulasilmistir (Gokge, 1993).
Psikolojik dayaniklilik kavrami birgok meslek grubu agisindan ayri bir 6neme
sahiptir. Tlgili alanyazin incelendiginde zorlayici is kosullarinda ¢aligmanin, uzun
mesai saatlerine bagli ve hiyerarsik yapida olmanin psikolojik dayanikliligi olumsuz
yonde etkiledigi goriilmektedir (Frone ve ark., 1992). Brooking ve Bolton (1997)
dayanikliligin fiziksel hastalik semptomlarini azalttigini vurgulamaktadir (Hanton
ark., 2013). Psikolojik diizeyi yiiksek kisilerde depresyon, kaygi ve 6fke diizeylerinin
diisiik oldugunu, kendisine giivenen ve kaygi diizeyi diisik olan bireylerin
dayaniklilik diizeylerinin yiliksek oldugunu, psikolojik dayanikliligin olumlu bakis
acistm1 ve yeterlilik duygularini, etkin problem c¢6zme becerilerini artirdigini
belirtmislerdir (Shepperd, 1991).

Sasmaz (2016) ¢ocugu olan, evli ve evli olmayan bireylerin psikolojik dayaniklilik
ve mutluluk diizeylerini arastirdigi ¢alismasinda ¢ocugu olan evli bireylerin
psikolojik dayaniklilik puanlar1 ve mutluluk diizeyleri arasinda pozitif yonlii bir iliski
oldugunu vurgulamaktadir (Sasmaz, 2016). Wallace, Bisconti ve Bergeman (2001)
yetiskinler ile yaptigi calismada ¢evresinden destek goéren bireylerin psikolojik

dayaniklilik diizeylerinin yiiksek oldugu, fiziksel ve ruhsal acidan da saglikli
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olduklar1 belirtilmektedir. Calismanin bir bagka bulgusuna gore ise, zorlayicilar
karsisinda psikolojik dayanikliligin ve sosyal destegin tampon gorevi gordiigii ortaya
cikmaktadir (Wallace ve ark., 2001). Giiloglu ve Karairmak (2010) iiniversite
ogrencilerinde yalmizligin yordayicist olarak benlik saygisi ve psikolojik dayaniklilik
kavramlarin1 inceleyerek, arastirma bulgusuna gore bireyin yalniz ve benlik
saygisinin diisiik olmasinin psikolojik dayniklik puani ile negatif yonde iligkili
oldugunu goézlemlemektedir.Psikolojik dayanikliligi yiiksek olan hemsirelerin
meslege, gelecege ve yasama dair olumlu tutumlar gelistirdikleri ve dayanikliligin is
yasamlaria dair ¢iktilar1 olumlu anlamda etkiledikleri sonucuna varilmistir(Cam ve
Biiyiikbayram, 2015). Psikolojik dayaniklilik diizeyi en yiiksek olan yas grubunun 51
ve Ustii yas grubu oldugu goriilmektedir. 51 ve lstii yas grubunun psikolojik
dayaniklilik diizeylerinin en yiiksek diizeyde olmasinda, yillar boyunca kazandiklar

deneyim ve tecriibelerin etkili olabilecegi belirtilmektedir (Ttimlii ve ark., 2013).

Erdogan’in (2015) ¢alismasinda erkek 6grencilerin, kiz 6grencilere gore psikolojik
dayaniklilik puaninin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu farklilik kadinlarin
duygusal bir yapida olmalar1 sebebiyle yasadiklar1 olumsuz olaylardan erkeklere
nispetle daha fazla etkilenmeleri seklinde ac¢iklanmaktadir. Cole ve GOngdrmiis
(2004)’iin ¢aligmalarinda da kadinlarin psikolojik dayaniklilig1 erkelere oranla daha
yiiksek bulunmustur. Lazarus (1993) es desteginin strese karst koyma baglaminda
psikolojik dayaniklili§i olumlu etkileyeceginden bahsetmis, evlilerin bekarlara
kiyasla psikolojik olarak daha dayanikli olacaklarinin altini ¢izmistir hemodiyaliz
tedavisi alan evli bireylerin bekar olan bireylere gore psikolojik dayanikliliginin daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir (Dane ve Olgun, 2016). Yetiskin bireylerle
yapilan calismada daha oOnce psikolojik destek almamis bireylerin psikolojik
dayaniklilik diizeyi, daha 6nce hem psikoterapi hem psikiyatrik ilag destegi almis

bireylere gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Psikolojik dayaniklilik ile ilgili arastirmalar sonucunda; psikolojik dayaniklilik ile
cinsiyet yas, cocuk sahibi olma durumu, stres, hastalik, is kaybi, ruh sagligi, is
doyumu, kaygi, depresyon, 6znel iyi olma, sosyal ve akademik uyum, algilanan

sosyal destek, hakkini arama ve TRSS arasinda anlamli bir iligki oldugu goriilmiistiir.
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2.5.3. Belirsizlige Tahammiilsiizliik ile Ilgili Calismalar

Alanyazin incelendiginde, belirsizlige tahammiilsiizlik ile 1ilgili yapilan
aragtirmalarin Ozellikle yurt i¢inde smrli sayida oldugu goriilmiistiir. Yapilan
calismalarda belirsizlige tahammiilsiizliik olgusunun daha c¢ok endise kavrami ile
iligkilendirildigi goriilmektedir (Freeston, 1994; Dugas, 2004; Sari, 2007; Cardak,
2012; Arslan, 2013; Oztiirk, 2013; Saricam, 2014).

Belirsizlige karsi tahammiilsiizliik diizeyleri yiiksek olan bireylerin, stres ile bas
etmede yetersiz kaldiklarint ve buna bagli olarak umutsuzluk kaygi ve depresyon
diizeylerinin yiiksek oldugu yapilan ¢alismalarda tespit edilmistir (Ciarrochi ve ark.,
2005).Yaygin anksiyete bozuklugu tanisit almis kisilerle yiiriitiilen bir arasgtirmada
kaygi1 seviyeleri orta diizey olsa dahi belirsizlige karsi tahammiilsiizliik diizeylerinin
yuksek oldugu goriilmektedir. Yine ayni arastirmada belirsizlige tahammiilsiizliik
endiseyle yiiksek, obsesif kompiilsif ile orta, panik bozukluk ile zayif diizeyle
agorofobi ve depresyonla iliskilendirilmistir (Dugas ve ark., 1997). Bu dogrultuda
alanyazin incelendiginde belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyinin bir¢cok psikiyatrik
rahatsizlikla pozitif yonlii, anlamh bir iliski i¢inde oldugunu sdylemek miimkiindiir
(Holaway, 2006; Lind, 2009; Tolin, 2003; Bolen, 2009; Carleton,2010; Riskin, 2007;
Dugas, 2004; Beck, 2009). Daha once psikolojik yardim almis olan bireylerin
belirsizlige tahammiilsiizliigli psikolojik yardim almamis bireylere oranla daha
yuksek bulunmustur. Ayni1 ¢alismada belirsizlige tahammiilsiizliik ile yas degiskeni
arasinda anlaml bir farka rastlanmamistir. Belirsizlige tahammiilsiizliik ile kardes
siras1, anne-baba egitimi, kronik rahatsizlik, sigara ve alkol kullanimi, spor yapma ve
yasanilan ortam degiskenine gore anlamli bir farklilik saptanmamistir.Belirsizlige
tahammiilsiizliik ve stresle basa ¢ikma tarzlari, sosyal destek arama alt boyutlari
arasinda negatif yonde ve diisiik diizeyde anlamli bir iliski i¢indedir (Coskun, 2019).
Belirsizlige tahammiilsiizliigiin bilgi isleme siiregleriyle baglantili oldugu ve kaygiya
benzer sekilde, biligsel bir yanlilik icerdigi diisiiniilmiistiir. Yapilan c¢aligmalarda
belirsizlige tahammiilsiizliigli yiiksek olan kisilerin belirsiz durumlar karsisindaki
algilar1 ve yorumlarinin negatif yonde bir yanlilik icerdigini ve bundan kaynakli,
kisilerin belirsiz durumlar1 tehdit edici olarak yorumlamaya daha yatkin olduklar
sonucuna varilmigtir. Bu baglamda gelecege yonelik negatif algiya yatkin bireylerin
belirsizlige tahammiilsiizlik diizeylerinin, gelecege umutla ve olumlu bakis agisiyla

bakan kisilere gore daha yiiksek ¢iktigi tespit edilmistir (Buhr ve Dugas, 2002).
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Tunag (2018)‘in sehit esleri ile yaptigi c¢alismada giivenlik gdorevlilerinin
gorevlendirme sirasinda can giivenliklerinin risk altinda olmas1 veya “bir sey olursa”
diisiincesi, eslerde yogun kaygiya neden olmaktadir. Bu dogrultuda esler tarafindan
endise ve korku duygularinda artis gézlenmistir. Gorev siiresinin belirsizliginin yani
sira geride kalan esin evde yalniz kalacak olmasi eslerin endisesini arttirmakta ve bu
kaygi saglik sorunlarina kadar yol agabilmektedir.

1500 giivenlik gorevlisi esiyle yapilan aragtirmada eslerin %96.6’sinin  gorev
donemlerinde kendilerini yalniz hissettigi, %91.4’{inilin ise gelecege iliskin belirsizlik
nedeniyle endise duydugu bulunmustur (Schumm ve ark., 2001). 500 asker esine,
1993'te Somali'ye yapilan Umut Geri Yiikleme Operasyonu'ndan eslerinin ne zaman
geri donecegine dair ne Olglide sorun ve belirsizlik yasadiklart konusunda anket
yapilmustir. Asker esleri, yalnizliktan, askerin giivenligiyle ilgili korkulardan veya
Somali'deki duruma iligkin bilgisizlikten daha az, ancak iletisim, maliye veya yasal
konulardaki sorunlardan daha sik sikinti ve belirsizlik yasadiklarini dile
getirmislerdir. Bu tiir sorunlarin en giiglii ilk belirleyicisini, askerle iletisim sorunlari
olusturmaktadir. Diger O6nemli Ongoriiciiler, konuslandirma siiresinin belirsizligi,
askerin riitbesi ve birim destek sistemlerini igeriyordu. Askeri personelin este
yarattigr gorev belirsizliginin stresi, iyi birim liderligi, iyi aile destek gruplari ve
eslerin daha iyi duygusal uyum saglamasiyla azalirken, asker esinin gérevlendirilen
esi ile iletisimi arttikga (telefon, yiizey postasi, mail, canli iletisim) sorunlarin
siddetinin de azalma egiliminde oldugu tespit edilmistir. Cikan sonuglar, resmi
bilgilerdeki bosluklar1 doldurmaya ve gorevlendirilmis askerlerin giivenligi ile ilgili
eslerin endiselerini hakli ¢ikarmaya hizmet ettigi hipotezlerini desteklemistir.
Belirsizlige tahammiilsiizliik ile anlamli iligki i¢inde olan bir bagka degisken ise
cinsiyettir (Laugesen, 2007). Kadinlarin erkeklere gore belirsizlige tahammiilsiizlik
seviyesinin yiiksek oldugu tespit edilmekle birlikte, kadinlarin belirsiz durumlari
tehdit edici ve stres verici olarak algiladiklar1 degerlendirilmektedir (Sar ve ark.,
2012). Aym zamanda kadin ve erkeklerin belirsizlikle basa ¢ikma yontemleri de
birbirinden ayrilmaktadir. Kadinlar belirsiz durumlarda dini ritiiellere yonelerek var
olan durum igerisinde plan yapma ve aile, arkadas cevresinden duygusal destek
almaya istekli iken; erkeklerde bu durum belirsizligi, inkar etme, mizaha ¢ekme,
alkol ve uyusturucu maddeye yonelme olarak gézlemlenmistir (Doruk ve ark., 2015).
BTO 6lcegi icin en dnemli kriterin, sirasiyla cinsiyet, kardes sayis1 ve ekonomik

durum oldugu tespit edilmistir. Kardes sayis1 arttik¢a belirsizlige toleransin arttigi,
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kardes sayisinin tahammiilsiizliikk diizeyleri ile pozitif yonde bir iligki icinde oldugu
gbzlenmistir. Ekonomik durumun diisiikk ya da orta seviyeli olmasi belirsizlige
tahammiilsiizliik ile pozitif yonde iliskilendirilmistir. Tlk kirtlma olan yas kriterine
bakildiginda ise 18,5 yasin 6nemli bir kirilma noktasi oldugu goriilmiistir. 18,5
yasindan kiigiik 6grencilerin belirsizliklere karsit kismen tepki verdikleri goriilmiis,
yast 18,5’a esit veya biiylik olanlarin ise belirsizlige daha az tepki verdikleri
goriilmiistiir (Konuskan, 2016). Cinsiyet, medeni durum, ekonomik durum, egitim
diizeyi ve yasanan yer gibi demografik degiskenlerin belirsizlige tahammiilsiizliik
tizerinde etkili olmadigi saptanmistir. Ancak Multiple skleroz hastalari tizerinde
yaptifi c¢alismasinda medeni durum bakimindan farklilik gozlenmistir. Evli
katilimcilarin  belirsizlige tahammiilsiizliigli bekar olan katilimcilara gore daha
yiiksek ¢ikmistir (Glimiis ve Sezgin, 2016).

Aile islevselligi ve belirsizlige tahammiilsiizliik arasindaki iliskinin ele alindig
calismada, belirsiz durumlar riskli ve tehlikeli olarak algilayan, olusan yeni
durumlara uyum saglamakta zorluk ¢eken ve olumsuz tepki veren ailelerde yetisen
bireylerin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin yiiksek oldugunu ve aile
desteginin olmasinin kigiyi belirsizlik yaratan durumla karsilastiginda bas etme
yetenegi gelistirmesine katki saglayacag: tespit edilmistir (Oztiirk, 2013). Ilgisiz
anneye sahip katilimcilarin ne yapacagini bilemedigi durumlarda kendilerini daha
fazla engelledigi; demokratik anneye sahip olanlarin kisilik yapisi, hata yapma
endisesi sebebiyle gelecekle ilgili belirsizlik durumlarinda kendini engelledigi
sOylenebilir (Saatci, 2020). Reddedici ve endise diizeyi yiiksek ebeveynli ¢ocuklarin
geg ergenlik donemlerinde belirsizlige tahammiilsiizlik diizeylerinin ytliksek oldugu
ve bununla birlikte ilerleyen yasam donemlerinde endise ve anksiyete belirtileri
gelistirdikleri  belirtilmektedir  (Zlomke ve Young, 2009). Belirsizlige
tahammiilstizliik ile anne babalik tutumlar1 arasindaki iliski anlamlidir. Koruyucu
ebeveyn tutumu gormiis kisilerin belirsizlige tahammiilsiizliiklerinin demokratik
ebeveyn tutumu gormiis kisilerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (Erguvan,
2015). Bu baglamda, duygularin bulasicihigi ve belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyinin ebeveyn tutumlar1 ile iliskili oldugu bulgulanmaktadir. Yine bu
arastirmanin sonucuna gore, belirsizlik durumu arttik¢a kisilerin kaygi diizeylerinin
yiikselmesiyle yanlis bag etme mekanizmalari devreye girmektedir. Literatiirdeki
calismalar, belirsizlik iceren durumlarin kisilerde olumsuz duygulara sebep oldugu

ve onlar1 yasamamak adina durumun kendisinden kaginmaya basladiklari, gilinliik
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islevselliklerinin sekteye ugradigi ve islerine baglayip, siirdiiremedikleri ifade
edilmistir (Buhr ve Dugas 2002).

COVID-19 pandemisi sirasinda Tiirkiye’de yetiskinler ile yapilan arastirmada
bilingli farkindaligin belirsizlige tahammiilsiizliik ve psikolojik iyi olus arasindaki
iliskiye aracilik ettigi sonucuna varillmstir(Arslanve ark.,2020) Giivenlik
gorevlilerinin ani gelisecek durumlara kars1 dakikalar igerisinde goreve hazir
olmalar1 istenmektedir. Bu kosullar altinda aile {iyeleri her an sevdiklerinden
ayrilabilecekleri stresi ve beklenti kaygisi ile yasamlarimi siirdiirmektedir (Blaisure
ve ark.,, 2012). Bu belirsizlik ayn1 zamanda aile yasaminin askerlik yasantisi
dogrultusunda sekillendirilmesine ve 6zel yasam ile is yasami arasindaki sinirlarin
ortadan kalkmasina yol agmaktadir. Sivil hayatta olagan is yasaminin dahi stresli
oldugu kosullarda, evden ayrilacak olmak ve gelecege dair belirsizlik, agir bir yasam
deneyimine doniismesine yol agmaktadir. Oncesi, gelecege dair belirsizliklerin arttig1
bir donemdir. Disa vurulmayan ofke esler arasi iliskilerde gerginlige yol agmakla
birlikte ayriligin ardindan geride kalan este umutsuzluk, yorgunluk, karamsarlik,
evlilik  {izerindeki  kontroliin  kaybedildigi  diisiincesi ve  kararsizlik
gbzlenebilmektedir. Tim bu degisimlerin odaginda siiphesiz gelecege iliskin
belirsizligin yer aldigi belirtilmistir (Logman, 2016).Gaziler ve aileleriyle yapilan
calismanin sonuglarina gore gorev haberinin ¢ogunlukla ansizin gelen bir telefonla
iletildigi ve acilen askeri birlige gelmelerinin emredildigi belirtilmistir. Esler,
gelmesi muhtemel gorev haberinin yasantilarinda belirsizlige yol ac¢tigin1 ve giinliik
yasamlarini planlamakta zorluk cektiklerini vurgulamaktadir. Asker esinin tanimina
gore askeri hayatin “belirsizliklerin oldugu, oniimiizii géremedigimiz bir meslek*
diyerek tanimlamistir (Bascilar, 2021). Gorev tarihi, yeri ve siiresi hakkinda ¢ogu
zaman birlik komutanligi tarafindan bilgilendirme yapilmamasindan kaynakli
belirsizlik, gilivenlik gorevlilerinin ve aile iiyelerinin endiselerini arttirmaktadir.
Goreve gidilecek bolge, gorev zamani ve gorevin ne kadar siirecegi gibi bilgiler
askerlik mesleginde gizli bilgi olarak kabul edilmektedir. Goéreve gidecek personelin
emniyeti i¢in bu bilgilerin ilgililer disinda kimseyle paylasilmamasina 6zen
gosterilmektedir (Hosek ve ark., 2006). Gorev oncesi donemi ‘gergin bekleyis’
olarak goren giivenlik gorevlileri belirsizligin son bulmasi i¢in bir an 6nce evden
ayrilmak istemektedir. Her dort esten {li¢ii gérev doneminde yalniz, her iki esten biri

ise gorev doneminde endiseli hissettigini belirtmistir (SteelFisher ve ark., 2008).
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Buna paralel olarak esleri gorevde olan kadinlarin stres diizeyleri, esleri gorevde
olmayanlara gore anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur (Burton ve ark., 2009).Teror
gazilerinin aileleriyle yapilan c¢alismada gorev bolgesinde cep telefonlarinin
cekmedigini ve bu yiizden aile Ttyeleriyle iletisim kurmakta zorlandiklarim
aktarmaktadir. Esler, telefonla ulasamadiklarinda ya da aranmadiklarinda
sevdiklerinin can giivenligi konusunda endiselerinin arttigini1 dile getirmislerdir.
Gorevin gerek giivenlik gorevlileri gerek aile tiyeleri iizerindeki zorlayict etkilerinin
azaltilmasinda, aile {iyeleri arasindaki iletisim 6nemli yer tutmaktadir (Campbell ve
ark., 1998).

Aile tiyelerinden ayr1 kalma, uzun ¢alisma stireleri ve gorev esnasindaki belirsizligin
yol actig1 yiiksek stres gibi etmenler nedeniyle, gorev donemlerinde aile iiyeleri
arasindaki iletisim kanallarinin gelistirilmesi biiyiik 6nem tasimaktadir (Schumm,
2001). Iletisim sorunlar1 ile ilgi yapilan arastirmalarda her dort giivenlik
gorevlisinden 1iicli gorev doneminde esleriyle iletisim kurmakta giicliikler
yasadiklarini, giivenlik gorevlilerinin bir boliimii gérev donemlerinde aile {iyeleriyle
telefonla konusmanin evi daha ¢ok 6zlemelerine yol actigint ve bu yilizden gorev
donemlerinde sevdikleriyle sik sik telefonda konugsmaktan kagindiklarini ifade
etmektedir (Hosek ve ark., 2006). Telefon goériismelerinde ¢ogunlukla sikintilardan
bahsedilmemekte, saklanmaktadir (Basgilar, 2021). Belirsizlige tahammiilsiizliik,
hem algilanan olasiliklar hem de olumsuz sonuglar i¢in algilanan gelecek algisiyla,
pozitif olarak iligkilendirilmistir. Tahmin edilebilirlik arzusu, olumsuz sonuglar i¢in
algilanan gelecek beklentisiyle pozitif olarak iligkili bulunmustur. Algilanan tehdit,
belirsizlige tahammiilsiizliik ve endise boyutlar1 arasindaki iligkilere kismen aracilik
etmistir (Bredemeier ve Berenbaum, 2008). Belirsizlik durumlarindan hosnut
olmayan kisilerin erteleme egilimine yatkin olduklart ve belirsizlige
tahammiilslizliiglin durdurucu alt faktorii ile akademik erteleme arasinda negatif
yonde anlamli bir iligkinin oldugu sonucuna varilmistir (Foutounas ve Thomas,
2016).Belirsizlige tahammiilsiizliigiin mutluluk ile negatif yonlii bir iligkisinin
oldugu tespit edilmistir. Hayata olan bakis agis1 kisiye mutlu olma yoniinde 6nemli
kapilar agar, varolusla ilgili kaygilar1 azaltir, gelecege umutla bakmaya itecegi

vurgulanmistir (Saricam, 2014).

Bazi arastirmacilar, belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyi yliksek olan yetigkinlerin

belirsiz bilgiyi olumsuz ve tehdit edici olarak yorumlamaya meyilli oldugu
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goriisiindedir (Dugas ve ark., 2005). Amerikali ekonomist Daniel Ellsberg‘in
belirsizlige tahammiilsiizliikle ilgili yaptig1 bir deneyde, belirsizligi azaltmak i¢in
insanlarin bilinmezin fazla oldugu se¢imlerin yerine (“Kafeste kacar tane kirmizi ve
siyah bilye oldugu hakkinda higbir fikrim yok.”) daha tanidik gelen se¢imleri (“Bu
kafesteki kirmizi ve siyah bilyelerin kagar tane oldugunu biliyorum.”) tercih ettirdigini
gozlemlemistir. Bulgulardan yola ¢ikilarak konuyla ilgili bilginin artmasiyla, kisinin
tahammiil seviyesinin de artarak kaygisiin diisecegi sonucuna varimistir

(https:/iww.fethiyepsikiyatri.com/belirsizlige-tahammulsuzluk/ sayfasindan alindi)

2.5.4. Bes Faktor Kisilik Ozellikleri ile 11gili Yapilan Calismalar

Ilgili alanyazinda bes faktor kisilik boyutlar1 farkli degiskenler agisindan ele almarak
incelenmektedir. Yurt i¢i ve yurt dis1 kaynaklara asagida deginilmistir.Johnson ve
Ostendorf (1993) tarafindan yapilan bes faktor modelinin netlestirilmesi ¢aligmasinin
amaci dogrultusunda, diizenli ve istikrarli olarak ilerleyen bireylerin kendilerini
kontrol etme becerilerinin gelismis oldugu ve sorumluluk alt boyutundan yiiksek
puan aldiklar1 goriilmektedir (Johnson ve Ostendorf, 1993). Bes faktor kisilik
ozelliklerinin incelendigi arastirmada, sorumluluk alt boyutundan diisiik puan alan
kisilerin ani tepki veren, dikkatsiz ve sabirsiz olduklar1 vurgulanmistir. Yas ve kisilik
arasindaki iliskide yasin ilerlemesi ile birlikte bireyin daha uyumlu, duygusal olarak
istikrarli, yeni fikirlere agik olduklari sonucu ¢ikmistir (Eysenck ve Wilson, 1995).
Sonraki aragtirmalar da yas degiskeni ile nevrotiklik alt boyutunun negatif iligkili
oldugunu, yaslilarin genglere oranla nevrotiklik diizeylerinin diisilk oldugunu
desteklemektedir (Celebi ve Ugurlu, 2014).

Yas almanin duygusal olarak dengeyi arttirdigin1 sdylemek yanlis olmayacaktir. Bes
faktor kisilik kurami klinik psikoloji ve sosyal psikolojinin yani sira farkli disiplinler
acisinda da incelenmektedir. Kariyer yonetimi liderlik o6grenme yaklasimlari
duygusal zeka, lider tiye etkilesimi, orgiitsel vatandaslik davranisi / kisi is uyumu ve
is tatmini ¢aligma yonetim tarzlar kiiltiir, degerler ve siyasi ideoloji duygusal zeka,
ogrenilmis gligliik. akademik performans. arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismalara
rastlanmaktadir (Guthrie ve ark., 1998; McCormack ve ark., 2002; Zhang, 2003;
Lyusin, 2006; Bernert ve ark., 2007; Abu ve ark., 2007; Polatg1 ve ark., 2015;
Gumiis, 2009; Kubat ve ark., 2013; Polat¢1 ve ark., 2014; Perry, 2003). Liderlik ve
kisilik iligkisinde askeri liderlikle astlarin liderden tatminleri arasinda anlamli iligki

bulundugu, asta yonelik ilgi ve farkindalik boyutlarinin astlarin liderden tatminini
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pozitif yonde etkiledigi, ayrica, astlarin kisilik o6zelliklerinden gelisime aciklik
ozelliginin bu iligkide diizenleyici roliiniin bulundugu ortaya konulmustur. Bu
calisma ile hem teoriye hem de uygulamaya katki yapilarak savunma alaninda
saglikli lider-ast iligkisi gelistirilmesi, huzurlu bir ¢alisma ortami yaratilmasi ve
kurumsal amaglara ulasilmasi yoniinde bir pencere acilmistir (Kahya, 2016).
Ogretmenlerle yapilan ¢aligma, 6gretmenlerin kisilik 6zelliklerinin duygusal emek
gosterimlerinde 6nemli rol oynadigini ortaya koymustur. Bu sonug, genel anlamda
kisiligin duygusal emek {lizerinde etkisinin oldugunu gostermesi acisindan dikkat
cekicidir ve duygusal emek gerektiren mesleklerin basinda gelen 6gretmenligin,
etkili bir sekilde yerine getirilmesi i¢in Ogretmenlerin kisilik 6zelliklerinin
belirlenebilmesinin 6nemine vurgu yapmaktadir (Begenirbas ve Yal¢in, 2012).

Cinsiyet degiskeninde kadin 6gretmenlerin, erkek O0gretmenlere gore daha yiiksek
diizeyde 6z disiplin, disa doniikliik, uyumluluk ve nevrotiklik 6zelliklerine sahip
olduklar1 goriiliirken, gelisime agiklik alt boyutunda kadin ve erkek o6gretmenler
arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Yas degiskeni incelendiginde, Bes
Faktor Envanteri’nin 6z disiplin ve duygusal denge (nevrotiklik) alt boyutlarinda
istatistiksel olarak anlamli farklilk bulunmustur. Medeni durum degiskeni
incelendiginde bekar Ogretmenlerin, evli d6gretmenlere gore daha yiiksek gelisime
aciklik 6zelligi gosterirken evli 6gretmenlerin de bekar olanlara gore daha ytliksek
Ozdisiplin ve uyumluluk o6zelligi gosterdigi tespit edilmistir (Celebi ve Ugurlu,
2014). Evli ciftlerle yapilan kesitsel arastirmanin sonuglarina goére, uyumluluk ve
deneyime agiklik ile yas arasinda anlamli bir iliski gozlenmistir.Bulgular yasin
artmasi ile uyumluluk ve deneyime agikhigm arttigimi gdstermektedir. Universite
mezunu bireylerin uyumluluk, sorumluluk ve deneyime agiklik boyutlarindan yiiksek
puanlar aldigin1 gostermektedir. Uyumluluk ile deneyime agiklik ve disa doniikliik
arasinda pozitif bir iliski vardir, sorumluluk ile deneyime agiklik arasinda pozitif bir
iligski oldugunu gostermektedir. Duygusal dengesizlik ile disa doniikliik ve deneyime
aciklik arasinda negatif bir iligki oldugunu gostermektedir. Es uyumu ile Bes Faktor
Kisilik Ozellikleri arasindaki iliski incelendiginde bireylerin sorumluluk ve
uyumluluk diizeylerinin es uyumlarini pozitif yonde, nevrotizmi ise negatif yonde
etkiledigi gozlenmistir. Bireylerin disa doniikliik ve deneyime acikliklart ile es

uyumu arasinda bir iligski gézlenmemistir (Yurdakul, 2019).
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2.6. Degiskenler Arasi Iliskiyle Ilgili Calismalar

2.6.1. Psikolojik Dayanikliltk ve Bes Faktor Kisilik Ozellikleri Arasindaki ili;kiyi

Inceleyen Calismalar

Kasaba’nin psikolojik dayaniklilik tanimini, “kisiye sikint1 veren yasam durumlari ile
karsilagildiginda bir diren¢ kaynagi “olarak gorerek bir kisilik 6zelligi olarak ele
almistir  (Kobasa, 1979). Psikolojik dayamklilik kavramimin kisilikten ayri
degerlendirilmemesi gerektigini savunun kat1 goriisler de mevcuttur (Friborg ve ark.,
2005).

Bir¢ok arastirmaci, psikolojik dayaniklilik kavrammin acgiklanmasinda kisilik
Ozelliklerini dayanak olarak gostermektedir (Bartone ve ark., 2008). Psikolojik
dayanikliligin zorlu hayat olaylar karsisinda koruyucu bir nitelik tasidigi, kisiligi
olumlu yonde destekledigi kisiyi derinden sarsan durumlarda saglkl
duygusal tepkileri siirdiirmesinde gii¢lii bir etken oldugu vurgulanmaktadir
(Karairmak ve Cetinkaya, 2009). Zorlu yasantilar sonrasi sikintilari asa bilen
cocuklarda gelisim ve psikolojik dayaniklilik kavramini inceledikleri ¢alismalarinda,
psikolojik dayaniklik kisilik boyutlarindan o6zellikle nevrotiklik boyutu ile
iliskilendirilmektedir (Masten ve ark., 1990). Erikson'n kisilik gelisim
donemlerinden oOzerklige karst kusku ve utang gelisim donemiyle kisilik ve
dayaniklilik kavrammin iligkisi agiklanabilir. Bu dénemde g¢ocuk, yakin ve uzak
cevresinde bulunan insanlarla etkilesime gecerek Dbirtakim  zorluklarla
karsilagmaktadir. Karsilastig1 bu sorunlarin ¢oziimlerinde aile tarafindan desteklenen,
cesaretlendirilen ve hareket imkani taninan ¢ocuklarda 6zerklik duygusu gelisecek,
aksi halde c¢ocuk igine kapanacak ve kendine karsi kuskulu ve utang duygusuyla
bogusan bir birey olarak hayatina devam edecektir (Burger, 2016). Bu dogrultuda
psikolojik dayanikliligin, cocugun 2-4 yas araliginda bulundugu evrede ortaya
citkmaya bagladigini ve ebeveyn tutumu ile de bu siirecin sekillendigi
anlagilabilir.Pek cok kisilik 6zelliginin psikolojik dayaniklilikta rolii oldugu o6ne
stiriilse de kisilerin hayatlar1 boyunca degismeyen egilimlerini gdsteren ve birgok
calismada kisiler arasi1 farkliliklarin tespitinde giiglii psikometrik niteliklere isaret
eden bes faktor kisilik ozelliklerinin bu siirecteki etkilerine, ulusal yazinda sinirh
sayida ulasilmakla birlikte, uluslararasi yazinda ise bes faktor kisilik ozellikleri ve
psikolojik dayaniklilik iliskisinin alt boyutlarda tek tarafli neden-sonug ¢ercevesinde
kaldig1 goriilmektedir. Psikolojik dayaniklilik yapisi ile kisilik yapist arasindaki
kanonik iligkilerin arastirilmasi ve bu etkilesimde, her iki yapi i¢indeki alt boyutlarin
siirecteki rolleri ortaya cikarilmistir.Bagimsiz de8isken olan bes faktor kisilik
ozelliklerinin psikolojik dayaniklilik iizerinde dnemli derecede agiklayici bir rol
oynadigi belirlenmistir (Cetin ve ark., 2015).Psikolojik dayanikliligin disa doniikliik,
uyumluluk ve sorumluluk alt boyutlariyla yiiksek diizeyde iliskili oldugu ortaya
cikmistir. Sosyal olma, uyum saglama gibi disa doniikliik 6zelliklerinin kavramin
aciklanmasinda one ¢iktig1 goriilmektedir. Psikolojik dayanikliligr yiiksek bireylerin
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daha sosyal olduklari, daha iyi uyum saglayabildikleri bildirilmektedir. Bilinmeyene
kars1 merakli, ¢6ziim odakli, esnek bireylerin deneyime agiklik boyutundan yiiksek
puan aldiklart ve psikolojik dayaniklik ile pozitif yonli iliskisinin oldugu tespit
edilmistir (Cetin ve ark., 2015). Kisilik 6zellikleri, problemlerle bas etme yollar1 ve
psikopatolojik belirtiler arasindaki iliskinin incelendigi calismada ise, disa doniikliik
ve vicdanlilik puanlart yiikseldik¢e psikolojik dayanikliligin arttigi, nevrotizm
puanin ise dayaniklilik puanmmi olumsuz yonde etkiledigi genel psikolojik
dayanikliklar1 yiiksek kisilerin nevrotiklik boyutu diisiik tespit edilmistir (Sills ve
ark., 2006). Askeri ogrenciler iizerinde yapilmis olan arastirma sonuglari da bu
sonuglar1 destekler niteliktedir. Askeri Ogrencilerin zeka, kisilik ve psikolojik
dayaniklilik diizeyleri arasindaki iliski incelendiginde psikolojik dayaniklik diizeyleri
diisiik olan Ogrenciler, nevrotiklik boyutundan yiiksek puan alirken, dayaniklilig
yiiksek olan &grencilerin disa doniikliik, uyumluluk ve sorumluluk boyutundan
yuksek puan aldiklart ortaya konulmustur.Daha genis c¢ergeveden psikolojik
dayanikliligin alt boyutlariyla yapilan temel bilesenler analizinde, sosyal yeterlilik ve
sosyal kaynaklar boyutlarinin uyumluluk kisilik 6zelligi ile, yapisal stil ve gelecek
algisinin 6zdisiplin kisilik 6zelligi ile, kendilik algisinin nevrotiklik kisilik 6zelligi
ile, aile uyumunun ise uyumluluk ve nevrotiklik kisilik 6zelligi ile iligkili oldugu
ortaya ¢ikarilmis ve psikolojik dayaniklilik yapisinin kisilik 6zelliklerinden bagimsiz
olamayacag1 one siiriilmiistiir (Friborg ve ark., 2005). Ilkogretim ikinci kademe
ogretmenlerinin is doyumu ve dayaniklilik diizeyleri arasindaki iliskinin incelendigi
arastirmada kisilik yapisina bagli olarak isten alman doyum ile psikolojik
dayaniklilik arasinda pozitif yonde iliski oldugu, ¢alisma siiresi ve yas degiskenleri
ile psikolojik dayaniklilik arasinda herhangi bir iliski olmadigi belirlenmistir
(Cencirulo, 2011).

Psikolojik dayanikliliklar1 ytiksek, ¢evresi tarafindan destek goren ve sosyal iliskileri
giiclii olan kisilerin, magduriyet durumlarinda kendini savunan ve hakkini arayan,
zorlayicilar karsisinda miicadeleci ruha sahip kisilik Ozellikleri olan bireylerin
psikolojik olarak magdur olmadiklari belirlenmistir (Karavardar, 2010). Deprem
yasamig bireylerle yapilan calismada, psikolojik dayanikliligi agiklayan olumlu
duygusal ve biligsel faktorler arasindaki iligkiler incelenmis, psikolojik dayaniklikta
kisilik ozellikleri degerlendirilmistir. Calisma sonuglara gore, cinsiyet degiskeni
acisindan degerlendirildiginde anlamli bir farkliliga rastlanmamakla birlikte yasam
doyumu, benlik saygisi, umut, iyimserlik, olumlu duygular gibi kisilik 6zellikleri ile
psikolojik dayaniklilik arasinda pozitif yonde anlamli iliski bulundugu saptanmistir
(Karairmak ve Cetinkaya, 2009). Bireylerin psikolojik dayaniklilik 6zelliginin
depresyon ve tiikenmislik riskini Onledigi ortaya konulmustur (Topf ve Leake,
1994).Her ne kadar yapilan calismalar psikolojik dayaniklilik yapisi ile kisiligin
birbiriyle etkilesim i¢inde oldugunu ve sabit kisilik 6zelliklerinin bu siiregte 6nemli
varyans agikladigin1 ortaya cikarsa da arastirmalarda benimsenen bakis agisi tek
tarafli bir neden-sonu¢ cercevesinde kalmistir. Temelde psikolojik dayaniklilig
yiiksek kisilerin sahip olduklar1 kisilik 6zelliklerinin neler olduguna odaklanan bu
calismalar, psikolojik dayanikliligin hangi alt boyutlarinin bireysel siireglerde temel
rol oynadigin1 géz ard1 etmislerdir. Diger yandan ulusal yazinda bu etkilesime iliskin
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bir aragtirmanin bulunmayisi, uluslararasi ¢caligmalarda elde edilen sonuglar ile ulusal
sonuglar1 kiyaslama baglaminda bir eksiklik olarak goriilmektedir (Cetin ve Okan ve
Basim, 2015).

2.6.2. Belirsizlige Tahammiilsiizliik ve Kisilik Ozellikleri ile flgili Yapilan
Arastirmalar

Belirsizlige tahammiilsiizlik kavrami, bazi arastirmacilar tarafindan kisilik 6zelligi
olarak kabul gormektedir (Carleton, 2012; Dugas, 2007). Bu baglamda, belirsizlige
tahammiilsiizlik, belirsizlik ve onun animsaticilar1 ve sonuglar1 hakkindaki negatif
inanglarla kendini gosteren kisisel bir oOzelliktir (Koerner ve Dugas, 2008).
Belirsizlige karsi toleransi yiliksek olan bireyler, tezat durumlara karsi tolerans
gelistirebilir. Belirsiz ve oOngoriillemeyen olaylara karst sabirli davranabilir ve
sonucunu olumlu bir bakis agisiyla degerlendirebilir. Tahammiilii diisiik bireyler ise
ani, aceleci, hatta yanlis olan kararlar vererek belirsizlikten uzaklagsmayi tercih
etmektedirler (Hasanoglu, 2014). Belirsizlige tahammiilsiizliik ile kisilik arasindaki
iliskide yapilan arastirmalara gore, belirsiz olan bilgiyi tehdit olarak algilamaya
yonelik biligsel yanliliklarinin oldugu bilinmektedir. Belirsizlige tahammiilstizligii
etkileyen pek c¢ok faktor bulunmaktadir. Genel kisilik oOzellikleri agisindan
degerlendirildiginde garantici, endiseli, kontrollii ve miikenmmelliyet¢i olmay1 seven
kisilige sahip olan bireylerin bu durumu daha ¢ok yasadig1 goriilmiistiir (Deroma,
2003). Agik, birden fazla secenegi diislinebilen, uyumlu, zorluklar karsisinda
miicadele edebilen ve yeni duruma ¢abuk uyum saglayan daha az dogmatik, daha az
etnomerkezci ve genellikle daha az muhafazakar, tutucu oldugu belirsiz uyaranlar
kamgilayic1 ve ¢ekici bulduklart risk alma, kendini kontrol etme ve basarisizlik
noktasinda tahammiilleri yiiksek, yetkili makamlarin goriislerine daha az bel
baglayan, daha ¢ok kisisel gelisimine odaklanan ve daha esnek olan, nesnel bilgiyi
tercih eden, psikolojik farkindaliklar1 yiiksek, yaratici, yansitici, yasam boyu
o0grenmeye acik, onder ruha sahip, yeni hayat deneyimleri elde edecegi yasantilari
tercih eden kisilerdir (Taylor, 2000; Paterson, 2001; Black, 2004; Blau, 2004; Beitel,
2004).

Belirsizlige tahammiilii yiiksek bireylerin sahip oldugu tiim bu 6zellikler gz 6niinde
bulunduruldugunda, giinliik yasantilarinda gelismeye ve ilerlemeye agik olduklari,
stresorlerle miicadelede avantajli olduklar1 sdylenebilir (Sallot ve ark., 2003).

Belirsizlige toleransi diisiik olan bireyler ise belirsiz uyaranlardan kagman yetkili
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makamlarin goriislerine daha ¢ok basvuran, daha az diizeyde kisisel gelisimi icin
caba harcayan, daha sert ve kati olduklari, kendi goriislerini destekleyen bilgileri
tercih ettikleri sonucuna varilmistir (Furnham, 1995; Budner,1962; Miller,
1983).Fatma Giiveng’in 700 {niversite Ogrencisi tlizerinde yaptigi arastirma
sonuglarina gore, iiniversite Ogrencilerinin belirsizlige tahammiilsiizlik diizeyleri
cinsiyete gore farklilagmamaktadir. Nevrotizim kisilik 06zelliklerinde kadinlarin
lehine anlamli bir fark tespit edilirken yumusak baslilik, diga doniikliik, deneyime
aciklik ve sorumluluk kisilik ozelliklerinde cinsiyete gore farklilasma tespit
edilmemistir. Belirsizlige tahammiilsiizliigiin yordanmasinda sirasiyla, nevrotizim ve
disa dontikliik kisilik 6zelliklerinin anlamli bir etkisinin oldugu tespit edilmistir.
Belirsizlige tahammiilsiizligiin nevrotizim ile pozitif yonlii; disa doniklik,
sorumluluk ve deneyime aciklik alt boyutlar ile negatif yonlii anlamli bir iliski
icinde oldugu bulunmustur (Giiveng, 2019). Belirsizlige tahammiilsiizliik,
nevrotizim, olumlu ve olumsuz ist bilissel inanglar ile patolojik endise arasinda
pozitif yonde anlamli bir iliskinin oldugu bulunmustur (Sugiura, 2007). Bir diger
arastirmada nevrotikligin patolojik endise ve belirsizlige tahammiilsiizliik ile anlaml
iliskisinin oldugu, nevrotikligin belirsizlige tahammiilsiizliik araciligiyla patolojik
endiseyi yordadig1 desteklenmistir (Berenbaum ve ark., 2008).

Bir¢ok aragtirmanin ortak bulgusu belirsizlige tahammiilsiizliiglin diga doniiklik ve
gelisime aciklik ile negatif yonde anlamli bir iliskisinin oldugu yoniindedir. Bu
bulgu, disa doniikliik alt boyutu yiiksek olan kisilerin endiselenmesinin, diisiincelerin
kontrol edilememesinin ve belirsizliklerin olumsuz oldugu ile ilgili islevsel olmayan
inanglarinin daha az oldugunu ve bilissel olarak daha 6zgiivenli olma egiliminde
olduklarin1 gostermektedir. Ayni zamanda nevrotizm ile pozitif yonde iliskisi
oldugu ortaya konarak diger arastirma bulgularin1 desteklemektedir (McEvoy ve
ark., 2011).

Yiiksek diizeyde novrotizmin, olumsuz degerlerin ve sorumlulugun patolojik
endiseye olan egilimi arttirdig1 ancak, yiiksek diizeyde acgikligin ve disa doniikligiin
patolojik endise diizeyinin diisiik olmasi ile baglantili oldugu tespit edilmistir. Kisilik
Ozelliklerinin her birinin belirsizlige tahammiilsiizliigiin gelismesinde etkili oldugu
vurgulanmaktadir. Bununla birlikte, patolojik endise ile kisilik 6zellikleri arasindaki
iliskiye belirsizlige tahammiilsiizliigiin aracilik rolii iistlendigi sonucuna varilmistir
(Uzun, 2019).Cinli tiniversite mezunlari ile yapilan bir arastirmada disa doniiklik ve

nevrotizim kisilik alt boyutlarinin kontrol ihtiyacini arttirarak patolojik endiseye
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yatkinlhig1 etkiledigi, uyumluluk kisilik 6zelligi yiiksek olan kisilerin belirsizlige
tahammiilsiizlik diizeylerinin de yiiksek olmasinin kisilik 6zellikleri ve endise
arasindaki iligkide belirsizlige tahammiilsiizliigiin roliinii desteklemektedir (Yang ve
ark., 2015). Berenbaum ve ark. (2008) gelisime agiklik diizeyi arttikga belirsizlige
tahammiilslizliik diizeyinin azaldigmmi, uyumluluk kisilik Ozelligindeki artisin
belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerindeki artis1 anlamli olarak yordadigi ortaya
konmustur. Uyumlulugun sosyal etkilesimlerde is birligine agiklik ve anlayigh olmak
ile ilgili bir kisilik 6zelligi olmasi, uyumluluk diizeyi yiiksek olan kisilerin
diisiincelerini izleme ve farkina varma egilimindeki artis1 etkiliyor olabilir. Kisilik
ozellikleri ve niyet ile demografik ozellikler karsilastirildiginda ¢ok da anlamli
sonuclar elde edilememistir. Kisilik O6zelliklerinden sadece belirsizlige tolerans
diizeyinde erkeklerin kadinlardan daha toleransli oldugu tespit edilmistir (Tanoglu,
2008). Alanyazinda belirsizlige tahammiilsiizligin demografik degiskenlerle
iliskisini gosteren az sayida arastirma bulunmaktadir. Bu baglamda belirsizlige
tahammiilsiizliik psikiyatride giincel yaklagimlar tizerinde duygusal tutumlarin ya da

kisilik 6zelliklerinin etkili olabilecegi diisiiniilmektedir (Parmaksiz, 2021).

2.6.3. Belirsizlige Tahammiilsiizliik ve Psikolojik Dayaniklihik ile Ilgili Y apilan
Arastirmalar

Belirsizlige tahammiilsiizliik ve psikolojik dayaniklik kavramlar1 birgok aragtirmaci
tarafindan kisilik 6zelliginin bir sonucu olarak degerlendirilmektedir. Gelecekteki
belirsizlikleri ve zorlayicilar1 bilebilmek ve Onleyebilmek kisinin elinde olmasa da
dogru bir miicadele elindedir. Bu bashkta iki degisken arasindaki iliskiye
deginilecektir.

Tompkins ve Adger (2004) ¢alisma sonuglarina gore psikolojik dayaniklilik arttik¢a
mikkemmelliyet¢ilik  ve  belirsizlige tahammiilsiizlik puanlarmin  distigi
goriilmiistiir. Bireylerin psikolojik dayanikliligi artarsa gelecekteki beklenmeyen
olaylarla basa ¢ikmada daha basarili olacaklar1 6ngoriilmektedir. COVID-19 salgin
doneminde bireylerin kaygi, maneviyat, psikolojik dayaniklilik ve belirsizlige
tahammiilsiizliik arasindaki iliskinin incelendigi arastirma sonuglarma gore, salgin
doneminde bireylerin maneviyatlar1 giliclii oldugunda psikolojik dayaniklilik
diizeyleri yliksek olmakta ve belirsizlige tahammiil diizeylerinin artmastyla birlikte
kayg1 diizeylerinin azaldig1 sonucuna varilabilmektedir. Bulgular 1s18inda psikolojik

dayanikliligin belirsizlige tahammiilsiizliigli negatif yonde etkiledigi tespit edilmistir.
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Bu sonugtan yola c¢ikarak bireylerin, psikolojik dayanikliligi gii¢lii oldugunda
beklenmeyen olaylar karsisinda diisiince, duygu ve davranis olarak basa ¢ikmada
daha Dbasarili olabilecegi Ongoriilmistiir(Kasapoglu, 2020).Bireylere travma
donemlerinde maneviyat ve psikolojik dayaniklilik odakli psikososyal miidahaleler,
halkin travmatik yasanti ile basa ¢ikma yetilerini gelistirmelerine ve belirsizlige
tahammiillerini artirmalarmma yardimer olarak kaygi ve endise seviyelerini
azaltmalarina yardimer olacagi disiinilmektedir.Bireylerin psikolojik dayaniklilik
puanlart arttikga belirsizlige tahammiilsiizlik puanlarinin diistigi goriilmistiir.
Psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda negatif yonli,
anlamli bir iliskinin oldugu Saatgi’nin ¢alismasiyla da desteklenmektedir (Saatci,
2020). Bu bulgulardan yola ¢ikarak diyebiliriz ki bireylerin psikolojik dayaniklilig:
arttikca gelecekteki beklenmeyen olaylarla basa ¢ikmada daha basarili olacaklar,
tolerans diizeyleri olumlu yonde artacak ve kisisel gelisimlerine olumlu yansimalari
olacaktir (Tompkins ve Adger, 2004).

Engelli ¢ocuk aileleri ve normal gelisim gdsteren ¢ocuga sahip ailelerle yapilan bir
aragtirmada normal gelisim gosteren ¢ocuga sahip ebeveynlerin belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri daha diigiik, umut ve psikolojik dayaniklilik diizeyleri
daha yiiksek olarak goriiliirken engelli ¢ocuga sahip ebeveyinlerde belirsizlige
tahammiilstizliik diizeyleri daha yliksek ve psikolojik dayaniklilik ve umut diizeyleri
daha diisiik gorilmiistiir. Engelli ¢ocuga sahip ebeveynlerde umut, belirsizlige
tahammiilsiizliik ve psikolojik dayaniklik arasinda istatiksel olarak anlamli iligkilerin
oldugu tespit edilmistir. Engel tiirii ylikseldikce yiiksek belirsizlige tahammiilsiizliik,
diisiik umut ve psikolojik dayaniklik i¢in 6nemli bir etken olarak goriilmektedir. Bu
aragtirmanin  sonuglarindan yola ¢ikarak belirsizligi kabul eden gruplar igin
tahammiil diizeyleri yiiksek cikabilirken psikolojik dayaniklilik diizeyleri diisiik
¢ikabilmektedir (Deveci ve ark., 2017).

2.6.4. Psikolojik Dayamiklilik, Kisilik ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik ile Igili
Arastirmalar

Argun (2019)’nun emniyet hizmet sinifindaki personelle yapmis oldugu ¢alismada,
bes faktor kisilik ozelliklerinin psikolojik saglamlik ve belirsizlige tahammiili
yordama giicli incelenmistir. Arastirma bulgularina gore, psikolojik saglamlik bes
faktor kisilik 6zelliklerinden nevrotiklik alt boyutu ile negatif yonlii, disa dontikliik,

sorumluluk, gelisime agiklik ve uyumluluk alt boyutlari ile pozitif yonlii anlamlilik
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gostermektedir. Bu ¢alisma dogrultusunda psikolojik saglamligin belirsizlige
tahammiilslizliigli negatif yonde anlamli diizeyde yordadigi degerlendirilmektedir.
Arastirmanin bir diger sonucu, orneklem grubunun belirsizlige tahammiilsiizlik
diizeyinin medeni durumuna gore farklilik géstermemesidir. Bir diger bulgu ise disa
dontikliik alt boyutunun belirsizlige tahammiilsiizliik iizerindeki etkisini psikolojik
saglamlik {izerinden gerceklestirdigi arastirmaci tarafindan anlamli bir sonug¢ olarak
degerlendirilmektedir. Aracilik roliine iligkin diger bir sonuca gore belirsizlige
tahammiilsiizlik ile bes faktor kisilik 6zelliklerinden gelisime aciklik alt boyutu
arasinda anlamli bir iligki bulunmamuistir. Belirsizlige tahammiilsiizliik ile nevrotiklik
ve sorumluluk arasinda dogrudan bir iligki oldugu ortaya konmustur. Calisma
grubunun  sorumluluk  ozelliginin, belirsizlige tahammiilsiizlik —dizeylerini
yordamada psikolojik saglamlik diizeyinin etkili olmasi agisindan anlamli bir sonug
oldugu ifade edilmistir. Uyumluluk alt boyutunun belirsizlige tahammiilsiizliik
tizerindeki etkisini, psikolojik  saglamhik  {izerinden  gergeklestirdigi
degerlendirilmistir.McCrae ve Costa’nin (1997) evrensel olarak kisilik yapisini
inceledikleri arastirmalarinda, psikolojik dayanikliligin deneyime aciklik ile pozitif
yonde iligkisi oldugu goriilmekle birlikte belirsizlige karsi tahammiilii yiiksek,
yeniliklere uyumu kabul eden, degisimlere karsi elastikiyet sahibi bireylerin
psikolojik dayaniklilik diizeylerinin de yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Kisilik
ozelligi olarak yeniliklere acik, esnek, uyumlu ve degisimleri olumlu olarak gdren
bireylerin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri diisiik olmakla birlikte, psikolojik
dayaniklik diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna varilmistir (Cetin ve ark., 2015).
Dolayisiyla belirsizlige tahammiilstizlik kavrami, yenilikleri ve belirsizlikleri
olumsuza yorumlama ve negatif duygular1 besleme gibi kisilik 6zellikleri tasirken
belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin psikolojik dayanmiklik ile negatif yonde

iliskilendirilmesi anlamlilik kazanmaktadir.
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3.BOLUM
YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma ile askeri personel eslerinin psikolojik dayaniklik ile belirsizlige
tahammiilstizliik arasindaki iliskide kisilik ozelliklerinin yordayiciligi nicel bir
arastirma ile ortaya konmustur. Nicel aragtirmalar, odak noktasi teoriyi ve hipotezi
test etmek olan, dogrulayici bilimsel yontemleri takip eden, degiskenler arasi iliskiyi
sayisal verilere dayanarak aciklayan arastirmalardir (Johnson ve Ostendorf, 1993).
Bu arastirmanin deseni ise nicel arastirma modellerinden biri olan iliskisel tarama
modelidir. Iligkisel tarama modeli iki ya da daha fazla sayidaki degisken arasindaki
iliskiyi inceleyen bir arastirma modelidir (Karasar, 2004). iliskisel tarama modeli
kullanilarak aragtirmaya dahil edilen bireylerin bes faktor kisilik 6zelliklerinin,
psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige tahammiilsiizlik arasindaki araci rolii yapisal
esitlik modellemesi ile incelenmistir. Yapisal esitlik modeli, goézlenemeyen ve
gbzlenebilen degiskenler arasindaki dogrudan ve dolayl etkilerin birlikte analiz
edilmesine olanak saglayan bir istatistik yontemidir (Bayram, 2010). Bu arastirmada
bagimli degiskenler psikolojik dayaniklik ve bes faktor kisilik 6zellikleri, bagimsiz
degisken ise belirsizlige tahammiilsiizliiktliir. Arastirma, zamana gore kesitsel bir
arastirmadir. Bir olgunun ya da Orneklemin belirli bir zamandaki halini
gbzlemlemeyi igeren arastirmalar Kkesitseldir (Earl, 2004). Arastirma verileri anket

yontemiyle toplanacaktir.

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirma evrenini Tirkiye‘de gorev yapan Tiirk silahli kuvvetler personelinin esleri
olusturmaktadir. Orneklemini ise 2020-2021 yilinda esi TSK’da gérev yapan ya da
emekli olmus 485 kadin, askeri personel esleri olusturmaktadir. Arastirma, 6rneklem

yontemlerinden uygun 6rneklem yontemi segilerek olusturulmustur. Uygun 6rneklem
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yonteminin esas amaci zaman, ekonomik ve emek agisindan kaybi Onlemektir

(Biiytikoztirk, 2012).

3.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada askeri personel eslerinin psikolojik dayaniklik diizeylerini belirlemek
icin psikolojik dayaniklik olcegi, kisilik Ozelliklerini belirlemek icin bes faktor
kisilik envanteri kisa versiyonu (BFKE), belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerini
belirmek icin belirsizlige tahammiilsiizliik 6lgegi (BTO-12) sorulart kullanilmistir.
Arastirmaci tarafindan hazirlanan sosyodemografik bilgi formunda katilimcilarin

degiskenlerle olan iliskisine etki edebilecegi diisiiniilen sorulara yanit aranmustir.

3.3.1. Sosyodemografik Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan hazirlanan 16 sorudan olusan formda katilimcilara yas,
cinsiyet, cocuk sahibi olup olmama durumlari, evlilik siiresi, herhangi bir psikiyatrik
rahatsizliklarinin olup olmamasi, gelecek algisi, ailesinden ve esinden destek gorme,
kisiler arasi iliskisi, kendini nasil tanimladig1 esinin TSK’da halen aktif gorev yapip
yapmamasi, esinin tehlikeli bolgelere goreve gitme sikligi ve haber alma sikligi,
esinin mesleginin katilimcinin hayatinda yarattigi belirsizlik ve sikligi sorulariin

soruldugu liste yoneltilmistir.

3.3.2. Yetiskinler I¢in Psikolojik Dayaniklik Olgegi (PDO)

Yetiskin bireylerin psikolojik dayanikliklarin1 6lgmeyi amaglayan bu 6l¢ek Friborg
ve arkadaglari (2003) tarafindan gelistirilmistir. Orjinali “Resilience Scale For
Aduts” olan bu 6l¢ek, Basim ve Cetin tarafindan Tiirkge giivenilirlik ve gegerlilik
calismas1 yapilarak “Yetiskinler Icin Psikolojik Dayaniklik Olgegi“ adiyla
uyarlanmigtir. Bu Olgek besli likert tipi 6z degerlendirme tiirlinde bir Olgektir.
Olgegin test —tekrar test giivenirligi i¢in pearson korelasyon katsayis1 (0,86 ile 0,81
arasinda), i¢ tutarliligi icin ise Cronbach Alfa (0,86) katsayisi hesaplanmistir.
Olgegin yap1 gecerliligini saglamak i¢in dogrulayici faktdr analizi yapilmis, kontrol
odagi dlgegi ve sosyal karsilastirma olgegi ile dlgiit bagimli gecerliligi test edilmistir.
Olgegin bu haliyle gecerli ve giivenilir olduguna karar verilmistir (Basim ve Cetin,
2011). 28 toplamda 33 soru bulunan 6lgekte yapisal stil (3,9,15,21); gelecek algisi
(2,8,14,20); aile uyumu (5,11,17,23,26,32); kendilik algis1 (1,7,13,19,28,31); sosyal
yeterlilik (4,10,16,22,25,29) ve sosyal kaynaklar (6,12,18,24,27,30,33) olmak iizere
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6 alt boyttan olusmaktadir. Olgekten almnabilecek puan 33 ile 165 arasinda
degismektedir. 1,3,4,8,11,12,13,14,15,16,23,24,25,27,31,33 numarali sorular ters

olarak hesaplanmaktadir.

3.3.3. Belirsizilige Tahammiilsiizliik Ol¢egi (BTO-12)

Belirsizlige tahammiilsiizliik dlgegini (BTO-12) Carleton, Norton, & Asmundson
(2007) tarafindan gelistirmis, Tiirk¢e uyarlamasi1 Saricam, H., Erguvan, F. M., Akin,
A. & Akga, M. S. (2014) tarafindan yapilmistir. Belirsiz durumlara verilen duygusal
ve davranigsal tepkileri 6lgen besli likert tipinde 12 maddelik bir 6lgme aracidir.
Olgegin psikometrik o6zellikleri, test —tekrar test, i¢ tutarlilik, agiklayict ve
dogrulayic1 faktor analizi ve Olgiit bagintili gegerlik yontemleriyle incelenmistir.
Olgegin yap1 gegerliligi i¢in uygulanan dogrulayici faktor analizinde orijinal formla
tutarli olarak 12 madde olan 6l¢ek iki boyuttan olusmakta ve alt boyutlar toplam
varyansin %78,57¢sini aciklamaktadir. Ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi
olarak iki boyuttan olugsmaktadir. Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi, 6lgegin biitiinii
icin 88, ileriye yonelik kaygi alt boyutu icin 84, engeleyici kaygi alt boyutu i¢in 77
olarak bulunmustur. Olgekte ters kodlama madde bulunmamaktadir. Olgek hem alt
boyutlara gore hem de toplam puan vermektedir. Yiiksek puanlar, yiiksek diizeyde
belirsizlige tahammiilsiizliigii gdstermektedir. Ileriye yonelik kaygi 1.7 maddeleri,
engeleyici kaygi ise 8.12 maddeleri temsil etmektedir (Saricam ve ark., 2014).
Olgekten almabilecek toplam puan 12 ile 60 arasinda degismektedir. Yiikselen

puanlar yiiksek diizeyde belirsizlige tahammiilsiizliigii gostermektedir.

3.3.4. Bes Faktor Kisilik Envanteri (BFKE)

Bes Faktor Kisilik Envanteri, Benet-Martinez ve John (1998) tarafindan
gelistirilmistir (Demirkol, 2013). 8 Tiirk¢e uyarlamasi Siimer ve Siimer (2005)
tarafindan yapilmistir. Arastirmacilarin hizli ve etkili degerlendirmesi bakimindan
kisa hazirlanan bu 6lgek, kisilik 6zelliklerinden disa doniikliikk, Deneyime agiklik,
Uyumluluk, Sorumluluk ve nevrotik alt boyutlarini aktif olarak 6l¢mektedir. BFKE,
44 maddeden olusmaktadir. Envanter Besli Likert tipindedir. 1,6,11,16,31,26 ve 36.
madde disa doniiklik alt olg¢egini 2,7,12,17,22,32,37,42. madde uyumluluk alt
Olcegini  3,8,13,18,23,28,33,38,43. madde 06z disiplin/sorumluluk alt &lgegini
4,9,14,19,24,29,34,39. madde duygusal dengesizlik alt oOlgegini ve
5,10,15,20,25,30,35,40,41,44. madde deneyime aciklik alt ol¢egini Olgmektedir
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(Demirkol, 2013). 2,6,8,9,12,18,21,23,24,27,47,31,34,35,37,41 ve 43. madde tersten
kodlanmaktadir. Stimer ve Siimer (2005) tarafindan yapilan bu calismada alt
boyutlara ait giivenilirlik katsayilar1 64 ile 77 araliginda deger almakla birlikte, bes
faktor kisilik envanterinin kullanildig: farkli ¢alismalarda 67 ile 83 (Ulke, 2006) 0.60
ile 73 (Basim, Cetin ve Tabak, 2009) ve 77 ile 81 (Ulu ve Tezer, 2010) araliginda
dagilim gosterdigi belirtilmektedir

3.4. Veri Toplama Araclarinin Uygulanmasi

Veri toplama siirecinin yiiriitiilmesi i¢in 6ncelikle Yakin Dogu Bilimsel Arastirmalar
Etik Kurulu'na basvurularak, etik izin basvurusunda bulunulmustur. Kurul
23.03.2021 tarihinde almnan kararla ¢alismanin yiiriitiilmesi i¢in YDU/SB/2021/899
proje numarali proje caligmasina onay vermistir (Bkz. Ek: Etik Kurul Onay1). Veri
toplama siireci 01.04.2021 25.04.2021 tarihleri arasinda yiirlitiilmiistiir. Bu tarihlerde
arastirmaya katilan katilimcilara, aragtirmaci tarafindan bireysel olarak ulasilmistir.
Katilimcilara oOncelikle arastirmanin amaci, 06zellikleri, gizlilik ve goniilliiliikk
ilkelerinden bahsedilmistir. Aragtirmaya katilan bireylere sirasiyla bilgilendirme
formu (bkz., EK-1), aydinlatilmig onam formu (bkz., EK-2) arastirmacinin
hazirlamis oldugu sosyodemografik soru formu,belirsizlige tahammiilsiizliik dl¢egi,
psikolojik dayaniklilik 6lgegi ve bes faktor kisilik envanteri sunulmus olup 6lgekleri
anlamis olmalarina dikkat edilmistir. Her bir katilimci anketleri bireysel olarak
cevaplamistir. Anketlerin tamamlanma siiresi ortalama 30-35 dakika siirmiistiir.
Ardindan arastirmaya katilan bireylere katildiklarindan dolay1 tesekkiir edilmistir.

Orneklem igin yeterli sayiya ulasildiginda veri toplama siireci sona erdirilmistir.
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4. BOLUM

Bulgular

4.1. Verilerin Istatistiksel Analizi

Arastirma verilerinin istatistiksel olarak analiz edilmesinde Statistical Package for
Social Sciences (SPSS) 25.0 yazilimi kullanilmustir.

Istatistiksel ¢oziimlemelere gecilmeden 6nce katilimcilarin arastirmada kullanilan
Olceklere verdikleri yanitlarin giivenirliginin sinanmasinda Cronbach’s Alpha testi
kullanilmigtir. Biiylik Begli Kisilik Envanteri i¢in saptanan alfa katsayisi 0,734 ve
Yetiskinler Igin Psikolojik Dayaniklilk Olgegi icin 0,890 ve Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi i¢in 0,872 bulunmustur.

Katilimcilarin  sosyo-demografik o6zelliklerine, belirsizlik yasama, gelecek algisi,
destek gorme, kisiler arasi iligki 6zelliklerine, esinin TSK’da gdrev yapma, tehlikeli
bolgede bulunma ve es kaynakli belirsizlik yasama durumlarina gore dagilin
frekans analiziyle belirlenmistir. Katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nden,
Yetiskinler ~I¢in  Psikolojik  Dayaniklilik  Olgegi’nden  ve  Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi’nden aldiklar1 puanlara dair tanimlayici istatistikler

verilmigtir.

Tablo 1.
Olcek Puanlarina Iliskin Normallik Testi Sonuclart

Kolmogorov-Smirnov
Carpikhk  Basikhk

Deger Sd P
Disadoniikliilik 0,079 484 0,000 -0,634 0,278
Uyumluluk 0,077 484 0,000 -0,449 0,323
Vicdanlilik 0,104 484 0,000 -0,506 -0,306
Nevrotiklik 0,058 484 0,001 0,162 -0,141
Agiklik 0,081 484 0,000 -0,491 -0,167
Yapisal Stil 0,087 484 0,000 -0,237 -0,773
Gelecek Algist 0,103 484 0,000 -0,430 -0,381
Aile uyumu 0,117 484 0,000 -0,663 -0,101
Kendilik algis 0,093 484 0,000 -0,409 -0,395
Sosyal yeterlilik 0,080 484 0,000 -0,290 -0,542

Sosyal kaynaklar 0,098 484 0,000 -0,651 0,086
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Tablo 1 (Devami).

Yetiskinler i¢in Psikolojik

Dayaniklilik Olcei 0,066 484 0,000 -0,394 -0,369
Heriye yonelik kaygi 0,062 484 0,000 -0,225 -0,186
Engelleyici kaygi 0,082 484 0,000 -0,161 -0,852
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi 0,047 484 0,013 -0,158 -0,409

Tablo 1’de katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nden, Yetiskinler igin
Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’nden ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden

aldiklar1 puanlara iligkin normallik testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 1 incelendiginde 6l¢ek puanlarmin Kolmogorov-Smirnov testi sonuglarina
gore normal dagilima uymadigi saptanmis olsa da, 6rneklem sayisinin biiytkligi
goz Oniinde bulunduruldugundan ve c¢arpiklik-basiklik sayilar1 +1,5 araliginda
oldugundan normal dagilima uydugu varsayillmistir. Buna gore, arastirmada

parametrik hipotez testleri kullanilmgtur.

Katilimeilarin bazi 6zelliklerine gore Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi’nden
aldiklar1 puanlar karsilastirilirken bagimsiz degisken iki kategoriden olusuyorsa
bagimsiz 6rneklem t testi, li¢ ve daha fazla sayida kategoriden olusuyorsa ANOVA
kullanilmis ve ileri analiz olarak Tukey testi tercih edilmistir. Katilimeilarin Biiytik
Besli Kisilik Envanteri’nden, Yetiskinler I¢in Psikolojik Dayamiklilik Olgegi’nden ve
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklari puanlar arasindaki korelasyonlar
Pearson testiyle incelenmistir. Kisilik 6zelliklerinin, psikolojik dayaniklilik ile
belirsizlige tahammiilsiizliik arasindaki araci roliiniin incelenmesinde yapisal esitlik

modellemesi kullanilmustir.
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Tablo 2.

Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimi

Say (n) Yiizde (%)

Cinsiyet

Kadin 484 100,0
Yas grubu

25-32 yas 106 21,90
33-40 yas 182 37,60
41-48 yas 147 30,37
49 yas ve lizeri 49 10,12
Evlilik siiresi

5 yil ve alt1 55 11,36
6-10 y1l 101 20,87
11-15y1l 101 20,87
16-20 y1l 99 20,45
21 yil ve iizeri 128 26,45
Cocuk sahibi olma durumu

Olan 446 92,15
Olmayan 38 7,85
Herhangi bir psikiyatrik rahatsizhk

Var 59 12,19
Yok 425 87,81

Tablo 2’de arastirmaya katilan bireylerin sosyo-demografik ozelliklerine gore
dagilimina iligkin bulgular verilmistir.

Tablo 2 incelendiginde katilimcilarin tamaminin kadin oldugu, %21,90’1nin 25-32
yas, %37,60’1n1in 33-40 yas, %30,37’sinin 41-48 yas ve %10,12’sinin 49 yas ve lizeri
yas grubunda oldugu, %11,36’sinin 5 yil ve alt1, %20,87’sinin 6-10 y1l, %20,87’sinin
11-15 y11, %20,45’inin 16-20 y1l ve %26,45’inin 21 yil ve lizeri siiredir evli oldugu,
%92,15’1inin g¢ocugunun oldugu, %12,19’unun daha 6nce herhangi bir psikiyatrik

rahatsizlik gecirdigi belirlenmistir.
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Tablo 3.
Katilimcilarin Belirsizlik Yasama, Gelecek Algisi, Destek Gorme, Kisiler Arasi Iligki
Ozelliklerine Gére Dagilimi

Say1 (n) Yiizde %

Belirsiz olay ve durumlar1 yasama sikhi@:

Hig 44 9,09
Nadiren 285 58,88
Sik sik 155 32,02

Gelecege yonelik bakis acis1
Gelecegin iyi olacagina yonelik inancimi hi¢ kaybetmedim,

umutluyum. 190 39,26
Zaman zaman umutsuz olsam da umutlu oldugum zamanlar da oluyor. 251 51,86
Karamsar ve umutsuzum gelecege yonelik kaygilarim var 43 8,88

Aileden goriilen destek

Tgili 411 84,92
flgisiz 73 15,08
Esten goriilen destek

Hep destekleyen 393 81,20
Nadiren destek veren 84 17,36
Hig destek vermeyen 7 1,45
Kisiler arasi iliskilerde kendini tanimlama sekli

Disa doniik, sosyal, aktif ve konuskan 390 80,58
Ice doniik, utangag ve mesafeli 94 19,42

Sosyal adaptasyon ve sosyal aktivitelerde bulunma istegi
Gittigim her yerde ortama kolay aligir rahat bir sekilde gevre edinirim,

sosyal aktivitelerde stk bulunurum 344 71,07
Ortama aligmam zaman alir, zor arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde sik
bulunmam 140 28,93

Tablo 3’te katilimcilarin belirsizlik yasama, gelecek algisi, destek gdrme, kisiler
arasi iligki 6zelliklerine gére dagilimi verilmistir.

Tablo 3 incelendiginde, katilimcilarin %58,88’inin nadiren ve %32,02’sinin sik sik
belirsiz olay ve durum yasadigi, %39,26’sinin gelecege yoOnelik inancini hig
kaybetmedigi ve umutlu oldugu, %51,86’sinin zaman zaman umutsuzluk yasasa da
umutlu oldugu zamanlarin oldugu, %8,88’inin ise gelecege yonelik karamsar ve
umutsuz oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin %84,92’sinin ailesinin ilgili oldugu,
%81,20’sinin esi tarafindan hep destek gordiigii belirlenmistir. Katilimeilarin
%71,07’si1 kisiler arasi iligkilerini “gittigim her yerde kolay ortama aligir rahat bir
sekilde c¢evre edinirim, sosyal aktivitelerde sik bulunurum” seklinde, %28,93’1 ise
“ortama alismam zaman alir zor arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde sik

bulunmam” seklinde tanimlamustir.
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Tablo 4.
Katilimcilarin Esinin Tsk’da Gorev Yapma, Tehlikeli Bélgede Bulunma ve Eg

Kaynakl Belirsizlik Yasama Durumlarina Gore Dagilimi

Say1 Yiizde

() (%)
Esin TSK’da hélen gorev almasi
Evet 399 82,44
Hayir 85 17,56
Esin meslegi nedeni ile tehlikeli bolgelerde gorevde bulunma
sikhig
Hig 67 13,84
Nadiren 267 55,17
Sik sik 150 30,99
Esin tehlikeli bolgelere goreve gittigi zamanlarda haber
alma sikhgi
Her zaman 215 44,42
Diizenli olmasa da haber aldim 198 40,91
Hic haber alamadim 4 0,83
Tehlikeli bolgede gorev yapmayan 67 13,84
Esinizin gorevi nedeniyle hayatinda yarattig: belirsizlik
durumu
Var 386 79,75
Yok 98 20,25
Siklig1
Belirsizlik yasama sikhig:
Nadiren 173 35,74
Sik sik 101 20,87
Her zaman 112 23,14
Hig 98 20,25

Katilimeilarin esinin TSK’da gorev yapma, tehlikeli bolgede bulunma ve es kaynakli
belirsizlik yasama durumlarina gore dagilimi Tablo 4’te gosterilmistir.
Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan bireylerin %82,44’iiniin esinin halen

TSK’da gorev yaptigi, %55,17’sinin esinin nadiren ve %30,99’unun esinin sik sik
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tehlikeli bolgelerde gorev yaptigi, %40,91°inin esi gorevdeyken diizenli haber
alamadigi, %79,25’inin esinin gorevi nedeniyle belirsizlik yasadigi, %20,87’sinin sik

stk ve %23,14’iiniin her zaman bu belirsizligi yasadig1 saptanmustir.

Tablo5.

Katilimeilarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi 'nden Aldiklar: Puanlar

N x S Min Max
[leriye yonelik kaygi 484 2393 526 9 35
Engelleyici kaygi 484 1566 521 5 25
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Ol¢egi 484 3960 935 14 60

Tablo 5’te katilimcilarin  Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklar:
puanlara iligkin tanimlayici istatistikler verilmistir.

Tablo 5 incelendiginde, arastirmaya dahil edilen bireylerin Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi’nde bulunan ileriye yonelik kaygi alt boyutundan ortalama
23,93+5,26 puan, engelleyici kaygi alt boyutundan ortalama 15,66+£5,21 puan
aldiklar1 belirlenmistir. Katilimeilar Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden
ortalama 39,60+9,35 puan almis olup aldiklar1 en diisiik puan 14, en yiiksek puan ise

60 bulunmustur.

Tablo 6.
Katiimcilarin Yas Grubuna Gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi nden

Aldiklar: Puanlarin Karsilastiriimast

Yas grubu n x S M F P
. 25-32 yas 106 23,98 581 24 0,143 0,934
Ileriye
. 33-40 yas 182 24,04 506 24
yonelik
41-48 yas 147 2391 498 24
kaygi

49 yas ve lizeri 49 23,49 5,69 24
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Tablo 6 (Devami).

25-32 yas 106 15,18 543 155 1,279 0,281
Engelleyici 33-40 yas 182 16,13 522 16
kaygi 41-48 yas 147 15,73 4,87 16

49 yas ve lzeri 49 1478 563 15

25-32 yas 106 39,16 10,10 39 0,636 0,592
Belirsizlige

33-40 yas 182 40,17 9,17 40
Tahammiilsiuizlik
N 41-48 yas 147 39,64 8,58 41
Olcegi

49 yas ve lizeri 49 38,27 10,59 40
Tablo 6’da katilimcilarin yas grubuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Olgegi’'nden aldiklar1 puanlarin karsilastirilmasinda kullanilan ANOVA sonuglari

verilmistir.

Tablo 6 incelendiginde arastirma kapsamina alinan bireylerin yas grubuna gore

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve dlgekte yer alan ileriye ydnelik

kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir farkin bulunmadigi tespit edilmistir (p>0,05).

Tablo 7.

Katilimcilarin Evlilik Siiresine Gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi'nden

Aldiklart Puanlarin Karsilastirilmast

Evlilik siiresi n X S F P

5 yil ve alt1 55 24,75 6,24 0562 0,690
ileriye 6-10 y1l 101 23,91 5,18
yonelik 11-15y1l 101 2364 4,96
kaygi 16-20 y1l 99 24,18 543

21 yil ve iizeri 128 23,63 5,00

5 yil ve alt1 55 16,58 5,88 0,512 0,727

o 6-10 y1l 101 15,62 5,26

Engelleyici

11-15y1l 101 15,48 5,58
kayg1

16-20 y1l 99 15,66 4,58

21 y1l ve tizeri 128 15,45 5,06




68

Tablo 7 (Devami).

5 yil ve alt1 55 4133 11,20 0,648 0,628
Belirsizlige 6-10 y1l 101 39,53 9,36
Tahammiilsiizlik 11-15 y1l 101 39,12 9,42
Olcegi 16-20 yil 99 39,84 8,74

21 y1l ve tizeri 128 39,09 8,92

Tablo 7’de arastirmaya katilan bireylerin evlilik siiresine gore Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin karsilastirilmast icin yapilan
ANOVA sonuglar1 gosterilmistir.

Tablo 7 incelendiginde, katilimecilarin evlilik siiresine goére Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve oSlgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve
engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak

anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 8.
Katilimcilarin Cocuk Sahibi Olma Durumuna Gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Olgegi’'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Cocuk sahibi
x S t p
olma durumu
Ileriye Olan 446 23,85 5,21
-1,240 0,216
yonelik kaygi Olmayan 38 2495 577
Engelleyici Olan 446 15,69 5,17
0,395 0,693
kaygi Olmayan 38 15,34 5,68
Belirsizlige Olan 446 39,54 9,30
. -0,477 0,634
Tahammiilsiizliik Olcegi Olmayan 38 40,29 9,97

Katilimeilarin  ¢ocuk sahibi olma durumuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizlik
Olgeginden aldiklar1 puanlarin karsilastirilmasinda kullanilan bagimsiz drneklem t
testi sonuglar1 Tablo 8.’de gdsterilmistir.

Tablo 8. incelendiginde, katilimcilarin ¢ocuk sahibi olma durumuna gore Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve Slgekte yer alan ileriye yonelik kaygr ve

engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak
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anlaml diizeyde bir fark olmadigi saptanmustir (p>0,05). Cocuk sahibi olan ve
olmayan katilimeilarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve dlgekte
yer alan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar

benzerdir.

Tablo 9.
Katilimcilarin Herhangi Bir Psikiyatrik Rahatsizlik Yasama Durumuna Gore

Belirsizlise Tahammiilsiizliik Olceginden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmast

Psikiyatrik
x S t p
rahatsizhk
Heriye yonelik Var 59 25,07 4,71
1,774 0,077
kaygi Yok 425 23,77 5,32
Engelleyici Var 59 17,47 4,90
2,871 0,004*
kaygi Yok 425 1541 5,21
Belirsizlige Var 59 42,54 8,67
e 2,599 0,010*
Tahammiilsiizliik Olcegi Yok 425 39,19 9,38

*p<0,05

Tablo 9°da arastirmaya katilan bireylerin herhangi bir psikiyatrik rahatsizlik yasama
durumuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin
karsilagtirilmasinda kullanilan bagimsiz 6rneklem t testi sonuglari verilmistir.

Tablo 9 incelendiginde katilimcilarin herhangi bir psikiyatrik rahatsizlik yasama
durumuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nde bulunan ileriye y&nelik
kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli
olmadig belirlenmistir (p>0,05).

Katilimeilarin herhangi bir psikiyatrik rahatsizlik yasama durumuna gore Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve o&lgekte bulunan engelleyici kaygr alt
boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu
saptanmistir (p<0,05). Psikiyatrik rahatsizlik yasayan katilimcilarin Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve o&lgekte bulunan engelleyici kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar, psikiyatrik rahatsizlik yasamayanlara gore yiiksek

bulunmustur.
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Tablo 10.
Katilimcilarin Belirsiz Olay ve Durumlar: Yasama Stkligina Gore Belirsizlige

Tahammiilsiizliik Olgegi 'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Skhk n xS F p_Fark
Hig 44 2220 6,62 9,187 0,000+ 1-3
Ileriye Nadiren 985 2345 4.97 2-3
yonelik kaygi , ’
Sik stk 155 25,31 5,09
Hig 44 13,84 6,43 9,417 0,000* 1-3
Engelleyici Nadiren 285 1520 4,92 2-3
kayg1 ' ’
Siksik 155 17,03 5,07
Hig 44 36,05 11,82 11,779 0,000* 1-3
Belirsizlige Nadiren g5 3865 8,70 2-3

Tahammiilsiizliik Olgegi
Sikstk 155 4234 9,10

*p<0,05

Tablo 10’da arastirmaya katilan bireylerin belirsiz olay ve durumlar1 yasama
sikhigina gore Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin
karsilastirilmasi i¢in yapilan ANOV A sonuglar1 verilmistir.

Tablo 10 incelendiginde katilimcilarin belirsiz olay ve durumlar1 yasama sikligina
gore Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olcegi genelinden ve &lgekte yer alan ileriye
yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklar oldugu tespit edilmistir (p<0,05). Sik sik belirsiz
olay ve durumlar yasayan katilimcilarin Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi
genelinden ve Olgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt

boyutlarindan aldiklar1 puanlar diger katilimcilara gore daha yliksek bulunmustur.

Tablo 11.
Katilimcilarin Gelecege Yonelik Bakis A¢isina Gére Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Olgegi’'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Gelecege yonelik bakis acis1 N x S F p Fark

Gelecegin iyi olacagina yonelik
inancimt hi¢ kaybetmedim, umutluyum.
Ileriye Zaman zaman umutsuz olsam da
yonelik kaygi umutlu oldugum zamanlar da oluyor.
Karamsar ve umutsuzum gelecege yonelik
kaygilarim var

190 22,63 555 11,149 0,000* 1-3
251 2459 476

43 25,86 5,53
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Tablo 11 (Devami).

G_elecegln iyi olacagina }_lonehk 190 1410 523 19,856 0,000* 1-3
inancimui hi¢ kaybetmedim, umutluyum.
Engelleyici Zaman zaman umutsuz olsam da
kaygi umutlu oldugum zamanlar da oluyor.
Karamsar ve umutsuzum gelecege yonelik
kaygilarim var

Gelecegin iyi olacagina yonelik 190 3673 953 19.093 0000* 1-3
inancimt hi¢ kaybetmedim, umutluyum. ! ' ' '

251 16,30 4,83

43 18,84 5,15

Belirsizlige
Tahammilsizlik 222N 2aman umutsuz olsam da 251 4089 841
Olgegi umutlu oldugum zamanlar da oluyor.
Karamsar ve umutsuzum gelecege yonelik 13 4470 10,09
kaygilarim var
*p<0,05

Tablo 11°de arastirmaya dahil edilen bireylerin gelecege yonelik bakis agisina gore
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin karsilastirilmasinda
kullanilan ANOVA sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 11 incelendiginde arastirmaya katilan bireylerin gelecege yonelik bakis agisina
gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve olgekte yer alan ileriye
yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklar oldugu tespit edilmistir (p<0,05). Gelecege yonelik
karamsar ve umutsuz olan katilimcilarin Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olcegi
genelinden ve Olgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar gelecege yonelik inanci olan ve umutlu katilimcilara

gore yliksek bulunmustur.

Tablo 12.
Katilimcilarin Aileden Goriilen Destek Durumuna Gore BelirsizligeTahammiilsiizliik

Olgegi’'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Aileden
X S t p
Destek
Tleriye Igili 411 23,66 5,27
_ -2,721 0,007*
yonelik kaygi Ilgisiz 73 2547 4,95
Engelleyici Igili 411 1536 5,14
. -3,038 0,003*
kaygi Ilgisiz 73 17,36 5,32
Belirsizlige Igili 411 39,02 9,28
. _ -3,231 0,001*
Tahammiilsiizliik Olcegi Igisiz 73 42,82 9,17

*p<0,05



72

Katilimcilarin aileden goriilen destek durumuna gore, Belirsizlige Tahammiilsiizliik
Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin karsilastiriimasina iliskin yapilan bagimsiz érneklem
t testi sonuglar1 Tablo 12°de gosterilmistir.

Tablo 12 incelendiginde katilimcilarin aileden goriilen destege gore Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve Slgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve
engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak
anlamli fark oldugu goriilmiistiir (p<0,05). Ailesinin ilgisiz oldugunu ifade eden
katilimeilarm Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve dlgekte yer alan
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklari puanlar,

ailesinin ilgili oldugunu belirten katilimcilara gore daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 13.
Katilimcilarin esten goriilen destek durumuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Olcegi’nden aldiklar: puanlarin karsilastiriimasi®

Esten

N x s M SO X2 p  Fark
Destek
e Hep destekleyen 393 2391 522 24,00 242,76 4,828 0,089
criye
Y Nadiren destek veren 84 23,73 538 23,00 23212
yonelik kayg1
Hig destek vermeyen 7 2757 594 28,00 352,71
o Hep destekleyen 393 1531 530 16,00 233,40 12,748 0,002* 1-3
Engelleyici .
. Nadiren destek veren 84 16,89 4,40 16,50 273,46 2-3
aygl
ve Hig destek vermeyen 7 21,00 4,36 2300 381,64
Belirsizlige Hep destekleyen 393 39,22 935 39,00 23742 7532 0,023* 1-3
Tahammiilsiizliik Nadiren destek veren 84 40,62 895 40,50 255,18 2-3
Olcegi Hig destek vermeyen 7 4857 10,056 50,00 375,36

a: Hig destek vermeyen yanitini veren 7 kisi oldugundan dolayr Kruskal-Wallis H testi kullanilmistir.
*
p<0,05

Tablo 13’te arastirmaya katilan bireylerin esten goriilen destek durumuna gore
Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarm karsilastirilmasinda
kullanilan Kruskal-Wallis H testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 13 incelendiginde katilimcilarin esten goriilen destek durumuna gore

Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi'nde bulunan ileriye yonelik kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi
belirlenmistir (p>0,05). Katilimcilarin esten goriilen destek durumuna gore
Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi genelinden ve olgekte bulunan engelleyici
kayg1 alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
oldugu saptanmistir (p<0,05). Esinden hi¢ destek goremeyen katilimcilarin

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve &lcekte bulunan engelleyici
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kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar diger katilimcilara gore daha yiiksek

bulunmustur.

Tablo 14.
Katilimcilarin Kisiler Arasi Iliskilerde Kendini Tanimlama Sekline Gore Belirsizlige

Tahammiilsiizliik Olgegi 'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Kisiler arasi iliskilerde

n x S t p
kendini tanéimlama sekli

Heriye yonelik Disa doniik, sosyal, aktif ve konugkan 390 23,80 5,20

] -1,101 0,271
kaygi I¢e doniik, utangag ve mesafeli 94 2447 5,50
Engelleyici Disa doniik, sosyal, aktif ve konugkan 390 15,32 5,14

. -2,948 0,003*
kaygi Ige doniik, utangag ve mesafeli 94 17,07 5,30
Belirsizlige Disa doniik, sosyal, aktif ve konuskan 390 39,13 9,22
Tahammiilsiizliik ) -2,259 0,024*
. I¢e doniik, utangag ve mesafeli 94 4154 9,70
Olgegi
*p<0,05

Tablo 14’te katilimcilarin kisiler arasi iligkilerde kendini tanimlama sekline gore,
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarm karsilastirilmasinda
kullanilan bagimsiz 6rneklem t testi sonuglaria yer verilmistir.

Tablo 14 incelendiginde katilimcilarin kisiler arasi iliskilerde kendini tanimlama
sekline gore, Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nde bulunan ileriye yonelik kaygi
alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli
olmadig tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmaya dahil olan bireylerin kigiler arasi iliskilerde kendini tanimlama sekline
gore, Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve dlgekte bulunan engelleyici
kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
oldugu saptanmustir (p<0,05). Kendini I¢e doniik, utangac ve mesafeli olarak
tamimlayanlarm Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve &lgekte bulunan
engelleyici kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar, disa doniik, sosyal, aktif ve

konuskan olarak tanimlayanlara gore yliksek bulunmustur.



74

Tablo 15.
Katilimcilarin Sosyal Adaptasyon Ve Sosyal Aktivitelerde Bulunma Istegine Gore

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi nden Aldiklart Puanlarin Karsilastirilmasi

Sosyal adaptasyon ve sosyal

aktivitelerde bulunma istegi

Gittigim her yerde ortama kolay alisir,
rahat bir sekilde ¢evre edinirim, sosyal 344 23,58 5,13
fleriye yonelik aktivitelerde sik bulunurum
2,346 0,019*
kaygi Ortama alismam zaman alir, zor
arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde 140 24,81 5,48
stk bulunmam
Gittigim her yerde ortama kolay alisir,
rahat bir sekilde gevre edinirim, sosyal 344 15,04 5,06
Engelleyici aktivitelerde sik bulunurum
4,190 0,000*
kaygi Ortama alismam zaman alir, zor
arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde 140 17,19 5,28
stk bulunmam
Gittigim her yerde ortama kolay alisir,
rahat bir sekilde gevre edinirim, sosyal 344 38,62 9,00
Belirsizlige o
aktivitelerde sik bulunurum

Tahammiilsiizliik 3,656  0,000*
Ortama alismam zaman alir zor

Olgegi
arkadaglik kurarim, sosyal aktivitelerde 140 42,00 9,78

sik bulunmam

*p<0,05

Tablo 15°te katilimcilarin sosyal adaptasyon ve sosyal aktivitelerde bulunma istegine
gore, Belirsizlige Tahammiilsiizlik ~ Olgegi’nden  aldiklari  puanlarin
karsilastirilmasina iliskin bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 gosterilmistir.

Tablo 15 incelediginde katilimcilarin sosyal adaptasyon ve sosyal aktivitelerde
bulunma istegine gore, Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olcegi genelinden ve Slcekte
bulunan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar
arasinda istatistiksel olarak anlamli fark oldugu goriilmiistir (p<0,05). “Ortama
alismam zaman alir zor arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde sik bulunmam”
diyenlerin Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi genelinden ve olgekte bulunan
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar,
“Gittigim her yerde ortama kolay alisir rahat bir sekilde ¢evre edinirim, sosyal

aktivitelerde sik bulunurum” diyenlere gore yiiksektir.



75

Tablo 16.
Katilimcilarin Esinin Tsk’da Halen Gorev Almast Durumuna Gore Belirsizlige

Tahammiilsiizliik Olgegi 'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Gorev
n x S t p
alma
Heriye yonelik Evet 399 23,77 541
-1,496 0,135
kayg1 Hayir 85 24,71 4,43
Engelleyici Evet 399 1542 5,27
-2,271  0,024*
kayg1 Hayir 85 16,82 4,76
Belirsizlige Evet 399 39,18 9,55
. -2,108 0,036*
Tahammiilsiizliik Olcegi Hayir 85 4153 8,10

*p<0,05

Tablo 16’da arastirmaya dahil olan katilimcilarin esinin TSK’da halen gorev almasi
durumuna goére Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin

karsilastirilmasina iliskin bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 gosterilmistir.

Tablo 16 incelendiginde, katilimcilarin esinin TSK’da halen gorev almast durumuna
gore, Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi'ndeki ileriye yonelik kaygi alt
boyutundan almis olduklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark

bulunmadigi belirlenmistir (p>0,05).

Katilimcilarin - TSK’da hélen goérev almasi durumuna gore, Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve oOlgekte yer alan engelleyici kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu
belirlenmistir (p<0,05). Esi TSK’da halen gorev alan katilimcilarin Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve &lgekte yer alan engelleyici kaygi alt

boyutundan aldiklar1 puanlar daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 17.
Katilimcilarin Esin Meslegi Nedeni Ile Tehlikeli Bolgelerde Gorevde Bulunma
Sikligina Gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi 'nden Aldiklar: Puanlarin

Karsilastiriimast
Sikhik n x S F p
, Hig 67 2352 6,14 0920 0,399
Ileriye ]
Nadiren 267 23,77 5,07
yonelik kaygi
Sik sik 150 24,40 5,17
. Hig 67 1445 525 2,126 0,120
Engelleyici )
Nadiren 267 15,87 5,13
kaygi1
Sik sik 150 15,85 5,30
Hig 67 3797 10,60 1,381 0,252
Belirsizlige

Nadiren 267 39,64 8,94

Tahammiilsiizliik Ol¢egi
Siksik 150 40,25 9,45

Tablo 17°de arastirmaya dahil edilen bireylerin esin meslegi nedeni ile tehlikeli
bolgelerde gorevde bulunma sikhigina gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik
Olgegi’'nden aldiklar1 puanlarin  karsilastiilmasina iliskin  yapilan ANOVA
sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 17 incelendiginde katilimcilarin esin meslegi nedeni ile tehlikeli bdlgelerde
gorevde bulunma sikligina gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve
Olcekte bulunan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklari
puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi tespit edilmistir

(p>0,05).

Tablo 18.
Katilimcilarin Esinin Tehlikeli Bolgelere Goreve Gittigi Zamanlarda Haber Alma Sikligina

Gére Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi’nden Aldiklar1 Puanlarin Karsilastirilmas:®

Haber alma n x s M SO X? p
e Her zaman 215 2354 528 24,00 199,19 2,950 0,229
eriye
Y Diizenli olmasa da alan 198 24,48 490 2450 219,41
yonelik kaygi
Hig haber alamayan 4 2450 551 2500 220,88
Engelleyici Her zaman 215 1550 5,01 16,00 199,85 2,757 0,252

kaygi Diizenli olmasa da alan 198 16,27 5,35 16,00 219,26
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Hig haber alamayan 4 1500 5,89 15,00 192,75
Belirsizlige Her zaman 215 39,04 9,05 39,00 199,02 3,081 0,214
Tahammiilsiizliik  Diizenli olmasa da alan 198 40,75 9,13 41,00 219,85
Olcegi Hig haber alamayan 4 3950 11,24 41,00 208,25

a: Kruskal-Wallis H testi kullanilmigstir.

Tablo 18’de katilimcilarin esinin tehlikeli bolgelere goreve gittigi zamanlarda haber
alma sikligina gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin
karsilastirilmasinda kullanilan Kruskal-Wallis H testi sonuglar1 gosterilmistir.

Tablo 18 incelendiginde, arastirmaya dahil edilen bireylerin esinin tehlikeli bolgelere
goreve gittigi zamanlarda haber alma sikligina gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik
Olgegi genelinden ve dlcekte bulunan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kayg alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin

bulunmadigi belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 19.
Katilimcilarin Eginin Gorevi Nedeniyle Hayatinda Yarattigi Belirsizlik Durumuna

Gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi 'nden Aldiklar: Puanlarin Karsilastirilmasi

Belirsizlik N x S t p
;ls;sz kayg \\(/slr( 39886 ;géz ‘::gi 2,800 0,005*
1Ii:l}glzjgellleylu \\(/slr( 39886 1223 ggg 2776 0.006*
TaammowitikOseti Yoo 99 3o 1031 512 0007

Katilimeilarin esinin gorevi nedeniyle hayatinda yarattig1 belirsizlik durumuna gore,
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi’nden aldiklar1 puanlarin karsilastirilmasina dair
yapilan bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 Tablo 19°da gdsterilmistir.

Tablo 19 incelendiginde esinin gorevi nedeniyle hayatinda yarattigi belirsizlik
durumuna gore, Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve dlgekte bulunan
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklarin oldugu saptanmistir (p<0,05). Esinin gorevi
nedeniyle hayatinda yarattifi belirsizlik olan katilimcilarin = Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve 6lgekte bulunan ileriye yonelik kaygi ve

engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 20.
Katilimcilarin Biiyiik Begli Kisilik Envanteri Ve Yetigkinler Icin Psikolojik
Dayamiklilik Olgegi’nden Aldiklar: Puanlar

n x S Min  Max

Disa doniikliiliik 484 3,69 0,73 1,38 5,00

Uyumluluk 484 3,97 050 2,00 5,00

BBKE Vicdanlilik 484 406 056 244 5,00
Nevrotiklik 484 3,04 0,73 1,13 5,00

Aciklik 484 3,74 0,62 1,70 5,00

Yapisal Stil 484 14,69 3,45 5,00 20,00

Gelecek Algisi 484 15,03 3,38 4,00 20,00

Aile uyumu 484 2366 4,75 8,00 30,00

YPDO Kendilik algisi 484 22,81 4,65 7,00 30,00
Sosyal yeterlilik 484 22,98 4,46 10,00 30,00

Sosyal kaynaklar 484 28,37 4,62 10,00 35,00

Yetiskinler i¢in Psikolojik

,, 484 127,53 18,75 62,00 165,00
Dayanikhilik Olgegi

Tablo 20°de katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri ve Yetiskinler I¢in
Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’nden aldiklari puanlara dair tanimlayici istatistikler
verilmistir.

Tablo 20 incelendiginde katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nde bulunan
disa doniikliikten ortalama 3,69+0,73 puan, uyumluluktan ortalama 3,97+0,50 puan,
vicdanliliktan ortalama 4,06+£0,56 puan, nevrotiklikten ortalama 3,04+0,73 puan ve
acikliktan ortalama 3,74+0,62 puan aldiklar1 tespit edilmistir. Aragtirmaya dahil
edilen bireyler Yetiskinler icin Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’nde yer alan yapisal
stil alt boyutundan ortalama 14,69+3,45 puan, gelecek algisi alt boyutundan ortalama
15,03+£3,38 puan, aile uyumu alt boyutundan ortalama 23,66+4,75 puan, sosyal
yeterlilik alt boyutundan ortalama 22,98+4,46 puan ve sosyal kaynaklar alt
boyutundan ortalama 28,37+4,62 puan ve kendilik algisindan 22,81 puan almustir.
Katilimeilarin Yetiskinler igin Psikolojik Dayaniklilik Olgegi genelinden ortalama
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127,53+18,75 puan aldiklari, 6lgekten alinan en diisiik puanin 62 ve en ylksek

puanin 165 oldugu saptanmustir.

Tablo 21.

Katilimcilarin  Biiyiik Besli Kisilik Envanteri ve Yetigkinler Icin Psikolojik

Dayaniklilik Olgeginden aldiklar: puanlar ile Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi

puanlart arasindaki korelasyonlar

_ =
S % 3
o S > = = 2L =
2 < @ B N =%
52 T 5§ EE2
=35 > 2 = E 0
= [ D &
[
r -0,094 -0,198  -0,163
D . -.kl-.luk i) ) i)
tsadonikdiild p 0039* 0000  0,000%
Uvumluluk r 0214 -0225  -0,246
y p 0,000* 0000  0,000%
. r 0060 -0,159  -0,122
BBKE Vicdanlilik 0 0,188 0,000 0,007*
. r 0344 0,409 0,422
Nevrotiklik p 0000 0,000 0,000
r -0,033 -0198  -0,129
Agiklik p 0473 0000*  0,005*
. r 0053 -0,124  -0,039
Yapisal Stil p 0247 0006* 0,388
r 0118 -0,294  -0,230
Gelecek Algist o 0009%  0,000% 0,000*
R— r 0141 -0,199  -0,190
y p 0002* 0000 0,000
) . r-0229 -0393  -0,348
YPDO Kendilik algis1 o 0000% 0,000% 0,000*
Sosyal yeterlilik r 0115 0,193 0,172
yaly p 0011* 0,000 0,000
Sosyal kaynaklar r-0lr7-0,230 0,228
yal kay p 0000% 0000  0,000*
Yetiskinler i¢in Psikolojik r -0,175 -0,326 -0,280
Dayaniklihk Olgegi p 0,000% 0000  0,000%

*p<0,05
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Tablo 21°de katilimcilarm Biiyiik Besli Kisilik Envanteri ve Yetiskinler i¢in Psikolojik
Dayaniklilik Olgegi’nden aldiklar1 puanlar ile Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi puanlart

arasindaki korelasyonlara iligkin yapilan Pearson testi sonuglar1 gosterilmistir.

Katilimeilarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve ileriye yonelik
kayg1 ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar puanlar ile Biiytlik Besli Kisilik
Envanteri’ndeki disa dontikliik, uyumluluk, vicdanlilik ve agiklik puanlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli ve negatif yonlii, nevrotiklik alt boyutundan aldiklari
puanlar arasinda ise pozitif yonlii korelasyonlarin oldugu saptanmistir (p<0,05).
Buna gore, katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’ndeki disa doniikliik,
uyumluluk, vicdanlilik ve agiklik puanlari arttikca Belirsizlige Tahammiilsiizliik
Olgegi genelinden ve ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan
aldiklar1 puanlar azalmakta, nevrotiklik alt boyutundan aldiklari puanlar arttikca
Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olcegi genelinden ve ileriye yonelik kaygi ve

engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar da artmaktadir.

Arastirmaya katilan bireylerin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi genelinden ve
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklari puanlar ile
Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik Olgegi genelinden ve 6lgekte bulunan yapisal
stil, gelecek algisi, aile uyumu, kendilik algisi, sosyal yeterlilik ve sosyal kaynaklar
alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda, istatistiksel olarak anlamli ve negatif
yonlii korelasyonlarin oldugu tespit edilmistir (p>0,05). Arastirmaya dahil edilen
bireylerin  kisilik  6zelliklerinin,  psikolojik  dayaniklihik ile  belirsizlige
tahammiilsiizliik arasindaki araci roliiniin incelenmesinde yapisal esitlik modellemesi
kullanilmigtir. Buna gore, oncelikle psikolojik dayanikligin tek basina belirsizlige
tahammiilsiizliigii yordama durumu incelenmis, ardindan kisilik 6zelliklerinin tek
basina belirsizlige tahammiilsiizliigii yordama durumuna bakilmig ve son olarak hem
psikolojik dayanikligin hem de kisilik o6zelliklerinin ayn1 anda belirsizlige

tahammiilsiizliigli yordama durumu incelenmistir.
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Sekil 1.

Psikolojik Dayanikliligin Belirsizlige Tahammiilsiizliigii Yordama Durumu

57 Aleriye yonelik kaygl=—@14

1,05

Engelleyici kaygi

=31 Belirsizlige

Jahammulsizlt

Psikolojik Dayanikhlik

Sekil 1’de arastirmaya dahil edilen bireylerin Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik
Olgegi'nden aldiklar1 puanlarin Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi puanlarini
yordama durumunun incelendigi modele iliskin path diagrami verilmistir.

Sekil 1’de gosterilen model incelendiginde katilimeilarin Yetiskinler i¢in Psikolojik
Dayaniklilik Olgegi’nden aldiklari puanlarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi
puanlarini istatistiksel olarak anlamli diizeyde ve negatif yonlii olarak yordadigi

belirlenmistir (p=-0,31 ; p<0,05).

Sekil 2.

Kisilik Ozelliklerinin Belirsizlige Tahammiilsiizliigii Yordama Durumu

@1D

@D+ AGKK .,
1D~ Nevrotikiik s>

(e8] Disadonuklulik

Ki

isilik lleriye yénelik kaygi
Ozellikleri

~| Engelleyici kaygi

Belirsizlige

33
' Jahammiilszlil

Sekil 2’de katilimeilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nden aldiklart puanlarin
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi puanlarmi yordama durumuna iliskin
olusturulan modele ait path diagrami gosterilmistir.

Sekil 2’ye gore, aragtirmaya dahil olan bireylerin Bilyiikk Besli Kisilik
Envanteri'nden aldiklar1 puanlarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi puanlarini
istatistiksel olarak anlamli diizeyde ve negatif yonlii olarak yordadigi tespit edilmistir
(B=-0,58 ; p<0,05).

Buna gore, aracilik analizi i¢in gerekli 6n sart olan psikolojik dayanikligin ve kisilik
Ozelliklerinin tek bagina belirsizlige tahammiilsiizliigli yordama kosulu saglanmistir.
Sekil 3°te gosterilen modelde hem psikolojik dayanikligin hem de kisilik
ozelliklerinin ayn1 anda belirsizlige tahammiilsiizliigli yordama durumuna iliskin

bulgulara yer verilmistir.
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Sekil 3.
Kisilik Ozelliklerinin, Psikolojik Dayamklilik ile Belirsizlige Tahammiilsiizliik

Arasindaki Aract Rolii

@1D

@12 Aciklik #

1D Nevrotiklik %

: Kisilik
@10 Viedanlilik Ozellikleri
@& Uyumiuluk 58

(e8] Disadsnukltluk

24

lleriye yonelik kaygi

Psikolojik Belirsizlige
Dayaniklilik Jahammiilsuzlik~_ 01 Er oo R
|_Engellevici kayq! |
( X*df=0,413 RMSEA=0,083 NF1=0,926 CF1=0,941 GFI1=0,901)

Sekil 3’te gosterilen model incelendiginde, katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik
Envanteri’nden aldiklar1 puanlarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi puanlarmi
istatistiksel olarak anlamli diizeyde ve negatif yonlii olarak yordadigi saptanirken
(B=-0,71; p<0,05), Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’'nden aldiklari
puanlarin Belirsizlige Tahammiilsiizliik Ol¢egi puanlarini istatistiksel olarak anlamli
diizeyde yordamadigi tespit edilmistir (p=29; p>0,05). Gorildigi tizere, her iki
degiskenin aym anda Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi puanlarmi yordama
durumunun incelenmesine iliskin modelde, Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik
Olgegi puanlarinin daha 6nce tek basina kurulan modelde belirlenen yordama
durumu ortadan kalkmistir. Buna gore, kisilik 6zelliklerinin, psikolojik dayaniklilik

ile belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda araci rolii oldugu tespit edilmistir.
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5. BOLUM
TARTISMA

5.1. Tartisma
Askeri personel eslerinin yogun olarak duygu yiikli yasantilar1 deneyimlemesi,

zaman zaman terdrle miicadele bolgelerinde yasama zorunluluklari, giivende olma
ithtiyaclarmi tehlikeye atarak zorlu yasantilar1 deneyimlemelerine neden olmaktadir
(Andy J. Merolla, 2010). Stressorlere maruz kalmakta ve ilke iginde teror
faaliyetlerinin dogrudan odaginda bulunmaktadirlar. Dayaniklilik kavrami, askeri
personel esini tanimlamak i¢in kullanilan en yaygin terim olarak kabul géormektedir
(Black, 2013; Papanek, 1978). Ayn1 zamanda gelecegimizin belirsizliklerle ve soru
isaretleri ile dolu oldugu bu cografyada yasadigimiz gergegi ile birlikte, gerek
toplumsal gerek bireysel olarak belirsizlik olgusu da 6n plana ¢ikmaktadir. Stiphesiz
Ki, birgok insan hayatinda simdi ya da gelecege dair belirsizlik durumu yasamistir.
Fakat askeri personel esi ve ailesi zaten belirsizlik ve endise yaratan terér olaylarina
dogrudan maruz kalmanin yaninda, benzersiz ordu kiiltliriinii benimseyerek de
yasamlarim siirdiirdiikleri i¢in belirsizlik, onlarin hayatlarinin bir pargasi olmus ve
adeta yasam tarzi haline gelmistir. Belirsizlige tahammiilsiizlik ve psikolojik
dayaniklilik kavrami, ulusal ve uluslararasi literatiirde dogrudan ya da dolayl olarak
kisilik  ozellikleri  ile  iliskilendirilmistir. ~ Belirsizlige  tahammiilsiizliik,
ongoriilebilirligin asir1 degerlendirilmesi ve beklenmedik veya bilinmeyen tarafindan
bunalma egilimi ile karakterize edilen bir kisilik 6zelligi olarak degerlendirilmistir
(Carleton ve ark., 2012). Benzer durum, psikolojik dayaniklilik kavrami i¢in de
gecerli olup kisilikten ayr1 degerlendirilmemesi gerektigini savunan kati goriisler
mevcuttur. (Barlaug ve ark., 2005; S.J. ve S., 1993; Roland ve ark., 2008; Gilboe ve
ark., 2004). Dolayisiyla psikolojik dayaniklilik ve belirsizlige tahammiilstizliik

kavramlarindan s6z ettigimizde kisilik 6zellikleri 6n plana ¢ikmaktadir.
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Bu arastirmada belirsizlige tahammiilsiizliik ile psikolojik dayaniklilik arasindaki
iliski ve bu iliskide bes faktor kisilik 6zelliklerinin yordayiciliginin arastirilmasi
amaglanmistir. Calismadan elde edilen bulgular hipozetlerde izlenen siraya gore,
ilgili  alanyazin ile birlikte incelenmis, tartisilmis ve  yorumlanmustir.
Sosyodemografik  degiskenlerin de askeri personel eslerinin  belirsizlige
tahammiilslizliiglinde etkili etmenler oldugu diisiiniildiigiinden arastirmada bu

degiskenlere de yer verilmistir.

Arastirmadaki katilimcilarin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri orta diizeyde
bulunmustur. Ileriye yonelik kaygi alt boyutundan engelleyici kaygi alt boyutlarina
gore daha fazla puan almislardir. Olgek genelinde ise orta diizeyde bir belirsizlige
tahammiilsiizlik gosterdikleri sonucuna varilmistir. Askeri personel eslerinin
belirszilige tahammiilsiizlik diizeylerini arastiran herhangi bir ¢alismaya
rastlanamakla birlikte mevcut ¢alismanin sadece kadinlar {izerinde yapildg:
diistintildiiginde literatiirde kadinlarin belirszilige tahammiilsiizliik diizeylerinin
erkeklere oranla yiiksek oldugu sonucuna varilmistir(Sar ve ark., 2012). Bu

baglamada mevcut ¢alisma literatiirle uyumluluk gosterdigi diisiiniilmektedir.

Aragtirmaya katilan bireylerin yas grubuna gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi
genelinden ve Olgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda, istatistiksel olarak anlamli bir farkin
bulunmadig tespit edilmistir. Astar (2019) ¢alismasinda belirsizlige tahammiilsiizliik
ile yas degiskeni arasinda anlamli bir farklilik tespit etmemistir (Astar, 2019). Fakat
tiniversite 0grencileri ile yapilan ¢alismada, ilk kirilma yas kriterine bakildiginda
18,5 yasmn onemli bir kirilma noktasi oldugu goriilmektedir. 18,5 yasindan kiiciik
ogrencilerde belirsizlige kars1 kismen tepki verdikleri, yas1 18,5a esit veya biiyiik
olanlarin ise belirsizlige daha az tepki verdikleri goriilmektedir (Ersdz, 2016).
Ingiltere’de yapilan galismaya gore askeri ortama ve eslerinin mesleginden kaynakli
belirsizlige uyum saglamada ve stresle basa c¢ikmada zorluk ¢eken grup, yaslari
kiigiik olan askeri personel esleridir. Yasi ilerlemis olan askeri personel eslerinin
stres diizeyleri diiserken daha iyi basa ¢ikma stratejilerinin oldugu, eslerinin gorev
belirsizligini daha iyi tolere edebildikleri gozlemlenmistir (L.N ,& Westhuis , & J.M

1994). Bu bulgulardan ¢ikan sonuglara goére, c¢alisma yetersizliginden ve
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tutarsizliklardan dolay1 net bir sonuca varilamamakla birlikte yasin ilerlemesinin,

hayat deneyimlerinin artarak kisinin toleransini ylikseltebilecegi degerlendirilmistir.

Katilimcilarin evlilik siiresi ve belirsizlige tahammiilsiizlik diizeyleri arasindaki
iliskide ve alt boyutlar1 arasindaki iliskide anlamliligin olmadig: tespit edilmistir.
Alanyazin incelendiginde evlilik stiresi ile iligkili herhangi bir bulguya
rastlanamamistir. Mutlu ve huzurlu bir evliligin var olusu kisiyi destekleyen bir olgu
olarak degerlendirildiginde, tahammiilsiizliikle iliskili olabilecegi diisiiniilmekle

birlikte arastirma yetersizliginden dolay1 net bir sonuca varilamamastir.

Katilimeilarin ¢ocuk sahibi olup olmama durumu ile belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri arasinda anlaml bir farklilik olmadigi, ayn1 zamanda 6lgek genelinde ve
tiim alt boyutlar arasinda ¢ocuk sahibi olan ve olmayan katilimcilarin benzer puanlar
aldiklar1 tespit edilmistir. Alanyazinda bu degiskenler ile ilgili dogrudan bir
calismaya rastanmamakla birlikte biliyoruz ki, gorevlendirmeler Oncesi ve
sonrasinda askeri personel eslerinin karsilastigi sikintilar arasinda ¢ocuga
hosgoriisiizliik gibi sorunlarin da var oldugu ya da tetiklenebildigi, babalarin ¢ogu
zaman gorev konusunda ¢ocuklarina bir agiklamada bulunmadan evden ayrildigi icin
cocuklar1 bilgilendirmenin agir duygusal yiikiinii annelerin tek basina iistlendigini
yapilan ¢aligma sonuglarindan bilmekteyiz ( Mmari, Roche, Sudhinaraset, Blum,
2009; J.G, Nice, 1987). Gorevlendirmelerin de kendi igerisinde belirsizlik yarattigi
diisliniiliirse, ¢ocuk sahibi olmanin birey i¢in gérev ve sorumlugu arttirdigi, bu
baglamda kisinin toleransini etkileyebilecegi diisliniilmektedir. Bu ag¢idan mevcut
orneklem grubunun c¢ocuk sahibi olma ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri
arasindaki iligkinin detayli arastirilmasinin daha saglikli sonuglar verebilecegi

sonucuna varilmistir.

Katilimeilarin - herhangi  bir psikiyatrik rahatsizlik yasamasi ile belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri arasindaki iliskide, ileriye yonelik kaygi alt boyutunda
istatiksel olarak anlamlilik olmadigi belirlenmistir. Belirsizlige tahammiilsiizlik
Olcegi genelinde ve engelleyici kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda
anlamlilik saptanmustir. Psikiyatrik rahatsizlik yasayan katilimcilarin belirsizlige
tahammiilsiizliik 6l¢egi genelinde ve engelleyici kaygi alt boyutundan aldiklar

puanlar, psikiyatrik rahatsizlik yasamayanlara gére yiiksek bulunmustur. Literatiir
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incelendiginde, belirsizlige karsi tahammiilsiizliik diizeyleri yiliksek olan kisilerin
kaygi depresyon bulgularinin yiiksek oldugu tespit edilmistir (Ciarrochi, Said,
Deane, 2005). Yaygin anksiyete bozuklugu tanist almis kisilerle yiiriitiilen
arastirmada, kaygi seviyeleri orta diizey olsa dahi belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri  yiiksektir  (Dugas, Freeston, Ladouceur, 1997). Belirsizlige
tahammiilsiizliik, endiseyle, yiiksek obsesif kompiilsif bozukluk ile orta, panik
bozukluk ile zayif diizeyde iliskilendirilmistir (Buhr, Dugas, 2009). Ayrica
belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin panik bozukluk, agorafobi, sosyal kaygi ve
depresyon ile negatif yonde iliskili oldugu tespit edilmistir (Boelen ve Reijnties,
2009; Halaway ve ark., 2006; Lind ve Boschen, 2009; Tolin ve ark., 2003; Carleton
ve ark., 2010). Daha once psikolojik yardim alan bireylerin belirsizlige
tahammiilstizliigii psikolojik yardim almamis bireylere oranla daha yiiksek
bulunmustur (Riskind ve ark., 2007). Mevcut ¢alismadaki sonuglar ile yurt igi ve yurt
disinda yapilan c¢alismalarin sonuglar1 tutarlilik gostermektedir. Bu baglamda,
belirsizlige tahammiilsiizliigiin birgok psikiyatrik rahatsizlikla pozitif yonde anlamli

bir iliski i¢inde oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Katilimcilarin belirsiz olay ve durum yasama siklig1 ile belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri arasinda ve tiim alt boyutlar1 arasinda anlamli bir iliskinin oldugu tespit
edilmigstir. Sik sik belirsizlik yasayan katilimcilarin hi¢ yasamayan ya da nadir
yasayan katilimcilara oranla belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri yiiksek
bulunmustur. Yapilan ¢aligmalarda belirsizlige tahammiilsiizliik olgusunun daha ¢ok
endise kavrami ile iligkilendirildigi goriilmektedir. Belirsizligin oldugu yerde
endisenin de var olacagi bilinmektedir (Oztiirk, 2013). Belirsizlige kars:
tahammiilstizlik diizeyi yiiksek olan bireylerin stres yaratan olaylarla bas etmede
yetersiz kaldiklari, buna bagh kaygi diizeylerinde artis oldugu tespit edilmistir (Said,
Deane, 2005). Tunag (2008) ¢alismasinda giivenlik gorevlilerinin gérevlendirilmeleri
sirasinda eslerinde “ya bir sey olursa” diisiincesinin yogun kaygiya neden oldugu,
hayatlarinda belirsizlik yarattifi ve yogun endise duyduklar1 dile getirilmistir.
Belirsizlige tahammiilsiizliik, bilinmeyen durumlari tehdit olarak algilama, gelecegi
ve bilinmezligi olumsuz degerlendirme egilimidir (Budner, 1962). Belirsizlige
tahammiilstizlik diizeyi yiiksek olan bireylerin belirsiz olan durumlar karsisinda
stresli ve gergin tutum sergileyerek kaginma davranisina daha yatkin olduklar

soylenebilir (Buhr ve Dugas, 2002). Bu baglamda, mevcut degiskenlerin iligkisi ile



87

literatiirde dogrudan yapilan bir ¢caligmaya rastlanilmamistir. Calismanin tamaminin
asker esleri iizerinde yapildig1 diisiintildiigiinde ayni1 belirsizligi yasasalar bile sonug
farklilagabilmektedir. Bu baglamda kisisel faktorlerin ve alginin 6nemli bir etken

oldugu diisiiniilmektedir.

Katilimeilarin gelecege yonelik bakis agisi ile belirsizlige tahammiilsiizliik ve tiim alt
boyutlar1 arasinda anlamlilik oldugu tespit edilmistir. Gelecege yonelik bakis agisi
karamsar ve umutsuz olan katilimcilarin umutlu ve inanci olan katilimcilara gore
belirsizlige tahammiilsiizliigii daha ytliksek bulunmustur. Literatlirdeki sonuclar ise
belirsizlige tahammiilsiizliiglin bilgi isleme siirecleriyle baglantili oldugu sonucuna
varmigtir.  Gelecege yonelik negatif algiya yatkin bireylerin  belirsizlige
tahammiilsiizlik diizeyleri, gelecege umutla ve olumlu bakis acistyla bakan kisilere
gore daha yiiksek bulunmustur (Buhr ve Dugas, 2002). 1500 giivenlik gorevlisi
esiyle yapilan aragtirmada eglerin % 91.4lniin gelecege iliskin belirsizlik nedeniyle
karamsar hissettigi ve endise duydugu sonucuna varilmistir (Schumm ve Bell, 2001).
Belirsizlige tahammiilsiizliik, hem algilanan olasiliklar hem de olumsuz sonuglar igin
algilanan gelecek algisiyla pozitif olarak iliskilendirilmistir (Bredemeier ve
Berenbaum, 2008). Bu baglamda, mevcut ¢alisma bulgulari literatiir ile uyumluluk

saglamaktadir.

Katilimeilarin aileden gordiikleri destege gore Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi
genelinden ve Olgekte yer alan ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli fark oldugu
goriilmiistiir. Ailesinin ilgisiz oldugunu ifade eden katilimecilarin belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri, ailesinin ilgili oldugunu belirten katilimcilara gére daha
yuksek bulunmustur. Literatiirdeki ¢alismalarda ise sehit eslerinin kayip siirecinde ve
sonrasinda aileden gordiikleri sosyal destegin yas silirecinde karmasiklik ile basa
cikmay1 kolaylastirici 6nemli bir rol oynadigi yoniindedir (Tunang, 2018). Belirsiz
durumlan riskli ve tehlikeli olarak algilayan ailelerde yetisen bireylerin belirsizlige
tahammiilsiizliigii yiiksek bulunmustur (Erguvan, 2015). Ilgisiz anneye sahip
bireylerin, belirsizlik durumlarinda destekleyici anneye sahip bireylere gore
kendilerini daha fazla engelledigi sonucuna varilmistir (Saatgi, 2020). Ayn1 zamanda
aile desteginin olmasinin, kisiyi belirsizlik yaratan durumla karsilastiginda bas etme

yetenegi gelistirmesine katki saglayacagi tespit edilmistir (Oztiirk, 2013). Asker
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eslerinin en biiylik sosyal destek kaynaklarinin basinda gilivenlik gdérevlilerinin
eslerinin yer aldigi vurgulanmistir (Bowen ve ark., 2003). Yetersiz sayida arastirma
olmasina ragmen aile desteginin ve yapisinin kisilerin belirsizlige tahammiillerinde

yarattig: etki diislintildiigiinde mevcut ¢aligmanin bulgular literatiirle uyumludur.

Katilimeilarin esten goriilen destek durumuna gore, Belirsizlige Tahammiilsiizlik
Olgegi'nde bulunan ileriye yonelik kaygi alt boyutunda anlamli farklilik
belirlenmemistir. Olgek genelinden ve olgekte bulunan engelleyici kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar arasinda, istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu
saptanmistir.  Esinden hi¢ destek goéremeyen katilimcilarin  Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve &lgekte bulunan engelleyici kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar, diger katilicilara gore daha yiiksek bulunmustur. lgili
literatlir incelendiginde medeni durum ile belirsizlige tahammiilsiizliik arasindaki
iliskide farkli sonuglara ulasilmistir. Medeni durumun belirsizlige tahammiilsiizliik
tizerinde anlamli bir etkiye sahip olmadigini ortaya koyan caligmalar mevcuttur
(Coskun ve Giiveng, 2019; Ersoz ve ark., 2016; Belge, 2019). Ancak Multiple
skleroz hastalar1 iizerinde yapilan ¢alismada medeni durum bakimindan farklilik
gozlenmistir. Evli katilimeilarin  belirsizlige tahammiilsiizliigii, bekar olan
katilimcilara gore daha yiiksek ¢ikmistir (Giimiis ve Sezgin, 2016). Sehit esleriyle
yapilan caligmada, esle devam eden baglar bir basa c¢ikma kaynagi olarak
degerlendirilmistir. Sikintili anlarinda eslerinin mezarina giderek eslerinin varligin
hissetmelerinin, sehit eslerini rahatlattigi vurgulanmaktadir. Her ne kadar 6len kisiyle
baglarin koparilmamasi, sagliksiz yas olarak degerlendirilse bile sehit esleri i¢in basa
cikmay1 kolaylagtiran 6nemli bir destek kaynagi olarak goriilmektedir (Tunang,
2018). Alanyazinda mevcut degiskenlerle yapilan ¢alisma yetersizligi olsa dahi
belirsizlik olgusu, kisiyi zorlayan hayat olaylar1 olarak degerlendirildiginde es

desteginin belirsizliklere kars1 etki edebilecegi sonucuna varilmistir.

Katilimeilarin kisiler arasi iligkilerde kendini tanimlama sekline gore ileriye yonelik
kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlarin istatiksel olarak anlamli olmadig: tespit
edilmistir. Belirsizlige tahammiilsiizlik Slgek genelinde ve engelleyici kaygi alt
boyutundan aldiklar1 puanlar anlamlilik géstermektedir. Kendini i¢e doniik, utangag
ve mesafeli olarak tanimlayan katilimcilarin tahammiilsiizliikleri, disa doniik, sosyal,

aktif ve konuskan olarak tanimlayanlara gére yiiksek bulunmustur. Ilgili literatiir
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incelendiginde belirsizlige tahammiilsiizliigiin kisilik 6zellikleri ile arasinda anlamli
bir iliskinin oldugu vurgulanmistir. Disa doniik kisilik 6zelligine sahip bireylerin
belirsizlige tahammiilleri daha yiiksektir (Hamarat, 2019). Asker esi olmanin belli bir
kisilik 6zelligi gerektirdigi diistiniilmektedir. Disa doniik kisilik 6zelliginin olmast,
hayatin1 kolaylagtiracak giiclii arkadas agina, glivenecegi destek sistemine katki
saglayacaktir. Uyumlu, bagimsiz, maceraci, sabirli ve zihinsel olarak dayanikli
olmasima neden olarak asker esinin belirsizliklerle miicadelesinde tampon gorevi
gorecegi diisiiniilmektedir (Military.com). Disa doniik, girisken, sosyal ve aktif olan
kisilerin belirsizlige tahammiilstizliikleri disiiktiir(McEvoy, Mahoney, 2011,
Carleton, 2012; Kessler, 2003). Bu baglamda, mevcut c¢alismanin bulgular

alanyazinla tutarlilik gostermektedir.

Katilimcilarin sosyal adaptasyon ve sosyal aktivitelerde bulunma istegine gore dlgek
genelinde ve alt boyutlar1 arasinda anlamli farklarin oldugu goriilmiistiir.“Ortama
aligmam zaman alir, zor arkadaslik kurarim, sosyal aktivitelerde sik bulunmam” diyen
katilimeilari, “Gittigim her yerde ortama kolay aligir, rahat bir sekilde c¢evre edinirim,
sosyal aktivitelerde sik bulunurum” diyen katilimcilara oranla belirsizlige tahammiilstizligii
yiiksektir. Tlgili literatiir incelendiginde gelisime agik, yeni duruma ve ortama ¢abuk uyum
saglayabilen bireylerin, belirsizlige tahammiilsiizligii disik diizeyde bulunmustur
(Patterson, 2001). Aynm1 zamanda stresorlerle miicadelede avantajli olduklar1 ve belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeylerinin daha ketum ve i¢e doniik bireylere oranla daha diisiik oldugu
ortaya konmustur (Sallot ve ark., 2003). Calisma sonuglari, mevcut calima bulgusunu

desteler nitelikte olup literatiirle tutarlilik gostermektedir.

Katilimcilarin esinin TSK’da halen gorev almast durumuna goére Belirsizlige
Tahammiilsiizliik Olgegi’ndeki ileriye ydnelik kaygi alt boyutundan almis olduklart
puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamakla birlikte, esi
TSK’da halen goérev alan katilimcilarin Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi
genelinden ve Olcekte yer alan engelleyici kaygi alt boyutundan aldiklar1 puanlar
daha yiiksek bulunmustur. Mevcut calismanin degiskenleriyle ilgili alanyazinda
herhangi bir arastirmaya rastlanmamustir. Fakat askerlik mesleginin belirsizliklerle
ve zorlayicilarla dolu oldugu ve bu durumun askerin ailesi iizerinde ciddi strese
neden oldugu bilinmektedir (Hosek, Miller, Kavanagh, 2006; Dekle, 2018). Bu

belirsizlik aynt zamanda aile yasaminin, askerlik yasantisi dogrultusunda
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sekillendirilmesine ve 0Ozel yasam ile is yasami arasindaki smirlarin ortadan
kalkmasina yol agmaktadir (McNulty, 2005). Bu baglamda, askerlik mesleginden
uzaklasarak sivil hayata gecen askeri personel eslerinin halen bu meslege devam
eden personelin eslerine gore, belirsizlige tahammiilsiizlik diizeylerinin diisiik
olmasi anlamli olarak degerlendirilmekle birlikte, esinin mesleginin asker esinin
belirsizlige tahammiilsiizliigline dogrudan etki etmeyebilecegi kisisel faktorlerin de

mesleki etkiler kadar etkili olabilecegi sonucunu diisiindiirtmiistiir.

Katilimcilarin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri ve tiim alt boyutlar1 ile esinin
meslegi nedeni ile tehlikeli bolgelerde goérevde bulunma siklig1 arasinda anlamh bir
iliski bulunamamustir. Ilgili alanyazinda gorevlendirmelerin asker esinin hayatinda
belirsizlik ve stresi arttirdigini ortaya koymustur (Blaisure ve ark., 2012). Fakat
gorev sikligmin belirsizlige tahammiilsiizliige etkisi {izerine bir arastirmaya
rastlanamamustir. Gorevlendirme donemlerinde asker eslerinde inkar, 6fke, aglama
nobetleri,  yorgunluk, karamsarlik, kontroli  kaybedecegim  diisiinceleri
gozlenmektedir. Bu degisimlerin odaginda gelecege iliskin belirsizliklerin yer aldig:
degerlendirilmistir (Burton, 2009). Her dort esten tigli gorev doneminde yalniz, her
iki esten biri ise gorev doneminde endiseli hissettigini belirtmistir (Fisher ve ark.,
2008). Kisith kaynaklarla da olsa mevcut c¢alisma, ilgili literatiir 15181nda
degerlendirildiginde gorevin siklig1 ile ilgili bir sonu¢ olmamakla birlikte
gorevlendirmelerin  kisiyi zorlayarak tahammiil diizeyine etki edebilecegi
degerlendirilmis fakat gorev olgusu ve sikliginin tahammiilsiizliikle olan iliskisinde

kisisel faktorlerin 6n plana ¢ikmasinin muhtemel oldugu degerlendirilmistir.

Katilimcilarin eslerinin tehlikeli bolgelere goreve gittigi zamanlarda haber alma
sikhigina gore, Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi genelinden ve dlcekte bulunan
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farkin bulunmadigi belirlenmistir.Ilgili alanyazinda
asker personel esleriyle yapilan ¢alismalarda, giivenlik gorevlerinin gorevde oldugu
esnada eslerin yasadigi sorunlarin en basinda iletisim ve haberlesme zorluklarinin
geldigi tespit edilmistir (Darwin, 2009). Esler, iletisim sagladiklar1 zaman
goriismelerinin iyi gitmesinin morallerini artirdigini, umutlarini yiikselttigini dile
getirmiglerdir (Pincus ve ark., 2008). Haberlesmelerin sikligindan ¢ok niteliginin

onemli olduguna vurgu yapilmaktadir (Hall, 2008). Esten gelen telefonda askeri
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personel esi evdeki sorunu esine yansitmamay1 tercih etmektedir (Bascillar, 2021).
Esin tehlikeli bolgelere gittiginde haber almanin destek aglarina katki sagladigina,
giinliik yasam stresini azaltacagina ve bireylerin belirsizlik hissiyatlarina cevap
saglayacagina vurgu yapilmistir (Hosek ve ark., 2007). Somali‘ye yapilan umut geri
ylkleme operasyonlarinda asker eslerinin en biiylik sorununun belirsizlik ve iletisim
problemleri oldugu tespit edilmistir. Gorev bolgesinde zaman zaman cep
telefonlarimin  ¢ekmedigini ve bu ylizden aile iyeleriyle iletisim kurmakta
zorlandiklarini, bu yiizden endiselerinin arttigini dile getirmektedirler (Campbell ve
ark., 1998).

Uzun caligma siireleri ve gorev esnasindaki belirsizligin yol agtig1 yiiksek stres gibi
etmenler nedeniyle gorev donemlerinde aile {iyeleri arasindaki iletisim kanallarinin
gelistirilmesi, biiyiikk 6nem tasimaktadir. Her dort glivenlik gorevlisinden iicli gorev
doneminde esleriyle iletisim kurmakta giigliik yasamaktadirlar (Schumm ve ark.,
2001; Fisher ve ark., 2008). Gorev donemlerinde personel arasinda ailesiyle
konustugunda 6zleminin artacagina inanan, bu yilizden sik sik aramaktan kaginan
bireylerde vardir (Hosek, 2006). Alanyazinda yapilan ¢aligmalar iletisimin personel
ve esi igin 6nemini ortaya koymaktadir. Ilgili literatiir mevcut calisma sonuglarini
desteklememekle birlikte haberlesmenin sikligi ile 1ilgili bir arastirmaya
rastlanmadig1 i¢in sikligindan ziyade haber almanin 6nemli oldugu sonucuna

varilmigtir.

Katilimcilarin -~ Esinin, gorevi nedeniyle hayatinda yarattigi belirsizlik olan
katilimcilarin - Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi genelinden ve tiim alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlar daha yiliksek bulunmustur. Askeri personelin
gbrevinin bir sonucu da tayinlerdir. Ailelerinin tayin goérmelerinin hayatlarinda
yarattigi etkiyi arastiran arastirmacilarin ortak bulgusu personelin tayin durumunun
yasantilarina 6nemli Ol¢iide etki ettigi ve belirsizlige siiriikledigi yoniindedir.
Arkadaslarin geride birakilmasi, ¢ocuklarin egitim yasantisinin kesintiye ugramast ve
yeni tayin bolgesinde esin meslegini yapabilecegi istihdam olanaklarinin yetersiz
olmasinin 6nemli sorunlara yol agabilecegi goriisiine varilmistir (Drummet, 2003;
Dekle, 2018). Askeri yasantiy1 giivenlik gorevlileri aileleri i¢in dnemli bir stres
unsuru olarak goren bir diger ¢aligmada ise, tayin olgusunun diisiik fiziksel saglik,
diisiik ruhsal saglik ve evlilik doyumuyla iligkili oldugu sonucuna varmistir (Burell

ve ark., 2006). Askeri yasantinin giivenlik gorevlisinin iyilik haline zarar vermedigi
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ve hatta sik tayinin ¢ocuklarin sosyal yetkinliklerini gelistirdigini belirten ¢caligmalar
da mevcuttur (Dermid ve ark., 2008). Askeri yasamin dogasindaki gorevlendirmeler,
bu gorevlendirmelerin zaman zaman siiresinin belirsiz olusu, sik tayin, asker esinin
meslegini her zaman yapma sansinin olmamasi, ev, is, Okul, ortam ve sosyal ¢evre
degisiklikleri, askerlik mesleginin getirdigi zorluklar olarak degerlendirilmektedir
(Martinez ve ark., 2019). Her ne kadar literatiirde fikir birligine varilmamis olsa da
bu zorlu meslegin asker esinin belirsizlige tahammiilsiizliigiine etki edebilecegi

distiniilmustir.

Katilimcilarin Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nde bulunan disa donitikliik, uyumluluk,
vicdanlilik, nevrotiklik ve agiklik alt boyutlarindan en yiiksek puani vicdanlilik alt
boyutundan alirken, nevrotiklik alt boyutundan en diigilk puani aldiklari tespit
edilmistir. Ilgili literatiir incelendiginde, vicdanlilik kisilik 6zelligine sahip bireyler
yiiksek sorumluluk duygusuna sahip, kendisini denetleyebilen, sorumluluklarini
onemseyen, kararli, organize olmaya yaktin, diizeni seven kisiler oldugu tespit
edilmistir (Somer, 1998). Vicdanlilik kisilik 6zelligi diisiik kisiler ise, hareket etmeyi
sevmeyen, sabit kalmayi tercih eden ve kendi hayat bigimlerini olusturmakta zorluk
¢eken bireylerdir (McCare ve Costa, 1991). Bazi arastirmacilar, vicdanlhilik alt
boyutunu miikemmeliyetcilik boyutuyla da iliskilendirmektedir (McCrae ve ark.,
1991). Nevrotiklik alt boyutu ise bireyin zor yasantilarla bas edebilme yetenegi ile
ilgilidir (Goldstein ve Brooks, 2005). Stres durumlarina karsi yetersiz cevap iiretme
ve olumsuz duygular1 yasama egilimi olarak da tanimlanabilir (Costa ve ark., 1995;
Burger, 2016; Cev, 2016). Nevrotik kisilik 6zelligi diisiik olan bireyler, yenilikleri
risk olarak degerlendirmezler (Bardavit, 2007). Dolayisiyla duygusal dengesi yiiksek
olan bireyler daha sabirli, sakin, 6z giivenli, gevresine giiven veren, zor yasam
deneyimlerine karsi toleransi yiiksek bireyledir (Robbins ve ark., 2007). Askeri
personel eslerinin zor yasantilara siklikla maruz kaldiklarin1 fakat stresorler
karsisinda da direng gosterebildikleri disiintildiigiinde, bes faktor kisilik
ozelliklerinden nevrotiklik alt boyutunun diisiik ¢ikmasimin anlamlilik kazandigi
diistiniilmektedir. Sabit bir hayatlarinin olmadigi, sorumluluk alma 6zellikleri 6n
plana ¢iktig1 diisiiniildiigiinde ise vicdanlilik alt boyutundan en yiiksek puani almalari

anlamlilik kazanmig ve literatiirle uyumlu sonuglar elde edilmistir.
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Katilimeilarm Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’nde yer alan yapisal
stil, gelecek algisi, aile uyumu, sosyal yeterlilik ve sosyal kaynaklar alt boyutlar
incelendiginde, psikolojik dayanikliklarint en yiiksek destekleyen alt boyutun sosyal
kaynaklar oldugu tespit edilmistir. Mevcut alanyazinda ise asker eslerinin sosyal
destek ve psikolojik dayaniklilik iligkisinde psikolojik dayanikliligin sosyal ag
destegini (ordu, aile, arkadas cevresi) anlamli diizeyde ve pozitif yonlii olarak
yordadig1 tespit edilmistir (Blyden, 2021).Palmer (2008) ¢alismasinda, asker
ailelerinin zorlu hayat olaylarmma karsi dayaniklilik gelistirebilmesi icin sosyal
kaynaklarin artirilmasinin koruyucu faktdr olacagina ve asker esinin direncini
artirmada etkili bir rol oynayacagina deginmistir. Ve gelecek arastirmalarda
desteklenmek iizere askeri ¢iftlerde TSBB ve ¢ift iligskisinde bireysel gelistirilen
psikolojik dayanikliligin, askeri personel ve esi icin koruyucu faktdr olarak
goriilebilecegine vurgu yapilmustir (Jacelon, 1997). Duran ve Unsal (2014) sehit
aileleri ve gazilerle yapmis oldugu calismasinda, psikolojik dayaniklilik aile uyumu
alt Olgek puanmin sehit ailelerinde daha yiiksek bulunmakla birlikte, sosyal
kaynaklar alt boyutlar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark saptanmamis,
Israil’de yapilan bir galigmada terdrist saldirisna maruz kalan kisilerin bas etme
yontemi olarak en ¢ok aile/arkadas hakkinda bilgi toplama ve duygusal sosyal destek
sistemini kullandiklar1 belirtilmistir. Sahin ve Durak (1995) ise sosyal destek
aramanin psikolojik dayaniklilik iizerinde anlamli diizeyde etkisinin olmamasinin,
kiiltiirel farkliliklardan kaynakli olabilecegini, Tiirkiye’de yasayan bireylerin, Bati
toplumlarindan farkli olarak sorunlar var olsa da olmasa da sosyal destege
bagvurabildigini vurgulamaktadirlar (Hisli ve ark., 1995). Bu baglamda, siklikla
zorlu yasantilar1 deneyimleyen bireylerin psikolojik dayaniklilik diizeylerinin yiiksek
¢ikmasinda, sosyal kaynaklar alt boyutunun anlamlilik kazandigi diistiniilmektedir.

Bu baglamda, mevcut calismanin sonuglari literatiirle uyumluluk gostermektedir.

Aym zamanda katihmcilarin Yetiskinler igin Psikolojik Dayamiklihk Olgegi
genelinden ortalama 127,53 puan alarak yiiksek diizeyde psikolojik dayaniklilik
gosterdikleri sonucuna varilmistir. Fredman (2015) asker eslerinin akademik
basarilar1 iizerine yapmis oldugu calismada, lisansiistii egitimine devam eden askeri
personel eslerinin psikolojik dayanaklilik diizeyleri sivil lisansiistii 6grencilerine gore
daha yiiksek tespit edilmistir. Savas gazilerinin travma sonrasi stres semptomlari

yagsamasinin ardindan eslerinde de ayni semptomlar1 gostermeleri, ikincil travma
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olarak degerlendirilmektedir. Bazi esler bu agir yasam olay1 karsisinda ayrilmayi
tercih ederken bazi esler de bu sorunun iistesinden gelmektedir. Burada fark yaratan
etkenin c¢iftlerin yasadiklar1 olaya kars1 gostermis olduklar: algilari, ¢ift uyumlari ve
zorlanma karsisinda gosterdikleri psikolojik dayaniklilik diizeylerinin etkili oldugu
tespit edilmistir (Melvin, 2013). Duran ve Unsal (2014) sehit aileleri ve gazilerle
yapilan caligmada gazilerin psikolojik dayanikliliginin sehit ailelerinden daha diisiik
diizeyde oldugu tespit edilmistir. Mevcut calisma bulgulari literatiir 1s181nda
degerlendirildiginde, asker esi ve ailelerinin yiiksek dayaniklilik diizeyleri mevcut

calisma ile uyumluluk gostermektedir.

Katilimcilarin  Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’ndeki disa doniiklik, uyumluluk,
vicdanlilk ve aciklik puanlar arttikga, Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olcegi
genelinden ve tiim alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar azalmakta; nevrotiklik alt
boyutundan aldiklar1 puanlar arttikga, Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi
genelinden tiim alt boyutlarindan aldiklart puanlar da artmaktadir. Ilgili
alanyazindaki arastirmalar incelendiginde, Belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri
cinsiyete gore farklilasmaktadir. Nevrotizm kisilik 6zellikleri kadinlarin lehine sonug
verirken diger alt boyutlar arasinda farklilagma tespit edilmemistir. Belirsizlige
tahammiilsiizliigiin nevrotizm ile pozitif yonli disa doniiklik, sorumluluk,
uyumluluk ve deneyime agiklik alt boyutlari ile negatif yonlii anlamli bir iligki i¢inde
oldugu tespit edilmistir (Giiveng, 2019; Sugiura, 2007). Bir ¢ok arastirma sonucunun
ortak bulgusu, Belirsizlige tahammiilsiizligiin disa doniikliik, gelisime agiklik,
uyumluluk ve vicdanlilik alt boyutlari ile negatif yonde; nevrotiklik boyutu ile pozitif
yonde anlamli bir iliskisinin oldugu yoniindedir (McEvoy ve ark., 2011; Heiden,
2011; Berenbaum ve ark., 2008).

Bu bulgu, disa doniikliik alt boyutu yiiksek olan kisilerin endiselenmesinin,
diistincelerin kontrol edilememesinin ve belirsizliklerin olumsuz oldugu ile ilgili
islevsel olmayan inang¢larinin daha az oldugunu ve bilissel olarak daha 6z giivenli
olma egiliminde olduklarin1 géstermektedir. Cinli {iniversite mezunlari ile yapilan bir
aragtirmada ise kisilik Ozellikleri ile endise arasindaki iliskide belirsizlige
tahammiilstizliigiin aracilik roliiniin oldugu ortaya konmustur. Disa doniikliik ve
nevrotizmin kisilik alt boyutlarinin kontrol ihtiyacini arttirarak patolojik endise
yatkinhigimi etkiledigi, uyumluluk kisilik 6zelligi yiiksek olan kisilerin belirsizlige

tahammiilsiizlik diizeylerinin de yiiksek olmasinin, kisilik ozellikleri ve endise
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arasindaki ilgkide belirsizlige tahammiilsiizliiglin roliinii destekledigi ortaya
konmustur (Yang ve ark., 2015). Yang‘in arastirmas literatiirde desteklenmektedir
(Uzun, 2019). Bu baglamda, belirsizlige tahammiilsiizliik psikiyatride giincel
yaklagimlar iizerinde duygusal tutumlarin ya da kisilik ozelliklerinin etkili
olabilecegi diisiiniilmektedir (Parmaksiz, 2021). ilgili literatiir incelendiginde kisilik
Ozelliklerinin her birinin belirsizlige tahammiilsiizlikle olan iliskisi uyumlu

bulunmaktadir.

Katilmcilarin  Belirsizlige Tahammiilsiizlik Olgegi genelinde ve tiim alt
boyutlarinda aldiklar1 puanlar ile Yetiskinler i¢in Psikolojik Dayaniklilik Olgegi
genelinden ve tiim alt boyutlarindan aldiklar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak
anlamli ve negatif yonlii bir iliskinin oldugu tespit edilmistir. Ilgili literatiir
incelendiginde  bireylerin  psikolojik  dayanikliligi  arttiginda  belirsizlige
tahammiilstizliik diizeylerinin diistiigli, psikolojik dayamklilik ile belirsizlige
tahammiilstizliik arasinda negatif yonlii anlamli bir iliskinin oldugu tespit edilmistir
(Saatci, 2020). Bireyin psikolojik dayanikliligi arttiginda gelecekteki beklenmeyen
olaylara kars1 direngli olabildikleri, belirsizliklere kars1 basa ¢ikmada daha basarili
olacaklar1 ve kisisel gelisimlerine olumlu yansimalarinin olacagi vurgulanmaktadir
(Tompkins ve Adger, 2004). Covid-19 salgin1 déoneminde yapilan bir aragtirmaya
gore, psikolojik dayanikliligin belirsizlige tahammiilsiizliigli negatif yonde etkiledigi
sonucuna varilmistir. Bu baglamda, bireylerin psikolojik dayanikliligr giicli
oldugunda beklenmeyen olaylar karsisinda diisiince, duygu ve davranis olarak basa
cikmada daha basaril olabilecegi ongdriilmiistiir (Figen, 2020). Engelli cocuga sahip
aileler ve normal gelisim gosteren ¢ocuga sahip ailelerle yapilan arastirmada, normal
gelisim gosteren ¢ocuga sahip ebeveyinlerin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri
daha diisiik, umut ve psikolojik dayaniklilik diizeyleri daha yiiksek olarak goriiliirken
engelli ¢ocuga sahip ebeveyinler de sonu¢ tam tersi yonde ¢ikmistir. Engel tiirii
yiikseldikge yiiksek belirsizlige tahammiilsiizlik, diisik umut ve psikolojik
dayaniklilik i¢in Onemli bir etken olarak gorilmektedir. Bu arastirmanin
sonuclarindan yola ¢ikarak belirsizligi kabul eden gruplar icin tahammiil diizeyleri
yiiksek c¢ikabilirken psikolojik dayaniklilik diizeyleri diisiik c¢ikabilecegi ortaya
konmustur (Deveci ve ark., 2017). Mevcut arastirma sonuglar ilgili alanyazin ile
tutarlilik gostermektedir. Bireylerin psikolojik dayaniklilik diizeyleri arttiginda

belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin diisebilecegi ongoriilmektedir.
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Son olarak Katilimcilarin Biiyiikk Besli Kisilik Envanteri’nden aldiklar1 puanlarin
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi puanlarini istatistiksel olarak anlaml diizeyde
ve negatif yonlii olarak yordadigr saptanmistir. Her iki degiskenin aymi anda
Belirsizlige Tahammiilsiizliik Ol¢egi puanlarin1 yordama durumunun incelenmesine
iliskin modelde, Yetiskinler I¢in Psikolojik Dayamiklilik Olgegi puanlarmin daha
once tek basina kurulan modelde belirlenen yordama durumu ortadan kalkmustir.
Buna gore, kisilik Ozelliklerinin, psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige
tahammiilsiizliik arasinda araci rolii oldugu tespit edilmistir. Mevcut arastirma
sonuglar1 kisith literatiir ile incelendiginde ;Emniyet hizmet simifindaki personel ile
yapilan ¢alismada, bes faktor kisilik oOzelliklerinin psikolojik saglamlik ve
belirsizlige tahammiilii yordama giicii incelenmistir.

Arastirma bulgularina gore, psikolojik saglamlik bes faktor kisilik 6zelliklerinden
nevrotiklik alt boyutu ile negatif yonlii, disa doniikliik, sorumluluk, gelisime agiklik
ve uyumluluk alt boyutlar ile pozitif yonlii anlamlilik gdstermektedir. Bu ¢aligma
dogrultusunda, psikolojik saglamligin belirsizlige tahammiilsiizligii negatif yonde
anlaml diizeyde yordadigi degerlendirilmektedir. Psikolojik saglamlik ise bes faktor
kisilik 6zelliklerinden nevrotiklik ve sorumluluk alt boyutlar1 ile kismi; aracilik, disa
doniikliik ve uyumluluk alt boyutlar1 ile tam aracilik gorevi gordiigii; gelisime agiklik
alt boyutu ile anlamli bir iligkisinin olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin bir
diger sonucu, katilimci grubunun belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyi medeni
durumuna gore farklilik gostermemistir. Polis memurlarinin psikolojik saglamliklar
belirsizlige tahammiilsiizligii negatif yonde anlamli diizeyde yordadigi tespit
edilmigtir. Bagka bir ifade ile disa doniiklik alt boyutunun belirsizlige
tahammiilsiizliik tizerindeki etkisini psikolojik saglamlik tizerinden gerceklestirdigi
degerlendirilmis ve anlamli bir sonu¢ oldugu ifade edilmistir. Aracilik roliine iliskin
diger bir sonuca gore, belirsizlige tahammiilsiizlik ile bes faktor kisilik
ozelliklerinden gelisime agiklik alt boyutu arasinda anlamli bir iligki bulunmamustir.
Belirsizlige tahammiilsiizliik ile nevrotiklik ve sorumluluk arasinda dogrudan bir
iligki oldugu ortaya konmustur. Bu bireylerin sorumluluk 6zelliginin belirsizlige
tahammiilstizlik diizeylerini yordamada psikolojik saglamlik diizeyinin etkili
olmasinin anlamli bir sonu¢ oldugu ifade edilmistir. Uyumluluk alt boyutunun
belirsizlige tahammiilsiizliik tizerindeki etkisini psikolojik saglamlik {izerinden

gerceklestirdigi  degerlendirilmistir (Argun, 2019).McCrae ve Costa (1997)’nin
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evrensel olarak kisilik yapisimi  inceledikleri arastirmalarinda, psikolojik
dayanikliligin deneyime agiklilik ile pozitif yonde iliskisi oldugu goriilmektedir.
Ayn1 aragtirmanin bir diger sonucu, belirsizlige karsi tahammiilii yliksek, yeniliklere
uyumu kabul eden, degisimlere karsi elastikiyet sahibi bireylerin psikolojik
dayaniklilik diizeylerinin de yiiksek oldugu sonucuna varilmistir (Mccare, 1997).
Kisilik 6zelligi olarak yeniliklere agik, esnek, uyumlu ve degisimleri olumlu olarak
goren bireylerin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri diisik olmakla birlikte,
psikolojik dayaniklilik diizeylerinin yiiksek oldugu goézlenmistir (Cetin, 2015).
Dolayisiyla belirsizlige tahammiilsiizlik kavrami, Yyenilikleri ve belirsizlikleri
olumsuza yorumlama ve negatif duygular1 besleme gibi kisilik 6zellikleri tasirken
belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin psikolojik dayaniklilik ile iliskilendirilmesi

yanlis olmayacaktir.

Mevcut ¢alismanin sonuglar1 sinirli sayidaki literatiir ile birlikte degerlendirildiginde
tutarli oldugu goriilmektedir. Belirsizlige tahammiilsiizliik ile Psikolojik dayaniklilik
arasindaki iliskide anlamli yonde negatif bir iliskinin olabilecegi ve bu iliskide bes
faktor kisilik 6zelliklerinin yordayici etkisinin nevrotiklik alt boyutu ile pozitif, diger

alt boyutlar1 ile negatif yonde etkiye sahip oldugu sonucuna varilmistir.
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6. BOLUM

SONUC VE ONERILER

Sonug¢

Bu arastirmada, askeri personel esinin yasam tarzi haline gelen belirsizlige
tahammiilsiizliik, asker esini tanimlamada en ¢ok kabul goren psikolojik dayaniklilik
kavramu ile iliskilendirilmis ve bu iliskide bes faktor kisilik Ozelliklerinin aracilik
rolii incelenmistir. Elde edilen sonuglar belirtilmis ve bu sonuglara gére dnerilerde
bulunulmustur.

Arastirmay1 25-49 (ve iizeri) yas araliginda, arastirma siirecine katilmayi goniillii
olarak kabul etmis, tamami kadin olan 485 askeri personel esi olusturmaktadir.
Calisma genelinde arastirma gurubunun ¢ogunlugunu 33-40 yas aralifinda olan,
evlilik siiresi 21 yil ve {lizeri, cocuk sahibi olan, psikiyatrik rahatsizlik Oykiisii
olmayan, hayatinda nadiren belirsizlik yasayan, zaman zaman umutsuzluga kapilsa
da umudunu kaybetmeyen, aileden ve esten destek goren, kendini sosyal, aktif ve
disa doniik olarak tanimlayan, gittigi her yerde ortama kolay alisan, rahat cevre
edinip kolay arkadaslik kurabilen, esi halen TSK’da gorev alan, esi nadiren tehlikeli
bolgelerde gorevde bulunan ve her zaman haber alan, esinin gorevi nedeni ile

nadiren belirsizlik yasayan, kadin, askeri personel esleri olusturmaktadir

Mevcut calismaya katilan askeri personel eslerinin belirsizlige tahammiilsiizlik

diizeyleri orta diizeydedir.

Psikiyatrik rahatsizlik yasayan askeri personel eslerinin belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri, psikiyatrik rahatsizlik yasamayan askeri personel eslerine gore daha

yiiksektir .
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Sik sik belirsiz olay ve durum yasayan askeri personel eslerinin belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri, hi¢c yasamayan ya da nadiren belirsizlik yasayan askeri
personel eslerine gore daha yiiksektir.

Gelecege yonelik karamsar ve umutsuz olan askeri personel eslerinin belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri, gelecege yonelik umudu olan katilimcilara gére daha

yiiksektir.

Ailesinden ilgi gormeyen askerl personel eslerinin belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri, ailesinden her zaman ilgi goren askeri personel eslerine gore daha

yuksektir.

Esinden hi¢c destek gormeyen askeri personel eslerinin es destegi goren askeri

personel eslerine gore belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyi daha yiiksektir.

Kendini ice doniik, utanga¢ ve mesafeli olarak tanimlayan askeri personel eslerinin
belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri, kendini diga doniik, sosyal, aktif ve konuskan

olarak tanimlayan askeri personel eslerine gore daha yiiksektir.

Ortama aligmasi zaman alan, zor arkadashik kuran ve sosyal aktivitelerde sik
bulunmayan askeri personel eslerinin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri, gittigi
her yerde kolay bir sekilde ortama alisan, rahat bir sekilde ¢evre edinen ve sosyal

aktivitelerde sik bulunan askeri personel esine gére daha yiiksektir.

Esi TSK’da halen gorev alan askeri personel eslerinin, esi TSK’da gorevi birakmig

askeri personel eslerine gore belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri daha yiiksektir.

Esinin gorevi nedeni ile hayatinda belirsizlik olan askeri personel eslerinin
belirsizlige tahammiilsiizlilk diizeyleri, esinin meslegini belirsizlik olarak gérmeyen

askeri personel eslerine gore daha ytiksektir.

Askeri personel esleri Biiyiik Besli Kisilik Envanteri’nden vicdanlilik alt boyutundan

en yiiksek puani alirken nevrotiklik alt boyutundan en diisiik puan1 almiglardir.
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Askeri personel esleri Psikolojik Dayaniklilik Olgegi’'nden yapisal stil alt
boyutundan en diisiik puani alirken, sosyal kaynaklar alt boyutundan en yiiksek puan

almiglardir.

Askeri personel eslerinin psikolojik dayaniklilik diizeyleri alinabilecek en yiiksek

6l¢ek puanina yakindir.

Askeri personel eslerinin bes faktor kisilik 6zelligi alt boyutlarindan disa doniikliik,
uyumluluk, vicdanlilik ve aciklik puanlari arttikca belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeyleri azalmakta, nevrotiklik alt boyutundan aldig1 puanlar arttik¢a da belirsizlige

tahammiilstizliik diizeyleri artmaktadir.

Askeri personel eslerinin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri ile psikolojik
dayaniklilik diizeyleri arasinda negatif yonde anlamli bir iliskisinin oldugu sonucuna

varilmistir.

Psikolojik  dayaniklilik ve kisilik  Ozelliklerinin  tek basma  belirsizlige
tahammiilsilizliigli yordama kosulu saglanmistir. Sonug olarak, kisilik 6zelliklerinin
psikolojik dayaniklilik ile belirsizlige tahammiilsiizliik arasindaki aracilik rolii tespit

edilmistir.

6.1. Klinisyenlere Yonelik Oneriler

« TSK¢da rehberlik ve psikolojik danismanlik birimlerinde veya farkli ruh
saglig1 hizmetleri boliimiinde gorev olan ruh saglig1 profesyonellerinin askeri
personel esine verecegi danigsmanlik hizmetinde, ¢alismada degerlendirilen
kavramlar anlatilarak farkindalik olusturulabilir.

+ Aileler igin psiko-egitim programlar1 gelistirilebilir.

» Askeri personel esinin sosyal agin1 ve diga doniikliik kisilik 6zelliklerinin
gelistirilmesi lizerine danigmanlik hizmetleri verilebilir.

* Asker esinin hayatindan belirsizligin ¢ikarilmasi miimkiin olamasa da, Krizi
firsata ¢evirmek i¢in belirsizligi bir sans olarak gérmesi ve algisi ilizerine

calisilarak dayaniklilig1 artirilabilir.
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6.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Psikolojik dayaniklilik ve belirsizlige tahammiilsiizliik arasinda farkli araci
degiskenlerle (algisi, mizaci, aile stilleri gibi) caligmalar yapilabilir.

Erkek olan askeri personel esleri de c¢alisma gruplarina eklenerek
kiyaslamalar yapilabilir.

Askerlik mesleginin zorlugunu belki de en ¢ok hisseden gurubun askeri
personellerin ¢ocuklart olarak diisiinmekteyim. Bu agidan askeri personelin
cocuklarinin arkadas c¢evresi ve sosyal ortama uyum siiregleri , sosyal
adaptasyonlar1 ve babalarinin mesleginin ruh sagliklar1 iizerinde yarattigi

olumlu ve olumsuz etkileri tizerine arastirmalar yapilabilir.

6.3. Devlet Politikalarina Yonelik Oneriler

Bugiin diinyada ABD, Kanada, Hindistan, Japonya, ingiltere, italya ordular
sosyal hizmet kuruluglar1 aile, saglik, eglence olanaklarinin diginda
profesyonellerden olusan psikologlar, sosyologlar, askeri sosyal hizmet
uzmanlar1 sunmakta; esler, ¢ocuklar, aileler ve personel ile goriismeler
diizenlemektedir. Bu bizim iilkemiz i¢in de ruh sagligi alaninda istihdam
arttirilarak saglanabilir. Tugay seviyesindeki birliklerde klinik psikolog ve
sosyal hizmet uzmanlar1 gérevlendirilerek su an sadece askerlik hizmetini
yapan erlere saglanan psikolojik hizmet personel ve ailesi i¢inde saglanabilir.
ABD gibi iilkelerde ordu, ailelerle ilgili problemlerin kurumun bagini
zayiflatmasindan endiselendigi igin, asker ailelerinin ruh sagliginin
korunmasi ve iyilestirilmesi yoniinde iiniversitelerle anlagmalar imzalayarak
akademik calisma yapilmasimi desteklemektedir. Aym durum, Ingiltere ve
Japonya igin de gegerlidir. Ulkemiz acisindan ordunun &nemi
diistiniildiigiinde tilkemizin de askerin ve ailesinin ruh sagligint korumak ve
iyilestirmek adina yapilacak akademik c¢alismalar1 desteklemesinin 6nemli
oldugu diisiiniilmektedir.

Siir Gtesi operasyonlarda siklikla gorev alan ordumuzun gorevlendirmeler
oncesi ve sonrasinda psikolojik destek alan personel ve ailesi ile psikolojik
destek almadan goreve giden personel ve ailesinin karsilagtirmali analizinin
yapilmasinin askeri performans, aile refahi ve ruh sagligi agisindan

karsilagtirmalarinin ~ yapilmasinin  6nemli olacagr diistinmekteyim bu
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baglamda grup calismalar1 yapilarak koruyucu ruh sagligi hizmetleri

gelistirilebilir.
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Ekler
Ek 1.
Bilgilendirme Formu
KKTC
YAKIN DOGU UNIVERSITESI

KLINIK PSIKOLOJI ANA BILIM DALI

Psikolojik Incelemeler I¢in Katilimer Bilgilendirme Formu
Aragtirmayla Ilgili Bilgiler
Degerli katilimet,

Bu c¢alisma Yakin Dogu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Klinik Psikoloji
yiiksek lisans programi 6grencisi olan Tugge Giirel Usandim tarafindan yiiksek lisans
tezi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Calisma Askeri personel eslerinin kisilik
ozellikleri ile belirsizlige tahammiilsiizlik diizeyleri arasindaki iliskide psikolojik

dayanikliligin roliiniin incelenmesini arastirmay1 hedeflemektedir

Bu calismaya izin vermeden Once sizleri ¢aligmanin riskleri ve yararlar1 konusunda

bilgilendirmek istiyoruz.

Olas1 Riskler ve Faydalar

Online gergeklesecek olan ankette sizin acginizdan herhangi bir risk s6z konusu
degildir.

Rahatsiz oldugunuz sorulara cevap vermeme hakkina sahipsiniz. (online 6lgek

formu,mail ve whatsapp araciligiyla paylasilacaktir)

Yarari ise
Tiirkiye de Askeri personel esleriyle yapilmis kisitl calisma oldugundan dolay:

bilimsel aragtirmalara katkida bulunmus olacaksiniz.
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Géniilliiniin Haklariyla Tlgili Bilgiler:

Bu calismaya katilmaktan istediginiz herhangi bir asamada vazgegebilirsiniz.
Calismaya katilacak akademik personelin, etik kurul, kurum veya diger ilgili
yetkililerin gdniilliiniin 6zgiin bilgi ve sonuglarina dogrudan erisimine bulunabilecegi
ancak bilgilerin gizli tutulacagi, yazilh aydinlatilmis onam formunun isaretlemesi
ile goniilliiniin s6z konusu erisimine izin vermis olacagim bildirmek isteriz.

Goniilliilerin kimligini ortaya ¢ikaracak kayitlar gizli tutulacaktir.

Kamuoyuna agiklanmayacak ve arastirma sonuglar bilimsel dergide yayimlanacaksa
dahi goniillintin kimligi gizli kalacaktir. Bu c¢alismaya katilmaniz i¢in sizden

herhangi bir {icret istenmeyecektir.

Bu form arastirma hakkinda sizi bilgilendirmek i¢in hazirlanmistir. Anketlerde yer
alan sorulari i¢tenlikle yanitlamaniz arastirmanin dogrulugu ve gercekligi agisindan
oldukca onemlidir.Anket tamamen bilimsel amaglarla diizenlenmistir.. Elde edilen
bilgiler istatistiksel veri olarak kullanilacaktir. Anket sorularina icten ve dogru cevap
vermeniz sonug¢larin dogrulugu ve yararl bilgiler olmasi agisindan 6nemlidir. . Anket

ortalama 35-40 dk stirmektedir .

Calismaya sadece Askeri personel esleri davet edilerek bu grubun kisilik 6zellikleri
ile belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri arasindaki iliskide psikolojik dayanikliligin
roliinlin incelenmesi hedeflenmektedir .Bu ¢alismada bireylere sirasiyla Calismada
300- 400 kisiye ulasilmasi hedeflenmekle birlikte veri toplama siirecinin 1 ay

stirmesi Ongoriilmektedir.

6698 sayih kisisel verilerin korunmasi kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca Kkisisel
verileri korumak amaciyla gerekli tiim tedbirler alinacak ve verdiginiz cevaplar
kesinlikle gizli tutulacaktir. Arastirmaya katilmak tamamen goniilliiliik esasina
dayalidir. Sizden sorulan sorulara igtenlikle cevap vermenizi ve size en uygun gelen
secenege (X) koyarak isaretleme yapmaniz beklenmektedir. Eger calismayla ilgili
herhangi bir sikdyet, Oneriniz veya sorunuz varsa bu ¢alismanin arastirmacisi olan

Tuggce Giirel Usandim ile iletisime gegebilirsiniz.
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Calismaya, bilime saglayacaginiz katkilarinizdan ve sabrinmizdan dolayi tesekkiir

ederim.

Psikolog Tugge Giirel Usandim

Yakin Dogu Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii / Klinik Psikoloji
Boliimii iletisim: 0542 665 95 52

tugce-qurel-17@hotmail.com
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Ek-2.
Aydinlatilmis Onam
KKTC
YAKINDOGU UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
KLINIK PSIKOLOJI ANABILIM DALI
PSIKOLOJIK INCELEMELER ICIN
AYDINLATILMIS GONULLU ONAM FORMU

Proje Ad1

ASKERI PERSONEL ESLERININ KiSiLIK OZELLIKLERI ILE
BELIRSIZLIGE TAHAMMULSUZLUK DUZEYLERI ARASINDAKI
ILISKIiDE PSIKOLOJiK DAYANIKLILIGIN ROLU

Bu ¢alisma Yakin Dogu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Klinik Psikoloji
yiiksek lisans programi 6grencisi olan Tugge Giirel Usandim tarafindan yiiksek lisans
tezi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Calisma “ Askeri personel eslerinin kisilik
Ozellikleri ile Dbelirsizlige tahammiilsiizlik diizeyleri arasindaki psikolojik

dayanikliligin roliiniin Incelenmesi” amaciyla yapilacaktir.

Bu form arastirma hakkinda sizi bilgilendirmek i¢in hazirlanmigtir. Anketlerde yer
alan sorulari igtenlikle yanitlamaniz arastirmanin dogrulugu ve gergekligi agisindan

olduk¢a 6nemlidir.

Anket tamamen bilimsel amaglarla diizenlenmistir. Doldurulacak formlarda kisisel
bilgileriniz ve size ait olan sahsi bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir. Calismaya
katilmak goniilliiliik esasina dayalidir. Elde edilen bilgiler istatistiksel veri olarak
kullanilacaktir. Anket sorularina igten ve dogru cevap vermeniz sonuglarin

dogrulugu ve yararl bilgiler olmas1 a¢isindan 6nemlidir.

Eger bu arastirmaya katilirsam goriismeci ile aramda kalmasi gereken bana ait
bilgilerin gizliligine bu arastirma sirasinda da biiyik 06zen ve saygi ile
yaklagilacagina inaniyorum. Arastirma sonuglarinin egitim ve bilimsel amaglarla
kullanim1 sirasinda kisisel bilgilerimin 6zenle korunacagi konusunda bana yeterli

giiven verildi.
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Tezin yiriitilmesi sirasinda herhangi bir sebep gostermeden arastirmadan
cekilebilirim (ancak aragtirmacilart zor durumda birakmamak igin arastirmadan
cekilecegimi dnceden bildirmemim uygun olacaginin bilincindeyim). Arastirma igin
yapilacak harcamalarla ilgili herhangi bir maddi sorumluluk altina girmiyorum.
Bana, istersem gerekli yonlendirme yapilacaktir. Bu arastirmaya katilmak zorunda
degilim ve katilmayabilirim. Arastirmaya katilmam konusunda zorlayic1 bir
davranisla karsilasmis degilim. Bana yapilan tiim agiklamalart ayrintilaryla anlamis
bulunmaktayim. Kendi basima belli bir diisiinme siiresi sonunda adi gegen bu
arastirma projesinde “katilimc1” olarak yer alma kararmi aldim. Bu konuda yapilan

daveti goniillii olarak kabul ediyorum.

Calismaya katilacak akademik personelin, etik kurul, kurum veya diger ilgili
yetkililerin gdniilliiniin 6zgiin bilgi ve sonuglarina dogrudan erisimine bulunabilecegi
ancak bilgilerin gizli tutulacagi, yazili aydinlatilmis onam formunun imzalanmasi ile

goniilliiniin s6z konusu erisimine izin vermis olacagini bildirmek isteriz.

Goniilliiniin kimligini ortaya cikaracak kayitlar gizli tutulacaktir. Kamuoyuna
aciklanmayacak ve arastirma sonuclar bilimsel dergide yayimlanacaksa dahi
goniilliiniin kimligi gizli kalacaktir.

Eger arastirmaya katilmak isterseniz formu okuyup liitfen isaretleyiniz.
Psikolog Tugge Giirel Usandim

Yakin Dogu Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii/ Klinik Psikoloji Boliimii.

fletisim: 0542 665 95 52 tugce-gurel-17@hotmail.com

Yukarida bulunan bilgileri ayrintilhi bir sekilde okudum ve calismaya katilmayi
onayladim.
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Ek-3.

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi

Liitfen agsagidaki maddelerin karsisinda bulunan ve maddelere ne kadar katildiginizi
gosteren sayilardan size en uygun olanim isaretleyiniz. (1) Bana hi¢ uygun degil,
(2) Bana ¢ok az uygun, (3) Bana biraz uygun, (4) Bana c¢ok uygun ve (5) Bana

tamamen uygun anlamina gelmektedir.

1. Beklenmedik olaylar canimi ¢ok sikar. 112|3[|4]|5

2. Bir durumda ihtiyacim olan tiim bilgilere sahip degilsem sinirlerim | 1|2 |3|4 |5

bozulur.

3. Insan beklenmedik olaylardan (siirprizlerden) kagmmak icin daima [1[2|3| 4|5
ileriye bakmalidir.

4. En iyi planlamay1 yapsam bile beklenmedik kiiciik bir olay her seyi | 1|2 |3|4|5

mahvedebilir.

5. Gelecegin bana neler getirecegini her zaman bilmek isterim. 112(3|4]|5
6. Bir duruma hazirliks1z yakalanmaya katlanamam. 112(3|4|5
7. Her sey1 onceden ayrimtili bir sekilde organize edebilmeliyim. 112|3[4]|5

8. Belirsizlik beni hayati dolu dolu yasamaktan alikoyar.

9. Harekete gegme zamam geldiginde, belirsizlik elimi kolumu baglar. 112(3|4]|5

10. Belirsizlik yasadigimda pekiyi ¢calisgamam.

11. En kiigiik bir siiphe bile hareket etmemi engeller. 112(3|4]|5

12. Tiim belirsiz durumlardan uzak durmak zorundayim. 112|34]|5




Ek-4.
Yetiskinler I¢in Psikolojik Dayamkhlik Olcegi
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—

. Beklenmedik bir olay oldugunda...

Her zaman bir ¢dztiim bulurum

Cogu kez ne yapacagimi kestiremem

[N}

. Gelecek i¢in vaptigim planlarin. ..

Basarilmasi zordur

Basarilmasi miimkiindiir

(98]

. En iyi oldugum durumlar su durumlardir...

Ulasmak istedigim acik bir hedefim oldugunda:

i Tam bir giinliik bos bir vaktim oldugunda

. ...olmaktan hoslaniyorum

Diger kisilerle birlikte

Kendi basima

W

Benimkinden farklidir

. Ailemin, havatta neyin énemli oldugu konusundaki anlayisi...

Benimkivle aynidir

(=)}

. Kisisel konulart ...

Hic kimsevyle tartismam

Arkadaslarimla/Aile-iiveleriyle tartisabilirim

=

. Kisisel problemlerimi...

Cozemem

Nasil ¢ozebilecegimi bilirim

oo

. Gelecekteki hedeflerimi...

Nasil basaracagimi bilirim

Nasil basaracagimdan emin degilim

9.

10

Yeni bir ise/proieye basladigimda ...

ilerive déniik planlama yapmam, derhal ise baslarim:

Avrintili bir plan yapmavyi tercih ederim

. Benim icin sosval ortamlarda rahat/esnek olmak
Onemli degildir

Cok dnemlidir

11. Ailemle birlikteyken kendimi ... hissederim
Cokmutlu | | Cok mutsuz
12. Beni ...
Bazi yakin arkadaslarim/aile iivelerim cesaretlendirebilirt | | Hic kimse cesaretlendiremez
13. Yeteneklerim...
Olduguna cok inanirm | | | Konusunda emin degilim
14. Gelecegimin ... oldugunu hissediyorum
Umit verici | | | Belirsiz
15. Su konuda iyiyimdir... .
Zamanimi planlama Zamanimi harcama
16. Yeni arkadaslik konusu ... bir seydir . . . .
Kolayca yapabildigim | ! ! Yapmakta zorlandigim
17. Ailem s6vyle tanimlanabilir ...
Birbirinden bagimsiz i : ! Birbirine siki bicimde kenetlenmis
18. Arkadaslarimin arasindaki iliskiler ...
Zayiftir | | i Giicliidiir
19. Yargilarima ve kararlarima ...
Cok fazla giivenmem | | ! Tamamen giivenirim
20. Gelecege doniik amaclarim ...
Belirsizdir | | | lvi diisiiniilmiistiir
21. Kurallar ve diizenli aliskanliklar ...
Giinliik yasamimda yoktur | ! ! Giinliik yasamimu kolaylastirir
22. Yeni insanlarla tanismak ...
Benim icin zordur | ! ! Benim ivi oldugum bir konudur
23. Zor zamanlarda, ailem ...

Gelecege pozitif bakar

Gelecegi umutsuz goriir

24. Ailemden birisi acil bir durumla karsilastiginda. ..

Bana hemen haber verilir

Bana soylenmesi bir hayli zaman alir

25.

Digerlerivle beraberken
Kolayca giilerim

Nadiren giilerim

26.

Baska kisiler soz konusu oldugunda, ailem sévle davranir:

Birbirlerini desteklemez bicimde!

! Birbirlerine bagli bicimde

27.

Destek alirim

Arkadaslarimdan/aile iivelerinden:

28.

Zor zamanlarda ... egilimim vardir

i Hic kimseden

Her seyi umutsuzca goren bir}

| Beni basariya gotiirebilecek iyi bir sey bulma

29.

!
Karsilikli konusma i¢in giizel konularin diistiniilmesi, benim_i¢

Zordur;

i Kolaydir

30.

Ihtivacim oldugunda ...

Bana yardim edebilecek kimse yoktur]

: . .
! Her zaman bana yardim edebilen birisi vardir

3

—_

. Hayatimdaki kontrol edemedigim olaylar (ile) ...

Basa cikmava calisirim

| Siirekli bir endise/kayg1 kaynagidir

32.

Ailemde sunu severiz ...

isleri bagimsiz olarak yapmayi

| Isleri hep beraber yapmavy1

33.

Yakin arkadaslarim/aile tiveleri ...

Yeteneklerimi begenirler

! Yeteneklerimi begenmezler
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Ek-5.
Bes Faktorlii Kisilik Olcegi (BFI)

Asagida sizi kismen tanimlayan (ya da pek tanimlayamayan) bir takim
dzellikler sunulmaktadir. Ornegin, baskalari ile zaman gecirmekten hoslanan
birisi oldugunuzu distnuyor musunuz? Lutfen asagida verilen 6zelliklerin sizi
ne oranda yansittigini ya da yansitmadigini belitmek igin sizi en iyi

tanimlayan rakami her bir 6zelligin yanina yaziniz.

Kendimi ........ biri olarak goruyorum

. Konuskan

. Bagkalarinda hata arayan

. isini tam yapan

. Bunalimli, melankolik

. Orijinal, yeni gorusler ortaya koyan
. Ketum/vakur

. Yardimsever ve ¢ikarci olmayan

. Biraz umursamaz

© 00 N O 0o A W N -

. Rahat, stresle kolay bas eden
10. Cok degisik konulari merak eden
11. Enerji dolu

12. Bagkalariyla surekli didisen

13. Glvenilir bir galisan

14. Gergin olabilen

15. Maharetli, derin disunen

16. Heyecan yaratabilen

17. Affedici bir yapiya sahip

18. Daginik olma egiliminde

19. Cok endiselenen

20. Hayal gucu yuksek

21. Sessiz bir yapida

22. Genellikle baskalarina guvenen

23. Tembel olma egiliminde olan
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24.
25,
26,
27.
28,
29,
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40,
41,
42,
43,
44,

Lutfen kontrol ediniz: Butun ifadelerin 6nune bir rakam yazdiniz mi?

Duygusal olarak dengeli, kolayca keyfi kagmayan
Kesfeden, icat eden

Atilgan bir kisilige sahip

Soguk ve mesafeli olabilen

Gorevi tamamlanincaya kadar sebat edebilen
Dakikasi dakikasina uymayan

Sanata ve estetik degerlere 6nem veren
Bazen utangag, ¢ekingen olan

Hemen hemen herkese karsi saygili ve nazik olan
isleri verimli yapan

Gergin ortamlarda sakin kalabilen

Rutin isleri yapmayi tercih eden

Sosyal, girisken

Bazen baskalarina kaba davranabilen
Planlar yapan ve bunlari takip eden

Kolayca sinirlenen

Dusunmeyi seven, fikirler gelistirebilen
Sanata ilgisi ¢cok az olan

Baskalariyla isbirligi yapmayi seven
Kolaylikla dikkati dagilan

Sanat, muzik ve edebiyatta ¢ok bilgili
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Sosyo-Demografik Veri Formu
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1)Yasiniz

2) Cinsiyetiniz

kadin () erkek ()

3) Kag yildir evlisiniz

Var ()
4) Cocuk sahibi olma durumunuz
yok ()
Vv
5) Herhangi bir psikiyatrik rahatsizhiginiz var ar()
mi
yok ()
Vv
6) Anksiyete , depresyon ,OKB gibi bir ar()
psikiyatrik tani aldiniz mi ?
yok ()
7) Tekraralayan stiphe duyma ve Var ()
kontrol etme kompulsuyonlariniz var
mi yok ()

8) Hayatinizda belirsiz olay ve durumlarin
sikhg@r nedir

sik sik belirsizlik yasarim ()

nadiren belirszilik yagarim ()

hi¢ belirsizlik yagamam ()

9) Gelecege yonelik bakis aciniz nedir

Karamsar ve umutsuzum
gelecege yonelik kaygilarim
var

Gelecegin iyi olacagina
yonelik inanciimi hig
kaybetmedim umutluyum

Zaman zaman umutsuz
zaman zaman umutlu
oluyorum
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10) GunlUk iglerinizi sirdirme , planlama
ve organize etmede kendinizi nasil
goruyorsunuz

oldukgaa planh ve
organizeyim ()

devamliligi olan bir planhlik
yok surdurulebililr degil ( )

11) Ailenizden gérdugunuz destedi nasil
tanimlarsiniz

ilgili ve ihtiyacim oldugu her
an maddi ve manevi
yanimda olacaklarini bilirim

ilgisiz , ihtiyacim oldugunda
desteklerini géoremem

12) Esinizden destek gortirmusiniz

Her zaman gorarim ()

Nadiren gorurim ()

Hi¢c gormem ()

13) Kisiler arasi ilskilerdek kendinizi nasil
tanimlarsiniz

Disa donlk , sosyal ,aktif ve
konugkan ()

ice dénlik ,utangac ve
mesafeli ()

14) Sosyal adptasyonunuzu ve sosyal
aktivitelrde bulunma isteginizi nasil
tanimlarsiniz

gittigim her yerde kolay
ortama alisir rahat bir sekilde

cevre edinirim ,sosyal
aktivitelerde sik bulunurum ()

ortama alismam zaman alir
zor arkadaslik kurarim ,
sosyal aktivitelerde sik
bulunmam ()

15) Esiniz tehlikeli bolgelere goreve qittigi
zamanlarda haber alma sikliginiz nedir

her zaman haber aldim ()

Hicbir zaman haber
alamadim ()

dizenli olarak olmasada
genel olarak aldim ()

16) Esinizin gorevi nedeniyle degisen ev
,okul is ve sosyal ¢gevre ortaminin
hayatinizda yarattigi belirsizilik durumu var
mi ?

Evet var

Hayir yok

17) Var ise sikligi nedir

Her zaman bu belirsizligi




139

yasariz ()

Sik sik bu belirsizligi yasariz (
)

Nadirende olsa bu belirsziligi
yasariz ()
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Ek 7.
Olcek Izinleri

Gonderen: Nejat Basim
<nbasim@gmail.com>

Gonderildi: 1 Aralik 2020 Sal 15:40

Kime: tugce-gurel-17@hotmail.com <tugce-
gurel-17@hotmail.com>

Konu: yetigkinler icin psikolojik dayanikhlik

olcedi

Merhaba. Olgedi calismalarinizda
kullanabilirsiniz. Olgedin yer aldigi
makaleyi, makalenin sonunda yer alan
olcegin word ortamindaki halini ve
degerlendirme esaslarini igeren bilgi
notunu ekte gonderiyorum.
Calismalarninizda kolayliklar dilerim.

Prof. Dr. H. Nejat Basim

Baskent Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiitesi
Dekam

Baghca Kampiisii Fatih Sultan Mah. Eskigehir Yolu 18.
Km. 06790 Etimesgut- ANKARA

Tel: (0312)2466645

e-posta: nbasim@gmail.com

e-posta: nbasim@baskent.edu.tr



Gonderen: tugce glrel <tugce-gurel-
17@hotmail.com>

Gonderildi: 9 Aralik 2020 Carsamba 11:10
Kime: Nebi Sumer
<nebi.sumer@sabanciuniv.edu>

Konu: Re: Tugge Giirel Usandim - YDU Klinik
Psikoloji Tezli Yiksek Lisans - dlgek Onayi
Hk.

Sayin Prof. Dr. Nebi Sumer Ben, Klinik Psikoloji
Tezli Yiksek Lisans ogrencisi Tugge Giirel
Usandim . Beg Faktor Kisilik 6zellikleri di¢eginin
uygulama iznini vermistiniz fakat 44 maddelik
olan formuna ulagamadim ricam odlgedi ve
uygulamasini gonderebilir misiniz .

Simdiden tegekkiirler
saygilanmla

Nebi Sumer <nebi sumer@sabanciuniv.edu> sunlan
yazdi (3 Ara 2020 23:20):

Memnuniyetie kullanabilirsiniz. Caligmanizda
baganlar dilerim.

NEBI SUMER
OGRETIM UYESi
FACULTY MEMBER

Sabanci Universitesd
Universite Caddesi No:27
34956 Orta Mahalle, Tuzla - Istanbul

T 02164839320
F 02164839250 D hiiers it
 sal iuniv.edu NIVCrsives

Sabanci
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Gonderen: Hakan Sangam
<hakansaricam{@gmail.com=>

Gonderildi: 3 Aralik 2020 Persembe 01:55
Kime: tugge gurel <tugce-gurel-

17@hotmail. com=>

Konu: Re: Tufige Giirel Usandim - YDU -Klinik
psikoloji Tezli Yilksek Lisans -Olgek onayl Hk.

Tugge Merhabalar,

Olgek maddeleri ve puanlama bilgileri ektedir.
Tez calizmas) kapsaminda memnuniyetle
kullanabilirsiniz.

Kaolayliklar dilerim.,

tugce girel <tugce-gurel-17@hotmail.coms=, 1 Ara

2020 Sal, 11:56 tarihinde sunu yazdi:
Sayin ,Dog . Dr .Hakan Sangam
Ben, Yakin Dogu Universitesi Klinik Psikoloji
Tezli Yiksek Lisans &grencisi Tugge Glrel
Usandim . Askeri personel eglerinin
psikolojik saglambik , belirsizlige tahammiil
ve duygulanm yonetme becerilerini
aragtirdiqim bir yiiksek lisans tezi
hazirlamaktayim . Tezimdeki amacim; askeri
personel eglerinin hangi alanlarda destek
almalarn gerektigini tespit edebilmek bu
baglamda "Belirsizlige taharmmilsizllk
Olgedi “uygulayabilmeyi ve sonuglanni
gizlemlemeyi bir sans olarak goriyorum
. iznminiz  olursa dlgedinizi tezimde
uygulamak isterim .
Simdiden tegekkirler.

Bilgilerinize , saygilanimla.
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OZGECMIS

Tugge Usandim, 20 mayis 1993 tarihinde Canakkale de dogmustur. Ilkokulu Gazi
ilkogretim okulunda okumustur. Lise 6grenimini de yine ayni sehirde Ali Haydar
Onder Anadolu Lisesinde tamamlamistir. Universite egitimini ise Istanbul ‘da
bulunan Beykent Universitesi’nde almustir. Beykent Universitesi Fen-Edebiyat
fakdiltesi psikoloji bolimii’nden 2016 yilinda onur belgesi ile mezun olmustur.
Lisans egitimi siirecinde ve sonrasinda Bakirkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari
Hastanesi, Canakkale devlet hastanesi psikiyatri yatakli servisinde, polikinliginde
ve TRSM de stajyer psikolog olarak zorunlu ve goniillii stajlarin1 tamamlamstir.
Istanbul Atesehir’de bulunan 6zel NAISA Psikolojik damismalik merkezinde goniillii
stajim1 tamamlamis ve ardindan kisa siireli danisman gormiistir. 2018 Yilinda
Kibris’ta bulunan Yakin Dogu Universitesinde Klinik psikoloji yiiksek lisansina
baslamistir. Yiiksek lisans egitimi devam ederken zorunlu stajini Kibris’ta bulunan
Yakin Dogu Universite hastanesinde psikiyatri polikinligin’de tamamlamistir. Aldig
egitimler Kibris ruh saglig1 enstitiisiin de pozitif psikoterapi temel egitimi uzman
psikolog Nevin dolek ten almis oldugu Co6ziim odakli kisa psikoterapi egitimi,
cevrim ici terapi merkezinden almis oldugu BDT ve Cinsel terapi egitimleri, Istanbul
ruh sagligi enstitiisiiniin agmis oldugu Projektif ve Objektif testler sertifika
programlarina katilmis ve uygulayici olarak yetkinlik kazanmistir. Suan da resmi bir

kuruma bagli olarak ¢alismamakla birlikte online danigsmanlik hizmeti vermektedir.
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INTIHAL RAPORU

THE ROLE OF PERSONALITY CHARACTERISTICS IN THE
RELATIONSHIP BETWEEN PSYCHOLOGICAL STABILITY AND
INTOLERANCE FOR UNCERTAINTY OF MILITARY STAFF WIFE
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Etik Kurul Bagvuru Onay1

0,

YAKIN DOGU ONIVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMALAR ETIK KURULU

24.03.2021

Sayin Tugcge Gurel Usandim

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’'na yapmis oldugunuz YDU/SB/2021/899
proje numarali ve “Askeri Personel Eslerinin Kisilik Ozellikleri ile
Belrisizlige Tahammiilsiizliik Diizeyleri Arasindaki iliskide Psikolojik
Dayanikliligin Rolili” baslikli proje dnerisi kurulumuzca degerlendirilmis
olup, etik olarak uygun bulunmustur. Bu yazi ile birlikte, bagvuru formunuzda

belirttiginiz bilgilerin disina gikmamak suretiyle arastirmaya baglayabilirsiniz.

Dogent Doktor Direng Kanol

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Raportorii

] o
T | &
' Y # - @@,i
[ e -

Not: Eger bir kuruma resmi bir kabul yazisi sunmak istiyorsaniz, Yakin Dogu
Universitesi Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’na bu yazi ile basvurup, kurulun

baskaninin imzasini tagiyan resmi bir yazi temin edebilirsiniz.



