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 الاعلان

مفاهيمي قائم على النظم للتدقيق دراسة  إطار ، أعلن بأن رسالتي الماجستير بعنوان هانا نيازي طاهرأنا 

،  الدكتور راميار رزكار احمد  ، كانت تحت إشراف وتوجيهات تفسيرية وتحليلية في البيئة أربيل العراق

ولقد أعددتها بنفسي تماماً، وكل اقتباس كان مقيداً بموجب الالتزامات والقواعد المتبعة في كتابة الرسالة  

بوجود النسخ الورقية والإلكترونية لرسالتي في محفوظات في معهد العلوم الاجتماعية. أؤكد بأنني أسمح  

 معهد العلوم الاجتماعية بجامعة الشرق الأدنى. 

هذه الرسالة هي من عملي الخاص، وأتحمل مسؤولية كل الادعاءات والأفكار والتعليقات والاقتراحات  

اعية الذي أنتمي إليه ليس  والنصوص المترجمة في هذه الرسالة هي مسؤولية المؤلف. معهد العلوم الاجتم

المنشورة   المصنفات  مسؤوليات  جميع  الظروف،  من  أي ظرف  تحت  علمية  مسؤولية  أو  تبعية  أي  له 

 المنشورة تخصني كمؤلف. 

 

 .المحتوى الكامل لرسالتي يمكن الوصول اليها من أي مكان 

  .رسالتي يمكن الوصول اليها فقط من جامعة الشرق الأدنى 

  (. إذا لم أتقدم بطلب للحصول على  2تي قابلة للوصول اليها لمدة عامين )لا يمكن أن تكون رسال

فسيكون المحتوى الكامل لرسالتي مسموح الوصول اليها من أي    الفترة،الامتداد في نهاية هذه  

 مكان. 
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ABSTRACT 

A SYSTEMS-BASED CONCEPTUAL FRAMEWORK FOR AUDITING  
AN INTERPRETATIVE AND ANALYTICAL STUDY OF THE ENVIRONMENT, ERBIL, IRAQ 

This research aims to clarify the concept of auditing and its importance, as well as to 

take a look at the developments in auditing within an era of time at the global and local 

levels, with standing on the most important failures that occurred in the audit 

profession, which in turn led to the emergence of the most important treatments 

represented in the issuance of new standards and laws. Highlighting the conceptual 

framework of auditing through the conceptual approach, as well as a statement of its 

relationship to audit theory as well as its relationship to auditing standards, in 

preparation for the formulation of a proposed conceptual framework for auditing in the 

Iraqi environment. 

In one of its aspects, the research was based on the analysis of the results of the 

questionnaire form, which was designed to survey the opinions of experts and 

specialists (the research sample), on the importance of the conceptual framework for 

auditing and its relationship to local auditing standards on the one hand, as well as the 

presentation of the components of the proposed conceptual framework for auditing in 

the Iraqi environment on the one hand. On the other hand, the research reached a 

number of conclusions, the most important of which are: 

1. There is a lack of interest in the intellectual aspects on which the audit is based in 

the Iraqi environment, and that this interest was focused on the professional side by 

relying on the changes taking place in laws, regulations and instructions. 

2. The fact that the audit standards were not based on intellectual foundations in their 

formulation, represented by their failure to rely on a conceptual framework for auditing 

specific to the local environment, made most of these standards inconsistent with the 

local environment. 

In light of the foregoing, the research reached the formulation of a conceptual 

framework for auditing in the Iraqi environment, to be a guide for the Accounting and 

Oversight Standards Board in Iraq when formulating or developing local auditing 

standards and making these standards more consistent with the local environment. 

 

Keywords: audit, idea, environmental variables. 
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ÖZ 

DENETİM İÇİN SİSTEM TABANLI BİR KAVRAMSAL ÇERÇEVE 
ÇEVREDE YORUMLAYICI VE ANALİTİK BİR ÇALIŞMA, ERBİL, IRAK 

Bu araştırma, denetim kavramına ve önemine açıklık getirmenin yanı sıra, denetim 

mesleğinde meydana gelen en önemli başarısızlıklar üzerinde durarak, zaman içinde 

küresel ve yerel düzeyde denetim alanındaki gelişmeleri incelemeyi amaçlamaktadır. 

Bu da yeni standartların ve yasaların çıkarılmasında temsil edilen en önemli tedavilerin 

ortaya çıkmasına neden oldu.Kavramsal yaklaşım yoluyla denetimin kavramsal 

çerçevesinin vurgulanmasının yanı sıra denetim teorisi ile ilişkisinin yanı sıra ilişkisinin 

bir ifadesi Irak ortamında denetim için önerilen bir kavramsal çerçevenin 

formülasyonuna hazırlık olarak, denetim standartlarına. 

Bir yönüyle araştırma, uzmanların ve uzmanların (araştırma örneklemi) görüşlerini 

araştırmak için tasarlanan anket formunun sonuçlarının, kavramsal çerçevenin 

denetim için önemi ve ilişkisi hakkında analizine dayanmaktadır. Bir yandan yerel 

denetim standartlarına, bir yandan da Irak ortamında denetim için önerilen kavramsal 

çerçevenin bileşenlerinin sunumuna, diğer yandan araştırma, bir dizi sonuca ulaştı. 

hangileri: 

1  .Irak ortamında denetimin dayandığı entelektüel yönlere ilgi eksikliği ve bu ilginin 

yasa, yönetmelik ve talimatlarda meydana gelen değişikliklere dayanılarak 

profesyonel tarafa odaklandığı. 

2  .Denetim standartlarının formülasyonlarında entelektüel temellere dayanmaması ve 

yerel çevreye özgü denetim için kavramsal bir çerçeveye dayanmamalarıyla temsil 

edilmesi, bu standartların çoğunu yerel çevre ile tutarsız hale getirdi. 

Yukarıdakilerin ışığında, araştırma, Irak'taki Muhasebe ve Gözetim Standartları 

Kurulu'na yerel denetim standartlarını formüle ederken veya geliştirirken ve bu 

standartları daha tutarlı hale getirirken bir rehber olması için Irak ortamında denetim 

için kavramsal bir çerçevenin oluşturulmasına ulaştı. yerel Çevre. 

 

Anahtar Kelimeler: denetim, fikir, çevresel değişkenler. 
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 ملخص

 مفاهيمي قائم على النظم للتدقيق  إطار 
 دراسة تفسيرية وتحليلية في البيئة أربيل العراق

ة في التدقيق ل بيان مفهوم التدقيق وأهميته فضلاً عن القاء نظرة عن التطورات الحاص   يهدف هذا البحث إلى

ة في مهنة  لالحاص   الإخفاقاتضمن حقبة من الزمن على الصعيد العالمي والمحلي مع الوقوف على أهم  

تم  وكما  معايير وقوانين جديدة،    بأصدار   ثلةالمتموالى ظهور أهم المعالجات  بدورها  التدقيق والتي أدت  

المفاهيمي فضلاً عن بيان مدى علاقته   تسليط الضوء على الإطار المفاهيمي للتدقيق من خلال المدخل 

تمهيدا لصياغة إطار مفاهيمي مقترح للتدقيق في البيئة   ،التدقيق  بمعاييربنظرية التدقيق الى جانب علاقته 

 العراقية. 

  لاستقصاءالتي صممت    الاستبانة  استمارة نموذج  أ إلى تحليل نتائج    ،د جوانبه أحفي    هذا وقد استند البحث 

أهمية الإطار المفاهيمي للتدقيق وعلاقته بمعايير التدقيق بشأن    (،عينة البحث )أراء الخبراء والمختصين  

ن جهة  فضلاً عن عرض مكونات الإطار المفاهيمي المقترح للتدقيق في البيئة العراقية م  ، من جهةالمحلية  

  أهمها:وقد توصل البحث إلى مجموعة من الاستنتاجات   أخرى،

  الاهتمامهذا  النواحي الفكرية التي يستند عليها التدقيق في البيئة العراقية وأن  ب  الاهتمامهنالك قصور في   .1

 بالقوانيين والأنظمة والتعليمات.   ة الحاصل الى التغيرات    الاستنادفي الجانب المهني من خلال  منصباً  كان  

فكرية .2 أسس  على  التدقيق  معايير  أستناد  عدم  ب  ،في صياغتها  أن  إطار    اعتمادهاعدم  والمتمثلة  على 

 والبيئة المحلية.  ملا تنسجمفاهيمي للتدقيق خاص بالبيئة المحلية جعل أغلب هذه المعايير 

البيئة العراقية   وفي ضوء ما سبق توصل البحث إلى  ليكون مرشدا    ،صياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في 

في العراق عند صياغة او تطوير معايير التدقيق المحلية وجعل هذه والرقابية لمجلس المعايير المحاسبية 

 والبيئة المحلية.  انسجامالمعايير أكثر 

 

 .البيئية  متغيراتال  الفكرة،  التدقيق،: الكلمات المفتاحية

. 
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 فصل الاولال

 . الإطار المنهجي والدراسات السابقة

 الإطار المنهجي:  1-1

 المقدمة:  -1-1-1

ــوق الأوراق المالية عام منذ  ــادات  1929انهيار سـ ــرعة في الاقتصـ ، ظهرت مهنة المراجعة بسـ

ــية دون التوجيه المنهجي لإطار   ــياســ ــكل عام من العمليات الســ المتقدمة، تطورت إجراءات المهنة بشــ

ت  مفاهيمي متماسـك لقد أنتج هذا النهج الانتقائي مبادئ محاسـبية مقبولة بشـكل عام تشـجع على نشـر تقييما

الأداء التنظيمي العالمية مثل صـافي الدخل الذي ليس له صـلة واضـحة بالعمليات الملموسـة التي يزعمون 

وصـفها علاوة على ذلك، يسـمح هذا النهج برجراءات تدقيق مجزأة وغير متصـلة تقدم هذه دراسـة تفسـيرية  

للتدقيق على أساس كيانات وتحليلية للتدقيق في المنظمات والمجتمعات. يتم تطوير إطار مفاهيمي منهجي 

قـابلـة للملاحظـة والقيـاس من خلال نظريـة النظم الحيـة يوفر هـذا النهج وســـــيلـة لتطبيق تـدقيق أســـــاليـب  

 التحقيق المتقدمة وإجراءات العلوم.

ة   دقيق مهنـ ة التـ ةتعتبر مهنـ اعيـ ة    اجتمـ د على الثقـ دمـات إلى الأخرين، وتســـــتنـ ديم الخـ تهـدف إلى تقـ

 المتبادلة بين المدقق والجهات ذات العلاقة من معدي ومستخدمي القوائم المالية.

وبما أن مهنة التدقيق شـأنها شـأن أي مهنة تعاصـر التطورات البيئية التي تحدث تغيراً ملحوظاً في 

أثر بمجموعـة العوامـل البيئيـة التي تحكم ذلـك المجتمع وهـذه العوامـل  حيـاة المجتمع، فلابـد لهـذه المهنـة أن تت ـ

بمفرداتهـا وتعقيـداتهـا ومؤثراتهـا هي نتيجـة لتطور المجتمعـات المختلفـة الأمر الـذي أدى إلى تبـاعـد البعض  

 منها وتقارب الأخرى.

ئم المـاليـة  في مهنـة التـدقيق ظهرت العـديد من لءراء للمـدققين حول القوا الحـاصـــــل   ونتيجـة للتطور

الأمر الـذي دعـا إلى إيجـاد معـايير للتـدقيق والتي تعتبر كـأداة حكم بين أراء المـدققين للحصـــــول على قـدر 

 كبير من الاتساق والاتفاق بين هذه الآراء المختلفة للمدققين حول القوائم المالية.
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ــع إطار مفاهي ــتوى المطلوب ينبغي وض مي يحكم عملية ومن أجل الارتقاء بمهنة التدقيق إلى المس

لابـد أن تكون هـذه المعـايير تتوافق مع خصـــــائص  ، كمـا  البحـث عن معـايير للتـدقيق التي تحكم هـذه المهنـة

وظروف المجتمع التي تسـتعمل فيه وتتطور بتطوره وهو ما يعني من الناحية المنطقية انه لا يوجد هيكلاً 

خصـــــائص وظروف جميع المجتمعـات على    واحـداً من معـايير التـدقيق ممكن أن يكون قـادراً على مقـابلـة

 اختلاف أشكالها.  

 مشكلة البحث:  1-1-2

تتمثـل مشـــــكلـة البحـث في الغيـاب الواضـــــح ل طـار المفـاهيمي للتـدقيق في البيئـة مـدينـة اربيـل في 

الذي ينعكس ســـلباً في عملية صـــياغة وتطوير معايير التدقيق في البيئة التدقيقية في مدينة   العراق  الأمر

وبالتالي  اربيل في العراق ، مما يؤدي إلى تدني جودة العمل التدقيقي لاســــتناده إلى معايير غير متســــقة  

 .غير مقبولة بين ممارسي المهنة

 هدف البحث:  1-1-3

 الأهداف الآتية:يسعى هذا البحث إلى تحقيق 

ــلة في البيئة مدينة  .1 ــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق مع الأخذ بنظر الاعتبار التغيرات الحاصــ صــ

 مدينة أربيل. -اربيل في العراق  

 يمكن استعمال هذا الإطار المقترح كوسيلة لصياغة معايير التدقيق المحلية. .2

ســتناد مهنة التدقيق إلى معايير يســاعد هذا الإطار المفاهيمي في رفع جودة التدقيق من خلال ا  .3

 متسقة بشكل افضل والتي تعتبر المرجع الرئيسي للمدققين لإبداء رأيهم حول القوائم المالية.

 أهمية البحث:  1-1-4

تنبع أهمية هذا البحث من أن صــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقية يعمل على الارتقاء  

 التطورات الحاصلة في البيئة الإقليمية والعالمية.مواكبة  بالتالي  بمهنة التدقيق و

 فرضية البحث:  1-1-5

ــجاما   ــاقاً وانس أن وجود إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة المحلية يجعل من معايير التدقيق أكثر أتس

 ، وتتفرع من الفرضية الرئيسة الفرضيات الفرعية الآتية:البيئة المحليةفي هذه 

على إطـار مفـاهيمي للتـدقيق في في العراق  أن اعتمـاد مجلس المعـايير المحـاســـــبيـة والرقـابيـة   .1

 صياغة معايير التدقيق يجعل من هذه المعايير أكثر انسجاما والبيئة المحلية.

أن صياغة معايير للتدقيق في البيئة المحلية مستندة على إطار مفاهيمي يجعل من هذه المعايير   .2

 بولاً بين ممارسي المهنة.أكثر أتساقاً وق
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ــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة ال  .3 ــهم في الارتقاء بمهنة   محليةأن صـ من الممكن أن يسـ

 ز جودة العمل التدقيقي.  يالتدقيق للمستوى المطلوب وتعز

 حدود البحث:   1-1-6

  ، اقتصــر هذا البحث على صــياغة إطار مفاهيمي مقترح للتدقيق في البيئة مدينة اربيل في العراق  

والذي أسـتند في صـياغته على أهداف التدقيق كونها تمثل الخطوة الأسـاسـية في بناء هذا الإطار، وجعل  

من هذا الإطار مرشــدا للاســتناد عليه بهدف صــياغة أو تطوير معايير التدقيق المحلية فضــلاذ عن الأخذ  

 بنظر الاعتبار المتغيرات البيئية لمجابهة التطورات المستقبلية الحاصة.

 الدراسات السابقة:  1-2

  الدراسات العربية:  1-2-1

 م(:2008دراسة: )القيسي،   ❖

ــومة بعنوان ) منهجية الإثبات في الرقابة المالية والتدقيق (، وقد تناولت هذه   ــة الموس وهي الدراس

لرفع الدراسـة الإطار العام لنظرية التدقيق، فضـلاً عن عرض أنموذج مقترح لمنهجية الإثبات في التدقيق  

مستوى كفاءة التدقيق وتحقيق اقتصادية ل جراءات، وكما تطرق الباحث في هذه الدراسة لتحقيق فرضية  

البحث ابتداء بالمرور على المفاهيم الأسـاسـية في التدقيق وتحديد الموقف بصـددها واسـتخلاص ما يمكن 

لتدقيق بشـكل عام ومنهجية اسـتخلاصـه منها مما يتعلق بهدف الباحث واسـتلزم أيضـاً التوسـع في نظرية ا 

 الإثبات بشكل خاص، فضلاً عن تحديد الباحث للفروض والمبادئ الأساسية للتدقيق.

 ومن أهم الاستنتاجات التي توصلت إليها الدراسة هي:

ــم التدقيق  .1 ــم أنواعاً من التدقيق وهي التدقيق المالي الذي يضــ ــامل تضــ إن حقيبة التدقيق الشــ

 في القطاع الحكومي، وتدقيق الأداء والتدقيق الاجتماعي.  المحاسبي، فضلاً عن التدقيق

إن الهـدف من الإثبـات في التـدقيق غـالبـاً مـا يكون لغرض التوصـــــل إلى اليقين المعقول وليس   .2

 الإثبات الكامل أو المطلق.

 يجب توافر خاصيتين أساسيتين في أدلة الإثبات هما )كفاية الأدلة وكفاءتها(. .3

 التوصيات التي وردت في هذه الدراسة:أما أبرز  

دقيق  .1 داف التـ دقيق التي تؤدي إلى تحقيق أهـ ات في التـ ة الإثبـ ة في عمليـ ة العلميـ اد المنهجيـ اعتمـ

 بصورة أفضل ورفع مستوى كفاءة التدقيق ومن ثم تحقيق اقتصادية التدقيق.

قـد تم وفقـاً لدهـداف    الاهتمـام بعمليـة فحص النوعيـة للعمـل التـدقيقي للتـأكـد من إن العمـل المنجز .2

 والمعايير المحددة.
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ــلاً عن  .3 ــورة متوازنة لجميع النقاط وفضـ إتباع منهج التدقيق الإيجابي والبناء الذي يعرض صـ

عرض الجوانـب الســـــلبيـة والإيجـابيـة، ولا يكتفي بـذكر الظواهر الســـــلبيـة والاســـــتنتـاجـات إنمـا يعززهـا 

 بالتوصيات بالتدابير المزمع القيام بها.

 لتخطيط وتحديد الأهداف والفروض عند الشروع بكل عملية تدقيق. ضرورة ا  .4

 (:2007دراسة: )الشافعي،   ❖

وهي الدراســة الموســومة بعنوان )نظرية المراجعة المالية في ظل التطورات الحديثة في مصــر(،  

 ، وقد تناولت الخلفية التاريخية للتدقيق في مصــرأجريت هذه الدراســة في جمهورية مصــر العربيةوقد 

ثم اســـتعراض الأســـاليب الحديثة  وبيان المراحل التي مرت بها اســـتجابةً لاحتياجات العصـــر وتطوره،  

 للتدقيق، من تدقيق التكاليف والتدقيق الإداري والضريبي وإلكتروني والاجتماعي والبيئي.

أهداف  وكما تناولت هذه الدراســــة أهم أســــباب الحاجة إلى وضــــع نظرية للتدقيق بما فيها تطور 

ومفهوم التـدقيق ومعـايير التـدقيق المتعـارف عليهـا وقـد قـام البـاحـث ببيـان أن التـدقيق هو علم مســـــتقـل. وقـد 

 ــ ــر حيث قام باقتراح نظرية للتدقيق،    ةبينت هذه الدراسـ ــرورة في مصـ أن وجود نظرية للتدقيق تعد ضـ

 التدقيق ومعايير التدقيق(.  معبراً عنها ب) مفاهيم التدقيق، فروض التدقيق، مبادئ التدقيق، سياسات  

 ومن أهم الاستنتاجات التي توصلت إليها الدراسة هي:

أنه على الرغم من التطور المذهل للتدقيق، لكن لم يتم حتى الآن إثارة موضـوع وضـع نظرية   .1

 للتدقيق في مصر.

المنطق الذي يعتمد  أن التدقيق يعد علماً قائماً بذاته، له قواعده ومبادئه الأسـاسـية التي تنبع من  .2

 عليه في أفكاره وأساليبه.

هناك حاجة إلى وضـع نظرية للتدقيق في مصـر، أذ أن توافر نظرية التدقيق في مصـر أصـبح   .3

 مطلباً حيوياً له العديد من المبررات.

 أما أبرز التوصيات التي وردت في الدراسة هي:

 اسبة والتدقيق.تحديد الشروط الواجب توافرها للقيام بالتأهيل المهني للمح .1

ــى مع   .2 ــورة تتماشـ ــبة والتدقيق في صـ ــلوكيات مهنة المحاسـ ــدار الميثاق العام لآداب وسـ إصـ

 متطلبات العصر.

 العمل على إجراء دراسات خاصة ل" نظرية التدقيق" أكثر تفصيلاً ودقةً.   .3

 تدريس نظرية التدقيق ضمن مواد الدراسات العليا بكليات التجارة.   .4
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 م(:2005)البحيصي،  دراسة:   ❖

في التعرف على مدى تطبيق مراجعي الحســـــابات القـانونيين لمعـايير   مشـــــكلـة الدراســـــةتمثلـت 

ــعوبات والفوائد التي ينجم من تطبيقها أو عدم تطبيقها، وذلك من  ــطين، والصــ المراجعة الدولية في فلســ

 خلال محاولة الإجابة على التساؤلات التالية:

ائم المالية في ضـوء متطلبات هل يتم الالتزام بتنفيذ الأهداف والمبادئ التي تحكم مراجعة القو -

 معايير المراجعة الدولية؟

ة   - هـل يتم الالتزام بتخطيط عمليـة المراجعـة ووضـــــع خطـة للمراجعـة لتنفيـذ الإجراءات الفعليـ

 المرغوب فيها وفقاً لمعايير المراجعة الدولية؟

قبل    بصــفة أســاســية إلى دراســة واقع ومدى تطبيق معايير المراجعة الدولية من وهدفت الدراســة

مراجعي الحسابات الفلسطينيين و اثر ذلك على مهنة مراجعة الحسابات في فلسطين والوقوف على أوجه  

الضــــعف والمشــــكلات التي تواجه تطبيق تلك المعايير، والبحث في الوســــائل للازمة للتغلب على تلك  

 المشكلات للارتقاء بالمهنة إلى المستوى المطلوب.  

لحاجة الملحة والمســـــتمرة من جانب أعضـــــاء المهنة لمعايير عامة هذا البحث من ا   أهميةوتأتي  

تغطي المجـالات المختلفـة للعمـل المهني، وتفي باحتيـاجات وتوقعـات مجتمع الأعمـال وتحظى بالقبول العام  

 وتتمتع بقوة مهنية ملزمة لكل من يمارس المهنة.  

 التالية:  الفرضياتوسعت الدراسة إلى اختبار  

ــائية بين الأهداف والمبادئ التي تحكم مراجعة القوائم المالية    لا توجد علاقة ذات - دلالة إحصــ

 وتطبيق معايير المراجعة الدولية في فلسطين.

أهمها: تعتبر معايير المراجعة الدولية أســاســاً صــالحاً وملائماً   نتائجوتوصــلت الدراســة إلى عدة 

ــطين، وإمكا ــركات المراجعة بدولة فلسـ نية تطويعها لتحقيق الكفاءة والفاعلية  للتطبيق من قبل مكاتب وشـ

 في عملية المراجعة داخل هذه المكاتب والشركات العاملة في فلسطين.

ة عدة   طينية بمراقبة التزام    توصـياتكما قدمت الدراسـ لطة النقد الفلسـ منها: ضـرورة مراعاة قيام سـ

الية وفقاً لمعايير المحاســبة  البنوك والمؤســســات المالية المشــابهة عند العرض والإفصــاح في القوائم الم

 (.30( والمعيار قم )1الدولية خاصةً المعيار رقم )

 م(:2006دراسة: )خليفة،   ❖

في أن هذه المعايير قد تختلف من بلد لأخر، عليه فلقد تم من خلال الاتحاد    مشـكلة الدراسـةتمثلت  

ــمى اللجنة الدولية لمهنة المراجعة ــة تسـ ــاء لجنة خاصـ ــبين الدولي إنشـ ــدار معايير المحاسـ ، تعني برصـ

للمراجعـة الـدوليـة، ليتم إتبـاعهـا من قبـل المراجعين، في الـدول المختلفـة في حـالـة تعـارض هـذه المعـايير مع 
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المعـايير القطرية، وبالتـالي توحد جهود المراجعين، وتقـل الاختلافات في معايير المراجعة بين المراجعين  

ــتخدمي القوائم المالية في البيانات هذه القوائم  في البلد الواحد و الدول المختلفة، وبالتال  ي تزيد من ثقة مسـ

 والاعتماد عليها في اتخاذ القرارات

في التعرف على ما إذا كان يوجد كفاءات ومهارات علمية بليبيا يمكن أن    هدف الدراســـــةويتمثل  

ا   انونيين في ليبيـ ان المراجعين القـ ة إذا كـ ــا لمعرفـ دف أيضـــ ايير، ويهـ ذه المعـ ا يتم تفهم هـ على إطلاع بمـ

إصـداره من معايير حسـب ترد ويتم تطبيق ما يتمشـى من الظروف المهنية بليبيا، ولتحقيق أهداف البحث  

فقد تناولنا الموضـــوعات المتعددة في البحث من تعريف المراجعة بعدد زوايا وإضـــافة إلى ذلك التعرف  

مجموعات مجموعة تتعلق بأهمية ومجال  إلى الفروض الأســاســية للمراجعة والتي ثم تقســيمها إلى ثلاثة  

ــه ومجموعـة تتعلق بـالوظيفيـة وثم التطرق إلى تعرف على   المراجعـة ومجموعـة تتعلق بمراجع نفســـ

 المفاهيم الأساسية للمراجعة.

التي وصـــــل إليهـا البـاحـث: يوجـد كفـاءات ومهـارات العلميـة بليبيـا يمكن أن تفهم   النتـائجومن أهم  

ة، ايير المراجعـة الـدوليـ ا،    معـ ة للمراجعـة تســـــتخـدم الأغراض المراجعـة بليبيـ ة ليبيـ ايير وطنيـ لا توجـد معـ

 ضعف نسبة إطلاع المراجعين على المعايير المراجعة الدولية يؤدي إلى مخالفات في الأداء.

التي قدمتها الدراســة في: العمل على إصــدار معايير مراجعة وطنية بليبيا،    التوصــياتوتتمثل أهم 

النـدوات والمؤتمرات حول المعـايير الـدوليـة للمراجعـة حتى يتمكن المراجعون بليبيـا من العمـل على تنظيم  

 الاطلاع على هذه المعايير.

 م(:2008دراسة: )درغام،   ❖

ــابات في  ــي في التعرف على مدى حاجة مهنة مراجعة الحس ــكل رئيس ــة بش ــكلة الدراس تمثلت مش

وتطوير أدائهـا المهني، ففي الوقـت الـذي يكثر فيـه الحـديـث  فلســـــطين إلى معـايير المراجعـة الـدوليـة لتنظيم  

والـدعوات لتبني تطبيق معـايير المراجعـة الـدوليـة في فلســـــطين بهـدف الارتقـاء بمهنـة المراجعـة وتنظيمهـا 

ــادية والاجتماعية والقانونية على نقل   ــائص البيئية للبيئة الاقتصـ ــوع تأثير الخصـ وتطويرها، يثار موضـ

 ر، ومن ثم حاولت الدراسة الإجابة على التساؤلات التالية:وتطبيق هذه المعايي

 هل مهنة مراجعة الحسابات في فلسطين بحاجة لتطبيق معايير المراجعة الدولية؟ -

هل تتوافر لمهنة مراجعة الحســـابات في فلســـطين المقومات الأســـاســـية التي تســـمح بتطبيق  -

 معايير المراجعة الدولية؟

لى دراســة واقع مهنة مراجعة الحســابات في قطاع غزة بهدف بصــفة أســاســية إ   وهدفت الدراســة

ــوء متطلبات معايير المراجعة الدولية والوقوف على   ــخيص جوانب الأداء الفعلي لهذه المهنة في ضـ تشـ

أوجه الضـعف والمشـكلات التي تواجه التطبيق، والبحث عن الوسـائل اللازمة للتغلب على تلك المشـكلات 
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ستوى المطلوب. بالإضافة إلى التعرف على مدى إمكانية تطبيق معايير المراجعة  للارتقاء بالمهنة إلى الم

 الدولية في فلسطين وتقويم إمكانية استخدامها في تنظيم الممارسة المهنية وتطويرها.

ــةكما تنبع  ــاء المهنة لمعايير عامة   أهمية الدراسـ ــتمرة من جانب أعضـ من الحاجة الملحة والمسـ

تغطي المجـالات المختلفـة للعمـل المهني، وتفي باحتيـاجات وتوقعـات مجتمع الأعمـال وتحظى بالقبول العام  

 وتتمتع بقوة مهنية ملزمة لكل من يمارس المهنة.

 التالية:  الفرضياتوسعت الدراسة إلى اختبار  

د  لا يوجـد التزا  - ا عنـ ارف عليهـ ة المتعـ ايير المراجعـ ة المهنيين في قطـاع غزة بمعـ م من غـالبيـ

 فحص البيانات المالية المنشورة.

ة في فحص  - ات المهنيـ ا في قطـاع غزة مع المتطلبـ ة حـاليـ لا تتلاءم معـايير المراجعـة المطبقـ

 ومراجعة البيانات المالية المنشورة.

 ـــ  نتائجوتوصـــلت الدراســـة إلى عدة  وع تبني تطبيق معايير المراجعة الدولية على  منها: أن موض

ــبين،   ــع من قبل مجتمع المحاسـ ــوعات التي تحظى باهتمام واسـ ــتوى الدولي والوطني من الموضـ المسـ

المراجعين سواء كانوا أكاديميين أو مهنيين، ولقد سعى الباحثين في هذا الاتجاه نحو تحقيق هدف الدراسة  

 ق معايير المراجعة الدولية في فلسطين.والمتمثل في دراسة مدى إمكانية تطبي

أهمها: ضــرورة تبني تطبيق معايير المحاســبة والمراجعة    توصـــياتكما أوصــت الدراســة بعدة  

الدولية في فلسـطين على أن يكون هذا التطبيق متزامنا مع إجراء الدراسـات والبحوث التفصـيلية على هذه  

 دية والاجتماعية و القانونية الفلسطينية.المعايير لتعديلها بما يتلاءم مع البيئة الاقتصا

 م(:2008دراسة: )باعباد،   ❖

في اســتبيان مدى إدراك المراجعين في المملكة العربية الســعودية لأهمية   مشــكلة الدراســةتمثلت  

ودور تطبيق معايير المراجعة الدولية بمكاتب المراجعة بالمملكة العربية السـعودية، ووضـعها في المسـار  

ــحيح لموا  ــبة والمراجعة  الصـ ــلبية بمهنة المحاسـ كبة أي تغيرات وحداثة، وكذلك التعرف على الآثار السـ

ل  ة من قبـ دوليـ ة الـ ايير المراجعـ ة تطبيق معـ ة على عـدم تفهم أهميـ ة المترتبـ ة الســـــعوديـ ة العربيـ المملكـ بـ

طة بمهنة المراجعين، وكذلك بيان الدور الفاعل للجهات الحكومية في إصـدار القوانين والتشـريعات المرتب

 المحاسبة والمراجعة بالمملكة العربية السعودية.

دراســـــة ت الـ ة    وهـدفـ المملكـة العربيـ ة المراجعـة بـ دى إدراك من يزاول مهنـ إلى التعرف على مـ

السعودية لأهمية تطبيق ما ورد بمعايير المراجعة الدولية من إجراءات وإرشادات تتعلق بعملية المراجعة  

 ومراحلها المختلفة.
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في: الحاجة إلى تحسـين مسـتويات الأداء المهني لمراجعي الحسـابات داخل    أهمية الدراسـةوتتمثل  

ــاء المهنـة، وذلـك من خلال   ه بين أعضـــ اتـب المراجعـة في إيجـاد إطـار متفق عليـ ات المختلفـة من مكـ الفئـ

كفـاءة   إدراك أهميـة الالتزام بمـا ورد في معـايير المراجعـة الـدوليـة من إجراءات وقواعـد، ممـا ينعكس على

ــبة من أهم العناصـــر المؤثرة على ســـوق العمل   وفعالية المراجعة، كما تعتبر مكاتب المراجعة والمحاسـ

 المهني داخل المملكة، وهى تعكس طبيعة الواقع العملي والمهني لمهنة المراجعة بالمملكة.

 التالية:  الفرضياتوسعت الدراسة إلى اختبار  

 العربية السعودية لأهمية تطبيق معايير المراجعة الدولية.إدراك المراجعون بالمملكة  -

ة   - ب المراجعـ اتـ ة في مكـ اطر المراجعـ ة يؤدى إلى تخفيض مخـ دوليـ ة الـ ايير المراجعـ تطبيق معـ

 بالمملكة العربية السعودية.

هذه الدراســة الميدانية إلى صــحة فرضــيات البحث حيث تم التعرف على مدى    نتائجوقد أشــارت  

المملكـة العربيـة    إدراك المراجعين ب المراجعـة بـ داخـل مكـاتـ دوليـة  أهميـة تطبيق معـايير المراجعـة الـ بـ

ــعودية وأن تطبيق معايير المراجعة الدولية يؤدي إلى تخفيض مخاطر المراجعة في مكاتب المراجعة   الس

 بالمملكة العربية السعودية.

ورها الفعال في تحسـين الدراسـة بضـرورة الاهتمام بموضـوع معايير المراجعة الدولية ود وأوصـت

ــابـات في مختلف الـدول والـدور الجوهري   مســـــتوى عمليـات المراجعـة والأداء المهني لمراجعي الحســـ

اســـــبين ) للمحـ دولي  اد الـ ل الاتحـ ة مثـ ات المهنيـ  IFAC) International Federation ofللجمعيـ

Accountants Committee  لأغراض   في تنظيم وتصــنيف تلك المعايير وتطويرها بشــكل مســتمر

ــية التي تحتويها تلك المعايير مما ينعكس إيجاباً   ــاس ــر ل جراءات والمبادئ الأس التحديد والتعريف المباش

 التقرير. –التنفيذ   –على أداء المراجع في المراحل المختلفة لعملية المراجعة التخطيط  

 الدراسات الأجنبية:  1-2-2

 (:Kenny Z. and hung cha, 2000دراسة: ) ❖

ــادي والمالي    مشـــكلة الدراســـةتمثلت   في أن التغيرات والتطورات المتلاحقة في المجال الاقتصـ

ــأن تطوير وتحديث النظام   ــتثمارات الخارجية التأثير الواضــــح لإعادة النظر بشــ للصــــين وزيادة الاســ

طة بمهنة المحاسـبي والمالي للدولة ليتواكب ويتفق مع الممارسـات والإصـدارات الدولية المختلفة والمرتب

المحاسبة والمراجعة وتوفير كل المتطلبات والمقومات الأساسية اللازمة لتطوير وتحديث المهنة وتحسين  

 نوعية المعايير لجمهور المحاسبين القانونيين في الصين.

في إجراء مقارنة تحليلية بين المعايير الدولية ومعايير المراجعة في الصـين    هدف الدراسـةويتمثل  

ي الاختلاف والتشـــابه بينهما في ســـبيل الحصـــول على معايير تتفق وتنســـجم مع مضـــمون وبيان نواح

ــائـل المختلفـة لضـــــمـان وتوفير الكفـاءة المهنيـة للمراجع،   المعـايير الـدوليـة من أجـل: التعرف على الوســـ
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ــتها بالشــــكل المهني والقانوني المطلوب، وتحديد أهم  ــتقلالية وكيفية ممارســ والتعريف الواضــــح للاســ

 جراءات المطلوبة لمتابعة التطبيق السليم لإجراءات عملية المراجعة والتحقق منه.الإ

التي توصــلت إليها الدراســة في: أن القيود الثقافية وفقدان الســبيل للتعرف على    النتائجوتتمثل أهم 

المنهج العلمي الشـامل للتدريب المناسـب للمراجع وغياب العوامل التنافسـية سـبب رئيسـي في عدم كفاءة 

ن  وفعالية الإجراءات التحليلية والحكم المهني للمراجع في الصــين، وأن إصــدار الصــين للمعايير وتكوي

هيكل متكامل من المعايير له القدرة على محاكاة ومخاطبة المعايير الدولية من شـــأنه تحقيق تقدم ملموس  

في تنظيم الممارسـات المختلفة للمهنة وتكوين هيئات وتنظيمات مهنية تصـمم البرامج التعليمية الفاعلة في 

 لمالي.رفع مستوى الكفاءة المهنية للمراجع، وتعزيز المصداقية بالتقرير ا 

 (:Dellaportas, 2008دراسة: ) ❖

في مناقشة مدى جدوى طرح الصبغة العالمية على تطبيق معايير المراجعة    مشكلة الدراسةتمثلت 

الدولية وخصوصا في ظل الآراء المختلفة لدطراف ذوي المصلحة ودورها على التوجهات الاستراتيجية  

بأسـتراليا المعارضـة لتطبيق هذه المعايير خصـوصـاً بعد ظهور الفضـائح المالية الكبرى وانهيار شـركة  

 تب آرثر اندرسون.انرون ومك

للـدراســـــة في التعرف على المنـافع الممكن تحقيقهـا من طرح الصـــــبغـة    الهـدف العـاموبذلك يتمثـل  

ــا أن هذه   ــوصــ ــكل كثيف في الدول المختلفة وخصــ العالمية على معايير المراجعة الدولية وتطبيقها بشــ

ــة إلى التعرف على آليات التطوير ــتراليا، كما تهدف الدراسـ ــة تمت بأسـ في المعايير للتكيف مع   الدراسـ

 البيئات المحاسبية المختلفة في الدول المختلفة.

في التعرف على مدى مســــاهمة معايير المراجعة الدولية في تطوير بيئة    أهمية الدراســــةوتتمثل  

المراجعة في أسـتراليا وخصـوصـا في ظل وجود ممارسـات جيدة لعملية المراجعة بأسـتراليا، ومدى توافق  

 عايير مع خطط برنامج الإصلاح الاقتصادي للحوكمة الاسترالية.تطبيق هذه الم

 التالية:  الفرضياتوتسعى الدراسة إلى اختبار  

مدى التوافق بين معايير المراجعة الدولية ومعايير المراجعة الأسـترالية الصادرة عن المجلس   •

 المعني بالمهنة في أستراليا.

للمراجعة في تطوير معايير المراجعة المحلية في أســـــتراليا  مدى مســـــاهمة المعايير الدولية   •

 وتطوير المهنة والقائمين عليها.

أهمها: ألا ينبغي طرح الصــبغة العالمية على معايير المراجعة    نتائجوتوصــلت الدراســة إلى عدة 

ــادية والظروف المخ ــكل مطلق على كل الدول وفي كل الحالات الاقتصـ تلفة،  الدولية لكي يتم تطبيقها بشـ

ــتخدام معايير المراجعة الدولية كمرجع هام يتم الاعتماد عليه في  ــة إلى إمكانية اسـ ــارت الدراسـ كما أشـ



10 

 

إعداد معايير مراجعة أسترالية تخص الدولة الاسترالية فقط دون النظر إلى تطبيق هذه المعايير في قالبها  

 الجامد بشكل كلي.

 (:Deborah L. Lindberg2003دراسة: ) ❖

اسـة الموسـومة بعنوان ) فلسـفة التدقيق(، لقد تضـمنت هذه الدراسـة أهمية وإمكانية إيجاد  وهي الدر

فلسـفة للتدقيق كحقل مسـتقل من حقول المعرفة، واهميه منهجية أعمال التدقيق. وقد بين الباحثان انه على  

ــابات في تلك الفترة، إلا أنه يلاحظ  الرغم من الاهتمام المتزايد الغياب الكلي لنظرية للتدقيق  بتدقيق الحسـ

 إطارها الفكري، وتعضد الممارسة المهنية لها. التي تدعم

كما حاول الباحثين ولأول مرة وضع مجموعة من الفروض الأساسية للتدقيق لتكون أساسا لنظرية  

التدقيق وقد كان من أهمها ) ليس من الضـــــروري تعارض في المصـــــالح بين المدقق والمنشـــــأة محل  

الجوهريـة والتغييرات الغير عـاديـة(، وكمـا  ، وان القوائم المـاليـة محـل التـدقيق خـاليـة من التحريفـاتالتـدقيق

الفلســفية على المدقق، وأخيرا ناقشــا مفاهيم الإثبات والتســبب المنطقي لها   قاما بتطبيق جملة من المبادئ

 في التدقيق، وأيضا مفاهيم العناية المهنية والعرض العادل والاستقلال.

 :(Gin Chong,& Calin Gurau, 2003: )دراسة ❖

(، وقد تضـمنت هذه الدراسـة مسـألة  Auditing Standardsوهي الدراسـة الموسـومة بعنوان )

اســتنتاج معايير التدقيق من الأهداف للتدقيق، كما أنها اعتمدت الأســلوب الاســتنباطي في وضــع وتكوين  

دقيق، كمـا   الاعتمـاد على أهـداف التـ ة  المعـايير بـ ات المتحـدة الأميركيـ دقيق في الولايـ ت معـايير التـ اولـ تنـ

 وبريطانيا كمعايير تدقيق محلية رائدة عالمياً.

وقد ركزت هذه الدراسة على جانبين أساسيين هما اشتقاق المعايير وإصدارها، ومن خلال التركيز  

دولياً، وركزت أيضــاً على  على المعايير المحلية للبلدين الرائدين في مجال التدقيق وفضــلاً عن معاييره 

 معايير التدقيق في بريطانيا ومدى مقارنتها مع نظيرتها الأميركية.

 (:anda Eglund &Anna Gidlund, 2006دراسة: ) ❖

ــة الموســـومة بعنوان )نظرية التدقيق(، وقد  الجانب النظري  هذه الدراســـة    تضـــمنتوهي الدراسـ

أيضـــاً هذه   تضـــمنتللتدقيق مع التركيز على عملية التدقيق وكيفية أداءها وأليات إجراءات التدقيق، وقد 

ة   انه أن يفيد  الدراسـ كل تفصـيلي الإطار العام لنظرية التدقيق، ماهي النظرية، وما الغرض الذي من شـ بشـ

هـا من أهـداف ومفـاهيم وفروض ومبـادئ مكونـات ، إضـــــافـة إلى التطرق إلى مختلفوجود نظريـة التـدقيق

 إلى موضوع غياب نظرية كاملة للتدقيق. ومعايير ومختلف إجراءاتها، وأيضا تم الإشارة

ــاعد المهنين  ــيسـ ــيكون تطوراً هاماً لأنه سـ ــع نظرية للتدقيق سـ ــار الباحثين إلى أن وضـ حيث أشـ

ما يســاهم في تفســير الكثير من والأكاديميين من خلال ميادين الدراســة، وان وضــع نظرية للتدقيق هو  

ــمان للتدقيق هذا من جانب. أما من جانب آخر فأن وجود   ــات المقبولة للتدقيق وكذلك توفير الض الممارس
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نظرية للتدقيق ســيســاعد على تســليط الضــوء على بعض الممارســات التي لم يســلط الضــوء عليها، على  

 الرغم من أن هذه الممارسات مقبولة قبولاً عاماً.

واحد من اهم أسـباب الحاجة إلى نظرية أو اطار مفاهيمي للتدقيق هو التفسـير العلمي للمبادئ وان  

العـامـة وهـل أن هـذه المبـادئ موجودة أو مملوكـة من قبـل التـدقيق، وكـذلـك هـل من الممكن أن تســـــاعـد هـذه  

ذلك معرفة هل المبادئ على تطوير الإجراءات أو الممارســــات القائمة وتكييفها مع التحديات الجديدة وك

 من الممكن تطوير هذه الإجراءات بطريقة علمية مهنية دون المبادئ.

  ( )تصــنيفه ضــمن العلوم المركبة من الممكن، وإلى أن التدقيق هو علم مســتقلكما أشــار الباحثين  

الأخرى،  المركبـة، بـانـه يقتبس بعض الأفكـار من العلوم   والعلوم التطبيقيـة، فـالتـدقيق يشـــــترك مع العلوم

 الطبيعة المميزة لها.   ولكن بعد تعديلها لتلائم

 أهم ما توصلت إليها الدراسة:

والممارســـة   أن النظرية ليســـت هدفاً في حد ذاتها وإنما هي وســـيلة لإحكام وترشـــيد التطبيق .1

 المهنية.

ــاعد المدقق على .2 خطوات  اتخاذ القرارات المتعلقة بكل خطوة من  إن وجود نظرية للتدقيق يسـ

ــليمة، مما يقلل من المخاطر التي تواجه المدقق أثناء أداء مهامه، وتمكينه من  التدقيق بطريقة عملية وســ

   .بكفاءة عالية إتمام عملية التدقيق

 عملياً. لا يكفي أن تكون النظرية متسقة منطقياً، وإنما يجب أن تكون أيضاً قابلة للتطبيق .3

 اسات السابقة: موقف الدراسة الحالية من الدر 1-2-3

من خلال عرض مضـمون ونتائج الدراسـات السـابقة وتحليلها توصـلت الباحثة إلى أن هنالك اتفاق  

مكوناتها من أهداف ومفاهيم وفروض ومبادئ  بين الباحثين على موضــوع غياب نظرية للتدقيق بمختلف

اعد المهنين والأكاديميين التدقيق، حيث أن وضـع نظرية للتدقيق سـيكون تطوراً هاماً لأنه سـيس ـ وإجراءات

ــير  ،  من خلال ميادين البحث ــباب الًحاجة إلى نظرية أو اطار مفاهيمي للتدقيق هو التفسـ وان أحد أهم أسـ

فضــلاً   العلمي لمبادئ للتدقيق، أذ أن هذه المبادئ من الممكن أن تســاعد على تطوير الإجراءات القائمة،

مقبولة للتدقيق، كما أن وضـع معايير التدقيق معتمدة في المسـاهمة في تفسـير الكثير من الإجراءات ال  عن

إطار مفاهيمي للتدقيق يجعل من هذه المعايير متســــقة وبالتالي    صــــياغتها على أهداف التدقيق من خلال

ــجام معايير التدقيق مع إطارها المفاهيمي، يتطلب   ــي المهنة، حيث أن ضــعف انس أكثر قبول بين ممارس

 قيق المحلية وإعداد هذه المعايير وتطويرها بما ينسجم مع هذا الإطار.إعادة النظر بمعايير التد

 
() ."العلوم المركبة هي: "علوم تقوم على تجميع أجزاء من علوم أخرى 
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وفي الوقت الذي يتفق فيه البحث الحالي مع الدراسـات السـابقة بشـأن ضـرورة إيجاد نظرية للتدقيق 

فضـــلاً عن اقتراح إطار مفاهيمي للتدقيق فأنه يتميز ومن وجهة نظر الباحثة بما يلي مقارنة بالدراســـات  

 السابقة:

تنـاول البحـث الحـالي التطور الحـاصـــــل في التـدقيق، وذلـك من خلال عرض مراحـل التطور   .1

التـاريخي للتـدقيق على الصـــــعيـد العـالمي والمحلي، أذ بيثنـت البـاحثـة من خلال هـذا الاســـــتعراض إلى أن  

 الفكري للتدقيق.التطور الحاصل في هذا المجال كان منصباً بالجانب المهني فقط دون بالاهتمام بالجانب  

عرض البحـث الحالي أهم الإخفاقات الحاصـــــلة في التدقيق على الصـــــعيد العالمي وبيان من  .2

خلالها أن عدم التزام بعض المدققين ببعض المفاهيم والمبادئ والمعايير الخاصة بالتدقيق أدى إلى انهيار  

يير التدقيق الدولية الصــادرة  أكبر الشــركات العالمية في هذا المجال، فضــلاً عن عرض آلية صــياغة معا

 .(IAASBمجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولية )من 

للتـدقيق، كمـا بين علاقـة الإطـار   .3 المفـاهيمي  البحـث على بيـان مفهوم وأهميـة الإطـار  ركز 

دقيق، فضـــــلاً عن عرض أهم  ايير التـ ذلـك علاقـة هـذا الإطـار بمعـ دقيق وكـ ة التـ دقيق بنظريـ اهيمي للتـ المفـ

 جة إلى صياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقية.أسباب الحا

لط البحث الحالي الضـوء على واقع إعداد معايير التدقيق المحلية وبيان قصـور هذه المعايير   .4 سـ

من خلال قيام الباحثة بتحليل عمل مجلس المعايير المحاســبية والرقابية في العراق حيث تم التوصــل إلى  

لا تســد حاجة البيئة لها، وبالتالي ينبغي إعداد وتطوير هذه المعايير على ضــوء    أن هذه المعايير المحلية

 إطار مفاهيمي خاص بالبيئة المحلية.  

ــياغة إطار مفاهيمي مقترح للتدقيق في البيئة العراقية ــل البحث الحالي إلى صـ مدينة اربيل    -توصـ

ــمن مجموعة من ال  ــتند إلى مجموعة من المفاهيم ويتضـ ــل إلى  في العراق ، يسـ فروض والمبادئ للتوصـ

  .  معايير للتدقيق تكون اكثر انسجاماً والبيئة المحلية
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 الفصل الثاني 

 الإطار النظري للدراسة 

 التدقيق الفكرة  2-1

 التدقيق... المفهوم والتعريف  2-1-1

منها يتم أن التدقيق هو الفحص بهدف الوصـــول إلى الحقيقة، وهذا هو جوهر عملية التدقيق والتي  

الانطلاق في تحديد الفهم الموضـوعي لمعنى كلمة التدقيق. فالتدقيق شـيء ضـروري لأي نشـاط وقد لوحظ  

 وجوده منذ أقدم العصور وفي أقدم الحضارات.

دقيق  ا معنى تـ اني من ضـــــمنهـ اهيم والمعـ د من المفـ ديـ ا العـ اتهـ دقيق بين طيـ ل مفردة التـ ث تحمـ حيـ

( وتعني  Auditor( والتي اشـتقت من الكلمة اللاتينية )Audit)  الحسـابات، ويرجع الأصـل اللغوي لكلمة

 On that Hears or( إلى الشخص الذي يسمع أو يصغي )Auditorيستمع، كما يرجع اصل كلمة )

Listener)  ،  لأن الحســابات كانت تتلى على المدقق وهذا ما تؤكده كافة المعاجم العربية والإنجليزية اذا

ــابات والســـجلات Auditتعطي كلمة تدقيق ) ــافة إلى معنى فحص واختبار الحسـ ــتماع إضـ  ( معنى الاسـ

 (6:2000)يوسف القشي ،

معنيان للتدقيق: الأول وهو المعنى اللفظي ذو الجذر التاريخي في اللغة  أن هناك ومما تقدم يظهرنا 

اللغة العربية لكلمة  ( والذي يقصـد به فعل )الاسـتماع(... أما المعنى اللفظي في  Auditالإنجليزية لكلمة )

 )التدقيق( فهو البحث عن )الدقة(.

المســـــتنـدات   انـه عمليـة فحص واختبـار  الـذي يـدل على  للتـدقيق  الفني  فهو المعنى  الثـاني:  أمـا 

 (  17:2003)الدوري، والسجلات.

أما التدقيق بمعناه المهني فيقصـد به: ) هو عملية فحص المسـتندات والسـجلات للمنشـأة فحصـاً فنياً 

داً للتحقق من صـحة العمليات وإبداء الرأي حول صـحة وعدالة القوائم المالية للمنشـأة معتمداً في ذلك  محاي

 (7، ص2000)جمعة، (.  نظام الرقابة الداخلية  على قوة ومتانة  
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عملية منهجية منتظمة لجمع   ( فقد عرفت التدقيق بأنه:)AAAأما الجمعية الأميركية للمحاســــبين )

بخصــــوص ما هو مثبت حول الأحداث الاقتصــــادية  وتقويمها بشــــكل موضــــوعي،    الإثباتات والقرائن

ــبقاً،   ــادية وفق معايير معدة مسـ وتقويمها للتأكد من درجة تطابق بين ما هو مثبت وهذه الأحداث الاقتصـ

 (Lionnel COLLINS, 2008: p12)وإيصال النتائج إلى الجهات المستفيدة (.  

يكون أشــــمل تعريف ( AAA)ترى الباحثة بأن التعريف الأخير للجمعية الأميركية للمحاســــبين  و

 (Porter, 2001; p5)للتدقيق ويحمل بين طياته العديد من الخصائص وهي كالاتي:  

 عملية منتظمة أو منهجية .1

المـدقق اســـــتنـاداً  هي عبـارة عن مجموعـة من الخطوات المنتظمـة أو الإجراءات المنطقيـة يقوم بهـا 

 .عليها  لمتعارفإلى الأهداف والمعايير ا 

 جمع وتقييم الإثباتات والقرائن بشكل موضوعي .2

ضــرورة الحصــول على إثباتات بطريقة موضــوعية لأغراض التقييم العادل وتأكيد النتائج بدون 

ــع   لأهواء جامعيها أو  تحيز لجهة معينة، أي بمعنى أن هذه الإثباتات والقرائن ينبغي أن لا تتأثر أو تخضـ

 تكون عرضة لتحيزهم.

 المصادقة على القوائم المالية وإنها تمثل الواقع بشكل عادل وملائم. .3

 درجة التطابق أو )التوافق( .4

تشـير درجة التطابق من خلال مقارنة النتائج مع المعايير المعتمدة ويتم التعبير عنها بصـورة كمية 

 نوعية مثل عدالة ومعقولية القوائم المالية.مثل العجز بالنقدية أو بصورة  

 المعايير المعتمدة أو المعدة مسبقاً  .5

أن المعايير المعتمدة هي القواعد الخاصـــة الصـــادرة من الجهات المخولة، كالمبادئ المحاســـبية  

أو أي معايير   (FASB)والتي تصدر من مجلس معايير المحاسبة المالية   (GAAP)المقبولة قبولاً عاماً 

خرى والتي على أســاســها يتم إعداد القوائم المالية ويتم الحكم على درجة توافق أو تطابق القوائم المالية  أ 

 تلك المعايير المعتمدة. مع
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 المعلومات المحاسبية ودور التدقيق في عملية الاتصال بها: 1رسم توضيحي 

 (14، ص 2010،   السويديالمصدر: )
 

 أهداف التدقيق:  2-1-2

ــع الذي طرأ على  من خلال متابعة التطور   ــاهد التغيير الواســ ــتطيع أن نشــ التاريخي للتدقيق نســ

في الســـجلات    ةالأهداف، حيث كان قديماً يعتقد بأن التدقيق وســـيلة لاكتشـــاف الغط والأخطاء الحاصـــل 

( من أن وجود التـدقيق في القرون المـاضـــــيـة كـان الهـدف منـه هو Chatfieldوالـدفـاتر. وهـذا مـا أكـده )

 يهدف الأشـخاص الذين يتحملون مسـؤوليات مالية، أي بمعنى آخر أن التدقيق كان التحقق من مصـداقية

ــابات، ولكن هذا الاعتقاد لعملية التدقيق قد تغير  ــخاص وليس نوعية الحســ ــداقية الأشــ إلى اختبار مصــ

واصــبح باتجاه أن اكتشــاف الغط والخطأ هو هدفاً فرعياً من أهداف التدقيق بينما يكون الهدف الرئيســي  

 :Dixen, 2004)إبداء الرأي الفني المحايد وتحديد مدى صدق وعدالة الوضع المالي ونتيجة النشاط.   هو

p112) 

كان لها الأثر الواضح   ()ولو اشرنا إلى تطور مسار التدقيق لوجدنا انه تم حصول تحولات رئيسية

في التدقيق ومن أبرز هذا النقاط الأســــاســــية والرئيســــية في هذه التحولات هي )التحول في الأهداف(،  

ونقصــــد به التحول من التحري عن الغط والأخطاء إلى إبداء الرأي الفني الموضــــوعي والمحايد حول  

 
() ( :ولمزيد   .التحول في النطاق -3التحول في الأســلوب,   -2التحول في الأهداف,    -1من ابرز تحولات مســار التطور للتدقيق هي

 (.26:1998من المعلومات انظر في هذا الصدد أطروحة )القيسي،

العمليات والأحداث 

 الاقتصادية

 المصادر الرئيسية للبيانات

 التقارير والقوائم المالية

 مستخدمو المعلومات

 المحاسبية

 المدقق

 تقرير إبداء الرأي

 أدلة إثبات

 أدلة إثبات

 عناصر

 تصال الثانوياال
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التدقيق( كما في نهاية الفترة    الخاضــعةأة )المعلومات المالية من ناحية مدى تمثيلها للوضــع المالي للمنش ــ

 (26، ص1998)القيسي،المالية، ونتيجة العمليات لتلك الفترة.  

أن هذا التطور في أهداف التدقيق صــاحب التطور في الشــركات نفســها وفي أعمالها ففي الســابق  

ي ذلك الوقت  عندما كانت شــركات الأعمال صــغيرة الحجم ونشــاطها التجاري كان بســيطاً كان الهدف ف

ــرقة التي تتم من الموظفين ــاف الغط والخطأ والســ ،  2006)المطارنة،.  من جراء عملية التدقيق هو اكتشــ

 (17ص

كمـا تجدر الإشـــــارة إلى أن نطاق التدقيق في المراحل التي ســـــبقت القرن العشـــــرين كان كاملاً 

الأعمال من ناحية الحجم    ومتصـــلاً بالعمليات كلها أما في القرن العشـــرين وبســـبب تزايد نمو شـــركات

والنشــــاط والتعاملات فقد واجهت المدققين اعتبارات وهي )الكلفة، الوقت، الجهد( التي اضــــطرتهم إلى  

تبـديـل تقنيـاتهم وتبنيهم تقنيـات جـديـدة إلا وهي اختيـار العينـات التي نقلـت عمليـة التـدقيق إلى اختبـار وفحص 

ــتند المدققون في اختيارهم للعمليات إلى نظام عمليات منتقاة وليس فحص واختبار كل العمليات ، وقد اســ

دقق  ل المـ ل نطـاق أو حجم الفحص من قبـ اً قـ اً ومحكمـ ان قويـ ا كـ ه كلمـ أنـ ذين ادركوا بـ الـ ة  داخليـ الـ ة  ابـ الرقـ

والعكس صــحيح، أي انه اصــبح هناك ادراك عام بأن نطاق عمل المدقق واختباره للعينات وتحديد كميته 

-De Moor, 2005: p8)ومتانة نظام الرقابة الداخلية للجهة الخاضــعة للتدقيق.   المناســبة يعتمد على قوة

9) 

وقد ولدت ضـغوط العولمة والتجارة العالمية وارتفاع حدة المنافسـة بين الشـركات إلى نشـوء تدقيق  

الأداء أو تدقيق العمليات الذي يســتلزم جمع وتقويم الإثباتات بشــأن كفاءة وفاعلية واقتصــادية الأنشــطة  

 (Porter, etal, 2001: p16)التشغيلية أو العملية للشركة فيما له علاقة بالأهداف المحددة.  

دقيق ينظر إلى   اً للتـ ديـ دقيق برز اتجـاه آخر وهو يمثـل تحـ ذا التوســـــع في أهـداف ونطـاق التـ ومع هـ

ــة للمجتمع بطريقة عقلانية من خلال التحقق من  ــاطاً اجتماعي يفيد الأهداف العريض ــفه نش التدقيق بوص

ــأة وتقدير كفاءتها بالمجتمع باعتماد )التدقيق الاجتم ( يوضــح  1اعي(، والجدول رقم )نتائج أنشــطة المنش

 مراحل تطور أهداف التدقيق وكالآتي:  

 : مراحل تطور أهداف التدقيق1جدول 

 أهمية الرقابة الداخلية  التحقق أو الفحص مستوى  الهدف من التدقيق الفترة

 غير مهمة  تفصيلي  اكتشاف الغط والاختلاس  م1850ما قبل عام  

ــطـــاء   1905-1851ما بين   والأخ ــط  ــغ ال ــتشـــــــاف  اك

 والاختلاس

الاختبـــارات تفصـــــيــل   بعض 

 مبدئي

 غير مهمة 

 تحديد عدالة المركز المالي  1933-1906ما بين  

 الغط والأخطاء واكتشاف 

 فحص 

 اختباري تفصيلي 

 درجة الاهتمام بسيطة 
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 تحديد عدالة المركز المالي   1940-1934مابين 

 الغط والأخطاء واكتشاف 

 بداية الاهتمام  اختباري 

 تحديد عدالة المركز المالي  1960-1941مابين 

 واكتشاف الغط والأخطاء 

 اهتمام قوي وجوهري  اختباري 

ج   لحد الآن -1961بين ما تـــائـ نـ م  يـ يـ قـ تـ خـطـط،  الـ بـــة  مـراقـ

 الأعمال،

 الاجتماعية وغيرهاتحقيق الرفاهية 

 جوهرية للبدء  أهمية  اختباري 

 بعملية التدقيق 

 (18، ص2006المصدر: )المطارنة، 

ــاط معين( ويتمثل   ومما ذكر أعلاه يمكن أن نبين بأن الأهداف )هي الغاية المرجو تحقيقها من نشــ

الهدف الأسـاسـي للمدقق في التعبير عن رأيه في القوائم المالية، ذلك الرأي الذي يمثل محصـلة لإجراءات  

مزاعم ب التحقق من طويلة اسـتنباطية واسـتقرائية وأحكام منطقية، ولغرض تكوين رأي المدقق فأنه يتطل 

حيـث تعتبر بمثـابـة أهـداف وســـــيطـة لغرض الوصـــــول  (  Management Assertions)  ()الإدارة

( )تومـاس  Lionnel COLLINS, 2008: p611)لأهـداف التـدقيق العـامـة، والتي يمكن إيضـــــاحهـا بـالآتي:  

 (1989:53وهنكي،

 : Existenceالوجود أو الحدوث   .1

أكـد من   يرتبط هـذا الهـدف بـالتحقق من الوجود الفعلي للموجودات وكـذلـك العمليـات، أي بمعنى التـ

 أن الموجودات هي موجودة فعلاً فقد تكون مملوكة ولكنها غير موجودة والعكس بالعكس.

 :  Validityالصحة   .2

ا ت التجـاريـة  أن هـذا الهـدف يرتبط بتوافر أو حـدوث مـا تزعمـه الإدارة بـأن المعـاملات أو الصـــــفقـ

المدرجة في الســجلات تعد صــحيحة أو حقيقية، وان الاهتمام الرئيســي للمدقق ينصــب على أن لا تكون 

 أرصدة الحسابات مبالغ في تقديرها أو هي مبالغ وهمية.

 : Completenessالاكتمال   .3

د ت ة قـ املات التي دققـت خلال الســـــنـ ت المعـ انـ ا اذا كـ ث مـ ا تزعم الإدارة من حيـ ذا بمـ م ويرتبط هـ

ــنة، وان الإخفاق في تلبية أو تحقيق هدف الاكتمال يؤدي إلى   تســـجيلها جميعها في الســـجلات خلال السـ

 تقليل أو زيادة التقدير في حساب معين.

 Cut offالقطع  .4

ببيان إذا ما كانت المعاملات أن هذا الهدف مرتبط بالعنصر الذي سبقه وهو الاكتمال ويكون معني 

أن تضـمن ينبغي ابات قد تم تسـجيلها في المدة المناسـبة، وان إجراءات المدقق التجارية المدرجة في الحس ـ

 
()   :توضـــيحات معبر عنها، أو مفهوم ضـــمني من الجهة الخاضـــعة للتدقيق، التي تنعكس في مكونات القوائم أو  مزاعم الإدارة هي(

 الكشوفات المالية(.
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أو تؤكد أن المعاملات التجارية التي تحدث قرب نهاية السنة تكون مسجلة في القوائم أو الكشوفات المالية  

 في المدة المعنية.

 : Ownershipالملكية   .5

الموجودات والمطلوبـات تعود إلى الوحـدة الاقتصـــــاديـة  إن هـذا الهـدف ينصـــــب على إذا مـا كـانـت 

 وترتبط بشكل مباشر بمزاعم الإدارة بشأن الحقوق والالتزامات.

 :Valuationالتقييم .6

هـدف التقييم يرتبط بزعم أو ادعـاء التقييم أو التوزيع ويكون منصـــــبـاً أو يتعلق بـالتـأكيـد من إن    أن

ــوفات ا  ــابات المبينة في القوائم أو الكش لمالية قد تم تقييدها بالمقدار والمبلغ المناســب، إذ إن المبادئ  الحس

 المحاسبية المعتمدة تحدد أسس طريقة أو منهج التقييم لمعاملة تجارية محددة أو رصيد حساب محدد.

 ( 15، ص2010)السويدي ، ومما ذكره أعلاه يمكن أن تقسم أهداف التدقيق بالشكل الاتي:  

 تقليدية:أهداف أولاً: 

 الهدف الرئيسي:  .1

أن الهدف الرئيســي من عملية تدقيق الحســابات هو إبداء الرأي الفني المحايد حول صــدق وعدالة  

القوائم المالية مســتنداً في ذلك على أدلة إثبات وبراهين وذلك لغرض أضــفاء الثقة والمصــداقية على تلك  

 القوائم.

 أهداف ثانوية: .2

 بالدفاتر والسجلات المحاسبية من غط وأخطاء.اكتشاف ما قد يوجد  . أ

للجهـة محـل   . ب المفـاجئـة  المـدقق  الغط عن طريق زيـارات  تقليـل فرص ارتكـاب الأخطـاء أو 

 التدقيق.

ان أوجـه القصـــــور فيـه،   . ج داخليـة وبيـ ة الـ ابـ المعلومـات عن نظـام الرقـ د إدارة المشـــــروع بـ تزويـ

لتالي تحسـينه عن طريق التوصـيات التي يتم ومحاولة تقليل نقاط الضـعف أو القصـور في هذا النظام وبا

 تزويدها من قبل المدقق إلى الجهة الخاضعة للتدقيق.

 مساعدة الجهات الحكومية الأخرى في تخطيط الاقتصاد الوطني. .د

 الأهداف الخاصة: .3

هي الأهـداف التي يتم تحـديـدهـا اتجـاه عمـل معين، كـأن يكلف المـدقق بتكليف خـاص من قبـل العميـل  

حســـابات محددة، على ســـبيل المثال، تكليف المدقق بتدقيق حســـابات المبيعات أو حســـابات   أتجاه تدقيق

المدينون فقط لوجود اختلاس فيها، وبالتالي ينصــــب هدف المدقق في هذا الاتجاه فقط ومن ثم بيان رايه  

 في هذه الحسابات عن طريق تقرير يقدمه المدقق إلى العميل.

 ثانياً: أهداف حديثة:

مراقبـة الخطط ومتـابعـة تنفيـذهـا وتحـديـد انحرافهـا عن طريق التعرف على مـا حققتـه من أهـداف   .1

 ودراسة الأسباب التي حالت دون الوصول إلى الأهداف المحددة.
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 تقويم الأداء بالنسبة للوحدات الاقتصادية. .2

واحي  الحد من الإســراف من خلال تحقيق اقصــى قدر ممكن من الكفاية الإنتاجية من جميع الن .3

 للنشاط.

ذا الهـدف نتيجـة   .4 أتي هـ ة لأفراد المجتمع، يـ اعيـ ة الاجتمـ اهيـ در ممكن من الرفـ تحقيق اقصـــــى قـ

التحول الـذي طراء على أهـداف الوحـدات بصـــــورة عـامـة حيـث لم يعـد تحقيق اكبر قـدر من الربح الهـدف  

 مل فيه الوحدة.الأهم بل مشاركته في الأهمية أهداف أخرى منها العمل على رفاهية المجتمع الذي تع

تخفيض خطر التدقيق وذلك لصـعوبة تقدير أثار عملية التدقيق على العميل أو المنشـ ت محل   .5

  التدقيق.

 ( يبين الأهداف التقليدية للتدقيق، وكما يلي:2والشكل )
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 أهداف التدقيق التقليدية: 2رسم توضيحي 

 (2005،  لطفيإعداد الباحثة بالاعتماد على )  المصدر:

 

 أهداف التدقيق

 هدف رئيسي

 )بناء الرأي(

أهداف 

 ثانوية

أهداف 

 خاصة

 الغش الأخطاء

الأخطاء 

 المتكافئة

الأخطاء 

 الفنية

الأخطاء 

 الكتابية

اختلاس 

 نقدية

اختلاس 

 الموجودات

اختلاس 

 المخزون

التلاعب 

في 

الحساب

في  التلاعب

 الاحتياطيات

أخطاء الحذف 

 أو السهو

أخطاء ارتكابيه )جمع 

 طرح ضرب(

 حذف كلي حذف جزئي
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 العراق: مدينة اربيل في   - التطور التاريخي للتدقيق في العراق 2-1-3

تطور نتيجة    بمراحل مدينة اربيل في العراق    -لقد مرت مهنة مراقبة وتدقيق الحسابات في العراق

للعديد من العوامل الاقتصادية والقانونية والسياسية، وتبعاً لذلك فقد شهدت عملية الأعداد والتأهيل لمدققي 

 الحسابات تطوراً كبيراً حتى وصلت إلى ما هو عليه الآن.

 أهمية التدقيق:  2-1-4

ــيلة إلى خدم ــيلة لا غاية، وتهدف هذه الوس ــتخدم ة عدة جهات تتعود أهمية التدقيق إلى كونه وس س

القوائم المالية )المدققة( وتعتمدها في اتخاذ قراراتها ورســــم ســــياســــتها. ومن الأمثلة على هذه الجهات  

)المديرون، المســتثمرون الحاليون والمســتقبليون، البنوك، رجال الأعمال والاقتصــاد، الهيئات الحكومية  

  (p4 :1997  ،Jerry & Robert) المختلفة ونقابات العمال وغيرها(.  

بيل المثال... أن إدارة المشــروع تعتمد اعتماداً كلياً على المعلومات المحاســبية في وضــع  فعلى س ــ

الخطط، ومراقبة الأداء وتقويمه، ومن هنا تحرص أن تكون تلك المعلومات المدققة من جهة فنية محايدة، 

الفنيـة المحـايـدة عنـد   في حين أن البنوك التجـاريـة والصـــــنـاعيـة تعتمـد القوائم المـاليـة المـدققـة من قبـل الهيئـة

 فحصها للمراكز المالية للمشروعات التي تتقدم بطلب قروض وتسهيلات ائتمانية منها.

وكـذلـك الحـال بـالنســـــبـة للهيئـات الحكوميـة وأجهزة الـدولـة المختلفـة فتعتمـد القوائم المـدققـة لأغراض  

 عانات لبعض الصـناعات.كثيرة منها التخطيط والرقابة، وفرض الضـرائب، وتحديد الأسـعار، وتقرير الإ

 (  15، ص2001)عبدالله،

وأن هذه الجهات ربما تتضـارب مصـالحها مع مصـالح الجهات المستفيدة من هذه المعلومات، ولهذا  

نشـــأت الحاجة إلى خدمة المدقق المســـتقل والمحايد، حيث ســـيقوم بأعلام الجهات الأخرى أن كانت هذه  

ح ومن جميع جوانبها المادية المركز المالي في تأريخ معين. المعلومات المالية، تمثل باعتدال أو بوضـــو

 ( 20، ص2004)التميمي،

ومن هنا تظهر الحاجة الماسـة للتوفيق بين المصـالح المتعارضـة، أخذين بنظر الاعتبار أن طبيعة 

التدقيق تعكس أبعاد اقتصـــادية إلى حد كبير، أي أن التدقيق هنا ذا طبيعة اقتصـــادية مبنية على أســـاس  

تفيدة إلى ضـرورة أن يقوم المدققون بتأكيد  وجود مصـالح اقتصـادية بالدرجة الأولى، وتنظر الجهات المسـ

 (Lee, 1993: p3).  فيما اذا كانت المصالح الاقتصادية تلقى عناية مناسبة
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 الإطار المفاهيمي للتدقيق... الفكرة والمفهوم  2-2

 مفهوم الإطار المفاهيمي:  2-2-1

أن الإطار المفـاهيمي عبـارة عن نظـام متمـاســـــك ومتكـامل يشـــــمـل مجموعة مترابطـة من المفـاهيم 

 (p22Caura :2008 ,)والتي تنطلق من الأهداف.  

اهيم وصـــــولاً   ة التي تشـــــمـل الأهـداف والمفـ اهيمي يعتبر حقـل من حقول المعرفـ وإن الإطـار لمفـ

ــاس   ــتقاق المعايير، كما ويعد الإطار المفاهيمي الأسـ ــاس منطقي لاشـ ــتخدم كأسـ للفروض والمبادئ ويسـ

مالهم. لإنتاج المعايير لكل من المحاســـبة والتدقيق والتي يســـترشـــد بها المحاســـبون والمدققون للقيام بأع

 (87، ص2007)عطا، 

المفـاهيمي ) الكتـاب والبـاحثين في تســـــميـات مصـــــطلح الإطـار  اختلف   Conceptualولقـد 

Framework فنجـد إن اغلـب الكتـاب العرب يســـــتعملون مصـــــطلح الإطـار الفكري في حين بعض ،)

( المرجعي  ــار  الإط مصـــــطلح  اســـــتعملوا  النظريــة  Frame of Referenceالأخر  ــل  هيك أو   )

(Structure of Theory( لكن مجلس معايير المحاســــبة المالية )FASB  فضــــل تســــمية الإطار )

 (30، ص2009)مصطفى ، لمفاهيمي.  ا 

 الإطار المفاهيمي للتدقيق وعلاقته بنظرية التدقيق:  2-2-2

قبل التطرق إلى علاقة الإطار لمفاهيمي للتدقيق بالنظرية ارتأى للباحثة أن توضـح ما هي النظرية  

ــا   ــة، وبيان أهم المحاولات لإيجاد نظرية للتدقيق وأيضـ ــورة خاصـ ــورة عامة ونظرية التدقيق بصـ بصـ

 إيضاح ما هو الإطار المفاهيمي للتدقيق بشيء من الإيجاز ومدى علاقة هذا الإطار بنظرية التدقيق.

ــكالها، قد تكون مجرد اعتقاد لكن لكي تكون هذه النظرية مفيدة ي ــط أش نبغي أن  أن النظرية في ابس

 بأنها:النظرية  تحظى بالقبول على نطاق واسع،  

)هي كم معرفي منظم، بحيث يمكن تطبيقه في ظروف متعددة وكثيرة نسـبياً، وهي أيضـا نظام من 

ــلوك   ــير طبيعة سـ ــرح وتفسـ الفروض والمبادئ المقبولة وقواعد الإجراءات اللازمة للتحليل والتنبؤ وشـ

 (23، ص2003)جاو حدو ، مجموعة معينة من الظواهر(.  

نظم لدفكار الأســاســية والمبادئ والقوانين العامة التي  )هي بيان م  النظريةويرى الشــيرازي بأن  

 Frame of)تترابط مع بعضـــــهـا البعض في إطـار منطقي متمـاســـــك. فهي إطـار عـام متســـــق  

Reference)  .)للعناصر الفكرية الخاصة بالظواهر موضوع الدراسة 

  (39، ص1990)الشيرازي،  الآتية:    الأهدافويمكن القول أن النظرية ممكن أن تحقق 

 التقييم والتفسير المنطقي للظواهر موضوع البحث والدراسة. -1

 التنبؤ بسلوك هذه الظواهر في ظل ظروف محددة. -2
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 توجيه السلوك بما يكفل تحقيق قيم وأهداف محددة. -3

 ماهي نظرية التدقيق؟  2-2-3

على الرغم من العلاقة الوطيدة بين المحاســـبة والتدقيق، فأن طبيعة كلاً منهما، لها ما يميزها عن  

الأخرى، فالمحاســبة تتميز بطبيعة إنشــائية تقوم على جمع وتصــنيف وتلخيص البيانات بطريقة مفهومة، 

 حتى يمكن إيصالها إلى الأطراف المعنية.

ليليـة، أذ انه يختص بفحص وقيـاس ما أعدته المحـاســـــبـة.  أما التـدقيق فيتصـــــف بطبيعـة انتقـادية تح

 (11، ص2002)الصبان ونصر، 

فعلى الرغم من الشـــوط الكبير الذي تم قطعة في مجال إيجاد وتكامل نظرية المحاســـبة فأن اتفاقاً  

عـامـاً يكـاد أن يقول على أن هـذه النظريـة لم تتكـامـل بعـد، ومن الملاحظ أن الإلمـام بـالأفكـار الأســـــاســـــيـة  

بة وأفكارها، بل يتطلب ذلك دراسـة طبيعة  للتدقيق، لا يتم التوصـل إليها عن طريق دراسـة نظرية المحاسـ

 التدقيق ذاته.

ولحداثة التدقيق كعلم ذي أسـس نظرية واضـحة ومتفق عليها إلى حد مقبول إذ ما قورن بالمحاسـبة  

لات حقيقة وجادة لبناء أسس لنظرية  التي سـبقته في هذا المجال، إلا أن ذلك لا يقلل من أهمية وجود محاو

 التدقيق.

إذ انه مجـال متخصـــــص للمعرفة يرتكز على البرهان والقرينـة، ومن ثم تنبع جذوره من المنطق،  

 (23، ص2013،  حسين)وهذا بطبيعة الحال يجعل من الممكن القيام بدراسة فلسفية لطبيعته.  

اذ ال  د اتخـ دقيق عنـ ة التـ د على نظريـ دقق يعتمـ ة بكـل خطوة من الخطوات  أي أن المـ المتعلقـ قرارات 

بطريقـة علميـة وســـــليمـة، ممـا يقلـل من المخـاطر التي تواجـه المـدقق أثنـاء أداء مهـامـه، وتمكنـه من إتمـام 

عملية التدقيق بكفاءة عالية، أي بمعنى أن نظرية التدقيق تسـاعد على وصـف وشـرح وتحديد أو تشـخيص  

 (51، ص1989)توماس وهنكي، التدقيق.  قرارات المدقق الواجب اتخاذها عند أداء  

أنـه لا يكفي أن تكون النظريـة   أي  ومن الجـدير بـالـذكر انـه ينبغي أن يكون للتـدقيق محتوى تطبيقي،

عملياً، أي أن النظرية ليســت هدفاً في حد ذاتها  متســقة منطقياً، وإنما ينبغي أن تكون أيضــاً قابلة للتطبيق

  وترشيد التطبيق والممارسة المهنية.وإنما هي وسيلة لإحكام 

فالتطرق إلى نظرية التدقيق يتطلب الوقوف على مختلف معالمها، وكذلك أولويات إمكانية دراستها 

من الناحية الفلســــفية، إضــــافة إلى التطرق إلى مختلف مكوناتها من فروض، مفاهيم، معايير، وأهداف  

 (1، ص2008)الأخضر،   .ومختلف إجراءاتها
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تعريف نظرية التدقيق بأنها )مجموعة من المبادئ والســــياســــات والمعايير، المشــــتقة من وقد تم 

ة  دى دقـ دقيق والتي تحكم مـ ة التـ ام بعمليـ ة للقيـ ات اللازمـ ة العمليـ ة، مع طبيعـ اهيم والفروض المتســـــقـ المفـ

 (5، ص1998،  القيسي)وفاعلية التدقيق في إطار الأهداف الاقتصادية والاجتماعية للمجتمع(.  

والمبادئ والقوانين العامة   مجموعة الأفكار الأسـاسـيةما الأخضـر فقد عرف نظرية التدقيق بأنها )أ 

والتفســـير المنطقي للقرارات والممارســـات الواجب   المترابطة والمتســـقة منطقيا والتي تهدف إلى التقييم

ــة  ــمن تحتدقيق اتخاذها أو القيام بها عند ممارسـ ــلوك بما يضـ ــابات، وتوجيه السـ قيق قيم وأهداف  الحسـ

 (5، ص2007)الأخضر، (. محددة

 أهم المحاولات لإيجاد نظرية للتدقيق:  2-2-4

التي   ولعل من بين اقدم وأهم هذه المحاولاتلقد بذلت العديد من المحاولات لوضــع نظرية للتدقيق  

( الـذي قـام بعرض نظريـة اطلق  Limp ergبـذلـت لإيجـاد نظريـة للتـدقيق هي محـاولـة الهولنـدي لمبر  )

( في كتابة المنشـور عام Theory of Inspired Confidenceعليها اسـم )نظرية الثقة المسـتلهمة()

فة المدقق ، حيث بين أن مسـؤولية المدقق مزدوجة: )اذا كانت وظي1985والمعاد نشـره في عام  1933

هي تحقيق هدفه، فالثقـة التي يمكن وضـــــعهـا في تنفيـذ عملـه ليســـــت بأكثر ما يبرره العمـل المنفـذ وكفـاءة 

 المدقق، بينما العكس أن الوظيفة ينبغي أن تنفذ بحالة تبرز الثقة الموضوعة في التنفيذ(.

ــار إليها عادة في هذا المجال،    كانت هناك محاولة اكثر 1961وفي عام  ــمولية التي يشـ جدية وشـ

شــرف( بنشــرهما كتاب فلســفة التدقيق الذي صــدر عن جمعية المحاســبة  والذي قام بها المؤلفان )ماوتز  

ة   انيـ ة وإمكـ ا أهميـ ابهمـ ان في كتـ اقط المؤلفـ د نـ دان، فلقـ ذا الميـ داً بهـ ان بحق عملاً واعـ ذي كـ ة، والـ الأميركيـ

 كحقل مستقل من حقول المعرفة، وأهمية منهجية أعمال التدقيق.إيجاد فلسفة للتدقيق  

كما حاولا إيجاد مجموعة من الفرضـيات الأسـاسـية لتكون أسـاسـا لنظرية التدقيق، وناقشـا مفاهيم 

الإثباتات والتســبب المنطقي في التدقيق، ومفاهيم العناية المهنية والعرض العادل والاســتقلالية والســلوك  

 المهني للمدقق.

، حيث ناقط في كتابة 1988ما كانت هناك محاولة لفلنت في كتابة )فلسـفة ومبادئ التدقيق( عام ك

وظيفة ومفهوم التدقيق من منظور اجتماعي وحاول إيجاد فرضـــــيات للتدقيق بتطوير الفرضـــــيات التي  

لعمل  وضـــعها )ماوتز وشـــرف(، ومن اهم ما احتواه هذا الكتاب هو مناقشـــة مفهوم )الثقة العامة( في ا 

 التدقيقي وضرورة وضع سياسات وإجراءات للرقابة النوعية لضمان تحقيق هذه الثقة.

ة أخرى لكـل من )  2006في عـام   بعنوان )نظريـة    (Gray& Mansonكـانـت هنـاك محـاولـ

ــاعد المهنين  التدقيق(،   ــيسـ ــيكون تطوراً هاماً لأنه سـ ــع نظرية للتدقيق سـ ــار الباحثين أن وضـ حيث أشـ

ادين الدراسة، وان وضع نظرية للتدقيق هو ما يساهم في تفسير الكثير من الممارسات  والأكاديميين في مي
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المقبولة للتدقيق وكذلك توفير الضـمان للتدقيق هذا من جانب. أما من جانب آخر أن وجود نظرية للتدقيق  

ذه  سـيسـاعد على تسـليط الضـوء على بعض الممارسـات التي لم يسـلط الضـوء عليها، على الرغم من أن ه

 الممارسات مقبولة قبولاً عاماً.

ــات عند هذا الحد فقد ظهرت محاولات أخرى في تكوين أو تطوير نظرية للتدقيق  ولم تقف الدراس

، بعنوان )نظرية  2007على مستوى الدول العربية، كان من أهمها دراسة للدكتور )جلال الشافعي( عام 

ث في هذه الدراســـة أهم أســـباب الحاجة إلى وضـــع  تناول الباحالتدقيق في ظل التطورات الحديثة( فقد 

احـث   ا وقـد قـام البـ دقيق المتعـارف عليهـ ايير التـ دقيق ومعـ ا تطور أهـداف ومفهوم التـ ا فيهـ دقيق بمـ نظريـة للتـ

ببيان أن التدقيق هو علم مسـتقل، كما وقد بين في دراسـته أن وجود نظرية للتدقيق تعد ضرورة في مصر 

يق، معبراً عنها بــ)مفاهيم التدقيق، فروض التدقيق، مبادئ التدقيق، سياسات  حيث قام باقتراح نظرية للتدق

 التدقيق ومعايير التدقيق(.

ــابات  كانت هناك محاولة من قبل ) فاتح الأخضــر ( تحت عنوان ) 2008أما في عام  تدقيق الحس

بأن نظرية التدقيق  (، حيث حاول فيها وضــع أســاس لنظرية للتدقيق، كما بين وضــرورة إيجاد نظرية لها

  يمكن تصـنيفها ضـمن العلوم المركبة والعلوم التطبيقية، حيث ذكر أن التدقيق يشـترك مع العلوم المركبة، 

الطبيعة المميزة لها، وعلى ســبيل   فأنها تقتبس بعض الأفكار من العلوم الأخرى، ولكن بعد تعديلها لتلائم

ــول المدقق على رأي   المثال فان التدقيق تختص بالقرائن وأدلة الإثبات ــة حججها، من أجل حصـ ودراسـ

ذا  الي فهـ التـ اع،   فني محـايـد، وبـ ــة نظريـة المعرفـة ومختلف الطرق للحصـــــول على الاقتنـ يتطلـب دراســـ

 مع مشاكل التدقيق وما ينتظره منها جمهور المستفيدين من خدماتها. وتعديلهما بما يتوافق

نـاصـــــر وهي )الفروض، المفـاهيم، المعـايير،  كمـا بين بـأن نظريـة التـدقيق تتكون من جملـة من الع

 الأهداف، وإجراءات التدقيق(.

 مفهوم الإطار لمفاهيمي للتدقيق:  2-2-5

 مي للتدقيق بأنه:  يترى الباحثة بأنه يمكن تعريف الإطار المفاه

)يعتبر بمثـابـة دســـــتور أو هو نظـام مترابط من أهـداف ومفـاهيم التـدقيق المترابطـة والمتـداخلـة التي  

 يمكن أن تؤدي إلى صياغة معايير للتدقيق بصورة متسقة(.  

ــوء التعريف أعلاه نرى بأن الإطار المفاهيمي يتألف من أهداف ومفاهيم التدقيق ويمكن  وعلى ضـ

 أن نبينها بالآتي:

هداف هي نقطة الابتداء المنطقية في بناء أي نظرية أو إطار مفاهيمي وبصـفة خاصـة حيث تعد الأ

 في مجال العلوم التطبيقية.
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الرئيســي هو إبداء    هدف التدقيقيمكن اشــتقاق المفاهيم والفروض، أن    الأهدافوعلى ضــوء هذه  

ــتنداً في ذلك على أد لة إثبات وبراهين وذلك  الرأي الفني المحايد حول صــــدق وعدالة القوائم المالية مســ

 لغرض أضفاء الثقة والمصداقية على تلك القوائم.

ا يتعلق   ا فيمـ اهيمأمـ المفـ ا    (Concepts)  بـ اءاً أو إدراكـ ل بنـ ة تمثـ ات نظريـ ارة عن تركيبـ فهي عبـ

 ذهنياً يحدد لنا ما هو جوهر الأشياء والظواهر.

المفـاهيم تعـد أســـــاس لتكوين  وان كـل تعبير متعـارف عليـه مقبول في مجـال البحـث يعـد مفهومـاً، و

 الفروض المنطقية في مجال العلم كما أنها تمثل أداة للتعبير عن المبادئ العلمية.

 بالاتي:    )مفاهيم التدقيق(واعتماداً على ما تم توضحه من آراء ترى الباحثة بأنه يمكن تعريف 

ا في صـــــورة ت دقيق والمعبر عنهـ ة التـ د وظيفـ ة التي تفيـ ذهنيـ ار الـ ا )هي الأفكـ ابير متعـارف عليهـ عـ

والمقبولة، وان مفاهيم التدقيق تعد أســاس لتكوين الفروض المنطقية في التدقيق كما أنها تمثل أداة للتعبير  

 عن مبادئ التدقيق(.

وتكون المفاهيم في مجموعها نظاماً توصـــيفياً متماســـكاً للمادة العلمية وبالتالي تعتبر المفاهيم أمرا  

الفروض والمبادئ، وان إصـــدار المفاهيم يضـــمن تنفيذ الأهداف الأســـاســـية.  ضـــرورياً لتحديد كلاً من  

 (47، ص2007)العيساوي، 

على ضـــوء هذه العناصـــر أو المكونات الأســـاســـية ل طار لمفاهيمي يمكن أعداد باقي المكونات  

 النظرية وهي الفروض والمبادئ و الإجراءات.

الفروض ) العموميـة وتتمثـل بمجموعـة من (  Postulatesفـ ة تتميز بـ دمـات علميـ ا مقـ أنهـ تعرف بـ

ادين بحـث أخرى.   ائج البحـث في ميـ ل نتـ الفعـل، أو التي تمثـ ة بـ ائق المعروفـ ، ص  1990)الشـــــيرازي،  الحقـ

 (43-40ص

فيعرف بأنه ) قانون عام يتم التوصــل إليه عن   (Principle)  فالمبدأ  ب)المبادئ(أما فيما يتعلق 

ال  ك فـالمبـادئ هي جوهر  طريق الربط  ــاس ذلـ بين الأهـداف والمفـاهيم والفروض(، وعلى أســـ منطقي 

 (45، ص1990)الشيرازي،  النظرية.  

ويمكن القول بأن هناك من يرى أن الإطار المفاهيمي هو اسم مستعار أو بديل للنظرية، حيث ذكر 

 Logicalنطقي )أن بســـــبـب الافتقـار إلى الاشـــــتقـاق الم (FASBمجلس معـايير المحـاســـــبـة المـاليـة )

Derivation  من قبل المحاســـبيين أو عدم تمكينهم من البرهنة على هذا الاشـــتقاق المنطقي وبالشـــكل )

( بدلاً Conceptual Frameworkرسـمي، فأن المجلس يفضـل اسـتخدام مصـطلح الإطار المفاهيمي )

 (61، ص2000( )كام، Daviec, 1989: p22)من النظرية.  

( يمثل Conceptual Frameworkسابقا هناك من يرى بأن الإطار المفاهيمي )وكما تم ذكره  

ــية )Mate theoryما وراء النظرية من فكر) ــاسـ ( التي عليها يتم Infra Structure( أو البنية الأسـ
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)الشــيرازي،  تأســيس الفروض والمبادئ وهي تعتبر البناء الرســمي للنظرية ويشــمل الأهداف والمفاهيم.  

 (43، ص1990

فالإطار المفاهيمي يشــكل حجر الأســاس للنظرية، فكلما كان الإطار المفاهيمي مبنياً بأســاس متين 

 (  203، ص2007)عطا، سوف يعمل عل تكوين بنية أساسية ملائمة للبناء الرسمي للنظرية.  

تبدأ  الباحثة أذ ترى أن الإطار المفاهيمي هو البنية الأســاســية للنظرية، وأن النظرية    وهذا ما تؤيده

 بالأهداف، وتشتق من هذه الأهداف المفاهيم والفروض وصولاً لباقي عناصر النظرية.

وعليـه يتضـــــح لنـا بـأن الإطـار المفـاهيمي هو الأســـــاس الـذي تبني عليـه الفروض والمبـادئ وبـاقي 

ابه بين النظرية والإطار من حيث الغرض منها  وهي عناصـر النظرية، والحقيقة أن ما نراه بأن هناك تشـ

( يبين العلاقـة بين الإطـار لمفـاهيمي   2والشـــــكـل رقم )  ،  تكوين مرجعيـة للتطبيقـات الســـــائـدة أو الجـديـدة

 ونظرية التدقيق.
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 علاقة معايير التدقيق بالإطار المفاهيمي:  2-2-6

 معايير التدقيق:  2-2-6-1

لم تنشــأ معايير التدقيق من فرا  بل كانت هناك تطورات متلاحقة في مهنة التدقيق فخلال الفترات  

ــاف الغط والأخطاء، كما  ــي للتدقيق موجهاً نحو اكتش ــاس الأولى من تاريخ مهنة التدقيق كان الهدف الأس

 أن عملية التدقيق كانت تفصيلية.  

دف التدقيق من مجرد اكتشـاف الغط والخطأ إلى  ويجسـد التطور اللاحق لمهنة التدقيق في تطور ه

ــعة   ــاة )الخاضـ ــحة وعدالة المركز المالي ونتائج الأعمال للمنشـ إبداء الرأي الفني المحايد حول مدى صـ

التدقيق(، وكان هذا التطور نتيجة ظهور الشــــركات الكبيرة وانفصــــال الملكية عن الإدارة وتبني أنظمة  

ة والتي أصـــــبح الم ـ داخليـ ة الـ ابـ دقيق الرقـ دقيق إذ أصـــــبح التـ ة التـ اً في عمليـ اداً كليـ ا اعتمـ د عليهـ دقق يعتمـ

 (14، ص2002)الدوغجي ،  اختبارياً.

حيث تعد معايير التدقيق أداة للاتصــال من جهة ووســيلة لتقويم الأداء من جهة أخرى، الأمر الذي  

ر لمســتخدميها من المدققين  يكســبها أهميتها ودورها الفاعل في التدقيق، فهي تعد أداة للاتصــال كونها توف

معلومات عن الكيفية التي يتم بها التطبيق أو الممارســة ومتطلباتها مما يزرع في نفوســهم الثقة في جودة 

عمليـة التـدقيق، وهـذ بـالتـأكيـد ينعكس على زيـادة ثقـة المســـــتخـدمين بـالمعلومـات المـاليـة التي تعـدهـا الإدارة  

للمحاســبة يولد لدى مســتخدمي المعلومات المالية الثقة في جودة  ويدققها المدققون. فرذا كان وجود معايير

إعدادها، فأن وجود معـايير للتـدقيق يولد لدى هؤلاء المســـــتخـدمين الثقـة في جودة تدقيقهـا، أما فيمـا يخص  

اعتبار معايير التدقيق وســـيلة لتقويم الأداء المهني للمدقق فأنه ناجم عن إمكانية اســـتخدامها كرطار محدد  

 المسؤوليات التي يتحملها المدقق في سبيل إنجاز العمل التدقيقي. لبعض

دقيق من  ايير التـ دقق بمعـ المـ ة بين التزام  ة طرديـ ل وجود علاقـ ه من المحتمـ أنـ بـ ا القول  ا يمكننـ وهنـ

نـاحيـة وجودة التـدقيق من نـاحيـة أخرى، أي أن جودة عمليـة التـدقيق مرهونـة بمـدى التزام المـدقق بمعـايير  

، ص  2000)يوسـف القشـي ،  مر الذي يضـفي على هذه المعايير أهمية كبيرة لا يمكن تجاوزها.  التدقيق، الأ

 (  24-23ص

( حيـث عرفوا )معـايير التدقيق( بأنها عبارة عن Whittington & Pany) أكده كل من وهذا ما

كل أكبر  إرشادات تستخدم لغرض الحكم على جودة العمل التدقيقي، وتؤدي إلى زيادة اعتماد الجمهور بش

   (Asare, Stephen, 2006, p32)  .على رأي المدقق الملحق بالقوائم المالية
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 أهمية معايير التدقيق:  2-2-6-2

تبدو أهمية معايير التدقيق من خلال أهمية وحتمية وظيفة التدقيق التي ترمي إلى إبداء المدقق رايه  

ــاة ونتائج أعمالها وتدفقاتها النقدية، وعندما عن مدى تعبير القوائم المالية بعدالة عن المركز   المالي للمنشـ

ــتعمالها في  يبدي المدقق رايه لابد أن يذكر في تقريره أن الفحص تم طبقا لمعايير التدقيق حتى يمكن اســ

الحكم على نوعيـة العمـل الذي قام به وتحـديد المســـــؤوليـة التي يتحملهـا، ومن هنـا ينبغي الاتفـاق على هذه 

ــؤولية المدقق عما أورده  المعايير ب ين المهتمين بمهنة التدقيق بان تكون الفيصــل في الحكم على مدى مس

 في تقريره.

ومن الضـــــروري لمهنـة التـدقيق أن يكون لـديهـا مجموعـة من المعـايير الموضـــــوعـة الواضـــــحـة  

 .والمقبولة وملزمة لأعضاء المهنة

ورة وجودها ولاسـيما بالنسـبة للمدققين ولقد ادركت المنظمات المهنية هذه الأهمية للمعايير ولضـر

ــروع   ــحاب المشـ ــائية وأصـ ــبة للمنظمات والجهات القضـ ــدهم وتوجههم في عملهم، أما بالنسـ الذين ترشـ

ــتخدمي القوائم المالية فأنها تمكنهم من الحكم على مدى جودة العمل التدقيقي ومدى الثقة التي تتولد   ومســ

 نتيجة تقيدهم بها.

( أهمية معايير التدقيق من خلال القاعدة  AICPAللمحاســـبين القانونيين )  ويؤيد المجمع الأميركي

( من قواعد الســـلوك المهني التي في مضـــمونها انه "على المدقق أن لا يســـمح بان يقترن اســـمه  202)

دة".   دقيق المعتمـ ايير التـ د بمعـ د أوفى أو تقيـ الم يكن قـ ل مـ ه مـدقق مســـــتقـ ة كونـ اليـ القوائم المـ  ,Edward)بـ

2003: p 65) 

وأن لمعـايير التـدقيق أهميـة تفوق أهميتهـا في أي مهنـة أخرى بســـــبـب الأهميـة التي تتمتع بهـا نتـائج 

العملية التدقيقية والمتمثلة ب)تقرير المدقق( وما له من دور فاعل في الحياة الاقتصـادية المعاصـرة، وان  

ــتنداً إلى معايير ــليم ومسـ ــكل سـ ــالح الكثير من  هذا التقرير إذ لم يكن معداً بشـ ــررت مصـ ــخة تضـ راسـ

المسـاهمين وغيرهم من اطراف المجتمع المالي، بينما لو انحصـرت الأضـرار في مهن أخرى لتبين أنها  

 ( 26:2003)المجمع العربي للمحاسبيين القانونيين،تقتصر على عدد محدد من المستفيدين من الخدمات المقدمة. 

 الجهات المسؤولة عن إصدارها: التطور التاريخي لمعايير التدقيق و 2-2-7

فيمـا يخص التطور التـاريخي لمعـايير التـدقيق تعتقـد البـاحثـة بـأن هـذا التطور مر بعـدة مراحـل وهـذه  

 المراحل هي:  

 :  المرحلة الأولى: من بداية القرن العشرين ولغاية نهاية الثلاثينات

القرن الماضـي، حيث نشـأت من  1939حتى   1917لقد امتدت هذه المرحلة خلال الفترة من عام 

للتـدقيق في  المتحـدة الأميركيـة لوضـــــع قواعـد ملزمـة  للمنظمـات المهنيـة في الولايـات  أول محـاولـة 
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( حيـث طلبـت  AICPA، إذ تم إعـدادهـا بوســـــاطـة المجمع الأميركي للمحـاســـــبين القـانونيين )1917عـام

ت التجارية، وكانت هذه  بعض الجهات الحكومية من المجمع وضــع أســاليب موحدة لمحاســبة المشــروعا

 بمثابة الفرصة الأولى حتى يفهم رجال الأعمال ورجال البنوك طبيعة التدقيق الخارجي وأهميته.

ــرة بعنوان المحاســب  FRB) وقد قام المجلس الاحتياطي المركزية ــه برصــدار نش (، في العام نفس

(Uniform of Accounting ثم أعادت الهيئة إصـدارها عام )الأسـاليب المتفق عليها  بعنوان " 1918

 لإعداد الميزانية "

"Approved Methods For The Preparation of Balance Sheet Statements"  

 وتوضح هذه النشرة الإجراءات النموذجية لعملية التدقيق.

ام    30وفي   اير عـ انونيين )  1939ينـ ة  AICPAفوض المجمع الأميركي للمحـاســـــبين القـ ( اللجنـ

كيل لجنة فرعية تكون مهمتها وضـع نشـرات إجراءات التدقيق بامشـموس،  ) (.SAP) التنفيذية للمجمع بتشـ

 (35، ص2003

 المرحلة الثانية: من بداية الأربعينيات إلى بداية السبعينات

ــتفيد(   ــايا الكثيرة التي رفعت على العديد من مكاتب التدقيق من الطرف الثالث )المســ نتيجة للقضــ

للضـــــرر الـذي لحق بـه نتيجـة اعتمـاده على القوائم المـاليـة المعتمـدة من مكـاتـب التـدقيق في اتخـاذ قراراتـه،  

معايير التدقيق، الأمر  قامت الجهات المهنية المختصـــة في الولايات المتحدة الأميركية بالاهتمام بوضـــع 

دقيق المتعـارف عليهـا.   ه الأثر الكبير في إيجـاد وتطوير معـايير التـ ذي كـان لـ اسالـ ،  1989،  وهنكي )تومـ

 (40ص

( AICPAأصدرت اللجنة الفرعية للمجمع الأميركي للمحاسبين القانونيين )  1941حيث في عام   

د لإرشــاد المدقق المســتقل عن الخطوات  كتيباً عن "نشــرات إجراءات التدقيق"، وقد وضــعت هذه القواع

التنفيذية لإجراءات التدقيق، واعتبرت هذه الإجراءات الخطوط العريضـــة والمبدئية لإعداد معايير الأداء  

 (35، ص2003بامشموس، )المهني.  

وقد قامت اللجنة المذكورة برصـدار عشـرة معايير عدت هي الأسـاسـية في مهنة التدقيق، وقد أرسـى  

ووافق على المعيار العاشـر   1947( تسـعة معايير عام AICPAميركي للمحاسـبين القانونين )المجمع الأ

 (Edward etl, 1994: p43).  1949في عام 

ــرت فيه هذه المعايير، حيث  1954عام  (CAPوأصــدرت لجنة إجراءات التدقيق ) كتيباً وقد نش

 (.GAASأطلق عليها معايير التدقيق المقبولة قبولاً عاماً )

 وتم تبويبها على ثلاث مجموعات هي: 

 ( وتتضمن ثلاثة معايير General Standards) المعايير العامة .1

 ( وتتضمن ثلاثة معايير Field Work Standards) معايير العمل الميداني .2
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 ( وتتضمن أربعة معايير.Reporting Standardsمعايير إعداد التقرير) .3

 إلى الوقت الحاضرالمرحلة الثالثة: من بداية السبعينات  

تجميع معـايير التـدقيق المتعـارف عليهـا ونشـــــرات    1972وقـد تم خلال هـذه المرحلـة وتحـديـداً عـام 

دقيق ) ايير التـ ات عن معـ انـ دقيق في بيـ التـ ة إجراءات  ا لجنـ ــدرتهـ دقيق التي أصـــ ك  SASsالتـ د تلـ ( وتعـ

لمعايير المتعارف عليه.  الإيضــــاحات تفســــيرات لمعايير التدقيق بغرض تمكين المدققين من تنفيذ تلك ا 

(Pany & Whittinston, 1994: p3) 

دولة، أســــس أتحاد   49( منظمة محاســــبية في 63ونتيجة اتفاقية بين ) 1973وفي حزيران عام 

 ( بهدف تطوير ودعم مهنة محاسبية دولية مترابطة في اطار قواعد متناسقة.IFACالمحاسبين الدولي )

(، وقد أخذت IAPCأســســت لجنة ممارســة التدقيق الدولية ) 1977تشــرين الأول عام  10وفي  

د  ة مترابطـة وذات قواعـ ة دوليـ ة بهـدف تطوير وتعزيز مهنـ دوليـ دقيق الـ ايير التـ ــدار معـ ا إصـــ اتقهـ على عـ

 واضحة ومنسقة.

( IAPC( محل لجنة ممارســة التدقيق الدولية )ASBحل مجلس معايير التدقيق )  1978في عام 

 لتدقيق في الولايات المتحدة الأميركية.  لإصدار معايير وإجراءات ا 

( تسـعة بيانات لتضـييق فجوة التوقعات  ASBأصـدر مجلس معايير التدقيق )   1988وفي نيسـان  

ــدارات لبيانات معايير التدقيق.  SASs 53 to 61وهذه البيانات هي ) (، وكما تولت التعديلات والإصـ

 (317، ص2000)جمعة، 

( التي شـــكلتها المنظمات المهنية في APCة ممارســـة التدقيق )أما في بريطانيا فقد أصـــدرت لجن

 (Attwood & Stein, 1986:19)معايير وإرشادات التدقيق.   1980بريطانيا في عام 

ــة التدقيق ــعينات من القرن الماضــي قام مجلس ممارس ( البريطاني بتنقيح  (Fortvingler وفي التس

ــة التدقيق ــتند مجلس ممارسـ ــياغة معاييره على معايير التدقيق الدولية، مع   المعايير المحلية ويسـ في صـ

 (Fortvingler, 2012:p1-2)إضافة المتطلبات المحلية.  

 البيئية على التدقيق ومعاييره:  متغيراتأثر ال 2-2-8

أن الجهات التي تعتمد على نتائج المدقق والمتمثلة ب)تقرير المدقق( تفترض أن المعايير الخاصــة  

قوانين أو قواعد مهنية الهدف منها تلبية احتياجاتهم وكذلك حماية مصـالحهم وينبثق اتجاههم بالتدقيق هي 

لهذه المعايير من تحقيقها الأهداف وتطلعات المجتمع الذي تقيده، ولاشــك في أن هذه التطلعات والأهداف  

 تنبثق من عوامل المتغيرات البيئية السائدة في هذا المجتمع.

ة أن أي   احثـ ث وترى البـ ا، حيـ اييرهـ ا أو معـ دهـ ا يمكن أن يؤثر على قواعـ ا يؤثر على بيئتهـ ة مـ مهنـ

( أن اختلاف المتغيرات أو العوامل البيئة سـواء كانت عوامل)سـياسـية، اقتصـادية، اجتماعية،  Firthاكد)
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قانونية( من مجتمع لأخر تؤثر في صياغة معايير التدقيق وتفسيرها مما يؤدي إلى اختلاف معايير المهنة  

 (Arpan, 1980,  p46) واجب اتباعها من مجتمع إلى آخر.  ال 

وقد كانت هناك العديد من الدراسات اتفقت على وجود علاقة بين التدقيق ومعايير التدقيق من جهة 

 .  ()وبين العوامل البيئية من جهة أخرى واثر هذه العوامل على التدقيق ومعاييره

بين معـايير التـدقيق وبيئتهـا ومـدى تـأثر هـذه  وممـا تم ذكره أعلاه يمكن أن نرى حقيقـة العلاقـة 

ــعوبة تبني معايير تدقيقية موحدة تلائم كل البيئات على الرغم  المع ايير في هذه البيئة، وبالتالي نلاحظ صـ

ــالحاً لحاجة مجتمع معين قد لا   من وجود اختلافات بالعوامل البيئية من مجتمع إلى آخر إلا إن ما يعد صـ

مر الذي أدى إلى اختلاف في يكون صـــالح في مجتمع آخر، ولقد تعددت العوامل أو المتغيرات البيئية الأ

 وجهات النظر حول هذه العوامل، وترى الباحثة أن أهم هذه المتغيرات البيئية هي:

 أ. العوامل الاقتصادية:
أن العوامل الاقتصــادية تعد أحد العوامل البيئية التي تؤثر في أداء مهنة التدقيق، فقد يختلف النظام  

ــتوى نموها الاقتصــادي فهناك دول ذات اقتصــاد الاقتصــادي من دولة إلى أخرى فضــلاً عن ت فاوت مس

متطور ويتمتع بمســـتوى نمو اقتصـــادي ســـريع، وهناك دول نموها الاقتصـــادي بطيء وهناك اقتصـــاد 

 (14، ص2002)لوبك ،مستقر.  

ــادي يمكن أن يؤثر في تطور مهنة التدقيق في جوانب متعددة، فأن هذا  ــتوى النمو الاقتص وأن مس

ذا النمو.  النمو يؤثر في ال  ــاير هـ ا يســـ ة بمـ دقيق ومن ثم الحـاجـة إلى تنظيم المهنـ ات التـ ب على خـدمـ طلـ

(Wood, 1996, Pp5-6  ) 

ــابات إذ تزداد  ــائد في المجتمع يؤثر في الأداء المهني لمدقق الحس ــادي الس حيث أن النظام الاقتص

درجة الإفصـاح في ظل النظام الاقتصـادي الحر لاتسـاع هيكل مسـتخدمي التقارير الخارجية، أما في نظام 

يرى إنه اذا كانت الاقتصــاد الموجه فتقل درجة الإفصــاح المطلوبة ولكنها لا تنعدم، في حين أن بعضــهم 

هناك اختلافات في طبيعة الإفصـاح عن المعلومات في ظل الاقتصـاد الحر عنه في الاقتصـاد الموجه فرن 

ــتعملة في كليهما اختلافا كبيراً. ــس القياس المســ )نوغراني ،  هذه الاختلافات قد لا تدعو إلى اختلاف أســ

2015  ،140) 

مهمـة التي تؤثر في صـــــيـاغة وتطوير معـايير التـدقيق،  وبالتـالي أن هذا العـامل يمثـل احد العوامل ال 

اذا أن من ابرز إفرازات الأزمة الاقتصـادية العالمية في الثلاثينات وهو التغيير الواضح في هدف التدقيق 

حيث اصبح الهدف الأساسي هو إبداء الرأي حول صحة وعدالة القوائم المالية، واصبح الفحص اختباري  

صـيلي بالاعتماد على قوة ومتانة نظام الرقابة الداخلية وان هذه الأزمة أدت إلى نشـوء  بدلاً من التدقيق التف

 معايير التدقيق على نطاق دولي ومحلي ونشوء هيئات لوضع هذه المعايير.

 
() ،(.2003:63للمزيد من المعلومات أنظر في هذا الصدد أطروحة )الدوري 
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 ب. العوامل السياسية:

  أن طبيعة واختلاف النظام السياسي بين دول العالم يعد احد المؤثرات المهمة على مهنتي المحاسبة 

والتدقيق، أذ أن النظام المحاســبي يعكس الفلســفة والأهداف الســياســية للبلد المعين كالتخطيط المركزي  

 )الحكومي( وما يقابله من مؤسسات القطاع الخاص.

فالنظام المحاسـبي الملائم للاقتصـاد ذات )التخطيط الحكومي( يختلف عن النظام المحاسـبي الملائم  

 (Arpan & Radebaugh, 1985: p20)اع الخاص(.  للاقتصاد الموجهة للسوق )القط

ومثلما للنظام الســـياســـي تأثير على المحاســـبة فأن له تأثير على التدقيق، فالمدققين الخارجيين في 

ام أو الحكومي على العكس من  اع العـ الـب موظفين في القطـ ام المركزي يكونوا في الغـ دان ذات النظـ البلـ

للسـوق، وهذا ما يؤثر في المعايير والسـياسـات والإجراءات التدقيقية    ذلك في البلدان ذات النظام الموجهة

 (8، ص2001)دهمط، التي يستند إليها المدققون في أداء عملهم. 

ــفته الجهة الحكومية الرقابية   ــبيل المثال، نجد في العراق بأن ديوان الرقابة المالية وبصــ وعلى ســ

قطاع العام وجزء من القطاع الخاص، بحيث لا تكون العليا في البلد هو المســـيطر على تدقيق منشـــ ت ال 

 هنالك حصة للمدققين المستقلين إلا في تدقيق شركات القطاع الخاص فقط.

ا هم   دققين على نقيض فيمـ أن المـ ة بـ ات المتحـدة الأميركيـ ك نلاحظ في الولايـ وعلى العكس من ذلـ

أعمال إذ أن الدولة لا تسـيطر هناك عليه في العراق حيث يترك لهم حرية اختيار ما يدققوه من شـركات و

ياسـي في الجانب الفني أو التنظيمي   على هذا المجال، هذا من جانب ومن جانب آخر قد يؤدي التدخل السـ

ــتقلالية وحياد المدقق، ومن الممكن لهذه التأثيرات   ــلبية على اسـ للتدقيق إلى حدوث تأثيرات إيجابية أو سـ

 (283، ص1988)الباز،  ة نتائج التدقيق وبالشكل التالي:  السياسية أن تنعكس بدورها على مصداقي

ــتقلال المدقق، مما يكســـب  .1 ــياســـي في مهنة التدقيق إلى تدعيم وتقوية اسـ قد يؤدي التدخل السـ

المدقق مركزاً ســـــياســـــياً مرموقاً أمام الرأي العام، وقد يحدث ذلك في حالة تدخل جماعات المصـــــالح  

 عات اللازمة لصيانة وحماية الاستقلال المهني للمدقق.والأجهزة السياسية المختلفة بالتشري

ــتقلال المدقق ويحدث  .2 ــياســي في مهنة التدقيق إلى إهدار أو إضــعاف اس وقد يؤدي التدخل الس

ــية المختلفة لإجبار المدقق على إبداء رأي فني   ــياسـ ــالح والقيادات السـ ــحاب المصـ ذلك نتيجة تدخل أصـ

 يخالف الحقيقة.  

ويتضـح لنا من ذلك بأن للنظام السـياسـي تأثير واضـح على اسـتقلالية المدقق وكذلك على المعايير  

 والسياسات و الإجراءات التدقيقية التي يعتمدها المدقق في أداء عمله والتي قد تختلف من بلد إلى آخر.
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 ج. العوامل القانونية أو التشريعية:

ي بلد بشكل مباشر وغير المباشر على التطبيقات المحاسبية  تؤثر الأنظمة والقوانين والتشريعات لأ

 والتدقيقية، إذ تختلف الدول في قوانينها وتشريعاتها تبعاً لأنظمتها الاقتصادية والسياسية والاجتماعية.

ــواء الأنظمة التي   ــبة س ــريعات التي تحكم مهنة المحاس وينعكس هذا الاختلاف على الأنظمة والتش

والإشـــراف على ممارســـتها وكذا التشـــريعات  والتدقيق  ة أو الأنظمة المتعلقة بالرقابة  تحكم مزاولة المهن

المتعلقة بالمعايير، وعلى ســبيل المثال، أن القوانين المحاســبية من الممكن أن تؤثر على المعايير أيضــا،  

ابات  فمجلس معايير محاســــبة التكاليف في أمريكيا يفرض )بقوة القانون الفدرالي( الإفصــــاح عن حســ ــ

التكاليف للعقود الكبيرة مع إدارات الحكومة الفيدرالية وكما يفرض الاعتماد على المعايير التي يصــدرها 

(FASB .)(Arpan & Radebaugh, 1985: p19-20.بتصرف ) 

ومما ذكر أعلاه نلاحظ أن التباين أو الاختلاف في القوانين والأنظمة والتشــــريعات من بلد لأخر،  

بية أم تدقيقية تراعي ظرف البيئة المحيطة لكل دول  يجعل من الصـعوبة   واء كانت محاسـ تطبيق معايير سـ

 (141،  2015)نوغراني، العالم بصورة موحدة. 

 د. العوامل الاجتماعية والثقافية:

د احـد د في البلـ ــائـ اا الاجتمـاعي الســـ د المنـ دقيق، أذ أن    يعـ المؤثرات البيئيـة على المحـاســـــبـة والتـ

ة ) اعيـ ات الاجتمـ اة    (Socio- Attitudesالســـــلوكيـ ا اثر على الحيـ دان وان لهـ اين بين البلـ تختلف وتتبـ

الاقتصـادية بشـكل عام وعلى التنظيم المحاسـبي وتطبيقاته بشـكل خاص، وان لكل بلد خواصـه الاجتماعية  

 ر أو ذلك عن غيره من البلدان.المنفردة التي تميزه بهذا القد

ــبية وبالتالي على   ــائد في البلد في التطبيقات المحاس ــلوك الاجتماعي الس هذا ويظهر اثر طبيعة الس

ــائد في البلد على  ،  متطلبات وإجراءات العملية التدقيقية ــلوك الاجتماعي الس وبذلك يتضــح اثر طبيعة الس

راءات التـدقيق إذ قـد تبرز الحـاجـة إلى التـدقيق البيئي  التطبيقـات المحـاســـــبيـة وبـالتـالي على متطلبـات وإج

والتدقيق الاجتماعي في بلد دون آخر بســـبب طبيعة المجتمع وبيئته التي تختلف من دون شـــك عنها في 

بلدان أخرى، حيث أن التدقيق كنشــــاط اجتماعي يفيد الأهداف العريضــــة للمجتمع بطريقة عقلانية، كما 

الوحدة الاقتصــــادية بالتزاماتها الاجتماعية والآثار الاجتماعية الناتجة عن   يهتم بفحص وتقويم مدى إيفاء

 ( 11، ص1998،)القيسيممارسة نشاطها.  

حيـث   تعـد من العوامـل المهمـة التي قـد تؤثر في التـدقيق ومعـاييره،أمـا فيمـا يخص العوامـل الثقـافيـة ف

تؤثر بشـكل أو بأخر على التنظيم المحاسـبي وإجراءاته  أن ثقافة البلدان المتباينة أو المختلفة من بلد لأخر  

دقيقيـة، حيـث اكـد كـل من ) افيـة  (  Arpan & Radebaughالتـ الـك المئـات من العوامـل الثقـ على أن هنـ

التي تؤثر على التطبيقـات المحـاســـــبيـة والتـدقيقيـة وتجعلهـا تتبـاين من بلـد إلى آخر وفقـاً لطبيعـة ثقـافـة ذلـك  

ــرية وعدم الثقة التي يتصــف بها المجتمع، فضــلاً عن البلد، ومن اهم هذه العوا  ــتوى التحفظ والس مل مس
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ــبة والتدقيق ذاتها من جهة أخرى،   موقف المجتمع اتجاه الوحدة الاقتصــادية من جهة واتجاه مهنة المحاس

بية تختلف عن  ات وتطبيقات محاسـ ياسـ تعمال سـ يميل إلى اسـ فلو كان المجتمع متحفظاً إلى حد كبير فأنه سـ

التي يســتعملها مجتمع أقل تحفظاً، مثلاً اســتعمال قاعدة )الكلفة أو الســوق أيهما أقل( أو الأفراط في تلك  

ــيلها أو في الاحتياطات وما إلى ذلك، وهذا ينعكس على   ــكوك في تحصــ ــص الديون المشــ تحديد مخصــ

مع من النوع الثـاني  التـدقيق أذ أن المجتمع من النوع الأول تختلف متطلبـاتـه وإجراءاتـه التـدقيقيـة عن المجت

 ,Arpan & Radebaugh)بســـبب اختلاف الإجراءات والســـياســـات المحاســـبية في هذين المجتمعين. 

1985:p17-18) 

كما أن اختلاف الثقافات بين الدول تؤثر في تفسـير وفهم بعض مفاهيم آداب وسـلوكيات المهنة مثل 

فمثلاً الاســـتقلال المهني للمدقق يعد من  اســـتقلال المدقق والكفاءة المهنية وســـرية المعلومات وغيرها.

دة   اعـ ة تنص القـ دة الأميركيـ المتحـ ات  ة إلى أخرى، ففي الولايـ درجـة كبيرة من دولـ اهيم التي تختلف بـ المفـ

ــبين القانونيين  101رقم ) ــادر عن مجمع المحاسـ ــلوك الصـ ــلوك الواردة في ميثاق السـ ( من قواعد السـ

تقلال عند أداء الخدمات    إذ تنص القاعدة على أنه (AICPA)الأمريكي ينبغي على المدقق أن يتمتع بالاسـ

المهنيـة، بيـد أن المعهـد يطلـب الحيـاد فقط في عمليـات إبـداء الرأي بمعنى أنـه لو قـام المـدقق بـرجراء التـدقيق 

لشــركة يمتلك أســهم بها فرن هذا يعد انتهاكاً لمتطلبات الاســتقلال، أما إذا قدم خدمات اســتشــارية لشــركة  

 (Arens & Loebbecke, 2000:p79) أسهم بها فلا يعد انتهاكا لمتطلبات الاستقلال.يمتلك  

بينما في بريطانيا وعلى الرغم من اعتبار اسـتقلال المدقق كمعيار أسـاسـي من معايير التدقيق لكنه  

ا  لا يوجد ما يمنع من تملك المدقق لأوراق مالية تخص الشـــركة التي يقوم بفحص قوائمها، أما في هولند

بين بالصـرامة إذ لا يسـمح للمدققين بالقيام بأي أعمال   تتميز القواعد التي وضـعها المعهد الهولندي للمحاسـ

 (339 -340، ص ص 2000)جمعة، تتعلق بالضرائب أو تقديم أي خدمات استشارية ل دارة.  

ــبب ثقافات الدول ــتقلال المدقق بس بب هذه  وبس ــ،  ومما ذكر أعلاه نلاحظ الاختلافات في مفهوم اس

 الاختلافات في الثقافات فرنه من الصعب تحقيق التجانس في معايير التدقيق.  

 هل هناك حاجة إلى إطار مفاهيمي للتدقيق؟   2-2-9

أن كثير من البلدان تســعى لإنشــاء مجلس معايير محلية وإصــدار المعايير الخاصــة بها، يعمل في 

 (Hermanson, 1997:p133)ظل وجود إطار مفاهيمي يؤطر عملية إصدار هذه المعايير.  

ــي المهنة، لأن وجود إطار مفاهيمي غير  ولكن ينبغي أن يكون هذا الإطار ذات قبول بين ممارســ

 (Ramos, 2003:22)ؤدي إلى ظهور مفاهيم غير مترابطة آو ربما متضاربة.  متفق عليه سي



37 

 

أن مشــروع الإطار لمفاهيمي لا يؤثر مباشــرةً على الممارســات إلا من خلال تأثيرها على تطوير  

المعايير الجديدة، ويعتبر مجلس المعايير نفســــه هو أكثر المســــتفيدين مباشــــرةً من مشــــروع الإطار  

 المفاهيمي.  

هم وجهة نظر وإن أعضـاء المجلس الذي يقع على عاتقه مهمة إصـدار المعايير والذي يحمل كل من

قد تكون غير واضــحة آو مختلفة من عضــو إلى أخر، مما يجعل الأمر في غاية الصــعوبة للوصــول إلى  

 معايير متفق عليها ومتسقة فيما بينها.  

ات  ارض هو ثبـ ذا التعـ ايير تجـاه هـ دى واضـــــعي المعـ دة لـ اع الوحيـ دفـ ة الـ ار أن طريقـ ويمكن اعتبـ

ــيقلل من الحاجة للق ــاس النظري، وهذا ســ ــاكل المهنة.  الأســ ــتندة على الخبرة في حل مشــ رارات المســ

(Ramos, 2003, p23) 

ا، ينبغي أن يتم إعـدادهـا على   أنهـ ا فـ دقيق الغرض منهـ ايير المحـاســـــبـة والتـ وأخيراً ولكي تحقق معـ

ضـوء إطار مفاهيمي، وذلك لأن وجود الإطار لمفاهيمي ضـروري حتى تكون المعايير مفيدة، أي ينبغي  

بقاً من الأهداف والمفاهيم، فالإطار لمفاهيمي يسـتعمل كأسـاس  أن تعتمد في إصـدار ها إلى هيكل محدد مسـ

منطقي للتوصل إلى مجموعة متسقة من الفروض والمبادئ والمعايير تكون بدورها منسجمة مع الأهداف  

 ( 40، ص2005)فارس،والمفاهيم الأساسية.  

   بالنقاط الآتية:  ومما ذكر أعلاه يمكن تلخيص الحاجة إلى الإطار لمفاهيمي،

. يتم تحديد هدف عمل الإطار المفاهيمي كدسـتور لعملية وضـع المعايير، كما وانه تم وصـف هذا 1

الإطار بأنه محاولة لبناء إطار عمل يمكن الرجوع إليه في إعداد المعايير المســتقبلية ولاســترشــاديه في 

 (181، ص2006)لطفي، تفسير التطبيقات الحالية.  

من أي جهة أو منظمة في أي بلد تكون غير متناســـقة فيما   . أن الاســـتمرار في وضـــع المعايير2

بينهـا، مـالم يحكمهـا إطـار مفـاهيمي يكون الأســـــاس في إصـــــدار هـذه المعـايير، أذ ذكر أن مجلس معـايير 

( لا يمكن أن ينجح مالم يكن لديه إطار مفاهيمي يجعلها أكثر اتسـاقاً مع الإطار  FASB) المحاسـبة المالية

 لمفاهيمي.  ا 

سـبب الحاجة لإطار مفاهيمي هو اسـتعماله كأسـاس منطقي للتوصـل إلى مجموعة متسـقة من . إن  3

الفروض والمبـادئ والمعـايير كمـا ويســـــاعـد أيضـــــا في تقييم تلـك المبـادئ والمعـايير المعمول بهـا حـاليـاً  

 واستبعاد أي ممارسات أو إجراءات غير منطقية.

ديد مصـطلحات أسـاسـية تسـتعمل في المناقشـات  يتمثل الدور الرئيسـي ل طار المفاهيمي في تح.  4

الجدلية التي يجب أن تكون عليها الممارســــات آو إجراءات المهنة، كما أن هذه المصــــطلحات تســــاعد  

 (Miller, 1985:p91-92)المهنيين في تشخيص القضايا التي يراد مناقشتها. 
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ع التواصـــــل الفعـال بين . أن الإطـار المفـاهيمي من الممكن أن يســـــاعـد في تحقيق نوع من أنوا 5

 الأكاديميين والمهنيين الذين لكل منهم مفهومة الخاص ولغته المختلفة.

أن الغرض من تصميم الإطار المفاهيمي هو إيجاد إجراءات مستقبلية وموحدة وحل المشكلات  .  6

 الجديدة التي تواجه المهنة، أي إتباع استراتيجية التحسين المستمر.

ــايا فكرية أو  أن مثل هذا الإطار    .7 ــريعة أي قضـ ــورة سـ ــكل منطقي وبصـ يمكن إن يواجه وبشـ

منطقية تســـتجد في المســـتقبل، أذ أن عملية وضـــع معايير التطبيق العملي لا يمكن تأخيرها لحين اكتمال  

ــمنه الإطار المفاهيمي من فكر  ــيس هذه المعايير على ما يتضــ بناء النظريات، ولذلك كثيراً ما يلزم تأســ

  (Zhang, 2014: p6)  أساسي.
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 الفصل الثالث 

 الدراسة التطبيقية

 مجتمع البحث وعينته:  3-1

 تعريف مجتمع البحث وعينته:  3-1-1

 مجتمع البحث  3-1-1-1

مر ذكره ســابقاً إلى اختبار فرضــية محددة تتصــل بمحاولة صــياغة إطار   وكمايســعى هذا البحث  

دقيق   ايير التـ ل في العراق  من أجـل جعـل معـ ة اربيـ دينـ ة في مـ ة تطبيقيـ ة العراقيـ دقيق في البيئـ اهيمي للتـ مفـ

ــتبانة وفي ــتمارة الاس ــجام والبيئة المحلية، وذلك من خلال إعداد اس ضــوء نتائج التحليل    أكثر قبول وانس

 صائي لهذه الاستبانة.الإح

ــوع البحث وهم كل من الأكاديميين،  ــبق يتمثل مجتمع البحث المعنيين بموضــ ــوء ما ســ وفي ضــ

والمهنيين، ذوي الاختصـاص في جانب المحاسـبة والتدقيق، لما يملكونه من خبرة ودراية وبما ينسـجم مع 

 متطلبات استمارة الاستبانة.

 عينة البحث:  3-1-1-2

رت عشــوائياً لغرض الحصــول على إجابات يمكن الاعتماد عليها في صــياغة اختي  أن عينة البحث

 وقد تمثلت عينة البحث بالآتي:  استنتاجات الباحثة في الجانب الميداني،  

العينـة التي تم انتقـاءها من الســـــادة الأكاديميين وقد شـــــملـت هذه العينـة، كل من الأكاديميين في أ.  

الفرنســـــيـة، الجـامعـة البوليتكنيـك أربيـل الأكاديميين في كل من المعهـد العـالي للـدراســـــات  جامعـة اللبنـانيـة  

 المحاسبية والمالية والمعهد العربي للمحاسبين القانونيين.

ــادة المهنيين وقد شــــملت هذه العينة، كل من المهنيين في نقابة   ب. العينة التي تم انتقاءها من الســ

اربيل في العراق ، فضلاً عن المختصين في ديوان الرقابة المالية، فضلاً   المحاسبيين والمدققين في مدينة

عن حملة أعلى شهادة مهنية في الاختصاص لكل من المعهد العالي للدراسات المحاسبية والمالية والمعهد 

 العربي للمحاسبين القانونيين.  
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 استمارة الاستبانة:   3-1-2

النظرية التي شــملها البحث والتي تحاول اختبارها،    أعدت اســتمارة الاســتبانة في ضــوء الجوانب

( والذي يســــتعمل متى ما كان Scale-Likertوفقا للمقياس الخماســــي )  حيث تم أعداد هذه الاســــتبانة

ــتعمال الأوزان الآتية   الباحث يتعامل مع بيانات تتعلق ب راء وصــفية لتحويلها إلى صــيغة كمية، إذ تم اس

( ســؤالاً موزعة على محوريين رئيســين، يضــم كل محور مجموعة من 63)ضــمت لهذا المقياس، حيث  

 الأسئلة الفرعية.

 تحليل وصف العينة المختارة  3-1-3

تعكس الجداول في أدناه المعلومات المتعلقة بالنسبة المئوية وعدد الاستمارات الموزعة على العينة  

خاضـعة للتحليل وكذلك التحصـيل الدراسـي  المذكورة والاسـتمارات المسـتردة والاسـتمارات المسـتبعدة وال 

ــنوات الخدمة النظرية والعملية، فضــلاً عن جداول خاصــة بمعايير  واللقب العلمي والعنوان الوظيفي وس

 التدقيق من حيث مدى الاطلاع عليها ودرجة تفضيل هذه المعايير من ذوي الأخصاص لعينة البحث:  

 العدد والنسبة المئوية للاستمارات الموزعة والمستبعدة والمستردة والخاضعة للتحليل: 2جدول  

  عدد الاستمارات     

  العينة
 

 العدد والنسبة المئوية

الاستمارات 

 الموزعة

الاستمارات 

 المستردة 

الاستمارات 

 المستبعدة 

 الاستمارات

 التي لم تسترد 

 الاستمارات

 الخاضعة للتحليل 

 % العدد  % العدد  % العدد  % العدد  % العدد 

 % 49.6 62 % 4 5 % 3.2 4 % 52.8 66 % 56.8 71 الأكاديميين 

 % 33.6 42 % 9.6 12 - - % 33.6 42 % 43.2 54 المهنيين 

 % 83.2 104 % 13.6 17 % 3.2 4 % 86.4 108 % 100 125 المجموع 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 نلاحظ من الجدول أعلاه ما يأتي:

( اســــتمارة، وقد وزعت 125أن عدد الاســــتمارات المقرر توزيعها على عينة البحث كان ) .1

%( من أجمالي الاســـتمارات الموزعة، ووزعت  56.8( اســـتمارة منها إلى الأكاديميين بما يعادل )71)

 أجمالي الاستمارات الموزعة.( من %43.2( استمارة إلى المهنيين أي بما يعادل )54)

( اســتمارة أي بما يعادل 104أن عدد الاســتمارات الخاضــعة للتحليل والدراســة الإحصــائية ) .2

( اسـتمارة أي بما 21%( من أجمالي الاسـتمارات الموزعة على عينة البحث، حيث نلاحظ بأن )83.2)

 ( لم تدخل في ضمن التحليل و ذلك لدسباب الآتية:%16.8يعادل )
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  (17 استمارة وزعت ولكن لم يتم إرجاعها من عينة البحث وذلك بسبب تأخر وصول بعض )

الاسـتمارات في الوقت المناسـب وعدم وصـول البعض الأخر منها بسـبب انشـغالهم فلم يقوموا برعادتها إلى  

 الباحث.

 (4 اســـتمارات تم اســـتبعادها من قبل الباحثة بســـبب عدم الاطلاع على معايير التدقيق حيث )

 أعتبرتها الباحثة المعيار الأساسي ل جابة على أسئلة استمارة الاستبانة.

 توزيع عينة البحث بحسب التحصيل الدراسي: 3جدول 

 الشهادة              
 العدد

 والنسبة المئوية 

دبلوم عالي  

 مراقبة حسابات

 ماجستير

 محاسبة

 محاسبة

 القانونية

 دكتوراه 

 محاسبة
 المجموع

 104 34 42 26 2 العدد

 % 100 % 32.69 % 40.39 % 25 % 1.92 النسبة المئوية )%(

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 نلاحظ من الجدول أعلاه:

(  2العالي )أن جميع أفراد العينة هم من حملة الشــهادات العليا، حيث بلغ عدد حملة شــهادة الدبلوم  

%(، في حين 25( أي ما يعادل )26%( في حين أن عدد حملة شـهادة الماجسـتير )1.92أي ما يعادل )

%( من أفراد العينة، أما فيما يخص حملة شــهادة 32.69( أي ما يعادل )34أن حملة شــهادة الدكتوراه )

شـــــهـادة مهنيـة، وبذلـك  %( وهي أعلى  40.39( أي ما يعـادل )42المحـاســـــبـة القـانونيـة فقـد بلغ عددهم )

%( من أجمالي العينة هم من حملة أعلى شــهادة في الاختصــاص وهذا مؤشــر 73.08نلاحظ أن نســبة )

 جيد بالنسبة للمؤهل العلمي لعينة البحث، وهو ما ابتغت الباحثة الحصول عليه.

 توزيع عينة البحث بحسب اللقب العلمي: 4جدول 

 اللقب العلمي        
 العدد 

 والنسبة المئوية 

 مدرس  أستاذ مساعد  أستاذ 
 مدرس 

 مساعد 
 المجموع

 74 28 32 13 1 العدد

 % 100 % 37.83 % 43.25 % 17.57 % 1.35 النسبة المئوية )%(

 م.2020الميدانية، المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة 

 نلاحظ من الجدول أعلاه:

( فرداً من أجمـالي أفراد العينـة هم من حاملـة لقـب علمي في الاختصـــــاص، حيـث بلغ 74أن عدد )

%( وان عـدد حملـة اللقـب العلمي أســـــتـاذ  1.35( أي مـا يعـادل )1عـدد حملـة اللقـب العلمي أســـــتـاذ هو )

( أي مـا 32%(، في حين أن عـدد حملـة اللقـب العلمي مـدرس )17.57يعـادل)( أي مـا 13مســـــاعـد هم )

%(،  37.83( أي مـا يعـادل )28%(، أمـا حملـة اللقـب العلمي مـدرس مســـــاعـد فقـد بلغ )43.25يعـادل )
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ة  دل أنهم ذات خبرة ومعرفـ ذا يـ ة، هـ اليـ ة عـ اب علميـ ة القـ ة البحـث هم من حملـ حيـث نلاحظ أن أغلـب عينـ

 ب النظري والفكري أي يعني أن أفراد المجتمع ذات قرب من موضوع البحث.ودراية عالية في الجان

 توزيع عينة البحث بحسب العنوان الوظيفي 5جدول 

 اللقب العلمي          

 العدد

 والنسبة المئوية 

 مدير عام

في ديوان الرقابة 

 المالية

 معاون مدير عام 

في ديوان الرقابة 

 المالية

 مدير قسم 

)حسابات 

 وتدقيق(

 رئيس هيئة 

 رقابة مالية

 مدقق 

 حسابات
 المجموع

 30 5 15 5 3 2 العدد

 % 100 % 16.67 % 50 % 16.67 % 10 % 6.66 النسبة المئوية )%(

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 نلاحظ من الجدول أعلاه:

بة والتدقيق، وأن أغلبهم 30أن عدد ) ( فرداً من أجمالي أفراد العينة هم من يمارسـون مهنة المحاسـ

ذوي مناصـب إدارية متنوعة في مجال اختصـاصـهم، هذا يعني أنهم ذات خبرة ودراية عالية في الجانب  

 المهني.  

 توزيع عينة البحث بحسب سنوات الخبرة النظرية أو العملية 6جدول 

 سنوات الخدمة        
 العدد 

  والنسبة المئوية

 (5أقل من )

 سنوات

( إلى 5من )

 ( سنوات10)

( إلى 11من )

(15 ) 

 سنوات

( 15فوق الـ)

 سنة
 المجموع

 104 63 6 20 15 العدد

 % 100 % 60.58 % 5.76 % 19.23 % 14.43 النسبة المئوية )%(

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 نلاحظ من الجدول أعلاه:

أن نتائج أجوبة الاســـتبانة حول صـــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراق مدينة اربيل في 

العينة اكبر كلما   العراق  يتطلب خبرات وممارسـة على مدى واسـع من السـنين، فكلما كانت خبرات أفراد

( من خلال نتائج التحليل أن  7عزز ذلك الاســتنتاجات التي ســيصــل إليها البحث، فقد بين الجدول رقم )

%( لديهم خبرة نظرية وعملية التي يمتلكها الأفراد في 60.58( فرداً من أفراد العينة أي ما يعادل )63)

( سنة، وهذا مؤشر جيد على عمق الخبرة  15)حقل العمل هي لأصحاب سنوات الخبرة الطويلة أكثر من  

 و المعرفة و الدراية العملية لعينة البحث.
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 مدى الاطلاع على معايير التدقيق 7جدول 

 مدى الاطلاع       جميعها أغلبها  بعضها لم أطلع المجموع
 

 العدد  % العدد  % العدد  % العدد  % العدد  % معايير التدقيق

 العراقية 51 % 47.22 34 % 31.48 19 % 17.6 4 % 3.7 108 %100

 الدولية 12 % 11.11 54 % 50 38 % 35.2 4 % 3.7 108 %100

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 نلاحظ من الجدول أعلاه ما يأتي:

فقرات الاسـتبانة هم من الذين كان لهم %( من أفراد العينة ممن أجابوا على  78.70أن نسـبة ) .1

الاطلاع على )جميع وأغلب( معايير التدقيق العراقية، وهذا مؤشر جيد حول مدى معرفتهم بمدى الحاجة  

( اســـتمارات تم اســـتبعادها من الباحثة بســـبب عدم 4لإطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقية، وهناك )

 %(.3.7ة أي ما يعادل نسبته )الاطلاع على معايير التدقيق العراقي

%(  61.11أما فيما يخص معايير التدقيق الدولية فقد بينت نتائج التحليل الإحصائي ما نسبته ) .2

من أفراد العينـة ممن أجـابوا على فقرات الاســـــتبـانـة هم من الـذين كـان لهم الاطلاع على )جميع وأغلـب(  

عادها من قبل الباحثة كونهم لم يطلعوا على معايير ( اسـتمارات تم اسـتب4معايير التدقيق الدولية، وهناك )

 %(.3.7التدقيق الدولية أي ما يعادل نسبته )

 درجة تفضيل معايير التدقيق )العراقية، الدولية( 8جدول 

 معايير التدقيق              
 العدد 

 والنسبة المئوية 

 المجموع الأثنين معاً  الدوليةالمعايير  المعايير العراقية

 104 75 14 15 العدد

 % 100 % 72.12 % 13.46 % 14.42 النسبة المئوية )%(

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 : ما يأتي:8نلاحظ من الجدول 

( فرداً من أفراد  15)أن عدد الذي يفضلوا اعتماد معايير التدقيق العراقية في البيئة المحلية هم  .1

 %( وهذه النسبة قليلة.14.42العينة أي ما يعادل ما نسبته )

( فرداً من أفراد العينة  14أما فيما يخص درجة تفضـــيل معايير التدقيق في البيئة المحلية هم ) .2

 %( وهذه النسبة أيضاً قليلة.13.46أي ما يعادل ما نسبته )

%( من أجمالي أفراد العينة هم من فضـلوا  72.12ل )( ما يعاد75أما باقي أفراد العينة وهم ) .3

اعتماد الأثنين معاً، وهذا يدل أن معايير التدقيق العراقية وحدها لا تسـد وحاجة البيئة المحلية لذلك فضـلوا  

 اعتماد معايير التدقيق الدولية والعراقية معاً.
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 وسائل التحليل الإحصائي:  3-1-4

في تحليل إجابات عينة   الإحصــائية الأتية بصــورة رئيســةة مجموعة الأســاليب  اســتعملت الباحث

 البحث على الأسئلة الواردة في استمارة الاستبانة بغية التوصل إلى النتائج ذات الصلة وهي:

تم اسـتعمال هذا المقياس لمعرفة مدى توافق إجابات عينة البحث مع حركة   الوسـط الحسـابي، .1

المقياس بغية الوصــول إلى معرفة الحاجة لصــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقية، فضــلاً عن 

ي  معرفة أهمية هذا الإطار المقترح في هذا المجال إلى معايير التدقيق المحلية، فكلما كان الوســط الحســاب 

دلث ذلك على أن اتجاه إجابات عينة الدراســـة متوافقة مع حركة    ( 3 )أكبر من الوســـط الفرضـــي البالغ  

 المقياس وكلما كان أقل من ذلك كان دليلا على عدم توافق الإجابات مع حركة المقياس.

ــبة المئوية .2 ــؤال ودرجة أهميته.  النس ــبة المئوية لكل س ــتعمال هذا المقياس لمعرفة النس ، تم اس

النسـب المئوية تمثل أحدى الأسـاليب المسـتعملة في تلخيص البيانات المتعلقة بالجوانب الشـخصـية لأفراد  و

عينة البحث، والتي غالباً ما تســتعمل مع الوســط الحســابي ضــمن جداول محددة لتعطي صــورة ملخصــة  

 وأكثر دلالة.

مقدار التشتت الذي تمثله الإجابات  ، يتم استعمال هذا المقياس بهدف تحديد  المعياريالانحراف   .3

فكلمـا كان الانحراف المعيـاري كبير )من واحد فمـا فوق( دلث ذلك على تشـــــتـت عالي في الإجابات وعدم 

 انسجام الإجابات في محاور الاستبانة، وبالتالي عدم اتجاه عينة البحث إلى إجابة محددة والعكس صحيح. 

ل العـاملي، .4 العـا  التحليـ ل  التحليـ اط بين أن أســـــلوب  ــاس معـاملات الارتبـ ملي يقوم على أســـ

يوضح    المتغيرات أي أنه يعتمد في إظهار أهمية كل متغير على أسـاس علاقته بالمتغيرات الأخرى، وهو

ــية وهو يظهر أهمية كل   ــاسـ العلاقة بين مجموعة كبيرة من المتغيرات بدلالة عدد قليل من العوامل الأسـ

ذا كان هناك متغير يظهر بأنه متغير مســــتقل عن بقية المتغيرات،  متغير من هذه المتغيرات ومعرفة ما إ 

د تم  ا، وقـ أثير كـل منهـ ة تـ دار أو كميـ د مقـ المتغيرات المؤثرة الأخرى وتحـديـ ة بـ أو معرفـة أن كـان لـه علاقـ

اعتمـاد التحليـل العـاملي في مجـال البحـث بهـدف تحـديـد درجـة أهميـة مكونـات الإطـار المفـاهيمي للتـدقيق من 

 ياته الثلاث.خلال مستو

قيمة العددية للعلاقة بين متغيرين ال ، الذي يمثل الدرجة أو  (T)  معامل الارتباط الخطي البســيط .5

مسـتقلين أو بين المفاهيم الأسـاسـية التي توضـح فكرة الارتباط بين كل من إجابات الأكاديميين والمهنيين  

 فيما يخص محاور الاستبانة والأسئلة التي تتضمنها.

، والـذي اســـــتعمـل بهـدف قيـاس أثر المتغير المســـــتقـل والمتمثـل  (F)  دار المتعـددمعـامـل الانح ـ .6

ة   دة والمتمثلـ دقيق "، على المتغيرات المعتمـ دقيق " أهـداف التـ للتـ اهيمي  المســـــتوى الأول ل طـار المفـ بـ

 بالمستويين الثاني والثالث ل طار المفاهيمي للتدقيق وعلاقة الارتباط بينهم.
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 بيانات نتائج "استمارة الاستبانة:عرض تحليل  3-2

ــول عليها من إجابات الجهات المتعددة   ــمن هذا المبحث عرض وتحليل النتائج التي تم الحصـ يتضـ

والتي تضـــــمنـت محورين   التي عذـدت كعينـة للبحـث وعلى وفق مـا ورد في الاســـــتبـانـة الموزعـة عليهم،

ــة بالبحث إلى برن جرى تحليلها باســـتخراج    (SPSS)امج  رئيســـين، وبعد أن تم إدخال البيانات الخاصـ

ــتبانة، وكذلك تم  ــمن كل محور ومن محاور الاسـ ــابي والانحراف المعياري لكل فقرة ضـ ــط الحسـ الوسـ

( خمس درجات من 5اســتخراج النســبة المئوية للمتوســط وفقاً لأوزان المقياس المســتعمل والمكون من )

(1-  5.) 

ناســب مع الإجابة المعطاة إلى )أتفق تماماً ( والحد  ( المعطى للمقياس يت5إذ إن الحد الأعلى وهو )

( المعطى للمقياس يتناسـب مع الإجابة المعطاة إلى )لا أتفق تماماً(، فضـلاً عن اسـتخراج  1الأدنى وهو )

معامل الانحدار  و( T)معامل الارتباط الخطي البسـيط  التحليل العاملي لمحور الأول من الاسـتبانة وكذلك  

 تي:وفيما يلي تحليل للنتائج المتعلقة بكل محور من محاور استمارة الاستبانة وكالأ،  (F)المتعدد 

المفــاهيمي للتــدقيق  أولاً: المحور الأول: " في البيئــة مـدينــة اربيــل في العراق    –هيكــل بنــاء الإطـار 

 :  العراق"

، حيث تم في هذه  والانحراف المعياريتحليل وتفسـير نتائج الوسـط الحسـابي والنسـب المئوية   .أ

الفقرة عرض إجابات الجهات الخاضـــعة لاســـتمارة الاســـتبانة وتحليل نتائجها بموجب إجابات المحور  

الأول من الاســتبانة لكل من )الأكاديميين والمهنيين( بشــكل مشــترك، وذلك من أجل الوقوف على أهمية 

ة، وتوضـــح الجداول الأتية الوســـط الحســـابي والنســـبة  صـــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقي

 المئوية والانحراف المعياري لتلك الإجابات وكما يلي:

 المستوى الأول " أهداف التدقيق":  -

ــي للتدقيق   ــئلة حيث بينت من خلالها الباحثة الهدف الرئيسـ ــة أسـ ــتوى خمسـ ــمن هذا المسـ يتضـ

 (.9والأهداف الفرعية له، وكما مبين بالجدول رقم )
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 الإجابات الخاصة بالمستوى الأول )أهداف التدقيق(: 9جدول 

 المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 
فقرات 
 الاستبانة 

مدى الاتفاق  
عدم   أو

 الاتفاق 

الانحراف  
 المعياري

النسبة 
 المئوية 

الوسط 
 الحسابي

لا اتفق 
تماما 

(1) 

لا اتفق 
(2) 

 اتفق إلى
حد ما  

(3) 

 أتفق
(4) 

أتفق 
لة (5تماما )

سئ
لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 69 35    4.6635 93.27% 0.47481 أتفاق تام 

 X2 2 33 52 12 6 1 4.0577 81.15% 0.86829 أتفاق 

 X3 3 29 55 19 1  4.0769 81.53% 0.70631 أتفاق 

 X4 4 46 52 6   4.3846 87.69% 0.59623 أتفاق 

 X5 5 61 39 4   4.5481 90.96% 0.57251 أتفاق تام 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ونلاحظ من الجدول أعلاه ما يأتي:

ا محصـــــورة بين  أن   أنهـ اري تبين بـ ا يخص   (0.86829  -  0.47481)قيم الانحراف المعيـ فيمـ

  و قيم صـغيرة نسـبيا، الخاص بهذا المسـتوى جاء بنسـب منخفضـة ا عينتي البحث )الأكاديميين، والمهنيين(،  

تجـانس في الإجـابـات على  تقـارب وجهـات النظر الفرديـة لعينتي البحـث في الإجـابـة أو هنـاك   ممـا يـدل على

ــتوى الأول من الإطار المفاهيمي للتدقيق والمتمثل ب  ــلة بالمسـ ــئلة ذات الصـ ،  " أهداف التدقيق "الأسـ

بية  وبمقارنة الوسـط الحسـابي لكل سـؤال كما سـيتضـح لاحقا مع الوسـط الحسـابي الفرضـي يتبين أن غال 

ام اق التـ اق أو الاتفـ ه نحو الاتفـ ات العينتين تتجـ ابـ ت القيم محصـــــورة بين  ()إجـ انـ ث كـ   -   4.0577)، حيـ

على التوالي، وفيما يلي تحليل إجابات عينة البحث    %(93.27  -%  81.15)وبنسـبة مئوية    (4.6635

 بشان المستوى الأول ل طار المفاهيمي للتدقيق وكالآتي:

ــي من عملية التدقيق في أي بيئة يتمثل في أبداء الرأي الفني المحايد حول  أن الهدف   .1 ــاسـ الأسـ

 صحة وعدالة القوائم المالية ونتيجة النشاط.

(  4.6635البحث هي ) عينتيالوســـط الحســـابي لإجابات  وقد أشـــارت نتائج الاســـتبانة بأن قيمة 

ى لأعلى درجة بالمقياس والمتمثلة  (، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعط%93.27)وبنسـبة  

)بأتفق تماماً( وهي أعلى نسـبة وردت ضـمن المحاور كافة الخاصـة بالاسـتبانة، وهذا يشـير إلى أن هدف 

التدقيق الرئيسـي هو أبداء الراي حول صـحة وعدالة القوائم المالية )الخاضـعة للتدقيق(، ولا يفوتنا أيضـاً  

(، مما يدل على  0.47481الأســاســي جاء منخفضــاً وما قيمته )  أن نبين بان الانحراف المعياري للهدف

 تقارب وجهات نظر في الإجابة حول هذا الهدف.

 
() ة البحث أكبر من الوسـط الحسـابي الفرضـي  كلما كانت قيمة الوسـط الحسـابي المسـتخرج من خلال التحليل الإحصـائي لإجابات عين

 " اتجهت تلك الإجابات نحو الاتفاق أو الاتفاق التام. 3البالغ " 
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اكتشاف الغط والخطأ والتلاعب عن طريق التحقق من مصداقية الأشخاص الذين يتحملون  أن  .2

 المسؤوليات المالية هو هدفاً فرعياً من أهداف التدقيق.

(  4.0577البحث هي ) عينتيالوســـط الحســـابي لإجابات  ن قيمة وقد أشـــارت نتائج الاســـتبانة بأ

ــبة   ــابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق(، مما 81.15)وبنس ــط الحس %(، أي يتجه الوس

يدل أن اكتشـــاف الغط والأخطاء من الأهداف الفرعية للتدقيق حيث يتم اكتشـــافها عن طريق إجراءات  

تنا أيضـاً أن نبين بان الانحراف المعياري للهدف الأسـاسـي جاء منخفضـاً ولكن  التدقيق الاعتيادية، ولا يفو

ه ) ت قيمتـ انـ داف الأخرى وكـ ة  0.86829ليس بنفس مســـــتوى الأهـ دل على تجـانس بين أجوبـ ا يـ (، ممـ

 الاستبانة وتقارب وجهات النظر حول هذا الهدف.

ــى قدر ممكن من الرفاهية لأفراد المجتمع أن   (X3أما فيما يخص الهدف الثالث ) .3 تحقيق اقصـ

أشـارت نتائج الاسـتبانة بأن فقد الذي تعمل فيه الوحدة الاقتصـادية من الأهداف الحديثة والواسـعة للتدقيق،  

%(، أي تتجه إجابات  81.53)( وبنســـبة  4.0769البحث هي )  عينتيالوســـط الحســـابي لإجابات قيمة 

فاق(، ولا يفوتنا أيضــاً أن نبين بان الانحراف المعياري للهدف الأســاســي  الوســط الحســابي هنا نحو )الات

 (، مما يدل على تقارب وجهات نظر في الإجابة حول هذا الهدف.0.70631جاء منخفضاً وما قيمته )

ابـة وتقويم الأداء للجهـات الحكوميـة فضـــــلاً عن   أمـا .4 الأهـداف الحـديثـة الأخرى للتـدقيق هو رقـ

 في القطاع الخاص.الوحدات الاقتصادية  

ة   أن قيمـ ــائي بـ ائج التحليـل الإحصـــ د بينـت نتـ ات  فقـ ــابي لإجـابـ البحـث هي   عينتيالوســـــط الحســـ

(، أي يتجه الوســط الحســابي هنا نحو الوزن المعطى )أتفق(، مما على  %87.69)( وبنســبة  4.3846)

ــافة إلى تقويم الأداء   للقطاع الخاص هو يدل أن تقويم الأداء للجهات الحكومية وفقاً لأحكام القانون بالإضـ

ــدقيق للت ــة  ــديث الح ــداف  الأه ــه  من  قيمت ــا  وم منخفض  ــاري  المعي الانحراف  أن  ــائج  النت ــت  بين ــا  وكم  ،

 ما يدل على تقارب وجهات نظر في الإجابة حول هذا الهدف.(، م0.59623)

تخدمين هذه القوائم في  .5 أما فيما يخص أضـفاء الثقة والمصـداقية على القوائم المالية لاعتماد مسـ

 اتخاذ قرارتهم المختلفة.

ة   أن قيمـ ــائي بـ ائج التحليـل الإحصـــ د بينـت نتـ ات  فقـ ــابي لإجـابـ البحـث هي   عينتيالوســـــط الحســـ

ــابي هنا نحو الوزن المعطى لأعلى درجة  %90.96)بة  ( وبنســ ــ4.5481) (، أي يتجه الوســــط الحســ

  أضـــــفـاء الثقـة والمصـــــداقيـة على القوائم المـاليـة بـالمقيـاس والمتمثلـة )بـأتفق تمـامـاً(، وهـذا يشـــــير إلى أن  

اء  )الخاضـعة للتدقيق( هو من أهداف التدقيق العامة، ولا يفوتنا أيضـاً أن نبين بان الانحراف المعياري ج

 (، مما يدل على تقارب وجهات نظر في الإجابة حول هذا الهدف.0.57251منخفضاً وما قيمته )
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 المستوى الثاني:  -

ــتوى   ــمن هذا المسـ ــائص النوعية  يتضـ ــر تقرير المدقق، والخصـ ــيتين هما)عناصـ ــاسـ فقرتين أسـ

ــيح ماهي   للمعلومات التدقيقية( ــئلة حاولت فيها الباحثة توضــ ــمنت كل فقرة مجموعة من الأســ وقد تضــ

الخصـــائص النوعية للمعلومات التدقيقية، فضـــلاً عن بيان ما هو مفهوم تقرير المدقق والمعلومات التي  

ــتوى الثاني ل طار المفاهيمي للتدقيق  يتضــمنها،  ــان المس وكما وفيما يلي تحليل إجابات عينتي البحث بش

   (:11والجدول ) (10ن بالجدول رقم )مبي

 الإجابات الخاصة بـ)عناصر تقرير المدقق(: 10جدول 

 المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 
فقرات 

 الاستبانة 

مدى الاتفاق  

 عدم الاتفاق أو

الانحراف  

 المعياري

النسبة 

 المئوية 

الوسط 

 الحسابي

لا اتفق 

تماما 

(1) 

اتفق لا 

(2) 

 اتفق إلى

 (3حد ما )

 أتفق

(4) 

أتفق 

تماما 

(5) 

لة
سئ

لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 54 47 3   4.4904 89.81% 0.5573 أتفاق 

 X2 2 59 42 3   4.5385 90.77% 0.55604 أتفاق تام 

 X3 3 53 44 7   4.4423 88.85% 0.62047 أتفاق 

 X4 4 71 23 10   4.5865 91.73% 0.6626 أتفاق تام 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ( ما يأتي:10نلاحظ من الجدول رقم )

  ( فيما يخص عينتي 0.6626  - 0.55604قيم الانحراف المعياري تبين بأنها محصـورة بين )أن  

مما   نسـبيا،و قيم صـغيرة  الخاص بهذا المسـتوى جاءت بنسـب منخفضـة ا )الأكاديميين، المهنيين(    البحث

دل على اك    يـ ة أو هنـ ابـ ة لعينتي البحـث في الإجـ ات النظر الفرديـ ارب وجهـ ات على  تقـ ابـ تجـانس في الإجـ

ــتوى الثاني من الإطار المفاهيمي للتدقيق والمتمثل ــلة بالفقرة الأولى من المســ ــئلة ذات الصــ ب"    الأســ

حقا مع الوسـط الحسـابي  ، وبمقارنة الوسـط الحسـابي لكل سـؤال كما سـيتضـح لاعناصـر تقرير المدقق "

ــي يتبين أن كل إجابات العينتين   اتفق وأتفق تماماً(، حيث كانت تقترب من القيمة المعطاة لإجابة )الفرضـ

ــورة بين ) ــبة مئوية )4.5865  - 4.4423القيم محصــ %(على التوالي،  91.73  -%  88.85( وبنســ

 الثاني ل طار المفاهيمي للتدقيق:  والآتي تحليل إجابات عينتي البحث بشان الفقرة الأولى من المستوى

يضـم أهم المعلومات التدقيقية والتي توفر المعلومات المفيدة لمسـتخدميها، وقد  أن تقرير المدقق .1

ــتبانة بأن قيمة  ــارت نتائج الاسـ ــابي لإجابات  أشـ ــط الحسـ ــبة  4.4904هي )  البحث  عينتيالوسـ ( وبنسـ

، فضـلاً عن أن  %(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق(89.81)
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تقـارب في وجهـات النظر في  حراف المعيـاري ذات قيم صـــــغيرة نســـــبيـاً ممـا يدل إلى أن هنـاكقيمـة الان

 الإجابة حول هذا الموضوع.

أن تقرير المدقق يضـفي الثقة والمصـداقية على القوائم المالية )الخاضـعة التدقيق( كونه صـادر  .2

ــتقلة مؤهلة علمياً ومهنياً، ــتبانة بأن من جهة مس ــارات نتائج الاس ــابي لإجابات  قيمة   وقد إش ــط الحس الوس

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعطى  90.77)( وبنسـبة  4.5385البحث هي )  عينتي

ــبياً مما يدل  بالمقياس وهو )الاتفاق تماما( ، فضــلاً عن أن قيمة الانحراف المعياري ذات قيم صــغيرة نس

 ا الموضوع.تقارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذ  إلى أن هناك

ــؤال الثالث ) .3 ــتبانة بأن قيمة  فقد  (،  X3أما فيما يخص السـ ــابي  بينت نتائج الاسـ ــط الحسـ الوسـ

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن  88.85)( وبنسـبة  4.4423البحث هي ) عينتيلإجابات  

مكتوب بصـورة توضـح  ، مما يدل على أن تقرير المدقق ينبغي أن يكون المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق(

الملاحظات وبالشــــكل الملائم، وان يكون ســــهل الفهم وخال من اللبس أو الغموض فضــــلاً عن عرض 

 محتويات هذا التقرير بأمانة وموضوعية.

أن تقرير المـدقق هو خلاصـــــة عمـل المـدقق بـالاعتمـاد على إجراءات التـدقيق، حيـث ينبغي أن   .4

الوسط  راد التعبير عنه، وقد أشارت نتائج الاستبانة بأن قيمة  تكون كافة هذه الإجراءات موجهة للهدف الم

ــابي لإجابات   ــبة  4.5865البحث هي )  عينتيالحس ــابي هنا 91.73)( وبنس ــط الحس %(، أي يتجه الوس

، فضـلاً عن أن قيم الانحراف المعياري كانت منخفضـة  نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق تماما(

 ارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذا الموضوع.تق مما يدل إلى أن هناك

 ولا يفوتنـا أن نبين قيم الانحراف المعياري كانت ذات قيم صـــــغيرة نســـــبياً مما يدل إلى أن هناك

 تقارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذا الموضوع.

ــتوى الثاني والمتمثلة   ة للمعلومات  ب" الخصــــائص النوعيأما فيما يخص الفقرة الثانية من المســ

ــائي بأن قيم التدقيقية " ــورة بين ، فقد بينت نتائج التحليل الإحصــ الانحراف المعياري تبين بأنها محصــ

الخـاص بهـذا المســـــتوى  )الأكـاديميين، المهنيين(    البحـث  ( فيمـا يخص عينتي0.74616  -  0.50084)

تقارب وجهات النظر الفردية لعينتي البحث في   مما يدل على  و قيم صـغيرة نسـبياً،جاء بنسـب منخفضـة ا 

تجانس في الإجابات على الأسـئلة ذات الصـلة بالفقرة الثانية، وبمقارنة الوسـط الحسـابي  الإجابة أو هناك 

تقترب من لكل سـؤال كما سـيتضـح لاحقا مع الوسـط الحسـابي الفرضـي يتبين أن غالبية إجابات العينتين  

(  4.6442  -  4.2596و أتفق تمـامـاً(، حيـث كـانـت القيم محصـــــورة بين )  تفقالقيمـة المعطـاة لإجـابـة )أ 

%( على التوالي، والآتي تحليل إجابات عينتي البحث بشــان الفقرة  92.88  -%  85.19وبنســبة مئوية )

 (:  11الثاني من المستوى الثاني ل طار المفاهيمي للتدقيق، وكما مبين في الجدول رقم )
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 الإجابات الخاصة بـ)الخصائص النوعية للمعلومات التدقيقية(: 11جدول 

 فقرات الاستبانة  المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 

 مدى الاتفاق

 أو

 عدم الاتفاق

الانحراف  

 المعياري

النسبة 

 المئوية 

الوسط 

 الحسابي

لا اتفق 

 تماما

(1) 

 لا اتفق

(2) 

 اتفق إلى

حد 

 (3ما)

 أتفق

(4) 

أتفق 

لة ( 5تماما)
سئ

لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 68 32 4   4.6154 92.31% 0.56272 أتفاق تام 

 X2 2 68 35 1   4.6442 92.88% 0.50084 أتفاق تام 

 X3 3 54 45 4 1  4.4615 89.23% 0.62198 أتفاق 

 X3 4(A) 66 36 2   4.6154 92.31% 0.53709 أتفاق تام 

 X3 5(B) 52 46 5 1  4.4327 88.65% 0.63497 أتفاق 

 X3 6(C) 53 47 4   4.4712 89.42% 0.57381 أتفاق 

 X4 7 62 41 1   4.5865 91.73% 0.51408 أتفاق تام 

 X4 8(A) 52 52    4.5 90% 0.50242 أتفاق تام 

 X4 9(B) 41 50 12 1  4.2596 85.19% 0.69667 أتفاق 

 X4 10(C) 63 39 2   4.5865 91.73% 0.53264 أتفاق تام 

 X4 11(D) 45 47 9 3  4.2885 85.77% 0.74616 أتفاق 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ( ما يأتي:11نلاحظ من الجدول رقم )

التـدقيقيـة )نتـائج التـدقيق( مجموعـة من   .1 ك المعلومـات   الخصــــــائص النوعيـةينبغي أن تمتلـ

ائج  د قراراتهم، إذ بينـت نتـ ائـدة للمســـــتخـدمين في ترشـــــيـ ا اكثر فـ كـالملائمـة والموثوقيـة، التي تجعـل منهـ

ــتبانة بأن قيمة   %(، أي  92.31)( وبنســبة  4.6154البحث هي )  عينتيالوســط الحســابي لإجابات الاس

، فضلاً عن أن قيم الانحراف  جه الوسط الحسابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق تماما(يت

 تقارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذا الموضوع.   المعياري كانت منخفضة مما يدل إلى أن هناك

ــورة كافية لتمك .2 ــتند إلى إثباتات مقنعة وبصـ ين المدقق من أن المعلومات التدقيقية ينبغي أن تسـ

، فقد جاء  كفاءتهافضــلاً عن  أدلة الأثبات كفايةبيان رأيه، وهذا يتطلب وجود خاصــيتين أســاســيتين هما 

(  4.6442البحث هي )  عينتيالوسـط الحسـابي لإجابات بأن قيمة   البحثوفي ضـوء تحليل إجابات عينة  

،  المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق تماما(%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن  92.88)وبنسـبة  
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تقارب في وجهات  فضـلاً عن أن قيمة الانحراف المعياري ذات قيم صـغيرة نسـبياً مما يدل إلى أن هناك

 النظر في الإجابة حول هذا الموضوع.

ينبغي أن تســتند نتائج التدقيق إلى إثباتات ملائمة للهدف المراد التعبير عنه، من أجل أن تكون  .3

ــتبانة إلى أن قيمة على  لمعلومات ملائمة وذات تأثير  هذه ا  ــارت نتائج الاسـ ــتخدميها، فقد أشـ قرارات مسـ

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي  89.23)( وبنسـبة  4.4615البحث هي ) عينتيالوسـط الحسـابي لإجابات  

اق( اس وهو )الاتفـ المقيـ ا نحو الوزن المعطى بـ دل  ،هنـ ا يـ ةعلى أن    ممـ ــائص   الملائمـ دى الخصـــ   هي احـ

ــروري توفرها في المعلومات التدقيقية.   ولأجل تحقيق خاصــــية الملائمة ينبغي  النوعية والتي من الضــ

 توفر الخصائص الفرعية الأتية:

ــد خاصــية   . أ  للمعلومات التدقيقية في تقديم تلك المعلومات قبل أن تتقادم   التوقيت المناســبتتجس

ــبح غير ملائمة، وقد بينت نتائج التحليل   وتفقد قدرتها على التأثير في عملية اتخاذ القرارات وبالتالي تصـ

%(،  92.31)( وبنسـبة  4.6154البحث هي )  عينتيالوسـط الحسـابي لإجابات  الإحصـائي إلى أن قيمة 

على أن توفير  حسـابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق تماما(، مما يدل أي يتجه الوسـط ال 

 المعلومات من خلال )تقرير المدقق( في الوقت المناسب يجعلها اكثر فائدة للمستخدم في اتخاذ القرار.

الوسـط الحسـابي لإجابات  (إلى أن قيمة الاقتصـاديةأشـارت نتائج الاسـتبانة فيما يخص خاصـية ) .ب

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعطى  88.65)( وبنسـبة  4.4327البحث هي )  ينتيع

، أي  الاقتصــاديةعلى أن المعلومات التدقيقية ينبغي أن تتســم بخاصــية    بالمقياس وهو )الاتفاق(، مما يدل

ــول على أدلة   الإثبات وتقويمها،  أن تكون هنالك موازنة بين تكلفة أعداد هذه المعلومات والمتمثلة بالحصـ

والمنـافع التي من المتوقع أن تحققهـا هـذه المعلومـات والمتمثلـة بـرضـــــفـاء الثقـة والمصـــــداقيـة على القوائم  

 المالية.

، حيـث الأقنـاعينبغي أن تكون المعلومات التـدقيقيـة المقـدمة بتقرير المـدقق على درجة عاليـة من  . ج

ــتبانة إلى أن قيمة   ــارت نتائج الاس ــابيأش ــط الحس ــبة  4.4712البحث هي )  عينتيلإجابات   الوس ( وبنس

على  %(، أي يتجه الوســط الحســابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق(، مما يدل  89.42)

ــحة وثبوت هذه المعلومات لكي   ــتند إلى إثباتات وبراهين تعزز صــ أن المعلومات التدقيقية ينبغي أن تســ

 تكون على درجة عالية من الأقناع.

ة على درجـة من   .4 دقيقيـ ات التـ ةينبغي أن تكون المعلومـ ا من   الموثوقيـ اد عليهـ أو يمكن الاعتمـ

ــادقة، وقد بينت نتائج التحليل   ــورة صــ ــتخدم، بحيث تكون خالية من الخطأ والتحيز وتعرض بصــ المســ

،  ( 91.73%( وبنسـبة )4.5865) البحث هي  عينتيالوسـط الحسـابي لإجابات  الإحصـائي إلى أن قيمة 

على أن  جـه الوســـــط الحســـــابي هنـا نحو الوزن المعطى بـالمقيـاس وهو )الاتفـاق تمـامـا(، ممـا يـدل  أي يت



52 

 

ولأجل تحقيق   خاصية الموثوقية من الخصائص النوعية المهمة والواجب توفرها في المعلومات التدقيقية.

 خاصية الموثوقية ينبغي توفر الخصائص الفرعية الأتية:

  الصـدق في العرض صـادق كون وبشـكل عادل   يقية معروضـةينبغي أن تكون المعلومات التدق . أ

الوســــط  يجعل من هذه المعلومات أكثر فائدة عند مســــتخدميها، حيث أظهرت نتائج الاســــتبانة بأن قيمة 

، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن  (9%0( وبنسـبة )4.5) البحث هي  عينتيالحسـابي لإجابات  

اس وهو   المقيـ دلالمعطى بـ ذا يـ اً(، هـ امـ اق تمـ ل    )الاتفـ ة تحمـ دقيقيـ ات التـ ه ينبغي أن تكون المعلومـ على انـ

 خاصية الصدق في العرض.  

، لتقـديم درجـة معقولـة من التـأكـد بـأن القـائم  قـابلـة لبثبـاتأن المعلومـات التـدقيقيـة ينبغي أن تكون  . ب

دته نتائج الاستبانة حيث كانت بالتدقيق يعبر بشكل سليم وصادق عن الهدف المراد التعبير عنه، هذا ما أك

، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا %(85.19( وبنسـبة )4.2596هي )  البحث  قيمة الوسـط الحسـابي لعينتي

على أن المعلومات التدقيقية المتمثلة ب )نتائج التدقيق( ينبغي    نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو)الاتفاق(

 أن تكون قابلة لدثبات.

تدقيقية ينبغي أن تكون خالية من التحيز باتجاه تحقيق نتائج محددة مسـبقاً، وهذا أن المعلومات ال   ج.

ــابي لعينتي ــط الحســ ــتبانة حيث كانت قيمة الوســ ــبة  4.5865هي )  البحث  ما أكدته نتائج الاســ ( وبنســ

على أن   ، أي يتجه الوســـط الحســـابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو)الاتفاق تماما(%(91.73)

ــابات دوام الالتزام  يتطلب م ــتخدميها    بالحياديةن مدققين الحسـ ــبح بمقدور مسـ في إعداد المعلومات ليصـ

 الاعتماد عليها والثقة بها.

للمعلومات التدقيقية في أن يفصـح المدقق أن يفصـح    تغليب الجوهر إلى الشـكلتتجسـد خاصـية  د.  

عن )نتائج التدقيق( وفقاً لجوهرها الاقتصــادي وليس وفقاً لشــكلها القانوني، وقد أشــارت نتائج الاســتبانة  

ــابي لعينتي ــبة )4.2885هي )  البحث  إلى أن قيمة الوســـط الحسـ ــط  %(85.77( وبنسـ ، أي يتجه الوسـ

على رأي المدقق ينبغي أن يكون حول صـــدق الحســـابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو)الاتفاق(  

والقواعــد   عليهــا  المتعــارف  للمبــادئ  مطــابقــة  القوائم  هــذه  أن تكون  فقط  ليس  المــاليــة  القوائم  وعــادلــة 

 والتشريعات.

ات قيم صــغيرة نســبياً أو منخفضــة، مما  ولا يفوتنا أن نذكر أن قيم الانحراف المعياري ظهرت ذ

 تقارب في وجهات النظر في الإجابة فيما يخص هذا الموضوع. يدل إلى أن هناك

 المستوى الثالث:  -

يعد المســتوى الثالث هو المســتوى الأخير في الإطار المفاهيمي للتدقيق، حيث ضــم هذا المســتوى  

وقـد   التـدقيق، مبـادئ التـدقيق، فضـــــلاً عن إجراءات التـدقيق()مفـاهيم التـدقيق، فروض   ( فقرات وهم4)

ــئلة حاولت فيها الباحثة بيان ماهي هذه المفاهيم والفروض والمبادي   تضــمنت كل فقرة مجموعة من الأس
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وفيما يلي تحليل إجابات عينتي البحث  فضــلاً عن بيان ماهي إجراءات التدقيق وعلاقتها بمعايير التدقيق،  

( الجـدول رقم 10( و)9)وكمـا مبين بـالجـداول رقم  ثـالـث ل طـار المفـاهيمي للتـدقيق  بشـــــان المســـــتوى ال 

(11.) 

 مفاهيم التدقيق  -

قيم الانحراف    الفقرة الثـانيـة من المســـــتوى الثـالث، وقد بينـت نتـائج التحليـل الإحصـــــائي بأنوهي  

ــورة بين ) )الأكاديميين،    البحث  ( فيما يخص عينتي0.81201  -  0.58993المعياري تبين بأنها محصـ

توى جاء ذات  المهنيين(   بيا،الخاص بهذا المسـ تقارب وجهات النظر الفردية    مما يدل على  قيم صـغيرة نسـ

تجـانس في الإجـابـات على الأســـــئلـة ذات الصـــــلـة بـالفقرة الأولى من لعينتي البحـث في الإجـابـة أو هنـاك  

دقيق والمتمثـل   اهيمي للتـ الـث من الإطـار المفـ ارنـة الوســـــط  " مفـاهيم التـدقيق "  بالمســـــتوى الثـ ، وبمقـ

الحســابي لكل ســؤال كما ســيتضــح لاحقا مع الوســط الحســابي الفرضــي يتبين أن غالبية إجابات العينتين  

(  4.5962  -  4.2212أتفق تماماً(، حيث كانت القيم محصــورة بين )(تقترب من القيمة المعطاة لإجابة  

ي، والآتي تحليل إجابات عينة البحث بشـــان الفقرة  %( على التوال 91.92  -%  84.42وبنســـبة مئوية )

 (.12الأولى من المستوى الثالث ل طار المفاهيمي للتدقيق وكما مبين بالجدول رقم )
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 الإجابات الخاصة بـ)مفاهيم التدقيق(: 12جدول 

 المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 
فقرات 

 الاستبانة 

الاتفاق  مدى 

 أو

 عدم الاتفاق

الانحراف  

 المعياري

النسبة 

 المئوية 

الوسط 

 الحسابي

لا اتفق 

 ( 1تماما)

لا 

 اتفق

(2) 

 اتفق إلى

 (3حد ما)

 أتفق

(4) 

أتفق 

لة ( 5تماما)
سئ

لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 71 23 10   4.5865 91.73% 0.6626 أتفاق تام 

 X2 2 67 31 5 1  4.5769 91.54% 0.63387 أتفاق تام 

 X3 3 71 24 9   4.5962 91.92% 0.64641 أتفاق تام 

 X4 4 67 31 4 2  4.5673 91.35% 0.66485 أتفاق تام 

 X5 5 45 40 16 3  4.2212 84.42% 0.81201 أتفاق 

 X6 6 61 38 5   4.5385 90.77% 0.58993 أتفاق تام 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ( ما يأتي:12نلاحظ من الجدول رقم )

ــتقلال المدققإن   .1 أهم المفاهيم الأســـاســـية في التدقيق، وهو عدم خضـــوع المدقق   يعد احد  اسـ

ــاباتها، إذ بينت نتائج ــلطة الجهة التي يدقق حس ــتبانة بأن قيمة   لس ــابي لإجابات  الاس ــط الحس   عينتي الوس

%(، أي يتجـه الوســـــط الحســـــابي هنـا نحو الوزن المعطى  91.73)( وبنســـــبـة  4.5865البحـث هي )

ا( امـ اق تمـ اس وهو )الاتفـ المقيـ ة الانحراف  ح  بـ أن قيمـ ائج بـ ت النتـ ا بينـ دقق، كمـ المـ ول مفهوم اســـــتقلال 

تقارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذا  المعياري ذات قيم صـــغيرة نســـبياً مما يدل إلى أن هناك

 المفهوم.

ــتقلة   .2 ــتند إلى تأكيد من جهة مسـ ــفة الموثوقية ينبغي أن تسـ لكي تكون القوائم المالية تحمل صـ

ــوء تحليل  )المدقق( والمع ــحة وعدالة هذه القوائم، فقد جاء وفي ضـ ــكل رأي محايد حول صـ بر عنها بشـ

( وبنســـــبـة  4.5769البحـث هي )  عينتيالوســـــط الحســـــابي لإجـابـات  بـأن قيمـة    البحـثإجـابـات عينتي  

ــابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو )الاتفاق تماماً(91.54) ــط الحســ حول   %(، أي يتجه الوســ

، كما بينت النتائج بأن قيمة الانحراف المعياري ذات قيم صــغيرة نســبياً  ادل والصــادقمفهوم العرض الع

 تقارب في وجهات النظر في الإجابة حول هذا المفهوم. مما يدل إلى أن هناك

الوســـط الحســـابي لإجابات  بينت نتائج الاســـتبانة بأن قيمة فقد  ،  مفهوم الأثباتأما فيما يخص  .3

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعطى  91.92)( وبنسـبة  4.5962البحث هي )  عينتي
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مما يدل على أن أدلة الإثبات تمثل حجر الأساس لعملية التدقيق، ولذا فمن ،  بالمقياس وهو )الاتفاق تماماً(

 علق بالقوائم المالية.الضروري للمدقق جمع إثباتات كافية والتي تمثل أساسا معقولاً لإبداء رأيه فيما يت

اذا كان حذفها أو تحريفها يؤثر على القرارات المتخذة   أهمية نســـــبيةأن المعلومات تعد ذات   .4

ــارت نتائج تحليل إجابات العينة بأن قيمة  ــابي لإجابات  بناءاً على تلك المعلومات، وقد أشـ ــط الحسـ الوسـ

حسـابي هنا نحو الوزن المعطى  %(، أي يتجه الوسـط ال 91.35)( وبنسـبة  4.5673البحث هي )  عينتي

 مفهوم الأهمية النسبية.حول   بالمقياس وهو )الاتفاق تماما(

تعبير المدقق عن رأي )غير متحفظ( عندما تكون القوائم المالية محرفة هو  مخاطر التدقيقأن  .5

 ً البحـث هي   عينتيالوســـــط الحســـــابي لإجـابـات  ، حيـث أظهرت نتـائج الاســـــتبـانـة بـأن قيمـة تحريفـاً مـاديـا

ــبة  4.2212) ــابي هنا نحو الوزن المعطى بالمقياس وهو  84.42)( وبنسـ ــط الحسـ %(، أي يتجه الوسـ

 مما يدل على أن كلا العينتين متفقون على هذا المفهوم، وهذا ما أكدته قيم الوسط الحسابي.،  )الاتفاق(

، فقد بينت نتائج الاســتبانة بأن قيمة الوســـط  كافيةمفهوم بذل العناية المهنية الأما فيما يخص  .6

أي بمعنى أن الوسـط الحسـابي يتجه  %(،  90.77( وبنسـبة )4.5385بلغت )  البحث  الحسـابي لكلا عينتي

اً  امـ اق تمـ اس وهو )الاتفـ المقيـ ا نحو الوزن المعطى بـ ذل هنـ دقق الالتزام ببـ ه ينبغي المـ دل على أنـ ا يـ (، ممـ

ه بمهـارة و بدرجة الكفـاية المعقولة والملائمـة عنـد قيـامه بعمليـة التـدقيق، وإعداد  العنـاية المهنيـة المطلوبة من ـ

 التقرير النهائي للعملية التدقيقية.

ــبياً أو منخفضــة وكما  ولا يفوتنا أن نذكر أن قيم الانحراف المعياري ظهرت ذات قيم صــغيرة نس

الجـدول رقم ) لنظر في الإجـابـة فيمـا يخص  تقـارب في وجهـات ا   (، ممـا يـدل إلى أن هنـاك12موضـــــح بـ

 مفاهيم التدقيق.

 فروض التدقيق:  -

ــائي بأن قيم وهي    ــتوى الثالث، وقد بينت نتائج التحليل الإحصــ الانحراف  الفقرة الثانية من المســ

)الأكاديميين، المهنيين(    البحث  ( فيما يخص عينتي0.93392  -  0.53656المعياري محصـــورة بين )

تقارب وجهات النظر    مما يدل على  و قيم صــغيرة نســبياً،بنســب منخفضــة ا الخاص بهذا المســتوى جاء  

ــئلة ذات الصــلة بالفقرة الثانية، وبمقارنة  لعينة البحث في الإجابة أو هناك  تجانس في الإجابات على الأس

الوســط الحســابي لكل ســؤال كما ســيتضــح لاحقا مع الوســط الحســابي الفرضــي يتبين أن غالبية إجابات  

(  4.5577  -  3.9519أتفق، حيث كانت القيم محصــورة بين )قترب من القيمة المعطاة لإجابة  تالعينتين  

%( على التوالي، والآتي تحليل إجابات عينتي البحث بشــان الفقرة  91.15  -%  79.04وبنســبة مئوية )

 (.13الثانية من المستوى الثالث ل طار المفاهيمي للتدقيق، وكما مبين في الجدول رقم )
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 الإجابات الخاصة ب) فروض التدقيق(: 13جدول 

 المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 
فقرات 

 الاستبانة 

مدى  

 الاتفاق أو

 عدم الاتفاق

الانحراف  

 المعياري

النسبة 

 المئوية 

الوسط 

 الحسابي

لا اتفق 

 ( 1تماما)

لا 

 اتفق

(2) 

اتفق 

 إلى

حد 

 (3ما)

 أتفق

(4) 

أتفق 

لة ( 5تماما)
سئ

لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 32 39 29 4  3.9519 79.04% 0.86327 أتفاق 

 X2 2 50 41 13   4.3558 87.12% 0.69559 أتفاق 

 X3 3 60 42 2   4.5577 91.15% 0.53656 أتفاق تام 

 X4 4 61 36 5 2  4.5 90% 0.68266 أتفاق تام 

 X5 5 43 36 19 5 1 4.1058 82.12% 0.93392 أتفاق 

 X6 6 66 33 2 3  4.5577 91.15% 0.68019 أتفاق تام 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ( ما يأتي:13نلاحظ من الجدول رقم )

 فرض تعارض المصالح .1

تكون هناك أي مصـالح مشـتركة بين المدقق والجهة الخاضـعة للتدقيق، وذلك لكي يقوم    ينبغي أن لا

المدقق بالتعبير عن رأيه حول صــدق وعدالة القوائم المالية بصــورة موضــوعية وغير متحيزة، وهذا ما 

( وبنســبة  3.9519البحث هي ) عينتيالوســط الحســابي لإجابات  أكدته نتائج الاســتبانة حيث كانت قيمة 

ــابي هنـا نحو الوزن المعطى )أتفق(، وهـذا يشـــــير إلى أن  79.04%) من (، أي يتجـه الوســـــط الحســـ

 الضروري وجود تعارض في المصالح بين المدققين ومعدي القوائم المالية )الخاضعة للتدقيق(.

 فرض القابلية للتحقق .2

ــائي بأن قيمة  ــارات نتائج التحليل الإحصــ ــابي لإجابات  لقد إشــ ــط الحســ لبحث هي ا   عينتيالوســ

%(، أي يتجه الوسـط الحسـابي هنا نحو الوزن المعطى والمتمثل )بأتفق(،  87.12)( وبنسـبة  4.3558)

ــتعمل على تزويد المدققين بالبرهان الضــروري لأبداء الراي    مما يدل أن قابلية البيانات المالية للتحقق س

في مدى سـلامتها، وكذلك إزالة حالة عدم التأكد لديهم، فضـلاً عن معرفة ما اذا كانت القوائم المالية خالية  

 من الأخطاء غير العادية أو التحريفات الجوهرية أو العكس.
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 على التقييمفرض القدرة   .3

تبانة بأن قيمة   لقد بينت ابي لإجابات نتائج الاسـ بة  4.5577البحث هي )  عينتيالوسـط الحسـ ( وبنسـ

دراسة وتقييم  %(، أي أن غالبية إجابات العينتين تتجه هنا نحو )الاتفاق التام(، مما يدل على أن 91.15)

ند تصــميم برنامج التدقيق وكذلك لغرض  مناســبين لنظام الرقابة الداخلية يجعلها أســاســا للاعتماد عليها ع

تحديد مدى الاختبارات الواجب القيام بها، وعلى أســاس النتائج المســتخلصــة يتم تحديد حجم ونوعيه أدلة  

 الإثبات الواجب جمعها.

 فرض الاتساق )الانسجام( .4

ــائي بأن قيمة  ــابي لإجابات لقد بينت نتائج التحليل الإحصـ (  4.5البحث هي )  عينتيالوســـط الحسـ

ــبة   ــابي هنا نحو الوزن المعطى لأعلى درجة بالمقياس والمتمثلة  %90)وبنسـ ــط الحسـ (، أي يتجه الوسـ

ينبغي  )بأتفق تماماً( وهي أعلى نســبة وردت ضــمن المحاور كافة الخاصــة بالاســتبانة، مما يدل على أنه  

ــمن تقريره رأياً ع ــاقها هو دليل  على المدقق أن يتض ــلاً عن اتس ــأة بتلك المبادئ فض ن مدى التزام المنش

 .على صحة وعدالة القوائم المالية وأنها تمثل نتيجة النشاط

 فرض الاستمرارية .5

(  4.1058البحث هي ) عينتيالوســط الحســابي لإجابات  بينت نتائج التحليل الإحصــائي بأن قيمة 

ــبة   ــير إلى أن غالبية العينة يتجه هنا نحو )الاتفاق(، مما يدل أنه  %82.12)وبنس ينبغي على  (، وهذا يش

مدقق الحســابات أن يفترض ما كان صــحيحاً في الماضــي ســيســتمر الوضــع كذلك في المســتقبل بالنســبة  

 للوحدة الخاضعة للتدقيق، إلا اذا وجد إثباتات على عكس من ذلك.

 فرض المسؤولية و)المساءلة( .6

فيما يخص فرض المسـؤولية و)المسـاءلة(، فقد بينت نتائج الاسـتبانة بأن قيمة الوسـط الحسـابي  أما  

البحـث تتجـه هنـا نحو )الاتفـاق    عينتيأي أن غـالبيـة إجـابـات    %(،91.15( وبنســـــبـة )4.5577بلغـت )

متحفظ( في المدقق يعد مسـؤولاً عن النتائج أو الأضـرار الناتجة عن رأيه )غير ال   التام(، مما يدل على أن

القوائم المالية المحرفة مادياً والتي ألحقت الضـرر بمصـالح مسـتخدمي القوائم المالية، إذ أن إخلال المدقق 

 بواجباته يفسح المجال لدطراف المتضررة لمساءلته أمام القضاء ومطالبته بتعويض.

رة نســـــبيـاً وكمـا أمـا فيمـا يخص قيم الانحراف المعيـاري فقـد أظهرت النتـائج بـأنهـا ذات قيم صـــــغي

 تقارب وجهات النظر الفردية لعينة البحث حول هذه الفروض.  (، هذا يدل على14موضح بالجدول رقم )
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 مبادئ التدقيق: -
الانحراف  الفقرة الثـالثـة من المســـــتوى الثـالـث، وقـد بينـت نتـائج التحليـل الإحصـــــائي بـأن قيم وهي  

)الأكاديميين، المهنيين(    البحث  فيما يخص عينتي(  0.86743  -  0.42939المعياري محصـــورة بين )

تقارب وجهات النظر    مما يدل على  و قيم صــغيرة نســبياً،الخاص بهذا المســتوى جاء بنســب منخفضــة ا 

ــلة بالفقرة الثالثة، وبمقارنة  لعينة البحث في الإجابة أو هناك  ــئلة ذات الص تجانس في الإجابات على الأس

يتضــح لاحقا مع الوســط الحســابي الفرضــي يتبين أن غالبية إجابات  الوســط الحســابي لكل ســؤال كما س ــ

ً أتفق  تقترب من القيمـة المعطـاة لإجـابـة أتفق والعينتين     -   4.25، حيـث كـانـت القيم محصـــــورة بين )تمـامـا

بة مئوية )4.7596 ان  95.19 -%  85( وبنسـ %( على التوالي، والآتي تحليل إجابات عينتي البحث بشـ

 :(14لمستوى الثالث ل طار المفاهيمي للتدقيق، وكما مبين في الجدول رقم )الفقرة الثالثة من ا 

 الإجابات الخاصة ب) مبادئ التدقيق(: 14جدول 

 المقياس  الأساليب الإحصائية  الاتجاه 
فقرات 

 الاستبانة 

مدى  

 الاتفاق أو

عدم  

 الاتفاق 

الانحراف  

 المعياري

النسبة 

 المئوية 

الوسط 

 الحسابي

لا اتفق 

 ( 1تماما)

لا 

 اتفق

(2) 

اتفق 

 إلى

حد 

 (3ما)

 أتفق

(4) 

أتفق 

لة ( 5تماما)
سئ

لأ
ا

سل 
سل

لت
ا

 

 X1 1 79 25    4.7596 95.19% 0.42939 أتفاق تام 

 X2 2 59 35 10   4.4712 89.42% 0.66765 أتفاق 

 X3 3 73 30 1   4.6923 93.85% 0.48426 أتفاق تام 

 X4 4 60 31 11 2  4.4327 88.65% 0.76023 أتفاق 

 X5 5 71 32 1   4.6731 93.46% 0.49153 أتفاق تام 

 X6 6 49 37 14 3 1 4.25 85% 0.86743 أتفاق 

 م.2020المصدر: إعداد الباحثة من بيانات الدراسة الميدانية، 

 ( ما يأتي:14نلاحظ من الجدول رقم )

 مبدأ النزاهة )الأمانة( .1

المدققين مرتبط بالنزاهة، الأمر الذي يحتم على المدققين أن يؤدوا مسؤولياتهم وكذلك علاقاتهم أن عمل  

%( وبوسط  95.19المهنية باستقامة وبصدق وبأمانة، وقد بينت نتائج الاستبانة لكلا العينتين ما نسبته )

الاتفاق التام(، مما يدل  (، أي بمعنى أن غالبية إجابات عينتي البحث تتجه هنا نحو )4.7596حسابي بلغ )

 على أن المدققين الذين لا يتصفون بالنزاهة والأمانة لا يمكن الوثوق بتقاريرهم. 
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 الخاتمة 

 نتائج:  1

إلى عـدد من  البـاحثـة  ت  توصـــــلـ البحـث في جـانبيـه النظري والتحليلي،  من خلال مـا نتج عنـه 

 الاستنتاجات والتي يمكن تلخيصها على النحو الآتي:  

أن ديوان الرقابة المالية العليا برقليم كوردسـتان رغم تمتعه بشـخصـية معنوية مسـتقلة وقدرته  .1

مـاليـة أو قـانونيـة إلا أنـه لا زالـت هنـاك حـاجـة مـاســـــة إلى    الفـائقـة على تحقيق الرقـابـة الفعـالـة ســـــواء كـانـت

اً لا   اليـ ديوان لأن القوانين الموجودة حـ ذا الـ ــاهم في تعزيز دور هـ التي تســـ ة من القوانين  تطبيق مجموعـ

 تساهم بشكل فعال في تعزيز هذا الدور

ان حيـث يمكن من خلال تواف .2 ة بمكـ ة أمراً من الأهميـ ة المراجعـ ادئ في عمليـ ر هـذه  وجود المبـ

ة  د لغـ درة على توحيـ ادة القـ ة ومن ثم زيـ ة للمراجعـ دوليـ ايير الـ ة في المعـ دراً من المرونـ ادئ تحقيق قـ المبـ

 المراجعة بين المراجعين بكل مستوياتهم في كافة أنحاء العالم

معايير المراجعة عبارة عن الأدلة أو الضوابط التي يجب أن يلتزم بتنفيذها المراجع عند تنفيذ   .3

اجعة وتعد بمثابة قواعد اســــترشــــاديه تمكن أعضــــاء المهنة من الرجوع إليها لتقويم كفاءة عملية المر

ــة المهنية ويتم إصــدارها من قبل   المراجع ونوعية العمل الذي يؤديه وتقليل درجة الاختلاف في الممارس

 المنظمات المهنية والحكومة والأكاديميين.

الإشـــــراف والفح .4 ة تهتم بـ ة الـدوليـ ايير المراجعـ أكـد من ســـــلامـة  معـ ة بهـدف التـ ص والمراجعـ

ــمان المحافظة على الأموال   التصــرفات المالية وتحقيق الالتزام بتنفيذ الأنظمة والقوانين والتعليمات، لض

ورفع كفاءة اسـتخدامها وتحقيق الفعالية في النتائج المحققة، والكشـف عن المخالفات والانحرافات والتنبيه  

 إليها

ة ف .5 ايير للمراجعـ ة وتخفيف  وجود معـ امـ ا العـ ــاداتهـ ررشـــ ة يعني التزام المراجعين بـ ي أي دولـ

التفاوت بسـب تباين الاجتهادات المهنية والأحكام الشـخصـية، إذ يلتزم المراجعون بالإرشـادات العامة التي  

وضـعتها المعايير وتقوم المعايير الدولية بالمهمة نفسـها لتوحيد الممارسـة العملية للمراجعة على مسـتوى 

 أجمع.  العالم

الفصـــــل في المفاهيم بين إجراءات المراجعة ومعايير المراجعة حتى يمكن الحكم على جودة  .6

 عملية المراجعة بفعالية أكثر وبكفاءة أعلى وتحقيق رضا كافة الأطراف ذوي المصلحة.

ــاهم إلى حد كبير في تفعيل مهنة  .7 ــات المهنية الدولية لمهنة المراجعة سـ ــسـ أدى ظهور المؤسـ

اعد  المراجعة بش ـ اء القواعد العلمية والمهنية لمهنة المراجعة في العالم كما تسـ اعد على إرسـ كل عالمي يسـ



60 

 

الهيئات والمنظمات الدولية على توحيد لغة تقرير المراجع على مسـتوى العالم وخصـوصـا في ظل وجود  

 الشكات متعددة الجنسيات

والتأكيد في صـياغة المعايير هو الأسـلوب  ن الأسـلوب الذي يقوم به مجلس معايير المراجعة   .8

ــيق الدولي بين كافة الدول المطبقة للمعايير   الواجب اتباعه في كافة الدول المختلفة لأغراض تحقيق التنس

 الدولي

ــعى إليه كافة الأطراف والهيئات المهنية وكذلك القائمين   .9 ــيق هدفاً عالمياً موحداً تســ أن التنســ

ها تسـعى إلى وجود التنسـيق في تطبيق المعايير الدولية حتى  بمهنة المراجعة فضـلا عن أن   الشـركات نفسـ

 لا تصبح فريسة لآراء مراجعين غير مؤهلين وبالتالي تخفيف حدة التعارض في الآراء بين المراجعين.

ــياً بحكم التطورات   .10 ــاس ــيق عند تطبيق المعايير الدولية للمراجعة أصــبح مطلباً أس تحقيق التنس

 جتماعية والسياسية وخصوصاً في منطقة الشرق الأوسط وإقليم وكوردستان.الاقتصادية والا

المهــام بين جميع  .11 أداء  التوحيــد في  للمراجعــة فرض نوعــا من  الــدوليــة  المعــايير  إطــار  أن 

المراجعين على مسـتوى العالم مما أدى إلى خلق لغة أعمال مشـتركة بين الشـركات المختلفة على مسـتوى 

 عقبات الاستثمار الأجنبي في أي دولة.  العالم وبالتالي إزالة

نشـــــأ التـدقيق لتلبيـة حاجة المجتمع وليفيـد عدة أطراف تســـــتخـدم القوائم المـاليـة المـدققـة والتي   .12

تعتمـدهـا في أتخـاذ قراراتهم المنـاســـــبـة، عن طريق أبـداء الرأي الفني المحـايـد حول صـــــحـة هـذه القوائم  

 وعدالتها ومدى تمثيلها للمركز المالي.

طور الحـاصـــــل في التـدقيق قـد ركز اهتمـامـه الأكبر في الجـانـب المهني، دون الاهتمـام أن الت .13

 بالجانب الفكري أو النظري للتدقيق على الرغم من الشوط الكبير الذي قطعه في الجانب المهني.

 أن ابرز الملامح الأساسية للإطار المفاهيمي المقترح للتدقيق هي:

دقيق   . أ  اهيمي للتـ ار المفـ اد الإطـ اء  أســـــتنـ ة البنـ ل قمـ دقيق والتي تمثـ داف التـ ة من أهـ إلى مجموعـ

الفكري لهـذا الإطـار، وهي تعـد الخطوة الأولى في بنـاء الإطـار المفـاهيمي للتـدقيق والتي قـد تتغير بمرور  

 الزمن.

يتضـــمن الإطار المفاهيمي للتدقيق مجموعة من عناصـــر تقرير المدقق، فضـــلاً عن تضـــمنه  .ب

يتين هما )الملاءمة، الموثوقية( في الخصـائص النوعية للمعلومات ا  اسـ لتدقيقية، والتي تشـمل خاصـيتين أسـ

 المعلومات الواردة في تقرير المدقق.

يسـتند هذا الإطار إلى مجموعة من مفاهيم التدقيق والمتمثلة ب)مفهوم اسـتقلال المدقق، مفهوم  . ج

ــبية، مفهوم مخاطر التدقيق، مف ــادق، مفهوم الأهمية النســ هوم الأثبات، مفهوم بذل  العرض العادل والصــ
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ــياغة فروض ومبادئ التدقيق وبالتالي   ــية لصـ ــاسـ العناية المهنية الكافية(، والتي تعد بمثابة الخطوة الأسـ

 وضع وتطوير معايير التدقيق.

أن التـدقيق يتـأثر بمجموعـة المتغيرات البيئيـة والتي تم تحـديـدهـا بـالاقتصـــــاديـة والســـــيـاســـــيـة   .د

شريعية، فضلاً عن تفاعل هذه المتغيرات فيما بينها لتؤثر بصورة أو بأخرى  والاجتماعية والقانونية أو الت

 بمعايير التدقيق.

ــتوى الإقليمي   .ه ــياغة إطار مفاهيمي للتدقيق على المسـ لم تكن هناك محاولات فعلية وجادة لصـ

 والدولي، إلا انه كانت هناك بعض المحاولات القليلة لإيجاد نظرية التدقيق.  

 التوصيات:  2

 في ضوء النتائج التي توصلت إليها الدراسة يمكن اقتراح التوصيات التالية:

ضـرورة اسـتخدام الأسـاليب الحديثة في تطبيق معايير المراجعة الدولية في القطاعات الخدمية   -1

مختلف  وذلك بما يتماشـــى مع التغيرات العالمية الاقتصـــادية الحديثة وتأثيرها على منشـــ ت الأعمال في 

القطاعات والعمل بجدية للاســـتفادة من هذه الأســـاليب وذلك بما يمكن الصـــناعة في إقليم كردســـتان من 

 الاستفادة من التطور التكنولوجي ومواجهة حدة المنافسة العالمية.

ــتطيع  -2 ــات العلمية على تطوير المناهج العلمية بها حتى يس ــس ــروري أن تعمل المؤس من الض

ق معايير المراجعة الدولية، يتطلب ذلك إجراء تحديث مرن ومسـتمر في برامج  مراقب الحسـابات أن يطب

التعليم المحاسـبي في مرحلة البكالوريوس وما بعدها، بما يحقق الانفتاح على العلوم الاقتصـادية والإدارية  

 والإحصائية والسلوكية.

ية لإعادة هيكلة تكليف بيت خبرة إقليم كوردستان وأجنبي مشترك لإعداد دراسة جدوى تفصيل  -3

العـام ووضـــــع خطـة شـــــاملـة مع خارطة طريق لتنفيـذ وتطبيق معـايير المراجعـة الدوليـة في كافة   القطـاع

 قطاعات الدولة.

ــتثمارية المحددة لكافة قطاعات  -4 ــريع الأهداف الاس ــتثمارية وتس ــين معدلات الكفاءة الاس تحس

  ة على أداء هذه القطاعات.الدولة من خلال تعيين معايير المراجعة الدولية كأداة رقابي

يق المثلى بين الوزارات ذات العلاقة عند تناول مشـروع تطبيق معايير  -5 تويات التنسـ تحقيق مسـ

المراجعة الدولية من التخطيط والتصـميم حتى التنفيذ وتفادي الحجج في تحميل الوزارات بعضـها البعض  

 مسؤولية تأخير تطبيق المعايير الدولية للمراجعة.

طار المفاهيمي المقترح للتدقيق من مجلس المعايير المحاســــبية والرقابية في العراق،  تبني الإ -6

ــدار وتطوير معايير التدقيق الحالية   ــتند إليه هذا المجلس برصــ ــد الذي يســ وجعل من هذا الإطار المرشــ

 والمستقبلية.
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المتغيرات    ينبغي على مجلس المعايير المحاسـبية والرقابية في العراق أن يأخذ بنظر الاعتبار -7

البيئيـة الحـاليـة والمســـــتقبليـة في حـال تبني الإطـار المفـاهيمي المقترح للتـدقيق، وبخـاصـــــة فيمـا اذا حـدثـت 

 تغييرات في البيئة الاقتصادية والسياسية.

إعـادة النظر بمعـايير التـدقيق المحليـة الحـاليـة وذلـك لجعـل المعـايير اكثر انســـــجـامـا مع الإطـار   -8

عن جعلها أكثر انسجاما والبيئة المحلية وبالتالي أكثر قبول بين ممارسي المهنة   المفاهيمي للتدقيق، فضلاً 

 لهذه المعايير.

ضــرورة العمل على تطوير معايير التدقيق المحلية من خلال العمل على إصــدار المزيد من  -9

 ئة المحلية.هذه المعايير وبما ينسجم مع الإطار المفاهيمي للتدقيق، وذلك لتسد حاجة المهنة لها في البي

اعتمـاد ممـارســـــي المهنـة على مـا يتضـــــمنـه الإطـار المفـاهيمي للتـدقيق من مفـاهيم وفروض   -10

ومبادئ للتدقيق للاســتناد إليها، وبالتالي الاســترشــاد بها من اجل تنظيم واتســاق العمل التدقيقي في البيئة  

 المحلية.
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 الملاحق

 ملحق )أ( الاستبيان 

 (Questionnaire)الاستبانة 

 الاستبانة المــوزعــة علــى عيــنـة من الأكــاديـميين والمهنيين ذوي الاختصاص (   ) استمارة 

 

 الأستاذ الفاضل.......المحترم 

 تحية وتقدير...     

الاســـتبانة المعروضـــة بين يديك الكريمتين جزءاً من متطلبات اســـتكمال رســـالة الماجســـتير في 

 المحاسبة والموسومة

 إطار مفاهيمي قائم على النظم للتدقيق في بيئة مدينة اربيل في العراق  العراق  

وان مشـاركتكم الفعالة وتعاونكم معنا في الإجابة على أسـئلة الاسـتبانة بصـراحة وموضـوعية تعد مسـاهمة 

ــالة, ــرورية في إغناء هذه الرسـ ــول على البيانات المتعل   ضـ ــتبانة بغية الحصـ قة  ولقد تم إعداد هذه الاسـ

 بالجانب العملي للبحث أعلاه.

ونظراً لمـا تتوســـــمـه البـاحثـة فيكم من درايـة وخبرة في موضـــــوع الرســـــالـة، نـأمـل أن نحظى بمعرفتكم  

وخبرتكم في الإجابة على الأســئلة المرفقة، ويحدونا الأمل في الحصــول على اكبر قدر ممكن من العناية  

من تأثير على الاسـتنتاجات التي سـتتوصـل إليها الباحثة  والدعم من فيض الخبرة التي تمتلكونها، لما لذلك  

 ونتائج البحث بشكل عام, ولأغراض الإيضاح ندرج لاحقا بعض المصطلحات الواردة في الاستبانة...... 

 

 

 

 

 مع خالص شكرنا وتقديرنا 
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 أسئـلة الاستبانة ❖

 

 الأسئلة العامة:  

 أسم الجهة التي تعمل فيها: .1

  

 العنوان الوظيفي:   .2

 

 شهادة المحاسبة القانونية                  التحصيل الدراسي:      بكالوريوس محاسبة .3

 أخرى ) تذكر رجاء (            اسبة              دكتوراه محاسبةحماجستير م                               

 اللقب العلمي: .4

 

 سنوات  5 – 10سنوات         من  5. عدد سنوات الخدمة الوظيفية:       أقل من 5

 سنة  15سنة       أكثر من   11 – 15) أو الخبرة العملية (                من 

 المحور التمهيدي: 

 مدى )درجة( اطلاعك على معايير التدقيق العراقية. -1

 

 أغلبها                   بعضها                  لم اطلعجميعها                     

 مدى )درجة( اطلاعك على معايير التدقيق الدولية. -2

 جميعها                   أغلبها                     بعضها                 لم اطلع

رشــاد بها من أجل تنظيم وأتســاق  أي من هذه المعايير التدقيق تفضــل الاعتماد عليها والتي من الممكن الاســت -3

 العمل التدقيقي في البيئة المحلية.

 العراقية                                الدولية                         الأثنين معاً 
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 الأسئلة
اتفق  
 تماما 

 اتفق 
اتفق إلى  

 حد ما
لا 
 اتفق 

 لا اتفق 
 تماما  

 بــنــاء الإطـــار المفاهيمي للتدقيق في البيئة العراقية. المحـــور الأول: هيــكل 
 "المستـــــوى الأول" أهـــــــداف التـــدقيــــــــق "  

 
أن الهدف الأساسي من عملية التدقيق في أي بيئة يتمثل في أبداء الرأي   .1

 الفني المحايد حول صدق وعدالة القوائم المالية ونتيجة النشاط. 
المالية  أن   .2 المسؤوليات  يتحملون  الذين  الأشخاص  مصداقية  من  التحقق 

 كاكتشاف الغش والخطأ والتلاعب هو هدفاً فرعياً من أهداف التدقيق.  
من الأهداف الواسـعة للتدقيق وهو تحقيق اقصـى قدر ممكن من الرفاهية   .3

ه   ث ينظر إليـ ة  حيـ ــاديـ ه الوحـدة الاقتصـــ ذي تعمـل فيـ لأفراد المجتمع الـ
ــاط اج ــة للمجتمع بطريقة عقلانية من كنشـ تماعي يفيد الأهداف العريضـ

 خلال )التدقيق الاجتماعي(.
من الأهداف الحـديثـة التـدقيق رقابة وتقويم الأداء للجهـات الحكوميـة وفقـا  .4

ة في القطـاع  ــاديـ ك تقويم الأداء للوحـدات الاقتصـــ ذلـ انون  وكـ ام القـ لأحكـ
 الخاص.

أضفاء الثقة والمصداقية على   أن الغاية الأساسية من عملية التدقيق هو .5
قرارتهم   اتخاذ  في  القوائم  هذه  مستخدمين  لاعتماد  المالية  القوائم 

 المختلفة. 
 " المستــــــوى الثــــــانــــي " 

 أولاً: الخصــائص النـــوعيــة للمعـــلومـــات التـــدقـــيــقيـــة. 
يق( مجموعة  من الضروري أن تمتلك المعلومات التدقيقية ) نتائج التدق .1

من الخصائص النوعية كالملائمة والموثوقية  التي تجعل منها اكثر  
 فائدة للمستخدمين في ترشيد قراراتهم. 

كافية   .2 بصورة  مقنعة  إثباتات  التدقيقية على  المعلومات  أن تستند  ينبغي 
وهذا يتطلب وجود خاصيتين أساسيتين هما    لتمكين المدقق من بيان رأيه  

 (. Competentفضلاً عن كفاءتها) ( أدلة الأثبات Sufficientكفاية)
أن الملائمة هي احدى الخصائص النوعية والتي من الضروري توفرها   .3

في المعلومات التدقيقية  أذ أن نتائج التدقيق ينبغي أن تستند على إثباتات  
التعبير المراد  للهدف  المعلومات    ملائمة  هذه  تكون  أن  أجل  من  عنه  

 قرارات مستخدميها. على ملائمة وذات تأثير 
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يمثل احد الخصائص النوعية  التوقيت المناسبأن  .أ

للمعلومات التدقيقية  إذ أن توفير المعلومات من خلال )تقرير 
المدقق( في الوقت المناسب يجعلها اكثر فائدة للمستخدم في  

 اتخاذ القرار.

،  بالعقلانية )الاقتصادية(ينبغي أن تتسم المعلومات التدقيقية  .ب

أعداد   تكلفة  بين  موازنة  هنالك  تكون  أن  المعلومات  أي  هذه 
والمتمثلة بالحصول على أدلة الإثبات وتقويمها، والمنافع التي 
من المتوقع أن تحققها هذه المعلومات والمتمثلة بإضفاء الثقة 

 والمصداقية على القوائم المالية.
أن المعلومات التدقيقية المقدمة بتقرير المدقق من الضروري أن   .ج

على   الإقناعتكون  من  عالية  ولدرجة  بهذه     تتصف  كي 

صحة  تعزز  وبراهين  إثباتات  إلى  تستند  أن  ينبغي  الخاصية 
 وثبوت هذه المعلومات.

الخصائص النوعية المهمة والواجب توفرها   منالموثوقية    تعد .4

في المعلومات التدقيقية  ولكي تكون هذه المعلومات على درجة 
  من الموثوقية أو يمكن الاعتماد عليها من قبل المستخدم  ينبغي

 أن تكون خالية من الخطأ والتحيز وتعرض بصورة صادقة.  
صادق  وبشكل عادل   ينبغي أن تكون المعلومات التدقيقية معروضة .أ

 كون 

يجعل من هذه المعلومات أكثر فائدة عند   الصدق في العرض

 مستخدميها.

تكون   .ب أن  ينبغي  التدقيقية  المعلومات  للإثباتأن  لتقديم    قابلة 

سليم   بشكل  يعبر  بالتدقيق  القائم  بأن  التأكد  من  معقولة  درجة 
 وصادق عن الهدف المراد التعبير عنه.

ج. أن المعلومات التدقيقية ينبغي أن تكون خالية من التحيز باتجاه 

  يتطلب من )المدققين( دوام الالتزام , لذا  تحقيق نتائج محددة مسبقاً 
ليصبح بمقدور مستخدميها الاعتماد  في إعداد المعلومات    بالحيادية

 عليها والثقة بها.

 تغليب الجوهر إلى الشكل د. 

ينبغي على المدقق أن يفصح عن المعلومات التدقيقية)نتائج التدقيق( 
تكون   كأن  القانوني   لشكلها  وفقاً  وليس  الاقتصادي  لجوهرها  وفقاً 

المت للمبادئ  فقط مطابقة  ليس  عادلة وصادقة  المالية  عارف  القوائم 
 عليها والقواعد والتشريعات.

 ثانياً: عنـــــاصر تقــــريـــــر المـــدقــــق )نتائــج التدقيــق(. 
أن تقرير المدقق يضم أهم المعلومات التدقيقية والتي توفر  .1

المعلومات المفيدة لمستخدميها سواءً كانوا داخليين مثل 
 قراراتهم.الإدارة أم خارجيين مثل المستثمرين لاتخاذ 

 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

المالية  .2 القوائم  على  والمصداقية  الثقة  يضفي  المدقق  تقرير  أن 
علمياً  كونه صادر من جهة مستقلة مؤهلة  التدقيق(  )الخاضعة 

 ومهنياً.
ينبغي أن يكون تقرير المدقق مكتوب بصورة توضح الملاحظات   .3

وبالشكل الملائم  وان يكون سهل الفهم وخال من اللبس أو  
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الغموض بالإضافة إلى عرض محتويات هذا التقرير بأمانة 
 وموضوعية ودقة وتكامل وبإيجاز قدر الإمكان.

ت أن تقرير المدقق هو خلاصة عمل المدقق بالاعتماد على إجراءا .4
التدقيق  حيث ينبغي أن تكون كافة هذه الإجراءات موجهة للهدف 
المراد التعبير عنه كأن يكن مساعدته في أبداء الرأي حول القوائم 

 المالية الخاضعة للتدقيق.

 " المستـــــوى الثـــــالـــــــث" 

 أولاً: مفــــــاهيـــــم التــــدقيـــــق 
 ستقال المدققأمفهوم  .1

إن استقلال المدقق يعد احد أهم المفاهيم الأساسية في التدقيق  وهو  
عدم خضوع المدقق لسلطة الجهة التي يدقق حساباتها  فضلًا عن  

العمل بنزاهة وموضوعية وكذلك التزام المدقق بالعدالة اتجاه جميع  
 مستخدمين القوائم المالية.

 والصادق  مفهوم العرض العادل .2
المالية معتمد عليها وتحمل صفة الموثوقية لكي تكون المعلومات 

فمن الضروري أن تستند هذه المعلومات إلى تأكيد من جهة مستقلة 
)المدقق( والمعبر عنها بشكل رأي بمدى صدق وعدالة هذه  

 المعلومات.

 مفهوم الأثبات  .3
أن مفهوم الإثبات  يمثل حجر الأساس لعملية التدقيق، ولذا فمن  

اتات كافية والتي تمثل أساسا معقولاً  الضروري للمدقق جمع إثب
 لإبداء رأيه فيما يتعلق بالقوائم المالية.

 مفهوم الأهمية النسبية .4
المعلومات تعد ذات أهمية نسبية اذا كان حذفها أو تحريفها يؤثر أن 

 على القرارات المتخذة بناءاً على تلك المعلومات.
 مفهوم مخاطـر التدقيـق  .5

المدقق عن رأي )غير متحفظ( عندما  تعبيرأن مخاطر التدقيق هو 
 تكون القوائم المالية محرفـة تحريفــاً ماديـاً.

 مفهوم العناية المهنية الكافية  .6
ن العناية المهنية الكافية هي التزام المدقق ببذل العناية المهنية أ 

المطلوبة منه بمهارة و بدرجة الكفاية المعقولة والملائمة عند قيامه 
 وإعداد التقرير النهائي للعملية التدقيقية.بعملية التدقيق، 
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 ثانياً: فــــــروض التــــدقيـــــق 
 فرض تعارض المصالح  .1

من الضروري وجود تعارض في المصالح بين المدققين ومعدي القوائم المالية  
)الخاضعة للتدقيق(  أي ينبغي أن لا تكون هناك أي مصالح مشتركة بين المدقق  

والجهة الخاضعة للتدقيق. وذلك لكي يقوم المدقق بالتعبير عن رأيه حول صدق وعدالة  
 ة. القوائم المالية بصورة موضوعية وغير متحيز

 فرض القابلية للتحقق  .2
أن قابلية البيانات المالية للتحقق ستعمل على تزويد المدققين بالبرهان الضروري  

لأبداء الراي في مدى سلامتها  وكذلك إزالة حالة عدم التأكد لديهم  فضلاً عن معرفة ما  
أو   اذا كانت القوائم المالية خالية من الأخطاء غير العادية أو التحريفات الجوهرية

 العكس. 
 فرض القدرة على التقييم  .3

من الضروري أن يقوم المدقق بدراسة وتقييم مناسبين لنظام الرقابة الداخلية لجعلها  
أساسا للاعتماد عليها عند تصميم برنامج التدقيق وكذلك لغرض تحديد مدى الاختبارات 

ه أدلة  الواجب القيام بها، وعلى أساس النتائج المستخلصة يتم تحديد حجم ونوعي
 الإثبات الواجب جمعها. 

 فرض الاتساق )الانسجام(  .4
أن المبادئ المحاسبية المقبولة قبولاً عاماً تعد )المقياس( الذي يستخدم للحكم على  

مدى صحة وسلامة القوائم المالية لنتائج الأعمال والمركز المالي  فينبغي على المدقق  
تلك المبادئ  فضلاً عن اتساقها هو  أن يتضمن تقريره رأياً عن مدى التزام المنشأة ب 

   دليل على صحة وعدالة القوائم المالية وأنها تمثل نتيجة النشاط.

 فرض الاستمرارية  .5
أن ما حدث في الماضي سيتكرر في المستقبل  حيث يفترض مدقق الحسابات أن    ما  

عة  كان صحيحاً في الماضي سيستمر الوضع كذلك في المستقبل بالنسبة للوحدة الخاض
 للتدقيق  إلا اذا وجد إثباتات على عكس من ذلك. 

 فرض المسؤولية و)المساءلة(  .6
المتحفظ( في   الناتجة عن رأيه )غير  النتائج أو الأضرار  المدقق  يعد مسؤولاً عن  أن 
القوائم المالية المحرفة مادياً والتي ألحقت الضرر بمصالح مستخدمي القوائم المالية  إذ  

بواج المدقق  إخلال  القضاء  أن  أمام  لمساءلته  المتضررة  لبطراف  المجال  يفسح  باته 
 ومطالبته بتعويض 
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 رابعاً: مبــــادئ التـــدقيـــق 
 

 مبدأ النزاهة )الأمانة(  .1
أن يؤدوا مسؤولياتهم   الأمر الذي يحتم على المدققين أن عمل المدققين مرتبط بالنزاهة، 

يتصفون   لا  الذين  المدققين  وان  وبأمانة   وبصدق  باستقامة  المهنية  علاقاتهم  وكذلك 
 بالنزاهة والأمانة لا يمكن الوثوق بتقاريرهم. 

 مبدأ الاجتهاد    .2
وان الكفاءة هو تأدية المهام باجتهاد حيث   ينبغي على المدقق العمل بالكفاءة المهنية 

أن المدقق يستخدم الحكم المهني في أداء عمله مع مراعاة الأهمية النسبية في عرض  
 المسائل الملائمة والتي يتم الإبلاغ عنها في تقاريرهم. 

 مبدأ الموضوعية  .3
المؤيدة  أن مبدأ الموضوعية يعني جمع الحقائق وفحصها وتقديم الإثباتات والمستندات  

لصحة البيانات المالية بعيداً عن التحيز والأهواء الشخصية  وذلك لغرض الوصول إلى  
 المعلومات الصحيحة والموثوقة لاستخدامها في اتخاذ القرارات الرشيدة.

 مبدأ الشمولية  .4
أن مبدأ الشمولية يفرض على المدققين أن يشتمل عملهم التدقيقي جميع أهداف المنشأة 

والف مراعاة  الرئيسة  مع  المنشأة،  بواسطة  المعدة  المالية  القوائم  جميع  وكذلك  رعية 
 الأهمية النسبية في عرض نتائج التدقيق. 

 مبدأ الإفصاح  .5
ينبغي أن يعبر تقرير المدقق عن رأياً واضحاً وكذلك بيان المعلومات الضرورية لغرض  

ن يوضح مدى  فهم هذا الرأي  كما ينبغي على المدقق أن يفصح عن كل ما من شأنه أ
 تنفيذ أهداف المنشأة ومدى تطبيق المبادئ والإجراءات المحاسبية والتغير فيها. 

 مبدأ توفير القيمة  .6
أن توفير القيمة يقصد به توفير أو تزويد الملاحظات البناءة للمدراء والموظفين فضلاً   

وبالتالي   المالية   للتقارير  الموثوقية  التدقيقي من سمة  العمل  يوفره  ما  تسهم في  عن 
                                التشغيل الفعال للعمال والموظفين وكذلك أسواق رأس المال والقطاع العام.
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