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Tesekkiir

Arastirma ve tez yazim siirecinde her zaman beni destekleyen, egitimde degisimin ve
doniisiimiin olamayacagini diisiindiigiim bir donemde bunun olabilecegini gdsteren
tiim 6gretmen arkadaslarima ¢ok tesekkiir ederim. Ayrica annelerinden onlara giizel
bir hatira kalacak olan Ege ve Kuzey, yogun ¢alisma saatlerimden dolay1 gostermis

oldugunuz sabir ve anlay1s i¢in sizleri Opiiyorum.

“Ogretmen degisirse toplum da degisir.



Ozet

Ogretmenlerin Hizmet ici Egitimlerinde Cevrimici Ortamlarin Uygulanmasi:

Bir Eylem Arastirmasi

KAHRAMAN, Ayden
Doktora, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ana Bilim Dah
Subat, 2023, 183 sayfa

Bu arastirma, ¢evrimici ortamda yapilan 6gretmenlerin hizmet i¢i egitimlere,
hazirbulunugluklarini, 6zdegerlendirmelerini, ve akademik basarilarini ele
almaktadir. Ayrica uygulama sirasinda karsilagilan sorunlara ¢oziimler iiretildigi ve

O0gretmen goriislerinin alindig1 bir eylem arastirmasidir.

Arastirmada nicel ve nitel veriler birlikte kullanilarak karma yontemler
eylem aragtirmasi olarak yiiriitiilmiistiir. Nicel veriler 6gretmen ihtiyag analizi,
cevrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk 6l¢egi, 6zegerlendirme anketi, basar: testinden
ve izleme testlerinden, nitel veriler, 6gretmen ihtiyag analizi gorlisme sorulari,

gbzlem notlar1 ve yari- yapilandirilmis goriismelerden elde edilmistir

Arastirmaya yonelik uygulama asamasi, ¢evrimi¢i 6grenme ortaminda 5 hafta

boyunca 26 saatlik bir egitimle gerceklestirilmistir.

Arastirmada, 6gretmenler, es zamanli uzaktan egitim yontemlerini
desteklediklerini ¢evrimi¢i 6grenmeye hazirbulunusluklar: oldugunu ve katildiklar
egitimin teknoloji kullanim yeterliklerini artirdigini ve yeni konular1 6grenme istek

ve ¢abasini i¢erisinde olduklari sonuglar elde edilmistir.

Buna gore, yiiz yiize egitimden farkli olarak, uzun siireli, mekan sinirlilig
olmayan egitim siirecinde katilim, uygulama ve geribildirimin g6z 6niine alan bir
egitim siirecinin planlanip uygulanmasi énerilebilir. Ogretmenlerin 6grenme istek ve
cabas1 her ne kadar degerli ve 6nemli ise de egitim siiresinin uzamasi egitimcinin
isteklere karsilik vermesinde sorunlar olabileceginden kendi kendine 6grenme ve

o0grenmeyi 0grenme becerilerinin gelistirilmesi géz oniine alinabilir.

Anahtar kelimeler: hizmet i¢i egitim, ¢evrimi¢i ogrenme, gretmen egitimi



Abstract

Implementation of Online Learning in In-Service Training of Teachers: An
Action Research

KAHRAMAN, Ayden
PhD, Department of Computer Education and Instructional
Technologies
February, 2023, 183 pages

This research deals with teachers' readiness, self-evaluation, and academic
achievement in online in-service trainings. It is also action research in which
solutions to the problems encountered during the implementation are produced and

teachers' opinions are taken.

In this research both quantitative and qualitative methods were used together.
Quantitative data were obtained from teacher needs analysis, online learning
readiness scale, self-assessment questionnaire, achievement test and follow-up tests,
qualitative data were obtained from teacher needs analysis interview questions,

observation notes and semi-structured interviews.

The implementation phase was carried out in an online environment by

teachers for 26-hours in 5 weeks.

This study concludes that the teachers support synchronous distant education
method, they are ready for online learning as the training they participated in have
increased their technology usage competences and have motivated and endeavoured

them to learn new subjects.

Accordingly, unlike face-to-face education, it can be suggested to plan and
implement an education process that takes into account participation, practice and
feedback in a long-term, space-independent education process. Although teachers'
desire and endeavour to learn is valuable and important, the development of self-
learning and learning to learn skills can be taken into consideration since the
prolongation of the teaching period may cause problems for the educator to respond
to the requests.



Keywords: in-service training, online learning, teacher training
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Kisaltmalar

Tanimlar

Cevrimici 6grenme: Ogretmen ve dgrencinin farkli ortamlardan katildig1, ¢evrimici

ve sanal ortamlarda ger¢eklesen ders siirecidir (Engin, 2013).

Es zamanh (senkron): Kisilerin egitimi belirli bir saate egitimci ile etkilesimli

olarak gerceklestirmesini saglayan 6gretim seklidir.

Es zamansiz (asenkron): Kisilerin kendi program ve ¢alisma diizenini kendi
belirledigi,egitimci ile anlik baglanti kurmadan kendi istegi zaman dilimine gore

calismasini saglayan 6gretim seklidir.

COVID-19: Insanlarda ve bazi hayvan tiirlerinde belirlenen ve insandan insana,

hayvandan insana bulagma riski ytiksek viriislerdir (Zhu vd., 2020).
HIE: Hizmet i¢i Egitim

COHBO: Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegi

AUE: Acil Uzaktan Egitim

MEB: Milli Egitim Bakanlig1



BOLUM I
Giris

Teknolojik gelismeler hayatimizin her alaninda biiyiik bir degisime neden
olmakta ve bu degisimlerin siirekli olarak artarak devam ettigi goriillmektedir. Bu
degisim ile toplumun ihtiya¢ duydugu bireylerden beklenen yeterlikler de
degismektedir. Degisen bu siirece, nitelikli bireyler yetistirmek gerekliligi egitime
yonelik olan beklentileri de degistirmistir. Bu baglamda egitimden beklentiler de
degismis ve egitimin teknoloji ile entegre edilmesi kaginilmaz olmustur. Toplumun
ihtiyac duydugu bireyi yetistirmek, 6gretmenlerin de kendilerini gelistirmesi ile

baslayacaktir.

Ogretmenlerin kendilerini meslek icerisinde gelistirmesi hizmet i¢i egitimler
yoluyla gergeklesmektedir (Ozden, 2002). Alinan 6gretmenlik egitiminin meslek
hayati boyunca yeterli oldugu diisiincesi, yerini yasam boyu 6grenen bireyler olmast

gerektigi goriisiine birakmustir (Garuba, 2004).

Nitekim 2020 yilinda yasanan Covid 19 pandemi déneminde acil olarak
gecilen uzaktan egitim doneminde, 6gretmenlerin teknolojik yonden hizmet i¢i

egitime ihtiyaglar1 oldugu ortaya ¢ikmustir.

Problem Durumu

2019 yilinda baglayan Covid-19 salgin1 tiim diinyada etkisini gostermistir. Bu
salgin bir ¢ok yonden farkli senaryolarla karsimiza ¢ikmistir. Egitim de bu
senaryolardan biridir. Covid-19 pandemisi egitimde degisimin gerekliligini ortaya
koymus ve farkli bakis agilari ile egitimi yorumlamamizi saglamistir. Pandemi
dogasi geregi kiiresel boyutta bir felaket olarak diistiniilebilir ancak ve bu durum
yeni baslangiglarin da isareti olarak yorumlanabilir. Buna bagl olarak Covid-19
sonrasi diinyada yasananlarin yeni normali olusturdugu ve bunun yeni bir diinya

diizenini doguracagini sdylemek miimkiindiir (Bozkurt & Sharma, 2020).

Okullarin kapatilmasi ve egitime ara verilmesiyle diinya genelinde yaklasik 1,5
milyar 6grencinin egitimi kesintiye ugramistir. KKTC’de ilkdgretim ve ortadgretim

diizeyinde de yaklasik 50 bin 6grenci bundan etkilenmistir.

COVID-19 salgini, bizi daha da geriye tasiyabilecek yeni esitsizlikler ortaya

cikarmigtir. Kesintiye ugrayan egitimin agiklarini kapatmak amaciyla egitim



kurumlarinda acil uzaktan egitim uygulamalar1 hayata gegirilmistir. Egitim
paydaslar acil uzaktan egitim saglamanin beklenmedik zorluklariyla miicadele
etmiglerdir. COVID-19 salgini sirasinda uzaktan 6grenmeyi, uzaktan egitimi ve
cevrimici 6grenmeyi desteklemek i¢in teknolojiden yararlanmaya yonelik biiytik

cabalar ortaya konulmustur (UNESCO, 2020a).

Internete erisim engeli olmayan iilkelerde ve bolgelerde ¢evrimici egitimin
faydasi agiktir. Okullarin, 6gretmenlerin kontrolii saglayabilecegi ve 6grenme
kaynaklarini paylasabilecegi ¢evrimici kurslar vermesini saglar. Evde kalma
O6grenme ve calisma modlari, ebeveynler ve ¢ocuklari arasinda paylasilan zamant
onemli Ol¢iide artirmistir. Sonug olarak, ebeveynler, cocuklarin ¢evrimici 6grenme
deneyimlerini desteklemeye aktif olarak katilmistir. Dahasi, uzaktan egitim ayni

zamanda toplumlarin olasi uygun bir 6grenme ortami yaratmaya katilimini artirmistir

(UNESCO, 2020b).

Diinyada neredeyse tiim okullarin kapanmasina sebep olan COVID-19 salgini
egitimi tamamen durdurmustur. Bu durum okullari uzaktan egitim yontemlerini
kullanarak egitime devam etmeye yoneltmistir. Televizyon, ¢evrim i¢i platformlar,
uzaktan egitimi destekleyici mobil uygulamalar kullanilarak dgrencilerin egitim
stireglerinden tamamen kopmamalari i¢in ¢esitli onlemler alinmistir. Okullarin
kapatilmasinin ardindan birgok iilke uzaktan egitime ¢ok hizli baglamistir. Bu siiregte
O0gretmenlerin de 6grencileri akademik olarak desteklemeleri ve uzaktan egitim
slirecine dahil olmalar1 beklenmistir. Uzaktan egitimi Covid-19 salgini siireci
oncesinde egitim sistemlerine entegre edebilen {iilkeler bu siireci daha rahat
gecirmisglerdir (Zhong, 2020). Ancak uzaktan egitimi hi¢ kullanmayan iilkeler bu
siiregte bir cok ydnden sorun yasamislardir. Ogretmenlerin uzaktan egitim sistemine

hazirlikli olmamasi ise bu sorunlardan biridir (Daniel, 2020).

Ogretmenler, okullarm agik oldugu ve egitimin sinifta siirdiiriildiigii ve
iletisim teknolojilerinin kolayca erisilebilir oldugu zamandan ¢ok daha fazla bir is
yiikii ile 6grenci ve velilerin beklentilerle basa ¢ikmak zorunda kalmislardir.
Okullarin kapatilmasiyla birlikte ailelerin ¢ocuklarinin 6grenme ve gelisimi ile ilgili
kaygilar1 artmig, 6gretmenlere karsi daha fazla talep igerisinde olmuslardr.

Okullardaki rekabetci anlayis ve egitimin hakim oldugu toplumlarda ailelerin



okullar1, 6gretmenleri ve kendi ¢ocuklarini baskalariyla karsilastirmasi 6gretmenler

tizerindeki baskiy1 artirmaktadir. (Telli, 2020; Daniel, 2020).

Ugar ve Ipek (2006) 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarini belirlemek de
degerlendirmek i¢in yaptiklari ¢alismada da geleneksel olarak yapilan hizmet ici
egitim uygulamasini igerik ve uygulanis bakimindan degerlendirildiginde yetersiz
durumlar oldugunu sonucunu bulmuslardir. (Ucar & Ipek, 2006). Isman (2011) ise
bilisim teknolojilerinde yasanan gelismelerin egitimcilerin bu teknolojileri
kullanmalar1 agisindan motive ettigini ve yeni egitim 6gretim modelleri
gelistirmeye zorladigini belirtmistir. Bu teknolojilerin destegi ile 6gretmen ve
ogrenciler, birbirleriyle sesli ve goriintiilii iletisim kurabildigini belirtmistir. (Isman,
1998) .

Yilmaz ve Diigenci (2010) de, egitimin 6grencinin bir mekana bagli kalmadan
kendi istedigi zamanda olmasinin, egitimi 6grencinin kendiSine gore
kisisellestirmesini ve firsat esitligini artirdiginu ifade etmislerdir. Ayrica egitimin
daha ¢ok kisiye ve daha ekonomik olarak ulasmasini sagladigint vurgulamislardir.
Bu nedenle uzaktan egitimde kullanilan modellerin egitimin her alaninda, kurumlar

tarafindan tercih edilmelidir (Y1lmaz & Diigenci, 2010).

Bu tez ¢alismasinda okullarda gorev yapan 6gretmenlerinin Covid-19 pandemi
stirecinde ortaya ¢ikan egitim kayiplarinin 6niine gegmek amaciyla 6gretmenlerin
cevrim i¢i egitime hizli bir sekilde gecislerini saglayacak olan hizmet ici egitimin
etkililigini degerlendirerek, 6gretmenlerdeki dijital doniisiimiine iliskin goriisleri ve
deneyimleri lizerinde durulmustur. Cevirmigi egitimin etkili ve verimli olmasinda en
onemli etkenler arasinda kullanilan bilisim sistemleri yer almaktadir. Arastirmanin
amac1 dogrultusunda 6gretmenlerin dijital doniisiimlerine yonelik diizenlenen
cevrimi¢i hizmet i¢i egtim uygulamalari, yasanilan sorunlar ve bu sorunlarin nasil

giderilerecegine iliskin 6gretmenlerin goriisleri irdelenmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu c¢alismanin genel amaci 6gretmenlerin COVID-19 déneminde ¢evrimici
olarak yapilan hizmet i¢i egitime yonelik hazirbulunugluk diizeylerini, goriiglerini ve
basarilarini ortaya koyarak yapilan egitimi degerlendirmektir. Yukarida belirtilen

hedeflere ulasmak icin asagidaki sorular yoneltilmistir.



1. “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi dncesi dgretmenlerin bilgisayar ve internet
kullanim diizeyleri nedir?

2. Ogretmenlerin arastirmanin gergeklestigi zamana kadar diizenlenen 6nceki
hizmet i¢1 egitimlerle ilgili goriisleri nelerdir?

3. “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi 6ncesi ve sonrasinda dgretmenlerin ¢evrimici
o6grenmeye yonelik hazirbulunusluk diizeyleri arasinda anlamli fark var
midir?

4. “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi sonrasinda 6gretmenlerin basar1 diizeyleri
nasil olmustur?

5. Ogretmenlerin, “Yeni Nesil Ogretmen” egitimine iliskin yaptiklar1
0zdegerlendirmeye gore egitimin degerlendirmesi nasil olmustur?

6. “Yeni Nesil Ogretmen” egitiminin uygulanmasina iligkin 6gretmen goriisleri
nelerdir?

7. “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi asamasinda dgretmenlerden alinan

geribildirim ve yorumlara gore egitimin isleyisi nasil olmustur?

Arastirmanin Onemi

Bu ¢aligmanin, kiiresel olarak biitiin diinyay:1 etkileyen COVID-19 salgin ile
cevrimici egitim faaliyetlerinin 6nem kazanmasi sebebiyle, pandemi siirecinde
Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim ve dijital doniistimlerinin incelemesi bakimindan

giincel ve bilime katki saglayacak nitelikte oldugu diisiiniilmektedir.

Alanyazindaki ¢aligmalar incelendiginde, arastirmalarin genelde uzaktan egitimin
tarihi, uzaktan egitim uygulamalari, uzaktan egitimin avantaj ve dezavantaj
durumlari, uzaktan egitim yapan programlarda 6grenim goren dgrencilerin uzaktan
egitime iligkin goriislerine yer verilmistir. Bu calismada ise 6ncelikle 6gretmenlerin
COVID-19 pandemi donemindeki ¢evrimigi egitime acil olarak gecisleri ile birlikte
dijital doniistimleri ve bu siiregteki hizmet i¢i egitimlerin etkinligi arastirilmis olup,
ogretmenlerin bu dogrultudaki goriisleri ve deneyimleri incelenmistir. Bu yoniiyle

arastirmanin ilgili alanyazina katki saglayacagi ongoriilmektedir.

Smirhliklar
Arastirma, planlanan ¢evrim i¢i egitime goniillii olarak katilan 30 6gretmen ile

siirhidir. Katilimeilar farkli branglarda ve farkli okullarda gorev almaktadir. Acil



uzaktan egitim ihityaci ile gergeklestirilen egitimde, katilimcilarin farkl teknolojik

yeterliligi sahip oldugu diisiiniilerek egitim tasarlanmistir.



BOLUM I1
Kavramsal Temeller Ve Tlgili Arastirmalar

Bu boliimde yapilan arastirmanin kavramsal ¢ergevesi ve konuyla ilgili

arastirmalara yer verilerek agiklanmaya ¢alisilmistir.

Kavramsal Temeller

Uzaktan Egitim
Insanlar, dogum ile baslayan yasam siirecinde siirekli gelisim i¢indedirler ve

insanlarin gelisimleri yasamlar1 boyunca dinamik olarak devam eden bir siiregtir.
Bireylerin siirekli gelisim i¢inde olmalar1 beraberinde egitim, teknoloji, saglik,
ekonomi, iletisim, ulagim gibi alanlarda egitim ve gelisimi beraberinde getirmistir.
Yasanan degisimlere bagli olarak bireylerin baz1 hak talepleri olusmustur (Ulki,
2018). Bilisim ve iletisim teknolojilerinin gelismesine paralel olarak egitimde
Ogrenen ve dgreten arasindaki mesafeler kalkmig ve egitim okul disinda da
yapilabilir hale gelmistir. Bu durum uzaktan egitim sisteminin olugsmasini saglamis
ve gelisen teknolojiler ile de giin gectikce yayginlagsmistir (Esgice, 2015). Uzaktan
egitimin en 6nemli ayagini olusturan bilisim teknolojileri kismi, uzaktan egitime
ulagabilmede insanlar ile egitim siireci arasinda bir koprii vazifesi gorevini
gormektedir. Uzaktan egitim uygulamalari sayesinde cografi uzakliklar kalkmis,
egitim seviyesi ve yasi ne olursa olsun her insanin faydalanabilecegi bir egitim

sistemi olugsmustur.

Uzaktan egitimin 1728'de bir Boston gazetesinde ve 1833'te Isveg'te
yayinlanan makale dgretimi ilaniyla basladig1 bilinmektedir (Isman, 2011). Onceleri
egitim programlarina destek olarak kullanilan uzaktan egitim, daha sonra
yayginlasmis ve 1961 yilinda mektupla 6gretim olarak kullanilmistir. Teknolojinin
gelismesiyle kullanimi ve 6nemi giderek artmistir (Zirhlioglu, 2006). Uzaktan
egitimin mektup ile baglamasinun ardindan gelisen radyo, teyp, televizyon, video ve
bilgisayar teknolojileri sayesinde yayilmasi hizlanarak devam etmistir. (Hogiik,
2011).

Alkan (1987)’a gore uzaktan egitim, egitim-0gretimin faaliyetlerinin bazi

sorunlar nedeni ile yiiz yiize yapilamadigi durumlarda 6gretme-6grenme



etkinliklerinin ve 6grenciler arasi etkilesimin farkli egitim ortamlariyla saglanan,
planlanmis bir 6gretim yontemidir. “Bu yontemin, basili materyallerle 6gretim, yayin
yoluyla 6gretim ve yiiz yiize 6gretim olmak iizere {i¢ boyutu vardir. Bu {i¢ temel
boyut lizerine oturtulmus bir uzaktan egitim siteminde {i¢ ana dge, 6grenci, iletisim
ortam1 ve kaynaklardir” (Hogiik, 2011). Isman (2011) uzaktan egitimin, yiiz yiize
egitime gore daha esnek ve avantajli olup, kisilere kendi kendilerine 6grenme imkant
sundugunu ifade etmistir. Hizal (1983) uzaktan egitim, 6zel olarak tasarlanmig
ortamlar iizerinden egitim faaliyetlerinin siirdiiriildigii egitim sistemidir. Ho¢lik
(2011)’e gore uzaktan egitim cografi olarak birbirinden ayr1 bulunan 6grenen,
egitimci ve egitim materyallerinin bilisim teknolojileri yardimi ile bir araya

getirildigi egitim faaliyeti olarak tanimlamistir.

Uzaktan egitimin zamandan ve mekandan bagimsiz olmasi her yastan insan
i¢in tercih edilebilir bir egitim yontemi haline gelmistir. Tiirkiye’de ise gegmis
yillarda tiniversitelerde baz1 dersler uzaktan egitim ile islenmis, daha sonrasinda
sadece uzaktan egitim ile 6gretim hizmeti sunan yiiksekogretim kurumlari ve

programlari agilmistir.

Yurdakul (2015) uzaktan egitimin avantajlarin1 geleneksel egitime takviye
saglayici bir ortam sunmasi, daha esnek bir 6grenme siireci yagatmasi, egitim
hizmetlerinin daha genis kitlelere yayilmasini saglamasi, 6grencilerin egitim
stirecinde daha aktif rol listlemlerini saglmasi, egitimde firsat esitligi saglamasi
seklinde siralmigtir. Uzaktan egitimin avantajlarinin yaninda birtakim siirhiliklar: da

bulunmaktadir.

Uzaktan egitimde 6grenci veya grubun seviyesine bakilmaksizin ayn
seviyede egitim verilmesi 6gretimin verimliligi bakimindan ¢esitli sorunlara sebep
olmaktadir. Hazirbulunusluk diizeylerini ayn1 olmayan 6grencilerin ayni seviyerde
egitim almalari, egitimin sonunda aldiklar1 kazanimlar bakimindan farkli sonuclarin
dogmasina sebep olmaktadir (Odabag, 2004). Uzaktan egitimde verimliligin yiiz yiize
egitime gore daha diisiik oldugu ve 6grenci-6gretmen arasindaki iletisimin sinirli

olmas1 en biiyiik sinirlilik olarak goriilmiistiir (Basaran vd., 2020).

Uzaktan egitim normal sartlarda opsiyonel bir egitim yontemi iken, bazi
durumlarda zorunlu bir egitim yontemi de olmustur. 2020 yilinda tiim diinyay1

etkileyen COVID-19 pandemisi doneminde diinyadaki diger tilkelerde oldugu gibi



tilkemizde de uzaktan egitim sistemi zorunlu bir egitim segenegi olmustur. MEB
tarafindan pandemi nedeni ile yiiz yiize egitime ara verilmis 6gretmenlere saglanan
uzaktan egitim bilisim sistemleri ile zorunlu uzaktan egitim modeline gecilmistir.
Tabiki uygulanan uzaktan egitimde birtakim aksakliklarda yasanmistir. Bu
aksakliklarin en basinda teknoloji kaynakli sorunlar gelmektedir. Maddi imkani
yetersiz ailelerde internet ve bilgisayar olmamasi ¢ocuklarinin uzaktan egitime
erismesinde engel teskil etmektedir. Bunun yaninda bazi kirsal yerlesim yerlerinde
sebeke, internet problemleri 6grencilerin uzaktan egitimden yeterince

faydalanamamalarina yol agmustir.

Ozetle uzaktan egitim ile ilgili yapilan tanimlardan ¢ikarilan tiimevarim
uzaktan egitimin geleneksel egitim sisteminden farkli oldugu, teknoloji ve mataryel
kullanimi gerektiren yiiz yiize egitim siirecinden farkli zaman ve mekana bagl
olmayan, 6grenci ve dgretmen arasinda bulunan cografi uzakligin 6nemli olmadigi,
her yastan bireye uygulanabilecek planli ve sistemli bir 6gretim yontemi oldugu
sonucuna ulagilmaktadir. Uzaktan egitim, COVID-19 salgininda diger diinya
tilkelerinde oldugu gibi KKTC’de de ilkokuldan iiniversiteye kadar tiim egitim

kademelerinde yliiz yiize egitimin a¢igin1 kapatmada uygulanmustir.

Kuram genel olarak bir olguyu agiklama, tahmin etme, kontrol etme amaciyla
bilimsel aragtirmalar ile desteklenmis betimleyici agiklamalar olarak tanimlanabilir.
Uzaktan egitim kuramlar1 konusunda Keegan’in 1986 yilinda yayinladig: “Uzaktan
Egitimin Temelleri” adl1 eseri bilim diinyasinda en ¢ok atifta bulunulan kaynak

olmustur (Aydin ve Ozkul, 2016). Genel olarak uzaktan egitim kuramlari:

Bagimsiz Calisma Kurami. 1980’11 yillarda Wedemeyer tarafindan gelistilmis bir

-----

-----

biiylik 6l¢iide 6grencide oldugu uzaktan egitim kuramidir (Gékmen, Duman ve

Horzum, 2016).

Etkilesim Uzakligi Kurami. Temeli Wedemeyer’in bagimizsiz ¢alisma kuramina
dayanan bu kuram, daha sonrasinda Moore tarafindan etkilesim uzakilig
(transactional distance) kavramu ile gelistirlmistir. Moore bu kuramda iki temel
konuya vurgu yapmaistir, 6greten ve 6grenen arasinda ki uzaklik ve 6grenen

ozerkligidir. Baz1 uzaktan egitim programlarinin verimli olabilmesi i¢in 6grenen ve



Ogreten arasinda iki yonlii iletisimin yogun olmasini gerektigi ve 6zerklik boyutunda
ise geleneksel egitimde dgrenme siirecinin bilyiik dl¢lide 6gretmenin rehberligine
dayandigini, 6grencinin daha pasif olduguna, uzaktan egitim siirecinde ise
ogrencilerin daha fazla sorumluluk sahibi olmasi gerektigini belirtmistir (Aydin ve

Ozkul, 2016).

Endiistrilesme Kurami. Otto Peters tarafindan gelistirilmistir. Peters uzaktan
egitimde egitim boyutunu bir kenara birakip, yonetim bi¢imi iizerine odaklanmustir.
Ekonomi ve endiistri kavramlarini uzaktan egitim siirecine entegre etmistir. Uzaktan
egitimin etkin olabilmesi i¢in endiistriyel tekniklerin kullanilamasi gerektigini
belirtmistir. Peters kurami baglaminda uzaktan egitim uygulamalarinda su
kavramlarin kullanilabilecegini belirtmistir: isbdliimii, mekaniklesme,
gerekcelendirme, montaj hatti, somutlastirma, standardizasyon, planlama, is

hazirlama, nesnellestirmek, islev degisimi, kitlesel iiretim. (Peters, 1998).

Etkilesim ve Iletisim Kurami. Bérje Holmberg tarafindan gelistirilmistir. Didaktik
goriismeler ad1 verilen bu kuram 6grenci-6gretmen arasinda teknoloji araglariyla
yapilan iletisimde soru sorma, cevap arama, tartisma gibi etkilesimin olugmasi ile
ogrenmeyi zevkli hale getirme, motivasyon, 6grenmeyi kolaylastirma, 6grenileni

aktarabilmenin kolaylasacagini ifade eden kuramdir (Aydin ve Ozkul, 2016).

Yetiskinlerin Ogrenmesi Kurami. Malcom Knowles tarafindan yetiskinlerin
O6grenmesine yonelik bir kuram olarak ortaya konmustur. Knowles yetigkinler igin
tasarlanacak uzaktan egitimin yetiskinlere destek verebilme ve aktif katilim saglama,
bunun yaninda yapilacak derslerin ve ders planlarinin yetiskinlerin ihtiyaclarina gére

belirlenmesi gerektigini vurgulamaktadir (Simonson vd., 2006).

Esdegerlilik Kurami. Farkli aragtirmacilar tarafindan gelistirilen, Michael Simonson
tarafindan savunulan uzaktan egitim kuramidir. Simonson’a gore uzaktan egitim,
ogretim programlar yeterlikleri yiiz yiize egitimdeki ile ayn1 olmali ancak uzaktan
egitimin gereksinimlerine gore farkli 6grenme malzemleri, farkli 6gretim ve

degerlendirme yontemleri uygulanmalidir (Simonson, Scholosser ve Hanson, 1999).

Uzaktan Egitimin Avantajlari. Uzaktan egitimin sagladigi avantajlar1 Odabas
(2003), Aytekin (2004), Karakaya (2005) ve Dincer (2006)’e gore asagidaki sekilde

siralanabilir:
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» Zaman ve siire yoniinden ¢ok baglayiciligi olmadigi i¢in 6grenciler anlamakta

giicliik cektikleri yerleri tekrar tekrar istedigi siirede gdzden gegirebilirler.
* Bilgi paylasimi ve duyurular sinifin tamamina rahatlikla yapilabilir.
* Sorun ve problemlerin ¢6ziimiinde daha hizlidir.

» Ogrenci merkezli bir egitim yontemidir, dgretmenler daha ¢ok yol gdsterici ve

uygulayict gérevindedirler.
» Zamandan, mekandan ve harcamalardan tasarruf saglar.

» Ogrenciler birbiriyle tartisma gruplar1 olusturabilmekte ve diisiince becerileri zihin

egzersizleri daha fazla gelismektedir.
» Kampiis ortamina gidemeyen engelli kisiler i¢in egitim firsati vermektedir.

» Isitsel ve gorsel olmasi sebebiyle coklu duyuya hitap ettigi icin dgrenme oran1 daha

yiiksektir ve daha hizli 6grenme saglamaktadir.

Uzaktan Egitimin Dezavantajlari. Odabas (2003), Aytekin (2004), Karakaya
(2005) ve Dincer (2006)’e gore uzaktan egitimin dezavantajlart veya simirliliklart

asagidaki sekilde siralanabilir:

+ Ogretmen ve dgrencilerin internet teknolojilerinin kullanimina hakim olmamasi

durumunda zorluk ¢ekilebilir.
+ Ogretmenlerin etkin bilisim teknoloji kullanimi bilgisine sahip olmasi gerekir.

* Calisan kisilerde bos zamanlarinda kendilerine dinleme, eglence, gezme igin
ayirdiklart zamanda ders ¢alisarak gegirmesi bireylerde sosyallesme problemine yol

acabilmektedir.
* Bilgisayar basinda ¢ok zaman geg¢irildigi durumda saglik sorunlar1 yasanabilir.

» Uygulama yapilmasi gereken derslerde uygulamadan yoksun kalindigi i¢in etkin ve

kalic1 bir 6grenme saglanmayabilir.

* Kirsal yerlesim bolgelerinde ag ve sebeke problemleri olmasi durumunda etkili bir

O0grenme saglanamaz.
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» Ogretmenler mataryel tasariminda yetersiz kalirsa dersin anlasilmasinda sorunlar

yasanabilir.

Cevrimici Ogrenme. Cevrimi¢i 6grenme, internet kullanimi yoluyla g¢evrimigi
ortamda egitim verilmesi olarak tanimlanmaktadir (Singh ve Thurman, 2019).
Khan’a gore (1997) ¢evrimigi 6grenme, ¢evrimici kaynaklari kullanan ve temelinde
coklu ortama yer veren 6grenme uygulamalaridir. Ote yandan Allen ve Seaman
(2017) bu ogrenme bigcimi icin derslerin en az %80’inin ¢evrimi¢i baglanti
araciligiyla  gerceklestirildigi  bir model tanimlamasmm  yapmustir.  ilgili
tanimlamalarda acik bir sekilde etkinliklerin ¢evrimici teknolojiler araciligiyla
gerceklesmesi ve yiiz yiize 6grenme etkinliklerinin hi¢ olmamasi ya da ¢ok kisith

diizeyde olmasi vurgulanmaktadir.

Cevrimici 6grenmede, zaman ve mekana olan bagliligimizin esnetilmesiyle
Ogrenenlerin siire¢ igerisinde pasif katilime1 olmaktan aktif karar alici konumuna
gecme olanagi ortaya ¢ikmaktadir. Buna ek olarak, ¢evrimici 6grenme ortamlari,
O0grenme-6gretme slirecinde yer ve zaman sorunlarina bir alternatif sunmanin
yaninda geleneksel 6grenme ortamlarinin saglayamadigi ortak akil ile bilgi
yapilandirma siirecleriyle de bir avantaj olusturmaktadir (Bardakgi, Alakurt ve Keser,
2014). Uzaktan egitim siirecinde, ilgili 6gretim tasarimi dogrultusunda 6gretmen ve
Ogrenenler es zamanli ya da farkli zamanlarda 6gretimsel etkilesim kurabilmektedir.
Clark (2020), es zamanli egitimi su sekilde a¢iklamaktadir: Es zamanl egitim,
opsiyonel bir etkilesim segcenegine sahip egitim oturumlaridir. Bu yontem baslangicta
sinifta ders veren egitmen videosu ile yani “konusan kafa” olarak bilinen yaklagimla
baslamistir. Bu yaklasima PowerPoint slaytlari, videolar veya diger ¢oklu ortam
araclar1 ve en onemlisi etkilesimli 6zellikler de eklenmistir. Kisa dersler ve sunumlar
i¢in tipik olarak kullanilan ortak bir es zamanli yonteme 6rnek olarak web
seminerleri gosterilebilir. Serdyukov ve Serdyukova (2019) Cevrimici ortamda
eszamanli 0grenmeyi, katilimcilar arasinda etkilesimin ayn1 anda gergeklestigi bir

mod olarak tanimlamig ve eszamanli 6grenmenin 6zelliklerini su sekilde siralamistir:

Tiim sinifin veya 6grenme grubunun gorerek ve duyarak ger¢ek zamanli olarak

iletisim kurdugu canli, video konferans oturumlaridir.
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» Ogrenciler ve egitmen, belitli bir cevrimi¢i ortamda (video konferans /
telekonferans, canli sohbet veya canli akis dersleri) ve belirli bir zamanda birlikte

calisir. Bagka bir deyisle, her zaman, her yerde, her zaman degil.

* Eszamanli 6grenme, katilimla ilgilidir. Ogrenciler katilime1 6grenme

ortamlarindayken anlamli 6grenme deneyimi yasarlar (Palloff ve Pratt, 2007).

Uzaktan egitim etkinligi, eszamansiz sunumlar i¢in kaydedilebilir.
Eszamansiz 6grenme, 6grenen ve dgreticinin ayni anda etkilesime girmedigi bir
uzaktan 6grenme etkinligidir. Ders igerikleri 6grenme ortamlarinda kullanima agik
bir sekilde bulunur. Ogrenci ise istedigi zaman ve mekanda bu igerikleri temin
edebilir. Egzamanli 6grenmeye kiyasla daha fazla 6zgiirliik saglar. Eszamansiz
O0grenme ¢evrimici materyaller, sinavlar ve etkilesimli etkinlikleri zaman
cizelgelerine sikistirmamaktadir. Bu derslerin 7 giin 24 saat boyunca her zaman
kullanilabilir olmasi, 6grenme i¢in esnek bir kullanim sunar ve boylelikle yetigkin ve
calisan 6grencilerin ihtiyaglarina da uyum saglar. Bu ortamlarda etkilesim saglamak
i¢in yazili mesajlar, tartisma panolari, forumlar, sanal ansiklopediler, bloglar ve

sesli/goriintiilii mesajlar kullanilabilir.

Eszamanli 6grenme ile karsilastirildiginda, eszamansiz 6grenme temelde
daha duragandir. Ogrenciler farkli zamanlarda farkl1 yerlerden baglant: kurduklari ve
canl dersleri degil kayith dersleri izledikleri igin izole bir 6grenme siirecini takip
etmektedir. Ayrica ¢evrimici 6grenmenin dogasi geregi dgrencilerin kendi 6grenme
sorumluluklarini almasi gerekmektedir. Serdyukov ve Serdyukova’ya (2019) gore,
cevrimici 6grenmede dgrenenler, 6gretmen ve siif toplulugundan ayrilir, iliski
gelistiremez, nadiren is birligi yaparlar, fikirlerini ve kesiflerini paylasmak i¢in sinirlt
seceneklere sahiptirler, yanit ve geri bildirim genellikle gecikir, yanit siiresi tahmin
edilemez, hatalarin ele alinmasi daha karmasiktir; insan duygular, sefkat ve
heyecanda tam bir kayip vardir. Cevrimigi 6grenmenin sundugu olanaklarindan
optimum diizeyde yararlanmak i¢in ele alinmas1 gereken hazirbulunusluk, algi,
tutum, 6zerklik ve motivasyon gibi bir¢ok etken vardir. Bu etkenlerin incelenmedigi
durumlarda 6grenenlerin ve dgretmenlerin 6zelliklerden bagimsiz, bireysel
farkliliklar ve motivasyon i¢in yetersiz ve dijital okuryazarlik becerilerinin hesaba

katilmadig1 bir 6grenme siirecine girilmis olur.
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Uzaktan Egitimde Kullanilan Bilisim Teknolojileri

“Bilisim teknolojileri (BT) bilgiyi toplama, saklama, isleme, ve iletme
becerisi olarak tanimlanmabilmektedir. Glinlimiize gelene kadar BT hem ¢ok biiyiik
gelismeler gostermis hem de uygun maliyet konusunda 6nemli ilerleme kat etmistir”
(Cevik ve Kayakus, 2020). Bilgisayar ve yazilim teknolojilerinin bag dondiiriicii bir
hizla ilerledigi diinyada, BT her seviyedeki egitim ve d6gretim sisteminin ayrilmaz bir
parcast haline gelmistir. Pandemi déneminde uygulanan zorunlu uzaktan egitimde
Milli Egitim Bakanligina bagli ilkokul, ortaokul ve liselerde video-konfreans
yazilimlari, Web 2.0 araglar1 ve Ogrenme Ydnetim Sistemleri (OYS) gibi bilisim

teknolojileri kullanilmistir.

Web 2.0 Teknolojileri

Web 2.0 teknolojileri giiniimiizde yaygin olarak kullanilan hatta yerini yeni
teknolojilere birakan bir teknoloji haline gelmistir. Web 2.0 giinlimiizde iceriklerin
kullanimu ile birlikte ayrica dijital igerik tiretetilmesine ve paylasilmasina olanak
veren bir yeniliktir. Web 2.0 araglar1 egitimde yaygin olarak kullanilmakta ve
egitime teknoloji entegre etmek amaciyla animasyon, elektonik panolar, kavra
haritalar1 gibi alanlarda kullanilmaktadir. Giiniimiizde hemen hemen tiim branslar

icin Web 2.0 araglar1 mevcuttur.

Web 2.0 teknolojileri, daha dnceki teknolojilerden farkli olarak bilgi
paylasiminin tek tarafli olarak degil, bilgi paylasimi igin etkilesimli ortamlarin
olusturulmasinin temelini olusturmustur. Yeni medya kavraminda énemli bir yere
sahip olan Web 2.0 teknolojileri sosyal medyanin temellerini olusturmustur. 2004
yilinda O’Reilly Media tarafindan Web 2.0 kavramu ilk kez kullanilmistir (Dogan,
2020).

Web 2.0 Araclart

Egitim ortamlarinda teknolojinin kullanimu ile birlikte okullarda Web 2.0
teknolojilerinin kullanim1 her gegen giin artmaktadir. Okullarda kara tahta ve tebesir
ile baglayan egitim yolculugu ilerleyen zamanlarda slaytlar, gorseller ve projeksiyon
cihazinm kullanimi ile daha zengin hale getirilmistir. Internetin okullarda
kullaniminin artmasiyla birlikte Web 1.0, Web 2.0, Web 3.0, Web 4.0 teknolojileri
adeta egitimin bir pargasi haline gelmistir. Giiniimiizde 6gretmenlerin braslarina gore

rahatlikla kullanabilecegi birgok Web 2.0 teknolojisi bulunmaktadir. Bu
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teknolojilerin kullanimi ile siniflarda daha verimli bir 6grenme ortami
saglanabilmektedir. Yapilandirmaci 6gretim anlayisina uyumlu olan Web 2.0
teknolojileri sayesinde 6grencilerin 6grenme siirecinde aktif rol almalarini ve

kazanimlarinin artmalarina destek vermektedir (Celik, 2021).

Ogrenme Yinetim Sistemleri (0OYS)

Uzaktan egitimde 6grenme ve 6gretme yonetimini saglayan , siirecin,
izlenmesi, raporlanmas1 i¢in kullanilan web tabanli uygulamalardir (Y 6riik, Akar ve
Erdogan, 2020). Ogrenme y&netim sistemi (OYS) egitim-dgretim kurumlarinin
ogrenme faaliyetlerini bilgisayar ag1 ile 6grenenlere sundugu, kullanicilar ile web ve
ag teknolojileri ile iletisim kurulup, her yastan insanin zaman ve mekandan bagimsiz
olarak egitim alabilmesini saglar. OY'S kullanicilara ders ve igeriklerini depolayip
istedigi zaman ulagabilme, 6grenme performanslarini takip edebilme, 6grenme
ortamlarinin tasarlama ve yonetme imkanlari sunan egitim bilisim sistemidir (Eraslan

Yalc¢in, 2018).

OYS’ler sayesinde giiniimiizde egitim-6gretim ortamlar1 geleneksel anlayisin
disina ¢ikmus egitimi dijitallestirip daha fazla kitlelere egitim alma sans1 vermistir.
OYS’ler ders etkinliklerinin kontroliinii, erisebilirlik, ders katilim ve siire¢ raporlari,
6l¢me degerlendirme sonuglari gibi bir¢ok 6zelligi ile dikkat ¢cekmektedirler (Sezer
ve Korucu, 2019). OYS’de aranilan en 6nemli 6zelliklerden birisi de
kullanilabilirliktir. Bir OYS’nin verimlilik analizinde kullanilabilirlik nemli bir yer
teskil etmektedir. OY S nin etkin olabilmesi icin kullanici ile etkilesimi 6nemlidir,
yani kullanic1 OYS ile etkilesime girer ise OYS’den memnun kalir. Ayrica
kullanilabilirlik konusu bilgisayar bilimini alt dali olan insan bilgisayar etkilesimi
(IBE) arastirmalarinda 6nemli bir yere sahiptir, kullanilabilirlik OYS ve web siteleri

icin 6nemli bir farkindalik yaratan 6zelliktir (Yorulmaz ve Can, 2020).

Moodle agik kaynak kodlu popiiler OYS uygulamalarindan birisidir. Modiiler
ozelliginden dolay gelistiriciler tarafindan ihtiyaclara gore diizenleme
yapilabilmektedir. Moodle’1n iicretsiz olmas1 genis kullanici yelpazesine ve genis
test edici kitlesine sahip olmasini saglamistir. A¢ik kaynakli bir bilisim sistemi
olmasindan dolay1 siirekli yeni 6zellikler eklenip kullanicilarin hizmetine

sunulmaktadir (Yorulmaz ve Can, 2020).
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Google Classroom Google tarafindan, 2014 yilinda gelistirilen 6grenne

yonetim sistemi platformdur (Poyraz ve Ozkul, 2019).

Giiniimiizde teknolojinin egitime olan uygulamalarindan birisi olan Google
siif 2014 yilindan itibaren 6grenci ve dgretmnelerin kullanimina sunulmus bir
egitim platformudur. Gergek sinif ortaminda ne gerekiyor ise hepsini barindiracak
sekilde tasarlan Google sinif uzaktan egitimde en 6nemli nokta olan ve halen
tartisilmakta olan verimliligi arttiracak ve simif yonetismini kolaylastiracak
potonsiyel bir giice sahip oldugu diisiiniilmektedir. (Cinar, Dogan ve Seferoglu,
2015)

Video-konferans sistemleri

Video konferans bilisim teknolojileri ve internet ag1 sayesinde cografi olarak
birbirinden uzak noktalarda bulunan bireylerin haberlesip, senkron olarak goriisme
yaptig1 sistemlerdir. COVID-19 pandemisi ile gegilen zorunlu uzaktan egitimde,
ogrenciler ile canli olarak ders yapmak i¢in gelistirilmis yazilimlar mevcut olup, bu
yazilimlar senkron olarak calisarak sanal bir sinif ortami olusturup ders isleme
olanagi sunmaktadir. Zoom, Microsoft Teams, Adobe Connect, Google Meet gibi
yazilimlar uzaktan egitim video-konferans yazilimlarinda en ¢ok tercih edilen

yazilimlar arasindadir.

Zoom ¢evrim i¢i ders yapilabilen bir platformdur, platformu aktif
kullanabilmek i¢in iiyelik gerekmektedir, ayrica Zoom mobil platform destegi
sunmaktadir (Dikmen ve Bahceci, 2020). Zoom 2021 yilinda uzaktan egitimde en
cok kullanilan platformlardan birisi olmustur. Universitelerde ve Milli Egitim
Bakanligina bagh okullarda kullanilmistir. Zoom ayrica EBA ile uyumlu
calisabilmektedir. Zoom’da Basic ve Licence olmak {izere iki se¢enek vardir. Basic
secenedi ticretsiz olup herkese agiktir. Basic secenegi kisitl olup ders ve
toplantilarda siire kisit1 olmaktadir en fazla 40 dakika kullanilabilmektedir. Ayrica
Basic’de veri depolama olarak Zoom’un bulut bilisiminden faydalanilmamaktadir.
Licence’de toplant1 ve derslerde siire sinir1 bulunmamaktadir. islenen dersler ve
toplantilar Zoom’un bulut bilisiminde depolanabilmektedir. Zoom’da islenen
derslerin baglama saati, bitis satleri, islenen dersin siiresi, katilan 6grenci sayis1 gibi

bilgiler istenildiginde raporlanabilmektedir (Zoom, 2021).
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Microsoft Teams COVID-19 pandemisi sonrasinda uzaktan ¢alisma, uzaktan
egitim, uzaktan toplanti ve goriisme kavramlari 6n plana ¢ikmis olup, bu
uygulamalari destekleyen platform ve bilisim sistemleri biiyiik 6nem kazanmistir. Bu
anlamda hem OYS hem de canli ders, toplant1 uygulamalarina imkan saglayan
Google Classroom ve Microsoft Teams gibi bilisim sistemlerine olan arz-talep
yiiksek seviyede artis gostermistir (Cankaya ve Durak, 2020). Microsoft Teams,
sohbet tabanli bir ekip ¢alismasi platformudur. 11k baslarda sirketler i¢in tasarlanmis
olan Microsoft Teams, son yapilan giincellemeler ile mevcut sanal sinif

platformlarindan farki kalmamistir (Cankaya ve Durak, 2020).

BigBlueButton acik kaynakli bir web konferans sistemidir. Cogu okulun
kullanabilecegi diislik bant genisligi g6z oniine alinarak tasarlanan Big Blue Button
projesi ayrica yazilima uzak okullardan video beslemesini yalnizca egitmene
gosterecek sekilde uyarladi. Boylece bant genisligi gereksinimlerini azaltarak
erisimin artmasini saglanmistir. BigBlueButton platformunun amaci siirli bir biitge
ile teknoloji ve cografya arasindaki bosluklar1 kapatmak ve tiim 6grencilere fayda

saglamak i¢in genel egitim standartlarini iyilestirmektir (BigBlueButton, 2021).

Pandemi ve Covid 19

Insanlar yasamlar1 boyunca ¢esitli, salgin hastalik, dogal afet, felaket ve
krizler ile karsilasmistir. Bunlardan birisi de pandemidir (Bakioglu ve Cevik, 2020).
Pandemi cografi olarak farkl iilkelere yayilan, bulagsma hiz1 yiiksek, kisa zamanda
fazla sayida vaka goriilen hastaliklara verilen isimdir (Yas, 2020). Tiirkiye Bilimler
Akademisi (TUBA) pandemiyi bulasici bir hastaligin farkl kitalarda veya diinya
capinda hizla yayilma durumu olarak tanimlamaktadir (TUBA, 2021a).

Covid-19 salgn ile ilgili olarak yapilan uyarilar1 dikkate almayan iilkelerde
vaka sayilar1 hizla artmis ve buna bagl olarakta 6liim sayilar1 da oldukg¢a fazla
olmustur. Diinya Saglik Orgiitii’niin verilere gére diinya iizerinde tespit edilen
toplam vaka sayis1 194.608.040, 6lim sayis1 4.170.155 ve 202 iilkede salginin
oldugu goriilmektedir (WHO, 2021).
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COVID-19 Pandemisinin Egitime Etkileri. COVID-19 pandemi doneminin
baslamasiyla okullarda yapilmakta egitime ara verilmis olup, 23 Mart 2020 okullarda
uzaktan egitime gecis yapilmistir. Tabiki bu gecis kolay olmamis geleneksel
egitimden dijital egitime gecis siireci 6grenci, 6gretmen ve velileri etkilemistir.
Ogretmenler bu siiregte dijital egitime uyum saglama konusunda ugrasi ve ¢aba igine
girmislerdir. Meslek hayatlar1 boyunca egitimde dijital teknolojileri kullanmayan
Ogretmenler bu siirecin basladigi tarihlerde bir hayli zorlanmislardir. Uzaktan
egitimde ilerleyen zamanlarda o6gretmenlerin pedogojik ve teknolojik alanlarda
onemli kazanimlar sagladiklar1 ve egitimde teknoloji kullanimi y6niinden ilerleme

kaydettikleri sdylenebilir (Akgiil, 2021).

COVID-19 pandemi doneminde uzaktan egitime gecilmesiyle beraber
ogrenciler i¢inde birtakim sikintilar olmustur. Ozellikle kirsal ve metropol
kesimlerdeki imkanlara firsat esitligi yoniinden bakildiginda kirsal mahallelerde
yasayan ve kisitli internet alt yapisina sahip 6grenciler ile bilgisayar ve tablet gibi
cthazlar1 bulunmayan 6grencilerin bu siirecte kendi akranlarina gore egitimden geri

kaldiklar1 sdylenebilir.

Uzaktan egitim, bu siiregte 6gretmenler i¢in en zorlu konulardan biridir.
Ulkelerin bu siirecte dgretmenlere gerekli destegi saglamak birbirleriyle olan
isbirliginin uzaktan yiiriitiilmesini saglayacak ortamlar yaratmak gibi adimlar atmasi
gerekmektedir. Ogretmenlerin COVID-19 salgin sirasinda ve sonrasinda biiyiik bir

rolii vardir, bu nedenle 6gretmenlere gerekli destegi saglamak ¢ok dnemlidir.

Covid 19 Pandemi Doneminde Diinyada Uzaktan Egitim. COVID-19 salgim
nedeniyle diinyada bir ¢ok okul kapanmis ve bu siirecte uzaktan egitimle 6grencilere
destek saglanmistir. Bu bolimde {ilkelerin bu siiregte egitim sistemlerini nasil
kurduklar1 ile ilgili veriler ele alinmigtir. Bu veriler Diinya Bankasi’nin Mart
2020’den Haziran 2020’ye kadar toplanan kaynaklarini igermektedir (The World
Bank, 2020).
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Afganistan. Afganistan’da, "Ulkede 'Corona Viriisiiniin Kalicilig1 i¢in Alternatif
Egitim Programi1" adli kilavuzu yayilamistir. Kilavuzdaki yonergeler, COVID-19
icin li¢ farkli senaryoyu ortaya koymaktadir. Buna gore 1 ve 2 ay; 3-6 ay ve 6 aydan
daha uzun siireli olmak tizere farkl planlar olusturulmustur. Mevcut durum goz
Oniine alindiginda, multimedya, video ve basili medyanin bir kombinasyonuyla
uzaktan egitim onerilmektedir. Beklenen {i¢ senaryoya gore farkl alternatifler
onerilmektedir. Bu alternatif segeneklerden bazilari, ders kitaplarmin bdliimlerinin
basilmasi ve dagitilmasi; televizyon ve radyo yoluyla video dersleri yayinlamak; web
siteleri, portallar, sosyal medya (Facebook ve YouTube) araciligiyla video
yayinlamak; hafiza kartlar1 ve CD'ler araciligiyla kullanilabilir hale getirmek; veya
cep telefonlari araciligryla sesli dersler. Ayrica egitim videolar: olusturulmus ve
yaymlanmustir.

Avusturya. Milli Egitim Bakanligi'nin web sitesinde ¢ok sayida igerik videolar1
yayinlanmis ve Moodle ve LMS (learning managment system) gibi 6grenme
platformlarinin yani sira Microsoft ve Google gibi sirketlerin bulut ¢oziimleri de
kullanilmigtir. Bakanlik tarafindan gelistirilen icerik platformu, anaokulu ve tiim okul
seviyelerindeki 6grencilerine evde pratik yapmalari ve bilgilerini derinlestirmeleri
icin 68renme ve alistirma materyalleri sunmustur. Su anda okul kitaplarindan ¢ok
sayida yayinci ve saglayici iceriklerinin bir kismini iicretsiz olarak sunmaktadir.

18 Mart 2020'den beri, halka agik ORF 1 TV istasyonu, tiim okul
seviyelerindeki dgrenciler igin 6zel bir egitim program sunmuslardir. Ogrenciler
sorularmi ve ihtiyaglarini ifade edebilecek ve videolar ve mesajlarla katkida
bulunabilmislerdir.

Egitim Bakanlig1, okullarin kapanmasindan itibaren kapanislarinin ilk iki
haftasinda edinilen deneyimlere dayanarak, dijital 6grenme ortami hizmetlerinin
verimliligini artirmak igin ¢aba sarf etmektedir. Ayrica 6grenci, okul psikolojik
danigsmalarina telefon veya e-posta ile ulasilabilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde
herhangi bir degerlendirme yapilmamis, degerlendirme okullarin agilmasi ile birlikte

yapilacag belirtilmistir.
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Bulgaristan. Bulgaristan’da 16 Mart 2020 itibariyle e-6grenme sistemi baslamustir.
Bu siiregte, 1-10. Siniflara ¢evrimigi ders kitaplarini ticretsiz olarak saglanmistir.
Egitim kurumlar1 videolar ve web seminerleri araciligiyla 6gretmenleri ve 6grencileri
desteklemistir. Egitim igerikleri TV kanallarindan yayinlanmuistir.

Ogrenciler televizyon kanallarinda yayinlanan dersler ile birlikte giinde alt1
saat uzaktan 6gretim yapmislardir. Ebeveynlerden, belirlenen talimatlarin ve
gorevlerin uygulanmasinda pedagojik uzmanlara yardimer olmalar1 ve kiiglik
cocuklara ekipman sorunlar1 konusunda destek verip, cocuklarina ulusal
televizyonunda ders izlemeleri konusunda tesvik etmeleri istenmistir.

Uzaktan 6grenmeyi desteklemek i¢in, Egitim ve Bilim Bakanlig1 (MES),
video dersleri, egitim programlar1 dahil olmak iizere e-6grenme ortamlarinda
calismak i¢in pedagojik uzmanlarin materyallerini yayinlayan bir Ulusal Elektronik
Ogretmenler Kiitiiphanesi (e-Igerik Deposu) gelistirmistir. Yenilik¢i metodlar,
testler, filmler, alistirmalar, eglenceli pedagoji ve sunumlar ile hem elektronik
ortamda performans gostermede bagimsizlik hem de arastirma, 6grenci ¢aligmast,
merak, motive edici unsurlar, geri bildirim, grup ve bireysel ¢calisma ile ilgili
projeler, ¢esitli becerilerin olusturulmus ve uygulanmustir.

Tim okullara, licretsiz olan Microsoft Teams platformunda ¢alismalar1 igin
hesaplar gonderilmistir. Tiim dgrenciler ve 6gretmenler igin profiller
olusturulmustur.

Egitim ve Bilim Bakanliginin web sitesinde, egitim siireciyle ilgili sorular1
yanitlamak ve 6nerilerde bulunmak i¢in bir "telefonla e-egitim" hizmeti
bulunmaktadir. Ayrica uzaktan egitim i¢in not verme ve degerlendirmeyle ilgili
mevzuati giincellenmektedir.

Cin. 9 Subat'ta, Cin'deki yaklasik 200 milyon ilk ve ortaokul 6grencisi yeni
donemlerine ¢evrimigi olarak baglamislardir. Koronaviriis salgint nedeniyle tiim
okullar kapaliyken, iilke, insanlik tarihindeki en biiylik eszamanli ¢evrimici 6grenme
girisimini ger¢eklestirmistir. Milli Egitim Bakanligi, "Dersler yapilmadiginda
kesintisiz 6grenmeyi saglamak" baglikli bir girisim baglatmistir. Bunu saglamak ig¢in;

Tiim biiyiik internet servis saglayicilarini, internet baglanti hizmetini artirmak
lizere harekete gecirmistir.

Biiyiik ¢cevrimigi egitim hizmeti platformlarinin bant genisligini, ayni anda

milyonlarca ziyaret¢iye hizmet verme kapasitesini yiikseltmistir.
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Cevrimigi kurslarin ve kaynaklarin saglanmasi i¢in toplum ¢apindaki
kaynaklar1 seferber edilmistir. Universite 6grencileri icin 24.000'den fazla ¢evrimigi
kurs erisilebilir hale getirilmis, ¢ogu Yapay Zeka ile gii¢lendirilmis 22 dogrulanmis
cevrimi¢i kurs platformu, ¢evrimici kurslar saglamak i¢in seferber olmustur.

Okullara ve 6gretmenlere, ¢evrimici platformlar, dijitallestirilmis TV'ler veya
mobil uygulamalar dahil olmak {izere uygun sunum modlarini segmeleri 6nerilmistir.
Ogretmenler, ¢evrimigi egitimlerin dgretim metodolojileri hakkinda rehberlik
almiglardir. Bunun yaninda ¢evrimigi giivenlik gliclendirilmis, viriis hakkinda bilgi
vermek ve ona karsi koruma saglamak igin psiko-sosyal destek ve kurslar
saglanmustir.

Hirvatistan. Hirvatistan’da Milli Egitim Bakanlig1 web sitesi ve olusturulan "yasam
boyu okul” web sitesi ile Ilkokulun 1-4. Smiflar1 i¢in, dersler kamu televizyonu
araciligiyla diizenlenmistir. Onceden var olan igerigin olmamasi nedeniyle
o0gretmenler siiflarda derslerini anlatarak ,video kaydi almislar ve bunlari
paylasmuslardir. Ogretmenler, grenciler igin velilere alistirmalar gondererek
desteklemiglerdir. Yaslart géz oniine alindiginda, ¢ocuklarin interneti dogrudan
kendilerinin kullanmasi beklenmemis, bunun yerine ebeveynleri araciligiyla
Ogretmenleriyle iletisim kurmalar1 saglanmistir. 6-10 yas arasi ¢ocuklar i¢in, dersler
TV araciligiyla verilmis ve 6gretmenler ebeveynlerle telefon araciligiyla iletisim
kurmuslardir.

[lkokul 5-8. Smiflar ve ortaokul igin, programa gére her giin konu basina 15
dakika video dersleri ¢ekilmistir. Bu program, giinde yaklasik 5 saat egitimi
ongormektedir. Video dersleri hem TV iizerinden hem de ¢evrimigi olarak
mevcuttur. Buna ek olarak, her okul, 6gretmenlerin 6grencileriyle giinliik iletisim
kurdugu, onlara talimatlar verdigi, etkinliklerini ve gorevlerin tamamlanmasini
kontrol ettigi ¢esitli platformlarda (Loomen, Microsoft Teams, Yammer) sanal bir
Ogretmen odas1 ve sanal siiflar diizenlemistir.

Telekomiinikasyon sirketleri ayrica sosyo-ekonomik durumu diisiik olan
ogrencilere licretsiz internet erisimi (SIM kartlar araciliiyla) saglamaktadir.

Misir. Egitim ve Teknik Egitim Bakanligi (MOETE), 15 Mart'ta baglayan okulun
askiya alinmasi sirasinda uzaktan egitim ve degerlendirmeyi uygulamaya yonelik
adimlar1 agiklamistir.

MOETE, Misir Bilgi Bankasi'na (EKB) erisimi , sinif diizeyine ve konuya

(anaokulundan orta 6gretime) gore igerik saglayarak dgrencilere genisletti . igerik
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tiim dgrenciler, veliler ve 6gretmenler icin hem Arapga hem de Ingilizce olarak
mevcuttur (kullanic1 ad1 / sifre yoktur). Bu site, ¢esitli dersleri agiklamaya yardimct
olacak multimedya (videolar, resimler, belgesel filmler) ve sozliikler dahil ¢ok sayida
tam metin kitab1 igermektedir.

Misir, gevrimigi 6grenim saglayicist Edmodo ile iilkenin tiim K-12 6grenci
grubuna uzaktan egitim vermek i¢in sézlesme yapmustir. Bu platform ile, 6grenciler
ve Ogretmenler arasinda, yaklasik 55.000 okula dagitilan yaklasik 22 milyon
Ogrencinin 0gretmenlerle "okuldaymis gibi" iletisim kurmasini, dersleri agiklamasini,
Ogrencilerin sorularini yanitlamasini ve ¢evrimigi sinavlara girmesini saglayan bir
iletisim kanali sunmaktadir. Ayrica platform kullanimu ile ilgili videolar
gelistirilmistir. Telefon operatorleri, mobil cihazi olan 6grencilere {icretsiz SIM kart
saglamigtir.

Degerlendirme asamasinda ise 1.ve 2. smiflardaki 6grenciler icin velilerin,
ogrencilerin elektronik kiitiiphane ve platformda yayinlanan miifredati
tamamladigindan emin olmalar1 istenmis, 3-7. Smiflar (gecis yillari) i¢in, mevcut
ogretim y1linin sonunda 6grenciler i¢in sinav yapilmayacagini bunun yerine her konu
i¢in elektronik platformda bir aragtirma projesi tamamlanacagini belirtmistir. 10. ve
11. sinif final smavlar1 evden bilgisayar iizerinden yapilacaktir.

Finlandiya. Okul kapanmasi ile Finlandiya’da normal kosullarda da kullanilan sanal
ogrenme ortamlari, daha yaygin olarak kullanilmistir. Ogrencilerin bagimsiz olarak
proje ve gorevler yiiriitebildigi ve ¢evrimici derslere katilabildigi en yaygin
kullanilan araglardan bazilar1 Moodle, Google Classrooms, Ville, Teams, 0365,
Skype ve Zoom'dur. Oyunlar ve simiilatorler de Virtual AutoedU, Sandbox veya
DigiVirtu gibi 6rnekler egitimde zaten kullanilmaktadir .

Finlandiya'daki ¢evrimigi platformlar araciligiyla ev ve okul arasindaki
iletisimi diizenlemek koklii bir uygulamadir. Bu platformlar, 6grenci 6devlerini, test
puanlarini, notlar1 ve notlar1 / geri bildirimleri ev ve okul arasinda yaymlamak icin
kullanilmakta ve genellikle okulun diger idari bilgi sistemleriyle iletisim
kurulabilmektedir.

Siire¢ icerisinde Finlandiya'daki 6grenciler ve 6gretmenler i¢in ek igerik
havuzlar1 ve araglari olusturulmustur;

* Finlandiya Ulusal Egitim Ajansi tarafindan uzaktan egitim i¢in ¢cok sayida
kaynak, malzeme bankasi, uygulama ve ¢oziimlerle giincellenen ve toplanan

icerik deposu ve materyaller .
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* Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 ile Finlandiya Ulusal Egitim Ajansi'nin ortak bir
hizmeti olan A¢ik Egitim Kaynaklar1 Kiitiiphanesi, tiim egitim diizeylerinden
acik egitim kaynaklarini (OER) aramak, bulmak, derlemek ve paylasmak icin
kullanilabilir . Hizmet ve OER'leri 68retmenler, 6grenciler ve tilkedeki diger
herkes tarafindan kullanilabilir.
* Finna, Finlandiya'daki Fin miizeleri, kiitliphaneleri ve arsivlerinden ¢evrimigi
koleksiyonlara ve materyallere ticretsiz erisim saglayan agik bir hizmetdir.
Finna, Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 tarafindan finanse edilerek Milli Dijital
Kiitiiphane projesinin bir parcasi olarak olusturulmustur.
Italya. Ttalyan hiikiimeti, koronaviriis acil durumuyla baglantili kapanis déneminde
okullarin farkli uzaktan egitim bi¢imlerini etkinlestirmesini desteklemek i¢in bir web
sitesi olusturulmustur. Sayfanin ¢esitli boliimlerinin baglantilari, kullanicilarin
mevcut olan platformlara ve araglara erismesine ve bunlar1 kullanmasina olanak
tanimaktadir Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan imzalanan 6zel protokoller sayesinde
egitim kurumlarina {icretsiz destek verilmektedir.
Meksika. Meksika, 6grencilere uzaktan egitim firsatlar1 saglamak i¢in egitim
televizyonu ile uzun siiredir devam eden deneyiminden yararlanmigtir. Meksika,
1968'den beri kirsal bolgelerdeki 6grencilere televizyon kanallariyla orta 6gretim
saglamak icin kullaniyordu . Su anda, ulusal egitim televizyon ag1 lilke genelinde
ayn1 yayin programlarma erisim saglamaktadir. Ogretmen egitimini desteklemek
amaciyla 6gretmenleri Kitlesel Acik Cevrimigi Kurslar (MOOC), ¢evrimi¢i nano
kurslar ve ¢evrimi¢i konferanslar kullanarak 'dijital egitim ve 6gretim' ile
desteklemistir Bu kurslar1 basariyla tamamlayan 6gretmenlere sertifika verilmistir.

Ogrenciler icin televizyon programciligini desteklemek icin, tiim ders
kitaplarinin dijital kopyalari, tiim dersler ve egitim seviyelerindeki Meksika
Hiikiimeti web sitesinde iicretsiz olarak sunulmustur.

"Aprende 2.0" ¢evrimigi platformu, 6grenciler, 6gretmenler ve aileler i¢in
dijital 6grenme kaynaklar1 saglamstir. Ogrenciler igin, miifredatla uyumlu dgrenme
materyalleri ve derslerin yani sira engelli 6grencileri ve dijital becerilerini

desteklemeye ayrilmig 6zel bir boliim mevcuttur .
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Ispanya. Ispanya Egitim ve Mesleki Egitim Bakanlig1, okullarin kapanmasindan
sonra Ispanya'da 6gretim ve 6grenim iizerindeki etkisini en aza indirmek icin cesitli
onlemler almistir . Egitim 6zerktir, dolayisiyla merkezi hiikiimet yerine tilkedeki her
bolgenin sorumlulugundadir. Buna gore, her bolgenin durumu ve kararlar1 degisiklik
gostermektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 ve Ispanya Mesleki Egitim bu web sitesini yaratarak
Recursos para el aprendizaje en linea” “Kaynaklar ¢cevrimi¢i 6grenme i¢in
kaynaklar” sunmustur.

Ispanyol kamu televizyon, RTVE, INTEFE yoluyla Egitim ve Mesleki Egitim
(MEFP) Bakanligi ile ortaklasa olarak Educlan platformu devreye konulmustur.
Educlan, 6grenciler ve aileler i¢in bir egitim aracidir. Bu, 16 Mart 2020'den itibaren
kullanima sunulmustur. Educlan, 3 ila 10 yas arasi ¢ocuklar i¢in gorsel-isitsel igerige
sahiptir.

Bu platform, tilkede en iyi egitim materyallerini (6rnegin, EDEBE, ANAYA, SM,
McGraw Hill, Smile & Learn) sunan iilkedeki ana egitim yayincilarinin igbirligini
icerir. Bu kaynaklar, egitim yonetimleri tarafindan uygulanan materyalleri
tamamlamay1 amag¢lamaktadir.

Tiirkiye. Tiirkiye'de egitim, dijital bir egitim platformu olan EBA (Egitim Bilisim
Ag1) ile uzaktan yiiriitiilmektedir . Cevrimigi erisimi olmayan 6grenciler i¢in, Milli
Egitim Bakanligi (MEB) ve Tiirk Telekom isbirligi ile 6 GB - 8 GB veri paketleri ile
aileler desteklenmistir.

Covid-19 sirasinda EBA programlar1 TV'ye uyarlanmmus, ilkokul, ortaokul
ve lise egitim programlari, her egitim kademesine atanmuis alt1 farkli kanal araciligi

ile yaymlanmistir. EBA TV Programlari gergek ders siiresinden daha kisadir.
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Giiney Kibris. Uzaktan 6grenmeyi desteklemek i¢in mevcut altyapi kullanilmistir.
Ogrencilerin evde bilgisayar / tablet ve internet erisimine éncelik verilmistir.
Microsoft Teams kullanilarak uzaktan senkronize bir egitim programi uygulanmais;
110.000'den fazla 6gretmen ve 6grenci bu yazilima erigim saglamistir. Kibris
Pedagoji Enstitiisii tarafindan lise 6gretmenlerinden baslayarak yogun ¢evrimigi
ogretmen egitimi kurslar1 verilmistir. Okul diizeyinde, uzaktan egitim araclarinin
kullanim1 konusunda akran yardimi saglamak i¢in dgretmen aglart olusturulmustur.
Ogrencilere, 6gretmenlerinin yardimiyla uzaktan egitim araclarini nasil
kullanacaklar1 konusunda bilgi verilmistir.

Tim 6grenciler i¢in destekleyici egitim materyali egitim bakanliginin web
sayfasina ve her okulun web sayfalarina yiiklenmistir. Kamu ve 6zel televizyon
kanallar1, 6zellikle ilkokul diizeyindeki 6grenciler i¢in dersler ve diger egitim
programlari1 yaymlanmistir (CEDEFOP, 2020).

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde Mart ay1
itibariyle okullar kapanmis ve buna bagli olarak egitim Milli Egitim Bakanligi’nin
Moodle sisteminde es zamansiz olarak yapilmaya baslamistir. Ayrica ulusal
televizyon kanallarinda programli olarak dersler yapilmaya baslanmistir.
Ogretmenlere yonelik olarak teknoloji kullanimi, uzaktan egitim konularinda hizmet
ici egitimler yapilmistir. Eyliil ay1 itibariyle okullar uzaktan egitimle baslamis, canli
derslerle de desteklenmistir.

Hizmet I¢i Egitim

Gilinlimiizde 6zellikle teknolojinin hayatimizin her alanina girmesi ile bircok
is alaninda ¢ok biiylik degisimler yasanmaya baslamistir. Hizmet i¢i egitim bir
kurumun her alaninda ¢alisanlarinin mesleki perfomanslarini etkili hale getirmek icin
bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirmeyi amaglayan egitim tiirtidiir (Aydin, 2021). Bu
degisime pararel olarak, calisanlarin degisen bu siirece ayak uydurmalari ¢ok
onemlidir. Egitim sisteminin en 6nemli parcasi olan 6gretmenler de de bu
degisimlerden etkilenmislerdir. Bu degisimler 6gretmenler yeni gelismeleri takip

etmek zorunda kalmalarini saglamistir (Baykan ve Oktay, 2016).

Toplumlarin nitelikli insan yetistirme ¢abasi, egitme ve dolayisiyla bu konuda
cok biiyiik rolii olan 6gretmene verilecek olan 6nemle olacaktir. Bu kouda
ogretmenlerin mesleki anlamda kendilerini gelistirebilecekleri imkanin saglanmasi

cok énemlidir. Bunu saglayabilecek en gerekli organizasyon ise HIE kurslaridir. Bu
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kurslarin bilimsel olarak ele alinarak gerceklestirilmesi 6nem arz etmektedir
(Yadigaroglu, 2014).

Hizmet i¢i Egitimin Amaclari. Hizmet ici egitimin amaclari, egitim yapilacak
kurumun yapisi ve amaglara gore belirlenmelidir (Avct ve Giiven, 2021). Hizmet
ici egitimin amact; 0gretmenlerin gelisimini saglayacak bilgi, beceri ve davranislar
kazandirmak, deneyim ve tecriibelerini artirmak, niteliklerin 6grenciler yetistirmek
icin gerekli bilgi, beceri, tutum ve aligkanliklar kazandirmay1 hedefleyen siire¢lerin

biitiinii olarak belirtilmektedir (Onen vd., 2009).

Hedeflenen siirecler dogrultusunda, hizmet i¢i egitimlerin amaglarinin

belirlenmesinde asagida sorular dikkate alinmalidir (Ertas, 2014).

* Planlayacagimiz hizmet i¢i egitimden elde etmek istedigimiz amag nedir?

* Hedeflenen sonuglara ulagmak i¢in 6gretmenlerin hangi davranislara sahip
olmas1 gerekir?

» Belirlenen egitim programina gore, dgretmenlerin hangi bilgi, beceri ve

tutumlar gelistirilmelidir?
Hizmet I¢i Egitim Tiirleri

Hizmet i¢i egitimlerin siniflandirilmasi, literatiirede yapilan arastirmalara
gore farkl sekilde yapilmaktadir. Bu siniflandirma, egitimin gergeklesecegi ortama,
egitimin amacina, katilimcilarin niteliklerine gibi siniflamalar dikkate alinan
Olciitlerin en basinda gelmektedir. Yapilacak olan egitimin tiirliniin dogru tespit
edilmesi, uygulanacak olan egitim programinin basarili olmast ile ilgilidir. HIE
tiiriiniin belirlenmesinde, egitime katilacak kisilerin yetenegi, eksiklikleri, egitimin

yapilacag1 yer ve kurumun ihtiyaglari 6nemlidir (Kol, 2009).

Hizmet ici egitim faaliyetleri, yaygin olarak yiiz yiize gerceklestirilmektedir.
Ancak son yillarda teknolojide yasanan gelismeler, Hizmet i¢i egitimlerde uzaktan
egitim yonteminin de kullanilmaya baslanmasina neden olmustur. HIE, uzaktan
egitim yontemi ile yapilmas1 maliyetin azalmasi, zaman kayb1 yasanmamasi
acisindan avantaj sagladigi i¢in, uygulamasi giin gectik¢e yayginlagmistir (Kaya,

2017).
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Buna gore Hizmet ici egitim; yapilis sekline, uygulama evrelerine, egitimin
uygulanma zamanina ve uygulama yerine gore siniflandirilabilir (Aydin, 2011).

Sekil 1.

Hizmet I¢i Egitim Tiirleri

Uygulama Uygulama Uygulama Uygulama
Evrelerine Gore ~ Zamanina Gore Yerine Gore Sekline Gore
Is Basinda Kurum Iginde
—  Egitim |~  Egitm  [—
Is Disinda Kurum Disinda
Egitim | Egitim |

Uzaktan Hizmet I¢i Egitim. Kullanim giin gegtikce artan uzaktan egitim, hizmet ici
egitim faaliyetlerinde de kendini gostermis ve daha once yapilan hizmet i¢i egitim
yontemlerine alternatif olarak kullanilmaya baslanmistir (Yilmaz & Diigenci, 2010).
Yiiz yiize egitim olarak gerceklestirilen hizmet i¢i egitim programlari, egitimci, mali
boyutlar, egitim materyali ve sinif ortam1 gerektirmektedir. Bu ise hizmet i¢i egitime
siirli sayida kisinin katilmasina neden olmaktadir. Teknolojinin hizli degisimi ve
gelisimi Ogretmenlerin de bu gelisim siirecine ayak uydurmalarini zorunlu haline
getirmistir. Buna bagli olarak  artik giimiimiizde  Ogretmenlerin hizmet igi

egitimlerinin planlanmasinda uzaktan egitim yontemi de kullanilmaya baglanmstir.

Acil Uzaktan Egitim. Acil durum uzaktan egitimi, kriz kosullar1 nedeniyle egitim
siirecinin alternatif bir 6grenme moduna gecici olarak gecisidir. Bu durumda asil
amag, sirdirilebilir bir egitim sistemini olusturmak degil, acil durum veya kriz
sirasinda kolayca kurulabilen ve kullanima sunulan 6grenme ve 0grenme destegine

gegici erisim saglamaktir (Bakhov vd., 2021).

Cevrimi¢i 6grenmenin basarili olabilmesi i¢in sistematik olarak planlanmasi
ve dgretim tasariminin gelistirilmesi gerekmektedir (Branch & Dousay, 2015). Bu

tasarim siiregleri, uzaktan egitimin kalitesi tizerinde biiylik etkiye sahiptir (Hodges ve
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digerleri, 2020). Uzaktan egitimin basarisi ile ilgili bir diger konu da 6gretmenlerin
egitimidir (Shattuck vd., 2011). Pandemi siirecinde 6gretmenleri egitmek veya
uzaktan egitimi sistemli bir sekilde planlamak i¢in yeterli zaman ve imkan
olmadiginda gerceklestirilen uzaktan egitim “acil durum uzaktan egitim”
denilmektedir (Toquero, 2020). Yapilan arastirmada tiniversitelerde 6gretim
elmanlariin uzaktan egitime hazir olamdiklarini ortaya koymustur (Durak vd.,
2020). Okullarin teknik altyapilarinin yeterli olmamasi, internet baglantisinin zayif
olmasi problemlerin ortyaa ¢ikmasina neden olmustur. Uzaktan egitimde yasanilan
prroblemler, 6gretmenlerin tutumlarinda da olumsuz bir degisiklige neden
olamustur(Gaeth vd., 1997). Egitim kurumlarinin uzaktan egitime ge¢is adina
yapmis oldugu 6grenme yonetim sistemi, canli ders platformlart gibi yanlis tercihler
Ogretmenlerin de bu siiregte bu olumsuz durumlar1 yasamasina neden olabilecegi

vurgulanmustir.

flgili Aragtirmalar

Ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik yapilan arastirmada Altun ve
Yengin Sarpkaya (2021), 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik goriislerini
ortaya ¢ikarmay1 amaglamislardir. Aragtirmaya iki orgiin okulda gorev yapan sekiz
O0gretmen ile gergeklesmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerden alinan bilgiler
icerik analizi yontemi kullanilarak ¢oziimlenmistir. Elde edilen sonuglar
ogretmenlerin goreve basladiklari ilk yillarda ciddi zorluklar yasadiklarini
gostermektedir. Ayrica 6gretmenlerde mesleki gelisimde en 6nemli seylerden biri
olan motivasyon diisiik olup amag¢ meslegi icra etmektir. Ayrica 6gretmenlerin
ihtiyaca dayali mesleki gelisim deneyimlerine ihtiya¢ duyduklar1 ve bunun i¢in hem
Milli Egitim Bakanlig1 hem de idari yetkililerin 6gretmenlerin goriislerini dikkate

alarak diizenlemeler yapmasi gerektigi belirlenmistir.

Bayrak (2021), Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda meslek dersi alan
Ogretmenlerin mesleki gelisimi lizerine bir tez yapmistir. Aragtirma nitel arastirma
yontemi kullanilarak gergeklestirilmis ve arastirma fenomenolojik desende
yapilmistir. Tez ¢alisma grubunu ondort meslek 6gretmeni olusturmaktadir. Elde
edilen sonuglara gore 6gretmenler, mesleklerinin ilk yillarinda mesleki gelisime
htiya¢ duymaktadirlar. Tlerleyen yillarda bu ihtiya¢ daha spesifik bir alan bilgisine
dontisecektir. Arastirmaya katilan 6gretmenler, mesleki gelisim etkinligi hakkinda

bilgi eksikligi, zaman eksikligi, icerigin ¢ok yogun veya yetersiz olmasi, egitimi
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ylriitenlerin bilgi eksikligi, sikict sunumlar, ulasim zorlugu, amagsiz katilim ve
ogrenmeye kars: direng fark etmislerdir. Ogretmenlerin siirekli egitimi, kurslar1 veya

seminerleri ¢ogunlukla mesleki gelisim olarak gordiikleri tespit edilmistir.

Marek vd. (2021) tarafindan yapilan ¢alismada yiiksekogretimde yiiz yilize
yapilan derslerin uzaktan egitime doniisiimiinde karsilasilan giigliikleri arastirmak
i¢in diinya ¢apinda bir anket diizenlemislerdir. Calismada 6gretmen deneyimleri,
ogretim teknolojileri, 6grenci deneyimleri, miifredat entegrasyonu ve zorluk
konularinda alt temalar olusturulmustur. Yapilan arastirmada Google formlar
araciligi ile sorular katilimcilara iletilmistir. Sorularin bir kismu likert tipi 6l¢ek ile
cevaplanan nicel yapida sorular ve bir kisimda agik uclu sorulardan olusmaktadir.
Toplamda 418 6gretim tiyesi ¢alismaya katilmistir. Elde edilen bulgulara gore
yiiksedgretim kurumlar1 6gretim iiyelerine teori temelli egitim ve mentorluk
saglamalidir, uzaktan egitimin sadece kriz doneminde bagvurulan bir 6gretim sistemi
degil uzun vadeli olarak {ilkenin ihtiyaglarina gore yapilandirilmasi gerektigine,
uzaktan egitim uygulamalarinda 6grencilerinde deneyimlerinden yararlanilmasi
gerektigine nasil bir uzaktan egitim tasarlanmasi konusunda 6grencilerin deneyimleri
g6z onilinde bulundurularak tasarim yapilmasi gerekmektedir. Yiiz yiize egitimde
kullanilan ders miifredatinin uzaktan egitimde aynisinin kullanilmasinin sorun ve
problemler olusturacagi i¢cin mevcut miifredatin uzaktan egitimde kullanilabilecek

seklide diizenlenmesi gerektigi belirtilmistir.

Kurnaz vd. (2020) tarafindan yapilan arastirmada 2020 yilinda COVID-19
salgini nedeniyle yiiz ylize egitimin durmasindan dolay1 zorunlu olarak gegilen
uzaktan egitim slireci 6gretmen goriisleri ile incelenmistir. Arastirmada nitel ve nicel
arastirma yontemlerinin birlikte kullandig1 karma yontem deseni kullanilmigtir.
Calisma grubu farkl sinif seviyelerinde 418 brans 6gretmeninden olusmaktadir. Ozel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin devlet okullarinda gérev yapan 6gretmenlere
gore daha olumlu diisiincelere sahip olduklari goriilmiistiir. Ogretmenlerin yartya
yakini uzaktan egitimde, 6grencilerin dikkatini toplamada sorun yasadiklarini,
ogrencilerin arkadaslarindan yalitilmis olmasinin sonucunda motivasyon kaybi
oldugu belirlenmistir. Mevcut 6gretmenlerin hizmet i¢i egitimler ile uzaktan egitim
konusunda egitim almalari, 6gretmen adaylarina ise fakiiltelerde uzaktan egitim
dersleri verilmesi bir gereklilik oldugu saptanmistir. TV’den islenen derslerin nitelik

bakimindan yetersiz oldugu, 6grencilerin dikkatini ¢cekme ve giidiillenme acisindan
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yetersiz oldugu tespit edilmistir. Bu bakimdan TV’den islenen derslerin niteliginin

gelistirilmesi gerektigine deginilmistir.

Ustiin vd. (2020) tarafindan yapilan 6gretmenlerin e-6grenmeye yonelik
hazirbulunuslugunun arastirildig1 calismadir. Calismada cinsiyete gore farkliliklar
degerlendirildiginde kadin 6gretmenlerin, BIT yonelik tutumlarinin erkeklere oranla
daha diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. Calismadan elde edilen verilere gore
O0gretmenlerin ¢evrimici 6grenme hazirbulunusluklarinin arttirilabilmesi igin bilgi
iletisim teknolojilerine yonelik tutumlarinin gelistirilmesi gerektigi sonucuna

varilmistir

Ozgiil vd. (2020) tarafindan yapilan ¢alismada Tiirkge 6gretmenlerinin
uzaktan egitim kapsaminda uyguladiklar1 derslere iligkin goriislerini
degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Verilerin analizi i¢erik analizi yontemiyle
degerlendirilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu Antalya/Gazipasa ilgesinde gorev
yapan 10 Tiirk¢e 6gretmeninden olusmustur. Yapilan bu ¢calismada Tiirkce
Ogretmenleri uzaktan egitim stireci ile ilgili goriislerini katilim sorunu ve katkilar
olmak tizere iki ana tema altinda incelemislerdir. Katilim sorununun internete
ulagsamama, iletisimsizlik ve isteksizlik oldugu bununda uzaktan egitimin amacina
ulagsmasinda engel oldugu agiklanmistir. Caligmaya katilan 6gretmenlerin tamami
uzaktan egitimde en ¢ok kullandiklar1 platformun EBA olduguna bunun nedeninin
ise devletin sagladig1 platform oldugu i¢in gilivenilir oldugundan kullanmislardir.
Ogretmenler uzaktan egitimin niteliginin arttirilabilmesi icin zengin icerikler
hazirlanmas1 gerektigine, sesli kitaplar, ders siiresinin uzatilmasi gerektigine, 6l¢me-
degerlendirme faaliyetlerinin yetersiz olduguna, verilen 6dev ya da hazir testleri
ogrencilerin ailesinin ya da baska birinden yardim alarak yaptiklarina saglikl bir
6lcme degerlendirme siireci olmadigini belirtmislerdir. Arastirma sonucunda
ogretmenler baz1 6nerilerde bulunmuslardir. Uzaktan egitim faaliyetleri konusunda
profesyonel bir uzaktan egitim siireci i¢in 6gretmen ve okul yoneticilere akademik
anlamda uzaktan egitim ile ilgili hizmet i¢i egitim ve kurslar diizenlenmesi
gerektigine, uzaktan egitim faaliyetlerinin yiiz yiize egitimdeki gibi yiiriitiilmesi
gerektigi ve 6gretmenlerin muhakkak bu konuda seminer, hizmet i¢i egitimler ile
desteklenmesi gerektigine ve aileler i¢in de uzaktan egitim siirecine yonelik rehberlik

faaliyetlerinin diizenlenmesi gerektigine deginmislerdir.
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BOLUM 111

Yontem

Bu boliimde arastirma modeli, ¢aligma grubu, uygulama yontemi, veri
toplama araglari, uygulama, gegerlik, giivenirlik ¢calismasi, verilerin ¢dziimii,
yorumlanmasi, egitim ortaminin hazirlanmasi ve uygulamaya yer verilerek, her bir

alt baslikla ilgili yapilan ¢alismalar ayrintili bir sekilde agiklanmustir.

Arastirma Modeli

Arastirma nicel ve nitel verilerin birlikte kullanildig1 karma yontemler eylem
arastirmasi olarak yiiriitiilmiistiir. Yapilan arastirmada. Ortaya konulan problemin
¢Ozlimiine ulagabilmek i¢in nicel ve nitel verileri toplayarak, analiz etmek ve karma
yontemler deseni ile elde edilen verilerden sonug ¢ikarilmasi karma yontemler

arastirmasi olarak adlandirilmaktadir (Creswell, 2014).

Tek bir veri toplama araci ile elde edilen verilerin yetersiz kaldig1 durumlarda
karma yontemler arastirmalarinin kullanilmasi 6nerilmektedir. Problem durumunun
degisik yollarla ele alinabilmesi, farkli kaynaklardan veri toplanabilmesi ve bu

verilerin degerlendirilerek sonug¢landirilmasi miimkiin olacaktir (Creswell vd., 2018).

Karma yontem arastirmaci tarafindan veri toplama, analiz agsamasinda
kullanilarak, elde edilen nitel ve nicel verileri biitiinlestirerek daha giivenilir ve

inandirict sonuglar elde edilebilir (Tashakkori & Creswell, 2007).

Mills (2011), nitel yontemlerin eylem arastirmasi i¢in daha uygun oldugu
goriinse de, arastirma sorulari, arastirmacinin hem nicel hem de nitel veri
kaynaklarini kullanmasini gerektirebilecegini ifade etmektedir. Artan karma yontem

eylem arastirmalar1 bu goriisii destekleyecek niteliktedir.

Eylem arastirmasi, pratik konular iyilestirmek veya degistirmek amaciyla
ogrenmeye odaklanan disiplinler aras1 metodolojik bir yaklagimdir (Greenwood&
Levin, 2007).

Eylem arastirmasi “uygulama gelistirmeyle ilgili katilimci bir siire¢” ile

sorunlara ¢oziim bulurken paydaslar1 da biraraya getirerek teorik ve pratik bilgilerle
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onlar1 ilgilendiren konularda pratik ¢oziimler iiretmeyi amaglar (Reason & Bradbury,

2008).

Eylem aragtirmasi, uygulamay gelistirmek veya gelistirmek igin pratik
problemleri ¢c6zmeye odaklanir. Aragtirmacilar, yillar igerisinde eylem arastirmasinin
artan popiilaritesine katkida bulunmustur (Brown & Tandon, 1983; Herbert vd.,
2002). Eylem arastirmasi ayrica giliclendirme ve 6zgiirlestirme yoluyla sosyal
degisimi de vurgulamistir (Herr ve Anderson, 2005). Eylem arastirmasi, mesleki
gelisimde ve hizmet i¢i egitimlerde ¢ok siklikla kullanilan bir yontemdir. Geleneksel
olarak yapilan egitimlerin etkisiz oldugu belirtilmistir (Barome vd., 1996; Uzuner &
Anay, 2015). Bu goriis 6gretmenlere yapilan ihtiya¢ analizinde elde edilen verileri
destekler niteliktedir.

Eylem aragtirmalar1 varolan bir problemi {izerinde c¢aligilarak, ¢6ziim
tiretmeyi amaclamaktadir. Yapilan aragtirma, 6gretmenlerin pandemi siirecinde acil
olarak yapilmasi gereken uzaktan egitime hazir olmasi gereken bir dénemde, bu

probleme ¢6ziim olabilmek i¢in yapilmistir.

Eylem aragtirmalarinda nitel verilerden kullanilmasinin daha uygun
goriilmesine ragmen 6zellikle egitim ile ilgili eylem arastirmalarinda arastirma
sorularina gére hem nicel hem de nitel veri toplama araclarindan yararlanilabilecegi
belirtilmektedir Mills (2011). Yine ayni sekilde Tomal (2010) da eylem
arastirmasini egitimle ilgili sorunlar1 ¢ozmek ve iyilestirmeler i¢in gergeklestirilen
sistematik bir siire¢ olarak ifade etmektedir. Ayrica eylem arastirmasinin nicel ve
nitel aragtirmalardan farkli oldugunu ve her ikisinin de 6zelliklerini igerdigini
belirtmistir. Alanyazinda 6zellikle egitim alaninda nitel ve nicel verilerden

yararlanilarak gergeklestirilen eylem arastirmalar: yer almaktadir.

Arastirmada nitel ve nicel veriler kullanilarak karma yontem ve 6gretmen
hizmet i¢i egitimlerinde siklikla kulllanilan eylem arastirmasi birlestirilerek, karma

yontemler eylem aragtirmasi olarak caligilmistir.

Karma yontemleri ve eylem aragtirmasini birlestirmenin amaci yapilan
arastirma hakkinda daha ayrintili ve uyumlu sonuglar iiretebilmektir. Hem eylem

hem de karma y&ntem arastirmacilariin odak noktasidir. Ornegin, Creswell (2012),
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karma yontemler ile eylem arastirmasi arasinda bir paralellik oldugunu

vurgulamistir.

Karma yontemler eylem arastirmasi, karma yontemler deseni ile eylem
arastirma dongiisiinii iceren bir siirectir. Bu siirecte eylem arastirmasi ¢ergevesinde
nitel ve nicel veriler elde edilerek, eylem arastirmasinin agsamalarina gore
arastirmanin amagclar1 kapsaminda bir araya getirilebimektedir (Ivankova, 2015).
Karma yontemler eylem arastirmasinin kuramsal gergevesi Sekil 2. de yer

almaktadir.

Sekil 2.

Karma Yontemler Eylem Arastirmast

/ o \

\ — /
gerceklestirilme

<l

Sekil 2. 'de goriilen karma yontemler eylem arastirmasi ¢ercevesi, kavramsal
olarak Lewin (1948) tarafindan 6zetlenen eylem aragtirmasi adimlarinin déngiisiinii
takip eder. Lewin'in metodolojik adimlarinin her biri, baslangi¢ ve bitis noktalartyla
birlikte agikca tanimlanmis sinirlar1 oldugu i¢in ayr1 bir asama olarak ele alinir. Her
asamada, karma yontem arastirmasinin metodolojik ve islemsel bilesenleri, eylem

arastirmasina biitiinlesik bir yaklasim saglayarak eylem arastirmasi dongiistindeki her
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adim bilgilendirmek ve gelistirmek i¢in kullanilir. Cerceve alt1 asamadan olusur:
tanilama, kesif, planlama, eylemin gerceklestirilmesi, degerlendirme ve izleme
(Ivankov ve Wingo,2018). Sekil 1. ‘de kesikli oklar ihtiya¢ olmas1 durumunda
dongiiniin herhangi bir asamasindan tekrar edebilecegini gostermektedir (Ivankova,

2015).

Karma yontemler eylem arastirmasi, kullanilan karma yontemlerin yapisina
gore li¢ grup olarak ele alinmaktadir. Plano Clark ve Ivankova (2016), yapmis
olduklar1 gruplamaya gore; es zamanli nicel ve nitel, sirali nicel=> nitel ve sirali nitel
- nicel olarak ele almigtir. Bu arastirmada, es zamanli nicel + nitel karma yontemler

eylem arastirmasi deseni kullanilmustir.

Es zamanli nicel + nitel karma yontemler arastirma deseni, nicel ve nitel
verilerin birbirinden bagimsiz olarak toplanip analiz edildigi iki kisimdan olusur
(Efron ve Ravid, 2013; Ivankova, 2015). Bu desenin temel amaci, iyi dogrulanmis
sonugclar ortaya koymak i¢in farkli veri tiirlerinden veriler elde etmek, verilerin
analiziyle olusan nicel ve nitel sonuglari karsilastirmaktir. Bu desenin en biiyiik
avantaji, bircok arastirma sorusuna ayni ¢aligmada, es zamanli olarak incelemeye
imkan tanimasidir (Teddlie ve Tashakkori, 2009). Es zamanl1 nicel + nitel karma

yontemler arastirma desenine ait model Sekil 3.’de gosterilmistir.

Sekil 3.

Es zamanli nicel + nitel karma yontemler eylem arastirmasi

T

Nitel verilerin Nicel verilerin
analizi analizi
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Karma yontemler eylem aragtirmasi olarak yiiriitiilen bu ¢aligmanin genel
cercevesi Sekil 4’de sunulmus ve detaylari “Arastirma siireci” alt baglhiginda ayrintili

olarak ele alinmistir.

Sekil 4.

Arastirmanin Karma Yontemler Eylem Arastirmast Cercevesi

Planlama

Egitimin 6gretim programini
olusturarak eylem planini
olusturmak

|

izleme

Yapilan uygulamali egitimin kullanimini ve kaliciliginin takip etmek
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Arastirmamn Calhisma Grubu

Arastirma duyurusu Covid-19 salgini siirecinde okullarin kapali oldugu
donemde sosyal medya iizerinden duyurulmus ve 30 6gretmen goniilliiliik esasina
gore egitime katilmay1 kabul etmislerdir. Arastirmaya katilan 6gretmenler ilkogretim

ve ortadgretim 6gretmenlerinden olusmaktadir.

Tablo 1.

Ogretmenlerin Demografik Bilgileri

Frekans(f) Yiizdelik(%)
Cinsiyet Erkek 6 20
Kadm 24 80
Yas araligi 20-29 2 1.7
30-39 10 33.3
40-49 16 53.3
50-59 2 6.6
Mesleki Kidem 1-10 6 231
11-20 11 42.3
21-30 6 20
Brang Almanca 1 3.8
Cografya 3 10
Ingilizce 3 10
Fransizca 2 6.66
Matematik 6 20

Miizik 2 6.66
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Tablo 1. (Devami)

Tarih 2 6.66
Tirkce 5 16.6
Biyoloji 2 7.7
Fizik 1 3.8
Sinif 6gretmeni 3 10

Tablo 1. ‘de veriler incelendiginde katilimeilarin %20 erkek %80 kadin
olduklar1 goriilmektedir. En yiiksek katilim oraninin yas araligi 40-49 arasinda
olanlar oldugu (f= 16) ve 11 kisinin mesleki kideminin 11-20 yil arasinda oldugu

goriilmektedir.

Arastirma Siireci Asamalari

Karma yontemler eylem arastirmasi siireci (a) tanilama, (b) kesif, (c)
planlama, (¢) eylemin gerceklestirilmesi, (d) degerlendirme ve (e) izleme
asamalarindan olugmaktadir (Ivankova, 2015). Arastirmada izlenen siire¢ yukarida

bahsedilen baglantili agamalara gore yiiriitilmustiir.

Tanilama asamasi

Arastirmanin birinci asamasi olan tanilama asamasinda Covid-19 siirecinde
acil olarak 6gretmenlerin ¢evrim ici teknolojileri kullanarak, 6grencilerine
ulagmalarint saglamak amaciyla gerekli olan egitimin planlanmas1 amaciyla ihtiyag
analizi yapilmigtir. Bu asamada literatiir taranarak, aragtirmaci 6gretmenlerin ¢evrim
i¢i egitim ihtiyaclarini belirlemek icin ihtiyag¢ analizi yapmustir. Yapilan ihtiyag
analizine gore ¢oziim gerektiren problem veya sorunu ortaya konulmustur. Analize
gore 6gretmenlerin hizli bir sekilde ¢evrimigi 6grenmeye gecebilmesi, cevrim igi
ders yapabilme yeterliliklerini artirmanin acil olarak ¢6ziilmesi gereken bir problem

oldugu saptanmuistir.

Kesif asamas:
Arastirmanin ikinci asamasi olan Kesif asamasinda, problemin
belirlenmesinden sonra bu problemin ¢éziimiinii ele almak i¢in alanyazin arastirmasi

yapilmistir. Bu agama problemin ¢oziimiiniin bulabilmek ve eylem planini
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olusturmaya destek olmasi i¢in problemin arastirildig1 asamadir. Yapilan ihtiyac
analizi gore; hedef kitle, teknolojik okur yazarlik diizeyleri, yas, cinsiyet, mesleki
deneyim, egitim durumu gz oniinde bulundurulmustur. Ogrenme verimliligini elde
etmek i¢in 6§renme materyallerinin nasil sunulmasi gerektigi arastirilmistir. Fiziksel
ve orglitsel sinirliliklar belirlenmeye ¢alisilmistir. Gerekli olacak olan teknik
gereksinimler belirlenmistir. Ayrica belirlenecek olan 6grenme hedeflerinin e-

O0grenme ortamina uyumlu olmasi konusunda arastirmalar yapilmustir.

Bu asamada aragtirmacinin katilimcilardan aldig bilgiler ve kendi
tecriibesinden hareketle belirlenen probleme ¢6ziim olabilecek egitim konularini

belirlemistir.

Planlama asamasi

Aragtirmanin planlama agamasinda, arastirmaci daha 6nceki adimlardan elde
ettigi verilere gore, egitimin planlanmasina baglamistir. Eylem planinin uygulama
asamast ADDIE 6gretim modeline dayanmaktadir. Tasarim modeli (Analiz, Design,
Gelistirme, Uygulama ve Degerlendirme) adimlarindan olusmaktadir. ADDIE model
e-0grenme alaninda, e-6grenme gelistirme siirecini kolaylastirmak i¢in ideal bir
modeldir. Her asamasinda , e-6grenim gelistiricisi ne kadar ilerledigini gorebilir.
ADDIE model dogrusal bir sistem oldugu i¢in geriye doniip neyin yanlig gittigini
gormek kolaydir. Ayrica, ¢esitli e-6grenme uygulamalari i¢in kullanabileceginiz i¢in

cok yonliidiir (Gustafson & Branch, 2002; Morrison, Ross, Kalman, & Kemp, 2011).

ADDIE model, Analiz, Tasarim, Gelistirme, Uygulama ve Degerlendirme
(Maddison & Kumaran, 2017). Asamalarindan olusan esnek bir 6gretim modelidir.
Modelin asamalar1 birbirine bagli ve etkilesim icerisindedir. Analiz asamasi
Ogrenenlerin ihtiyaclarinin ve kapasitelerinin analizine dayali olarak
gelistirilmektedir. Modelin bu asamasinda, 6gretim hedefleri, 6gretim icerigi,
Ogretim ortaminin analizi yapilmaktadir. Tasarim agamasi, analiz asamasindan elde
edilen verilere gore, 6grenme kaynaklar1 diizenlenerek, 6grenmenin tasarlanmasidir.
Ogretim uygulamasinin baslatilmasi ve 6gretim hedeflerine ulasmak icin stratejilerin
belirlendigi asamadir. Gelistirme asamasinda ise, 6gretim materyalleri hazirlanarak
uygulama asamasina gecilmektedir. Uygulama asamasi, egitimin yapildig1 ve dnceki
asamada hazirlanan hedefler dogrultusunda, egitimin gerceklestigi asamadir.

Degerlendirme asamasinda, 6grenme siirecinin degerlendirmesinin yapildig:
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asamadir. Bu asamada degerlendirmeler yapilarak, egitim sonunda

raporlastriimaktadir (Ngussa, 2014).

Bu baglamada hizli bir sekilde ¢evrim i¢i 6grenmeye gegisi saglamak i¢in
gerekli olan 6gretmen egitiminin egitim programi hazirlanmis, kazanimlar ortaya
konulmus ve kulanilacak olan web 2.0 araglar1 belirlenmistir. Egitim programinin
belirlenmesi ile egitim modiilleri olusturulmustur. Cevrim i¢i 6grenme ortami olarak
Google Meet kullanilmistir. Ders materyallerinim paylasimi i¢in Google Classroom
kullanarak sinif olusturulmustur. Yapilacak olan egitimin degerlendirilmesinin nasil
yapilacagi planlanmistir. Eylem planinin uygulanmast ADDIE model ¢ercevesinde 5

asamada gelistirilmistir.



Sekil 5.

“Yeni Nesil Ogretmen” Egitimi ADDIE Model Uygulamasi

Gelistirme
. * Literatiir taramasi * “Yeni Nesil Ogretmen
* Literatiiriin taranmasi
. o ) » Kazanimlarin Egitimi” duyurusu
* Ihtiyag analizi anketi . .
belirlenmesi yapild1.
* Cevrimigi 6grenmeye o .
_ » Egitim programi * Ogretmenlerle anlik
hazirbulunusluk 6lcegi . o )
* Egitim modiilleri mesajlasma grubu
 Hedefler olusturuldu
* E- 6grenme ortami  Email grubu
* Paylagim ortami olusturuldu.
* Ders giin ve saatleri * Cevrimigi ders ortami
* Veri toplama araglariin kullanimi hakkinda
gelistirilmesi ogretmenlere bilgi
* Ders planlari verildi.

* Ders sunulari

* Uzman goriisleri

* Egitim25 Mart -22 Nisan
(Pazartesi —Carsamaba-
Cuma)

 Canli Dersler “Google
Meet” araciligi ile
yapildi.

* Materyal, proje ve sinav
paylasimi i¢in Google
Classroom kullanildi.

+ Tletisim Whatsapp ve
Eposta

* Her ders 6ncesi canli ders
baglantilart ve sunumlari
gonderildi.

* Canli ders video kayitlar1
ders sonrasinda dgrenci
email adreslerinde

paylasildi.

» Egitim sonunda

goriisme sorulart
paylasilarak, sorulara
cevaplarin video kaydi
seklinde verilmesi
istendi.

 Egitim sonunda basar1
testi uygulandi.

+ Ozdegerlendirme Anketi

* Cevrimigi 6grenmeye

hazirbulunusluk 6l¢egi
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Sekil 5’ te yer alan ana asamalar dahilinde eylem plan1 detaylandirilmis ve
egitim 5 hafta siiren bir eylem plan1 dogrultusunda gerceklestirmistir. Hazirlanan

eylem plan1 Tablo 2. ’de sunulmustur.

Tablo 2.

“Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” Kurs Takvimi

(Ders 11)

Hafta Icerik Giin Saat
Acilis 25.03.2020 19:00-21:00
.. . (Ders 1)
Egitimde Teknoloji Kullanim1 ve
1 Temel Kavramlar
Gmail Hesab1 Kullanimi1 27.03.2020 19:00-21:00
(Ders 2)
Google Drive Kullanimi 30.03.2020 19:00-21:00
(Ders 3)
Google Classroom _ _
01.04.2020 19.00-21-00
2 Google Classroom nedir? Nigin (Ders 4)
kullanilir?
Google Docs 03.04.2020 19:00-21:00
(Ders 5)
Google Forms 06.04.2020 19:00-21:00
(Ders 6)
Edpuzzle kullanimi1 08.04.2020 19:00-21:00
3 (Ders 7)
Edpuzzle ve Google Classroom 10.04.2020 19:00-21:00
baglantisi (Ders 8)
Google Slides 13.04.2020 19:00-21:00
(Ders 9)
Google Slides ile e-kitap tasarimi / 15.04.2020 19:00-21:00
4 Google Jamboard (Ders 10)
Nearpod Kullanimi1 17.04.2020 19:00-21:00
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Tablo 2. (Devami)

Video kayit araclari 20.04.2020 19:00-21:00
Youtube kanali acarak video (Ders 12)
diizenleme
5
Canva Tasarim Programi 22.04.2020 19:00-21:00
(Ders 13)

Tablo 2’deki eylem planinda goriildiigi gibi 5 haftalik (26 ders saati) egitime
katilan 6gretmenler, arastirmacinin, 6gretmenlerin ihtiyag¢ analizinden elde ettigi
verilere gore ve pandemi nedeniyle acil yapilacak uzaktan egitimin
gerceklestirmeleri i¢in gerekli olan uygulamalarin 6gretimi i¢in uzman goriisleri de
alinarak olusturulan egitim programi uygulanmstir. Belirlenen ihtiyaglar
dogrultusunda yapilan planlamaya gore ¢evrimi¢i 6gretmen egitimi “Yeni Nesil
Ogretmen” egitmi ad1 ile sosyal medya aracilifi ile 6gretmenlere duyurulmustur.
Ders konularina gore ders materyalleri gelistirilmistir. Egitime katilacak olan
ogretmenlerin e-mail adresleri alinarak grup olusturulmustur. Ayrica Whatsapp
kullanilarak anlik mesajlasma grubu olusturulmustur. Yapilacak olan “Yeni Nesil
Ogretmen” egitimi i¢in 6gretmenlere ¢evrimigi ders ortami kullanimi konusunda
bilgi verilmistir. Egitim 25 Mart - 22 Nisan tarihleri arasinda hafta 3 kez olacak
sekilde planlanmigtir. Eylem siireci igerisinde yer alan agamalar yiiriitiilen ¢alismalar
dogrultusunda ihtiya¢ duyulmasi halinde tekrarlanmistir. Bu siirecte arastirmaci
stireci planlama, 6gretmenlere bilgilendirme yapma, rehberlik etme, koordinasyonu

saglama, gézlem yapma ve veri toplama gorevlerini istlenmisgtir.
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Sekil 6.

Yeni Nesil Ogretmen Egitimi Giris Ekran:

19 MAYIS TURK MAARIF KOLEJI
Yeni Nesil Ogretmen
Egitimi

Egtimde Teknoloji Kullanimi

Eylemin gerceklestirilmesi asamasi

Eylem plan1 uygulanmadan 6nce egitime katilan 6gretmenler ¢evrimigi
egitime yonelik hazirbulunusluklarin1 6l¢gmek amaciyla nicel veri toplama araci
olarak hazirbulunusluk 6l¢egi 6n test olarak uygulanmistir. Ayrica egitime katilacak
olan 6gretmenlere siireg ile ilgili bilgilendirme icin e- posta olarak gonderilmistir.
Eylem siirecinde 6gretmenlerin, pandemi nedeniyle, acil olarak gecilen uzaktan
egitimi gergeklestirmeleri yoniinde sahip olmalar1 gereken kazanimlar tizerinde
durulmustur. Bu baglamda arastirmaci, 6gretmenlerin giinliik olarak uzaktan
egitimde yasadiklar1 problemleri, onlardan dinleyerek, egitim esnasinda ¢oziimler de
tiretmeye ¢alismistir. Bu ¢ergevede arastirmaci, giin igerisinde dgretmenlerin siniflart
ile yaptiklar1 egitimde, problemleri tespit etmelerini, aksam saatlerinde gerceklesen
“Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” nde, bu problemleri grup icerisinde aktarmalarini
istemistir. Bu yontem ¢ok etkili olmus ve bir ¢ok 6gretmen birlikte tartisarak,
problemlere ortak ¢oziimler bulmuslardir. Ayrica yapilan her egitim, katilimcilarin
izni ile kayit olarak alinmis ve ders sounda 6gretmenlere gonderilmistir. Boylece
ogretmenler, dersten sonra da ders kayitlari izleme sansi elde etmistir. “Yeni Nesil

Ogretmen” egitiminin igerigi Sekil 7.” de verilmistir.
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Sekil 7.

“Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” Igerigi

Google Meet

Canli ders yapmak igin

Google Slides kullanimi Google Gmail
Cevrim igi sunu E-posta kullanimi
tasarimil : .

Google Classroom

Loom/Screen Recorder Sinif yonetim

........ uygulamasi
Ekran kaydetme araci”™ """ " "
Youtube Yeni Nesil Nearpod
eeees A& Sitimi eeees Etkilesimli ders t
Video yikleme, * Ogretmen Eg|t|m| i eilll;fél‘ﬂaenzf‘és?sarlm

diizenleme programi

Edpuzzle eeeeeeeai A Feeeses **  Google Drive

Etkilesimli
video olusturma araci

Bulut depolama ve
senkronizasyon

Google Jamboard K Google Docs
Cevrim ici beyaz tahta _-' Cevrim ici kelime
uygulamasi Google Forms islemci uygulamasi
Canva

Cevrimici sinav ve anket
Tasarim Programi olusturma uygulamasi

Aragtirma igerisinde gerceklesen 6gretmen egitiminde, 6gretmenler siireg
icerisinde, agirlikl olarak, kendilerinin uzaktan egitim yoluyla verecekleri egitime
cozlimler iiretecek konulara agirlik vermislerdir. Egitim anlik olarak uygulamali
gergeklestirilmistir. Uygulanan egitim Sekil 7. de goriildiigii bir giinliik olarak bir
O0gretmenin derslerini tasarlayabilmesini saglayacak konulardan se¢ilmistir.

Eylem siirecindeki caligmalar, 5 hafta boyunca 6gretmenlerin uygulama
yaparak katilacaklar1 sekilde yiiriitiilmustiir. Egitimde yer alan 6gretmenler egitim
stirecinde verilen igeriklere gore projelerini yapmislar, her dersin sonunda,
kendilerinin de 6grencilerine uygulayabilecekleri izleme testleri gerceklestirerek,
bunlariin uygulanabilirligini gérmiisleridir. Bu nedenle eylemin gergeklestirilmesi
sirasinda 0gretmener, 6grenci roliine gecerek, kendi 6grencilerinin yasayabilecegi
problemleri deneyimle sansi yakalamiglardir. Ayrica ders sirasinda ders egitmeni

gbzlemler yapmuistir.

Egitim Ortamu ve Materyallerin Tasarlanmasi. Eylem siirecinin gergeklesmesi
asamasinda oOgretmenlerin, smif yonetim platformu olan Google Classroom
uygulamasina katilmalar1 saglanmigtir. Kullaniminin kolayligi ve en yagin kullanilan

siif yonetim sistemi olan Google Classroom’un se¢ilmesinin nedeni, 6gretmenlerin
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de ayni zamamnda Ogrencileri ile kendi smiflarini olusturabilecekleri uygun bir

platform olmasidir.

Sekil 8.

Google Classroom “Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” Sinifi

Yeni Nesil Ogretmen Egitimi

Class code : ricia ehlicit —

xhj2 ~

Ayden Kahraman posted a new assignment via Edpuzzle: Edpuzzle | web 2.0 egitimi
28 Jul 2020

View all @ Ayden Kahraman posted a new material: padlet pano
20 Apr 2020

@ Ayden Kahraman posted a new material: Ders 12 (Canva Tasarim Programi Kullanimi)
17 Apr 2020

M Avden Kahraman posted a new material: Ders 11 (Youtube video yikleme ve dizenleme)

Egitim oncesi 6gretmenlere ders davetiyesi ve o derse ait ders materyalleri
giinliik olarak gonderilmistir. Materyal, proje ve sinav paylagimlari Google
Classroom araciligi ile 6gretmenlere sunulmustur. Uygulama siirecinde, Google
Drive, Google Documents, Google Forms kullanimi, Edpuzzle kullanarak etkilesimli
videolar hazirlama, Nearpod araci kullanarak etkilesimli sunular olusturma, yazi
tahtasi olarak Jamboard kullanimi1 egitimi verilmistir. Ayrica ekran kayit araglari
Ozelliklerinden bahsedilmistir. Video diizenleme araclari olarak Filmora ve Youtube
kullanimi1 konusunda bilgi verilmistir. Tasarim programi olarak Canva kullanilmastir.
Her ders sonrasinda o dersin degerlendirmesi amaciyla izleme testleri veya

uygulamali projeler verilmistir.



Sekil 9.

Ders Sunular

Yeni Nesil Ogretmen Egitimi Stream Classwork Pecple
Ders Sunulari
@ Ders 12 (Canva Tasarim Programi Kullammi)
@ Ders 11 (Youtube video yukleme ve duzenle...
@ Ders 10 (Video kayit araclari)
@ Ders 9 (Google Jamboard)
@ Ders B (Nearpod Kullanimi)

@ Ders 7 (Google Slides Baglant: olugturma)

@ Ders é (Google Slides)
@ Ders 5 (Edpuzzle Kullanimi)
@ Ders 4 (Google Forms)

@ Ders 3 (Google Documents) @] 3

View more

Sekil 10.

Lzleme Testleri

Mini Sinavlar

45

Marks

=] Quiz 4 (Google Slided) English

Quiz 4 (Google Slides) =] 4

Quiz 3 (Google Forms)

Quiz 2 (Google Docs)

Q0000

Quiz 1 (Google Drive)

Sekil 11.

Uygulamalar

Uygulama Calismalari

Posted 8 Apr 2020

Posted 8 Apr 2020

Posted 1 Apr 2020

Edited 1 Apr 2020

Edited 1 Apr 2020

Edpuzzle | Google Drive Introduction (G... El 3

Nearpod Gdev.

Doc Hub deneme édevi &l 17

Google Drive & Dokiimanlar Uygulama Odevi

Edited 13 Apr 2020

Due 14 Apr 2020

Edited 4 Apr 2020

Due 5 Apr 2020
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Sekil 12.

Cevrim I¢i Ogretmen Egitimi Ekran Goriintiisii

€ 2 C & meetgooglecom/ema-whit-usg

@ KAYDEDILIYOR a  ayden kahraman sunuyor

Eylem Planina Gore Gergeklestirilen Eylemler ve Uygulamalar

Ders 1. Egitimin ilk dersinde, ¢cevrimigi egitime geciste dikkat edilecek noktalar
tizerinde durulmustur. Cevrimigi egitimi plananirken 68rencilerin sahip olduklari
teknolojilerin g6z 6niinde bulundurulmasi gerektigini ve buna gore kaynak ve arag
secilmesi gerektigi vurgulanmistir. Uzaktan egitime gegiste 6grencilerini ve velileri
bilgilendirici kilavuz hazirlanmasinin faydali olacagi belirtilmistir.

Ogrencilerinin ve velilerinin ulasabilecekleri ve dgretmenlerin rahatlikla
kullanabilecekleri iletisim kanali belirlemelerini ve bu kanalinda 6grenci ve velilerin
Ogretim materyallerine nasil ulasacaklart ile ilgili kilavuzlar hazirlamalart
onerilmistir. Ogrencilerinin ddevlerini teslim etmeleri ve zaman ¢izelgesini takip
etmeleri konusunda sorumlu hissetmeleri gerektigini vurgulamalarinin gerekli

oldugu tizerinde konusulmustur.

Ogrencilerle iletisim kurmak icin birden fazla arac belirleyebilecekleri,
mesajlar ve duyurular, e-posta, tartisma forumlar1 ve video konferans (Google Meet,

Zoom vb.) araglar1 konusunda bilgilendirme yapilmstir.

Ayrica 6grencilerin 6gretmenlerine ulagabilecekleri ve sorularinin belirli
araliklarla cevaplanabilecegi zamanin belirlemelerinin 6nemli oldugunu, Padlet,
Google Classroom, Edmodo ve Google Drive gibi araglar grup paylasimlarini

yapabilecekleri ortamlar saglayabilecegi belirtilmistir. Ogrencilerin isbirligi i¢inde
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iletisim kurarak ve paylasarak 6grendikleri, bu nedenle igbirligi igerisinde

yapabilecekleri projeler ve ddevler verilmesinin onlari motive edecegi belirtilmistir.

Konular1 ve kazanimlari kii¢iik pargalara bolerek, icerikleri adim adim takip
edebilecekleri sekilde ve kontrollii bir sekilde ilerleyerek bireysel ve grup etkinlikleri
planlamanin miimkiin oldugu belirtilmistir.

Sekil 13.

Ders 1: Cevrimici Egitime Geg¢isi Kolaylastiracak Adimlar

YENi NESIk QGREAMEN T~
G T IIVAig =

=
]
w
2z
ﬁ
el
=2
]
z
>

" / - Ders 1
kptfarda Online Egitime Gegisi Kolaylastiracak Adimlar

Ayden Kahraman
Mart-2020

Ders 2. Egitimin ikinci giiniinde, 6gretmenlerin Gmail hesaplarini yonetebilme
konusunda bilgi verilmisir. Kullandiklar1 Gmail hesabinin web tabanli olarak
ozellikleri anlatilmig ayrica Gmail hesabinin web 2.0 araclar1 ile nasil entegre
edilecegi lizerinde durulmustur.

Sekil 14.

Ders 2 :Etkili Gmail Hesap Kullanimi

Q  Iabetkisisel-ogretmen_egitimi

Tezer Egemen (Class. Geg Génderildi: “Nearpod Sdev.”

sena kutlu (Classro. sena kutlu su yayina yorum yapti: “Apple and Google team up for..”

Gulen Terkan (Class. Gulen Terkan. “Nearood 8dev.” lle floili aizli bir vorum ekledi
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Ders 3. Egitimin {i¢iincii dersinde, dosyalar1 ¢evrimigi olarak depolanmasini ve bulut
kullanarak her yerden erisilmesine olanak taniyan Google Drive uygulamasi
tamitilmistir. Uretsiz bir Google hizmetidir . Google Drive igerisinde ayrica
dokiiman, e-tablo, sunu ve daha fazlasini olusturabilecegimiz ticretsiz web tabanli
uygulamanin 6zelliklerinden bahsedilmistir. Dosyalara internet baglantisi olan
herhangi bir bilgisayardan erisilebilindigi ve e-posta gonderme veya USB siiriiciisiine
dosya kaydetme ihtiyacini ortadan kaldirilabileceginin bir avantaj oldugu
anlatilmistir.

Google Drive icerisinde dosyalar1 paylagsma 6zelliginden dolayi igbirlikli
calismanin daha daha kolay hale geldig uygulamali olarak ders icerisinde
anlatilmistir. Ayrica mobil uygulamasi sayesinde mobil cihazlarda da rahatlikla

kullanildig: belirtilmistir.

Sekil 15.

Ders 3: Google Drive Kullanimi

Google Drive'a Dosya ve Klasor Yukleme

—| Bir dosya yiiklemek icin:
= . I - .
'G1| * Google Drive'da, Yeni diigmesini bulup secin, ardindan Dosya
; viikleme'yi secin .
o & o = * Yuklemek istediginiz Dosya( lar) bulup, ardindan Ag .
= oo x
E & - v 4 » This PC > Documents > v O e s P
o Folder L. Organize = New folder - @
9
i B Fileupload
'3 K3 Folder upload
E B Google Docs
Bl Google Sheets
.E Google Slides > tery
Z Mo
w -
> e o ou st e Shvanes i
L Album: Open Cancel
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Ders 4. Egitimin dordiincii dersinde, sinif yonetim platformu olan Google Classroom
kullanim1 hakkinda bilgi verilmistir. “Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” kapsaminda
ogretmenlerinde Google Classroom igerisinde olusturulan sinifta yer almasi, onlarin
bir 6grenci olarak kullaniminin nasil oldugu ile ilgili bilgi sahibi olmalarini
saglamistir. Classroom ile 6gretmenlerin yeni siniflarini nasil olusturacaklari
uygulamali olarak anlatilmistir. Verilecek olan ddevlerin sinif igerisinde
verilebilecegi, notlandirma yapilarak, 6grenciye geri bildirim gonderilebilecegi
anlatilmistir. Ayrica 6gretmenlerin 6dev diizenleyerek 6grencileri ile paylagsmasina,
isbirlikli ¢aligma anlayisinin giiclendirilmesine ve iletisimin artirilmasina yardimei
olacagi vurgulanmistir.

Sekil 16.

Google Classroom Kullanimi

Ders 5. Egitimin besinci dersinde Google Drive igerisinde yeni dokiiman olusturma
ve Ozelliklerinden bahsedilmistir. Google Docs kullanmanin avantajlar1 ve paylasim
secenegi ile igbirlikli ¢alismanin yapilabilecegi uygulamali olarak anlatilmigtir.

Sekil 17.

Ders5: Google Docs Kullanimi

Atop Monteagle Mountain at the University of the South in Sew

is the office of The Sewanee Review. Founded in 1892, the Sewanee

-
=
Q0
(*F]
=
w
=
=
L
oc
0
‘0
—
‘@
i
=
z
w
>

gorinecektir.

18.01.2023
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Ders 6. Egitimin altinc1 dersinde, Google Forms uygulamasinin siav olusturma
ozelliginden bahsedilmistir. Ogretmenlerin 6grencileri icin kisa sinavlar ve calisma
sorular1 olusturabilecegi belirtilmis ve farkli soru tiirleri tasarlayabilecekleri
uygulamali olarak anlatilmistir. Olusturulan 6rnek mini sinavin, Google Drive
icerisinde farkli paylasma se¢enekleri anlatilmis ve 6grencilerine nasil
gonderecekleri konusunda bilgi verilmistir. Ayrica Google Classroom ile olan
baglantis1 aktarilmistir. Ders sonunda, 6gretmenlere gonderilen mini sinavi
cevaplamalari istenmis ve geri doniitlerinin sonuglarina nasil ulasacaklari ve nasil
analiz edecekleri konusunda bilgi verilmistir.

Sekil 18.

Ders 6: Google Forms Kullanimi

v Coktan secmeli , onay kutular ve acilir listeler : Bu sorular, alicilarin cevaplan listeden secmesine olanak tanir.

Which of the following pizza toppings do you prefer?

Peppecon; @ Multipie choice

=
=
HG)
w
=z
w
=
'_
w
2=
*
Q
=
(]
w
2
=
{75
>

L S

=

&Y

Ders 7. Egitimin yedinci dersinde, 6gretmenlerin derslerine hem oyunlastirma
ekleyebilecekleri hem de etkilesimli videolar olusturabilecekleri Edpuzzle
uygulamasi tanitilmistir. Edpuzzle uygulamasi ile video kullanilarak, kendi sesleri ile
anlatim yapabilecekleri, notlar eklenebilecegi, videonun belirli boliimlerine sorular

yerlestirerek, 0grencilerin cevaplayabilecekleri anlatilmigtir.
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Sekil 19.

Ders7: Edpuzzle Kullanimi

Yeni Hesap A¢ma

5 eopzze e Brits iy O i v' Google hesabiniza girig yaparken ana sayfadan
"Kaydol" digmesini tiklayin.

. NN . i
Make any video S “ v "Ogretmen olarak kaydolun" veya "Ggrenci olarak
your lesson > ‘ _— ,4 kaydolun" segenegini belirleyin.

? v "Google ile kaydolun" diigmesini tiklayin ve
@ n 1 istendiginde Google hesabinizi segin.
v Artik yeni hesabiniz otomatik olarak Google'a
baglandi.

Start using Edpuzzle, stop boring classes in
their tracks.

|| fn e Student

2
=
0
w
=
w
=
[
w
o
0
:0
=
wv)
w
2
z
e
>

Ders 8. Egitimin sekizinci dersinde, bir 6nceki derste 6grenilen Edpuzzle uygulamasi
kullanilarak, branslarina uygun olarak segecekleri bir videoyu diizenlemeleri ve daha
once olusturduklar1 Google Classroom siniflarinda paylagmalar: istenmistir. Video
diizenlenirken, video igerisine farkli soru tiirleri ve sesli notlar eklemisler ve egitim
icerisinde 6gretmenler birlikte ¢alisarak ortak ¢oziimler iiretmislerdir.

Sekil 20.

Ders 8: Edpuzzle Programinda Etkilesimli Videolar Hazirlama

= | *SoruEkle:
1= Ogrencilerinize video arasinda soru sorarak aninda déniit almaniz
4 mimkiin! Bu sayede soruyu yanlis cevaplamis olsa bile videoyu tekrardan
w1| izlemesiicin bir secenekte sunuvor.
E COMPARING CAPACITIES E Multipie-choice question
[
g More or less? u Open-ended question
)
© L]
— holds than
m Q Why add these?
=]
z
w
>
» . - * L] . L]
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Ders 9. Egitimin dokuzuncu dersinde, Google Slides uygulamasi kullanilarak sunu
hazirlama temelleri ele alinmistir. Egitim sunusu hazirlanirken dikkat edilmesi
gerekenler, renk uyumu, sunu diizeni konularinda bilgi verilmistir. Uygulamali
olarak 6gretmenler ile birlikte sunu igerisine resim, ses ve video(Youtube,
URL,Drive) ekleme ¢alismasi yapilmistir. Ayrica sunu igerisine baglant ve action
buton eklenerek, daha interaktif sunu gelistirme anlatilmistir.

Sekil 21.

Ders 9: Google Slides Kullanimi

Sekil veya resim Uzerine link (baglanti) vermek

] =&
<

Botiim Boliim Botiim
3 4

2
=
w
2:
o
o
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]
e
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=
'E
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Ders 10. Egitimin onuncu dersinde, bir 6nceki derste anlatilan Google Slayt
kullanarak sunuya yeni 6zellikler eklenmistir. Kavram haritalarinin ve akis
semalarinin amacinin ne oldugu, nasil eklendigi konusunda bilgi verilmistir. Sunu
icerisine eklenti kavraminin ne oldugu ve farkli eklentiler eklenerek kullanimi
uygulamali olarak anlatilmistir.

Dersin devaminda, Google Slayt kullanilarak e- kitap nasil hazirlandigt
anlatilarak olusturulmustur. Ogretmenlerin ¢evrimigi derslerde ihtiyag
duyabilecekleri dijital beyaz tahta uygulamasi olan Google Drive igerisindeki

Jamboard kullanim1 da 6gretmenlere uygulamali olarak anlatilmistir.



Sekil 22.

Ders 10: Google Slides Kullanarak Kavram Haritalar: Yaratmak

DENEYELIM

* Google Slaytlar'da Kavram Haritasi Nasil Yapilir?
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Sekil 23.

Ders10: Google Jamboard Kullanimi

Jamboard Ekrani

| = || Untitled Jam I—-dosya adi yazilir < [ s | —+ frame(sayfa) e
)E Background Cleal frame # Rename

E Y . . &  Download as PDF

S B Sevstramoasimege

o

z P B  Remove
) Make a copy
He] &

I— O - arac cubugu Updates

v

w B Send feedback

= ]

z

o 4

>—

(DS ’

Ders 11. Egitimin onbirinci dersinde, Nearpod sanal sinif uygulamasi uygulamasi
konusunda bilgi verilmistir. Interaktif sunum hazirlanabilecegi, derste islenen
konulara ait notlara, videolara, sorulara, ¢izimlere, 6devlerine ve testlere yer
verilebilen uygulamanin kullanim1 anlatilmistir. Ayrica Google Slayt sunusu ile
Nearpod, bir 6nceki dersten anlatilan eklenti 6zellikleri ile uygulamali olarak

hazirlanmustir.

53
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Sekil 24.

Ders 11: Nearpod Kullanimi

Yeni Bir Sunum Hazirlama

Yeni bir sunum hazirlamak igin isaretine basarak sunumunuzu nearpod icerisinde veya Google
Slides igerisinde olusturmaya baslayabilirsiniz

A !
Create your own:
@ Lesson in Nearpod

@ Lesson in Nearpod |

o

“

s00gle Slid or

et ] Lesson in Google Slides

2
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Ders 12. Egitimin onikinci dersinde, 6gretmenlere ders kayitlarini yapabilmeleri i¢in
ekran kayit araci programlari tanitilmis ve kullanim 6zelliklerinden bahsedilmistir.
Kullanilan video kayit ara¢ programlar1 6rneklendirilmis ve Loom ekran programi
kullanilarak, uygulamali olarak anlatilmistir.

Sekil 25.

Ders 12: Loom Ekran Kayit Programi Kulanimi

Loom @

Nevi kaydetmek istediginizi secin
Istemcinin ana kullanici araylizim cok temiz ve anlasilmasi kolay. Ustte ic birincil kayit secenegi vardir:

loom o -

* Ekran + Kamera (“Ekran + Kamera” hem ekraninizt hem de pc kameranizi

ayni anda kaydetmenizi saglar.

YENIi NESiL OGRETMEN EGIiTiMi

Custom Size * Yalnizca ekran (“Yalnizca ekran” yalnizca ekraninizi kaydeder)
Seloct Comera =
& atravoLvE L = * Yalnizca kamera(“Yalnizca Kamera” yalnizca pc kameranizi kaydeder)

@ intornet spoed is siow. Auto (720p) &

Ekran kayit programinin kullanimi anlatidiktan sonra, dersin ikinci

boliimiinde, bununla baglantili olarak Youtube uygulamasina video nasil



yliklenebilecegi ve basit video diizenlemlerinin nasil yapilacagi konusunda

bilgilendirme yapilmustir.
Sekil 26.
Ders 12: Youtube Uygulamasina Video Yiiklemek

Video Yiikleme Penceresi

o

Video ylikle

LS

Vablemek stediginiz videoyu sCrukdeyip birskin

DOSYAYI SEG
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Ders 13. Egitimin onii¢iincii dersinde tasarim programi olarak Canva tanitilmistir.
Ogretmenlerin ¢aligma sayfalari, afisler, sunumlar, infografikler, sosyal medya
gonderileri nasil yaratabilecekleri konusunda uygulamalar yapilmistir.

Sekil 27.

Ders 13: Canva Uygulama Ekrani

Canva Ekran Géranimdai

i, 1o i Wy,

Ne isterseniz tasarlayin. @

bl
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Degerlendirme asamasi

Eylem arastirmasinin gerceklestirilmesi asamasindan sonra eylemin
hedeflenen sonuclarina ulasilip ulasilmadigini belirlemek igin, siirecin
degerlendirmesi yapilmistir. Bu asamada istenen sonuclarin ortaya ¢ikip ¢ikmadigini
gorebilmek i¢in eylemin detayli degerlendimesi, nitel ve nicel verilerin birlikte
toplanmasi ile elde edilmistir. degerlendirme agamasinda karma yontemler
arastirmasinin kullanimi, nicel ve nitel verilerin toplanmasini, analizini ve nicel ve

nitel sonuglarin bir araya getirilerek yorumlanmasini igerir (Ivankova, 2015).

Eylem aragtirmasi gergeklesme siireci oncesinde, egitime katilacak olan
ogretmenlere, gevrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk 6l¢egi 6n test olarak
uygulanmistir. Bu kapsamda eylem planinin uygulanmasindan sonra 6gretmenlerin
cevrimici egitime hazirbulunusluk degisimlerin ortaya konulabilmesi i¢in ¢evrimigi
hazirbulunugluk 6l¢egi son test olarak uygulanmistir. Eylem arastirmas: siirecinde
ise, 0gretmenler siireg icerisinde ders iceriklerine gore, izleme testleri, projeler
gerceklestirmistir. Arastirmaci egitim siirecinde 6gretmenlerin geribildirim ve
yorumlarini not ettigi gézlem notlar1 yazmistir. Siirecin bitmesi ile 6gretmenlere
cevrimigi olarak, icerik ile ilgili basar1 testi uygulanmistir. Bununla birlikte siire¢
degerlendirmesi i¢in 6gretmenlere 6zdegerlendirme anketi son test olarak
uygulanmustir. Ogretmenlere siireg ile ilgili goriislerini almak icin yar1
yapilandirilmig goriisme sorular1 gonderilerek, goriislerini video kayit olarak
gondermeleri istenmistir. 18 6gretmen tarafindan goénderilen video kayitlar

arastirmanin nitel boyutununda analiz edilmistir.

Es zamanli olarak elde edilen nicel ve nitel veriler analiz edilmis ve arastirma
sonunda nicel ve nitel bulgulardan elde edilen sonuglar bir araya getirilerek eylem
stirecinin ¢oklu ve biitiinciil bir degerlendirmesi yapilmistir. Eylem arastirmasi
cercevesinde degerlendirme yapmak icin toplanan veriler ile ilgili bilgiler Tablo

3’de verilmistir.
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Tablo 3.

Veri Toplama Araglarint Kullanim Asamalart

Yontem Veri Toplama Araci Uygulanan  Uygulama Zamani
Orneklem
HIE Ihtiya¢ Analizi Anketi 104 Kurs éncesi
Anket
Ozdegerlendirme Anketi 30 Kurs sonrasi
Cevrimici Ogrenmeye 30/30 Kurs dncesi/sonrasi
Olcek Hazirbulunusluk Olgegi (6n test

ve son test)

Ihtiyag Analizinde Yiiriitiilen 22 Kurs Oncesi
Miilakatlar

Miilakat
Kurs sonunda video kaydi ile 18 Kurs Sonrast

alinan goriigler

Cevrimigi ders kayitlarindan .
Gozlem . . 30 Kurs siireci
elde edilen 6gretmen doniitleri

Basari Egitim sonunda yapilan 30 30 Kurs sonrasi
Degerlendirme maddelik basar1 degerlendirme

Testi testi

izleme Testleri Kurs siiresinde ders sonrasi 30/30/27/24 XKurs siiresi

uygulanan testler

(4 adet)
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Izleme asamast

Eylem aragtirmasinin gerceklestirilmesi asamasindan sonra 6gretmenlerin
ogrencileri ile devam eden uzaktan egitim siirecinde, arastirmaci egitime katilan
ogretmenleri gdzlemleme sansi elde etmistir. izleme asamasi, yapilan eylemin
degerlendirilerek elde edilen karma yontemler sonuglara gére eylem planinin revize
edilip edilmeyecegine karar verilecek olan siirectir. Izleme siirecinde eylemin
yenilenmesi karar1 alinirsa bu durum eylem planinin iyilesmesine katki saglayabilir.
Ayrica kesif agamasina doniilerek problemle ilgili derinlemesine bir aragtirma
yapilarak elde edilen ¢ikarimlar dogrultusunda eylem plani degistirilebilir. Eylemin
basarili olmasi durumunda da ilerlemenin siirekli karma yontemlerle
degerlendirilmesi, eylemin siirdiiriilebilirliginin gelistirilmesine yardimci olabilir.
Eylem arastirmasi sonuglarinin ilgili diger kisi, kurulus ve topluluklara aktarilmasi

saglanabilir (Ivankova, 2015).

Nitekim, eylem arastirmasi seklinde yapilan “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi,
ogretmenlere yonelik gerceklestirilen ¢cevrimigi egitimlere 6rnek teskil etmistir. Daha
once hig¢ yapilmayan ¢evrimigi 6gretmen hizmet i¢i egitimi, arastirmacidan da alinan
goriisler dogrultusunda baslamistir. Ayn1 zamanda arastirmaci da eylem arastirmast
stirecinde uygulanan ayni konu igerikleri ile ¢cevrim i¢i egitimler gergeklestirmis ve
olumlu doniitler almistir. Bu baglamda yiiriitiilen eylem siirecinin basarili oldugu

goriilmiis ve genel anlamda eylem siireci tekrarlanmamastir.

Arastirmacinin rolii

Eylem arastirmasinda, arastirmaci, problem durumunu belirler ve bu durumu
aciklama roliine sahiptir. Problem durumunun belirlenmesindeki ve
aciklanmasindaki amag, genellenebilir kurallar ortaya koymak degil, elde edilen
sonuglardan veya ¢6ziimlerden etkilenen durumu gelistirmek ve degistirmektir

(Zuber & Skerritt, 2011).

Aragtirmaci, bilgi ve iletigim teknolojisi 6gretmeni olarak, 6gretmenlik
yaptig1 okulda 6gretmenlerin derslerinde teknoloji kullanimi konusunda ihtiyag

duyduklar: donemlerde onlara siirekli destek olmaktadir. Uzun yillar ayni okulda
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o0gretmenlik yaptig1 i¢in, genel olarak 6gretmenlerin teknolojik yeterligi konusunda
bilgi sahibidir. Pandemi déneminde uzaktan egitime ge¢is doneminde kendi
okulunda bu gegisi rahat bir sekilde saglamak icin onciiliik etmis ve bu eylem
arastirmasini yapmaya karar vermistir. Okul idaresi ile istisare edilerek, daha once
hi¢ yasanmamis bu pandemi siirecinde, bu egitiminin sosyal medya araciligi ile
duyurusu yapilarak, diger okullardaki goniillii 6gretmenlerinde yararlanmasi

saglanmustir.

Bu arastirmada arastirmaci, 6gretmenlik siiresi boyunca edinmis oldugu
birikimi ile eylem siireci 6ncesinde bilgi kaynagi olmus, siire¢ igerisinde sirasiyla
problemin belirlenmesini saglamis, problem durumuyla ilgili alanyazindan
arastirmalar yaparak, pandemi 6ncesi donemde 6gretmenlere hizmet i¢i egitimlerin
isleyisi konusunda ihtiyag¢ analizi yaparak, bilgiler toplamis, alan uzmanlarinin
goriisleri dogrultusunda eylem plani olusturmus, eylem planinin uygulama siirecini

yuritmustur.

Veri toplama araclan

Aragtirmada kullanilan veri toplama araglari ile veri toplama siiregleri
basliklar altinda sunulmustur. Karma yontemler arastirmasi kullanilan ¢aligmada,
bireylerin bilgi veya yeterliklerine, siire¢ icerisinde gergeklestirdikleri faaliyetlerden
veri elde etmek i¢in 6lgek ve anket gibi nicel veri toplama araglari ile goriigsme,
giinliik tutma, gézlem, kontrol listesi ve dokiiman gibi nitel veri toplama araclarindan
yararlanilmaktadir. Farkli veri toplama yontemlerini igeren karma bir yaklagimdan
yararlanilabilmesi i¢in veri gesitliliginin olmasi1 gerekmektedir. (Teddlie ve
Tashakkori, 2020). Arastirmada kullanilan veri toplama araglari sekil 28’de

goriilmektedir.

Sekil 28.

Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araglar

Arastirmada kullanilan
veri araclari

Nicel veri Nitel veri
araclari araclari
HIE 6gretmen ihtiyag HIE Ihtiyag analizi
analizi gorilisme sorulari
Cevrim igi 6grenime e .
hazirbulunusluk 6lgegi Odak grup goriismeleri
Basar1 Testi Gozlem notlar

[zleme Testleri

Ozdegerlendirme anketi



Nicel veri toplama araclart

Aragtirmada nicel verilen toplanmasi sirasinda test, anket ve 6lg¢ekler

kullanilmustir. Kullanilan nicel veri toplama araglari ile eylem plan1 dogrultusunda

gerceklestirilen ¢evrimigi ortamda hizmet igi 6gretmen egitiminin etkililiginin

incelenmesi hedeflenmistir. Test, anket ya da dlgek gibi nicel veri toplama
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araclariin eylemin degerlendirilmesinde etkili olabilecegini ifade edilmistir (Tomal,

2010). Bu dogrultuda arastirmada kullanilan nicel veri toplama araglarina ait genel

bilgiler Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4.

Nicel Veri Toplama Araglart

Veri Toplama Araci

Kullanim Amaci

HIE Ogretmen ihtiyag Analizi

Cevrim I¢ci Ogrenime Hazirbulunusluk

Olgegi

Akademik Bagar1 Testi

Ozdegerlendirme Anketi

Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim

ihtiyaglarimin saptanmasi

Ogretmenlerin gevrim igi egitim

gerceklestirme yetilerinin belirlenmesi

Verilen egitimde dgretmenlerin akademik
basarilarinin tespiti
Verilen egitimin etkililiginin 6gretmen

tarafindan degerlendirilmesi

Hizmet ici Egitim Ogretmen Ihtiyac Analizi Anketi. HIE kurslarmin planlanmasi

sirasinda diizenlenecek egitimlerin konularinin ve alanlarinin belirlenebilmesi igin

durum tespit ¢alismalarinin yapilmasi ¢cok Onemlidir. Hizmet i¢i egitim programi

konu icerikleri egitime katilacak olan 6gretmenlerin ihtiya¢ duydugu hangi konulara

cevap verecegi, egitimin hangi amacla diizenlenecegine karar verebilmek i¢in, ilk

once Ogretmenlere ihtiya¢ analizi uygulanmustir. Ihtiyagc analizi kapsaminda,

Ogretmenlerin bilgisayar ve internet kullanimi ile ilgili tutumlarint 6lgmek i¢im 16

maddelik anket uygulanmistir. Arastirma kapsaminda 104 ilkdgetim, Ortadgretim ve

Mesleki Teknik Ogretim dgretmenlerine ulasilmustir.



Veri Toplama Kadin Erkek Toplam
Araci
f % f % f
HIE ihtiyag ~ Anket 88 846 16 154 104
Analizi G
orusme 29
Sorulari
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Tablo 5.

Ihtiyag
Analizi
Katilime
1
Bilgileri

Ihtiyag analizi asamasina katilan dgretmenlerin profillerine iliskin bilgiler

Tablo 6.’da sunulmustur.

Tablo 6.

Ihtiyag Analizi Katilimer Demografik Bilgileri

Ozellik Kategoriler f %
1-10 24 23.1

Mesleki Kidem 11-20 44 42.3
21-30 36 34.6
20-29 8 7.7
30-39 32 30.8

Yas
40-49 56 53.8
50-59 8 7.7
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Cevrim I¢i Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegi. Ogrenme faaliyetlerinin basariya
ulagsmasinda etkili olan degiskenlerden biri de Ogrenenin cevrimi¢i Ogrenmeye
yonelik hazirbulunusluk diizeyleridir (Ibrahim, Silong & Samah, 2012; Oliver,
2001). Warner, Christie ve Choy (1998), ¢evrimi¢i Ogrenmeye yOnelik
hazirbulunuslugu, ¢evrimici 6grenmeyi yiiz ylize 08renmeye tercih etme, bireyin
O0grenme gorevlerini yerine getirmek amaciyla internet ve bilgisayar teknolojilerini
kullanma konusunda kendine olan giiveni ve Ogrencinin g¢evrimi¢i Ogrenme
ortaminda kendi Ogrenme sorumlulugunu alma yetenegi olarak ii¢ boyutta
aciklamiglardir. Oliver (2001) c¢evrimi¢i 6grenmeye yonelik hazirbulunuslugu
teknolojik araglar1 kullanabilme becerisi, teknolojik araglara erisim, teknoloji
okuryazarligr ve 6z diizenleyici 6grenme boyutlarindan meydana gelen bir yapi

olarak tanimlamaktadir.

Arastiramda kullanilan ve 18 maddeden olusan Cevrim I¢i Ogrenmeye
Hazirbulunusluk Olgegi, ilhan ve Cetin (2013) tarafindan uyarlanmustir. Olgek;
“Bilgisayar ve Internet Kullanim1 Oz Yeterligi (BiO), Kendi Kendine Ogrenme
(KKO), Ogrenen Kontrolii (OK), Ogrenme Motivasyonu (OM) ve Cevrimigi iletisim
Oz Yeterligi (CIO) olarak adlandirilan bes faktdrlii bir yapiya sahiptir” (Ilhan ve
Cetin, 2013). Madde analiz edilmesi sonucunda, diizeltilmis madde toplam
korelasyonlarinin. 58 ile. 87 arasinda degistigi ve %27’lik alt-iist gruplarin
ortalamalar1 arasindaki farklarin 6l¢ekte yer alan maddeler i¢cin anlamli oldugu
belirlemiglerdir. Bu sonuglar, 6grencilerinin ¢evrimigi 6grenmeye yonelik
hazirbulunugluklarin1 6lgmek amaciyla kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir
dlgme araci oldugunu gostermektedir. Olgegin bes alt boyutu ve maddeleri Tablo 7°

de verilmistir.

Tablo 7.
COHO Alt Boyutlar: Ve Maddeleri

Alt Boyut Madde No Ortalama SS
M1 3.64 1.307
BiO M2 3.30 1.262

M3 3.95 1.222
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M4 3.83 1.262
M5 3.87 1.173
KKO M6 3.57 1.228
N7 3.76 1.171
Tablo 7. (Devami)
M8 3.79 1.175
M9 3.60 1.237
OK M10 3.04 1.443
M11 3.52 1.237
M12 3.93 1.201
M13 3.60 1.230
OM
M14 3.71 1.208
M15 3.85 1.219
M16 3.85 1.293
cio M17 3.82 1.255
M18 3.61 1.334

Akademik Basar:1 Testi. Arastirma kapsaminda egitimin sonunda uygulanan basari
testinin gelistirilmesinde, “Yeni Nesil Ogretmen” egitiminin kazammlar1 dikkate
alinmigtir. Egitimen elde edilmesi hedeflenen 6gretmen kazanimlarinin belirlenme
siirecine hizmet i¢i egitim biriminde gorevli iki uzmandan goriis alinmistir. Bu
baglamda Ogretmen egitiminin kazanimlar1 belirlenmis ve arastirmacilar tarafindan
her bir kazanima uygun en az bir soru olacak sekilde bir soru basar1 testi
olusturulmustur. 30 ¢oktan se¢meli sorudan olusan basari testi uzman gortisleri de
alinarak, diizenlenmistir. Basar1 testi 30 dgretmene egitimden sonra belirlenen bir
giinde “Think Exam” degerlendirme aracinda hazirlanarak c¢evrim i¢i olarak belirli

bir zaman aralig1 igerisinde uygulanarak calisma gerceklestirilmistir.
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Sekil 29.

“Think Exam” Degerlendirme Araci
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Ogretmen Ozdegerlendirme Anketi. Ozdegerlendirme, bireyin kendisine ait 6lgme
sonucunu, belirlenen dlgiitlere karsilastirarak kendisini degerlendirmesini saglayan
bir siregtir (Turgut ve Baykul, 2010). Birbireyin kendi performansini
degerlendirmesi, gerceklestirdigi gorev hakkinda, kendi sorumlulugunu bilmesi ve
farkindaligini artirmasini saglar. Buna ek olarak 6zdegerlendirme, bireyin elestirel
diisinme becerisinin ve buna bagli olarak kendi performansini elestirmesi, bireyin
kendini  gerceklestirmesi  yOniinden  gelisim  goOstermesini  saglayacaktir.

(Kosterelioglu ve Celen, 2016).

Arastirmada kullanilan 6zdegerlendirme anketi, egitim sonunda
ogretmenlerin kendi degerlendirmesini yapabilmesi i¢in son test olarak
uygulanmistir. 35 maddeden olusan anket, egitimin konu igerigine ve kazanimlarina
gore hazirlanmistir. Ankette bes puanlik bir likert 6lgegi (kesinlikle katilmiyorum,

katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum) kullanilmustir.

Nitel veri toplama araglari

Arastirma siirecinde nitel verilerin elde edilmesi amaciyla goriismelerden ve
gbzlem notlarindan yararlanilmistir. Boylece gerceklestirilen eylem planina gore
cevrimici 6gretmen egitiminin uygulanabilirligi ve etkililigi ortaya konulabilecektir.
Bu kapsamda arastirmada kullanilan nitel veri toplama araclarina ait genel bilgiler

Tablo 8.’de yer almaktadir.
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Tablo 8.

Nitel Veri Toplama Araci

Veri Toplama Araci Kullanim Amaci

HIE Ogretmen Ihtiyag Analizi Ogretmenlerin hizmet ici egitim
Gorligmeleri ihtiyaclariin saptanmast

Odak Grup Goriigsmeleri Ogretmenlerin ¢evrim ici egitim

gergeklestirme yetilerinin

belirlenmesi

Gozlem Notlari Verilen egitimde 6gretmenlerin

akademik basarilarinin tespiti

HIE Ogretmen ihtiya¢ Analizi Gériismeleri. HIE kurslarmin planlanmas sirasinda
diizenlenecek egitimlerin konularinin ve alanlarmin belirlenebilmesi i¢in durum
tespit caligmalarinin yapilmasi ¢ok Onemlidir. Hizmet i¢i egitim programi konu
icerikleri egitime katilacak olan dgretmenlerin ihtiya¢ duydugu hangi konulara cevap
verecegi, egitimin hangi amagla diizenlenecegine karar verebilmek icin, ilk dnce
ogretmenlere ihtiya¢ analizi uygulanmustir. Ogretmenlerin, yapilan hizmet igi
egitimler ile ilgili goriislerini almak i¢in, 5 agik uglu soru hazirlamigtir. Goriisme 22

ogretmenle gergeklestirlilmistir. Goriisme sorular1 Ek 1. ‘de verilmistir.

Odak Grup Goriismeleri. Gorlismeler eylem arastirmalart icin giiglii bir veri
toplama aract olarak goriilmektedir. Arastirmaci, nicel verilerle birlikte,
ogretmenlerin “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi ile ilgili algilarim kesfetmek igin bir
odak grup goriismesi gergeklestirmistir. Bu nedenle, arastirmaci tarafindan
Ogretmenlerin yapilan egitime yonelik goriislerini, 6nerilerini ve basarilari tizerindeki
etkisini a¢iklamak igin bes agik uglu soru tasarlanmistir. Goriisme verileri, analiz
siirecinde O0gretmenlere kodlama yapilarak kullanilmistir. Yapilan miilakat sonucu
her soru igin 6gretmenlerin vermis olduklar1 cevaplar belirlenen temalar igerisinde
frekans degerlerine gore kodlanmig ve tablolar halinde sunulmustur. Ayrica
Ogretmenlerin  goriislerini daha acik belirtebilmek amaciyla Ornek Ogretmen
ifadelerine de yer verilmistir. Ogretmenlerle yiiriitillen odak grup goriismesindeki

sorulara Ek 2.’ de yer verilmistir.



67

Gozlem Notlarl. Arastirma sirasinda dogrudan gozlem yapilmasi veri kaynaklar
yoluyla elde edilmeyen verilerin, eylem sirasinda gozleyerek gercek yasamdan elde
edilmesini saglar. Gozlemler, arastirmactya katilimeilarin kendilerinden elde edilen
bilgilerden daha giivenilir bilgilere ulasmasina da yardimei olur. Ancak katilimcilarin
gozlem yapildigim1 bilmesi siire¢ igerisindeki davramiglarinin  kasitli  olarak
degismesine neden olabilmektedir (Tomal 2010). Bu nedenle 6gretmenlere gozlem
yapildig1 konusunda bilgi verilmemistir. Bu arastirmada, arastirmaci siireg igerisinde
hem oOgretmenlere rehberlik etmis hem de siireci gozlemlemistir. Bu siirecte
arastirmact katilimcilarla sosyal yonden bir iligki icerisinde olup veri toplama
sirasinda gozlem yaptigi ortamdaki yapmasi gereken dogal davranislar1 sergiler
(Mayring, 2004). Arastirmaci yaptig1 gozlemleri “gézlem notlart” adi altinda notlar
haline getirmis ve her ders sonunda kayit altina almistir. Yapilan gézlem sonuglarina

gore arastirmaci gozlem notlarini nitel yontemlerle analiz etmistir.

Arastirmanin gecerlik ve giivenirligi

Aragtirmada gecerlik bir aracin 6lgmek istedigi 6zelligi hangi derecede
Olctiigiinii gosterir (Johnson, 2012). Gegerlik, nicel ve nitel veri toplama araglarinda
farklilik gostermekte verilerin ve yorumlarin niteligini kontrol etmeyi saglamaktadir
(Creswell ve Plano Clark, 2018). Giivenirlik ise genel olarak sonuclarin tutarliligini
ifade etmektedir (Babbie, 2015).

Bu calismada veri toplama araglarinin gegerliligi ve giivenirligi yapilan
analizlerle belirlenmistir. Ayrica maddelerin kapsamlarinin gegerliliginin
belirlenmesi i¢in uzman goriislerine basvurulmustur. Icerik kullanilarak kaydedilen
odak grup goriismesinden elde edilen verilere de analiz edilerek bir bagka alan
uzmani ile birlikte calisarak temalar ortaya ¢ikarilmis ve kodlanmislardir. Nicel veri
olarak toplanan 6zdegerlendirme anketinin giivenirligini 6l¢gmek i¢in Cronbach’s
Alpha analizinden yararlanilmistir. Cronbach’s Alpha degeri 0.70’den biiyiik olmas1
anketin giivenir oldugunu gostermektedir. Ozdegerlendirme anketi Cronbach’s alpha
sonucu .993 olarak belirlenmistir. Bu da tatmin edici bir katsayidir. Arastirmada
kullanilan basar testinin madde giicliik dereceleri ¢ok 6nemli dlgiide farklilik
gostermedigi icim testin giivenirligini hesaplamada KR-20 testinden yararlanilmistir.
Testin KR-20 katsayis1 0.72 olarak belirlenmistir. Bir test i¢in hesaplanan giivenirlik
katsayis1 .70 ve daha yiiksek olmasi test puanlarinin glivenirlilgi i¢in genel olarak

yeterli goriilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2005).
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Aragtirmanin nicel verilerinin analizinde SPSS 24 programi kullanilmistir.

Veriler ortalama (X), standart sapma (SS) olarak verilmistir. Elde edilen analizler

tablolar seklinde agiklanmis ve yorumlanmustir. Verilerin analizinde arastirma

grubunun, 6n-test ve son-test sonuglarina yonelik puan farklarinin anlamliligini

analiz etmek t-testi (paired samples t-test) analizleri kullanilmig ve ¢6ziimlenmistir.

Nitel ve nicel yontemlerden elde edilen veriler, amaglara uygun olarak

tablolastirilmistir.

Tablo 9.

Verilerin Coziimlenmesinde Kullanilan Suirlar

Agirhk Smirlar
1 Kesinlikle .
1,00-1,79 Yetersiz Gelistirilmeli
Katilmiyorum
2 1,80 - 2,59 Katilmiyorum Cok Az Yetersiz  Orta
3 2,60 -3,39 Kararsizim Biraz Yeterli 1yi
4 3,40-4,19 Katiliyorum. Oldukga Yeterli Cok 1yi
5 Kesinlikle
4,20-5,00 Tamamen Yeterli Mikemmel

Katiliyorum




BOLUM IV

Bulgular Ve Yorumlar
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Aragtirma verilerinden elde edilen bulgulara alt problemler dikkate alinarak

ilgili basliklar altinda yer verilmistir.

Arastirma Oncesi Elde Edilen Bulgular

Arastirmada eylem arastirmasi yapilmadan, 6gretmenlere uygulanan ihtiyag

analizinden elde edilen bulgular agagida verilmistir.

“Yeni Nesil Ogretmen” Egitimi Oncesi Ogretmenlerin Bilgisayar Ve Internet

Kullanini Tutum Diizeyleri Ve Goriigleri Ilgili Bulgular
Ogretmenlerin “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi 6ncesinde yapilan ihtiyag

analizi kapsaminda elde edilen bilgisayar ve internet kullanimi yeterligi anketi

bulgular1 agagida verilmistir.

Tablo 10.

Bilgisayar Ve Internet Kullanimi Yeterligi Anketi

1%
ZE E g z sz
‘B g = S = ‘B g
S v 2 2 2 > v 2
5 -
(;) Maddeler f % f % f % f % f % X
1 Bilgisayarimdaki basit
teknik sorunlar 12 115 8 77 4 38 44 428 36 346 3.808
¢Ozebilirim.
2 Yeni bir bilgisayar
aldigimda kendim 24 231 20 192 28 269 20 19.2 12 115  2.769
kurulumunu yapabilirim.
3 Office yazilimiyla ilgili
sorunlar1 kendim 20 192 8 77 24 231 36 346 16 154 3.192
¢Ozebilirim.
4 Ogrenmek istedigim
yazilimi nasil
kullanacagimi bulmak i¢in 24 231 8 7.7 20 192 36 346 16 154 3.115

cevrimigi egitim
materyalleri kullaniyorum.
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11

12

13

14

15

16

Tablo 10. Devamu

Basit bir web sayfasi

L 4
tasarlayabilirim.
Temel resim / grafik
diizenlemeleri 16
yapabilirim.
Sunumlar (PowerPoint) 16

hazilayabilirim.

Sinifta ders verirken
sunumlar1 (PowerPoint) 12
kullanabilirim.

Ders igerigini
desteklemek ve
6grencilerimin onlari
izlemesini saglamak i¢in
Internet'ten videolar
bulabilirim.

Ders igerigini
desteklemek igin
videolar
hazirlayabilirim.

Cevrimigi kigisel
BLOG!lar (6r. Blogger) 24
olusturabilirim.

Arama motorlarini (or.
Google) etkili bir sekilde 8
kullanabilirim.

Sosyal ag servislerini
(6r. Facebook, Twitter)
egitim amagh
kullanabilirim.

Egitsel amagli sosyal ag
(6r.Google Classroom, 12
Edmodo) kullanabilirim.

Cevrimici depolama
alanlarini (6r. Google
Drive, Onedrive,
Dropbox) kullanabilirim.

Cevrimigi buldugum

6gretim materyallerini (e-

posta, Dropbox, Google 12
Drive vb.) 6grencilerimle
paylasabilirim

3.8

154

154
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23.1

7.7

11.5
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7.7
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28

32
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3.8
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26.9
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3.8
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154

7.7

20

24

36

24
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16

19.2

19.2

3.8

1.7

3.8

231

34.6

7.7

231

23.1

34.6

15.4

32

24

24

20

3.8

42.3

30.8

23.1

23.1

23.1

7.7

19.2

19.2

34.6

26.9

385

36

16

48

48

64

20

64

44

24

16

28

34.6

15.4

46.2

46.2

61.5

19.2

3.8

61.5

423

23.1

15.4

26.9

70

3.269

3.346

3.885

3.808

4.654

3.192

2.385

4.231

3.769

3.50

3.269

3.615
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Yukaridaki tablo incelendiginde, 6gretmenlerin kendilerini en ¢ok yeterli
bulduklar1 maddelerin “ Ders icerigini desteklemek ve 6grencilerimin onlari
izlemesini saglamak i¢in Internet'ten videolar bulabilirim” (x=4.654) ve “ Arama
motorlarm (6r. Google) etkili bir sekilde kullanabilirim.” (x=4.231) oldugu
goriilmektedir. Buna karsin kendilerini en az yeterli bulduklari maddelerin ise
“Cevrimici kisisel BLOG'lar olusturabilirim.” (x=2.385) ve “Yeni bir bilgisayar
aldigimda kendim kurulumunu yapabilirim.” (x=2.769) oldugu bulgular1 elde

edilmistir.

Ogretmenlerin Onceki Hizmet I¢i Egitimlerle 1gili Gériislerinden Elde Edilen
Bulgular

Eylem aragtirmasi oncesi, 6gretmenlerin daha once yapilan hizmet ici egitimlerle
ilgili olarak sorunlar1 ve 6neriler almak amaciyla yapilan goriismelerden elde edilen

bulgular asagida verilmistir.

Hizmet i¢i egitim programlarina katilan 6gretmenler, diizenlenen hizmet i¢i
egitim programlarinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi asamasinda ¢esitli sorunlarla
karsilasmaktadirlar. Ilkogetim, Ortadgretim ve Mesleki Teknik Ogretim

ogretmenlerine yonelik yapilan ihtiya¢ analizine gore ;

e Ogretmenlerin hizmet ici egitimlere katilim konusunda sikintilar
yasadiklarini, yapilan bu egitimlerin, mesleki gelisimlerine katki koymadigini
belirtmisleridir.

e Diizenlenen egitimlerin, ortak bir merkezde ¢ogu zaman tiim dgretmenlere
yonelik yapildigini ve kalabalik oldugu i¢in verim alamadiklarim
belirmigleridir.

e Yasanilan bir diger sorunun ise egitimi verenlerin alanlarinda uzman
olmamalar1 oldugunu belirtmigleridir.

e Yapilan egitimlerin belli bir giinde ve zamanla sinirli olmasinindan dolay1,
¢ogu zaman kursa katilamadiklarini ve katildiklar1 kurslarin ise en ¢ok {i¢ saat
ile olmasinin yeterli olmadigini sdylemisler ve ¢cevrim i¢i egitimleri tercih
edebileceklerini belirtmisleridir.

e Ogretmenlerin es zamanli uzaktan egitim yontemleri desteklediklerini ve
zaman ve mekan sinirlarinin ortadan kalkmasinin hizmet i¢i egitimlerinde

daha etkili olacagini ve verim alabileceklerine inandiklarini belirtmiglerdir.
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Arastirmacinin, eylem planinin gerceklestirlmesi siirecinde elde ettigi gozlem

notlar1 ve izleme testleri ile ilgili bulgular asagida verilmistir.

Arastirmacinin Aldig1 Gozlem Notlar Ile Igili Bulgular

Arastirmada, aragtirmacinin 6gretmenleri gézlemleyerek egitimin isleyisi ile

ilgili aldig1 gézlem notlarinin analiz edilmesinden elde edilmesinden bulgular

asagida verilmistir.

Tablo 11.

Osretmenlerin Cevrimici Egitim Siirecinde Gézlemlenmesine Iligkin Bulgular

Ana Tema Kodlar f Toplam
Internetin yavas olmasi 7
Dersten kopup izleyememeyada 4

Ulkenin Teknolojik geri kalma

Altyapisindaki Yetersizlik Ders siiresinde ekranin- 2
goriintiiniin donmasi 14
Derste sesin anlasilir olmamasi 1
Arama motorlarim etkili 2
kullanma

Ogretmenin Teknoloji .

Ogretmenin Te .3 O.Jl Internet uygulamalarint kullanmaki 1

Kullanim Yeterliginin 4
zorluk ¢ekmeme

Artmas1
Office programlarini 1
kullanabilme
Cevrimigi 6grenme-6gretme 4

Akran Degerlendirme siirecinde olumsuz davranislarla
bag etme 5
Cevrim igi dersi yonetme 1




Tablo 11. (Devamu)

Anlamadigini veya yapamadigim: 5
ifade etme
Basardigini ve yaptigini belirtme 3
Neyi basardigini/yaptigini 3
Oz Degerlendirme soyleme 15
Nasil yapilacagi hakkinda bilgi 3
verme
Egitim slirecindeki durumuna 1
iliskin degerlendirme yapma
Cevrimig¢i egitimde dgrenci 1
geligimine katki saglama
imigi Ogretimd e
Gevrimigi Ogre m} en Verimli ¢evrimigi dersler 1
Nasil Yararlanacagina iriitebilme 3
Mliskin Farkindalik e
Cevrimigi 6gretim becerilerini 1
gelistirme
Cevrimigi ortamda bulut 10
uygulamalarini kullanabilme
Web 2.0 araglarin etkili bir 7
sekilde kullanabilme
Yeni Cevrimig¢i Egitim Canli ders platformlarini 4
Konularini1 Ogrenme Istek  kullanabilme 27
ve Cabasi
Cevrimici 6grenme ortaminda 4
Office uygulamalarini
kullanabilme
Ders/smif yonetim sistemlerini 2
kullanabilme
Anlasilmayan konulari tekrar 4
etme istegi
Egiticinin Ogretim Cevrimig¢i 6grenme ortamindaki 4
Durumuna Iligkin deneyimlerini arkadaslariyla
Geribildirim paylasma 9
Cevrimici 6gretim uygulama ve 1
sorunlarina iliskin yardim talebi
Isbirligine Dayali Ogrendiklerini meslektaslariyla 2 5

Ogrenme

paylasma
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Bu ¢alismada ¢evrimici 6gretmen egitimi siiresince gerceklestirilen derslerde
Ogretmenlerin sorulari, geribildirimleri ve yorumlar1 arastirmaci tarafindan
gozlemlenmis ve raporlastirilmistir. Yazilan raporlar temel alinarak ders kayitlari
tekrar izlenmis ve eksikler tamamlanarak gézlem notlar1 ¢oztimlemeye hazir hale
getirilmistir. Cevrimigi derslere iliskin 6gretmen gézlemlerine bagli raporlar igerik
analizi ile ¢oziimlenmis ve asagidaki temalara ulasilmistir. S6z konusu temalar en sik
goriilen davranis ya da en ¢ok ifade edilen goriislerden en aza dogru asagida
sunuldugu gibidir:

e Yeni ¢evrimici egitim konularin1 6grenme istek ve cabasi (N=27)

e Ogrenme siirecine iliskin 6z-degerlendirme (N=15)

e Ulkenin teknolojik altyapisindaki yetersizlik (N=14)

e Egiticinin 68retim durumuna iliskin geribildirim (N=9)

e (Ogrenme siirecine iliskin akran degerlendirme (N=5)

e Ogretmenin teknolojik kullanim yeterliginin artmasi (N=4)

e Cevrimici egitimden nasil yararlanilacagina iliskin farkindalik (N=3)

e Isbirligine dayal: 6grenme (N=2)

Yukarida sunulan temalar, kendi i¢inde ayrintili ve derinlemesine
incelendiginde birtakim alt temalara ulasilmis ve s6z konusu alt temalar
tanimlanmistir. En ¢ok vurgu yapilan tema, yeni ¢evrimigi konu ve uygulamalarini
O0grenme istegi ile ¢abasidir. Bu tema i¢inde; ¢evrimigi ortamda bulut uygulamalarini
kullanabilme (N=10), Web 2.0 araglarini etkili bir sekilde kullanabilme (N=7), canli
ders platformlarin1 kullanabilme (N=4), ¢cevrimi¢i 6§renme ortaminda Office
uygulamalarii kullanabilme (N=4) ve ders/simif yonetim sistemlerini kullanabilme
(N=2) gibi alt temalar yer almaktadir. Bu alt temalara iliskin baz1 6gretmen goriisleri
asagida sunulmustur:

Osrencilerimizi sadece mail araciligi ile mi Classroom’a davet edebiliyoruz?

(05)

Ben bir test odevi verecegimde onceden bunu nereden gonderecegimi

bilmezdim. Simdi Classroom icerisinden dgrencilerimle bunu nasil

paylasabilirim? (O8)

Dosyayr kaydettigimde DocHub ’da gorebiliyordum.Drive’da PDF olarak

goremiyorum. Ayni sekilde yaptim gériinmiiyor. (02)

Ben de denedim dosyalarima offline ulasabilir miyim diye? (O1)
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Google Forms ’da ne tiir sorular olusturabilirim? (010)

Google Docs ’da hazirladigim sinavi paylastigimda 6grenci bunu nasil a¢ip
cevaplayacak? (O7)

Google Meet icerisinde ekran paylasimi nasil yapilir? Gosterebilir misiniz?
Ogrencilerimle ders yapmak istiyorum. (04)

Ben Edpuzzle’da yeni bir hesap aciyorum, bana okul adi soruyor. (016)
Slides icerisine emoji ekleyebilir miyim ? Internetten indirip kullanabilir
miyim? (O18)

Powerpointte hazirladigim slaytlar: buraya tek tek alabilir miyim? (012)
Ders baslamadan bir soru sorayim. Powerpoint dosyalarini video dosyasina
nasil ¢eviririz? (03)

Burada yaptiklarimiz sadece bize ozel mi olur yoksa herkes gérebilir mi?
(019)

Yaptigimiz nearpod uygulamasini kullanabilmesi i¢in ogrencinin de mi
hesabi olmasi gerekir? (021)

Zoom uygulamast gibi bu uygulamada da kalem 6zelligi var mi? (023)
Discord programi varmis. Bunu kullanabilir miyiz? (06)

Canva’da tasarima baslarken 6gretmen veya ogrenci hesabi olmasinin ne
gibi farki var? (0O8)

Ogretmenlerin goriisleri degerlendirildiginde yeni konular1 6grenme istek ve

cabalarinin agik¢a goriildiigii sdylenebilir. Ogrendigi konulara iliskin merak

ettiklerini paylastiklari, 6gretimde nasil kullanacaklarina iliskin ek bilgiye

gereksinim duyduklar1 ve konulari etraflica, her yoniiyle kavramaya ¢alistiklari

goriilmektedir. Gozlem raporlarindan elde edilen ve ikinci sirada vurgu yapilan tema,

cevrimici 6grenme siirecinde 6gretmenlerin 6zdegerlendirme yapmis olmalaridir. Bu

tema igerisinde yer alan alt temalar; anlamadigini veya yapamadigini ifade etme

(N=5), basardigin1 ve yaptigin1 belirtme (N=3), neyi basardigini/yaptigini sdyleme

(N=3), nasil yapilacagi hakkinda bilgi verme (N=3) ve egitim siirecindeki durumuna

iliskin degerlendirme yapmadir (N=1). Ogretmenlerin 6z-degerlendirme

goriislerinden bazilar1 asagidaki gibidir:

Su anda ben hicbir sey yapamiyorum. Sadece telefonda izliyorum. (O11)
Internetten pdf olarak indirdigim dosyay bilgisayarima indirip dochub’da
diizenleyebildim. Cok mutlu oldum. (O2)
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Ben bu uygulamay: agamadim. Sizinle birlikte adim adim baslayarak tekrar

yapabilir miyiz? (O4)

Hocamizdan farkl olmamizin sebebi, biz heniiz okul segmedik. O nedenle

farkly ekran gériiniiyor. (015)

Evet, benim oldu. Dogru yoldayim. (020)

Kopyala yapistir ile alabilirim ama isim uzayacak béyle! (08)

Ben highir sey yapamiyorum. (O7)

Burada ne yaziyor? Tam algilayamadim. (019)

“Ulkenin Teknolojik Altyapisindaki Yetersizlik” temast iigiincii sirada ifade
edilen bir bulgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu tema igerisinde yer alan alt temalar
ise soyledir: Internetin yavas olmasi1 N=7, dersten kopup izleyememe ya da geri
kalma N=4, ders siiresinde ekranin-goriintiiniin donmast N=2 ve derste sesin anlasilir
olmamas1 N=1. Bu temayla ilgili ortaya ¢ikan goriislerden bazilarina asagida yer
verilmistir:

Ses yankili gelir ve siirekli kopar. (02)

Internet sorunu var ve siirekli dersten kopuyorum. (08)

Internet siirekli kopar, dersin bir kismint kagirdim. (012)

Internetim ¢ok yavas. (04)

Demek ki neymis, bunlari yapabilmek icin memleketin ¢cok saglam bir internet

alt yapisina ihtiyacimiz varmig. (06)

Ben bir yerde koptum ve yetisemiyorum; goriintiilerimiz ayni degil. (019)

Ben hicbir sey takip edemedim. Internet gitti geldi. Hichir sey anlamadim.

Ders kaydini izleyip yapacagim. (020)

Yukaridaki 6gretmen goriislerinde goriildiigii gibi uzaktan egitim konusunda
KKTC’deki teknolojik altyap1 sinirlayict ve belirleyici bir role sahiptir. Arastirma
sirecinde egitim veren aragtirmacinin 6gretim durumuna iliskin katilimcilar
tarafindan geribildirim verilmistir. “Egiticinin 6gretim durumuna iliskin
geribildirim” temasi, yarar saglandigi (N=17), kriz doneminin firsata ¢evrildigi
(N=9) ve 6gretim teknolojilerinin 6gretmenler tarafindan kullanilmaya baslandig1 ve
uygulama firsatlarinin yakalandig1 (N=4) seklinde alt temalardan olusmaktadir. Bu
temaya iligkin 6gretmenlerin gortisleri sOyledir:

Bunu bir daha anlatabilir misiniz? Ben soruma resim eklemek istiyorum.

Nasil yapabilirim? (O14)
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Cevap tammlamay: bir daha gésterebilir misiniz? (O11)

Acilir menii neredeydi? Bulamadim. Tekrar eder misiniz? (O8)

Ne zaman docs dosyasi, ne zaman pdf dosyasi kullanmam gerekir onu

anlamadim. (02)

Ben Google hesabimla girdim. Sonra e-mail onay: istedi benden. Sanki baska

bir yerdeyim. (03)

Uygulamay: birlikte yapmaya yetisemiyorum. (O6)

Devam edin. Ben izleyim sonra ders kaydini izleyerek yaparim. (04)

Bana gmail giivenlik uyarisi geldi. (O5)

Burada ne yaziyor? Tam algilayamadim. (019)

Youtube’'da, bitis ekraninda ¢ocuklar i¢indir boliimiinii sectigimde video aktif

olmuyor. (013)

Ogretmenlerin geribildirimleri degerlendirildiginde egiticiye, grenmek
istedikleri yeni seyleri sorduklari, neyi yapabildiklerini ya da yapamadiklarini
sOyledikleri, egitim siirecinde neler yasadiklarina iligkin bilgi verdikleri ve
ogrendiklerini meslektaglariyla canli ders sirasinda paylastiklar: goriillmektedir. Bu
calismada ¢evrimici egitim siirecinde akran degerlendirme gergeklestigi,
Ogretmenlerin birbirlerini elestirdigi, cesaretlendirdigi, 6rnek aldigi ve
degerlendirdigi bir 6grenme-6gretme siireci yasanmustir. “Akran degerlendirme”
temast, iki alt temadan olugsmaktadir. Bunlar; ¢evrimici 6grenme-6gretme silirecinde
olumsuz davraniglarla bas etme (N=4) ve ¢evrimici dersi yonetmedir (N=1). Bu
temaya iliskin 6gretmen goriisleri asagidaki gibidir:

Arkadaslar herkesin mikrofonu kapali olsun. (O7)

Arkadaglar, sorulart yorum olarak mesaj boliimiine yazimiz. Cok giirtiltii

oluyor. (010)

Birileri kendi ekranmini paylagiyor. (015)

Akran degerlendirme temasinda 6gretmenlerin bir egitimci gibi ¢evrimigi
egitimde hassasiyet gosterdigi, sinif yonetimi konusuna dikkat edildigi ve yapict
elestirilerin yapildig1 ortaya ¢ikmistir. Cevrimigi egitim ya da uzaktan egitim bilgi ve
becerilerini kazanmanin yani1 sira 6gretmenler egitimde teknoloji kullanim
yeterliklerinin arttig1 yoniinde goriisler ortaya koymuslardir ve bu bulgu bir tema
olarak tanimlanmigtir. Bu tema altinda arama motorlarini etkili kullanma (N=2),

egitimde internet uygulamalarini kullanmakta zorluk ¢cekmeme (N=1) ve Office
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programlarini etkili kullanabilme (N=1) gibi alt temalar yer almistir. Bu temayla
ilgili 6gretmen goriislerinden yapilan alintilar su sekildedir:

Power point dosyalarini video dosyasina ¢evirebildim. (017)

Slaytlar: resimli, sesli tasarlayabiliyorum. (O3)

Arama motorlarinda nerede ne var égrendim. Simdi daha bilin¢liyim. (09)

Bu calismada 6gretmenler ¢evrimig¢i 6gretimden nasil yararlanacagina iliskin
farkindalik diizeylerinin arttigin1 dil getirmislerdir ve bu sonug arastirmada bir tema
olarak tanimlamistir. Bu tema kapsaminda, ¢evrimigi egitimde 6grenci gelisimine
katki saglama (N=1), verimli ¢evrimigi dersler yiiriitebilme (N=1) ve ¢evrimici
Ogretim becerilerini gelistirme (N=1) alt temalar1 ortaya konmustur. S6z konusu
temay1 agiklamaya yonelik 6gretmen goriislerinden bazilari sdyledir:

Mesela ben bunu ogrencilere gonderip iizerini doldurmalarini isteyebilirim.

Bunu yapabilecegimi hi¢ diisiinmemistim. (O7)

Google Meet icerisinde ekran paylasimi nasil yapilir? Gosterebilir misiniz?

Ogrencilerimle ders yapmak istiyorum. (O12)

Son olarak ¢aligmada ortaya ¢ikan tema, 6gretmenlerin ¢evrimici 6grenme
stirecinde igbirligine dayali1 6grenme deneyimleri elde etmeleriyle ilgilidir.
Egitimciye destek olmak, anlasilmayan konulara 151k tutmak ve meslektaglarin
ogrenmelerine katki saglamak amaciyla igbirligine dayal 6grenmeler
gerceklesmistir. Genellikle bilgilendirme seklinde olan bu goriislerden ikisi asagidaki
gibidir:

Arkadaslar, liitfen dikkat edin. Youtube’da, ¢ocuklar i¢indir béliimiinii

sectigimde video o zaman aktif olmaz. (013)

Hocamizdan farkli olmamizin sebebi, biz heniiz okul se¢medik. O nedenle

farkly ekran gériiniir. (O8)

Gozlem raporlarindan elde edilen bulgular, yukarida aciklandigi gibi 8 ana
tema ve 26 alt temada ifade edilmistir. Ana temalar igerisinde en ¢ok vurgulanan
“Yeni ¢evrimigi egitim konularini 6grenme istek ve ¢abasi”dir. Bu bulgu
ogretmenlerin siirecten hem bilissel hem de duyussal kazanimlar elde ettigini
diisiindiirmektedir. Ayrica, egitimcinin benzer bir siireci bagka 6gretmen gruplariyla
da paylagsmasini yararli olabilecegi sdylenebilir. Bu uygulamadaki sinirhiliklarin
ortadan kaldirilmasinin sonraki uygulamalarin etkililigini artirabilecegi olasidir. Alt
temalar iginde ise en ¢ok ¢evrimigci egitimde bulut uygulamalarinin kullanighligia

vurgu yapilmistir. Bulut uygulamalari, egitimde birgok amaci yerine getirmede



79

kullanilabilir, bu ¢alismadan hareketle ¢cevrimigci egitimde bulut uygulamalarinin yer
almasinin 6nemli oldugu ortaya ¢ikmustir.
Izleme Testlerinden Elde Edilen Bulgular

Arastirma siireci boyunca, 6gretmenlere ders sonrasinda uygulanan izleme

testleri ile ilgili bulgular asagida verilmistir.

Sekil 30.

Ogretmenlere Ders Sonu Uygulanan Izleme Testlerinin Ortalamast

Izleme Testleri Ortalamalari

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Quiz 2
(dokiimanlar)

W Seril 9,40 9,13 7,73 7,93

Quiz 1 (drive) Quiz 3 (Forms)  Quiz 4 (Slides)

Egitim sirasinda, ders igeriklerine uygun olarak ders sonunda ¢evrimici
olarak uygulanan izleme testlerinden elde edilen bulgular sekil. 29°da verilmistir.
Dort adet yapilan izleme testleri sirasiyla, Google Drive, Google Docs, Google
Forms ve Google Slides konularina yoneliktir. Grafik incelendiginde, alinan
puanlarin not ortalamasi goriilmektedir. Buna gére Google Drive izleme testi not
ortalamasi (9.40) en yiiksek ortalama, en diisiik not ortalamasi ise (7.73) Google

Forms izleme testine aittir.

Arastirma Sonrasi Elde Edilen Bulgular

Arastirma sonrasinda, 6gretmenlere ¢evrimici egitime bagslamadan dnce ve
sonra uygulanan ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunusluk 6lgeginin analizinden elde
edilen bulgular, egitime yonelik yaptiklar1 6zdegerlendirme, basari testi ve egitimle

ilgili 6gretmen goriislerinden elde edilen bulgular asagida verilmistir.
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Cevrim I¢i Ogrenmeye Yinelik Hazirbulunugluk Diizeyleri Ile Ilgili Bulgular
Ogretmenlere, eylem plan1 olarak belirlenen egitimden énce ve sonra
uygulanan, ¢evrimigi egitime hazirbulunusluk diizeyleri ile ilgili bulgular asagida

verilmistir.

Arastirmada, yapilacak olan uygulamanin, 6gretmenlerin ¢evrimigi
o0grenmeye hazirbulunusluklarini olan etkisi olup olmadigi incelenmistir. Bu
dogrultuda 6grencilerin ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunuslugunu gésteren on test ve

son test puan ortalamalari, standart sapmalari, Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12.

Osretmenlerin Hazirbulunusluk Diizeylerine Yonelik Ontest-Sontest Ortalamalar

On-Test Son-Test
Hazirbulunusluk Maddeleri

N X SS X SS

1  Microsoft Office programlariin (MS Word, MS
Excel, and MS PowerPoint) temel fonksiyonlarini 30 4.13 0.73 4.03 055

kullanma konusunda kendime giivenirim.

2 Cevrimigi 6grenme yazilimlariin nasil yonetilecegi

30 353 050 356 081
konusundaki bilgime ve becerime giivenirim.

3 Cevrimigi 6grenme konusunda bilgi edinmek ya da
toplamak amaciyla internet (Google, Yahoo) 30 420 0.76 4.16 0.74

kullanabilme becerime giivenirim.

4 Kendi ¢alisma planimi uygularim. 30 4.06 0.69 4.33 0.60

5  Ogrenme problemleriyle karsilastigimda yardim 30 460 049 460 0.49

ararim.
6  Zamani iyi yOnetirim. 30 4.03 061 390 0.66
7 Ogrenme hedeflerimi belirlerim. 30 413 0.62 433 0.79

8  Ogrenme performansim ile ilgili yiiksek beklentilerim
var.

30 3.86 0.62 3.80 0.96

9  Kendi 6grenme siirecime yon verebilirim. 30 406 044 390 0.54

10 Cevrimigi egitim siirecinde, diger ¢cevrimigi aktiviteler
(chat yapmak, internette sorf yapmak) dikkatimi 30 333 126 390 1.12
dagitmaz.
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Tablo 12. (Devamu)

11 Ihtiyaglarim dogrultusunda ¢evrimici grenme

_ " 30 4.00 052 4.40 0.62
materyallerini tekrar gdzden gegiririm.

12 Yeni fikirlere acigimdir. 30 473 044 453 0.62
13  Ogrenme motivasyonuna sahibimdir. 30 440 049 453 0.0
14 Hatalarimdan ders alirim. 30 446 050 4.46 0.50
15 Fikirlerimi bagkalariyla paylagsmay1 severim. 30 460 049 473 044

16 Bagkalartyla etkili bir sekilde iletisim kurmak icin
¢evrimigi araglari (e-mail, sohbet/gdriisme gibi) 30 413 0.73 456 0.50
kullanma konusunda kendime giivenirim.

17 Yazigarak kendimi ifade eth (du?'/gula.lr‘lml ve mizah 30 426 044 443 062
anlayisim1) konusunda kendime giivenirim.

18 Cevrimigi tartigmalarda soru yoneltebilme konusunda

. . 30 400 0.74 4.23 0.77
kendime giivenirim.

Tablo 12’de egitime katilan 6gretmenlerin, egitim dncesi ve egitim sonrasi
uygulanan 6lgege vermis olduklar1 cevaplar karsilagtirildiginda maddelerin puanlari
arasinda uygulama lehine bir fark goriilmemistir.Maddeler bazinda ele alindiginda
madde ortalamasi 6n testte (x=3.53,5SS=0.50) ve son testte (Xx=3.56, SS=0.81) en
diisiik olan Madde 2 ¢evrimig¢i yazilimlarin yonetilmesi ile ilgili bilgi ve becerilerine
giivenme konusunda, 6gretmenin ¢evrimigi egitim bilgisayar ve internet kullanimini
daha fazla deneyimlemesi gerektigini gdstermektedir. Madde 4’{in uygulama
oncesinde ortalama puan1 4.06 yeterli diizeydeyken uygulama sonras1 4.33’e
yiikselmistir. Bu durum, ¢evrimici 6grenmede, kendi ¢alismasini planlamasini
gelistirerek, kendi kendine 6grenme becerisini artirdigini gdstermistir. On testte en
yiiksek ortalamaya sahip olan Madde 12 ((x=4.73, SS=0.44), son testte (x=4.53,
SS=0.62) diigmiistiir. Bu durum egitim 6ncesindeki 6grenme motivasyonunu egitim
sonunda diistiigiinii gdstermektedir. On test ve son test ortalamalar1 degismeyen
Madde 5 (x=4.60) ve Madde 14 (x=4.46), 6gretmenlerin kendine kendine 6grenme
motivasyonun oldugunu gostermistir. Madde 16’nin 6n test degerleri (x=4.13,
SS=0.73) ile son test degerleri (x=4.56, SS=0.50) c¢evrimigi iletisim iletisim

ozyeterliliginde yapilan egitim lehine degisim gorilmistiir.
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Aragtirma kapsaminda verilerin dagilimini gézlemlemek amaciyla ¢arpiklik
ve basiklik degerleri, Shapiro-Wilk testi sonucu ve dagilim grafikleri incelenmistir.
Carpiklik ve basiklik degerleri ile Shapiro-Wilk testi sonucu Tablo 13. te yer

almaktadir.

Tablo 13.

Carpiklik ve Basiklik Degerleri ile Shapiro-Wilk Testi Sonuglar

Shapiro-Wilk Testi

Uygulama X N Carpiklik  Basiklik

Istatistik  df p
On Test 4142 30 -.599 404 939 30 .084
SonTest 4246 30 -.212 -.624 915 30 .020

Cevrim i¢i 6grenmeye hazirbulunusluk 6l¢eginin dntest ve sontest ¢arpiklik
ve basiklik degerleri ile Shapiro-Wilk testi sonucunun yer aldigi Tablo 13
incelendiginde carpiklik, basiklik katsayilarinin + 1.5 arasinda oldugu ontest
degerinin p< .05 degerine sahip olanmasina ragmen ¢arpiklik ve basiklik

katsayilarini dikkate alinarak verilerinin normal dagildig: tespit edilmistir

(Tabachnick vd., 2007).

Uygulamaya katilan 6gretmenlerin, uygulama dncesi ve uygulama sonrasi

cevrimigi hazirbulunusluklarindaki degisimi gdsteren tablo asagida verilmistir.

Tablo 14.

COHO T Testi Bulgular

Calisma

Grubu N X SS t sd p

On-test 30 41426  0.62118
Genel Puan -1.225 29 231
Son-test 30 4.2463 0.64744
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Ogretmenlerin ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunusluklarina ydnelik tutumlari

uygulama Oncesi ve sonrasi diizeyleri karsilagtirildiginda uygulama 6ncesinde

yiiksek diizeyde olan ¢evrimigi 6grenme hazirbulunusluk puan ortalamalari,

uygulama sonrasinda anlamli bir degisim gdstermemistir (p=.231 , p<0.05). Farkin

anlaml1 ¢gikmama sebebi tartisma béliimiinde agiklanmistir. COHO alt boyutlar

analizinden elde edilen bulgular Tablo 15. de verilmistir.

Tablo 15.

COHO Alt Boyutlar: T Testi Bulgular

Alt Boyut N X SS t sd p
Internet 201 29 773
Kullanim1
Ozyeterligi (BI®) SonTest 39 3922 .52

On test 30 414 34
Kendi Kendine
) ) -477 29 .637
Ogrenme (KKO)

SonTest 30 419 47

On test 30 380 49
Ogrenen

. -1.649 29 110

Kontrolii (OK)

SonTest 30 4.06 .60
. On test 30 455 40
Ogrenme
Motivasyonu -1.55 29 .878
(OM)

SonTest 30 456 .46
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Tablo 15. (Devami)

On test 30 4.13 42
Cevrimici

Tletisim -232 29 .028
Ozyeterligi (CIO
Y 8 (Cl0) SonTest 30 4.41 .58

Cevrimigi 0grenme hazirbulunusluk puan ortalamalari, uygulama sonrasinda
anlamli bir degisim gdstermemesine ragmen, ¢evrimigi iletisim 6zyeterligi 6n test ve
son test puanlar1 arasinda anlamli bir farklililik bulunmustur (p=.028, p<0.05). Bu
fark son test puanlari lehinedir; 6gretmenler egitim sonrasi kendilerini anlaml
diizeyde ¢evrimigi iletisim 6zyeterligi boyutunda daha basarili bulmuslardir. Bu

farkin nedeni tartisma boliimiinde agiklanmustir.

Ogretmenlerin Akademik Basarilar Ile Igili Bulgular
Aragtirmada eylem planinin gerceklestirilmesi asamasindan sonra

ogretmenlerin akademik basarilari ile ilgili elde edilen bulgular asagida verilmistir.

Basar1 Testi. “Yeni Nesil Ogretmen” egitimi sonrasina dgretmenlere uygulanan
basari testi ile ilgili bulgular asagida verilmistir.
Maddelerin Giicliik ve Aywrtediciligi

Arastirmada kullanilan basari testinin uygulanmasindan sonra kullanilan
maddelerin gii¢liik ve ayirt edicilik indeksleri incelenmistir. Basar1 testinde yer alan
maddelerin giicliik indeksine ve ayirt edicilik indekslerine iliskin sonuglar Tablo 16
ve Tablo 17. de verilmistir.

Tablo 16.
Basar: Testinde Yer Alan Maddelerin Giigliik Dereceleri (p)

Giicliik Dereceleri

Giig¢ Sorular Orta Giigliikte Kolay Sorular
(0.00-0.39) Sorular (0.70 — 1.00)
Madde (0.40-0.69)
Numaralar (2,29) 40-0. (145,6,89,10,11,12,13,14,15,16,17,18,

3.7) 19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30)




85

Tablo 17.

Basar1 Testinde Yer Alan Maddelerin Ayt Edicilik Indeksleri (r)

Ayrrediciligi
Gug Ayirt Edici Oldukga Ayirt Edici Dislik Ayirt Edici
> 0. 30-0. 19-0.

Madde Numaralar (> 0.40) (0.30 - 0.39) (0.19-0.29)
(3,4,5,6,7,11,12,13,30)  (1,2:4,8,9,10,15,16,17,18,19, (21,22,24,25,26)

20,23,27,28,29)

Tablo 16 ve Tablo 17°de basar1 testindeki 10 maddenin gii¢ ayirt edici
Ozelligi oldugu, testteki 16 maddenin oldukga ayirt edici ve 5 maddenin ise diisiik
ay1rt edici indekse sahip oldugu goriilmektedir. Yapilan ayirt edicilik analizleri
sonunda testin ortalama giicliigli port = 0.75, ortalama ay1rt ediciligi ise rort = 0.29
olarak hesaplanmistir. 30 maddeden olusan basari testinin giivenirlik katsayis1 (KR-

20) 0.72 olarak hesaplanmustir.

Egitim Sonras1 Ogretmenlere Uygulanan Basar1 Testi Maddelerinin Bulgular.
Yapilan egitim sonrasinda, uygulanan basari testine verilen dogru, yanlis ve bos

cevap sayilar1 Tablo 18’de de verilmistir.

Tablo 18.
Basari Testi Dogru, Yanlis Ve Bos Cevap Sayilart
L/Ioadde Test Maddeleri Dogru Yanhs Bos
1 Asagidakilerden hangisi ¢evrimici (online) egitme gecisi

kolaylastiracak adimlardan degildir? 25 5 0
2 Google Drive nedir? 30 0 0
3 Google Drive’in en giiglii 6zelligi nedir? 22 7 1
4 Kisisel Google hesabinin iicretsiz depolama kapasitesi kag GB’dir? 26 3 0
5 Asagidakilerden hangisi Google Drive igerisinde yer almaz? 26 0 0
6 Google Drive igerisinde pdf uzantili dosyalari agarak iizerinde

diizenleme yapabildigimiz aracin adi1 nedir? 24 2 0
7 Asagidakilerden hangisi dosyalarin Google Drive icerisinde paylagma

seceneklerinden degildir? 16 10 0
8 Asagidakilerden hangisi Google Drive paylasma segeneklerinden 26 0 0

degildir?

9 Google Forms’un kullanim amaci nedir? 25 1 0



Tablo 18. Devamu

10

11
12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24
25

26

27

28

29

30

Google Drive igerisindeki sinav hazirlama aracinda bir kisinin ad1 veri
olarak alinacaksa ne tiir bir soru olusturursunuz?

Google Forms topladig: verileri nerede saklar?

Sinav hazirlama aracinda onay kutusu ( checkbox) soru tiirii ne gibi
durumlarda kullanilir?

Google docs(dokiimanlar), Google Forms, Google sheets, Google
Slides gibi drive uygulamalari igerisine indirilen uygulamalarin genel
ad1 nedir?

Google Forms igerisindeki Yanitlar (Responses) bolliimiiniin amaci
nedir?

Asagidakilerden hangisi Google Forms dosyasini paylasma
seceneklerinden degildir?

Google Slides (Slaytlar) igerisinde hazirlanan sunumlarin en 6nemli
ozelligi nedir?

Google Slides sunusunda, sununun diizenini standartlastirmak ve
tasarimi kolaylastirmak i¢in ne kullanilir?

Sunularin etkilesimli olmasini saglayan temel 6zellik nedir?
Asagidaki ifadelerden hangisi Google Slide igin yanligtir?

Google Slide (Slayt) igerisine asagida verilenlerden hangisini
ekleyebiliriz?

Asagidakilerden hangisi Google Slide igerisinde daha fazla etkilesim
katmak i¢in kullandigimiz bir eklentidir?

Asagidaki hangi ifade Google Jamboard’u tanimlar?

Google Jambord’un destekledigi dosya tiirleri hangi secenekte dogru
verilmigtir?

Asagida verilenlerden hangisi ekran kayit araci olarak kullanilamaz?
Youtube iizerine yiiklenen videolarin istenilen bdliimlerini silmek igin
yapilan isleme ne denir?

Hangisi afigler, sunumlar, infografikler, sosyal medya gonderisi
tasarlamak, i¢in kullanilan Canva aracini kullanma nedenlerimizden
biri olmayabilir?

Google Classroom’a atanmis belgeyi paylagmak icin hangi secenegi
kullanamay1z?

Google Classroom’daki bir 6deve asagida verilenlerden hangisini
atayamay1z?

Google Classroom da dgrenciler bir belgeyi teslim ettiginde (turn in)
ne olur?

Bir ay boyunca yapmis oldugumuz egitimde asagidakilerden hangisini

yapmadik?

23
23

19

20

26

24

26

28

18
24

30

22

29
20

26

22

23

12

26

22

10

17

20
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Tablo 18’ de, konu igeriklerine gére cevaplanan sorulara verilen dogru cevap
ve yanlis cevap sayilar1 incelenmistir. Buna goére Google Drive kullanimi konusunda
Ogretmenlerin neredeyde hicbirinin hata yapmadig1 ve hedeflenen davraniglar
kazandiklarii gostermistir (madde 2,5,6). Bununla birlikte Google Drive igerisinde
kullanabildikleri Google Forms, Google Slides, Google Jamboard uygulamalarini da
rahatlikla kullanabildikleri goriilmiistiir (madde 9,11,20,23). En ¢ok hata yapilan
sorularin, Google Classroom ile ilgili sorular oldugu, 6zellikle 6grenciye ddev
gonderme ve degerlendirme konusunda eksiklikler oldugu goriilmektedir (madde
27,29)

Ogretmenler Kurs Sonrasi Egitim Konulari Ile Tlgili Uygulanan
Degerlendirmeler. Asagidaki grafikte 6gretmenlere uygulanan basari testinden elde

edile veriler sunulmustur.

Sekil 31.

Ogretmenlerin Basar: Testinden Aldiklar: Puanlar

Ogretmenlerin Basari Testi Puanlari

12345678 9101112131415161718192021222324252627282930
9074 77877960708077878790907370807760908067909073639083877080

100
90
8

o

7

D
o o

5

o

a4

o

3

o

2

=
o o o

Sekil 31.’de 6gretmenlerin ¢evrimigi olarak gerceklestirdikleri egitime
yonelik basari testi puanlari incelendiginde en diisiik puanin 60 en yiiksek puanin ise
90 oldugu goriilmektedir. Sonuglara gore alinan puanlarin not ortalamasi 79

olmustur.



Ogretmenlerin, “Yeni Nesil Ogretmen” Egitimine iliskin Yaptiklar

Ozdegerlendirmeye Ile flgili Bulgular. Arastirmanin sonunda, 6gretmenlerin

kendilerini degerlendirmeleri i¢in yaptiklar: anketin bulgular1 asagida verilmistir.

Ogretmenlerin Egitim Sonrasi Egitime Yonelik Ozdegerlendirmesi. Arastirmanin

uygulama asamasi1 sonuda, Ogretmenlerin egitim ile ilgili olarak yaptiklar

0zdegerlendirme ile ilgili bulgular Tablo 19.” da verilmistir.

Tablo 19.
Ogretmen Ozdegerlendirme Anketi

Soru
No

Maddeler

Google Meet goriisme
ortamina kolaylikla
katilabilirim.

Goriisme ortamini
rahatlikla kullanabilirim

Gorlisme ortaminda
aktif olarak derse
katilabilirim

Gmail heabimu aktif
olarak kullanabilirim.

Google Drive
hesabimda dosya
yiikleyebilirim

Google Drive
dosyalarimi gevrimigi
diizenleyebilirim.

Google Drive
dosyalarimi
paylasabilirim

Google Drive
dosyalarim1 Google
Classroom igerisinde
paylasabilirim.

g g £

@ 5 5 g 5 -

X = z > S X 5

< E = & = 5z

¢ 3 2 ¥ 2 ¢ 3
N % % % % f % X
30 13.3 3.3 - 20 19 633 4.16
30 13.3 3.3 3.3 200 18 621 4.10
30 4 103 3.4 - 200 19 60 4.16
30 4 133 - - 67 25 80 443
30 4 133 - - 67 24 80 440
30 4 133 - - 200 20 66.7 4.26
30 4 133 - - 172 20 66.7 4.26
30 5 167 3.3 3.3 167 18 60  4.00



Tablo 19. (Devami)

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Google Forms
uygulamasi ile sinav
hazirlayabilirim

Farkl: soru tiirleri
kullanabilirim

Google Forms ile
hazirlanan smavlari
farkli ortamlarda
paylasabilirim.

Edpuzzle uygulamasi ile
ders icerigine uygun
videolar bulabilirim

Ders igerigine uygun
video igerisine sorular
ekleyerek
diizenleyebilirim

Edpuzzle
uygulamasinda
hazirlanan materyali
paylasabilirim

Google slaytlar
uygulamasini kullanarak
e-sunular
hazirlayabilirim

Slayt icerisine resim
ekleyebilirim.

Slayt igerisine video
ekleyebilirim.

Slayt igerisine
baglantilar verebilirim

Google Slayt icerisine
eklentiler (add-ons)
ekleyebilirim.

Google Slayt igerisinde
eklentiler (add-ons)
kullanabilirim

NearPod uygulamasini
kullanabilirim

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

13.3

13.3

10

13.3

10

10

13.3

13.3

13.3

10

13.3

13.3

10

6.7

3.3

6.7

6.7

6.7

3.3

3.3

6.7

13.3

13.3

10

3.3

3.3

3.3

6.7

3.3

13.3

11

11

12

10

10

14

30 13

36.7 11

26.7 14

36.7 13

40 12

333 15

233 19

20 20

20 20

333 14

233 16

26.7 16

46.7 7

43.3

36.7

46.7

43.3

40

50

63.3

66.7

66.7

46.7

53.3

53.3

23.3

89

3.90

3.83

3.93

3.93

3.93

4.06

4.23

4.26

4.26

4.00

4.00

4.03

3.66



Tablo 19. (Devami)

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Nearpod uygulamasini
Google Slaytlar
icerisine entegre
edebilirim.

Google Jamboard
uygulama ekranini
kullanabilirim

Google Jamboard
igerisine resim veya pdf
dosyasi yiiklebilirim.

Yiiklenen dosya
iizerinde diizenlemeler
yapabilirim

Diizenlenen Jamboard
dosyasini
paylasabilirim.

Google hesabim ile
youtube’ta oturum
acabilirim.

Youtube igerisine video
yiikleyebilirim

Video Editor
sekmesinden diizenle
secenegini
kullanabilirim.
Youtube videosu
paylasabilirim.

Ekran kayit araglarinin
kullanim &zelliklerini
bilirim

Loom ekran kayit
aracini kullanabilirim
Loom kay1t aracini
kullanarak ders kaydi
yapabilirim

Egitim boyunca yapilan
¢evrimigi dersler
etkiliydi

Egitimde kullanilan
sunular anlasilirdi.

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

10

10

10

6.7

3.4

10

10

10

13.3

10

10

10

10

13.3

6.7

10

10

6.7

13.8

3.3

3.3

6.7

6.7

10

6.7

20

6.7

20

20

13.8

20

3.3

6.7

13.3

13.3

6.7

13

15

11

12

12

12

14

11

11

13

43.3

50

36.7

40

41.4

20

40

46.7

26.7

36.7

36.7

43.3

3.3

10

17

13

11

18

12

23

23

20

23.3

23.3

26.7

27.6

56.7

43.3

36.7

60

40

30

26.7

76.7

76.7

90

3.56

3.66

3.53

3.73

3.66

4.10

4.03

3.93

4.20

3.90

3.66

3.70

4.30

4.36
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Ogretmenlere 6zdegerlendirmeye ydnelik uygulanan maddeler ele
alindiginda, ortalamanin en yiiksek oldugu madde “Gmail hesabumi aktif olarak
kullanabilirim” oldugu goriilmektedir (x=4.43). Ortalamanin en disiik oldugu
madde ise “ Google Jamboard igerisine resim veya pdf dosyasi yiiklebilirim.”
(x=3.53) oldugu goriilmektedir. Ankette, “Google Drive hesabimda dosya
yiikleyebilirim” (x=4.43), Google Drive dosyalarimi ¢evrimici diizenleyebilirim.(
x=4.26), “Google Drive dosyalarumi paylasabilirim.” (x=4.26), “Google slaytlar
uygulamasint kullanarak e-sunular hazirlayabilirim.” (x=4.23), “Slayt i¢cerisine
resim ekleyebilirim. ” (Xx=4.26), “Slayt icerisine video ekleyebilirim.” (X=4.26),
“Youtube videosu paylasabilirim.” (X=4.20), “Egitim boyunca yapilan ¢evrimici
dersler etkiliydi.” (x=4.30), “Egitimde kullanilan sunular anlasilirdi.” (X=4.36)

maddelerinden kendilerini tamamen yeterli olduklarini belirtmislerdir.

Ankette, “Google Meet gériisme ortamina kolaylikla katilabilirim.” (X=4.16),
“Goriisme ortanini rahatlikla kullanabilivim.” (X=4.10), “Gériisme ortanminda aktif
olarak derse katilabilirim.” (x=4.16), “Google Drive dosyalarimi Google Classroom
icerisinde paylasabilirim.” (x=4.00), “Google Forms uygulamas ile sinav
hazirlayabilirim.” (x=3.90), “Farkli soru tiirleri kullanabilirim.” (x=3.83), “Google
Forms ile hazirlanan sinavlari farkl ortamlarda paylasabilirim.” (x=3.93),
“Edpuzzle uygulamasi ile ders icerigine uygun videolar bulabilirim.” (x=3.93),
“Ders igerigine uygun video icerisine sorular ekleyerek diizenleyebilirim.” (X=3.93),
“Edpuzzle uygulamasinda hazirlanan materyali paylasabilirim.” (x=4.06), “Slayt
icerisine baglantilar verebilirim.” (X=4.00) “Google Slayt icerisine eklentiler (add-
ons) ekleyebilirim.” (x=4.00), “Google Slayt icerisinde eklentiler (add-ons)
kullanabilirim.” (X=4.03), “NearPod uygulamasini kullanabilirim” (x=3.66),
“Nearpod uygulamasini Google Slaytlar igerisine entegre edebilirim.”

(x=3.56), “Google Jamboard uygulama ekranini kullanabilirim.” (x=3.66)
“Yiiklenen dosya tizerinde diizenlemeler yapabilirim.” (X=3.73), “Diizenlenen
Jamboard dosyasint paylasabilirim.” (X=3.66), “Google hesabim ile youtube 'ta
oturum ag¢abilirim.” (X=4.10), “Youtube icerisine video yiikleyebilirim.” (X=4.03)

maddelerinde kendilerini oldukca yeterli olduklarini belirtmislerdir.

Egitiminin Uygulanmasina Iliskin Ogretmen Goriisleri

“Yeni Nesil Ogretmen” egitimine atilan 6gretmenlerin, egitime yonelik
goriislerinin analiz edildigi bulgular asagida verilmistir.



Tablo 20.

“Yeni Nesil Ogretmen Egitimi"ne Iliskin Ogretmen Goriisleri

Ana Tema Alt Temalar N  Toplam
Teknoloji kullanim 8
yeterliginin artmasi

Hizmet i¢i Egitimlerin Cevrimigi N

Olarak Yapilmasmin Avantajlart Kendini gelistirme 6 27
firsat1 (mesleki gelisim)

Egitim teknolojileri 13
farkindalig:

Hizmet I¢i Egitimlerin Cevrimici Internet problemi 6

Olarak Yapilmasinin Dezavantajlari ve 10

Yasanan Sorunlar Dersi taklp etmek 4
Faydali bir 6grenme 15
stireci

Egitimde Kullanilan Dijital Igerik bakimimndan 8

Uygulamalar ve Cevrim I¢i Ogrenme- ~ 2€M91N

Ogretme Streci Uygulamaya dayalive 9 31
kalic1 6grenme
Bilgi ve beceri gelisimi 5
Farkli djjital egitim 6
programlarini

Ogretmenlerin Teknoloji Kullanim kullanabilme

Yeterliliklerindeki Degisim Dersleri gevrimigi 5 11
ortamda hazirlayip
uygulayabilme
Keyifli ve mutlu edici 17
bir 6grenme siireci

Cevrimigi Egitimle ilgili Duyussal Ogrenci ve velilerin 2

Kazammlar olumsuz duygularini 30
azaltma
Ogretmenlerin iyi olus 9

hallerinin artmasi
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Bu calismada arastirmaci tarafindan yiiriitiilen “Yeni Nesil Ogretmen
Egitimi” uygulamalarinin ardindan katilimci 6gretmenlerle goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriigmelere bagl elde edilen nitel veriler igerik analizi ile
¢Oziimlendiginde bes ana temanin ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Bu ana temalar en
yogun ifade edilenden en az ifade edilene dogru sirasiyla soyledir:

e Egitimde Kullanilan Dijital Uygulamalar ve Cevrim I¢i Ogrenme-
Ogretme Siirecinin Degerlendirilmesi (N=37)

e (Cevrimici Egitimle ilgili Duyussal Kazanimlar (N=30)

e Hizmet i¢i Egitimlerin Cevrimigi Olarak Yapilmasiin Avantajlari
(N=27)

e Ogretmenlerin Teknoloji Kullanim Yeterliliklerindeki Degisim
(N=11)

e Hizmet i¢i Egitimlerin Cevrimigi Olarak Yapilmasinin Dezavantajlari
ve Yasanan Sorunlar (N=11)

Yukarida sunulan temalar, derinlemesine bir ¢oziimleme yapildiginda
birtakim alt temalara ulagilmistir. Her ana temaya iligskin ulasilan alt temalar
sunlardir: “Egitimde Kullanilan Dijital Uygulamalar ve Cevrim I¢i Ogrenme-
Ogretme Siirecinin Degerlendirilmesi” ana temasinda; faydali bir 6grenme siireci
yasanmasi (N=15), uygulamaya dayali ve kalic1 6grenmeler saglanmasi (N=9), igerik
bakiminda zengin olunmas1 (N=8) ve bilgi ve beceri gelisiminin saglanmasi (N=5)
seklinde alt temalara ulasilmistir. “Cevrimici Egitimle ilgili Duyussal Kazanimlar”
ana temasinda; keyif verici ve mutlu edici bir 6grenme siirecinin yagsanmasi (N=17),
Ogretmenlerin iyi olus hallerinin artmas1 (N=9) ve 6grenci ile velilerin olumsuz
duygularinin azalmas1 (N=4) seklinde ii¢ alt temaya ulasilnistir. “Hizmet I¢i
Egitimlerin Cevrimi¢i Olarak Yapilmasinin Avantajlar1” ana temasinda {i¢ alt temaya
ulagilmistir. Bunlar; egitim teknolojileri farkindaligi (N=13), teknoloji kullanim
yeterliginin artmasi1 (N=8) ve kendi mesleki gelisimini saglama firsatidir (N=6). Bir
diger ana tema “Ogretmenlerin Teknoloji Kullanim Yeterliliklerindeki Degisim”
olarak ortaya ¢ikmis ve iki alt temadan (farkli dijital egitim programlarini
kullanabilme N=6 ve derslerini ¢cevrimigi ortamda hazirlayip uygulayabilme N=5)
olusmustur. Son olarak “Hizmet I¢i Egitimlerin Cevrimici Olarak Yapilmasinin
Dezavantajlar1 ve Yaganan Sorunlar” ana temasinin i¢erik analiziyle ortaya ¢iktigi

goriilmektedir. Bu ana temada ise iilkenin altyap1 sorunlarina bagli internet erigimi
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sikintilart oldugu (N=6) ve dersi dinleyip ayn1 anda uygulamalar yapmanin bir baska
deyisle dersi izlemenin zor oldugu (N=4) {izerinde durulmustur. Belirtilen ana ve alt
temalara iliskin agiklamalar ve 6gretmen goriislerinden 6rnekler asagida ayrintili bir
sekilde verilmistir.

Ogretmen gériismelerinin ilk sorusunda, yapilan hizmet i¢i 6gretmen
egitiminin avantajlari ile ilgili bilgi toplamak igin hazirlanmistir. Ogretmenlerin
cevaplarindan; “teknolojik yeterliliklerini gelistirdiklerini”, “kendilerini gelistirme
firsat1 bulduklarin1” ve “gelisen egitim teknolojileri konularini derslerinde nasil
kullanacaklar1 konusunda haberdar olduklar1” yoniinde avantajlar belirttikleri
anlasilmaktadir. Ogretmenlerin teknolojik yeterliklerini gelistirdiklerine iliskin
goriisler degerlendirildiginde 6gretmenlerin ¢evrim ici egitimde interaktif dersler
yapabildikleri yoniinde gériisler belirtmislerdir. Bir dgretmenin goriisii (O2) su
sekildedir:

“Bugtine kadar saghkl bir sekilde cevrim ici egitim yapamamistik.
Osrencilere soru gondererek ilerlemeye calisiyorduk; ancak bu kurslar sayesinde su
an geldigimiz durumda ¢ok daha saglikli tipki yiiz yiize egitimde oldugu gibi
interaktif bir egitim gerceklestirebilecegiz.”

Diger bir 6gretmen ise ¢evrim i¢i egitim konusunda bugiine kadar temel
bilgilere sahip olduklarini ve bu bilgileri arama motorlarini kullanarak edindiklerini
belirtmis oysa geldigi agsamada ciddi bir gelisim kaydedip ¢evrim i¢i dersler
tasarlay1p uygulayabildigini belirtmistir. S6zii edilen 6gretmenin gériisii (08),

“Bu egitimden once sadece Google kullanarak arama yapabiliyordum. Simdi
cevrim i¢i ders tasarlayip yapabiliyorum.”

seklindedir. Bu temada ortaya ¢ikan goriislerden diger ise, 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerine katki sagladigini ifade etmis olmalaridir. Yiiz yiize egitimi
cesitlendirmek, caga uygun 6gretim sunabilmek, d6grenilenlerin tekrar edilmesini
saglamak gibi bir¢ok durumu gergeklestirme adina 6gretmenler ¢evrim i¢i gretme
becerilerini gelistirdiklerini ortaya koymuslardir. Tiim bu kazanimlarin ise onlarin
genel anlamda 6gretmenlik becerilerine katki sagladigini ortaya koymuslardir. Bir
ogretmen (07),

“Uzun yillar bir¢ok hizmet i¢i egitime katildim ancak mesleki gelisimime
katki koymasi anlaminda sayili olarak gordiigiim egitimlerden bir tanesi olmugtur.”
diyerek yiiz yiize 6gretim becerilerinin yanina ¢evrim i¢i egitimi de ekledigini

acikca ifade etmistir. Ayni temayla iliskili olarak diger bir 6gretmen ise (012)
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“Cevrim i¢i ogretim becerilerinin kazandirilmasi konusunda gerek
ogretmenlerin derslerini daha etkin bir bi¢cimde islemeleri gerekse uzaktan
egitimde yonetsel baglamda ogrenci ve ailelerle iletigim i¢inde olmamizi ¢ok
kolaylastiracak ¢ok ciddi kazanmimlar elde ettigimizi diistiniiyorum.”

Bu tema igerisinde en 6nemli bulgulardan biri ise 6gretmenlerin egitim
teknolojileri farkindaligma sahip olduklari yoniinde gériis belirtmis olmalaridir. Iki
Ogretmenin goriisi soyledir:

“Hayatimda ilk kez bu kursta 6grendiklerimi kullanarak 6grencilerimle

cevrim ici ders yapabildim.” (08)

“Hi¢ uygulamadigim veya hi¢ kullanmadigim programlar: uygulama sansim

oldu.” (013).

Aragtirmaya katilan 6gretmenler egitim teknolojilerini derse hazirlik
siirecinde, ders aninda 6grenme-0gretme amaciyla, ders sonrasinda degerlendirme
siirecinde ve dersleri yonetmede kullanabileceklerini ortaya koymuslardir.

Ogretmenlerle yapilan gériismelerin ikinci sorusunda hizmetici egitimlerin
uzaktan yiiriitilmesinin olumsuz yonlerinin ne olduguna odaklanilmstir.
Ogretmenler en ¢ok iilkenin internet altyap1 yetersizliklerine bagl sikintilar
yasadiklarii ifade etmislerdir. Internetin yavas olmasi dersi takip etmeyi
zorlastirmaktadir. Bir 6gretmen (O8) konuyla ilgili su yorumu yapmustir:

“Internetteki sikintilar, internetin yavas olmasi egitimlerden siirekli olarak

kopmama sebep oldu.”

Internet sikintilari, egitimciden ve ¢alismanin amacindan bagimsiz olarak
siireci onemli anlamda etkilemis ¢ogunlukla dersler kaydedilmis ve asenkron olarak
takip edilmistir. Senkron dersler kadar asenkron dersler de zorunlu olarak egitim
stirecinde kullanilmistir. Uzaktan hizmetic¢i egitim konusunda dikkat ¢ceken diger bir
sorun ise uygulama gerektiren derslerde hem sunumu izleme hem de uygulamalari
gerceklestirme konusunda 6gretmenlerin sorun yasamalaridir. Ogretmenler temel
teknoloji becerilerine sahip olmadiklarini gerekge gostermisler ve uzaktan 6gretim
dersleri takip etme konusunda zamana ihtiya¢ duyduklarinin altin1 ¢izmislerdir. Bu
bulguya iliskin bir gretmenin (O2) goriisii,

“Zaman zaman dersleri takip etme konusunda sikintilar yagsadim. Hem izleyip

hem uygulama yapmak zor oldu.”

seklinde olmustur.
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Calismada, ¢evrimici egitim siirecindeki dijital uygulamalarin
degerlendirilmesine iligskin bir¢ok farkli goriis ortaya ¢ikmistir. Bu goriisler
Ozetlendiginde, caligsmalarin yararli oldugu, igerik agisindan zengin ve kapsamli
oldugu, uygulamali bir anlayisla yiiriitiildiigi icin kalic1 izli 6grenmelerin
gerceklestigi ve bilgi yaninda becerilerin de gelistigi yoniindedir. Egitimden yarar
sagladigini belirten O8,

“Ben haftalardwr ogrencilerimle ¢evrimici olarak ders yapiyorum ve

uygulamall olarak 6grendiklerimi 6grencilerimle paylasma sansina sahip

oldum, ogretim siirecinde uzaktan egitim uygulamalarint basaril bir sekilde

yapabiliyorum.”
demistir. Bu goriisten yola ¢ikarak dgretmenlerin 6grendiklerini kolaylikla 6gretim
siirecine aktarip yarar sagladiklar1 goriilmektedir. Ogretmenler, ¢evrimici egitimin
igerigi konusunda da goriis belirtmislerdir. Belli birka¢ konuya odaklanmadan,
uzaktan 6gretimin nitelikli yapilmasini saglayacak temel diizeydeki tiim konularin
ele alindig bir siire¢ gerceklestirilmistir. Ders yonetim sisteminden bulut
uygulamalarina, Web 2 araglarindan canli ders platformu kullanimina kadar zengin
ve kapsamli bir igerigin 6grenildigi {izerinde durulmustur. Bir gretmen (O9),

“Bu kadar kisa bir siire icerisinde ¢ok sayida uygulama ogrenebilecegimi hig

diistinmemigstim.”
demis ve uygulamalarin ¢esitliligini dile getirmistir. Bu ¢aligmanin en 6nemli
sonuclarindan biri ise 6gretmenlerin uygulamali uzaktan egitimi benimsemis
olmalar1 ve kalic1 6grenmeler gerceklestirdiklerini ifade etmis olmalaridir.
Ogretmenler yiiz yiize egitimdeki uygulamalar kadar uzaktan egitimde de uygulamali
ogretim gergeklestirebileceklerini bizzat deneyimleyerek 6grenmislerdir. Bu
O0grenme siirecinin ise kalic1 olduguna isaret etmeleri s6z konusu egitimin
ogretmenin mesleki gelisimine katki saglar nitelikte oldugunu gdstermektedir. Bu
goriisii destekleyen dgretmen goriisii (06) soyledir:

“Cevrimigi egitimi uygulamali olarak 6grenmek biz ogretmenler igin ¢ok

daha kalict olmustur. Bu ogrendiklerimizi siniflarimizda uyguladigimizda

swnif i¢i etkilesimin daha da artacagina inaniyorum.”

Bu temayla ilgili olarak diger bir bulgu ise genel olarak teknoloji destekli
egitim konusunda 6gretmenlerin bilgi ve becerilerinin gelistigi konusunda goriis

belirtmis olmalaridir. Arastirmaya katilan bir 6gretmen (O7),
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“Halihazirda kullanmakta oldugunu ama tam olarak ozellikleri konusunda
ayrintily bilgiye sahip olmadigim konulardan haberdar oldum. Buna ek
olarak ismini bildigim, duydugum ancak herhangi bir sekilde kullanmadigim
birtakim uzaktan égretim yontem ve teknolojilerini ogrendigimi
soyleyebilirim. Son olarak hi¢bir sekilde haberdar olmadigin ve tamamen
benim igin yeni olan ¢evrimici egitim igerik ve uygulamalarini da ogrenmis
oldum.”
seklinde goriis belirtmistir. Ozetle belirtmek gerekirse ¢evrimigi egitimde
ogretmenler kendi teknolojik bilgi ve becerilerine katki saglamalarinin yani sira
bunlar1 6gretim siirecinde kullanabilmeyi de deneyimlemisler ve yarar sagladiklarini
goérmiislerdir. Bu siirecin de kalic1 6grenmelere yol a¢tiginin altini ¢izmislerdir.
Ogretmenlerden cevrimici egitime iliskin bireysel gelisimlerini, degisimlerini
dikkate alarak yorumlamalar1 istendiginde iki konuya vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir.
Bunlardan ilki, dijital uygulamalar konusundaki gelisimlerini ifade etmis olmalaridir.
Onceden bilmedikleri ancak bu egitim sayesinde 6grendikleri dijital uygulamalar
oldugunu o6rnekler vererek ifade etmislerdir.

“Google Drive’a bayildim; benim ¢ocuklarla proje tabanl ¢alisirken
projelerimiz iizerinde yaptigim yorumlar: herkes gorecek ve inanilmaz
derecede proje tabanli egitimde bana katki saglayacagina inantyorum.
Powerpoint kullantyordum ama Google Slide ¢ok daha pratik geldi; ozellikle
kaynaklara ulasirken resim, video gibi kaynaklar: eklerken ¢ok daha zaman
kazandiricidir. Google Forms benim igin mucize gibi bir sey oldu, isimi ¢cok
kolaylastirdi ve hizlandirdr. Google Classroom da ¢ok giizel.” (O8).

Diger bir goriis ise bugiline kadar ders hazirligin1 ve uygulamalarini
sadece kagit tizerinde veya ders kitaplarini kullanarak gergeklestirdigini
belirten 6gretmenler, kendilerinde bir degisimin s6z konusu olduguna dikkat
cekmisler ve derslerini artik ¢cevrimici ortamda hazirlayabilecek ya da
uygulayabilecek yeterlige sahip olduklarini ortaya koymuslardir. Konuyla
ilgili bir 6gretmenin (017) goriisii su sekildedir:

“Ogrencilerimin sadece beni izleyerek degil, cevrimici aktivitelerde direkt
yer alarak tiim ogrenme siirecinin bir pargasi olabileceklerini anladim.”
Ogretmen gériislerinden yola ¢ikarak, cevrimigi egitimde farkli amaglar i¢in

farkli program ve uygulamalarin kullanildig1 ortaya konmustur. S6z konusu

uygulamalarin 6gretmenler tarafindan aktif bir sekilde kullanilmaya basladigi
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belirtilmistir. Ogretmenler dgrencileri ile yaptiklar1 senkron veya asenkron derslerde
ogrendikleri cevrim i¢i 6gretim programlarini kolaylikla uygulayabildiklerini ve
derslerini ¢cok daha iyi tasarlayabildikleri yoniinde goriis belirtmislerdir.

Bu tez calismasinda, 6gretmenlerin teknolojik bilgi ve beceriler kazanmalari,
uygulamali bir anlayisla kalic1 olarak 6grendiklerini belirtmeleri, 6grenilenlerin
ogretme-0grenme siirecinde dogrudan kullanilmasi ve 6grencilerin yarar saglamasi
onemli bulgulardir. Bunlara ek olarak dijital 6gretim becerilerinin hem 6gretmenler
hem de 6grencilerin duyussal agidan da kazanimlar elde etmelerine yol agmasi ¢ok
onemlidir. Ogretmenler, egitimde teknoloji kullanimi konusundaki 6nyargilarini
azaltmisglar ve kaygilarinin kalmadigina dikkat ¢ekmislerdir, dahasi ¢evrim igi
egitimin keyif veren ve mutlu eden bir yaklasim oldugunu ifade etmislerdir. COVID
19 siirecindeki egitime iliskin olumsuz goriislerin azaltildigi, acil ve zorunlu olarak
yapilan uzaktan egitim siirecinden yarar saglandig1 ve var olan kriz siirecinin firsata
cevrildigi iizerinde durulmustur. Bir 6gretmen (O4), yiiz yiize egitimdeki
ogrencilerin duyugsal durumlarin1 degerlendirerek ¢evrimici egitimin etkisini sdyle
degerlendirmistir:

“Ogrencilerin geleneksel egitim anlayisiyla dikkatlerini cekmek bayagi

zorlasmisti. Neler yapabiliriz diye diistintip duruyordum. Bu sayede bir¢ok

sey ogrendik, bir an once uygulamaya gegmek i¢in ¢ok heyecanlyyim.”
Diger bir 6gretmen ise (O8), dgrencilerin istek ve motivasyonlarinin arttigina isaret
etmistir:

“Ogrencilerimden ve velilerden gelen doniitler dogrultusunda bu egitimin

onlara kattiklar: baglaminda ¢ok yararl oldugu goriisiinii ortaya

koyabilirim.”

Son olarak egitimin tamamiyla durdugu bir dénemde O16, “Kriz dénemini
firsata gevirerek hep birlikte ogretmen arkadaglarimla yeni bir seyler 6grenmek ve
deneyimlemek ¢ok giizeldi.”
seklinde yorum yapmistir. Bu yorum, 6gretmenlerin iyi olma hallerinin ¢evrimigci

egitimi basariyla gerceklestirmeye bagli olarak arttigina isaret etmektedir.
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BOLUM V

TARTISMA

Pandemi doneminde acil uzaktan egitim ihtiyaci ile ¢evrimigi olarak
gerceklestirlen “Yeni Nesil Ogretmen Egitimi” HIE egitim programinda;
ogretmenlerin ¢evrimici egitime hazirbulunusluklarini, yapilan egitimin etkinligini,
ogretmenlerin kendilerini degerlendirmelerini, egitime yonelik goriislerini ve
aragtirmacinin gézlem notlarindan elde ettigi verileri ortaya koymay1 amaglayan
calismada , elde edilen bulgular, literatiire yer alan ¢aligmalarla desteklenerek

tartisilmistir.

Arastirmanin birinci alt problemi, 6gretmenlerin egitime baslamadan 6nce
cevrimi¢i hazirbulunusluk diizeyleri ile egitim sonrast hazirbulunusluk diizeyleri
arasindaki farkin belirlenmesidir. Elde edilen bulgulara gore 6gretmenlerin egitim

oncesi g¢evrimigi egitime hazirbulunusluk diizeyleri yiiksek ¢ikmustir.

Ogretmenlerin egitim dncesi hazirbulunusluk diizeylerinin yiiksek ¢ikmasinin
nedeni egitimin tamamen durmus olmasi ile iliskili olabilir. Ogretmenler bir an 6nce
cevrimi¢i egitime baslamayi istedikleri i¢in hazirbulunusluklarinin yiiksek ¢iktigi
diisiiniilmektedir. Cevrimi¢i egitim zorunlu olmustur, 68renilmesi ve kullanilmasi
hem gerekli hem de acil olarak algilanmistir. Bu nedenle 6gretmenlerin
hazirbulunugluk diizeyleri (x=4.14/5) ytiksek ¢ikmistir. Son test sonuglarina
bakildiginda, 6n testte oldugu gibi 6gretmenlerin hazirbulunusluk 6l¢geginden elde

ettikleri puanlar yiiksek diizeyde (x=4.2/5) ¢ikmustir.

Hem 6n test hem de son testte yliksek diizeyde aritmetik ortalama ¢ikmasinin
ve iligkili T testi sonucuna gore anlamli bir farklilik ¢ikmamasinin nedeni,
ogretmenlerin Covid 19 siirecinin uzun slirmesine bagl olarak ¢evrimigi 6grenme
becerilerini siirekli olarak gelistirmeye acik olmalar1 ve hazirbulunusluk diizeylerinin
de farklilagmamasini beraberinde getirmis olabilecegi sdylenebilir. Bu sonuca gore
Ogretmenlerin yiiriitiilen ¢evrimi¢i egitim uygulamalarindan yarar sagladiklarini ve
kalic1 6grenmeleri gergeklestirdikleri i¢in daha daha iist becerileri 6grenme

isteklerini ve motivasyonlarini artirdig1 diistiniilmektedir.
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Cevrimigi egitime yonelik hazirbulunusluk 6lgeginde, alt faktorler agisindan
sonuclar degerlendirildiginde, bir tek ¢evrimigi iletisim dzyeterligi boyutunda
anlamli bir farklilik ¢iktig1 gériilmiistiir. Bu sonu¢ dogaldir ve beklenen bir sonug
olarak degerlendirilmistir. Ciinkii pandemi dncesindeki arastirmalarda, 6gretmenlerin
iletisim amacl ¢evrimigi ortamlar1 pek kullanmadilari, 6zellikle de pandemi sonrasi
bu konuda kendilerini gelistirdikleri bilinmektedir. Bu gelisim siirecinde bu egitimin
de katki saglamis olmasi1 ve 6gretmenlerin planli bir egitim siirecine bagli olarak
¢evrimici egitimde iletitisim becerilerini artirmis olmalart beklenen bir sonug olarak
degerlendirilebilir. Diger alt faktorlerde fark ¢cikmamasinin nedeni ise yukaridaki
genel sonucglarda oldugu gibi 6gretmenlerin hem egitim 6ncesinde hem de egitim
sonrasinda ¢evrimici egiitmde kendilerini hazir hissetmeleri ve yeni 6grenmelere

acik olmalartyla iliskilendirilebilir.

Hazirbulunusluk 6l¢eginin madde ortalamalart egitim Oncesi ve sonrast
dikkate alindiginda genel sonuglarda gozlendigi gibi ¢ok farklilasmamustir. On test
sonuglar1 degerlendirildiginde en diisiik ortalamaya sahip iki maddenin, “ Cevrimigi
ogrenme yazilimlarimin nasil yonetilecegi konusundaki bilgime ve becerime
giivenirim” Ve “Cevrimigi egitim stirecinde, diger ¢evrimigi aktiviteler (chat
yapmak, internette sorf yapmak) dikkatimi dagitmaz”. oldugu goriilmiistiir. Bu
maddelerin ortalamasi ise (X=3.53, X=3.33) diizeyinde ¢ikmistir. Cevrimig¢i egitimden
bagimsiz olarak ele alindiginda bu iki maddenin ortalamasinin diisiik ¢ikma
nedeninin 6gretmenlerin genel teknoloji kullanimi yeterlilikleri ile iligkili oldugu
diisiiniilmektedir. Ogretmenler hem egitim amagli hem de giinliik yasantilarinda
teknoloji kullanim yeterliklerini artirmaya ¢alismalidirlar. On test en yiiksek deger
verilen iki madde ise "Yeni fikirlere a¢igimdur” ve “Fikirlerimi baskalariyla
paylasmay1 severim” dir. Bu maddelerin ortalamasi ise 4. 73 ve 4.60 olarak
bulunmustur. Ogretmenlerin ¢evrim ici egitim ortaminda yaratict ve yenilikgi
uygulamalara agik oldugu, buna ek olarak isbirligi ve paylasim gibi sosyal becerileri

de 6nemsedigi goriilmektedir.

Son test sonuglarina bakildiginda ise, en diisiik ortalamaya sahip iKi
Maddenin 2 ve Madde 8 oldugu; “Cevrimici 6grenme yazilimlarinin nasil
yonetilecegi konusundaki bilgime ve becerime giivenirim.” (X=3.56) ve “Ogrenme
performansim ile ilgili yiiksek beklentilerim var.” (X= 3.80) oldugu goriilmiistiir. Bu

sonuclar dikkatle incelendiginde 6n test sonucuna oranla ¢ok az diisiis gdsteren
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maddenin oldugu maddenin oldugu goriilmiistiir. Cevrimici 6grenme performansi ile
ilgili beklentilerin az da olda diismesinin nedeni bu egitimde ¢evrimigi egitimi
yiiriitecek temel becerilerin kazanilmis olmasiyla iliskili olabilir. Ogretmenler
derslerini yiiriitebilecek ¢cevrimi¢i 6gretim becerilerine sahip oldukga kendilerini
yeterli hissetmis olabilirler ve bu durum beklentilerinin diismesine neden olmus

olabilir.

On test ve son test madde ortalamalarina bakildiginda, iki test arasinda en
fazla farkin goriildiigii “Ihtivaclarim dogrultusunda cevrimici 6grenme
materyallerini tekrar gozden gegiririm.” (0ntest x=4.00 ve son test x=4.49)
maddesinde, 6gretmenlerin, yiiz ylize egitim doneminde neredeyse ¢ok az
kullandiklar1, kullanma ihtiyaci hissetmedikleri yada haberdar olmadiklar1 ¢evrimigi
ders arag¢ ve uygulamalarini kullanmaya basladiklar1 gériilmektedir. Cevrimigi
ogretimde deneyim kazandik¢a ve basari elde ettikge gerek ders planlamada gerekse
ders uygulama ve degelendirme siirecinde bu araglar1 dikkate aldiklar1 ve yeni dijital

uygulamalar1 6grenme istegi i¢erisinde olduklar1 sdylenebilir.

Bircan ve Zabun (2015), yaptiklar1 aragtirmada, sinif 6gretmeni adaylarinin,
cevrimigi 6grenmeye hazirbulunugluk diizeylerinin “katiliyorum” diizeyinde
olduklarini belirtmislerdir. Ayrica kendilerine ailt bilgisayarin olup olmama
durumuna gore, hazirbulunusluklari arasinda anlamli bir fark oldugunu, evlerinde
internet baglantisi sahip olma durumuna gore ise ¢evrimi¢i 6grenmeye

hazirbulunusluklari arasinda anlamli bir fark olmadig: bulgularina ulagmislardir.

Ozgiir, Cuhadar ve Akgiin (2014) ise 6gretmenlerin ¢evrimici dgrenmeye
hazirbulunugluluk diizeylerini olumlu etkileyen iki faktoriin bilgisayar ve internet
kullanimi oldugu bulgusunu elde etmistir. Pullu ve Gomleksiz (2020) 6grencilerin
cevrimici 6grenmeye bagl olarak hazirbulunusluk diizeyleri ile ¢cevrimi¢i 6grenmeye
iliskin tutumlarini pozitif yonde iliskili oldugu bulgusunu elde etmisleridir. Bu

bulgular arastirmanin bulgulari ile ortiismektedir.

Saritas ve Barutgu(2020), yaptiklari arastirmada ¢evrimici egitime
baslamadan 6nce Ogrencilerin ¢evrimigi 6grenim i¢in hazirbulunusluluklarin oldugu,
o6grenme ortaminin kontrolii agisindan kendilerini yetersiz bulduklar1 daha 6nceden
deneyimlerinin olup olmamasinin hazirbulunusluklarinda farklilik gosterdigi

bulgusunu elde etmisleridir.
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Alsancak vd., (2016), tiniversite egitimi alan 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme
hazirbulunuslugunda egitim aldiklar1 boliime gore bilgisayar-internet 6zyeterligi alt
faktoriinde anlamli farklilik oldugu, giinliik internet kullanma siiresine gore ise,

.....

faktorlerinde de farkliliklar oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Egitim sonras1 uygulanan genel basari testi sonuglar1 degerlendirildiginde
O0gretmenlerin en ¢ok yanlis yaptigi maddelerin  “Google Classroom’a atanmus
belgeyi paylasmak igin hangi secenegi kullanamayiz?” ve “Google Classroom da
ogrenciler bir belgeyi teslim ettiginde (turn in) ne olur? “oldugu goriilmiistiir. Bu
bulgu, cevrimigi egitim siirecinde 6grenen roliinde olan 6gretmenlerin, daha sonra
o0gretmen konumuna gectiklerinde, bu iki maddedeki gibi konularda verdikleri yanlis
cevaplarin ¢ok olmasina bagli olarak 6grencileri ile yeterince uygulama
yapmadiklar diisiiniilebilir. Bu nedenle sozii edilen konularin isleyisi hakkinda

yeterince bilgi sahibi olamamus olabilirler.

Egitim sonras1 uygulanan genel basari testi sonuglar1 degerlendirildiginde
O0gretmenlerin en basarili olduklari maddeler arasinda “Google Drive nedir?” ve
“Asagidakilerden hangisi Google Drive paylasma segeneklerinden degildir?”
oldugu goriilmiistiir. Egitim siireci boyunca Google Drive, diger egitim konularindan
farkli olarak her ders icerisinde kullanilmistir. Google Drive’in kullanim nedeni,
diger konularla entegre olmasi ile iligkilidir. Bu baglamda egitim siiresince
ogretmenler Google Drive’a iligkin daha fazla uygulama yapma sans1 bulmuslardir.
Bu nedenle kullanim1 ve kalicili1 daha fazla pekistirilmis oldugu diistintilmektedir.
Buna benzer sekilde yapilan arastirmada, Yildirim ve digerleri (2022), 6gretmenlerin
Covid 19 pandemi doneminde en agirlikli olarak Google araglarini kullanmay1 tercih
ettiklerini bulgusuna ulasmistir. Ayn1 sekilde Karakus ve Er (2021) yaptig1
aragtirmada 6gretmenlerin Web 2.0 araglarini ne kadar bildigi ve ne kadar kullandig:
konusunda Google Drive ikinci sirada yer aldigi bulgusunu elde etmistir. Bu bulgu
pandemi doneminde gergeklestirilen uzaktan egitimde yaygin bir sekilde
kullanilmasindan kaynaklandig: seklinde yorumlanmistir. Bu ise bu ¢aligmanin
bulgusunu destekleyici niteliktedir.

Egitim igerisinde ger¢eklestirilen dort izleme testinin sonuglari
degerlendirildiginde, ilk iki testten (9.40/10 ve 9.13/10) elde edilen sonuglarin, tam

o6grenmeye yakin oldugu goriilmiistiir. Bu sonucun iki nedeni olabilir. Birincisi, ilk
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konularin temel diizeyde olmas1 ve kolay kavranabilir 6zellikte olmasi ile
aciklanabilir. Ikincisi ise egitimin basinda ivedilikle 6grenilmesi gereken ve ihtiyac
duyulan bir siirecin yaganmasi, 6gretmenlerin 6grenme motivasyonlariin son derece
yiiksek olmasiyla ilgili oldugu diisiiniilmektedir. Ugiincii ve dordiincii izleme
testlerinde, ortalamalar diismiis ve (7.73/10 ve 7.93/10) sonuglar1 elde edilmistir. Bu
diisiisiin nedeni, haftalar ilerledikge, 6gretilen bilgi ve becerilerin karmagiklagmasi ve
cogalmasi ile iligkilendirilebilir. Bunun yaninda 6gretmenlerin 6grenme
motivasyonlarinin kismen azaldigi ve bu durumun basar1 diizeyini etkiledigi
sOylenebilir.

Egitim sonras1 6gretmenlerin 6zdegerlendirme yapmalari istenmis ve
sonuglarin tutarli oldugu goriilmiistiir “Google Drive hesabimda dosya
yiikleyebilirim” (madde 2, X=4.40). Google Drive konusunda kendilerini yeterli
goren Ogretmenler genel basari testi ile izleme testlerinde de benzer sonuglari elde
etmislerdir. Bu sonug¢ konunun tekrar edilmesi ve pekistirilmesi ile aciklanabilecegi
gibi diger konularla entegre olmasiyla da iliskilendirilebilir.

Ozdegerlendirmede 6gretmenlerin kendilerini yeterli gordiikleri diger bir
konu ise Gmail kullanimu ile ilgilidir “Gmail heabimi aktif olarak kullanabilirim”
(madde 4, X_4.43) . Bu sonug 6gretmenlerin 6n bilgiye sahip olduklar1 konular kalici
ve etkili bir sekilde dgrenebileceklerine isaret etmektedir. Ogretmenler egitim
stirecinin ardinda Gmail sadece e-posta amacli degil, diger biitiin Google
uygulamalarinda da deneyimlemislerdir.

Ozdegerlendirme bulgulari, dgretmenlerin kendilerini en az yeterli gordiikleri
konular temelinde incelendiginde, “Nearpod uygulamasint Google Slaytlar icerisine
entegre edebilirim” (madde22, x=3.56) ve “Google Jamboard igerisine resim veya
pdf dosyast yiiklebilirim” (madde 24, X=3.53) maddeleri ortaya ¢ikmaktadir.
Nearpod uygulamasinin karmasik ve zor olarak algilandigi i¢in 6gretmenlerin
0zdegerlendirme sonuglar1 diger maddelere oranla diisiik ¢ikmis olabilir. Yaygin
olarak kullanilan Zoom gibi programlarin tercih edilmesi nedeniyle ¢evrimici beyaz
tahta araci olan Jamboard uygulamasinin kullaniminin pek tercih edilmedigi
sOylenebilir.

Avci ve Giiven (2021), 6grencilerin gelisiminin desteklemek ve
degerlendirmek amaciyla dijital ara¢ kullanimi, dijital igerik tiretimi, agik egitim

kaynaklar1 gibi alanlarda 6gretmenlerin egitim gereksinimleri bulundugunu ayrica,
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yabanci dil yeterliginin arttirilmasi konusunda mesleki gelisim gereksinimleri
bulundugu sonucuna ulagmiglardir.

Egitim siiresince arastirmaci tarafindan katilimci 6gretmenler gézlemlenmis
ve yeni ¢evrimi¢i egitim konularini 6grenme istek ve cabasi igerisinde olduklari
sonucuna ulagmistir. Bu sonug yiiriitiilen ¢evrimici egitimin amacina ulastigini ve
yararli oldugunu gésteren bir bulgudur. Ogrenme siirecinde kisilerin yeni
ogrenmelere agik olmasi biiyiik olasilikla 6nceden 6grendiklerini anlamis ve
benimsemis olmalart ile iligskilendirilebilmektedir. Bu arastirmada da ¢evrimigi
egitimde temel konular1 6grenen dgretmenler bilgi ve becerilerinin {izerine yenilerini
eklemeyi istemisleridir. Bu durum onlarin ¢evrimigi egitime yonelik duyussal
kazanimlar elde ettiklerini de diistindiirmektedir. Bu baglik altinda 6zellikle ¢evrimigi
ortamda bulut uygulamalarini kullanabilme 6n plana ¢ikmistir. Bunun nedeni de
bulut uygulamalarinin ¢evrimici egitimde birgok amaci yerine getirmek i¢in islevsel
bir sekilde kullanilabilecegini géstermektedir ayrica egitim planlanmasinda da
aragtirmaci bulut uygulamalarini diger birgok konu ile iliskilendirerek kullanmustir.

Bu sebeple konunun tekrar edildigi ve pekistirildigi goriilmiistiir.

Yeni ¢evrimigi egitim konularini 6grenme istek ve g¢abasi icerisinde olan
O0gretmenlerin uygulama sansi bulduklari i¢in ¢evrimigi 6gretimden nasil
yararlanacaklarina iligkin farkindalik diizeyleri de artmistir. Sadece ¢evrimigi egitimi
uygulama degil, en verimli sekilde nasil kullanabilecekleri yoniinde siirekli olarak
kendilerini gelistirme ihtiyaci hissetmisleridir. Bu arastirmada 6gretmenlerin
cevrimici egitimi yiirlitmekle yetinmeyip siirekli olarak yenilenme ihtiyact
hissetmeleri egitimde teknoloji kullanim1 ve uygulamalarinin benimsenmesi
baglaminda ¢ok dnemli bir kazanimdir. Buna bagli olarak KKTC’de yapilan bir
arastirmada pandemi doneminde 6gretmenlerin uzaktan egitimi ger¢eklestirme ¢aba

ve istegini, katilimeilar oldukea yeterli olarak degerlendirmislerdir (KTOS, 2020)

Cevrimigi egitim siiresince 6gretmenler hem 6zdegerlendirme hem de akran
degerlendirme gerceklestirmislerdir. Egitimde alternatif 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlari igerisinde bu iki degerlendirme bi¢imine 6nem verilmektedir. Bu
caligmada ¢evrimigi ortamda 6gretmenlerin hem kendilerini hem de meslektaslarini
degerlendirmeleri i¢in firsatlar yakaladiklari ve bu degerlendirme bigimlerini
kolaylikla kullanabildikleri goriilmiistiir. Cevrimigi ortamda ders anlatilirken yazili

mesaj ile geribildirim verilebilmekte, 6gretmenin denetimine bir baska deyisle



105

otoritesine ¢ok fazla bagli kalmadan sz alabilmektedir. Bu durum ise yiiz yiize
egitime oranla ¢evrimi¢i ortamda geribildirim verme kolayliginin oldugunu
diistindiirmektedir. Nitekim gozlem analizinde ortaya ¢ikan diger bir tema da
egitimciye dersler siiresince geribildirim verilmesiyle ilgili olmustur. Bu durum
egitimciye neleri kazandirip neleri kazandirmadigina dair 6nemli bir veri olmustur.
Ogretmenler konularin tekrar edilmesini, yardim talebini, sorunlar ortaya koymay1
meslektaglariyla deneyimleri paylagmay1 ve hatta isbirligine dayali 6grenmeyi
¢evrimigi egitimde en az egitici kadar aktif olarak basarabilmislerdir. Bu durum
cevrimi¢i 6gretmen egitiminde aragtirmacinin kilavuz olabildigini ve 6grenci

merkezli egitimi gergeklestigini gostermektedir.

Aragtirma sonuglarina bakildiginda ¢evrimigi egitim ortaminda egitici,
Ogretim programi ve benzeri 6geler disinda belirleyici birtakim etmenlerin oldugu
ortaya ¢cikmistir. KK'TC’deki teknolojik altyapidaki yetersizlikler cogu zaman
O0grenme 6gretme siirecinde engeller yaratabilmistir. Bu tartismalar uzaktan egitimde
Ogrencilerin bilgisayar, internet gibi araglara erisiminin olmadig1 gergegini ortaya
cikarmig ve egitimde firsat esitligi gibi konular1 glindeme getirmistir. Okul ve
ogretmen c¢evrimici egitimde ne kadar donanimli olursa olsun yeterli olmayabilir
¢linkii iilkenin teknolojik altyapisi ve 6grencilerin teknolojik olanaklara erigimi
belirleyici olabilmektedir. Nitekim bu bulguyu destekleyici yonde yapilan
arastirmada elde edilen bulgulara gore KKTC ivedilikle degistirilmesi gereken

okullarin teknolojik altyapilarinin diizeltilmesi ilk sirada yer almistir (KEAB,2020).

Nitekim Sezgin (2021) yaptig1 aragtirmada, az gelismis veya gelismekte
tilkelerde yasanabilen internet hizmetlerinin pahalilig1 ve yetersizligi durumunun

pandemi doneminde sorunlara neden oldugunu belirtmistir.

Bu calismada 6nemli sayilabilecek bulgulardan biri de genel anlamda
ogretmenlerin teknoloji kullanimi bilgi ve becerilerinin arttig1 yoniindeki sonugtur.
Soyle ki 6gretmenler yiiz ylize egitime dondiigiinde edinmis olduklar1 bu becerileri
kullanabilecekleri ve sadece ¢evrimigi egitim ile sinirli kalmayacaklari
diisiiniilmektedir. Yiiz ylize egitimi, teknoloji destekli egitimle destekleme
konusundaki 6gretmen direncinin azalabilecegi ¢linkii bu arastirmanin da ortaya
cikardig iizere ¢evrimigi egitim deneyimlerinin yararli oldugu dikkate alinmalidir.

Buna ek olarak 6gretmenlerin yliz yiize ve ¢evrimigi egitimi birlestirilmesi ile ilgili
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harmanlanmis/karma 6gretimi de kullanma becerisi ve sikliklarinin artabilecegi

becerisi diisiiniilmektedir.

Tekin ve Ozaydinlik (2019), uzaktan egitim yontemi ile verilen hizmet ici
egitimin 6gretmenlerin bilgisayara kars1 tutumlar1 ve bilgisayar dzyeterlik algilarin

olumlu yonde etkiledigini vurgulamstir.

Ozavci ve Celikten (2017), ise yaptiklar1 arastirmada dgretmenlerin siirekli
olarak mesleki gelisime ihtiya¢ duyduklar1 ve hizmet i¢i egitimi gerekli gordiiklerini
ancak yapilan uzaktan hizmet i¢i egitim programlarinin 6gretmenlerin ihtiyaglar
dogrultusunda diizenlenmedigini, ayrica bi¢im ve icerik yoniinden yetersiz oldugunu
belirlemislerdir. Ogretmenler planlanacak olan uzaktan hizmet ici egitimlerin kendi
ithtiyaglar1 dogrultusunda, nitelikli ve yetkin egitimciler tarafindan yapilmasi

beklentisinde oldugunu vurgulamistir.

Cevrimigi 6gretmen egitimine iliskin goriisler, iki baslik altinda
siniflandirilabilir. Birinci baglikta, ¢evrimici 6gretmen egitimi 6dnceki egitimlerle bir
baska deyisle yiiz yiize 6gretmen egitimi ile karsilagtirilmistir. Arastirmaya katilan
ogretmenler ¢ogunlukla ¢evrimi¢i 6gretmen egitiminin daha ¢ok tercih etmislerdir.
Bunun nedeni zaman ve mekan sinirlilig1 olmadan egitimlere kolaylikla erisebilmek
ile ilgili olabilir. Ancak ¢evrimici uygulamalar disinda performansa ya da harekete
dayali uygulamalarda birtakim sinirliliklarin olabilecegi géz dniinde

bulundurulmamustir.

Taslibeyaz vd. (2014), yaptiklar1 arastirmada uzaktan egitim ile yapilan
ogretmen egitiminde; uzaktan hizmet igi egitimi tercih ettiklerini ortaya
koymuslardir. Bu noktada, uzaktan egitimin zaman ve mekan serbestligi olmasinin,
ilgi ¢ekici ve siirekli erisilebilir olmas1 uzaktam hizmet i¢i egitimi etkili hale
getirdigini belirtmislerdir. Bunlara ek olarak 6gretmenler, teknik aksakliklarin olmasi

ve etkilesim olmamasini olumsuzluk olarak gordiikleri sonucuna ulagmiglardir.

Cevrimici 0gretmen egitimlerinin 6zellikle egitimde teknoloji kullanimi ve
farkindaligini artiracagi ortaya konmustur; bu sonu¢ 6nceden sunulan nitel ve nicel
bulgular1 destekler niteliktedir. Ogretmenlerin elestirdigi durum olarak da iilkenin
teknolojik altyapisi ve internet problemi bir kez daha ifade edilmistir. Cevrimici

Ogretmen egitiminde ikinci baslik ise siirece iligskin kazanimlarla ilgilidir. Bu
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kazanimlarda 6gretmenlerin degisime vurgu yapmalarinin énemli oldugu
diisiiniilmektedir ¢iinkii bu bulgu arastirmadaki egitimin faydali oldugunu
gostermektedir. Ogretmenlerin farkl dijital uygulamalari kullanabilmeleri, derslerini
¢evrimi¢i ortamda hazirlayip sunup degerlendirebilmeleri mesleki gelisimleri adina

onemli sayilabilecek degisikliklerdir.

Bu arastirmanin biligsel kazanimlar yaninda duyussal kazanimlar1 da saglamis
olmas1 6nemli bir bulgudur. Biligsel 6grenmeleri, duyussal 6grenmeler ile
desteklenirse kalici etkiler yaratabilecegi sdylenebilir. Bu arastirmada da farkli dijital
uygulamalara iliskin bilgi ve becerilere sahip olan 6gretmenlerin siirecten keyif
almalar1 onlar1 motive etmis ve yeni konulara yonelik motivasyon durumlarini
artirabilmistir. En 6nemli kazanim ise 6gretmenlerin pandemi déneminde iyi olus
hallerinin ¢evrimigi egitimi ger¢eklestirme diizeyine bagli olarak arttiginin gozlenmis
olmasidir. Egitimin kesintiye ugradig1 bir donemde ¢evrimici egitimi basariyla
gerceklestirebilen 6gretmenler kendilerini 1yi ve yararli hissetmislerdir.
Sorumlulugunu yerine getiren 6gretmenlerin ise 6grenci ve velilerin olumsuz

duygularini azalttig1 belirlenmistir.

Bununla birlikte Sezgin (2021), yaptig1 aragtirmaya gore, COVID-19
pandemisine kadar, 6gretmen ve dgrencilerin ¢evrimi¢i 6grenmeyi uygulamada hig
deneyimlememis olduklar1 ve 6gretmen egitiminin ¢evrimici pedagoji ve yeterlikler
baglaminda deneyimsiz olduklarini belirtmistir. Bu nedenle pandemi ile birlikte
baslayan siiregte 6zellikle 6gretmen egitiminde bir doniisiime gidilmesi gerekliliginin

Ooneminini vurgulamigtir.

Ogretmen goriisleri, cevrimigi egitimin siireci baglaminda
degerlendirildiginde 6n plana ¢ikan uygulamaya dayali egitim olmustur. Uzaktan
egitimin interaktif olmadig1 yoniindeki elestirilere karsi bir cevap olabilecek bir
dgrenme 6gretme ortaminin bu arastirmada olusturuldugu goriilmiistiir. Ogretmenler
hem 6grenme hem de 6gretme siirecinde ¢evrimigi egitimi uygulamali bir sekilde
gergeklestirebilmislerdir. Ders aninda 6grendiklerine iliskin aninda geribildirim
almak onlar1 uygulama yapmak konusunda cesaretlendirebilmistir. Bunun yaninda
Ogrencilerine ¢evrimigi 6gretim yaparken takildiklar1 ve zorlandiklar1 konulari

arastirmanin egitimcisine yoneltme olanagi da bulmuslardir. Bu tiir 6grenmelerin
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uygulamali ve etkilesime dayali siire¢ sorunlarin kolaylikla ¢6ziimiinii beraberinde

getirmis ve kalict 6grenmeler i¢in bir zemin olusturabilmistir.
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BOLUM VI

Sonug ve Oneriler

Bu arastirmanin sonuglar1 ¢evrimici olarak ytiriitiilen 6gretmen egitimine
bagl eylem arastirmasi temelinde egitim 6ncesi, egitim siras1 ve egitim sonrasi
olmak {izere asagida sunulmustur. Her asamaya iliskin sonuglar nicel ve nitel olmak

tizere simiflandirilarak verilmistir.

Sonuc¢
Cevrimici Egitim Oncesi Elde Edilen Sonuclar
Bu asamada ihityag analizi ve ¢evrimi¢i 6grenmeye hazirbulunusluk

diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili sonuclar asagidaki gibidir.

Ihtiyag analizi ile ilgili sonuglar hem nicel hem nitel olarak elde edimis ve
¢dziimlenmistir. Ihtiyag analizi anketine dgretmenlerin verdigi yanitlar
degerlendirildiginde en gok teknik konularda egitime ihtiya¢ duyduklari, en az ise
arama motorlarmni etkin kullanim1 konularinda egitime ihtiya¢ duyduklari sonucu
cikmistir. Bu sonuglar 6gretmenlerin egitim 6ncesinde ¢evrimici egitimden pek
haberdar olmadiklarini gdstermektedir. Ihtiyac analizi sonuclar1 degerlendirildiginde,
ogretmenlerin bugiine kadar yiiriitiilen yiiz yiize ve geleneksel hizmet i¢i egitimlere
bir alternatif istedikleri goriilmiistiir. Ogretmenler, es zamanli uzaktan egitim
yontemlerini desteklemisler ve zaman ve mekan sinirlarinin ortadan kalkmasinin
hizmet ici egitimlerinde daha etkili olacagi ve verim alabileceklerine inandiklarin

belirtmislerdir.

Cevrimici Egitim Siirecinde Elde Edilen Sonuclar

Egitim siiresince gergeklestirilen dort izleme testinde 6gretmenlerin en az
%70 oraniinda basarili olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Dort izleme testleri sirasiyla,
Google Drive, Google Docs, Google Forms ve Google Slides konularina yonelik
olmus ve 6gretmenlerin egitim siiresince s6zii edilen konular1 6grendikleri

belirlenmistir.

Ogretmenlerin ¢evrimigi egitim siirecindeki durumlarinin arastirmaci
tarafindan gézlemlenmesine bagli olarak ulasilan sonuglar soyle 6zetlenebilir.

Ogretmenler, KKTC nin teknolojik altyapisindaki yetersizliklerden rahatsiz
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olduklarini dile getirmislerdir. Katildiklar1 egitimin hem genel olaral teknoloji
kullanim yeterliklerini artirdigini hem de ¢evrimici 6gretim ortamlarindaki bilgi ve
becerilerini destekledigini ifade etmislerdir. Bu ¢alismanin 6nemli sonuglarindan biri
Ogretmenlerin ¢evrimici egitimdeki yeni konular1 6grenme istek ve ¢abasini
sergilemis olmalaridir. Bunu destekler nitelikte siirecte 6z ve akran degerlendirme
gerceklestirmisler ve kendi kendine 6grenme konusunda da ilerleme
kaydedebilmislerdir. Egiticinin 6gretim durumuna illigkin 6gretmenlerin geribildirim
vermeleri ise aragtirma siirecinde ders plan ve iceriklerinin stirekli gelistirilmesi ve
niteliginin artirilmasini saglamistir. Bu egitimde yiiz yiize egitimde goriilmesi ya da
gerceklesmesi siklikla gozlenemeyen 6nemli bir kazanim elde etmislerdir.
Ogretmenler ayn1 6grenme dgretme ortaminda bulunmuslar ve isbirligine dayal:

olarak birbirlerinin deneyimlerinden yararlanmislardir.

Cevrimici Egitim Sonrasinda Elde Edilen Sonucglar

Bu arastirmada 6gretmenlerin hazirbulunusluk diizeyleri hem egitim 6ncesi
hem de egitim sonrasinda yiiksek ( X= 4.1 ve x= 4.2) diizeyde ¢ikmustir. Ayrica
egitim Oncesi ve sonrast hazirbulunugluk diizeyine iligskin puanlar anlamli bir
farklilik gostermemistir. Buna karsin hazirbulunusluk 6l¢eginin sadece bir alt
boyutunda anlamli bir fark goriilmiistiir. So6zii edilen boyut, ¢evrimigi iletisim
ozyeterligidir. Ogretmenlerin ¢evrimigi iletisim son test puanlari, 6n test

puanlarindan anlami diizeyde fark gostermistir.

Cevrimigi egitim sonrasinda, gecerligi ve gilivenirligi arastirmaci tarafindan
yapilmis 30 ¢oktan segmeli sorudan olusan basari testinde 6gretmenlerin basari
ortalamasinin %79 oldugu goriilmiistiir. Egitim icerigi; Gmail Hesab1 Kullanimu,
Google Drive Kullanimi, Google Classroom Google Docs, Google Forms, Edpuzzle
kullanim1, Google Slides, Nearpod kullanimi Video kayit araglari, Canva tasarim
programi konularindan olusmaktadir. Ogretmenlerin basarili oldugu konular “Google
Drive” ve “Google Slides” olmus, en az basarili olduklar: konu ise “Google

Classroom” olmustur.

Cevrimigi egitim sonrasinda 6gretmenlerin 6zdegerlendirme yapmalari
istenmis ve bunun sonucunda 6gretmenlerin kendilerini “Gmail hesabimi aktif olarak
kullanabilirim” ve “Google Drive dosyalarimi ¢evrimici diizenleyebilirim.”

konularinda yeterli gordiikleri “ Google Jamboard icerisine resim veya pdf dosyasi
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yiiklebilirim.” daha az yeterli gordiikleri belirlenmistir. Ogretmenlerin
0zdegerlendirme anketinde en diisiik ortalama olarak (x=3.53) ; en yiiksek ortalama

olarak ise (x=4.43) aldiklar1 ortaya ¢ikmustir.

Egitim sonrasinda 6gretmenlerle gergeklestirilen goriismelerden elde edilen
nitel veriler degerlendirildiginde, hizmet ici egitimleri yliz yiize ve ¢evrimici olmak
tizere karsilastirdiklar1 gériilmiistiir. Cevrimigi 6gretmen egitimini tercih ettiklerini
ortaya koymuslar ancak bir takim sinirliliklarinin oldugunun da altini1 ¢izmislerdir.
Bu smurliliklarin baginda ise tilkenin teknolojik altyap: sorunlar1 gelmistir.
Gorlismelerden elde edilen diger sonuglar ise 6gretmenlerin teknoloji kullanim
yeterliklerindeki degisim olmasi ve ¢evrimigi egitimle ilgili duyussal kazanimlar elde
edilmesidir. Bu kazanimlar 6gretmenlerin mesleki performansini ve egitim

teknolojileri farkindaligini artirmistir.

Oneriler

Cevrimigi 0gretmen egitimleri planlanirken, yiiz yilize egitimdeki sorunlarin
dikkate alinarak planlama yapilmasi 6nerilebilir. Bu arastirmada yiiz ylize egitimden
farkli olarak gergeklestirilen, uzun siireli, bir giinden fazla gergeklestirilen, mekan
smirliligr olmayan 2-3 saat ile sonlandirilmayan ve egitim siirecinde katilim,
uygulama ve geribildirim gibi durumlar1 gz 6niine alan bir egitim siirecinin

planlanip uygulanmasinin yararli olabilecegi dikkate alinmalidir.

Cevrimigi egitim bilgi ve becerilerinin, egitimde teknoloji kullanimindan
farkli oldugu gergegi g6z oniinde bulundurulmalidir. Aragtirmada teknoloji
kullanimina iligskin baz1 yeterliklere sahip 6gretmenlerin ¢evrimigi egitimi hig¢
bilmedikleri ya da deneyimlemedikleri goriilmiistiir. Bu sonugtan hareketle ¢cevrimici
egitim konusuna bu arastirmada oldugu gibi ayr1 bir nem verilmeli ve program
tasarimi gerceklestirilerek 6gretmenlerin hizmet ici egitiminde yaygin olarak
kullanilmalidir. Buna ek olarak genel teknoloji kullanimi bilgi ve becerilerinin

cevrimici egitim basarisini etkileyebilecek davranislar oldugu dikkate alinmalidir.

Izleme testlerinde 6gretmenlerin “Google Forms” ve “Google Slides”
konularina iliskin basar1 diizeyleri, “Google Drive” ve “Google Dokiiman” larin
gerisinde kalmistir. Google Forms” ve “Google Slides” konularinin daha iyi
pekistirilmesi i¢in 6gretmenlere 6grencileriyle daha ¢ok uygulama yapabilecekleri

gorevlerin verilmesi dnemlidir. Ilerleyen egitimlerde dgrencilerin Google Forms” ve
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“Google Slides™’1 farkl1 gorevleri yerine getirebilecekleri 6grenme sorumluluklari
verilebilir. Bunun yaninda iyi 6grenilen “Google Drive” ve “Google Dokiiman”

konularinin daha iist diizeyde ve karmasik gorevlerde kullanimi1 pekistirilmelidir.

Cevrimi¢i egitim siiresince 6gretmen gézlemlerinde akran ve
0zdegerlendirme deneyimlerinin ¢evrimig¢i 0gretim siirecinin niteligini olumlu
etkiledigini ortaya ¢ikarmistir. Bu sonuctan hareketle ¢cevrimici 6grenme 6gretme
ortaminda egitmenlerin iyi 6grenen dgrencileri segerek destekleyici 6gretim sunan
kisiler olarak gorevlendirmeleri onerilebilir. Boylelikle iyi 6grenen dgrenciler motive

olup akranlarina destek olabilirler ve egitmenlerin sorumlulugunu paylasabilirler.

Bu arastirmada ¢evrimigi 6grenme 6gretme siirecinde 6gretmenler isbirligine
dayali 6grenme yasantilar1 gecirmisleridir. Bu siiregte birbirlerine doniit vererek
gelisimlerine katki saglamislardir. Bu sonugtan hareketle 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerini artirmada gerek yiiz yiize gerekse ¢evrim i¢i egitimde igbirligine dayali

Ogrenme ortamlarinin olusturulmasinin gerekli oldugu sdylenebilir.

Cevrimigi egitim siiresince 0gretmenlerin yeni konular1 6grenme istek ve
cabas1 her ne kadar degerli ve 6nemli ise de egitim siiresinin uzamasi egitimcinin
isteklere karsilik vermesinde sorunlar olabilcegi dikkate alinmalidir. Bu baglamda
ogretmenlerin kendi kendine 6grenme ve 6grenmeyi 6grenme becerilerinin

gelistirilmesinin son derece 6nemli oldugu bilinmelidir.

Ulkenin teknolojik altyap: yetersizligine dgretmenler siklikla vurgu yapmustir.
Bu sonugtan hareketle ¢cevrimigi egitim gergeklestirecek 6gretmenlerin bazi
onlemleri dikkate almalar1 6nerileblir. Asenkron ortamda kullanilabilecek ders

materyallerinin sayisini ve niteligini artirmak énemlidir.

Bu arastirmada 6gretmenlerin egitim 6ncesinde ve sonrasinda
hazirbulunusluk diizeylerinin anlamli farklilik géstermedigi ortaya ¢ikmustir.
Hazirbulunusluk diizeyinin iist sinirda olmasi ihtiyag, aciliyet ve kendini siirekli
gelistirme istegi ile iligkili olabilir. Bu ¢alismada pandemi donemi ¢evrimigi egitim
i¢cin 6gretmenlerde bir ihtiyag olusmasina neden olmustur ve bu ihtiyacin acil olarak
karsilanmasi gerekli olmustur. Hazirlanan ¢evrimigi 6gretmen egitimi sonlandiginda
da halen hazirbulunusluk diizeyi yiiksek olarak bulunmustur. Bu durum egitimde

herhangi bir 6gretim tasarimi gergeklestirirken dikkate alinmasi gereken unsurlarin
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(ihtiyaca gore egitim tasarlama, yeni konular1 6grenme istegi yaratma vb.)

egitimcilere hatirlatmasi baglaminda 6rnek alinabilir.

Aragtirmada 6gretmenlerin ¢evrimigi iletisim 6zyeterlik puanlarinin anlaml
derecede arttig1 ortaya ¢ikmistir. Bu sonucgtan hareketle ¢evrimigi ortamda farkli
iletisim bigimleri (web 2.0) konusunda 6gretmenlere deneyim kazandirilmasi

Onerilebilir.

Bu ¢alismada ¢evrimici egitim bilgi ve becerilerine iliskin degisimi, egitimde
dijital doniistimii 6gretmenler agik bir sekilde algilayabilmisleridir. Egitimde fark
yaratabilmek i¢in olusturulacak 6grenme 6gretme ortamlarinda degisim

saglayabilecek kadar nitelikli bir egitim siirecinin planlanip uygulanmasi 6nerilebilir.

Bu caligsmada c¢evrimici egitim siirecinde duyussal kazanimlarin elde edildigi
goriilmiistiir. Bilissel gelisimi saglayabilmek adina, duyussal kazanimlarin ne kadar
onemli oldugu bir kez daha bu arastirmayla ortaya ¢ikmstir. Dolayisiyla 6grenme
ogretme siirecinde duyussal 6grenme ¢iktilarini tasarlamanin son derece 6nemli

oldugu soylenebilir.
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EKLER

EK 1. Hizmet ici Egitim Analizi Goriisme Sorulari

YENi NESiL OGRETMEN EGIiTiMi iHTiYAC ANALizi GORUSME FORMU
Sayin Meslektaslarim,

Bu gorisme formunun amaci; siz degerli meslektaslarimizin meslege uyum, meslekte
ilerleme ve gelisme ihtiyacini karsilamasi igin katilmasi gereken hizmet ici egitim

programlarinin sizlerin degerli gorisleri dogrultusunda planlanmasidir.

Bu goriisme formu (¢ bolimden olusmaktadir. Birinci bolimde kisisel bilgiler, ikinci
bolimde hizmet igi egitim programlarinin olusturulmasina iliskin gérisleriniz istenmektedir.

Ugiincii bélimde ise teknolojik yeterlilikleriniz ile ilgili veriler toplanmasi amaglanmaktadir.

Katkilariniz icin tesekkir ederiz.

BOLUM |

Bu béliimde sizinle ilgili kisisel bilgiler yer almaktadir. ilgili secenegin basindaki parantez
icine (X) isareti koyarak yanitlamaniz beklenmektedir.

1. Cinsiyetiniz: () Kadin () Erkek

2. Mesleki kideminiz: ............cccocvvveenene. yil
3. Yasiniz:
4. Branginiz:
5. Egitim Durumunuz: Lisans ()
Yiksek Lisans ( )
Doktora ()
BOLUM II

1. Ihtiyag duyulan egitim faliyetleri nasil diizenlenirse etkili bir §grenme olur?

2. MEB tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitimlerde ne tiir sorunlar yagadiniz?
Bu sorunlara ¢6ziim Onerileriniz nelerdir?
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3. Diizenlenecek olan hizmet i¢i egitimlerin eszamanli * ya da eszamansiz **
uzaktan egitim olarak yapilmasini tercih eder misiniz? Neden lerini
aciklaymiz.

4. Degisen nesil ve gelisen teknolojiyi diislindiigiimiizde sinif icerisinde nasil ve
neler kullanarak ders yapmak isterdiniz? Ac¢iklayiniz.

5. Ihtiya¢ duydugunuz egitimler nelerdir? Belirtiniz:

BOLUM 111

255 |2 | & |et
Liitfen asagidaki ifadelere katilma % Sl 2 5 i % i
diizeyinizi, sizin i¢in en uygun secenege | 7 E £ £ = |8 Z
(X) isareti koyarak belirtiniz. X 3 3 v e X B

1 2 3 4 5

Bilgisayarimdaki basit teknik sorunlar
¢Ozebilirim.

Yeni bir bilgisayar aldigimda kendim
kurulumunu yapabilirim.

Office yazilimiyla ilgili sorunlar1 kendim
¢Ozebilirim.

Ogrenmek  istedigim  yazilimi  nasil
kullanacagimi bulmak i¢in ¢evrimigi egitim
materyalleri kullaniyorum.

Basit bir web sayfasi tasarlayabilirim.

Temel resim [/ grafik diizenlemeleri
yapabilirim.

Sunumlar (PowerPoint) hazilayabilirim.

Siifta ders verirken sunumlari
(PowerPoint) kullanabilirim.

Ders igerigini desteklemek ve
Ogrencilerimin onlar1 izlemesini saglamak
i¢in Internet'ten videolar bulabilirim.
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10

Ders igerigini desteklemek icin videolar
hazirlayabilirim.

11

Cevrimici kisisel BLOG'lar (6r. Blogger)
olusturabilirim.

12

Arama motorlarint (6r. Google) etkili bir
sekilde kullanabilirim.

13

Sosyal ag servislerini (6r. Facebook,
Twitter) egitim amacl kullanabilirim.

14

Egitsel amaghh sosyal ag (6r.Google
Classroom, Edmodo) kullanabilirim.

15

Cevrimici depolama alanlarimi (6r. Google
Drive, Onedrive, Dropbox) kullanabilirim.

16

Cevrimici buldugum O6gretim materyallerini
(e-posta, Dropbox, Google Drive vb.)
Ogrencilerimle paylasabilirim




EK 2.
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“Yeni Nesil Ogretmen” Egitimi Goriisme Sorular

Hizmet i¢i Egitimlerin Cevrimici Yapilmasina Yonelik Ogretmen Goriisme

1-

Formu

Ogretmen hizmet igi egitimlerin cevrimigi olarak yapilmasinin avantajlar ve
dezavantajlar nelerdir? kurs boyunca yasadiginiz tecriibelerinize gore
cevaplandiriniz.

Google Meet ¢evrimigi goriisme ortami  ve Google Classroom sanal sinif
ortami kullanilarak yapilan egitimde kullanilan materyaller ve uygulama
yontemi hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?

Google Meet ¢evrimigi goriisme ortami  ve Google Classroom sanal siif
ortam1 hangi hizmet i¢i egitimlerde kullanilirsa daha basarili olur?



EK 3. “Yeni Nesil Ogretmen” Egitimi Ogretim Programi

EGITIMDE UZAKTAN EGIiTiM iLE TEKNOLOJi KULLANIMI

OGRETMEN MESLEKi GELiSIM PROGRAMI

“YENi NESiL OGRETMEN EGIiTimi”

Egitmen

Ayden Kahraman

Yeni Nesil Ogrenme Egitimi

Hizmet ici Egitim Programi
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ETKINLIGIN ADI
Yeni Nesil Ogretmen Egitimi Kursu

ETKINLIGIN AMACLARI

Bu faaliyet; okulllarda gérev yapan o6gretmenlerin Egitimde Bulut Bilisim ve
Web 2.0 araglarinin kullanimi konusunda bilgi ve beceri kazandirmak
amaciyla uzaktan egitim ile canli dersler ile gergeklestirmek igin
dizenlenmistir.

Bu faaliyeti basari ile tamamlayan her 6gretmen;

. Bulut Bilisim kavramini 6genir.

° Bulut Bilisim uygulamalarini tanir.

° Mobil cihazlarina bulut bilisim ve web 2.0 uygulamalarini kurar ve
kaldirir.

° Gmail uygulamasini tanir ve email génderir.

. Ogretim siirecinde e-materyalleri yerinde kullanir.

. Google Classroom uygulamasini tanir ve siniflarini yonetebilir.

° Google Drive uygulamasi ile dosyalarini depolar ne yonetir.

° Google dokiimanlar ile cevrimici olarak dokiiman olusturur ve
dizenler.

° Google Forms ile sinav sorulari olusturur.

° EdPuzzle uygulamasini tanir.

. EdPuzzle uygulamasini kullanarak materyak gelistirir.

° Google Slides uygulamasi ile cevrimici sunular hazirlar ve paylasir.

° Nearpod uygulamasi le entegre ederek etkilesimli sunular hazirlar.

° Google Jamboard uygulamasi ile elektronik beyaz tahta kullanir.

° Ders kayit aracglarini tanir ve dérneklendirir.

° Loom ekran kayit aracini kullanarak ders kaydi yapar.

. Youtube kanalina video yikler.

. Youtube kanalini diizenler.

° Youtube editor ile egitim videolari olusturur.

° Canva uygulamasi ile web tabanli tasarimlar hazirlar.

° Uygulamalarinin etkililigini ve verimliligini sorgulayarak kendini

gelistirir.



3. ETKINLIiGiN iLiSKiLi OLDUGU YETERLILIKLER
Maesleki Beceri:

e Egitim Ogretimi Planlama
e Ogrenme Ortamlari Olusturma
Tutum ve Degerler

e letisim ve ig Birligi
e Kisisel ve Mesleki Gelisim

4. ETKiNLiGiN SURESI

Faaliyetin sliresi 26 ders saatidir.

5. ETKiNLiGiN HEDEF KiTLESI

Ogretmenler

6. ETKINLIGIN UYGULANMASI iLE iLGiLi ACIKLAMALAR

e Bu faaliyet Milli Egitim Bakanlgi
dogrultusunda dizenlenecektir.
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Egitim YOnetmeligi

Egitim gorevlisi olarak Egitimde Teknoloji kullanimi alaninda/konusunda
uzman akademisyen ya da bu alanda/konuda hizmetici egitimler veren
O0gretmenler gorevlendirilecektir.

Faaliyet uzaktan egitim ile ¢evrimici olarak gercgeklestirilecektir..

Egitimler katihmcilarin  etkin iletisim kurabilecegi bir platformda
diizenlenecektir.

Ogrenenlerin; bilgisayar, tableti veya akilli telefonu ve internet baglantisi
olmasi esastir.

Faaliyetin sonunda degerlendirme sinavi yapilacaktir.

ETKiNLiGiN iCERiGi



Konularin Dagilim Tablosu
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Siire
Konular
(Saat)
Acihg
Okullarda Online Egitime Gegisi Kolaylastiracak Adimlar
Uzaktan Egitim’in asamlari nelerdir?
Planlama nasil yapilmali
Egitimde Teknoloji Kullanimi ve Temel Kavramlar 5
Teknoloji 6grenmeyi nasil destekler?
e Temel Kavramlar
e Ogretim Teknolojisi
e E-Ogrenme
e E-Dokiman
e E-Materyal
Gmail Hesabi Kullanimi -
e Gmail hesabi olusturma
e Ozelliklerini tanima @ - B
e Gmail hesabini kisisellestirme = ; -
Google Drive Kullanimi e bl
e Google Drive nedir? ® i : 2
e Google Drive kullanimi 0 _o o ?
e Dosya, Klasor yikleme I e ———
e Dosya, Klasor islemleri(kopyalama,tasima,yeniden adlandirma)
e Drive 6gelerini paylasima agma.
Odev:Ders konulari ile ilgili dosyalari Google Drive’a yiiklemesi
Google Classroom
e Google Classroom nedir? Nigin kull
e Google Classroom uygulamasina eris
e Ekran 6gelerinin tanitimi
e Google Classroom icerisinde sinif olu
e Google Classroom’da yayin, 2
soru,6dev,duyuru olusturma
e Sinif icerisinde farkli kaynaklardan paylasim
yapmak(bilgisayar,drive,youtube,
baglanti eklemek)
e Odev: Olusturulan sinif icerisinde her 6gretmenin kendi dersi ile
e ilgili yayin soru,6dev ve duyuru paylasmasi.
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Google Docs

Google Forms

Google Docs uygulamasi ile yeni dokiman

olusturma

Google Docs kullanmanin avantajlari
Online galismanin avantajlari =
Paylasim secenegini kullanma o

Farkh dosya formatlarinda kaydetme =

Google Forms uygulamasi ile sinav sorusu
olusturma

Sinav sorusu hazirlama segenekleri.

Google Forms uygulamasi ile anket olusturma
Olusturulan sorularda veya anketlerde “Add collaborators”
ozelligini kullanma

Odev: Google Docs ile istenilen ders konusu anlatilacak ve bu konuyla

ilgili Google Forms kullanilarak sinav sorusu olusturulacak

Edpuzzle kullanimi

P ecpuzzie e ’ tpen ctma [ 1 =3

Edpuzzle kullanimi

N
. Make any video
Edpuzzle ile materyal yourlesson i& $

. .
hazirlama ozellikleri
Edpuzzle ve  Google igﬁ "1
J

Classroom baglantisi

Odev: https://edpuzzle.com/media/5e87858636212f3f6f58d323

Google Slides

Google Slides uygulamasi ile sunu hazirlama
temelleri
Sunu igerisinde

o Resim

o Ses e - o

o Video (Youtube, e ¢ e

URL,Drive)

E-kitap nedir? Nasil kullanilir?
Google Slides kullanarak e-kitap olusturmanin temelleri
(kapak,icindekiler,boliimler gibi)

o Baglanti eklemek



https://edpuzzle.com/media/5e87858636212f3f6f58d323
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Odev: Daha dnce Google Docs kullanilarak hazirlanan ders konularinin
fotograf ve video iceren 5-10 sayfalik e-kitap

Nearpod Kullanimi

e Nearpod Nedir?

e Nearpod Nasill
Kullanihr?

e Uygulamaya Giris
Yapma/Kayit Olma

e Uygulamaya Giris
Yapma/Kayit Olma
e Ana Sayfa Mendlileri
e Yeni Bir Sunum Hazirlama
e Google Slides ile baglanti kurma
Odev: https://app.nearpod.com/presentation?pin=SIVDO

Google Jamboard -

g

e Google Jamboard
uygulama ekran
ozelliklerini tanima

e Google Jamboard
icerisine resim veya pdf

«m @~

dosyasi yiikleyerek
diizenleme yapma
e Diuzenlen dosyayi paylasma

Youtube

e Google hesabi ile youtube’ta oturum agma

e Youtube igerisine video yiklemek

e http://www.youtube.com/editor ya da "Karsiya
yukle" secenegini kullanarak Video Editor
sekmesinden Diizenle secenegini kullanma

e Videolari zaman ¢izelgesine ekleme

e Video diizenleme (Kesme,bdlme)

e Video ayarlarini degistirme
e Filtre ekleme
e Videoya metin ekleme
e Videoya mizik ekleme
e Gegis ekleme
Odev: Youtube editor kullanarak egitim videosu hazirlamak ve bu
videoyu Google Classroom uygulamasinda paylasmak



https://app.nearpod.com/presentation?pin=SIVDO
http://www.youtube.com/editor
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Canva v -
e Google hesabi ile canva sitesinde oturum L=
agma
e Canva uygulamas! ile yapilacak tasarimlari
tanima
e Canva katlUphanesini kullanma
e Sablon kullanma 2
e Yazidizenleme
e Arkaplan degistirme
e Yapilan tasarimlarin PDF veya PNG olarak .
kaydetme
e Tasarimlarin sosyal medya hesaplarindan paylasma
Odev: Hazirlanan iriin dosyalarinin 6grenenler tarafindan Gmail
kullanilarak paylasiimasi
Olgme ve Degerlendirme (Sinav) 1
Toplam 26

8. OGRETIM YONTEM, TEKNiK VE STRATEJILERI

Calismalar; tablet bilgisayar veya akilli telefon kullanilarakve video,
internet kaynaklari vb. materyallerle birlikte desteklenecektir. Egitim
programinin etkili olarak uygulanabilmesi icin egitici ve katiimcilarin
etkilesim icinde olduklari yontemlere dncelik verilecektir.

Ogretim sirecinde agirhkli olarak etkinlik/uygulama temelli bir egitim
yapilacaktir.

Egitime katilan kursiyerlere program icerigi, ders materyalleri ve ders
sonrasinda canli ders kayitlari elektronik ortamda verilecektir.

Egitim sonrasi katihmcilar tarafindan hazirlanan ¢alismalar Uriin dosyasi

olarak toplanacaktir.

9. OLCME ve DEGERLENDIRME
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Katilimcilarin basarisini degerlendirmek amaciyla ders sonlarinda yapilan
mini sinavlar, uygulamalardan olusan Uriin dosyasi ve degerlendirme
sinavi dikkate alinarak degerlendirme vyapilacaktir. Mini sinavlar
degerlendirmenin  %20’sini, Urin dosyasi genel degerlendirmenin
%30’unu, en az 30 sorudan olusan degerlendirme sinavi genel
degerlendirmenin % 50’sini kapsayacaktir.

Bu sonuglar Milli Egitim Bakanligi Hizmeti¢i Egitim Yonetmeligi
hikliimlerine gobre degerlendirilecek, basarili olanlara kurs belgesi
verilecektir.



EK 4. Cevrim I¢i Ogrenme Hazirbulunusluk Olcegi
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v E| E| E| E £
=~ 2| 2 N 5|2 5
£2 2| B| 2|22
Madde CE B S| E|gE
~ ~ + ¥ 2
No Maddeler 2 N
Microsoft Office programlarinin (MS Word,
1 MS Excel, and MS PowerPoint) temel
fonksiyonlarin1 kullanma konusunda kendime
giivenirim.
Cevrimigi 6grenme yazilimlarinin nasil
2 yonetilecegi konusundaki bilgime ve
becerime giivenirim.
Cevrimici 6grenme konusunda bilgi edinmek
3 ya da toplamak amaciyla internet (Google,
Yahoo) kullanabilme becerime giivenirim.
4 Kendi ¢alisma planim1 uygularim.
5 Ogrenme problemleriyle karsilastigimda
yardim ararim.
6 Zamant iyi yonetirim.
7 Ogrenme hedeflerimi belirlerim.
8 Ogrenme performansim ile ilgili yiiksek

beklentilerim var.

Cevrimici Ogrenme Baglaminda

9

Kendi 6grenme siirecime yon verebilirim.

Cevrimigi egitim siirecinde, diger ¢cevrimigi

10 aktiviteler (chat yapmak, internette sorf
yapmak) dikkatimi dagitmaz.
1 Ihtiyaclarim dogrultusunda ¢evrimici 6grenme

materyallerini tekrar gdzden geciririm.

Cevrimici Ogrenme Baglaninda

12

Yeni fikirlere a¢igimdir.

13

Ogrenme motivasyonuna sahibimdir.
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14

Hatalarimdan ders alirim.

15

Fikirlerimi baskalariyla paylagsmay1 severim.

Cevrimici 0grenme Baglaminda

Baskalariyla etkili bir sekilde iletisim kurmak
i¢in ¢evrimi¢i araglari (e-mail,

16 .
sohbet/goriisme gibi) kullanma konusunda
kendime giivenirim.
Yazigarak kendimi ifade etme (duygularimi ve
17 mizah anlayisimi) konusunda kendime
giivenirim.
18 Cevrimigi tartismalarda soru yoneltebilme

konusunda kendime giivenirim.




EK 5. Cevrim I¢i Ogrenme Kullanma izni
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®

Olgek kullanimi izin talebi ~ inbox x

Ayden Kahraman <aydenkahraman@gmail.com>
to mustafailhan21, beetin27 ~

Merhabalar,

Thu, 23 Apr, 22:09 (9 hours ago)

PO ]
PR N

Ben Yakin Dogu Universitesi BOTE bolamu doktora ogrencisiyim. Doktora tez calismam kapsaminda izin verdiginiz takdirde CEVRIMICI OGRENMEYE YONELIK HAZIR BULUNUSLUK OLCEGI 'nizi

kullanmak istiyorum. bana yardimci olacaginizi dastnerek liginiz icin tesekkir ederim. lyi calismalar.

Mustafa ILHAN
tome ~

Merhaba,

Geviimici yonelik sluk olgegini aras Olcek ekte

23 Nis 2020 Per 22:09 tarihinde Ayden Kahraman <aydenkahraman@gmail.com> sunu yazdi

1587670367104_1...
a -

com aman@gmail.com>

to mustafailhan21@gmail.com ~

Cok tesekkur ederim. Size de iyi calismalar

basarilar dilerim

@ Thu, 23 Apr, 22:33 (9 hours ago)

Thu, 23 Apr, 22:40 (9 hours ago)

PAGIE N

DA N
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EK 6. Ozdegerlendirme Anketi

Sevgili Meslektasim,

Bu anket katilmis oldugunuz Yeni Nesil Ogretmen Egitimininde kendi 6zdegerlendirmenizi
yapmaniz i¢in uygulanmaktadir. Size uygun olan se¢enegi isaretlemeniz yeterli olacaktir. Bu
ankette verilen gorisler sadece arastirma icin kullanilacaktir. Ankete gostereceginiz ilgi ve
vereceginiz samimi cevaplardan dolayi sizlere tesekkiir ederiz.

o E S le | E |t
Liitfen asagidaki ifadelere katilma ié Sl 2 5 i % ‘i
diizeyinizi, sizin icin en uygun secenege é % % g E 5 %
(X) isareti koyarak belirtiniz. s g - Y ]

1 2 3 4 5

1 | Google Meet goriisme ortamina kolaylikla
katilabilirim.

2 | Gorisme ortamini rahathkla kullanabilirim

3 | Gorusme ortaminda aktif olarak derse
katilabilirm

4 | Gmail heabimi aktif olarak kullanabilirim.

5 | Google Drive hesabimda dosya
yiikleyebilirim

6 | Google Drive dosyalarimi  gevrimigi
diizenleyebilirim.

7 | Google Drive dosyalarimi paylagabilirim

8 | Google Drive  dosyalarimi  Google
Classroom igerisinde paylasabilirim.

9 | Google Forms uygulamasi ile smav
hazirlayabilirim

10 | Farkli soru turleri kullanabilirim

11 | Google Forms ile hazirlanan sinavlart farkl
ortamlarda paylasabilirim.
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12

Edpuzzle uygulamasi ile ders igerigine
uygun videolar bulabilirim

13

Ders igerigine uygun video igerisine sorular
ekleyerek diizenleyebilirim

14

Edpuzzle uygulamasinda hazirlanan
materyali paylasabilirim

15

Google slaytlar uygulamasim kullanarak e-
sunular hazirlayabilirim

16

Slayt icerisine resim ekleyebilirim.

17

Slayt icerisine video ekleyebilirim.

18

Slayt icerisine baglantilar verebilirim

19

Google Slayt igerisine eklentiler (add-ons)
ekleyebilirim.

20

Google Slayt icerisinde eklentiler (add-ons)
kullanabilirim

21

NearPod uygulamasini kullanabilirim

22

Nearpod uygulamasini  Google Slaytlar
icerisine entegre edebilirim.

23

Google Jamboard uygulama ekranim
kullanabilirim

24 | Google Jamboard igerisine resim veya pdf
dosyasi yiiklebilirim.

25 | Yiiklenen dosya iizerinde diizenlemeler
yapabilirim

26 | Diizenlenen Jamboard dosyasini
paylasabilirim.

27 | Google hesabim ile youtube’ta oturum
acabilirim.

28 | Youtube igerisine video ylikleyebilirim

29 | Video Editor sekmesinden Diizenle

secenegini kullanabilirim (Kesme,bdlme)

30

Youtube videosu paylasabilirim.

31

Ekran kayit araglarinin kullanim
ozelliklerini bilirim
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32 | Loom ekran kayit aracini kullanabilirim

33 | Loom kayit aracim kullanarak ders kaydi
yapabilirim

34 | Egitim boyunca yapilan ¢evrimi¢i dersler
etkiliydi

35 | Egitimde kullanilan sunular anlagilirdi.
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EK 7. izleme Testleri

Google Drive Quiz

Yeni Nesil Odretmen Editimi

1- Google Drive nedir? 1 point

O Otomobil kontroll icin 6zel bir program.

O Google'in ana merkez binasinin bulundugu cadde.

O Google'dan dosyalari cevrimigi depolamaniza ve bulut kullanarak her yerden
erismenize olanak taniyan Ucretsiz bir hizmet.

O Bilgisayar parga siricl bilgilerinin bulundugu program

2- Google Drive'a yerlestirdiginiz dokimanlar nerede saklanir? 1 point

O Okul aginizda
O Kaliforniya'da bir yerde

O Flash sirlictide

O Bulutta
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3- Dosyalariniz igcin neden Kaydet dugmesi yok? 1 point

(O Hicbir degisiklik kaydedilmez
O Kaydet digmesi "Dosya” alt menlstnde bulunur
O Google Drive, dosyalarinizi diizenlerken otomatik olarak ve hemen kaydetmeyi kullanir.

O Kaydet fonksiyonunu elde etmek icin Sad Tusa Tiklayiniz.

4- Bu simgeye ne ad verlir? 1 point

O Google Drive

O Google Photos
O Google Classroom

O Google Chrome



5- Google Drive'da yeni bir klasorl nasil olusturursunuz ?

"Drive" In (st orta kismina tiklayin

"Drive" in sol kismina tiklayin

O
O "Cop Kutusu” nu tiklaymn
O
O

“Yeni" kutusunu tiklayin

6- Bu Google uygulamasini adlandirin.

Google Sinifi

Google Classroom

Google Odalar

O O OO0

Google Drive

145

1 point

1 point
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7- Bir kisiyle (veya kisilerle) dogrudan paylasimda bulundugunuzda, 1 point
asagidakilere izin verebilirsiniz:

O Dizenle
(O Gérunim
O Yorum Yapma

O Yukardakilerin Hepsi

8- Bir baglantiy paylastiktan sonra, paylasim izinlerini DE@i@TiREMEZS]NiZ. 1 point

O Dodru
O Yanhs

9- Insanlar ayni anda, paylasilan bir belge Gizerinde ortak calisabilir. 1 point

O Dogru
O Yanhsg

10- Google Drive'a dokiman eklemenin iki yolu nedir? 1 point

O Yikle ve Yeni Olustur
O Yeni Olustur ve Paylas

O Paylag ve Kaydet
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Google Docs Quiz

* Required

1. Email address *

2. 1- Google Dokimanlar en gok hangi uygulamayla olugturabileceginiz 1 point
dosyalara benzer? *

Mark only one oval.

() Microsoft Word
() Adobe Creative Suite
() Microsoft Outlook

) Microsoft Silverlight

Untitled Title

3. 2- Bir Google Dokimanin bagka biriyle paylagtiqimizda, bu kisi dosyay her 1 paim
zaman dizenleyebilir,

Mark only one aval.

) Dogru
{ ) Yanhg
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4. 3- Bir kompozisyon yazmak i¢in hangi Google uygulamas: kullanilir? 1 point
Mark only one oval.

) Sheets

5. 4- Drive'a kaydedilen dosyalar farkh bir bilgisayarda veya akilli telefonda 1 point
acilabilir.

Google Drive

Keep everything. Share anything

SELEDENSE

Mark only one oval.

| True

| False

6. 5- Asagidaki dosya turlerinden hangisi Google Drive’a yuklenebilir? * 1 point
Mark only one oval.

| Microsoft Word
) Photos
) Videos
() Tumu



149

7. 6-Ogrencilerimie bir belge paylasmak, Gzerinde dizenleme yapmalarini 1 point
istesem hangi link paylasimina tiklardim

Link sharing

@ On - Public on the wed
Anyore on the imarnet car e @nd scoses Na BIgR @7 TegLaG

A On - Aryone with the link
Aryora wro has T Wk Gir aciess NO MG eguernd

= On - Holy Trinity Parish School
Anyore sl Moty Trnity Panen School can g and sccass

. & On - Anyone at Holy Trinity Parish School with the link
Anyore at Moty Tranity Pamen Schood who hae ha ink can scoess

- Off - Specific pecple
Shared with spachc pecoes

Access: Anyone within Holy Trinity Parish School | Can view «

Note: llewma wan arty Ank ahanng opson can Ml be pubd Can odit 1 more

Can comment
EN - Us Canvew o
Mark only one oval.

() Anyone with the link can edit
() Anyone with the link can view
() Anyone with the link can comment

8. 7-+Belgeleri paylagirken, digerlerinin ne kadar erigmesini istediginize bagh 1 poine
olarak iki segenek vardir. Bunlar;

Mark only one oval.

() Viewers or collaborators
() Friends and family

() Course creators and course sharing.



9. 8- Google Dokiimaninizi olusturduktan sonra internetten metne nasil metin 1 point
kopyalarsimz?
Mark only one oval.
() Yapilamaz
(") Metne tizerinde sol tuga basarak Ctri+V
() Kopyalamay segin ve uygulayin ve ardindan CTRL X tuguna basin.

() Metne sag tiklayin ve kopyalamay: segin ve ardindan belgenizde CTRL V segimine
basin

10. 9- Bir Google Dokiimanin nasil paylagiyorsunuz? 1 point
Mark only one oval.

() Paylagilmaz
() Belgeyi tiklayip paylagimi yazarak
() Belgeyi tuklayip paylag ve paylag ayariarini segerek

11.  10-Google Dokimanlar'i kullanarak hazirlanan dosyay bilgisayarima 1 point
indirebilirim

Mark only one oval.

() Dogru
() Yanhg
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Quiz3 (Google Forms)

* Required

1. Email address *

2. Adimz- Soyadimz *

3. 1- Bir forma resim eklemek mamkon modar? 1 paint
Mark only one oval.
() Evet

) Hayir

) Yalnizca kameraniz varsa

4. 2- Bir kiginin adini isterken ne tlr bir soru tirl kullanirsimiz? 1 paint
Mark only one oval.

) Paragraf
) Dogrusal Glgek
) Goktan segmeli

() Kisa cevap
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5. 3 Bir onay kutusu (Check box tOrl sorusu ne zaman kullaniir? 1 point

Mark only one aval.

() Evet / hayir sorunuz oldugunda
() Bir eyl derecelendirmek istediginizde
(") Birden fazla yanit istedifjinizde
() valnizea bir yanit istediginizde

6. 4- Bir soruyu nasil “zorunlu® (required) yaparsiniz 1 paint
Mark only one oval.

() Oncelikli soru listesine koy
() Sorunun adina "GEREKLI" yazin
() Gerekli” yazan digmeyi tiklayin
() Sorunun bagh@in BOLD yapin

7. 5- Kirmiz: ok bir simgeyi gosterir. Bu simge ne yapar? 1 point

= Short answer v D
T

s

N | Required ND

Mark only one oval.

() Forma bir sandvig ekler :)

() Yeni bir soru yaratyor

() Yeni bir bdlim ekler

() Bagkalaninin kullanmasi i¢in formu kopyalar
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8. 6- Kirmizi ok baska bir simgeyi gosterir. Bu simge ne ise yarar? 1 point
+
= Short answer -
2
T
Lo
0 ® Requied @) )
-

Mark only one oval.

() Soruyu kopyalar
() Soruyu gogalur
() Soruyu siler

() Soruyu duzenler

9. 7- Asagidakilerden hangisi bir Google forms ‘da yapimaz? 1 point
Mark only one oval.

() Yaz blyUklogo

() BSlumler

() Arka plan rengi

() Sorulara resimler ekleme

10. 8- Bir Google Formu her zaman katihmcinin e-posta adresini toplar 1 paint
Mark only one oval.

() Dogru
() Yanhg



11.  9- Google Formiar topladig: verileri nerede saklar?
Mark only one oval.
() Docs

() Slides
() Sheets

() Excel

12. 10- Bir Google Formuna asagidakilerden hangisi eklenemez?

Mark only one oval.

() Resim

e

() Youtube Videolar
() Word Documents
() Sections

13. 11- Google Formu olugturmak igin nereye gidersiniz?
Mark only one oval.
(") Google E-Tablolar
() Google Drive
() Google Sites

() Bunun nasil yapilacagini bilen bir arkadagima soranm )
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1 point

1 point

1 point



14.

15.

12-Bu sembolin amaci nedir?

Mark only one oval.

Dlzenleme
Tercihler
Ayarlar

Yukandakilerin highbir

13-Yanitlar (Responses) size ne gosterir?

QUESTIONS

Mark only one oval

Her Ofrencinin Yantlanm
Grafiksel Veri Sonuclarim

Yukandakilerin Hepsi

155
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4- Bir soruyu naslil "zorunlu" (required) yaparsiniz

Oncelikli soru listesine koy
Sorunun adina "GEREKLI" yazin
"Gerekli” yazan digmeyi tiklayin

Sorunun bashgini BOLD yapin

5- Kirmizi ok bir simgeyi gésterir. Bu simge ne yapar?

&
== Short answer v
&)
Tr
s
rC] i Required " 2
=
=

Forma bir sandvig ekler :)
) Yeni bir soru yaratiyor
Yeni bir bolim ekler

Baskalarinin kullanmasi icin formu kopyalar
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Google Slides

* Required

1. Email address *

2. Adimz-Soyadiniz *

3. 1- Sunumunuzun genel kalitesini artirmak igin ne yapmaliyiz? | point

Mark only one oval.

| sosyal medyaya eklemek
) adini degigtirmek
Jigerigl zenginlegtirmek

) etiketlemek
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4. 2- Sunumunuzun tim slayt dizenlerini ve renklerini degistirmenin en hizh 1 poime
yolu nedir?

Mark only one oval.

| Her slayttaki renkleri ve dizenleri manuel olarak degigtirin.
) Bir gegig uygulayin.

i ' Yeni bir tema uygulayin.
) Ana slayti degigtirin.

5. 3- Asagidaki 6rnekte oldudu gibi her slaydin sag altina bir girket logosu 1 point
eklemek istediginizi varsayalim. Bunu yapmanin en etkili yolu nedir?

Our Mission

by wete urpe heglh ety paitan
acte try Band wEhond adStes o
I e i
o, one of & B ingredenty

O Mowgrim s

Mark only one oval.

) Logoyu bir kez yerlegtirin, kopyalayin, sonra diger slaytiara yapigtinin
) Logoyu ana slayta yerlegtirin,
| Resim Ekle komutunu kullanin

) Resmi kopyalayin, Gezinti bdimesinde tim slaytian segin, sagd uklayin ve ardindan
Yapigtir's segin.



6. 4- Bir Google Slayt projesine agagidaki nesnelerden hangisi eklenebilir?
Dogru olanlar igretleyiniz.

Check all that apply.

[] seiller

[ ] Yer Tutucular

[ "] Konugmaci notlan
[ "] Resimler

7. 5- Her Google Docs, Slide, E-Tablo veya Cizim bir web sitesi olarak

yayinlanabilir.
Mark only one oval.
C ) True

() False

8. &- Sunuza video eklemenin adimlan nelerdir?

Mark only one oval.

() Insert + Picture
) View + Video
() Insert + Video
() Slide + Theme

9.  7- Sunuya yorum eklenebilir mi?
Mark only one oval.
() Evet
() Hayr
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1 point

1 point

1 point

1 point
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10. 8- Animasyonlar olustururken, énce canlandirmak igin bir nesne 1 point
secmelisiniz.

Mark only one oval.

— Dogru

() vanhg

11.  9- Google slaytlarnda . sunumun bir slayttan digerine nasil gegigini 1 poim
ayarlar.

Mark only one oval.
) Animation

) Slide

) Transition

| Ayarlar

e arala

12.  10- Segilen bir yaziya vey nesneye baglant) eklemek icin hangi komutu 1 point
kullarinz?
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EK 8. Degerlendirme Testi

Yeni Nesil Ogretmen Egitimi
Degerlendirme Testi

1- Asagidakilerden hangisi ¢cevrimigi (online) egitme gegisi kolaylastiracak adimlardan
degildir?
a. Kullanilabilecek kaynak ve araglarin tesbiti
b. Ogrenci ve velilere bilgi verici kilavuzlarin hazirlanmasi
c. Kullanilacak Web 1.0 araglarinin belirlenmesi ve bilgi verilmesi
d. Cevrimigi (online) degerlendirme stratejilerinin belirlenmesi
2- Google Drive nedir?
a. Dosyalarimizi bulut teknolojisini kullanarak ¢evrimici depolayan hizmet
b. Bilgisayarimizda depolama yapilan alanin adi
c. Ogrenim Yonetim Sistemidir.
d. Bilgisayar sabit diskine verilen addir.
3- Google Drive’in en giigli 6zelligi nedir?
a. Ucretsiz olmasi
b. Otomatik kaydetmesi
c. Bilgisayarimizin yikini hafifletmesi
d. isbirlikli calismayi saglamasi
4- Kisisel Google hesabinin licretsiz depolama kapasitesi ka¢ GB’dir?

a. 5Gb

b. 10Gb
c. 15Gb
d. 20Gb

5- Asagidakilerden hangisi Google Drive igerisinde yer almaz?
a. Google Docs
b. Google Sheets
c. Google Quiz
d. Google Slides
6- Google Drive icerisinde pdf uzantili dosyalari agarak lizerinde diizenleme
yapabildigimiz aracin adi nedir?
a. Lucidchart

b. DocHub
c. Jamboard
d. Slides

7- Asagidakilerden hangisi dosyalarin Google Drive icerisinde paylasma
seceneklerinden degildir?
a. Email aracihigi ile paylasma
b. Paylasilabilen link(baglanti) alma
c. Kopyasini yapmak
d. Bilgisayara indirerek istenilen aracla paylasma
8- Asagidakilerden hangisi Google Drive paylasma seceneklerinden degildir?
a. Delete(siler)
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b. Edit (dizenler)
c. Comment (yorum yapar)
d. View (goruntler)
9- Google Forms’un kullanim amaci nedir?
a. Dosya diizenleme
b. Sunu hazirlama
c. Anket ve sinavlar olusturma
d. Web sitesi tasarlama
10- Google Drive icerisindeki sinav hazirlama aracinda bir kisinin adi veri olarak
alinacaksa ne tir bir soru olusturursunuz?
Paragraph (paragraf)
b. Dogrusal (Linear)
c. Coktan Se¢meli (Multiple Choice)
d. Kisa cevap (Short answer)
11- Google Forms topladigi verileri nerede saklar?

Q

a. Sheets
b. Slide
c. Excel
d. Docs
12- Sinav hazirlama aracinda onay kutusu ( checkbox) soru tiirti ne gibi durumlarda
kullanilir?

a. Derecelendirme yapilacaginda
b. Tek cevap istediginde
c. Birden fazla cevap istendiginde
d. Siralama istendiginde
13- Google docs(dokiimanlar), Google Forms, Google sheets, Google Slides gibi drive
uygulamalari icerisine indirilen uygulamalarin genel adi nedir?
a. Extension (Uzanti)
b. Add-ons(Eklentiler)
c. Apps (Uygulamalar)
d. Software (Yazilim)
14- Google Forms icerisindeki Yanitlar (Responses) boéliimiinin amaci nedir?
a. Her 6grencinin yanitlarini géstermek
b. Grafiksel sonuclar vermek
c. Verileri sunmak
d. Hepsi
15- Asagidakilerden hangisi Google Forms dosyasini paylasma seceneklerinden degildir?
a. Formu paylasima agmak
b. Link (baglanti) almak
c. Google Classroom uygulamasina gondermek
d. Google Docs(dokiimanlar) icerisine ekleyerek
16- Google Slides (Slaytlar) icerisinde hazirlanan sunumlarin en 6nemli 6zelligi nedir?
Etkilesimin artmasi
b. Paylasiimasi
c. Tanitim yapilabilmesi
d. Etiketlenmesi

Q



17- Google Slides sunusunda, sununun diizenini standartlastirmak ve tasarimi
kolaylastirmak icin ne kullanihr?
a. Gorlinim (View)
b. Tema (Theme)
c. Gegis (Transition)
d. Ana Slayt (Master)
18- Sunularin etkilesimli olmasini saglayan temel 6zellik nedir?
a. Resim (picture)
b. Baglanti (link)
c. Grafik (chart)
d. Gegcis (transition)
19- Asagidaki ifadelerden hangisi yanligtir?
a. Resim Uzerinde baglanti olusturabiliriz
b. Resmin belirlenen bélimine baglanti verebiliriz
c. Slaytin arkaplanina link verebiliriz
d. Secilen yazi tzerine link verebiliriz
20- Google Slide (Slayt) icerisine asagida verilenlerden hangisini ekleyebiliriz?
a. Youtube videolari
b. Akis semalari
c. Ses
d. Hepsi
21- Asagidakilerden hangisi Google Slide icerisinde daha fazla etkilesim katmak igin
kullandigimiz bir eklentidir?
a. Nearpod

b. Edpuzzle
c. Plickers
d. Canva

22- Asagidaki hangi ifade Google Jamboard’u tanimlar?
a. Sanal sinif uygulamasidir
b. Etkilesimli sunu programidir
c. Etkilesimli beyaz tahta aracidir
d. Sinav hazirlama aracidir
23- Google Jambord’un destekledigi dosya tirleri hangi secenekte dogru verilmistir?

a. JPGve PDF
b. JPGve PNG
c. PDFve MP4
d. PPTveGIF
24- Asagida verilenlerden hangisi ekran kayit araci olarak kullanilamaz?
a. Loom

b. Screencastify
¢c. Hangouts
d. Camtasia
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25- Youtube (zerine yliklenen videolarin istenilen boliimlerini silmek i¢in yapilan isleme

ne denir?
a. Trim (kirp)
b. Justify (hizala)
c. Cut (kes)
d. Delete (sil)
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26- Hangisi afisler, sunumlar, infografikler, sosyal medya gonderisi tasarlamak, icin
kullanilan Canva aracini kullanma nedenlerimizden biri olmayabilir?

Herhangi bir program bilgisi gerektirmez

Google Drive icerisinde oldugundan kolayca ulasilabilir.

Bilgisayar, tablet, akilli telefon gibi herhangi bir cihazda kullanilabilir

Tasarima paylasalabilir, indirebilir veya ortak calisilabilir.

o 0 T o

27- Google Classroom’a atanmis belgeyi paylasmak icin hangi se¢cenegi kullanamayiz?
a. Ogrencilerin tek bir kopya goriintiilemesine izin verir
b. Ogrencilerin hepsinin ayni belgeyi diizenlemesini saglar
c. Her 6grenciicin belgenin bir kopyasini olustur
d. Farkh gruplar igin farkh siriimler atayabilirsiniz

28- Google Classroom’daki bir 6deve asagida verilenlerden hangisini atayamayiz?
a. Bir YouTube videosu
b. Bilgisayarinizdan bir dosya
c. Google Drive'dan bir dosya
d. Baska birinin Google Drive'indan bir dosya
29- Google Classroom da 6grenciler bir belgeyi teslim ettiginde (turn in) ne olur?
a. Geriverilene kadar diizenleme erisimini kayber
b. Geriverilene kadar goriintiileme erisimini kaybeder
c. Dizenleme erisimini kalici olarak kaybeder
d. Dosya hicbir sekilde degistiriimez
30- Bir ay boyunca yapmis oldugumuz egitimde asagidakilerden hangisini yapmadik?
a. Canh Ders
b. Materyal ve canli ders paylasimi
c. lsbirlikli proje gelistirme
d. lletisim araci kullanimi
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EK 9. Etik Kurul Onay Raporu
08.04.2021

Saym Ayden Kahraman

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’na yapmis oldugunuz YDU/EB/2021/647 proje
numarali ve “Baglanticithk Kuramina Dayah Olarak Gelistirilen Cevrimici
Hizmetici Ogretmen Egitiminde Ogretmen Goriisleri ve Basarilarina EtKisi”
baslikli proje oOnerisi kurulumuzca degerlendirilmis olup, etik olarak uygun
bulunmustur.Bu yazi ile birlikte, bagvuru formunuzda belirttiginiz bilgilerin disina

cikmamak suretiyle arastirmaya baslayabilirsiniz.

Dogent Doktor Diren¢ Kanol

Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Raportorii

, 7
B h #F
- ~‘<7zu’>-
| i Es | -

Not: Eger bir kuruma resmi bir kabul yazisi sunmak istiyorsaniz, Yakin Dogu
Universitesi Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu’na bu yaz ile bagvurup, kurulun

baskaninin imzasini tasiyan resmi bir yazi temin edebilirsiniz.
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EK 10. intihal Raporu

OGRETMENLERIN HIZMET iCi EGITIMLERINDE CEVRIMICI
ORTAMLARIN UYGULANMASI: BiR EYLEM ARASTIRMASI

ORIGINALITY REPORT

O. O 3 g

SIMILARITY INDEX INTERNET SOURCES PUBLICATIONS STUDENT PAPERS

PRIMARY SOURCES

docs.neu.edu.tr 1
Internet Source %

toad.halileksi.net '
Internet Source %

acikbilim.yok.gov.tr Y
Internet Source %
dergipark.org.tr q

Internet Source %
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