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“rliZll dejc‘j]:}'imlﬂu disiplinlerarasi ve ustu etkilesimin ve
yenitbilgitteknolojilerinin etkisi altinda bulunan Saglik Kurumlar
YoRetmitalaninda bilgi yonetiminin temelleri Uzerine acik bir
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: Yerli (Tlrkiye Bibliyografyasi, Tlrkiye Makaleler Bibliyografyasi, Turk
Tip Dizini, Turk Kitiphaneciligi Dergisi, Bilgi Diinyasi Dergisi)

Yabanci (Ebsco, FirstSearch, ProQuest, Science Direct, Cochrane
Library, Medline, Ovid, cevrimici veri tabanlar)
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BilgiTieknolojisi

Egitim-Ogretim

OEEnmEYBilgivilsIEmE

Yasdin Boyu Ogrenime

BilgifOkuryazariigi

Bilgifmeknolojisi Okuryazarligi

G TR umlarl Yonetiminde Yasam Boyu Ogrenme

d l],g—,' L) —um|ar| Yonetiminde Bilgi Okuryazarligi Standartlari

S urumlar| Yonetimi Bilimi ve Uygulama Alaninda Bilgi
ra’%uﬁr

:*‘»Bllglye Erisim

~*1 Bilgiyi Analiz Etme ve Degerlendirme

~ * Bilgiyi kullanma, paylasma ve sunma
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e = Meslekl ve Yonetsel Becerileri Gelistirme

= Q Sagllk Kurumlar Yonetiminde Bilginin Yénetimi Uzerine Yasal ve
Etik Meseleler:

* Telif Hakki (Copyright) ve Yasal Konular
*  Etik konular

« Saglik Kurumlari Yonetiminde Bilgi YoOnetimi icin Kariyer
Gelistirme
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Eriforrnzisyon Y tsiie gininyap
olusjiurzin (Rl @OO 40)

gSIGINSIEME :;erf*]ﬂ].[]« e‘mel hammaddesi
BIErERWEIGESItliisembol, harf, rakam
e i.g;araﬂarla—"" msil edilen, ham,
BIEnmemis gercekler ya da
1YIanimJ"' "‘Qg’ﬁ't 2001:11)

;uf Silg emng Ve yorumlanmamis

_,_,==-3. ozlemler, islenmemis gercekler”
= iBarutgugll 2002:57)

'--»—K*urumsal amaclara bagli olarak
_ islemlerin yapilandiriimamis bicimde
kaydedilmesi” (Barutcugil, 2002:57)

“Islenmemis bilgi” (Kurtaran ve Cubukcu,
1991:177)
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taslarini |

iGvrenlze — & m‘::-
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[ Ham, islenmemis

iligkilendiriimemis, hemen
anlam verilemeyen sembol,
harf, rakam, isaret ve
izlenimlerdir.

Enformasyonun

Wesidir. /

> VERI - BILGI
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BEllINvIgIacafizmetetmek amaciyla o —
aydadilan, siglilzindiglzig, dUgl=nag, “ .
aeigiVveyorimianananiamiiver
i T
ezl \{-—'rl Eplulugu:.. verinin islenmis yaratan veridir.
N EICTNERVE < a 1n 1993:86) oy
R Gi islem va I favdal Enformasyonda
zrilerin vilyl iglarm yardimiiabiye N potansiyel bilgi gizlidir.
zinfeirll) gle er;l: ‘sokulmus sonuclari®
(BITEaran; 110 8)

JUﬁ-—'flI-—'FlHJL ‘ C .I TBarutgugll 2002:57)
“‘\nl:ﬁ;lLl.)i]T DI |g|mde iletilebilen veri

= —oplu ug‘u’kl bu_kaglt uzerine yazilmis HH:: > ENFORMASYON BILGI

4-.’

= T—E a basiimis; elektronik
:’:‘: . veritabanlarina depolanmis veya
|~ internette toplanmis herhangi bir

~ formattaki igerikten, bir kurumdaki

= personelin kisisel bilgisine kadar
degisik bicimlerde olabilir* (Prytherch,
2000:370)

“Bilgi teknolojisi ile islenmis veriler
toplulugu®

endirilmis, anlam
katilmis, alicisinda fark
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"'(Jrurnl:lnrnr;; VETINIVIachiup, 1980:'8) T

gEhiermasyonarncalari'e rasmdakurulan yararli |I|sk| - Blreysel ve musterek ak“da\h
(Baritcugil 2002468), — - = olusturulur ve paylasilir.

SIESTTRBGTIUTETERISKITOIGUNVESKUTallannoriaya v Il tapanie aa olu 2

SIREiNIEsINeyal rJ_l DEIIITD aca yonelik olarak " Y
ol BennIcesitiianaliz, siniflama ve gruplanma Zaman igerisinde deneyim,

BIEMIENNAENIGEGirile rek ileri zaman dilimleri igin t_?§$a”, ba_$ar|S|_zI.|kIar ve
RUIIENIm e ezrhale getiriimesi ile olusan ve yorumlama 0grenme ile gelisir. (Tivana,

(BIETHEIEdIEN*(Ggtit; 2001: 12) 2000: 57)

BENEYVIMYEIgIndananiasilan; degerlendirilen ve bilinen /
Sntelekiuel _mjj}* apsamina alinan enformasyon
(REIZF2002) —

Yenideneyimiery -enformasyonun degerlendirilmesi ve bir

- me.ﬂg m‘éS| icin gerekli kosullari ve gergeveyi HH > BILGI UST BiLGi

= —— saglayany; bir- duzen icerisindeki deneyimlerin,

et

o

‘;;..,. —degel erll'Tyaplsal-enformasyonun uzmanlk gorusunin
- a?ﬁa‘ﬁ_,_temele dayali sezgilerin esnek bir bilesimi.
JB'IenIerm.ZJhnlnde yaratilir ve uygulanir. Kuruluslarda f <
—_ ‘cogunluklalyalnizca belgelerde veya depolarda degil, is Enformasyon ve verlyi
c programlarinda, streglerde, uygulamalarda ve i$e yarar faa"yete

= -~  normlarda yer alir (Dovenport ve Prusak, 1988: 5) doéniistii S
= onustlirme yetenegi.
Eyleme temel olusturan enformasyon: Dogru yerde, dogru Appl $h y"t 9

zamanda, dogru sartlarda, dogru yolla edinilebilen; ( pp'e i ek 2R
herkesin her an verilen kararlarini dayandirdigu ilgili K 1999:18) /

enformasyon

Ust bilgi akilci karar verme, tahmin, tasarim, planlama, tani
koyma, analiz, degerlendirme ve sezgisel yarginin
anahtar kaynagi (Tivana, 2000: 57)
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avrarnlzir =123

Bireyin beynindedir.
OzUimsenmistir.

=,

- Islenmis, diizenlenmis, iliskilendirilmis,
anlam katilmig, alicisinda fark yaratan
veridir. Enformasyonda potansiyel bilgi

gizlidir,

Ham, islenmemisg, duzenlenmemis,
iligkilendiriimemig, hemen anlam
verilemeyen sembol, harf, rakam, igaret ve
izlenimlerdir. Enformasyonun
hammaddesidir.
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VicliiSals |dan b|Ig|n|n bultnmasi, elde edilmesi,
JJJ—*nrrJa» ‘orgutlenmesi, depolanmasi ve
nylrrlLr da muhendislik ve diger tim tekniklerin
J]J ; d|g| teknolojiler ve bunlarla iliskili

IPIIC nmalar

' -:_! ~ amaca uygun olarak kullanilan b/lglsayar/ar iletisim cihazlari, bdro ve
Isyeri araclari, olgli ve kontrol aracglari, robotlar, bilgisayar kontrollii

= makineler, basin ve basiimig yayinlar, yazilim gelistirme, 6gretim
hizmetleri, saglik hizmetlerinde kullanilan tiim bilgi isleyen arag-gereg¢
ve cihazlar, danismanlik ve arastirma gelistirme faaliyetleri.... Bilgi
drdnd olan mal ve hizmetler arasinda sayilabilir.
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" insana bilgi/beceri kazandirir

= -_‘ Jnﬁeslek sahibi yapar) mia ?
= mi ?
mi ?

mi ?
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ReViaiilar—0grenme

fikir kazanma, zihinsel egzersiz, davranis gelistirme,
e = - .
1 harekete gecirilmesi, aliskanlik kazanma,

slarin yeniden organizasyonu ve noro-fizyolojik bir
¢ olarak kabul edilen;

S
N
o=

R

éﬁgevresi arasindaki etkilesim sonucu meydana gelen

o
lif=

e

fét_'fiiZlenimli yasanti Urinlerinin bireyde olusturdugu

—

-

— —  davranis degisimi.

—

—

= - ‘Bilgiyi Isleme Modeli'nin ve Bilgiyi Isleyen Organizasyon
olarak Bilgi Orgutleri'nin dayandi§i énemli bir kavram olan
‘6grenme’, bu ders kapsaminda, bilgiyi isleme fonksiyonunu
saglayan bir dizi islemler bltlnl olarak tanimlanabilir.
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KaVramlar,— Ogrenme / Bilgiyi isleme

IMIEIVACO(SINITNIN (O

W

(Basit @
(karmagik) I

|

Unutma
Belki geri

- ~ e - - - K ) . getirilebilir
Sekil 1- Bilgiyi Isleme Modeline Gore Zihinsel Yapida Ogrenmenin Olusumu ve Bir

Bilgiyi Isleme Organizasyonu olan Bilgi Y&netimi Sistemi —Bilgi Merkezleri) Iliskisi
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iSavrzinler

“Cagﬂ]{_ bicimleri ve bilgi edinme kanallarini
,.;,J_Jj;.;_; arak formal veya informal strekli bir 6grenme tutumu
‘ vriél"e olmak”

(’}* ﬁesel yapida tek basina irdelendiginde oldukca genis bir
== perspektlf icerisinde ele alinmasi gereken ve cok farkli

—— -';‘- boyutlarl olan bir kavram.

P -5
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Konusu insan sagligi olan

- L&
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& 5aglik hizmetleri alaninda da 6nemli.
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BIlgIyEThtyac duyuldugunda farklnda olma ve onun
pultnduguiyeri saptama, degerlendirme ve ihtiyac duyulan
tjfe JJ‘/] —'r' || ‘olarak kullanma yetenegi.

— Ozel Kuruluslar

— Medya, Internet vd.
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1<z lvumLsr— S1lg1"Okunyaza

2 Eilefiglin)
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- E_jg_}' |I|rI|g|
s ——Ge 4|I|g| Ve
——% Bl "_‘E:-:--
g
-~ — Anlamave
e i
——

= —— Degerlendirme gibi konularda ciddi sorunlar.

® Sorunlarla bas edebilmek icin yasam boyu 6grenme bilincine ve
bilgiyi etkin bir bicimde elde etme ve kullanma icin gerekli
yeteneklere sahip olmak gerekli.
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1<z wumur— 311G ku_wszaiili" |-
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d ——.

Yasam) boyu 6grenmenin temelidir.

'.::. | m n U ] U= ] - -m
iimrdisiplinlere, thm ogrenme cevrelerine ve egitimin tim
SEVIyEIerine aciktir.

—'Kendl ogrenmeleri Gzerinde daha genis bir kontrolu
~  Ustlenebilmeleri,

~  — Arastiric ve

— Kendini daha fazla yonlendirebilen kisiler olabilmeleri
konusunda cok anlamli bir role sahiptir.
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Kavrenlee = 2l

Bilgitteknolojilerini derinden anlama, kavrama ve kalifiye
J”JI}H.PJJ ngrlr

:.(—

) r’ Sd gr ya2|I|m| ve bilgisayar donanimini kullanmak demek
-ﬂglsayar okur-yazarligini da icine alir.
= |
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ogrencilerin iyi birer: bilgi' r-yazari ve bilgi
LEKN uL)jLI T<ur-yazar| olmalari onlarin gerek egitim

Ve gere kse meslek yasamlarinda basari icin bir kapi

acicidir.
=
e —
=8
N
F—— e .

e At

—————— e ———
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SadgliksKuirumlar: Yonetimi ve Yasam Bo

r—
B — -
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Ty

LN

Kurumlari Yonetimi profesyonelleri hizmetlerini
IHikiirolarak birer sosyo-ekonomik organizasyon olan

zl¢
S -neIerde ve kliniklerde surdururler.

- -t—

- CI ;y"a éaéllk Orgiiti’niin tanimina gore hastaneler:

:" “‘Musahade teshis, tedavi ve rehabilitasyon olmak Uzere
- gruplandirlabilecek saglik hizmetleri veren, hastalarin uzun
veya kisa sureli tedavi gordukleri yatakli kuruluslar”dir.
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Muayene tani ve Tedavi hizmetlerini kapsar.

k|m|. Hemygirelik Hizmetleri, hastanelerin genel ve 6zel tim
ni kapsar.

j ’ehcnerln egitimi,
Tibbi personelin egitimi,
Beslenme uzmanlarinin egitimi,
» Hemsirelerin egitimi,
» Diger personelin egitimi,
® Arastirma
» Tibbi arastirmalar yapmak hastanelerin gérevleri arasindadir.
e Koruyucu Hekimlik
» Toplumun saglik seviyesinin yikseltilmesine katkida bulunmak.

—
-—
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CRAarumiari Yiinet.iii ve Yasam BoyM ’

e e

6" i

-

| ok gorevin bir arada
karma§|k bir yapiya sahiptirler ve temel aktorleri tim
elldlr

coVU C U C Ve L

3 _"neli egitimi siiresince edinmis olduklari bilgi ve becerilerini
eryalleri olan insan lzerinde uygulamaya baslayacaklardir.

_ , ‘ uregte cok sayidaki saglik sorunlari tirleri, gelistirilen yeni tedavi
= ygntemlerl cesitli hasta tipleri, teknoloji gibi unsurlarla bogusmak ve
~ bunlara uyum saglamak zorunda kalacaklardir.

_
———

-

——

= Birlikte hizmet verdikleri diger saglik personeli ile ortak bir amac
etrafinda bulusmayi ve es gidimli olarak birlikte hareket etmeyi de
basarmak zorundadirlar.
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SaglikeKurumlar: Yonetimi ve Yasam Boyu Bilgi Okur-

p—

-

——

lari Yonetimi‘nin daha fazla taninmasi ve Saglik
fl Yonetimi profesyonellerinin: gérev. ve sorumluluklarini
sahiaRetkiniyerine: getirebilmeleri' ozellikle yiiksekogretim diizeyinde
Razandikiar ve yetistirilis bicimleriyle yakindan iliskilidir.

‘.. - St
-~
—

BUREd ;r Bnemmde ve sonrasinda surekli bir 6grenme etkinligini ifade
: : ".Tr o g asam boyu ogrenme ve onun dayandigi temel olan
—= ﬁfermasyon okur-yazarliginin yasamsal 6nemi bulunmaktadir.

- =F_-

- -

.a—e*
=

—

~~ _Bu tlurum ise bizi, Saglik Yonetimi 6grencilerimizin ve mezunlarimizin
- bilgi okur-yazari olmalarina ve bunun icin de bilgi okur-yazarlgi
standartlarina odaklamakta.


http://64.4.14.250/cgi-bin/linkrd?_lang=EN&lah=35d8b0ced788aae639beeaaaaf8cbde0&lat=1068730803&hm___action=http://istanbul.tbd.org.tr/

Yasamak 1¢in...

> ;_’;..‘_-_c - 4

Yasam Boyu Ogrenmek
sart...
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Saglikskurumlar: Yonetimi ve Yasam Boyu Bilgi Okur- | .
‘.‘h‘ ’ - ——

:;*'-”’"*h*: bilgi okur-yazarligu ile ilgili evrensel bir
min eksikligine ve terimin kayganhgir

--.4‘

W_fﬂ’:_ J__Imakla birlikte

egerlendlrme ve

e Ihtlyag duyulan bilgiyi etkili olarak kullanma
yetenegi
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SaglikeKkurumlari Yonetimi ve Yasam Boyu Bilgi Okur-

ABARIN bu tanimindan yola ¢ |Ia ak—ASSOCJatIOH-Gf—— ——

rarindan:

QJ”&&J&:H]G]QSPH "c;»:' A\ ( to

-o
’ﬁ'-
'
‘.

| iyac oldugunda farkinda olma ve
“‘3 undugu yeri saptama,

—
et

e

~ » Deger eﬁdlrme ve
""' T'li/ag duyulan bilgiyi etkili olarak kullanma

--:—

— ,yeteneglne

= sahip olmada bireylerin gereksinim duydugu
yetenekler toplulugu


http://64.4.14.250/cgi-bin/linkrd?_lang=EN&lah=35d8b0ced788aae639beeaaaaf8cbde0&lat=1068730803&hm___action=http://istanbul.tbd.org.tr/

Bilej] J:ﬁJf—*‘/’Tf’” gl; hizlifteknolojik'deg
galkicogalan bilginin gagdas cevresi iginde
GIKG £ o) emll olmaktadir.

v-

o '_—— -.——.-—

—

;'“- U @evreﬁln karmaglkllgmm artmasindan dolaysi, bireyler,
= «:«akademlk calismalarinda, isyerinde, kisisel

: yasamlarinda vd.- cesitli ve bol bilgi secenekleriyle
karsilasmisgtir.

__’
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Sigikuiiphenelerdenkanukaynakianndan; cze
AUritslanindan, medya ve internet'den vd. elde
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‘tﬁkge ¢cogdalan bir duzeyde bilgi, bireylere

— —et

-

;—,.'g @ekllgl, gecerliligi ve guvenilirligi ile ilgili artan
= uskularla ve filitrelenmemis formlarda ve alisik
'-t:-""-"cjl'qnmayan ortamlarda gelmekte,

= Bilgiyi anlama ve degerlendirmede, bireyler icin yeni
meydan okumalari da ortaya ¢ikarmakta.
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SIHRLIEINIMFCOKIUGUS GRUTEKilfelarak Kullanmada gerekxi
yelenekierte leulugu olmadan, kendi kendine daha bilgili
SN r atmayacakiir.

SHBIERIZERGEniSIeyen ve blydyen niceligi ve stupheli
m;s}lL, Bplum Icin buyuk meydan okumalari

—»

Syaral maktadw
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saglikeKkurumlari Yonetimi ve Yagam Boyu Bilgi Okur-yazarligr

Bllefl ¢ QJF-/J JUJ /.JJ;,JH] JO/_J J_JI‘!—‘I']H]‘—‘J in ,r.l—*rrle

s\osioroy. 00000

TUrr) dl.,‘lr)lmlara“ ogrenme cevrelerine ve egitimin tum
SE\ Jy—*lérm' 1Kt

-

Ogrl—*mr*}l' (e, 'iﬁ

| if"' gifiyice-ogrenmeyi ve
s "-‘-}b\rag,tlrmalal’lnl puyutmeyi,

P _.‘
—

é—f:a;:- Kendini daha fazla yonlendirebilen kisi olmayi ve

= Kendi 6grenmeleri tizerinde daha genis kontroli
ustlenmeyi saglar
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Saglikekurumlari Yonetlml ve Yasam Boyu Bilgi Okur- *

M

-~

NEWERAR esearch Counc ].NRCTarafmdan hazwlanan
ra_ ofel JJFF‘

Bileji e _[Sl_okur-yazarllgl, bilgisayar okur-yazarligi ve
Bilgi o}gu yazarligliliskileri:
‘Bilyi te ,gnr' iisi okur=yazarligr’, teknoloji kullaniminda

ro_)lg ‘¢cozme Ve kritik distinme uygulamaS| ve teknoloj
:EJ‘ rami altinda yatanlari anlama tzerine odaklaniyorken,

éayar,,okur-yazarllgl , belirli donanim ve yazilim
= = uygulamalarini ogrenme aliskanligi ile ilgilidir.

e

— Bilgi'teknolojisi okur-yazarligr’, ‘bilgisayar okur-yazarhgr’ ile
- llgisi olan yazilim ve donanimin ogrenilmesinden daha
fazla entelektuel yetenekleri gerektirebilir. Ancak,
odaklanma, hala Bilgi teknolojisi uzerindedir
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K lar1 Yonetimi ve Yasam Boyu Bilgi Okur-zamﬁizb

e —

u 6grenicileri gelistirme, yliksek dgretim kurumlarinin belli

etim kurumlari, usavurma ve elestirel dusunme ile ilgili

el yeteneklere sahip bireyleri olusturma ve ‘nasil

cegini’ ogrenmeleri icin bir cati kurmada onlara yardim etme
1a, onlarin bilgili vatandaslar ve toplum Gyeleri rollerinde oldugu
Kariyerleri boyunca da devam eden gelismeleri igin temel

agla Iar

-~ -‘-
g ——— - p—
_.’-’-
—

;;,,._-,;- Sokur- yazarI|g| ise, yasam boyu ogrenmenin en onemli ogesidir ve
,—:':'f ona katkida bulunur

——

T

= .Ogrenmeyl formal sinif ortamlari otesine yayar ve stajyerlik, ilk mesleki
konumlar ve yasamin tum alanlarinda ¢ogalan sorumluluklar vd.
icinde hareket eden bireylerin, kendi yonlendirdigi arastirmalar ile
uygulama yapabilmelerini saglar.

Bilglyl degerlendirme, yonetme ve kullanma ile ogrencilerin yeterliligini
artirir.
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JUKSERSOGIELTTT ro,)LJIJr_Jn,.J Suitmekay s 6Grencilerin
ogienme bicimini degistirmek tuzerine odaklanan bilgi
Q:‘QJI'-*/’ zZ:d Igl

VAKSEK g_ e’umde oylesine onemli olmustur ki bolgesel

) J-

/29 nidali temelli akreditasyon kurumlari, ylksek

-"

—

= C Garet m kurumlarlnm ve yuksek okul ogrencilerinin

T ——

_egerlendlrllmesmde onlarin "bilgi okur-yazarligr

—

——

—— -ye‘tenek Ve yeterlikleri Uzerinde odaklanmaktadirlar
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Saglikskurumlari Yonetimi ve Yasam Boyu Bilgi Okur-

izeyindebinegitim=ogretimileyetistinilen
11l Profesyonellerinin’:

ek ogretimde bir 6grenci,

-

PDOYyU ogrenici,

U 7 e

)l e yagam boyu ogrenicileri olusturma,
f ;:-e‘ urulmalarlnl destekleme ve onlara hizmet verme
_ _urumunda bulunacagi mesleki konumu
- dusundldugunde,

—~——
—
v —

—
et

—

Sagllk Yonetimi profesyonelleri icin bilgi okur-yazarlgi
konusunun ne kadar onemli oldugu kolaylikla
anlasilabilir.

|n
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Saglik¢Kurun Iarl Yonetimi’'nde Bilgi Okur-yazarlig: Sta

-

o~

e I~ “s —

Zpyiiy|Sé dnetimirrofesyonelleininegitimyes

eEeliminderanahtar konumunda bulunan b|Ig| okur-
/ ezl rlU iIn'enemini ve anlamini kabul ediyor. ve bilgi okur-
yezanligin lI'gerceklestirmek istiyorsak,

Sile Uj OKI r yazarllgl yeteneklerine ve yeteneklerin olusturdugu
,erllllge odaklanmak gerekli olmaktadir.

— —
.~f, — -
—~‘-—’

.—x'sBu,durumda Saglik Yonetimi Profesyonellerinin sahip
:.- ~olmasi gerekli temel bilgi okur-yazarligi yeterliginin
- saptanmasi, onlara bu yeterliligin kazandirilmasi ve
kazandiklari yeterligin olgulmesi, degerlendiriimesi

gerekmektedir. Bittin bunlar icin ise Standartlara
gereksinim bulunmaktadir.
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SagliksKkurumiari Yonetimi'nde Bilgi E)kur-yazarllél Sta lann .
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n yapisini ve boyutunu belirler.

5. 6étergeleri

glik Yénetimi profesyoneli, bilgi ihtiyacini tanimlar
3 b|r sekilde ifade eder.

_ Bilg nkur -yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, potansiyel
_:;_:;za gi kaynaklarinin formatlarini ve turlerin farkliligini tanr.

.T? B|Igtokur yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, ihtiyac
= duyulan bilgiyi elde etmenin maliyetlerini ve yararlarini goz
- onlinde tutar.

4. Bilgi okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, enformasyon
Ihtiyacinin yapisini ve boyutunu yeniden degerlendirir.
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Saglikegkurumliari Yonetlml nde Bllgl Okur-yazarllgl Star-: T-I
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onetimi profesyoneli
etkill ve verimli olarak erigir.

3 gostergeleri:
ir-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, intiyac duyulan
€ ¢ 'ngmek icin en uygun arastirma yontemlerini veya bilgi
sim sistemlerini secer.

2. Bi ’:ékur -yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, etkili olarak

- - -

= tasarlanmis arastirma stratejilerini kurar ve uygular.

—= Bllgl okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, gcevrimici

~  (online) veya sahsen cesitli metotlari kullanarak enformasyona
erisir.

4. Bilgi okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, gerekliyse
arama stratejisini tasfiye eder.

5. Bilgi okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, bilgiyi ve onun
kaynaklarini alir, kaydeder ve yonetir.

'—

P
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onetimi profesyoneli, bilgiyi ve onun
I elestirel olarak degerlendirir ve segllen bilglyi
Igl temeline ve deger dizgesine/sistemine katar.

'- S'gostergeleri:

ur yazarl Saglik Yonetimi profesyoneli, toplanan
oilg en alinmis olan temel fikirleri o0zetler.

.- Bilg gi okur- -yazarl Saglik Yonetimi profesyoneli, bilgiyi ve

-
—
—

v
[ |

=0 nun kaynaklarinin her ikisini degerlendirmede asagidaki

"""’. ~ kriteri aclk bir sekilde ifade eder ve uygular:

- _a. Givenirligi, gecerliligi, dogrulugu, yetkiyi, zamana uygunlugu
ve gorus acisini veya onyarglyl degerlendirmek igin gesitli
kaynaklardan bilgiyi inceler ve karsilastirir.

3.  Bilgi okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, yeni gorisler
olusturmada temel fikirleri sentez haline getirir.
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Yonetimi’'nde Bilgi Okur-yazarligi Standa’r*tlarl |

cur-yazari Saglik Ym profesyoneli, katilan degeri,
liklari/celiskileri veya bilginin baska benzersiz ozelliklerini

Saglik Kurumlari

CJ » C

'yazarl Sagllk Yonetlml profesyonell yenl bilginin bireyin
stemine bir etki yapip yapmayacagini belirler ve farkliliklar
nak icin tedbir alir.
I kur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, baska bireyler, konu
ndaki uzmanlar ve/veya pratisyenler ile ciddi ve ayrintili konusma
~veye yaZ|§ma araciligiyla bilginin yorumunu ve kavrayisi onaylar.
= Bilgi okur-yazari Saglik Yénetimi profesyoneli, gézden gegirilerek
d’ﬁzeltllmlg olmasi gerekli asagidaki kriterin duzeltilip duzeltiimedigini
~ belirler.
“a. Orljlnal bilgi ihtiyaci tatmin edilmisse veya ilave bilgiye ihtiya¢ olmussa,
bunu belirler.
b. Arastirma stratejisini yeniden gdézden gecirir ve zorunlu olarak ilave
edilen fikirleri birlestirir.
c. Kullanilan bilgi erigim kaynaklarini yeniden gozden gegirir ve onlara,
ihtiyag duyulan digerlerini katarak kaynaklari genisletir.
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sel olarak veya bir grubun uyesi olarak belirli b|r
_agarmada etkili sekilde kullanir.

ans Gostergeleri:

gl Sagllk Yonetimi profesyoneli, belirli bir Grina
= A-;:a eya performansi planlama ve yaratmada yeni ve

' — Gnceki bilgiyi uygular.

—— .2;__ Bilgi okur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, Giriin
- veya performans igin stire¢ gelistirmeyi gdzden gecirip
duzeltir.

3. Bilgi okur-yazar Saglik Yonetimi profesyoneli, Giriin
veya performansi baskalarina etkili olarak bildirir.
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Yonetimi’nde Bilgi Okur-yazarligi Stan ari '
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azari Saglik Yénetimi profesyoneli, bilgi kullanim

|ye etik olarak ve yasal olarak erigir ve onu kullanir.
gostergeleri:

© e

Ur-yazari Saglik Yonetimi profesyoneli, bilgi ve bilgi
nolojisi cevresindeki etik, yasal ve sosyoekonomik
2 Ielerln cogunu anlar.

__‘ ‘ gl okur -yazarl Saglik Yonetimi profesyoneli, bilgi

= ,Kaynaklarmln erisimi ve kullanimui ile ilgili yasalari,

~  yBnetmelikleri, kurumsal politikalari ve gorgl kurallarini izler ve
- kavrar.

rumlari

—-—

-

-—

3. Bilgi okur-yazar Saglik Yonetimi profesyoneli, triin veya
performansi bildirirken bilgi kaynaklarinin kullanimini da bildirir.
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" -
neti mj-a fesyonellerlnln bilgi okur-yazari olmalarinda,
etimi bilim alani ve onun egitimi-ogretimi de onemli

un | ".::’ gorevlerini yerine getirebilmeleri, 6ncelikle
istirdikleri bireylerin (Saglik Yonetimi profesyonellerinin) bilgi

- ‘f—

-=y_azar| olmalanm gerektirir.
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agiiKs Yonetimi [ fesyonellermln sahip olmasi gerekli temel bilgi

yeterllglnln saptanmasi, onlara bu yeterliligin
‘.t ve kazandiklari yeterligin olculmesi,
i meS| gerekmektedir.

"-.‘_.,-- :;i‘ dartlara gereksinim bulunmaktadir.
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lan bilgi okur-yazarlig standartlari ve performans
"‘;;;,' 1k Yonetimi profesyonellerinin egitim ve
: ;_}s ecerli ve kullanilabilir temel standartlar ve performans

leri olarak kabul edilebilir.

———

T — 8~

= =B ;;-’-_'r:'i:c n, |c;|nde bulunulan sistemin o6zelliklerine bagli olarak
= Qe |$t11r}eblleceg| ve degistirilebilecegi de goz onunde

e

*f“"‘iﬁulundurulmalldlr

—
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Gelecegl yaratmada
bilgiden daha biiyiik bir
giic yok... :
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