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KENDINI TANIMA

Bazen kararlarimiz ya da
basarisizliklarimiz nedeniyle zarar
goruruz.

Ama degerimizden bir sey kaybetmeyiz!
Dinyada bir tane “ben” vardir. Ozel
oldugunuzu asla unutmayin. Kendinizi
sevin...Kendinizi sadece sinavi kazanmasi
gereken bir 6grenci olarak gormeyin,
hayattaki diger rollerinizi, becerilerinizi
hatirlayin!




KENDINI TANIMA

Ne kazandigin basarilarda takili kal ne de
hatalarinda israr et. Bunlarin yerine yeniden
basla; simdinin her degerli aninda yeniden
basla. N. Donald Walsch




KENDINI TANIMA

Guclu-zayif yonleriniz nelerdir?

Guclu yonlerinizi one cikarin, zayif yonlerinizi
gelistirmeye bakin!

Sizi baskalarinin onemsemesini beklemekten

cok, kendinizi onemseyin!
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KENDINI TANIMA

Kendinizi ifade edin

Sorunlarin cozumunu veya tercihlerinizi
ertelemeyin

Kendi gucunuzu gormeden kendinizle ilgili
pesin hukumler vermeyin

Kendinizi odullendirin
Degisimden korkmayin



KENDINI TANIMA

Hayir demesini bilin

Ogrenmenin yasam boyu devam ettigini

unutmayin
K
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KENDINI TANIMA

ligilerinizi, hobilerinizi dikkate alin

ESer sevdigin isi yaparsan,
hayatin boyunca bir kez bile ¢calismis olmazsin.
Konflugyus



CALISMA STRATEJILERI

Cok calismak mi, etkili-verimli calismak mi?




CALISMA STRATEJILERI

Bir ornek:

Kentin birinde iki zengin yasarmis... “Cok Calisan Bey”
ile “Etkili Calisan Bey”. Iki zengin de bulunduklari kente
bir kUtuphane armagan etmek istemis. Bu amacla
calismaya baslamislar. Cok Calisan Bey kitapligl once
bitirebilmek icin calisanlarini geceli gunduzlu calistirmis
ve insaatl erken bitirmis. Kitaplari getirtip yerlestirmis ve
kutUphane aciimis. Kentliler kutuphaneye geldiklerinde
kitap bulmakta glcluk cekmisler. Bir kitabi bulmak
bazen haftalarini alabiliyormus. Boylelikle kentli bu
kutUphaneye gitmekten vazgecmis ve oObur kitapligin
aclimasini beklemis.



CALISMA STRATEJILERI

Etkili Calisan Bey ise, kitaplar yerlestirilirken her kitabin
belirli bir duzen icinde sisteme kaydini yapmis. Kitaplar,
yazar, konu, yil gibi basliklar temel alinarak raflara
yerlestirilmis. KoOtuphanenin bitmesi daha uzun bir
surede gerceklesmis ancak bu kutuphaneye gelen
kentliler cok cabuk aradiklari kitaplari bulabilmisler.



CALISMA STRATEJILERI

Cok Calisan Bey nerede hata yapti?




CALISMA STRATEJILERI

Cok calismak isteyen ogrencilerin yaptigl hatanin
aynisini yaptl. Ogrenci de 6niine konan bilgileri ya da
aldig| kitaplari 0greneyim diye hemen ezberleme
yolunu tercih edebiliyor. Oysa yapilmasi gereken bilgiyi
incelemek, tek tek emek vermek, gozden gecirmek,
siniflamak ve anlamlandirdiktan sonra beyine
yerlestirmexktir.




CALISMA STRATEJILERI

Etkin calisma ve 68renme taktikleri

“Ne zaman, Ne kadar, Nereden (hangi
kaynaklardan), Nerede calismaliyim?” sorularina
yanit verme

Hangi siklikta tekrar yapacagini bilme

Bir kitabl bastan sona calisip bitirmek yerine,
ayni konuyu farkli kitaplardan calisma

Yeni konuya baslarken basliklari listeleme, hangi
basliklarl/ kavramlari bildigini gozden gecirme ve
yeni konuyu onceki konularla iliskilendirme




CALISMA STRATEJILERI

Etkin calisma ve 68renme taktikleri

Her derste anlamadigl konulari listeleme, o konulara
daha ¢cok zaman ayirma

Arkadasina en iyi bildigi/¢c6zdlugu konulari anlatma
ve onun da anlatmasini isteme

Dinledigi derste anladigl ve anlamadig yerleri
belirleme, anlamadiklarini geciktirmeden
0gretmenine sorma

Anlamadigl konulari baska
o0gretmenlerden/uzmanlardan da dinleme




CALISMA STRATEJILERI

Etkin calisma ve 68renme taktikleri

Konularla ilgili neden-sonuc iliskileri cikarma

Okuma hizinit artirma calismalari (sure tutma)

Konulari ozetleme (Onemli-onemsiz ayrimi yapma, altini
cizme, kavram haritasl yapma, tablolastirma, anahtar
sozcuUkler ¢cikarma, Ozetledigini yazma-anlatma vs)

Dersler ve konularla ilgili terimlerin toplu olarak yer
aldig1 bir sozluk olusturma




CALISMA STRATEJILERI

Etkin calisma ve 68renme taktikler:

Gunluk, haftalik, aylik ve yillik calisma plani
hazirlama/ Plani aksatmadan uygulama

Konularla ilgili kendi sorularint hazirlama, konulara
iliskin ornekler verme

Sorulari bireysel, ikili, grupca, sinifca ¢cozme
(68retmenin destegi ile/ 68retmen olmadan ¢ozme)

Derste dinlediklerini yeniden yazma (bilgisayara
aktarma)




CALISMA STRATEJILERI

Etkin calisma ve 0grenme taktikleri

Konularla ilgili kisaltmalar, sifreler, akrostisler
hazirlama

Cozulemeyen/yanlis ¢cozulen sorularla once
Kisinin ugrasmasi, sonra destek aramasi




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI

AZALTMA

Sinavda hicbir sorunun
cevabini uzun sureli
oellekten alip
KUllanamayiz; mutlaka
KIsa sureli bellegi
Kullanmak gerekir. Kisa
sureli bellegi tam
kapasiteyle kullanmak
onemlidir.




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI

AZALTMA

Stres, Kaygl ve Panik= Kisa
sureli bellegin calismasini
olumsuz etkiler.

Bir dereceye kadar kaygili
olmak, stres hissetmek
Kisiyl calismaya hazirlar;
ancak Kisi kendini ¢cok
baski altinda hissederse
basarisi dusecektir.



STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Amacina ulasmak icin hicbir seyi kicumseme,
tam ulasamazsan bile dene; belki basarirsin.
Hepimizin guvenini bagladigimiz su "belki" hig
de azimsanmayacak bir umuttur.

DostoyevskKi



STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Stresle Basa Cikma
Stresin nedenini arastirma (Cop sepeti ornegi)
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Okul, dersler, sinav sistemi
- 27 Arkadaglar
\ SE: , Aile
i Sosyal cevre
Fiziksel kogullar
Kisinin kendisi




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Mutlu ben ve sikintili ben’i tanimlama
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STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Beslenme (sebze ve meyve agirlikl)

Spor (yurume vs)
Uyku duzeni (7-8 saat)
Nefes-gevseme egzersizleri



STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Muzik, TV, bilgisayar, disari cikma, gezme,
okuma, yazma.

(Beni keyiflendirecek bir sey yapmaliyim,
kendim icin bir sey yapmaliyim)




Baslamak icin mukemmel olmak
zorunda degilsin; fakat mukemmel
olmak icin baslamak zorundasin.
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STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Sinav kaygisini azaltma ve sinav
oncesinde/aninda
Sinavdan onceki gun calismayin, size guvenen

Kisilerle vakit gecirin, kaygili arkadaslarinizdan uzak
durun
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STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Sinav kaygisini azaltma ve sinav
oncesinde/aninda
Sinavin yapilacagl yere erken gidin
Arkadaslarinizla sinavla ilgili konusmayin

Negatif dusuncelerinizin farkina varin, onlemeye
calisin




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Sinav kagidini aldiginizda derin nefes alip gevseyin
ve dyle baslayin (Or: Basketbolcularin serbest atisi)

En rahat oldugunuz, en iyi bildiginiz dersten,
konulardan baslayin

Takildiginiz soruda asla zaman kaybetmeyin, gecin




Inciler kumsalda bulunmazlar,
eger bir tane istiyorsan onun
Icin dalmalisin. gin Atasozi




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Sinav alma becerileri
Gecen zamanla asiri ilgilenmeyin
Cevap olamayacak secenekleri eleyin

Alt alta olan sorularda yanitlar ayni secenekte
yigiliyorsa tekrar gozden gecirin




STRESLE BASA CIKMA VE SINAV KAYGISINI
AZALTMA

Sinav alma becerileri

Butln sorulari dogru cevaplama beklentisi icinde
olmayin

Soru kitapciginda 0zel kodlama sistemi gelistirin

Yanitlari cevap kagidina dogru isaretleyin/mutlaka
kontrol edin

Herhangi bir soruyu atlamayin/ tim sorulara bakin

Once soru cUmlesini okuyun, ardindan geri kalanina
bakin



MESLEK SECIMi VE DOGRU TERCIH

Meslek secimi neden onemlidir?

-
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Ekonomik
(-

Psikolojik o
Sosyal ".

Kimligin bir parcasl

Yasam seklini etkiler



MESLEK SECiMi VE DOGRU TERCIH

Dogru meslek secimi icin ne yapmal?
Kendini tanima (akademik beceri, ilgi, yetenek, aile)
Meslekleri tanima
Kendi ozellikleri ile meslekleri karsilastirma
Karar verme




MESLEK SECIMi VE DOGRU TERCIH

Meslek ile ilgili bilinmesi gerekenler:

Meslegin tanimi Ayakta/oturarak Bedensel/kisisel
ozellikler
Nasil/kac yillik egitim Calisma ortami Is deneyimi
(acik alan/buro)
Hangi dersler s tehlikeleri neler? Yabanci dil/bilgisayar
Ne gibi ugras, Bireysel/grupla llerleme
faaliyetler calisma sartlari/kazanc
Kullanilan arag-gere¢c, Meslege giris/emekli Isin avantaj/

malzeme olma dezavantajlari



MESLEK SECiMi VE DOGRU TERCIH

Kendimizi ve meslekleri nasil taniyabiliriz?
Basari Testlerl
Yetenek, ligi ve Degerlerle ilgili Envanterler
Gorusme (Psikolojik Danisma)
Okul disi etkinlikler
Yazili Kaynaklar
Meslek Konferanslari
Is yerlerine ziyaret
Meslegi icra eden kisilerle gorisme




MESLEK SECiMi VE DOGRU TERCIH

Kayglyl artiran dusunceler

Yasam boyu surdirecegim meslegimi secme
asamasindayim.

Insan ancak dort yillik bir Universite egitimi gorurse
saygin bir meslek edinebilir.

Gelecekte hangi meslegin gecerli olacagini
simdiden bilmek ¢cok onemli.



x Hicbir isin gelecegi yoktur, o isi yapan
Kisinin gelecegi vardir! G. Crane
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Hayat, insanin cesaretine
gore buyur veya kuculur.
Anais Nin




(D YAKIN DOGU UNIVERSITESI

AKTC (Vize gerekmiyor,
konusulan dil ayni,

AKTC’deki
universitelerdeki TC’li

ogrenci populasyonu
cok!)

YOK’e bagli bir Universite
(Denklik sorunu yok!)




YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Adada yasamanin guvenligi, cagdas-demokrat
bir ulke, farkliliklara saygl, su¢ oranlari
Avrupa’dan da az!




YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Yakin Dogu Universitesi kampus Universitesidir.
(16 Fakllte, 2 Yuksekokul, 4 Onlisans
Programi)

"ol
b b - S




(D YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Ataturk Egitim Fakultesi
Denizcilik Fakultesi

Dis Hekimligi Fakultesi
Eczacilik Fakultesi
Fen-Edebiyat Fakultesi
Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi
Hukuk Fakultesi




(D YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
lletisim Fakiiltesi

llahiyat Fakiiltesi

Mimarlik Fakultesi

Muhendislik Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Sahne Sanatlari Fakultesi

Tip Fakultesi

Veteriner Fakultesi




YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Alt yap! imkanlari (Arastirma-Egitim Hastanesi,
Inovasyon Merkezi-Stiper Bilgisayarlar, Buyuk
Kutuphane, Olimpik Yuzme Havuzu, TEAL
Uygulama Gemisi, Dorana Hotel, Muzeler)




YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Tarkiye'den ulasim kolayligi (Ucakla 1 saat 15
dk. ve farkli saatlerde-farkli havayollarindan
10’a yakin sefer)

~ Akdeniz
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Akdeniz iklimi (calisma kolayligl)

Degisik kulturleri tanima olanagi




(D YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Yurt disinda yuksek lisans-doktora kolaylgi

Aileden ayrilarak kendi ayaklari uzerinde
durabilme/ deneyim kazanma

Tarkiye'deki universitelerle yarisacak ogretim
Kadrosu m
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(D YAKIN DOGU UNIVERSITESI

Saglik sigortasi ¢cikarma kolayligl
Kardes indirimi / burs imkanlari
Farkli dillerde 68retim (TUrk/Ing)
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Ogrenci kulUpleri/geziler
Ogrenim slresince calisma imkani/stajlar

Ogrencileri bilgilendirmeye yonelik
seminer/kurslar




Ik 6nce kendine ne olacagini sor;
sonra ne yapmak gerekiyorsa yap.
Epiktetos
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Ada’da Kitali Gibi Yasamak.

Dr. Suat. i. Giinsel
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